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Bu ¢alismanin amaci, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi akademik personelinin
davranigsal Onyargilar1 ile finansal okuryazarlik diizeyleri arasindaki iliskiyi
tespit etmektir. Ayrica drneklemde yer alan {iniversitenin fakiilte, yitksekokul ve
meslek yiiksekokullarinda gorevli akademik personelin davranigsal onyargilar
ile finansal okuryazarlik diizeylerinin benzer ve farkli noktalarinin neler
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Anahtar Kelimeler: oldugunu ortaya koymaktadir. Bunlara ek olarak, akademik personelin cinsiyet,
Davranigsal Finans, Finansal unvan ve gelir durumu gibi demografik 6zellikleri ile davranigsal dnyargilari ve
Okuryazarlik, Davranigsal finansal okuryazarlik diizeyleri arasindaki iliskiyi tespit etmek amaglanmigtir. Bu
Onyargilar, Finansal amag dogrultusunda, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi akademik personeline
Okuryazarlik Boyutlari online anket uygulanmigtir. Anketler {iniversitenin tim akademik personeline

yonlendirilmis olup 379 katilimciya ulasilmistir. Uygulanan anket ile elde edilen
Jel Kodlar1: M10, G11,G19 veriler SPSS paket programi ile analiz edilmistir. Yapilan analiz sonuglarina gore
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ABSTRACT

The aim of this study is to determine the relationship between behavioral biases
and financial literacy levels of Tokat Gaziosmanpasa University academic staff.
In addition, it reveals the similar and different points of the behavioral biases and
financial literacy levels of the academic staff working in the faculties, colleges
and vocational schools of the university in the sample. In addition, it was aimed
to determine the relationship between the demographic characteristics of
academic staff such as gender, title and income status, and their behavioral biases
and financial literacy levels. For this purpose, an online questionnaire was
applied to the academic staff of Tokat Gaziosmanpasa University. The
questionnaires were directed to all academic staff of the university and 379
participants were reached. The data obtained with the applied questionnaire were

analyzed with the SPSS package program. According to the results of the
analysis, it was determined that although the academic staff participating in the
survey were highly financially literate, they were still under the influence of
moderate behavioral biases. A positive and very weak relationship was found
between the behavioral biases of academicians and the level of financial literacy,
and it was concluded that the financial literacy levels of academicians affected
their behavioral biases by 21.3%.

1. GIRiS

Geleneksel finans yaklasimi bireylerin yatirnm kararlarinda nasil davrandiklari ve nasil bir sonuca
ulastiklar1 ile ilgilenmemektedir. Bu yaklagima gore bireyler, yatirim kararlarinda rasyonel kararlar veren,
rasyonel davranan ve mantikli hareket eden bireyler olarak kabul edilmektedir. Davranigsal finans kavraminin
ortaya c¢ikmasiyla birlikte yatirimcilarin yatirnm kararlarinda irrasyonel davrandiklart ve davranigsal
egilimlerden etkilendikleri anlasilmistir. Geleneksel finans yaklagiminin aksine davranigsal finans yaklagimi
bireylerin yatinm kararlarinda irrasyonel kararlar verebilecegini savunmaktadir. Aslinda davranigsal finans
finansal piyasalarda rasyonel davranmaktan uzak oldugu disiiniilen yatinmcilar ile geleneksel finans
yaklagimini geride birakan ¢alismalardan olusmaktadir. Davranigsal finans alanina gore bireyler rasyonel degil,
duygulari ve biligsel 6nyargilar1 olan normal insanlardir. Bu nedenlerden 6tiirii bireyler yatirim kararlarinda hata
yapabilmektedirler ve irrasyonel davranabilmektedirler. Genel olarak davranigsal finans sadece bireylerin
finansal ortamlarda nasil davranacagini agiklamaz aymi zamanda bireylerin duygularinin ve biligsel
Onyargilarinin finansal kararlar tizerinde nasil bir etkisinin oldugunu arastiran bir alandir.

Finansal okuryazarlik ise teknolojik yeniliklerin hizli bir sekilde gelismesi ve bu hizli gelisimin
sonucunda bireylerin finansal {iriin ve hizmetlere olan ilgisinin artmasiyla 6énem kazanmistir. Ayrica farkl
titketim aligkanliklar1 da finansal {irlin ve hizmet ¢esitliliginin artmasinda rol oynamaktadir. Finansal iiriin ve
hizmetlerin artan ¢esitliligi nedeniyle finansal sistemde finansal okuryazarlik gerektiren karmasik bir yap1 ortaya
cikmistir. Bireylerin bu ortamda uygun finansal kararlar verebilmeleri finansal okuryazarlik diizeylerini
etkileyebilmektedir. Finansal okuryazarlik, bir bireyin finansal iiriinler ve hizmetler hakkinda bilgi sahibi olarak
dogru kararlar verebilmesi ve bu bilgileri dogru kullanabilmesidir. Finansal okuryazarlik sadece finans alaninda
bilgi sahibi olmak degildir, nemli olan sahip olunan bilgiyi hayata gecirmektir. Bu nedenle finansal okuryazar
olan bireylerin birikim yapmay1 veya biitge yapmay1 bilmeleri gerekmektedir. Finansal okuryazar olan bireyler
finansal kararlarda dogru ve daha saglikl kararlar alabilmektedirler.

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi’nde gorev yapan akademisyenler yatirim kararlarim sekillendirirken
davranigsal egilimlerden mi yoksa finansal okuryazarliklarindan mi etkileniyorlar? Ayrica akademisyenlerin
finansal okuryazarliklan artig gosterdik¢e davranigsal egilimlerinde artis olup olmadig1 ve bu iki alanin birbirleri
arasinda bir iligkinin var olup olmadigi bu ¢alisma i¢in merak konusu haline gelmistir. Bu sorulara yanit aramak
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adina davranigsal finans ve finansal okuryazarlik alani bir arada incelenmistir.

Bu ¢alismanin amaci; Tokat Gaziosmanpasa Universitesi akademik personelinin davranissal nyargilari
ile finansal okuryazarlik diizeyleri arasindaki iligkiyi tespit etmektir. Ayrica dérneklemde yer alan {liniversitenin
fakiilte, yliksekokul ve meslek yiiksekokullarinda gorevli akademik personelin davranigsal Onyargilar ile
finansal okuryazarlik diizeylerinin benzer ve farkli noktalarinin neler oldugunu ortaya koymaktadir. Bunlara ek
olarak, akademik personelin cinsiyet, unvan ve gelir durumu gibi demografik ozellikleri ile davranissal
onyargilar1 ve finansal okuryazarlik diizeyleri arasindaki iligkiyi tespit etmek amaglanmistir. Bu amag ile Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi’nde gérev yapmakta olan 379 akademik personele anket uygulanmistir. Uygulanan
anket Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) programu ile analiz edilmistir.

2. DAVRANISSAL FINANS

Psikolojik 6n yargilardan en zeki insanlar bile etkilense de geleneksel finans psikolojik 6n yargilari
finans alaninin disinda tutmaktadir. Geleneksel finans yaklagimi insanlarin rasyonel oldugunu kabul eder ve
varliklarini en yiiksek diizeye ¢ikarmak igin nasil davranmasi gerektigini anlatmaktadir (Nofsinger, 2014: 5).
Alternatif olarak davranigsal finans, insanlarin vermis olduklar1 finansal yatirnm kararlarinda rasyonel
davranmaktan uzak olduklarina ve psikolojik 6n yargilarin etkisi altinda kaldiklarina odaklanan bir alandir
(Giing6r ve Demirel, 2018: 7).

Davranigsal finans, psikoloji ve finans alanini bir arada barindiran ve bireylerin yatirim yaparken veya
harcama yaparken neden mantiksiz ve irrasyonel kararlar verdiklerini agiklamaya calisan ikili disiplindir
(Ozerol, 2011:12).

2.1. Yatirimci Psikolojisini Etkileyen Faktorler

Yatirimecilar yatinm karar1 alirken ¢esitli psikolojik faktdrlerden etkilenirler. Bu calismada
yatirimeilarin  etkilendikleri psikolojik faktorden bazilari incelenmistir. Incelen psikolojik faktorler; Asiri
Giiven, Asirt Iyimserlik, Kayiptan Kaginma, Kendini Onaylatma (Dogrulama Onyargisi olarak da bilinir.) ve
Siirii Davranist’” dir. Incelen bu faktérler asagida agiklanmustir.

2.1.1. Aswr1 Giiven Egilimi

Asirt Giiven Egilimi, bireylerin kendi bilgilerinin dogruluklarina inanmalar1 ve kendi yeteneklerini diger
insanlara oranla daha iistiin gérme egilimlerinde olmasi durumuna denir (Aktas, 2012: 115). Kendisine agir
glivenen bireyler/yatirimcilar ¢ok fazla alim-satim yaparlar ve alim-satim maliyetleri beklenen kazanglari
karsilamadig1 halde bile devam eder. Bahsedilen bu durum daha diisiik beklenen fayda ve yanlis yatirnm
tercihlerine neden olmaktadir (Yalgin, 2009: 24).

2.1.2. Asir1 Iyimserlik Egilimi

Davramigsal finansta en tutarli bulgulardan biri olan asir1 iyimserlik egilimi bireylerin kazanma
ihtimallerinin dusiik, getirilerinin ise yiliksek olan loto, piyango ve bahis gibi sans oyunlarina sahip olma
egiliminin ana nedenlerinden biridir (Ates, 2007: 74). Asirt iyimser olma egilimi, “herseyin giizel ve istenilen
dogrultuda olacagi yoniindeki inang” olarak tanimlanabilir. Bu egilim bireylerin, istemedikleri sonucun
gergeklesme ihtimalini diisiik, istenen sonucun ise gergeklesme ihtimalini yiiksek tahminlemelerine neden
olmaktadir (Ertan, 2007: 29).

2.1.3. Kaywptan Kacinma Egilimi

[lk olarak 1979'da Kahneman ve Tversky ile ortaya atilan ve yine Kahneman ve Tversky tarafindan ileri
stiriilmiis olan "Beklenti Teorisi" ne dayanan bir kavramdir. Kayiptan kaginma egilimine sahip olan bireyler,
risk almaktan ka¢inma ve mevcut durumu koruma egilimindedir (Yildirim, 2017: 43).

Kayiptan kagimmma egilimi bireyin yatinm aracindan bin lira kayip yasadiginda hissetmis oldugu
lizlintlinlin aym1 degerde olan yatirnmindan kazandiginda hissettigi sevingten daha fazla oldugunu
varsaymaktadir (Giil vd., 2017: 145). Kayiplarin verdigi aci, bireylerin kendini iyi hissettiren kazanglardan
verdigi hazzin yaklasik iki katidir. Kayiplarin kazanglardan iki kat fazla agirligi oldugu icin bir 10 TL’yi iki 5
TL ile degistirmek bile bu tiir bir kay1p olarak goriilebilir. Her bir 5 TL’yi kaybetmek, 10 TL’yi almanin verdigi
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hazdan daha fazla ac1 vermektedir (Thaler, 2019: 69).
2.1.4. Kendini Onaylatma Egilimi (Dogrulama Onyargisy)

Kendini onaylatma egilimi, genel itibariyle bireylerin inanclartyla eslesen fikirleri kabul ederken,
bireylerin inanglar ile ¢elisen fikirleri kabul etmeme egilimindedirler. Bireyler fikirlerini destekleyen bilgileri
ve inanglarmi sorusturma egiliminde olurken inanglartyla ters diisen fikirleri gérmezden gelme egilimi
icerisindedir (Otluoglu, 2009: 38). Kendini onaylatma egilimi bireylerde bir tiir secici algiya neden olmaktadir
ve bireyler sadece cevrelerinde olup bitenlerle ilgili mevcut diisiinceleriyle ve inanglariyla ilgili olana
odaklanmaktadirlar. Bu sebeple bireylerin inanglarini degistirmeleri gerektiginde, degisimin gerekliligini
kavrayamazlar (Ozcan, 2011: 48).

2.1.5. Siirii Davramisi Egilimi

Siirti davranisi egilimi 6nemli yatirimcr davranig egilimlerinden birisidir. Siirli davranigt yatirimeinin
kendi bilgi, tecriibe ve deneyimlerine dayali kararlar almaktan ziyade, yatirnmcinin bagka bir yatirimcinin
islemlerine gore kararini vermesini ifade eder (Sonmez, 2010: 84).

3. FINANSAL OKURYAZARLIK

Finansal okuryazarlik, giinliik yasamda kararlar vermek ve finansal zorluklarin {istesinden gelmek igin
gereken tiim bilgi ve becerileri ifade etmektedir. Bireylerin finansal karar alma siirecinde ihtiya¢ duyulan
bilgileri elde etme, analiz etme ve degerlendirme yetenegidir (Baglioglu, 2019: 4).

OECD ‘nin tanimina gore, finansal okuryazarlik; “Ekonomik siireglere dahil olurken, kisi ve toplum
refahin iyilestirmek, finansal kavramlar hakkinda anlayis, uygulama yetenegi, bilgi, motivasyon ve giivene
sahip olma ve farkli finansal durumlarda etkin kararlar vermek.” seklindedir (Yildiz, 2019: 24).

3.1. Finansal Okuryazarhgin Boyutlar

Caligmanin bu kisminda finansal okuryazarligi etkileyen boyutlardan bahsedilmistir. Bahsedilen bu
boyutlar finansal bilgi, finansal tutum ve finansal davranistir.

3.1.1. Finansal Bilgi Boyutu

Finansal okuryazarhig etkileyen faktorlerden birisi finansal bilgi boyutudur. Insanlar yasamlar1 boyunca
ekonomik kararlar almak i¢in finansal bilgiye ihtiya¢ duyarlar. Bireyler faiz tiirleri, yatirim, tasarruf, risk, getiri,
doviz, gelir tablosu ve bilango gibi temel finansal kavramlar hakkinda bilgi sahibi olarak finansal okuryazar
olabilmektedirler (Tektas, 2019: 6). Genel anlami ile finansal bilgi, hanehalkin1 bazi firsatlar ve sonuglar
hakkinda bilgilendirmek i¢in veri saglamak anlamina gelmektedir (Kayacan, 2019: 8).

3.1.2. Finansal Tutum Boyutu

1981 yilindan itibaren yapilan ¢alismalar incelendiginde, bireylerin kazanma, harcama, biriktirme ve
yatirim yapma nedenleri arastirilarak, bireylerin paraya duygusal olarak nasil tepki verdikleri, finansal basaridan
veya basarisizliktan nasil etkilendikleri finansal tutum ile ortaya ¢ikmaktadir (Kartal, 2019: 22).

Finansal tutum, bizlere daima yarim diislindiirmesi gereken bir kavramdir. Bugiin i¢in yastyorum, yarin
i¢cin endiselenemem demek yerine; bugiinden gelecegime karsi tutumumu goésterip, yarin i¢in rahat bir sekilde
yasamak i¢in tasarruf yaparim demek daha dogru olacaktir. Finansal tutumun temelini, biitce yapmak ve tasarruf
yapmak olusturmaktadir (Demir, 2019: 24).

3.1.3. Finansal Davranig Boyutu

En basit anlamiyla finansal davranis, bireylerin finansal durumlar1 hakkinda yaptiklar1 eylemler olarak
diistintilebilir. Bireylerin biitgelerini, birikimlerini, borglarin1 ve yatirimlarin1 yonetme yetenegi ayrica
yatirimlarini uzun, orta ve kisa vadede degerlendirme becerisi olarak sdylenebilir. Finansal davranig boyutu "
yazili bir biitce olusturmak, sabit giderleri incelemek, paranin ne sekilde kullanilacagr ile ilgili bir planlama
yapmak, kullanilan paranin yazili bir hesabin1 yapmak™ olarak tanimlanmistir (Kanmaz, 2018: 15).



MUHASEBE VE FINANS INCELEMELERI DERGisi, 5, 2 (2022) 203 — 230 207

4. LITERATUR TARAMASI
Literatiirde Davranigsal Finans ve Finansal Okuryazarligi bir arada inceleyen ¢aligmalar asagidadir:

Ates (2014), yapmis oldugu bu g¢aligmada, bireysel hisse senedi yatirimcisinin finansal okuryazarlik
seviyesi ile davranigsal onyargilar arasindaki iliskiyi tespit etmeyi amaglamistir. Elde edilen veriler 1s18inda,
bireysel hisse senedi yatirimcisinin finansal okuryazarlik seviyeleri artis gosterdik¢e davranigsal egilimler olan
agir1 iyimserlik, dogrulama ve temsiliyet egilimleri artmakta fakat asir1 giiven, cergeveleme ve kayiptan kaginma
egilimlerinin azaldig1 sonucuna ulasmistir.

Sezer ve Demir (2015), yapmis olduklar1 ¢alismada bireysel yatirimcilarin finansal okuryazarlik
diizeyleri ile bilissel yetenek ve psikolojik egilimler arasindaki iliskiyi tespit etmeyi amaclamistir. Calisma
sonuclarina gore Amerika, Almanya ve Hollanda’daki ¢aligmalar ile karsilastirma yapildiginda ankete katilan
bireysel yatirimcilarin finansal okuryazarlik diizeyleri ve biligsel yetenek diizeylerinin diisiik diizeyde oldugunu
ve katilmecilarin yiiksek oranda psikolojik egilimlerin etkisi altinda kaldigini tespit etmislerdir. Ek olarak,
bireysel hisse senedi yatirimcilarinin biligsel yetenek diizeyleri ile finansal okuryazarlik diizeyleri arasinda
pozitif bir iligskinin var oldugunu tespit etmislerdir.

Dogan ve Faikoglu (2016), BIST menkul kiymet yatirimcilarinin toplam finansal okuryazarlik
seviyeleri ile temsililik, asir1 gliven ve haber avciligi davranis egilimleriyle pozitif ve anlamli bir iliski oldugunu
tespit etmislerdir. Ayrica yatirimeilarin finansal bilgi diizeylerinin yatirnm kararlar1 ve davraniglari tizerinde
etkili oldugu sonucuna ulagsmislardir.

Kiling (2018), elde edilen veriler 15181nda, ankete katilan profesyonel yatirimcilarin yiiksek diizeyde
finansal okuryazar oldugunu tespit etmistir. Ayrica yatinmcilarin finansal okuryazarlik seviyesi arttikca
davranigsal finans egilimleri olan kendini onaylatma, bilissel ¢eliski ve muhafazakarlik egilimlerinin arttigi
sonucuna ulagmistir.

Baglioglu (2019), yapmis oldugu bu ¢alismada akademik personellerin finansal okuryazarlik seviyesi ile
davranigsal Onyargilar arasindaki iligkiyi tespit etmeyi amaglamistir. Calisma sonuglarina gore,
akademisyenlerin finansal okuryazarlik seviyesinin orta diizeyde oldugunu tespit etmistir. Ayrica katilimcilarin
finansal okuryazarlik seviyeleri ile davranigsal Onyargilar1 arasinda pozitif yonde bir iligki oldugunu ve
akademisyenlerin finansal okuryazarlik seviyelerinin davranigsal 6nyargilarini etkiledigi sonucuna ulasmistir.

Yildiz (2019), yapmis oldugu ¢alismada iiniversite 6grencilerinin finansal okuryazarlikla ilgili kararlar
alirken davranigsal iktisadin etkisi altinda kalip kalmadiklarini tespit etmeyi amaclamistir. Bu amag
dogrultusunda Bilecik Seyh Edabali Universitesi [IBF’deki 502 6grenciye anket uygulamistir. Sonug olarak,
iniversite 6grencileri finansal okuryazarlik ile ilgili kararlar alirken davranissal ekonominin etkisinde kaldiklar
sonucuna ulagmaistir.

Erbas (2020), yapmis oldugu calismada bireysel hisse senedi yatirimcilarinin yatirimei davranisina etki
eden psikolojik egilimlerin finansal okuryazarlik seviyeleri arasindaki iliskiyi tespit etmeyi amag¢ edinmistir. Bu
amag dogrultusunda Samsun ilinde faaliyette bulunan aracit kurumlarda aktif islem yapan 205 bireysel hisse
senedi yatirimcina anket uygulamistir. Calisma sonuglarma gore, katilimeilarin psikolojik egilimler ile finansal
okuryazarlik diizeyleri arasinda anlamli bir iligkinin oldugunu, temel ve orta diizeyde finansal okuryazar olan
yatirrmeilarin siirii davramisi sergilerken, ileri diizey finansal okuryazar olan yatirimeilarin siirii davranist,
kayiptan kaginma ve asir1 giiven egilimi sergilediklerini tespit etmistir.

Yatirimcilarin davranigsal finans ve finansal okuryazarlik diizeylerini bir arada inceleyen ¢aligmalarin
ortak amaci 6rneklem dahilindeki yatirimeilarin yatirim davranigina etki eden davranigsal egilimleri ile finansal
okuryazarlik diizeyleri arasindaki iliskiyi tespit etmektedir. Bu bdliimde yer alan ¢alismalarin tiimiinde sonug
olarak, yatirnmcilar yatirim kararlar alirken davranigsal finansin etkisi altinda kaldiklarimi ayrica yatirimeilarin
davranissal onyargilari finansal okuryazarlik diizeylerini etkilediklerini tespit etmislerdir. Diger bir ifade ile
yatirimcilarin gostermis olduklar1 davramigsal finans egilimleri ile finansal okuryazarlik diizeyleri arasinda
pozitif ve anlaml1 yonde bir iliski oldugu sonucuna ulasmislardir.



208 AKADEMISYENLERIN DAVRANISSAL ONYARGILARI ILE FINANSAL OKURYAZARLIK DUZEYLERI ARASINDAKI TLiSKi

5. METODOLOJI

5.1. Amag

Bu calismasmin amaci; Tokat Gaziosmanpasa Universitesi akademik personelinin davramigsal
onyargilar1 ile finansal okuryazarlik diizeyleri arasindaki iliskiyi tespit etmektir. Ayrica 6rneklemde yer alan
iiniversitenin fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda gorevli akademik personelin davranigsal
Onyargilant ile finansal okuryazarlik diizeylerinin benzer ve farkli noktalarmin neler oldugunu ortaya
koymaktadir. Bunlara ek olarak, akademik personelin cinsiyet, unvan ve gelir durumu gibi demografik
ozellikleri ile davramigsal Onyargilar1 ve finansal okuryazarlik diizeyleri arasindaki iliskiyi tespit etmek
amagclanmustir.

5.2. Yontem

Bu caligmanin analizi i¢in veriler online anket yoluyla elde edilmis olup anket formu Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi’'nde gérev yapan akademik personele uygulanmistir. Calismanm ana kiitlesini
olusturan 1.361 akademik personelden 0,05 anlamlilik diizeyinde %5’lik Orneklem hatast ile 379 kisilik
orneklem belirlenmigtir. 388 anket uygulanmistir fakat eksik veya hatali tespit edilen anketler
degerlendirilmemis olup 379 anket analizlere dahil edilmistir. Elde edilen bu veriler SPSS-18 paket programi
kullanilarak frekans analizine tabi tutulmus, daha sonrasinda ankette yer alan degiskenlerin aritmetik
ortalamalar1 hesaplanmistir. Anketin giivenilirligi Cronbach Alfa katsayisi ile dl¢iilmiis olup, Bagimsiz Iki
Orneklem T-Testi, Tek Yonlii Varyans (ANOVA) Analizi, Korelasyon ve Regresyon analizleri yapilmistir. Ek
olarak, ANOVA analizi sonuglar1 agisindan alt kategorilerde olusan gruplar arasi anlamli farkliliklar i¢in de Post
Hoc test istatistiklerinden LSD testi kullanilmistir. Yapilmis olan tiim analizlerde istatistiksel anlamlilik diizeyi
0,05 olarak alinmstir,

5.3. Hipotezler
H1: Akademisyenlerin davranigsal 6nyargilar1 demografik 6zelliklerine gore farklilik gostermektedir.

H2: Akademisyenlerin finansal okuryazarlik diizeyleri demografik oOzelliklerine gore farklilik
gostermektedir.

H3: Akademisyenlerin davranigsal dnyargilar ile finansal okuryazarlik diizeyleri arasinda iliski vardir.

H4: Akademisyenlerin finansal okuryazarlik diizeyleri davranigsal 6nyargilarini etkilemektedir.

6. BULGULAR

Giivenilirlik katsayist olan Cronbach Alfa Degeri Tablo 1.’de gdsterilmistir.

Tablo 1: Giivenilirlik Istatistikleri

Cronbach Alfa Soru Sayisi
,907 71

Bir dl¢lim aracinda igsel tutarlilik hesaplanmasinda kullanilan en yaygin ve giiclii yontem Cronbach alfa
degerinin saptanmasidir. Bir giivenirlik indeks degeri olan Cronbach alfa katsayisi, 6lgekteki ifadelerin birbirleri
ile tutarliligini ve s6z konusu kavrami ne 6l¢iide temsil ettigi ile ilgili bilgi verir (Giirbiiz ve Sahin, 2018: 157).

Ankete katillm saglayan akademik personelin demografik &zellikleri Tablo 2’de gdsterilmistir ve
yorumlanmustir.

Tablo 2: Katilimeilar ve Ozellikleri
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Frekans Yiizde
- Kadin 154 40,6
Cinsiyet
Erkek 225 59,4
22-30 71 18,7
31-40 163 43,0
Yas
41-50 96 25,3
51 ve st 49 12,9
) Evli 274 72,3
Medeni Hal
Bekar 105 27,7
Ogr. Gér. 96 25,3
Ogr. Gér. Dr. 26 6,9
Ars. Gor. 41 10,8
Akademik Ars. Gor. Dr. 13 3,4
Unvan
Dr. Ogr. Uyesi 112 29,6
Dog. Dr. 51 13,5
Prof. Dr. 40 10,6
4.500-7.500 TL 119 314
Ayhk 7.501-8.500 TL 118 31,1
Ortalama
Gelir 8.501-10.000 TL 70 18,5
10.001 TL ve Usti 72 19,0
[IBF 48 12,7
Ziraat F. 35 9,2
Egitim F. 29 7,7
Fen Edebiyat F. 28 7,4
Miihendislik ve Mimarlik F. 22 5,8
Saglik Bilimleri F. 22 58
Tokat Meslek Y. 21 55
v Islami ilimler F. 20 5,3
Gorev
Yapilan Tip F. 17 4,5
Birim Almus Meslek Y. 13 34
Dis Hekimligi F. 13 3,4
Spor Bilimleri F. 13 34
Erbaa Meslek Y. 12 3,2
Turhal Meslek Y. 12 3,2
Zile Meslek Y. 12 3,2
Artova Meslek Y. 11 2,9
Turhal Uyg. Bil. F. 11 2,9
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Niksar Meslek Y. 8 2,1
Pazar Meslek Y. 8 2,1
Devlet Konservatuvari 7 1,8
Resadiye Meslek Y. 7 1,8
Gilizel Sanatlar F. 5 1,3
Yabanci Diller Y. 5 1,3

Uygulanan anket c¢alismasindaki 379 katilimcinin demografik ozellikleri incelendiginde; cinsiyet
agisindan erkeklerin, yas gruplari agisindan 31-40 yas araliginin, medeni hal agisindan evli olanlarin, akademik
unvan agisindan Doktor Ogretim Uyelerlmn aylik ortalama gelir agisindan 4.500-7.500 TL araliginin ve gorev
yapilan birim agisindan Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nin agirlikli oldugu tespit edilmistir.

Ankete katilan akademik personelin finansal okuryazarlik diizeylerini hangi seviyede
degerlendirdiklerine ait soruya vermis olduklar cevaplar Tablo 3‘te goriilmektedir. Anket sorusunda
akademisyenlere sorulan finansal okuryazarlik diizeyleri, 1. seviye en kdtiiden, 5. seviye en iyiye dogru
ilerlemektedir.

Tablo 3: Finansal Okuryazarlik Diizeyi Dagilimi

Finansal Okuryazarhk

. Frekans Yiizde
Diizeyi
1 (En kotii) 11 2,9
2 (Koti) 59 15,6
3 (Orta) 119 31,4
4 (iyi) 144 38,0
5 (En iyi) 46 12,1
Toplam 379 100,0

Akademisyenlere yoneltilen finansal okuryazarlik diizeyinizi belirleyiniz sorusuna verdikleri cevaplar
incelendiginde; en yiiksek agirlikla %38 ‘inin 4. seviye olarak sectigi goriilmektedir. Temel finansal kavramlar
hakkinda bilgi diizeyi sorularina verilen cevaplardan da anlasilabilecegi iizere akademisyenlerin kendi finansal
okuryazarlik diizeylerini 4. seviye olarak sececegi tahmin edilebilir bir durumdur. Yukarida Tablo 3‘de de
bahsedildigi lizere akademisyenlerin g6z ardi edilmeyecek biiytikligii %3 1,40 finansal okuryazarlik diizeylerini
3. seviye olarak belirtmislerdir. Caligmaya katilan akademik personelin biiyiikk ¢ogunlugu kendi finansal
okuryazarlik diizeyinin iyi seviyede (4.seviye) oldugunu belirtmislerdir.

Ankete katilim saglayan 379 akademik personelin, davranigsal finans egilimlerini ve finansal
okuryazarlik boyutlarini tespit etmek amaci ile kendilerine yoneltilen ifadelere verdikleri cevaplarin ortalamalari
Tablo 4 ve Tablo 5’ de yer almaktadir.

Tablo 4: Davranissal Finans Ortalamalarina {liskin Istatistikler

Onyargilar N Ortalama
Asir1 Giiven 379 2,77
Asir1 Tyimserlik 379 2,86
Kayiptan Kaginma 379 3,21
Kendini Onaylatma 379 3,51
Siirti Davranisi 379 3,37
Genel Toplam 379 3,15

Akademisyenlerin  davranigsal finans Olgegine verdikleri cevaplarin aritmetik ortalamalar
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hesaplanmistir. Verilen cevaplara gore akademisyenler minimum 1, puan maksimum ise 5 puan almaktadirlar.
Caligmada incelenen davranigsal finans onyargilarmin toplam aritmetik ortalamasi 3,15 olarak tespit edilmistir.
Bu ortalama akademisyenlerin yatirim kararlarinda davranigsal dnyargilar sergilediklerini gostermektedir.

Tablo 5: Finansal Okuryazarlik Ortalamalarina iliskin Istatistikler

Boyutlar N Ortalama
Temel Finansal Kavramlar Bilgi Diizeyi 379 3,18
Finansal Bilgi 379 3,91
Finansal Tutum 379 4,24
Finansal Davranig 379 3,89
Genel Toplam 379 3,80

Akademisyenlerin temel finansal kavramlar hakkinda bilgi diizeyi, finansal bilgi, finansal tutum ve
finansal davranis 6lgegine verdikleri cevaplarin aritmetik ortalamalar1 hesaplanmigtir. Verilen cevaplara gore
akademisyenler minimum 1 puan, maksimum ise 5 puan almaktadirlar. Akademisyenlerin finansal
okuryazarliklarinin toplam aritmetik ortalamasi 3,80 olarak tespit edilmistir. Bu ortalama akademisyenlerin
yiiksek diizeyde finansal okuryazar olduklarini gdstermektedir.

6.1. Bagimsiz iki Orneklem T-Testi Bulgular

Ankete katilan akademisyenlerin davranissal onyargilar1 ve finansal okuryazarlik diizeyleri ile cinsiyet
ve medeni hal arasindaki iligkiler T-Testi ile analiz edilmistir. Analiz sonuglar1 ise Tablo 6. ve Tablo 7.” de
gosterilmis ve yorumlanmaistir.

Tablo 6: Akademisyenlerin Davranigsal Onyargilar ile Cinsiyete Gore T-Testi Sonuglar1

. o Sig.(2-
Onyargilar Cinsiyet N Mean t teiled) Fark
Kadin 154 2,5860
Asir1 Giiven -4,644 ,000 2>1
Erkek 225 2,9011
. Kadin 154 2,7662
Asir1 Iyimserlik -2,953 ,003 2>1
Erkek 225 2,9389
Kadin 154 3,2565
Kayiptan Kacinma 1,218 ,224 -
Erkek 225 3,1856
o Kadmn 154 3,4594
Kendini Onaylatma -1,505 ,133 -
Erkek 225 3,5556
Kadin 154 3,4075
Siirii Davranisi ,898 ,370 -
Erkek 225 3,3567
Kadin 154 3,0951
Toplam -2,659 008 251
Davranissal Finans Erkek 295 3,1876

Tablo 6’da yer alan sonuglara gore, kadin ve erkek akademisyenlerin agir1 giiven ve asir1 iyimserlik
egilimleri arasinda anlaml bir fark vardir. Erkek akademisyenler kadin akademisyenlere gore daha fazla agin
giiven egilimi ve asir1 iyimserlik egilimi gostermektedir. Erkekler kadinlara oranla yatirimlarinda daha fazla
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davranigsal onyargilar sergilemekte ve boylece irrasyonel davraniglar géstermektedir.

Tablo 7: Akademisyenlerin Finansal Okuryazarlik Diizeyleri ile Cinsiyete Gore T-Testi Sonuglari

- Sig.(2-
Boyutlar Cinsiyet N Mean t teiled) Fark
Temel Finansal Kadm 154 2,9045
Kavramlar Bilgi -4,642 ,000 2>1
Diizeyi Erkek 225 3,3781
) o Kadin 154 3,8084
Finansal Bilgi -3,902 ,000 2>1
Erkek 225 3,9898
Kadin 154 4,2254
Finansal Tutum -,705 ,482 -
Erkek 225 4,2610
Kadin 154 3,8816
Finansal Davrams -,469 ,639 -
Erkek 225 3,9029
i Kadin 154 3,9374
Toplam Fmanfal . 2,033 043 951
Okuryazarlhk Diizeyi Erkek 225 4,0154

Tablo 7’de goriildiigii tizere, kadin ve erkekler akademisyenlerin temel finansal kavramlar bilgi diizeyi
ve finansal bilgi boyutu arasinda anlamli bir farklilik vardir. Erkek akademisyenler kadin akademisyenlere gore
daha fazla finansal okuryazardir. Finansal okuryazarlik ve cinsiyet arasindaki farklilig1 inceleyen calismalarda
da erkek katilimcilarin kadin katilimcilara kiyasla finansal okuryazarlik diizeylerinin daha yiiksek oldugu
belirtilmigtir. Bunun nedeni erkeklerin kadinlara oranla finansal konularda ilgisinin ve isteginin daha fazla
olmasi ile iliskilendirilebilir.

Caligmaya katilan akademisyenlerin davranigsal Onyargilart ve finansal okuryazarlik diizeyleri ile
medeni durum arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamistir. Yapilan bu c¢alisma, Dogan ve
Faikoglu (2016), Altas (2019) ve Basci vd.,(2020) nin ¢alismalari ile benzer sonuglar gostermistir

6.2. Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) Bulgulari

Ankete katilan akademisyenlerin davranigsal Onyargilari ve finansal okuryazarlik diizeyleri ile yas,
unvan, gelir ve gorev yaptig1 birim arasindaki iliskiler ANOVA testi ile analiz edilmistir. ANOVA testi
sonuglar1 acisindan alt kategorilerde meydana gelen gruplar arasi anlamli farkliliklarin tespiti i¢in Post Hoc
testlerinden LSD testi kullanilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 8., Tablo 9., Tablo 10., Tablo 11. ve Tablo 12.’de
gosterilmis ve yorumlanmustir.

Tablo 8: Akademisyenlerin Davranigsal Onyargilari ile Yasa Gore ANOVA Sonuglari

i S. :
Onyargilar Yas N Mean Sapma F Sig. Fark
22-30M 71 2,62 0,69

Asir1 Giiven
31-40@ 163 2,82 0,64 1,540 ,204 -
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41509 96 2,78 0,68
Slisti® 49 2,82 0,67
22300 71 288 0,53
Asir1 Tyimserlik s1-40 % 163 290 0,56
41500 96 2,77 059 1480 220 -
Slusti® 49 2,04 0,58
22300 71 324 0,57
31400 163 328 0,55
Kayiptan Kaginma 41-50© 96 3,06 058 3250 02 °Yf
Slisti @ 49 327 0,66
22300 71 345 0,61
Kendini Onaylatma 31-40 ? 163 3,60 0,60 2ved
41500 96 337 062 3500 014 VS
Slisti® 49 3,60 0,59
22300 71 346 0,52
et Daveans 31400 163 340 0,55
41500 96 3,29 050 1740 158 -
Slisti @ 49 333 0,61
22300 71 313 0,33
roolam 31400 163 320 0,35 -
41-50© 96 3,05 035 3981 008 VS
Slisti® 49 319 0,34

Tablo 8’de yer alan veriler incelendiginde; akademisyenlerin yas gruplar ile kayiptan kaginma ve
kendini onaylatma egilimleri farklilasmaktadir. 31-40 ve 51 ve iistii yas grubunda olan katilimcilar 41-50 yas
grubunda olan katilimcilara gére daha fazla kayiptan kaginma ve kendini onaylatma egilimi gostermektedir.

Tablo 9: Akademisyenlerin Finansal Okuryazarlik Diizeyleri ile Yasa Gére ANOVA Sonuglari

S

Boyutlar Yas N Mean Sapma

F Sig.  Fark

22-300 71 2,97 0,90

Temel Finansal Kavramlar 31-40@ 163 3,21 0,97
Bilgi Diizeyi 41-50® 96 3,12 1,08 3,054 ,028 4>1
Stisti® 49 3,52 0,98
) o 22-30 @
Finansal Bilgi 71 3,74 0,40 5894 ,001 4>1

31-40 @
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41-50® 163 3,93 0,47
Slisti @ 96 3,92 0,43
49 4,07 0,41
22300 71 411 0,45
31-40@ 163 4,34 0,51
Finansal Tutum 41-50® 96 4,17 0,43 4894 ,002 2>1
Slusti @ 49 4,27 0,44
22-30M 71 3,76 0,40
31-40@ 163 3,92 0,43
Finansal Davrams 41-50® 96 3,88 0,44 3,571 ,014 4>1
Slisti @ 49 3,99 0,39
22-30® 71 3,83 0,33
31-40@ 163 4,02 0,37
Toplam 41-50® 96 3,96 0,36 6,216 ,000 4>1
Slisti @ 49 4,08 0,34

Akademisyenlerin yas gruplar ile temel finansal kavramlar bilgi diizeyi, finansal bilgi, finansal tutum
ve finansal davranig boyutlar1 farklilagsmaktadir. Bu sonuglar akademisyenlerin yaslar arttikga finans alaninda
bilgi ve tecriibelerinin artmasi ile finansal okuryazarlik diizeylerinde artig olabilecegi seklinde yorumlanabilir.

Tablo 10: Akademisyenlerin Davranigsal Onyargilari ile Unvana Gére ANOVA Sonuglar

S

Onyargilar Unvan N Mean Sapha F Sig. Fark
Ogr. Gor. W 96 2,74 0,53
Ogr. Gor. Dr. @ 26 2,89 0,82
Ars. Gor. © 41 2,64 0,67
Ars. Gor. Dr. @ 13 2,65 0,68
Asin1 Giiven Dr. Ogr. Uyesi © 112 2,75 0,70 1,054 ,390 -
Dog. Dr. ® 51 2,80 0,65
Prof. Dr. 40 2,95 0,72
Ogr. Gor. ® 9% 2,86 0,53
Ogr. Gor. Dr. @ 26 3,00 0,65
- Ars. ?61‘. @ 41 2,74 0,50 2. 4ve
fyimserlik Ars. Gor. Dr. @ 13 3,17 0,53 2,189 043 7> g ve
Dr. Opr. Uyesi® 112 2,78 0,58
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Doc. Dr. © 51 2,89 0,56
Prof. Dr. @ 40 3,02 0,53
Ogr. Gor. @ 96 3,05 0,54
Ogr. Gor. Dr. @ 26 3,57 0,48
Ars. Gor. @ 41 3,06 0,55
Ars. Gor. Dr. @ 13 3,44 0,52
Ié‘z:ﬁz: Dr. Ogr. Uyesi © 112 3,20 0,56 4317 000 21"584;
Dog. Dr. ® 51 3,33 0,51
Prof. Dr. @ 40 3,29 0,73
Ogr. Gor. @ 96 3,51 0,56
Ogr. Gér. Dr. @ 26 3,71 0,61
Ars. Gor. @ 41 3,28 0,70
Ars. Gor. Dr. @ 13 3,55 0,44
O’:g;‘gma Dr. Ogr. Uyesi ® 112 354 0,60 1617 141 -
Dog. Dr. © 51 3,49 0,64
Prof. Dr. ) 40 3,58 0,60
Ogr. Gor. W 96 3,29 0,56
Ogr. Gor. Dr. @ 26 3,40 0,52
Ars. Gor. @ 41 3,34 0,50
Ars. Gor. Dr. @ 13 3,69 0,39
Siirii Davramsi Dr. Ogr. Uyesi ® 112 3,36 0,45 1,395 216 -
Dog. Dr. ® 51 3,47 0,59
Prof. Dr. 40 3,38 0,67
Ogr. Gor. @ 96 3,09 0,29
Ogr. Gor. Dr. @ 26 3,31 0,34
Ars. Gor. © 41 3,01 0,34
Ars. Gor. Dr. @ 13 3,30 0,27
Toplam Dr.Ogr. Uyesi® 112 312 034 3689 001 21"\/884;
Dog. Dr. © 51 3,20 0,37
Prof. Dr. 40 3,24 0,40
Akademisyenlerin akademik unvanlar1 ile asir1 iyimserlik ve kayiptan kagmma egilimleri

farklilagmaktadir.

Ogretim Gorevlisi Doktor, Arastirma Gorevlisi Doktor ve Profesér Doktor unvanina sahip olan
katilimeilar Arastirma Gorevlisi ve Doktor Ogretim Uyesine gore daha fazla asin iyimserlik egilimi
gostermektedir. Ogretim Gorevlisi Doktor ve Arastirma Gorevlisi Doktor unvanina sahip olan katilimcilar
Ogretim Gérevlisi ve Arastirma Gorevlisine gore daha fazla kayiptan kaginma egilimi gostermektedir.

Bu calismada Baglioglu (2019)’nun caligmasi ile benzer sekilde ankete katilan akademisyenlerin,
finansal okuryazarlik diizeyleri ile akademik unvanlari arasinda anlamli bir fark bulunamamustir.

Akademisyenlerin davranigsal onyargilar1 ve finansal okuryazarlik diizeyleri ile gelir gruplar1 arasinda
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anlaml1 bir fark bulunamamistir. Bu sonug, Yildiz (2019)’1n calismasi ile benzer sonuglar gostermistir.

Tablo 11: Akademisyenlerin Davranigsal Onyargilari ile Gérev Yapilan Birime Gére ANOVA Sonuglari

Onyargilar Gorev Birimi N  Mean Sasp;m F Sig. Fark
a
[IBF® 48 3,01 0,69
Egitim F.® 29 2,36 0,52
Ziraat F.©® 35 2,95 0,65
Islami flimler F.® 20 2,55 0,62
Miihendislik F.® 22 2,75 0,65
Tokat MYO® 21 2,86 0,65
Zile MYO®O 12 2,91 0,77
Sag. Bil. F.® 22 246 057
Erbaa MYO® 12 2,83 0,58
Dev. Konservatuvar1d® 7 2,60 0,69
Tip F.00 17 236 0,72 116 ve
Asin Giiven Dis Hek. F.4? 13 269 064 1938 007 21>28
Fen Edebiyat F.(9 28 277 0,60 ve 11
Giizel Sanatlar F.®¥ 5 2,85 0,65
Yab. Dil. MYO @9 5 2,55 0,32
Resadiye MYO®® 7 3,07 0,68
Spor Bil. F.47 13 2,84 0,88
Turhal MYO®8) 12 297 0,80
Turhal Uyg. Bil. F. @9 11 2,79 0,79
Almus MYO @9 13 282 0,58
Artova MYO @V 11 3,02 0,50
Niksar MYO 2 8 2,84 0,26
Pazar MYO &) 8 2,90 0,29
[IBF® 48 3,01 0,54
Egitim F.® 29 2,76 0,51
Ziraat F.® 35 2,90 0,55
Islami ilimler F.®¥ 20 2,83 0,50 6. 16 ve
iyiﬁfsl;nk Miihendislik F. 22 294 042 1623 039 17>8ve
Tokat MYO® 21 307 046 13
Zile MYO® 12 3,00 0,61
Sag. Bil. F.® 22 251 056

Erbaa MYO® 12 3,00 0,47
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Dev. Konservatuvar1d® 7 2,82 0,42
Tip F.AY 17 2,67 0,68
Dis Hek. F.(12 13 2,67 0,57
Fen Edebiyat F.(1® 28 2,62 0,55
Giizel Sanatlar F.t9 5 2,65 0,28
Yab. Dil. MYO @9 5 2,95 0,41
Resadiye MYOU9 7 3,07 0,60
Spor Bil. F.47 13 3,07 0,67
Turhal MYQU® 12 3,04 0,67
Turhal Uyg. Bil. F. @9 11 300 064
Almus MYO @0 13 2,69 0,72
Artova MYO @V 11 3,04 0,65
Niksar MYO 2 8 3,03 0,47
Pazar MYO &) 8 2,81 0,25
[IBF® 48 3,20 0,56
Egitim F.® 29 3,01 0,53
Ziraat F.® 3B 342 0,71
[slami {limler F.® 20 3,02 0,63
Miihendislik F.® 22 3,35 0,57
Tokat MYO®) 21 3,32 0,50
Zile MYO®O 12 3,22 0,51
Sag. Bil. F.® 22 3,27 0,53
Erbaa MYO® 12 3,20 0,86
Dev. Konservatuvar1d® 7 3,39 0,28
Tip F.(D 17 3,33 0,39
Kayiptan Dis Hek. F.(12 13 313 037 832 685 -
Kac¢inma
Fen Edebiyat F.®3 28 3,16 0,57
Giizel Sanatlar F.®4 5 3,30 0,20
Yab. Dil. MYO @9 5 3,25 0,46
Resadiye MYO®® 7 3,28 0,66
Spor Bil. F.47 13 321 0,80
Turhal MYO®®) 12 3,08 0,70
Turhal Uyg. Bil. F. @9 11 2,97 0,59
Almus MYO @0 13 3,07 0,51
Artova MYO @V 11 3,09 0,66
Niksar MYO 2 8 2,81 0,45
Pazar MYO &) 8 3,18 0,37
Kendini IIBF® 48 3,68 047 16, 21

| 2133 002 ve22>4
Onaylatma Egitim F.© 29 337 0,60 ve
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Ziraat F.® 35 3,44 0,69 8
Islami flimler F.® 20 323 0,61
Miihendislik F.® 22 3,42 0,68

Tokat MYO®) 21 3,67 0,63
Zile MYO® 12 3,54 0,53

Sag. Bil. F.® 22 3,12 0,63
Erbaa MYO® 12 3,68 0,30
Dev. Konservatuvar1® 7 3,71 0,22
Tip F.(Y 17 3,30 0,74

Dis Hek. F.1? 13 3,36 0,49
Fen Edebiyat F.(1®) 28 3,47 0,62
Giizel Sanatlar F.(9 5 3,55 0,32
Yab. Dil. MYO @9 5 3,50 0,46
Resadiye MYO®® 7 4,07 0,34
Spor Bil. F.47 13 3,75 0,61
Turhal MYO®®) 12 3,81 0,68
Turhal Uyg. Bil. F. @9 11 356 077
Almus MYO @0 13 3,36 0,47
Artova MYO @V 11 3,86 0,62
Niksar MYO 2 8 3,87 0,48
Pazar MYO &) 8 3,31 0,32
[IBF® 48 3,32 0,54

Egitim F.® 29 3,46 0,48

Ziraat F.® 35 3,28 0,70
Islami {limler F.® 20 3,31 0,54
Miihendislik F.® 22 3,51 0,38

Tokat MYO® 21 3,19 0,55

Zile MYO® 12 3,50 0,43

Sag. Bil. F.® 22 3,30 0,59
Dasvii;flISI Erbaa MY OO 12 327 056 1022 436 -

Dev. Konservatuvar1d® 7 3,57 0,47

Tip F.(D 17 3,19 0,70

Dis Hek. F.4?2 13 3,53 0,41

Fen Edebiyat F.(®) 28 342 0,42

Giizel Sanatlar F.@% 5 3,50 0,46

Yab. Dil. MYO @9 5 3,65 0,51

Resadiye MYO®® 7 3,32 0,27

Spor Bil. F.47 13 3,75 0,64
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Turhal MYOQU®) 12 3,35 0,66
Turhal Uyg. Bil. F. @9 11 352 045
Almus MYO ?0 13 3,30 0,32
Artova MYO @) 11 343 0,65
Niksar MYO 2 8 3,18 0,45
Pazar MYO @ 8 3,25 0,37
[IBF® 48 3,25 0,36
Egitim F.® 29 3,03 0,25
Ziraat F.® 35 3,20 0,39
[slami {limler F.® 20 2,99 0,34
Miihendislik F.® 22 3,19 0,36
Tokat MYO® 21 3,22 0,34
Zile MYO® 12 3,23 0,28
Sag. Bil. F.® 22 293 0,36
Erbaa MYO® 12 3,20 0,33
Dev. Konservatuvar1d9 7 3,22 0,29
Tip F.40 17 297 037 116,18
Toplam Dis Hek. F.(? 13 308 028 1831 013 21\5,,8
Fen Edebiyat F.(9 28 309 027 ve 11
Giizel Sanatlar F.(4 5 3,17 0,18
Yab. Dil. MYO @9 5 3,18 0,18
Resadiye MYO®® 7 3,36 0,31
Spor Bil. F.47 13 3,32 0,58
Turhal MYOU8) 12 3,25 0,46
Turhal Uyg. Bil. F. @9 1 317 0,28
Almus MYO @9 13 3,05 0,23
Artova MYO @V 11 3,29 0,28
Niksar MYO 2 8 3,15 0,20
Pazar MYO @) 8 3,09 0,14

Akademisyenlerin gorev yaptiklari birim ile asir1 gliven, asir1 iyimserlik ve kendini onaylatma egilimleri
farklilagmaktadir. Toplam davranissal finans onyargilar acgisindan bakildiginda; iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, Resadiye Meslek Yiiksekokulu, Turhal Meslek Yiiksekokulu ve Artova Meslek Yiiksekokulunda
gbrev yapan akademisyenler, islami ilimler Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Tip Fakiiltesinde gorev
yapan akademisyenlere gore daha fazla davranigsal onyargilar sergiledigi tespit edilmistir. Yapilan ANOVA test
sonucglarina gore akademisyenlerin géstermis olduklar1 davramigsal Onyargilari gorev yaptiklart birime gore
farklilagsmaktadir.

Tablo 12: Akademisyenlerin Finansal Okuryazarlik Diizeyleri ile Gorev Yapilan Birime Gore ANOVA Sonuglari
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Onyargilar Gorev Birimi N  Mean Saﬁ'ma F Sig. Fark
[IBF® 48 4,00 0,76
Egitim F.® 29 2,74 0,61
Ziraat F.©® 35 3,31 1,02
Islami flimler F.® 20 2,58 0,86
Miihendislik F.®) 22 3,22 0,98
Tokat MYO® 21 3,52 1,14
Zile MYO® 12 3,72 0,72
Sag. Bil. F.® 22 2,37 0,75
Erbaa MYO® 12 3,60 0,87
Dev. Konservatuvar1®? 7 3,12 0,73
FITr?;?](:LI Tip F.0D 17 2,77 0,81
Kavramlar Dis Hek. F.02 13 247 066
Bilgi Diizeyi Fen Edebiyat .03 28 2,66 0,81
Giizel Sanatlar F.t¥ 5 3,07 0,68
Yab. Dil. MYO @9 5 2,31 0,83
Resadiye MYOQ®9 7 3,64 0,88
Spor Bil. F.47 13 25 075  °%% 000 115
Turhal MYQU® 12 3,78 1,04
Turhal Uyg. Bil. F. @9 11 3,37 0,98
Almus MYO @0 13 3,79 0,89
Artova MYO @V 11 3,38 0,83
Niksar MYO ?2 8 3,91 1,01
Pazar MYO ® 8 2,58 1,00
[IBF® 48 4,12 0,50
Egitim F.® 29 3,98 0,46
Ziraat F.® 35 3,99 0,44
Islami flimler F.® 20 3,79 0,43
Miihendislik F.®) 22 3,80 0,39 17161
Finz_an§al Tokat MYO® 21 4,02 0,45 2,05 004 8,20 ve
Bilgi Zile MYO® 12 410 039 0 21s8ve
Sag. Bil. F.® 22 359 037 23
Erbaa MYO® 12 392 0,49
Dev. Konservatuvar1d® 7 3,84 0,35
Tip F.(D 17 3,81 0,49
Dis Hek. F.(? 13 3,68 0,27
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Fen Edebiyat F.(1®) 28 3,78 0,32
Giizel Sanatlar F.(49 5 3,82 0,14
Yab. Dil. MYO @9 5 3,88 0,44
Resadiye MYO®® 7 4,20 0,39
Spor Bil. F.47 13 3,96 0,46
Turhal MYO®®) 12 4,05 0,40
Turhal Uyg. Bil. F. @9 11 3,87 0,48
Almus MYO @9 13 419 0,43
Artova MYO @) 11 4,16 0,48
Niksar MYO @2 8 4,02 0,47
Pazar MYO &) 8 3,65 0,52
[IBF® 48 4,17 0,48
Egitim F.® 29 4,31 0,62
Ziraat F.® 35 4,26 0,39
Islami flimler F.®¥ 20 4,10 0,41
Miihendislik F.® 22 4,17 0,33
Tokat MYO® 21 4,29 0,42
Zile MYO® 12 4,27 0,38
Sag. Bil. F.® 22 420 0,56
Erbaa MYO® 12 432 0,52
Dev. Konservatuvar1®? 7 4,06 0,29
el Tip F.0D 7oA 08 216,20
Tutum Dis Hek. F.02 13 400 0,24 , 012 ve2l>
Fen Edebiyat .43 28 4,13 0,49 15ve 23
Giizel Sanatlar F.(4 5 4.45 0,63
Yab. Dil. MYO @9 5 3,97 0,50
Resadiye MYO®® 7 4,55 0,40
Spor Bil. F.47 13 4,48 0,44
Turhal MYO®8) 12 442 0,46
Turhal Uyg. Bil. F. @9 11 4,06 0,49
Almus MYO @9 13 453 0,51
Artova MYO @ 11 4,61 0,38
Niksar MYO @2 8 4,41 0,37
Pazar MYO &) 8 3,89 0,53
[IBF® 48 3,88 0,41
Finansal Egitim F.® 29 4,01 0,52 113
Davranis Ziraat F.® 35 397 044 g 307 -
Islami ilimler F.®¥ 20 3,87 0,33

Miihendislik F.® 22 3,89 0,39
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Tokat MYO®) 21 3,90 0,54
Zile MYO® 12 3,91 0,46
Sag. Bil. F.® 22 3,94 0,46
Erbaa MYO® 12 3,89 0,63
Dev. Konservatuvar1® 7 3,83 0,33
Tip F.AY 17 3,91 0,41
Dis Hek. F.(? 13 3,60 0,27
Fen Edebiyat F.(1®) 28 3,68 0,38
Giizel Sanatlar F.®% 5 3,92 0,44
Yab. Dil. MYO @9 5 3,64 0,58
Resadiye MYO®® 7 4,00 0,39
Spor Bil. F.47 13 393 0,24
Turhal MYO®®) 12 3,89 0,30
Turhal Uyg. Bil. F. @9 11 3,74 0,31
Almus MYO @9 13 4,08 0,46
Artova MYO @ 11 3,95 0,48
Niksar MYO 2 8 4,08 0,38
Pazar MYO &) 8 3,78 0,39
[IBF® 48 4,21 0,40
Egitim F.® 29 4,07 0,41
Ziraat F.® 35 4,04 0,35
islami ilimler F.® 20 3,90 0,29
Miihendislik F.® 22 3,92 0,28
Tokat MYO® 21 4,03 0,44
Zile MYO® 12 4,06 0,35
Sag. Bil. F.® 22 3,88 0,38
Erbaa MYO® 12 400 0,39 1,16,20
Toplam Dev. Konservatuvar1d® 7 3,89 0,31 1’;3 2 014 ve 21>
Tip F.(D 17 3,96 0,40 1%,’;3’315
Dis Hek. F.4?2 13 3,72 0,14
Fen Edebiyat F.(®) 28 3,82 0,32
Giizel Sanatlar F.(4 5 4,01 0,33
Yab. Dil. MYO @9 5 3,80 0,48
Resadiye MYOQ®® 7 4,19 0,35
Spor Bil. F.47 13 4,07 0,30
Turhal MYOQ!®) 12 4,07 0,22
Turhal Uyg. Bil. F. @9 11 3,86 0,27
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Almus MYO @9 13 4,22 0,41
Artova MYO @) 11 4,17 0,31
Niksar MYO 2 8 4,14 0,36
Pazar MYO @3 8 3,76 0,34

Akademisyenlerin gorev yaptiklar birim ile temel finansal kavramlar bilgi diizeyi, finansal bilgi ve
finansal tutum boyutlar1 farklilasmaktadir. Toplam finansal okuryazarlik diizeyine bakildiginda; iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi, Resadiye Meslek Yiiksekokulu, Almus Meslek Yiiksekokulu ve Artova Meslek
Yiksekokulunda gorev yapan akademisyenler, Dig Hekimligi Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Yabanci Diller
Meslek Yiiksekokulu ve Pazar Meslek Yiiksekokulunda gérev yapan akademisyenlere gore daha fazla finansal
okuryazarlardir. Bu bulgu, egitim programlarinda finansal okuryazarlik diizeyinin artmasini saglayacak dersler
olan birimlerde gorev yapan akademisyenlerin olmayan birimlerdeki akademisyenlere gore daha fazla finansal
okurayazar oldugunu da gostermektedir

6.3. Korelasyon Analizi Bulgular

Ankete katilan Tokat Gaziosmanpasa Universitesi akademik personelinin davranissal onyargilari ile
finansal okuryazarlik diizeyi arasindaki iliskiyi ve bu iligkinin yoniinii ve siddetini tespit etmek igin korelasyon
analizi uygulanmistir. Calismanin hipotezlerine yeniden deginilmis olup analiz sonuclar1 ise Tablo 13’te
gosterilmis ve yorumlanmaistir.

Tablo 13: Davranigsal Onyargilar ile Finansal Okuryazarlik Diizeyleri Arasindaki iliski: Korelasyon Analizi Sonuclar

Onyargilar Finansal Okuryazarlik
Asin Giiven Fr) 1178(7)1*
Asirt Tyimserlik FI’) ’]:géz*
Kayiptan Kacinma Fr) :ggg
Kendini Onaylatma Fr) 233;*
Siirii Davranisi I; :ggg
Toplam Davramssal Finans I; '2’533*

**Korelasyon 0,01 diizeyinde anlamlidir.

flgili tabloda yer alan “r” degeri degiskenler arasindaki iliski diizeyini gosterirken “p” degeri ise degiskenler arasindaki
anlamlilik degerini gostermektedir.

Degiskenler arasindaki iligki diizeyi (r degeri);
e (,00ile 0,25 aras1 ¢ok zayif iliski,
e 0,26 ile 0,49 aras1 zayif iligki,
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e 0,501le 0,69 arasi orta iligki

e 0,70 ile 0,89 arasi yiiksek iliski,

e 0,90 ile 1,00 aras1 ¢ok yiiksek iligki olarak yorumlanmaktadir (Baglioglu, 2019: 67).
Tablo 13’deki korelasyon analizi sonuglarina gore;

e Agsin giliven egilimi ile finansal okuryazarlik diizeyi arasinda pozitif yonlii ve ¢ok zay1f iliski vardir (=
0,177, p<0,05).

e  Asir iyimserlik egilimi ile finansal okuryazarlik diizeyi arasinda pozitif yonlii ve ¢ok zayif iligki vardir
(r=0,171, p<0,05).

e Kendini onaylatma egilimi ile finansal okuryazarlik diizeyi arasinda pozitif yonlii ve ¢ok zayif iliski
vardir (r= 0,242, p<0,05).

e Toplam davranisgsal finans ile finansal okuryazarlik diizeyi arasinda pozitif yonlii ve ¢ok zayif iligki
vardir (r= 0,224, p<0,05).

e Korelasyon analizine gore kayiptan kaginma egilimi (r= 0,045, p>0,05) ve siiri davranigi egilimi (r=
0,006, p>0,05) ile finansal okuryazarlik diizeyi arasinda iligski bulunamamustir.

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi’nde gorev yapan akademisyenlerin yatirim kararlarinda sergilemis
olduklar1 davramigsal egilimler ile finansal okuryazarlik diizeyleri arasinda anlamli bir iligkinin var olup
olmadig1 korelasyon analizi ile test edilmistir. Yapilan korelasyon analizi sonuglarina gore, akademisyenlerin
davranigsal onyargilar ile finansal okuryazarlik diizeyleri arasinda pozitif yonli ve ¢ok zayif bir iligkinin var
oldugu tespit edilmistir. Degiskenler arasindaki pozitif yonlii bir iliskinin var olmasi s6z konusu iki degiskenin
birlikte degistigini gostermektedir. Diger bir ifade ile akademisyenlerin davranigsal egilimleri ile finansal
okuryazarlik diizeyleri birlikte artmakta veya azalmaktadir. Yani, akademisyenlerin 1 birimlik finansal
okuryazarlik diizeylerinin artmas1 0,177 asirt giiven, 0,171 asir1 iyimserlik, 0,242 kendini onaylatma ve 0,224
birim toplam davranigsal finans egilimlerini arttirmaktadir. Sonug olarak akademisyenlerin finansal okuryazarlik
diizeyleri yatirim kararlarinda sergilemis olduklar1 davranissal egilimler ile zayif iliskilidir. Bu ¢alisma, Kiling
(2018) ve Baglioglu (2019)’nun ¢alismalar ile benzer sonuglar tespit etmistir.

6.4. Regresyon Analizi Bulgular

Caligmaya katilan Tokat Gaziosmanpasa Universitesi akademik personelinin finansal okuryazarlik
diizeyleri ile davranigsal onyargilar arasindaki neden sonug iligkisini tespit etmek amaci ile basit dogrusal
regresyon analizi uygulanmistir. Basit dogrusal regresyon modeli agagidaki gibidir.

(8] y=a+b*x
e y=Bagimli Degisken (Davranissal Finans Onyargilari)
e x= Bagimsiz Degisken (Finansal Okuryazarlik Diizeyi)
e a= Sabit Katsayisi (Sabit B Degeri)
e b= Bagimsiz Degisken Katsayisi (Finansal Okuryazarlik Diizeyi B Degeri)

Korelasyon analizi sonuglarinda kayiptan kag¢inma egilimi ve siirii davramist egilimi ile finansal
okuryazarlik diizeyi arasmda iliski bulunamadigi i¢in H4c ve H4e hipotezleri regresyon analizine dahil
edilmemislerdir. Caligmanin hipotezlerine yeniden deginilmis olup analiz sonuglar1 ise Tablo 14., Tablo 15.,
Tablo 16. ve Tablo 17.’de gosterilmis ve yorumlanmustir.

Tablo 14: Finansal Okuryazarlik Diizeyinin Davranigsal Onyargilar Uzerine Etkisi: Regresyon Analizi Sonuglar
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B t Sig. F R2
Bagimh Degisken  Bagimsiz Degisken
Sabit 2,303 12,063 ,000
Toplam
Davramigsal 19,861 ,048
Finans

Finansal Okuryazarlik

.. 0,213 4,457  ,000
Diizey1

Finansal okuryazarlik diizeyi ile calismada incelenen toplam davranissal finans onyargilar1 arasindaki
neden sonug iligkisini tespit etmek iizere yapilan regresyon analizi istatistiksel agidan anlamli bulunmustur
(F=19,861, Sig.<0,05). Bu nedenle H4 hipotezi kabul edilmistir. Degiskenler arasindaki basit dogrusal iliskiye
iligkin regresyon denklemi toplam davranissal finans= 2,303+0,213*finansal okuryazarlik diizeyi seklindedir.
Akademisyenlerin  finansal okuryazarlik diizeyleri davranmigsal finans oOnyargilarint  %21,3 oraninda
etkilemektedir. Toplam davranigsal finans Onyargisinin belirleyicisi olarak finansal okuryazarlik diizeyinin
agiklayici giicii olan R? degerine gore %4.8 orani ile zayif oldugu goriilmektedir. Buna gore toplam davramgsal
finanstaki %4,8’1ik varyansin finansal okuryazarlik diizeylerine bagl oldugu goriilmektedir.

Tablo 15: Finansal Okuryazarlik Diizeyinin Asir1 Giiven Uzerine Etkisi: Regresyon Analizi Sonuglar

B t Sig. F R2
Bagimh Degisken = Bagimsiz Degisken

Sabit 1,498 4,082 ,000

Asir1 Giiven 12,190 , 029
Finansal Okuryazarlik Diizeyi 0,320 3,491 ,001

Finansal okuryazarlik diizeyi ile asir1 gliven Onyargisi arasindaki neden sonug iligkisini tespit etmek
lizere yapilan regresyon analizi istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (F= 12,190, Sig.<0,05). Bu nedenle H4a
hipotezi kabul edilmistir. Degigkenler arasindaki basit dogrusal iligkiye iligkin regresyon denklemi agir1 giiven
egilimi= 1,498+0,320*finansal okuryazarlik diizeyi seklindedir. Akademisyenlerin finansal okuryazarlik
diizeyleri asir1 gliven Onyargilarini %32 oraninda etkilemektedir. Asir1 giiven onyargisinin belirleyicisi olarak
finansal okuryazarhik diizeyinin agiklayici giicii olan R? degerine gore %2,9 oram ile zayif oldugu
goriilmektedir. Buna gore agir1 giiven egilimindeki %2,9’Iuk varyansin finansal okuryazarlik diizeylerine bagl
oldugu goriilmektedir.

Tablo 16: Finansal Okuryazarlik Diizeyinin Asir1 Iyimserlik Uzerine Etkisi: Regresyon Analizi Sonuglari

B t Sig. F R2
Bagimh Degisken Bagimsiz Degisken

Sabit 1,825 5,863 ,000
Asir iyimserlik 11,328 ,027
Finansal Okuryazarlik Diizeyi 0,262 3,366 ,001
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Finansal okuryazarlik diizeyi ile agir1 iyimserlik dnyargis1 arasindaki neden sonug iligkisini tespit etmek
lizere yapilan regresyon analizi istatistiksel acidan anlamli bulunmustur (F= 11,328, Sig. <0,05). Bu nedenle
H4b hipotezi kabul edilmistir. Degiskenler arasindaki basit dogrusal iligkiye iliskin regresyon denklemi agiri
iyimserlik egilimi= 1,825+0,262*finansal okuryazarlik diizeyi seklindedir. Akademisyenlerin finansal
okuryazarlik diizeyleri asin1 iyimserlik Onyargilarini %26,2 oraninda etkilemektedir. Asirn iyimserlik
onyargisinin belirleyicisi olarak finansal okuryazarlik diizeyinin agiklayici giicii olan R? degerine gore %2,7
orani ile zayif oldugu goriilmektedir. Buna gore asir1 iyimserlik egilimindeki %2,7’lik varyansin finansal
okuryazarlik diizeylerine bagl oldugu goriilmektedir.

Tablo 17: Finansal Okuryazarlik Diizeyinin Kendini Onaylatma Uzerine Etkisi: Regresyon Analizi Sonuglart

Bagimh Degisken Bagimsiz Degisken B t Sig. F R2

Sabit 1916 5,769 ,000

Kendini Onaylatma 23,403 , 056
Finansal Okuryazarlik Diizeyi 0,402 4,838 ,000

Finansal okuryazarlik diizeyi ile kendini onaylatma Onyargisi arasindaki neden sonug iliskisini tespit
etmek iizere yapilan regresyon analizi istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (F= 23,403, Sig. <0,05). Bu
nedenle H4d hipotezi kabul edilmistir. Degiskenler arasindaki basit dogrusal iliskiye iliskin regresyon denklemi
kendini onaylatma egilimi= 1,916+0,402*finansal okuryazarlik diizeyi seklindedir. Akademisyenlerin finansal
okuryazarlik diizeyleri kendini onaylatma Onyargilarini %40,2 oraninda etkilemektedir. Kendini onaylatma
onyargisinin belirleyicisi olarak finansal okuryazarlik diizeyinin agiklayic giicii olan R? degerine gore %5,6 orani
ile zayif oldugu goriilmektedir. Buna gore asirt iyimserlik egilimindeki %35,6°lik varyansin finansal okuryazarlik
diizeylerine bagli oldugu goriilmektedir.

Regresyon analiz sonuglarina gore akademisyenlerin finansal okuryazarliklar artis gosterdikge ¢ok
zayif bir oranda duygularmin ve sezgilerinin etkisi altinda kalarak davranigsal onyargilar sergilemekte ve bu
durum onlar1 hatali ve rasyonel olmayan kararlara siiriikleyebilecegi sdylenebilir.

Calisma kapsaminda olusturulan hipotezlerin genel degerlendirilmesi Tablo 18’de verilmistir.

Tablo 18: Hipotezlerin Degerlendirilmesi

Hipotezler Sonuclar
H1: Akademisyenlerin davranigsal 6nyargilart demografik 6zelliklerine gore farklilik Kabul
gostermektedir. —
H2: Akademisyenlerin finansal okuryazarlik diizeyleri demografik 6zelliklerine gore farklilik Kabul
gostermektedir. —
H3: Akademisyenlerin davranigsal dnyargilari ile finansal okuryazarlik diizeyleri arasinda iligki Kabul

vardir.

H4: Akademisyenlerin finansal okuryazarlik diizeyleri davranigsal 6nyargilarini etkilemektedir. Kabul
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5. SONUC

Bu calismanin amaci; Tokat Gaziosmanpasa Universitesi akademik personelinin davranigsal dnyargilari
ile finansal okuryazarlik diizeyleri arasindaki iliskiyi tespit etmektir. Ayrica 6rneklemde yer alan {liniversitenin
fakiilte, yliksekokul ve meslek yiiksekokullarinda gorevli akademik personelin davranigsal Onyargilar ile
finansal okuryazarlik diizeylerinin benzer ve farkli noktalarinin neler oldugunu ortaya koymaktadir. Bunlara ek
olarak, akademik personelin cinsiyet, unvan ve gelir durumu gibi demografik O6zellikleri ile davranigsal
Onyargilart ve finansal okuryazarlik diizeyleri arasindaki iligkiyi tespit etmek amacglanmigtir. Bu amag
dogrultusunda c¢aligmada incelenen davranigsal Onyargilar, temel finansal kavramlar, finansal bilgi, finansal
tutum, finansal davranis ve demografik 6zellikler olmak {izere toplamda 71 soru iceren anket hazirlanmustir.
Hazirlanan anket online olarak akademik personele yonlendirilmistir. Elde edilen veriler SPSS paket programi
ile analize tabi tutulmustur. Calismanin giivenilirlik katsayisinin (Cronbach Alfa) ,907 oldugu sonucuna
ulagilmistir. Elde edilen veriler oncelikle frekans analizine tabi tutulmus, daha sonrasinda ankette yer alan
degiskenlerin aritmetik ortalamalar1 hesaplanmistir. Anketin giivenilirligi Cronbach Alfa katsayisi ile dlglilmiis
olup, Bagimsiz Iki Orneklem T-Testi, Tek Yonlii Varyans (ANOVA) Analizi, Korelasyon ve Regresyon
analizleri yapilmistir. Ek olarak, ANOVA analizi sonuglar1 agisindan alt kategorilerde olusan gruplar arasi
anlamli farkliliklar icin de Post Hoc test istatistiklerinden LSD testi kullanilmistir. Yapilmis olan tiim
analizlerde istatistiksel anlamlilik diizeyi 0,05 olarak alinmustir.

Calismaya katilan 379 akademik personelin demografik 6zellikleri incelendiginde;
e Cinsiyete gore erkek katilimcilarin,
e Yas gruplarina gore 31-40 yas araliginin,
e Medeni hal agisindan evli olanlarin,
e Akademik unvan agisindan Doktor Ogretim Uyelerinin,
e Gelir gruplarina gore 4.500-7.500 TL araliginin,

e Gorev yapilan birime gore ise Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi ve
Fen Edebiyat Fakiiltesi’nin agirlikli oldugu tespit edilmistir.

Ankette katilimcilara yoneltilen sahsi finansal okuryazarlik diizeyine verdikleri cevap ise 4. seviye (iyi)
oldugunu belirtmiglerdir. Temel finansal kavramlarla ilgili bilgi diizeyi sorularina verilen cevaplardan da
anlagilacag1 iizere akademisyenlerin sahsi finansal okuryazarlik diizeylerini 4. seviye olarak segmeleri
ongoriilebilir bir durumdur.

Akademisyenlerin davramigsal finans Onyargilari ve finansal okuryazarlik diizeylerinin aritmetik
ortalamalar1 incelendiginde, davranissal finans Onyargilarinin toplam aritmetik ortalamasi 3,15 olarak tespit
edilmis iken finansal okuryazarlik diizeylerinin toplam aritmetik ortalamasi ise 3,80 olarak tespit edilmistir.
Akademisyenler yiiksek finansal okuryazarlik diizeyine sahip olmasina ragmen yine de davranigsal onyargilarin
etkisi altinda kaldig1 sdylenebilir.

Uygulanan T-Testi davranigsal finans Onyargilari sonuglarma gore, erkek akademisyenler kadin
akademisyenlere gore daha fazla asin giiven egilimi ve asirt iyimserlik egilimi gostermektedir.
Akademisyenlerin davranigsal onyargilar1 ile medeni durum arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
bulunamamistir. Uygulanan T- Testi finansal okuryazarlik sonuglarina gore, erkek akademisyenler kadin
akademisyenlere gore daha fazla finansal okuryazardir. Ankete katilan akademik personelin finansal
okuryazarlik diizeyleri ile evli ve bekir olma durumlar arasinda anlamli bir fark bulunamamustir. T-Testi
sonuglarina gore akademisyenlerin davranigsal Onyargilart ve finansal okuryazarlik diizeyleri ile cinsiyet
degiskeni arasindaki farkliligin nedeni; erkekler kadinlara kiyasla finansal yatinm konusunda daha bilgili, ilgili
ve istekli olmalarindan Gtiirii finansal okuryazarlik diizeylerinin daha yiiksek oldugu finansal okuryazarlik
alanindaki c¢alismalarda da belirtilmistir. Erkek katilimcilar igin, yiiksek olan finansal okuryazarliklarina
giivenebilecekleri ve yaptiklar1 yatirimlarda davranigsal onyargilardan etkilenerek hatali ve irrasyonel kararlar
verebilecekleri sOylenebilir.

ANOVA analizi davranigsal finans 6nyargilar1 sonuglar1 incelendiginde, akademisyenlerin yas gruplari
ile kendini onaylatma egilimleri farklilasmaktadir. Akademisyenlerin akademik unvanlari ile asir1 iyimserlik ve
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kayiptan kaginma egilimleri farklilagmaktadir. Akademisyenlerin gorev yaptiklari birim ile asiri giiven, asirt
iyimserlik ve kendini onaylatma egilimleri farklilagmaktadir. Ek olarak, akademisyenlerin davranigsal
onyargilari ile gelir gruplari arasinda anlamli bir fark bulunamamastir.

ANOVA analizi finansal okuryazarlik sonuglari incelendiginde, akademisyenlerin yas gruplar ile temel
finansal kavramlar bilgi diizeyi, finansal bilgi, finansal tutum ve finansal davranis boyutlar1 farklilagmaktadir.
Akademisyenlerin gorev yaptiklari birim ile temel finansal kavramlar bilgi diizeyi, finansal bilgi ve finansal
tutum boyutlart farklilagmaktadir. Ayrica akademisyenlerin finansal okuryazarlik diizeyleri ile gelir gruplari ve
akademik unvanlari arasinda istatistiksel agidan anlamli bir fark bulunamamustir.

Uygulanan T-Testi ve ANOVA analizi sonuglarina gore, akademisyenlerin davranigsal onyargilar ve
finansal okuryazarlik diizeyleri ile demografik 6zellikleri arasinda genel itibari ile anlamli bir farklilik oldugu
sOylenebilir.

Korelasyon analizi sonuglar1 incelendiginde, asir1 giiven egilimi, asir1 iyimserlik egilimi, kendini
onaylatma egilimi ve toplam davranissal finans ile finansal okuryazarlik diizeyi arasinda pozitif yonlii ve ¢ok
zayif iliski tespit edilmis olup, kayiptan kaginma egilimi ve siirii davranisi egilimi ile finansal okuryazarlik
diizeyi arasinda iliski bulunamamistir. Degiskenler arasindaki pozitif yonlii bir iligskinin var olmasi s6z konusu
iki degiskenin birlikte degistigini gostermektedir. Diger bir ifade ile akademisyenlerin davranigsal egilimleri ile
finansal okuryazarlik diizeyleri birlikte artmakta veya azalmaktadir. Yani, akademisyenlerin 1 birimlik finansal
okuryazarlik diizeylerinin artmas1 0,177 asir1 giiven, 0,171 asir1 iyimserlik, 0,242 kendini onaylatma ve 0,224
birim toplam davranigsal finans egilimlerini arttirmaktadir. Sonug olarak akademisyenlerin finansal okuryazarlik
diizeyleri yatirim kararlarinda sergilemis olduklar1 davranigsal egilimler ile iligkilidir.

Davranigsal Onyargilar ile finansal okuryazarlik diizeyi arasinda neden sonug iligkisini tespit etmek
amaci ile regresyon analizi uygulanmistir. Ankete katilan akademik personelin kayiptan kaginma egilimi ve siiri
davranis1 egilimi ile finansal okuryazarlik diizeyi arasinda iliski bulunamadig: i¢in regresyon analizine dahil
edilmemislerdir. Uygulanan regresyon analizi sonuglarina gore, akademisyenlerin finansal okuryazarlik
diizeyleri toplam davranigsal finans Onyargilarint %21,3 oraninda etkilemektedir. Ayrica akademisyenlerin
finansal okuryazarlik diizeyleri asir1 giiven onyargilarini %32, asirt iyimserlik onyargilarini %26,2 ve kendini
onaylatma Onyargilari1 %40,2 oraninda etkilemektedir. Sonug olarak, akademisyenlerin finansal okuryazarlik
diizeyleri arttikca ¢ok zayif bir oranda duygularinin ve sezgilerinin etkisi altinda kalarak davranigsal 6nyargilar
sergiledigi soylenebilir.

Literatiirde davranigsal finans ve finansal okuryazarlik alanini bir arada inceleyen Ates (2014), Sezer ve
Demir (2015), Dogan ve Faikoglu (2016), Kiling (2018), Baglioglu (2019), Yildiz (2019) ve Erbas (2020)
calismalarina ulasilmistir. Yapilan bu ¢aligma genel itibariyle bahsedilen ¢aligmalar ile benzerlik gosterdigi
tespit edilmistir.

Tokat Gaziosmanpaga Universitesi’nde gorev yapan akademisyenler yatirim kararlarim sekillendirirken
davranigsal egilimlerden mi yoksa finansal okuryazarliklarindan mi etkileniyorlar? Ayrica akademisyenlerin
finansal okuryazarliklar artig gosterdik¢e davranigsal egilimlerinde artig olup olmadigi ve bu iki alanin birbirleri
arasinda bir iliskinin var olup olmadig1 bu ¢alisma i¢in merak konusu haline gelmistir. Bu sorulara yanit aramak
adina davranigsal finans ve finansal okuryazarlik alani bir arada incelenmistir. Yapilan analiz sonuglarindan da
anlagilacag: iizere akademisyenler, yatirnm kararlar1 alirken yiiksek diizeyde finansal okuryazar olmalarina
ragmen yine de davranigsal dnyargilarin etkisinde kalarak yatirim kararlarini sekillendirdikleri tespit edilmistir.
Ayrica akademisyenlerin davranigsal onyargilar ile finansal okuryazarlik diizeyleri arasinda pozitif ve ¢cok zay1if
bir iligkinin var oldugunu bunlara ek olarak, akademisyenlerin 1 birimlik finansal okuryazarlik diizeylerinin
artmasi 0,224 birim toplam davranigsal finans egilimlerini arttirdig1 sonucuna ulagilmustir.

Ileride yapilacak ¢alismalara 6neri olarak, yapilan bu ¢alismada incelenen davranissal onyargilar diginda
diger davranigsal onyargilar ile farkli 6rneklemlere davranigsal finans ve finansal okuryazarlik alanini bir arada
inceleyen yeni ¢alismalar yapilabilir. Ayrica ¢alismanin ana kiitlesi genisletilip Tiirkiye’deki tiim tiniversitelerin
akademik ve idari personeli dahil edilerek yeni bir ¢alisma yapilabilir.

Etik Kurul Beyam )
Calismanin, Tokat Gaziosmanpaia Universitesi Rektorliigii’'nce 28.08.2020 tarihli Etik Kurul Toplantisi’nda Say1 01-



MUHASEBE VE FINANS INCELEMELERI DERGisi, 5, 2 (2022) 203 — 230 229

09 Karar 13.01 ile kabuliine karar verilmistir. Ayrica ilgili belge, sorumlu yazar tarafindan DergiPark sistemine
yiiklenmistir.

Yazar Katki Oran1 Beyam

Veri, Elif Giiler tarafindan toplanmistir. Analiz, Elif Giiler tarafindan gergeklestirilmistir. Literatiir taramasi, Elif
Giiler tarafindan yapilmistir. Sonug ve tartigma boliimii yazarlar tarafindan ortak olarak yazilmistir.

Catisma Beyani

Caligsmada yazarlar arasinda ¢ikar ¢atismasi yoktur.

Destek Beyani

Bu calisma i¢in herhangi bir kurumdan destek alinmamustir.
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