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Diinyada ayr1 bir mesleki uzmanlik olarak kabul edilmis olmasina ragmen, Tiirkiye’de heniiz gelisme
asamasinda olan adli muhasebecilik meslegininin, muhasebe egitimi veren Ogretim elemanlarinca
degerlendirilmesi 6nem tagimaktadir. Bu ¢alismanin amaci; Tirkiye’de Muhasebe-Finansman anabilim
dalinda gorev yapan ogretim elemanlarinin; “adli muhasebeye iliskin farkindalik diizeylerinin”, “adli

muhasebecilik mesleginde ihtiyag duyulan konular” ve “adli muhasebe egitiminin engelleyicileri

G )

hakkindaki goriislerinin™, “adli muhasebecilik mesleginin Tiirkiye’de gelisimine yonelik Onerilerinin’
ortaya konulmasidir. Aragtirma sonucunda arastirmaya katilanlarin “adli muhasebe farkindalik diizeylerine”
yonelik ankette yer alan ifadelere 3,51, “adli muhasebecilik mesleginde ihtiya¢ duyulan konular” boyutu
agisindan 3,96 ve “adli muhasebe egitiminin engelleyicileri” boyutu agisindan 3,51°lik bir oranla yiiksek
diizeyde katildiklar1 goriilmiistiir. Ayrica daha Once bilirkisilik yapilip yapilmadigi ve yas degiskeni

acisindan s6z konusu goriislerin anlaml diizeyde farklilastigi, cinsiyet, akademik unvan, egitim durumu, is
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tecriibe siiresi degiskeni baglaminda ise s6z konusu goriislerin anlamli diizeyde bir farklilasma olmadig1
sonucuna ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Adli muhasebe, Adli Muhasebecilik Meslegi, Muhasebe ve Finansman

JEL Simiflandirmasi: M40, M41, M42

FORENSIC ACCOUNTING AND FORENSIC ACCOUNTING PROFESSION FROM THE
PERSPECTIVES OF THE ACCOUNTING FINANCE DEPARTMENT IN TURKEY

ABSTRACT

Although it has been accepted as a separate professional expertise in the world, it is important that the
forensic accounting profession, which is still in the development stage in Turkey, is evaluated by the
instructors who provide accounting education. The aim of this study is to reveal the instructors’ -who are
working in the department of Accounting-Finance in Turkey- awareness levels of forensic accounting, the
issues needed in the forensic accounting profession and their opinions on the barriers of forensic accounting
education, and suggestions for the development of the forensic accounting profession in Turkey. As a result
of the research, high levels of participation were observed as the statements in the questionnaire regarding
the "forensic accounting awareness levels" of the participants is 3,51, in terms of the dimension of "issues
needed in the forensic accounting profession™ is 3,96 and in terms of the dimension of "issues needed in the
forensic accounting profession” is 3,51. In addition, it was concluded that whether an expert has been done
before and the opinions differ significantlyin terms of age variable. Also in the context of the variable of
gender, academic title, educational status, and duration of work experience, there was no significant
difference between these views.

Keywords: Forensic Accounting, Forensic Accounting Profession, Accounting and Finance

JEL Classification: M40, M41, M42

EXTENDED SUMMARY

PURPOSE AND MOTIVATION

This study of the aim’s is to reveal in Turkey Instructors working in the Department of Accounting-
Finance; awareness of the levels forensic accounting, Issues needed in the forensic accounting profession
and opinions about the inhibitors of forensic accounting education and suggestions for the development of
the forensic accounting profession in Turkey.

End of the study, participating in the research was observed high level of participation of those statements

in the survey is intended 3,51 to “awareness levels of forensic accounting”, 3,96 in terms of size “Subjects
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needed in forensic accounting profession” and a ratio of 3.51 in terms of size “blockers of forensic
accounting education”.

METHODOLOGY

This study includes that Instructors working in the Department of Accounting-Finance in Turkey. The
research was done on July 2021 in which there are 1,573 people within the scope of the research.

The survey study to was used scanning model that in Turkey Instructors working in the Department of
Accounting-Finance; awareness of the levels forensic accounting, Issues needed in the forensic accounting
profession and opinions about the inhibitors of forensic accounting education and suggestions for the
development of the forensic accounting profession in Turkey.

There are 7 sections in total of the survey.

The following methods were used in the analysis of the data obtained in the study:

Cronbach’s Alpha: It was used to reveal the reliability levels of the scales in the questionnaire form.

Frequency Distributions: It was used to reveal the results about the personal and professional
characteristics of the faculty members. In this part, comments were made based on the percentage and the
number of people.

Mann Whitney U and Kruskal-Wallis H Tests: In this research, The Tests was used that Mann Whitney
U test to in order to the statistical difference of the means of the two groups that do not show normal
distribution, Kruskal Wallis H test to examine whether there is a difference between more than two non-
normally distributed means.

LSD Test: the number of individuals (n) in the groups is not equal and 1n case the number of groups is
3, that is a test to was used in order to determine between which groups the difference.

Normality analysis: In this research obtained these data has been applied normality analysis for in
determining whether it has a normal distribution or not. In this part Kolmogorov-Smirnov and Shapiro-
Wilk’s significance values based on 0,05. The resulting value accepted 0,05 value, If it is less than 0.05, the
data are not normally distributed or If it is large than 0.05, the data is normally distributed.

RESULTS AND DISCUSSION

For the purposes of the research, the following hypotheses will be tested.

1. the ages of the instructors is a significant difference that awareness of the levels forensic accounting,
Issues needed in the forensic accounting profession and opinions about the inhibitors of forensic

accounting education.
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2. Gender of the instructors staff is a significant difference that awareness of the levels forensic
accounting, Issues needed in the forensic accounting profession and opinions about the inhibitors of
forensic accounting education

3. Whether the instructors have served as experts before is a significant difference that awareness of the
levels forensic accounting, Issues needed in the forensic accounting profession and opinions about
the inhibitors of forensic accounting education

4. Academic titles of instructors is a significant difference that awareness of the levels forensic
accounting, Issues needed in the forensic accounting profession and opinions about the inhibitors of
forensic accounting education.

5. Educational status of the instructors is a significant difference that awareness of the levels forensic
accounting, Issues needed in the forensic accounting profession and opinions about the inhibitors of
forensic accounting education

6. Work experience period of instructors is a significant difference that awareness of the levels forensic
accounting, Issues needed in the forensic accounting profession and opinions about the inhibitors of

forensic accounting education

Forensic accounting of awareness level with age shows the results of the analysis carried out for Issues
needed in the forensic accounting profession and opinions about the inhibitors of forensic accounting
education. According to this Forensic accounting of awareness level with age between significant difference
and It has been concluded that the awareness levels of the older ones are higher.

CONCLUSION AND IMPLICATION

The results of the research are as follows:

Considering the status of forensic accounting courses in the curriculum: undergraduate programs,
master's and doctoral programs of universities has been found that there is no in the vast majority of a
separate forensic accounting lecture.

Participants in Turkey 1t see that the majority of them agreed what there is a significant need for forensic
accounting profession, need for forensic accounting profession, forensic accounting lecture must be
included separate in accounting undergraduate curricula on matters detecting and preventing fraud and
corruption and Bankruptcy liquidation etc., graduate and doctoral and with the forensic accounting
profession, the accounting profession will have a more respected place in our country.

The hypotheses formed in line with the purpose of the research is the results obtained by testing are as

follows:

0S134



Seyhan CIL KOCYIGIT — Siikran GUNGOR TANC — Hasan KOCYIGIT
Muhasebe Bilim Diinyas1 Dergisi 2022, 24 (MODAVICA Ozel Sayis1), 0S131-0S159

Whether or not an expert has been done before with significant difference between the level of awareness
forensic accounting and it has been concluded that the awareness levels of those who have served as experts
before are higher than who have not been experts. There is a significant difference between age and forensic

accounting awareness level. It has been concluded that the awareness levels of the older ones are higher.

1. GIRIS

Isletmelerde gergeklestirilen muhasebe skandallarmin, muhasebe hilelerinin ve bu hilelerin getirdigi
mali zararin olduk¢a biiyiik boyutlara ulagsmasi “Adli Muhasebe” kavraminin ortaya ¢ikmasina neden
olmustur. Hile ve yolsuzlukla miicadelede énemli bir arag¢ olarak kabul edilen adli muhasebe, muhasebe
bilgi ve yetenekleriyle yasal olarak ortaya ¢ikan sorunlarin tespit edilerek, ¢oziilmesini saglayan
uygulamalar olarak tanimlanmaktadir. Bagka bir anlatimla adli muhasebe; sorusturmalar kapsaminda
muhasebe, denetim ve hukuk konularinda gerekli olan ilkeler, kavramlar ve tekniklerin yanisira yasal olarak
finansal ve sosyal sorunlarin da ¢6ziime kavusturulmasi i¢in kullanilmaktadir. Adli muhasebecilik, adli
alanda kanit niteligi tasiyabilen bilgi ve dokiimanlarin toplanabilmesi, analiz ve degerlendirmelerinin
yapilabilmesi i¢in muhasebe, denetim, sayisal yontemler, hukuk, finans, bilgi teknolojileri gibi alanlarda
tecriibe ve deneyime sahip olmay1 gerektiren bir disiplindir (Ozdemir, 2017). “Adli muhasebecilik hukuk
ve ceza mahkemelerindeki olaylar1 incelemek, test etmek, sorusturmak, arastirmak, analiz etmek i¢in finans,
muhasebe, vergi ve denetim bilgilerinin uygulamasi ve bu bilgiler arasindaki iligkiler ile ilgilenen bir
bilimdir” (Meri¢, 2015). Bu tanimlardan hareketle adli muhasebe asagidaki alanlar1 kapsamaktadir
(Zabihollah & Lander, 1992, Aktaran: Giiler & Alkan, 2010):

(1) dava destek danigmanlig1 (hukuki danigmanlik),

(2) uzman sahitlik (uzman taniklik/uzman goriisii),

(3) hile denetgisi, arastirmaci muhasebecilik.

Dava Destek Damismanhgr (Hukuki Danismanlik): Dava destegi, mahkeme siireci baslatilmis ya da
mahkeme siireci baslatilmamis bir dava konusu olay ortaya ¢ikmadan ya da ortaya ¢iktig: siiregte, avukatin
goriisiinii olusturarak, savunmasina delil olusturan bir muhasebe destegini ifade etmektedir (Ozdemir ve
Yildirim, 2017). Adli muhasebeci, s6z konusu meslek dali kapsaminda bazen davali bazen de davaci taraflar
icin yardimci olmakta olup, hukuki olayin her iki tarafinda da destek amaciyla yararlanilmaktadir. Davact
ile birlikte hareket ettigi durumlarda muhasebe islem ya da olaylar ile ilgili muhtemel dolandiricilik
slemlerini tespit etmeye yonelik gérevlerde bulunurken; davali taraf i¢in faaliyet gosterdiginde ise, tam zitt1
durum ortaya ¢ikmaktadir. Ayrica adli muhasebeci mahkeme adina da, hakimin muhasebe alaninda bilgi ve

deneyimlerinin yetersiz oldugu durumlarda gorev alabilmektedir (Keles ve Keles, 2014). Buradan hareketle
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amag¢ dava konusu olaya iligskin belirlenen iddialarin bir danigmanin goriisiine dayandirilmasi ve analiz
edilmesi bu baglamda s6z konusu iddialarin giivenilir bir sekilde ¢oziime kavusturulmasi saglanmaktadir
(Tazegiil & Kiligbey, 2017).

Uzman Taniklk (Uzman Goriisii): Adli yargl asamasinda cumhuruyet savciligl veya mahkeme tarafindan
istem {izerine veya re’sen atanan adli muhasebe konusunda uzman kisiye bilirkisi denmektedir. Ceza
Muhakemesi Kanunumuza gore; “katilan, vekili, siipheli, sanik, miidafii veya kanuni temsilcinin,
yargilama konusu olayla ilgili olarak veya bilirkisi raporunun hazirlanmasinda degerlendirilmek
tizere ya da bilirkisi raporu hakkinda uzmanindan bilimsel miitalaa alabilme” hakki vardir (CMK
m.67/6). Mesala dosyada adli muhasebe konusunda bir bilirkisi raporu var olsa bile sanik avukati
dava ile ilgili bir konuda adli mahasebeciden goriis alip bunu mahkemeye sunabilir. Bu goriise
uygulamada uzman gériisii (uzman taniklik) denmektedir (Ozdemir, 2021: 689). Uzman tamklik
Ceza Muhakemesi Kanununun 67/6’nc1 maddesinden hareketle 6greti ve uygulama tarafindan
yaratilmig bir kurumdur. Yani uzman tamklik Tirk hukuk sisteminde agikta diizenlenmis bir kurum
degildir. Tanik ise fiil hakkinda bes duyu organi ile bilgi ve gbrgii sahibi olmus ve bunu adli mercilere
aktaran kisidir. Taniklarda mesleki tecriibe, bilgi ve beceriler gibi 6zel bir uzmanlik gerektiren durumlar s6z
konusu degildir (Alpagut Senel ve Aslan, 2019). Uzman tanik ise dosyadaki deliller ve tanik beyanlarindan
hareketle bir bilirkisi gibi adli mercilere rapor sunmakta veya kanaatini bizzat bildirmektedir. Uzman
taniklik gorevini yapacak olan adli muhasebecinin ehliyetli ve uzmanlik sahibi oldugu yeteneklerine ait
belgelerinin olmasi gerekmektedir. Adli muhasebecinin gegmisteki tecriibe ve deneyimleri, s6z konusu dava
slirecinde alinacak kararlar {izerinde etkili oldugu i¢in bu belgelere sahip olmak biiyiik nem tagimaktadir.
Bu agidan bir adli muhasebeci mahkemede uzman tanik vasfi ile hi¢bir kimsenin tesiri ve etkisi altinda
kalmaksizin, giivenilir bir sekilde problemlerle ilgili ¢oziimlere iliskin Onerilerini ortaya koymalidir (Kizil
ve digerleri, 2019).

Hile Denetcisi, Arastirmact Muhasebeci, Adli Muhasebeci: Hileli iglemlerin kapsami ve bu iglemlerin
neden oldugu zararlar giiniimiizde énemli 6lgiide artis gostermektedir. Bu hileleri genellikle su sekillerde
orneklendirebiliriz. Isletmeye karsi isletme calisanlari tarafindan yapilan hile, isletmede calisan beyaz
yakalilar tarafindan yapilan hile, isletmede iist pozisyonda calisan kisilerin bilgi kullanicilarii yamltmaya
yonelik yaptiklar hileler ise yatirimlarla ilgili yapilan hileler, ticari hileler (riisvet) ve komisyonlar, banka
islemleri ile ilgili hileler, elektronik fon transferi (EFT) ile ilgili hileler, bilgi teknolojileri hileleri, kredi
kart1 hileleri, internet kullanimi ile yapilan hilelerdir (Bozkurt, 2000). S6z konusu hilelerin ya da buna
benzer hilelerin tespit edilmesi ve 6nlenebilmesi amaciyla yeni bir mesleki uzmanlik alani olarak “Adli

Muhasebecilik Meslegi” ortaya ¢ikmistir. S6z konusu meslege iliskin belirlenen faaliyet alanlarinda ¢alisan
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kisiler “Hile Denetgisi”, “Adli Muhasebeci” veya “Arastirmact Muhasebeci” olarak da isimlendirilmektedir
(Bozkurt, 2000). S6z konusu uzmanlik alaninin kapsami, cezai mieyyidelerle ilgili olarak ortaya ¢ikan
sikayetlerle ilgili husular, hukuki anlagsmazliklardan ortaya ¢ikan tazminat belgeleri ve kurumsal sorusturma
stireglerinde otaya ¢ikan ifadeler ve incelemeleri icermekte olup, bu kapsam dahilinde yapilan incelemelere
iliskin elde edilen bulgular, bireyleri ya da kurumlar1 etkileyecek niteliktedir. Adli muhasebe alaninda
uzman kisi, hile denetgisi ve/veya arastirmact muhasebecilik gibi gorev ve faaliyetleri yiriitmektedir
(Erdogan, 2020). Hile arastirmacihiginin gérevi ifa edilirken, hile ve hileyi gergeklestiren Kisiler tespit
edilmekle birlikte hilenin boyutlarin1 da ortaya ¢ikarmaktadir (Pamukgu, 2017).

Diinyada ayr1 bir mesleki uzmanlik olarak kabul edilmis olmasina ragmen, Tiirkiye’de ise heniiz gelisme
asamasindadir.

Adli muhasebe; genel kabul gérmiis muhasebe standartlari gergevesinde mahkeme siireci baglamis ya da
baglamamis, mali islem ya da olaylarin mesleki yeterlilige sahip kisi ya da kurumlarca, hukuki ve muhasebe
isleyis siiregleri acisindan tekrar yorumlanarak ger¢ege en uygun bir bigimde sonuglandirilmasini saglayan
bir uzmanlik alanidir. Bu baglamda adli muhasebe kisiler ve kurumlar arasindaki hukuki sorunlarin
¢oziimlenmesi adina mevcut kanitlar1 toplayarak ¢oziilemeyen sorunlarin finansal bilgi, tecriibe ve
aragtirmalarla ¢oziimlenebilmesi olarak ifade edilmektedir (Pamukgu, 2017). Muhasebe denetimi ile adli
muhasebe alanlarin birbirine benzer ve farkli yonleri bulunmaktadir. Bu benzerlik veya farkliliklardan
bazilar1 agsagidaki gibidir (Giilten & Toraman, 2020):

- Muhasebe denetiminde de adli muhasebede de ortak amag; finansal raporlamanin kurallara uygun

olarak hazirlanmasinin saglanmasidir,

- Hem muhasebe denetimi hem de adli muhasebe ¢alismalarinda isletmenin mevcut durumu, sektoriin
yapisi ve faaliyet konulart ile ilgili bilgi sahibi olunmasi yer almaktadir,

- Muhasebe denetiminde finansal raporlarin genel kabul gérmiis muhasebe ilke ve standartlarina
uygunluk incelenirken, adli muhasebe de varliklarin kétiiye kullanilmasi ve hileli islemler ya da olaylar
incelenmektedir,

- Muhasebe denetimi; ¢alismalarinda finansal rapolarin tamami tizerinde goris olustururken, adli
muhasebe genel degerlendirmeden farkli olarak calisanlar, birimler ve kayitlar gibi hususlarda
degerlendirme yapmaktadir,

- Adli muhasebede islem ya da olaylarin derinlemesine incelenmesi istenmektedir,

- Muhasebe denetimi isletmenin raporlama sistemini incelerken, adli muhasebe yonetimin kasitli, bilingli
yanlis beyan ettigi islemleri incelemektedir,

- Muhasebe denetimi, denetim ¢alismalarini isgorenlerin bilgisi dahilinde yaparken, adli muhasebe

caligmalarinda isg6renler arastirmanin amacini ve nigin yapildigimi bilmemektedirler,
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- Muhasebe denetiminde Onceki c¢alismalardan yararlanilir, adli muhasebede ise ¢ok az sayida
calismadan yararlanilir,

- Muhasebe denetiminde yonetimin beyani géz oniinde bulundurulurken, adli muhasebede yonetimin
beyanlarina ¢ok dikkat edilmez,

- Muhasebe denetimi siireklilik arz ederken, adli muhasebe siireklilik gerektirmeyen ve devamli olarak
yapilmasina gerek olmayan bir faaliyettir,

- Muhasebe denetiminde denetgilerin hazirladigi ¢alisma kagitlarinda bir standart aranmazken, adli
muhasebede kanit olarak kabul edilen belgeler hukuki kurallara gére belirli sekil sartlar tagirlar,

- Muhasebe denetiminde islemler genel kabul gérmiis denetim standartlarina gore belirlenirken, adli
muhasebede islemler bilgi, yetenek ve mesleki tecriibelere gore belirlenmektedir,

- Muhasebe denetiminde galigmalar sonucunda herhangi bir goériis olusturulurken, adli muhasebede
islemlerin yeniden incelenmesi ya da nasil yapilmasi gerektigi ile ilgili herhangi bir goris
olusturulmamaktadir,

- Muhasebe denetiminde bilgi ve belgelerin aksi ispatlanmadik¢a dogru kabul edilirken, adli muhasebede
belgeler daha siipheci ve iizerinde iglem yapilmig gibi inceleme konusu yapilmaktadir,

- Muhasebe denetiminde kisisel goriisleri destekleyen kanitlara 6nem verilirken, adli muhasebe tiim
kanitlarin toplanmasi ve korunmasi yolu benimsenmektedir,

- Muhasebe denetiminde elde edilen bulgularin genellikle sozlii bir sekilde ifade edilmesi istenmezken,
adli muhasebede elde edilen kanitlarin sozlii bir sekilde sunulmasi istenebilmektedir. Goriildigi gibi
muhasebe denetimi islem ya da belgelere daha genel bir sekilde yaklagimda bulunurken, adli muhasebe
bireysel islem ya da kanita dayali olarak yiirttiigii faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Bu c¢alisma ile; Tirkiye’de Muhasebe-Finansman anabilim dalinda gorevli  ogretim

elemanlarinin; “adli muhasebeye iliskin farkindalik diizeylerinin”, “adli muhasebecilik mesleginde ihtiyag
duyulan konular” ve “adli muhasebe egitiminin engelleyicileri” hakkindaki goriislerinin” ve “adli

muhasebecilik mesleginin Tiirkiye’de gelisimine yonelik onerilerinin” ortaya konulmasi amaglanmaktadir.

2. LITERATUR TARAMASI

Adli muhasebe egitimi ile ilgili olarak Tiirkge literatiirde yapilan ¢alismalar ve elde edilen temel bulgular
asagidaki gibi siralanmistir,

Kadooglu Aydin, Demirkol, Tanct Yildirm & Ikvan (2021) tarafindan yapilan “Adli Muhasebe
Uygulamalarina Yo6nelik Kisitlayici Faktorlerin Degerlendirilmesi: Sanliurfa Muhasebe Meslek Mensuplari
Uygulamasi” baglikla calismada; Sanliurfa SMMO’ya kayitli meslek mensuplarinin meslek 6rgiitlerinin adli

muhasebe egitimlerindeki rollerine iliskin ifadelerde kararsiz bir tutuma sahip olduklar1 goriilmiis olup,
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muhasebe uygulamalarina iligskin kisitlayici faktorler ile demografik 6zellikler arasinda anlamli bir farkliliga
rastlanilmamustir.

Ozer & Esmeray (2021) tarafindan yapilan “Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebecilige
Iliskin Farkindalik ve Alg1 Diizeyleri Farklhiliklar1” isimli ¢alismada Kayseri’de SMMMO’ya kayith
muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe ile ilgili goriisleri degerlendirilmis ve adli muhasebecilik
meslegi ile ilgili farkindaliklarinin ve alg1 diizeylerinin bazi demografik degiskenlere gore farklilasip
farklilagmadigi tespit edilmistir. Arastirma sonucunda yas gruplari ve deneyim agisindan anlamli farkliliklar
bulunmustur.

Karsliogulu & Karavardar (2019) tarafindan yapilan “Adli Muhasebe Mesleginin Muhasebe Meslek
Mensuplar1 Arasinda Farkindaligi: Trabzon SMMMO Uyelerine Yénelik Bir Arastirma” baslikli calisma
ile SMMM’lerin hile ve yolsuzluklari dnlemede isletmelerin yiiriittiigi denetim faaliyetlerinin yetersiz
kaldigini, adli muhasebe meslegine iliskin yasal herhangi bir diizenlemenin olmadigini, meslege iliskin
gerekli egitimin verilmedigini, sz konusu meslege iliskin herhangi bir staj siirecinin de olmadigini ve buna
iligkin diizenlemeler yapilmasi gerektigi goriisiindedirler.

Deniz & Yashdag (2019) tarafindan yapilan “Adli Muhasebe ve Adli Muhasebecilik Mesleginin
Gelistirilmesi Uzerine Bir Inceleme” baslikli ¢alisma; istanbul ve Batman’da faaliyet gdsteren SMMM
iizerine yapilmis bir calismadir. Calisma sonucunda, adli muhasebe meslegi hakkinda bilgi sahibi olmalarina
karsin, adli muhasebe mesleginin gereklilikleri konusunda yeterli bilgiye sahip olmadiklari goriilmistiir.
Bunun yani sira katilimcilarin Tiirkiye'de s6z konusu meslege ihtiya¢ oldugu goriisiinde olduklar1 sonucuna
varilmuistir.

Oztiirk & digerleri (2019) tarafindan yapilan “TRA 2 Bélgesi Akademisyenlerinin Bakis Agistyla Adli
Muhasebe Egitimi” adli calisma bulgularina gore; TRA 2 bolgesinde bulunan devlet iiniversitelerinde adli
muhasebe mesleginin gerekliliklerine iliskin egitimin ders miifredatlarinda yer almadigi sonucuna
ulasilmustir.

Killi & Ceviren (2017) tarafindan yapilan “Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebe
Farkindaliklari: Mersin Ilinde Bir Arastirma” baslikli calisma ile; muhasebe meslek mensuplarmin adli
muhasebe ve adli muhasebecilik mesleginin ismi hakkinda yeterli bilgiye sahip olduklari, ancak meslegin
gerekliliklerine iligkin heniiz yeterince bilgi sahibi olmadiklar1 goriisiine ulagilmugtir.

Akin & Onat (2015) tarafindan yapilan ‘“Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebecilik
Kavramina Bakis A¢ilarinin Degerlendirilmesi” baslikli ¢alisma sonucunda; adli muhasebecilik mesleginin
cinsiyet ve yasla baglantili olarak bakis agilar1 bakimindan farklilik gésterdigi tespit edilmistir.

Ciger & Topsakal (2015) tarafindan yapilan “Adli Muhasebecilik Meslegine Genel Bakis: Adli
Muhasebe Egitiminin Faydalar1 ve Engelleyicileri” baslikli ¢alismaya Antalya ilindeki 257 SMMM ve 357
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avukat dahil edilmistir. Arastirma sonucunda tilkemizde yeteri kadar adli muhasebe hakkinda bilgi veren
tiniversite biriminin olmadigi sonucuna ulagilmistir.

Cabuk & Yiicel (2012) tarafindan yapilan “Adli Muhasebecilik Mesleginin Tiirkiye’deki Gelisme
Potansiyeline Yonelik Bir Arastirma” baslikli calismanin evrenini 683 adet YMM Sirketi olusturmustur.
Calisma ile Tirkiye’de mevcut denetim siirecinin adli muhasebe meslegi gereklilikleri i¢in gerekli alt
yapisinin ve egitim sisteminin yetersiz oldugu goriilmiis ve meslegin gelisimi i¢in yapilmasi gereken
faaliyetler degerlendirilmeye ¢aligilmstir.

Literatiirde yapilan ¢aligmalar ve bunlarin sonucunda elde edilen bulgular yillar bazinda bakildigi zaman
benzer sekilde adli muhasebe farkindaligi oldugu fakat yeterli bilgi birikimlerinin olmadigi ve meslegin

gelisimine iligkin de herangi bir yasal diizenleme yapilmadig1 goriislerine ulagilmistir.

3. METODOLOJI

3.1.Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, Tirkiye’de Muhasebe-Finansman anabilim dalinda gorevli 6gretim
elemanlarinin; “adli muhasebeye iliskin farkindalik diizeylerinin”, “adli muhasebecilik mesleginde ihtiyag
duyulan konular” ve “adli muhasebe egitiminin engelleyicileri” hakkindaki goriislerinin” ve “adli
muhasebecilik mesleginin Tiirkiye’de gelisimine yonelik 6nerilerinin” ortaya konulmasidir.

3.2.Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Aragtirma Tirkiye’de Muhasebe-Finansman anabilim dalinda gorevli 6gretim  elemanlarim
kapsamaktadir. Arastirmanin yapildig§i Temmuz 2021 tarihinde arastirma kapsaminda 1.573 kisi
bulunmaktadir. Orneklemin evreni temsil ettiginin gdstergesi olarak asagidaki formiil kullanilmustir
(‘YYamane, 2001).

Nz°pg
T Nd?+77 nq

Bu formiil ele alinarak, %95 giivenirlik ve 0,50 olayin goriilme siklig1 ile gerekli 6rneklem sayisinin 309
olmas yeterlidir. Calismaya 310 kisi dahil edilmistir.

3.3. Arastirmanin Modeli

Yukarida belirtilen s6zkonusu amag ¢ercevesinde bu ¢alismada tarama modeli kullanilmistir.

3.4. Veri Toplama Yontemi

Aragtirmada verilerin toplanmasi noktasinda anket yontemine basvurulmustur. Calismada Deniz ve
Yashidag (2019) tarafindan Cabuk ve Yiicel (2012) ile Ciger ve Topsakal (2015)’mn calismalarindan

yararlanarak hazirlamis olduklar1 anket formu kullanilmistir. Anket formu kullanma izni yazarlardan mail
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ortaminda almmus olup, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Etik Komisyonu’ndan 16.11.2020 Tarih ve
20 Sayili Etik Kurul izni mevcuttur.

Anket icerisinde toplam 7 boliim yer almaktadir.

Anketin birinci boliimiinde katilimcilarin cinsiyet, yas, medeni durum, egitim diizeyi ve daha once
bilirkisilik yapilip yapmadigina iliskin sorulara yer verilmistir. Anketin ikinci boliimiinde adli muhasebe
derslerinin miifredatlarda yer alma durumlarini ortaya koyan toplam 6 ifade yer almaktadir. Bu ifadeler i¢in
katilimeilarin Evet-Hayir tarzinda cevap vermeleri saglanmistir. Anketin {i¢iincii boliimiinde katilimcilarin
adli muhasebe farkindalik diizeylerini ortaya koyan toplam 7 ifade yer almaktadir. Anket formunun
dordiincii boliimiinde adli muhasebecilik meslegine yonelik ihtiyag duyulan konulara yonelik katilimeilarin
goriislerini ortaya koyan toplam 7 ifade yer almaktadir. Anket formunun besinci boliimiinde adli muhasebe
egitiminin engelleyicilerine yonelik goriislerini ortaya koyan toplam 5 ifade yer almaktadir. Anket
formunun son bdliimii olan altinc boliimde, {ilkemizde adli muhasebecilik mesleginin gelismesine yonelik
Onerileri ortaya koyan toplam 17 ifade yer almaktadir. Anketin tgilincili, dordiincii, besinci ve altinci
boliimiindeki ifadeler igin katilimcilardan 1: Kesinlikle Katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Kararsizim, 4:
Katiliyorum ve 5: Kesinlikle Katiliyorum seklinde cevaplar istenmistir.

3.5. Veri Degerlendirme Yontemi

Aragtirma sonucunda elde edilen verilerin analizinde kullanilan yontemler:

Anket formu igerisinde yer alan 6lgeklerin giivenilirlik diizeylerinin ortaya konulmasinda Cronbach’s
Alpha kullanilmistir.

Ogretim elemanlarinin kisisel ve mesleki dzelliklerine ydnelik sonuglari ortaya koymak amaciyla frekans
dagilimlari kullanilmig olup, yiizdelik ve kisi sayisi {izerinden yorumlar yapilmistir.

Olgek ifadelerinin ortalama ve standart sapma degerlerinin ortaya konulmasinda tanimlayict istatistikler
kullanilmistir. Elde edilen ortalama degerleri yorumlanirken asagidaki siniflamalar baz alinmistir
(Kaplanoglu, 2014):

1,00-1,80 Cok diisiik

1,81-2,60 Disiik

2,61-3,40 Orta

3,41-420  Yiiksek

4,21-5,00 Cok yiiksek

Bu arastirmada, normal dagilim gostermeyen iki grubun ortalamalarmin istatistiksel olarak farkliliginin
test edilmesi amaciyla Mann Whitney U testi, normal dagilim gostermeyen ikiden fazla ortalama arasinda

fark olup olmadiginin test edilmesi i¢in ise Kruskal Wallis H testi uygulanmastir.

0S141



Seyhan CIL KOCYIGIT — Siikran GUNGOR TANC — Hasan KOCYIGIT
Muhasebe Bilim Diinyas1 Dergisi 2022, 24 (MODAVICA Ozel Sayis1), 0S131-0S159

Farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunun tespiti amaciyla gruplardaki birey (n) sayilarinin esit
olmadigi ve grup sayisinin 3 oldugu durumda LSD Testi kullanilmustir.

Aragtirma ile elde edilen verilerin normal dagilim gosterip gostermediginin tespit edilmesi i¢in normallik
analizi yapilmistir. Bu kisimda verilerin normal dagiliminda Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-Wilk
anlamlilik degerleri 0,05 olarak baz alinmistir. Elde edilen degerin 0,05 ten kiiciik oldugu durumda verilerin
normal dagilmadigi, biiylik oldugu durumda ise verilerin normal dagildigi kabul edilmistir.

3.6. Arastirmanmin Hipotezleri

Aragtirmanin amaglart dogrultusunda agagidaki hipotezler test edilecektir.

H1. Ogretim elemanlarmin cinsiyetleri ile; “adli muhasebe farkindalik diizeyine” “adli muhasebecilik
meslegine yonelik ihtiya¢ duyulan konulara” ve “adli muhasebe egitiminin engelleyicilerine” yonelik
goriisleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H2. Ogretim elemanlarinin daha &nce bilirkisilik yapip yapmadig: ile; “adli muhasebe farkindalik
diizeyine”, “adli muhasebecilik meslegine yonelik ihtiyag duyulan konulara” ve “adli muhasebe egitiminin
engelleyicilerine” yonelik goriisleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H3. Ogretim elemanlarmin yaslar ile; “adli muhasebe farkindalik diizeyine”, “adli muhasebecilik
meslegine yonelik ihtiya¢ duyulan konulara” ve “adli muhasebe egitiminin engelleyicilerine” yonelik
goriisleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H4. Ogretim elemanlarinin akademik iinvanlari ile; “adli muhasebe farkindalik diizeyine”, “adli
muhasebecilik meslegine yonelik ihtiya¢ duyulan konulara” ve “adli muhasebe egitiminin engelleyicilerine”
yonelik goriisleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H5. Ogretim elemanlarmin egitim durumlar ile; “adli muhasebe farkindalik diizeyine”, “adli
muhasebecilik meslegine yonelik ihtiya¢ duyulan konulara” ve “adli muhasebe egitiminin engelleyicilerine”
yonelik goriisleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H6. Ogretim elemanlarinin is tecriibe siireleri ile; “adli muhasebe farkindalik diizeyine”, “adli
muhasebecilik meslegine yonelik ihtiya¢ duyulan konulara” ve “adli muhasebe egitiminin engelleyicilerine”
yonelik goriisleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.

3.7. Giivenirlik Analizi ve Normallik Testi

Anket formu igerisinde yer alan 6lgeklerin giivenilirlik diizeylerinin ortaya konulmasinda Cronbach's
Alpha kullanilmistir. Kalayci1 (2005: 405)’e gore 6lgek ifadelerinin “oldukea giivenilir” ve “yiiksek derecede

giivenilir” oldugu goriilmistiir.
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Tablo 1. Giivenirlik Analizi Sonuclari

Cronbach's Madde

Alpha Sayisi
Adli Muhasebe Farkindalik Diizeyi 0,87 7
Adli Muhasebecilik Mesleginde Ihtiyag Duyulan Konular 0,88 7
Adli Muhasebe Egitiminin Engelleyicileri 0,70 5
Adli Muhasebecilik Mesleginin Gelismesine Y&nelik Onerileri 0,87 17

Elde edilen verilerin normal dagilim gosterip gostermedigini tespit edilmesi amaciyla yapilan normallik

testi sonuglar1 Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Normallik Test Sonug¢lar1

Kolmogorov-Smirnov Shapiro-Wilk
Istatistik df p Istatistik df p
Adli Muhasebe Farkindalik Diizeyi ,067 310 ,002 ,985 310 ,003
Ad.h Muhasebecilik  Meslegine  Yonelik 087 310 000 936 310 000
Ihtiyag Duyulan Konular
Adli Muhasebe Egitiminin Engelleyicileri ,068 310 ,001 ,986 310 ,004

Tablo 2’ye bakildiginda elde edilen verilerin normal dagilim gosterip gostermedigini ortaya koyan
anlamlilik diizeyinin 0,05’ten kiigiik oldugu goriilmiistiir. Bu deger, verilerin normal dagilmadigin

gostermektedir. Bu nedenle, aragtirmada parametrik olmayan test yontemleri kullanilmistir.

4. ARASTIRMANIN BULGULARI

Arastirmanin bu kisminda 6ncelikle 6gretim elemanlarinin demografik bilgilerine iliskin bulgulara yer
verilmistir. Bir sonraki asamada ise, anket formu igerisinde yer alan dlgeklere ait tanimlayict bulgulara yer
verilmistir. Son agsamada arastirmanin amaci dogrultusunda olusturulmus olunan hipotezlerin test sonuglari
yer almaktadir.

4.1. Katihmeilarin Demografik Ozelliklerine iliskin Bulgular

Asagidaki Tablo 3’te 6gretim elemanlarinin gorev yaptiklari tiniversite tiirli, akademik unvan, yas,
cinsiyet, medeni durum, unvan ve egitim diizeyi gibi kisisel ve mesleki 6zelliklerine ait sonuglar yer

almaktadir.
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Tablo 3. Katihmailara Ait Demografik Ozellikler

| N %
Gorev yaptiginiz iiniversitenin tiirii nedir?
Devlet Universitesi 291 93,9
Vakif Universitesi 19 6,1
Toplam 310 100,0
Akademik iinvanimz nedir?
Ars. Gor. 8 2,6
Ars. Gor. Dr. 15 4.8
Ogretim Gér. 55 17,7
Ogretim Gér. Dr. 16 5,2
Doktor Ogretim Uyesi 86 27,7
Dogent Dr. 70 22,6
Prof. Dr. 60 19,4
Toplam 310 100,0
Cinsiyetiniz nedir?
Erkek 183 59,0
Kadin 127 41,0
Toplam 310 100,0
Medeni durumunuz nedir?
Evli 245 79,0
Bekar 65 21,0
Toplam 310 100,0
Egitim durumunuz nedir?
Lisans 3 1,0
Yiksek Lisans 44 14,2
Doktora 263 84,8
Toplam 310 100,0
Yasiniz nedir?
20-30 yas 12 3,9
31-40 yas 131 42,3
41-50 yas 107 34,5
51-60 yas 53 17,1
61-70 yas 6 1,9
71 yasg ve iizeri 1 3
Toplam 310 100,0
Is tecriibe siireniz nedir?
0-5 yil 22 7,1
6-10 yil 46 14,8
11-15 yil 68 21,9
16-20 yil 60 19,4
21-25 yil 62 20,0
26-30 y1l 28 9,0
31 yil ve iizeri 24 7,7
Toplam 310 100,0
Daha once bilirkisilik yaptimz mi1?
Evet 118 38,1
Hayir 192 61,9
Toplam 310 100,0
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Aragtirmaya katilan 6gretim elemanlarinin goérev yaptiklar: liniversite tiirlerine yonelik elde edilen
sonuglarda %93,9’unun devlet tiniversitelerinde, %6,1’inin ise vakif tiniversitelerinde gorev yaptig1 tespit
edilmistir.

Arastirmaya katilanlarm unvanlarina yénelik dagilimlarda %27,7’sinin Doktor Ogretim Uyesi;
%22,6’sinin Dogent Dr. ve %19,4’iiniin Prof. Dr. oldugu tespit edilmistir. %17,7’sinin Ogretim Gor.;
%5,2’sinin Ogretim Gor. Dr.; %4,8’inin Ars. Gor. Dr.; %2,6’sinin Ars. Gor. oldugu goriilmiistiir.

Katilimeilarin cinsiyet dagilimlarinda %59’unun erkek, %41 inin ise kadin oldugu goriilmiistir.

Katilimcilarin %79 unun evli, %21’inin ise bekar oldugu tespit edilmistir.

Katilimcilarin biiyiik ¢cogunlugunun doktora mezunu oldugu tespit edilmistir.

Katilimeilarin yas dagilimlarinda daha ¢ok 31-40 (%42,3) ile 41-50 (%34,5) yas araliginda yer aldiklari
gOrilmusgtiir.

Ogretim elemanlarinin daha ¢ok 11-15 yil (%21,9), 21-25 yil (%20) ve 16-20 yil (%19,4) is tecriibe
stiresine sahip oldugu tespit edilmistir.

Katilimcilarin ¢gogunlugunun (%61,9) daha 6nce bilirkisilik yapmadig tespit edilmistir.

4.2. Adli Muhasebe Derslerinin Miifredatlarda Yer Alma Durumlari
Adli muhasebe derslerinin miifredatlarda yer alma durumlar1 Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Adli Muhasebe Derslerinin Miifredatlarda Yer Alma Durumlanr

N %

Evet 17 55
Universitenizin lisans miifredatinizda ayr bir adli muhasebe dersi var mi1? Hayr 293 945
Lisans miifredatinizda ayr1 bir adli muhasebe dersi yoksa, denetim vs. bir ders kapsami Evet 131 4.7
icinde adli muhasebeye iliskin bilgiler veriliyor mu? Hayir 162 55,3
) Evet 50 16,1
Universitenizin yiiksek lisans miifredatinizda ayri bir adli muhasebe dersi var m1? Hayir 260 839
Yiiksek Lisans miifredatinizda ayr1 bir adli muhasebe dersi yoksa, denetim vs. bir ders Evet 118 454
kapsamu i¢inde adli muhasebeye iligkin bilgiler veriliyor mu? Hay1r 142 54,6
) Evet 37 11,9
Universitenizin doktora miifredatinizda ayr bir adli muhasebe dersi var m1? Hayir 573 881
Doktora miifredatinizda ayr bir adli muhasebe dersi yoksa, denetim vs. bir ders kapsami Evet 106 34,2
icinde adli muhasebeye iliskin bilgiler veriliyor mu? Hayir 167 53,9

Yukaridaki tabloda adli muhasebe derslerinin miifredatta yer alma durumlarina yonelik elde edilen
sonuglar yer almaktadir. Buna gore, 6gretim elemanlarinin %5,5’i iniversitelerinin lisans miifredatlarinda

ayr1 bir adli muhasebe dersine yer verildigini, %94,5’i ise buna yer verilmedigini ifade etmistir. Lisans
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miifredatlarinda adli muhasebe dersine yer verilmedigini ifade edenlerin %44,7’si denetim vs. bir ders
kapsaminda adli muhasebeye iligkin bilgi verildigini, %55,3’1 ise bilgi verilmedigini ifade etmistir.

Ogretim elemanlarinin %16,1°i {iniversitelerinin yiiksek lisans miifredatlarinda ayr1 bir adli muhasebe
derslerine yer verildigini, %83,9’u ise buna yer verilmedigini ifade etmistir. Yiiksek lisans miifredatlarinda
adli muhasebe dersine yer verilmedigini ifade edenlerin %45,4’ii denetim vs. bir ders kapsaminda adli
muhasebeye iliskin bilgi verildigini, %54,6’s1 ise bilgi verilmedigini ifade etmistir.

Ogretim elemanlarinin %11,9°u {iniversitelerinin doktora miifredatlarinda ayr1 bir adli muhasebe dersine
yer verildigini, %88,1’i ise buna yer verilmedigini ifade etmistir. Doktora miifredatlarinda adli muhasebe
dersine yer verilmedigini ifade edenlerin %34,2’si denetim vs. bir ders kapsaminda adli muhasebeye iliskin
bilgi verildigini, %53,9u ise bilgi verilmedigini ifade etmistir.

4.3. Olgek ifadelerine Yonelik Betimsel Istatistikler

Aragtirmanin bu kisminda anket formu igerisinde yer alan 6l¢ek ifadelerinin tanimlayicr istatistikleri yer
almaktadir. Asagidaki Tablo 5’te her bir ifadeye katilm sayilar, yiizde dagilimlari ve bu ifadelere ait
ortalama ve standart sapma degerleri yer almaktadir.

4.3.1. Adli Muhasebe Farkindahk Diizeylerini Ortaya Koyan ifadelerin Betimsel Istatistikleri

Tablo 5’te “adli muhasebe farkindalik diizeylerini” ortaya koyan ifadelerin betimsel istatistikleri
verilmistir.

Tablo 5. Adli Muhasebe Farkindalik Diizeylerini Ortaya Koyan ifadelerin Betimsel Istatistikleri

.- g g £ -
X 5 5 S Z x Z
= > =) 7] < = Qo
c o= =] i =) [
% E g s = 3 =
E c g g &3
S S ~ M ¥
N % N % N % N % N % Ort. SS

Adli muhasebe alaniyla ilgili yeterli
diizeyde bilgi sahibiyim.

Adli Muhasebe alanlarindan “Hile
Denetciligi” hakkinda yeterli diizeyde 19 6,1 48 15,5 72 23,2 104 33,5 67 21,6 3,49 1,168
bilgi sahibiyim.

Adli Muhasebe alanlarindan “Dava
Destek Danigsmanlig1” hakkinda yeterli 48 155 96 31,0 79 25,5 47 15,2 40 12,9 2,79 1,248
diizeyde bilgi sahibiyim.

Adli Muhasebe alanlarmdan
“Bilirkisilik (Uzman Taniklik)”
hakkinda  yeterli diizeyde bilgi
sahibiyim.

Ulkemizde adli muhasebecilik
meslegine dnemli dlciide ihtiyag vardir.
“Adli  Muhasebe” ve “Bagimsiz
Denetim” uygulamalar arasinda 6nemli 2 0,6 19 6,1 80 25,8 135 43,5 74 23,9 3,84 ,881
farkliliklar vardir.

“Uzman Tamkhk” ile “Bilirkisilik
miessesesi” arasinda onemli farkliliklar 5 1,6 23 74 110 35,5 124 40,0 48 15,5 3,60 ,893
vardir.

22

~N
[N

42 | 135 97 31,3 89 28,7 60 194 | 3,40 | 1,152

38 | 123 | 65 | 21,0 81 26,1 71 22,9 55 17,7 | 313 1,276

6 1,9 3 1,0 36 11,6 110 | 355 | 155 | 50,0 | 4,31 ,859
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Katilimcilarin adli muhasebe farkindalik diizeylerini ortaya koyan ifadelerden en yiiksek diizeyli
ortalamay1 “lilkemizde adli muhasebecilik meslegine 6nemli 6lgiide ihtiyag vardir” ifadesi ile sagladigi; en
diisiik ortalamayi ise “adli muhasebe alanlarindan “Dava Destek Danigmanligi” hakkinda yeterli diizeyde
bilgi sahibiyim” ifadesi ile sagladigi ortaya ¢ikmustir.

Bunun yaninda katilimcilarin “adli muhasebe alaniyla ilgili yeterli diizeyde bilgi sahibiyim” ifadesine
ve “Adli Muhasebe alanlarindan “Bilirkisilik (Uzman Taniklik)” hakkinda yeterli diizeyde bilgi sahibiyim”
ifadesine orta diizeyde; “Adli Muhasebe alanlarindan “Hile Denet¢iligi” hakkinda yeterli diizeyde bilgi
sahibiyim” ifadesine ise yiiksek diizeyde katildiklari, “Adli Muhasebe ve Bagimsiz Denetim uygulamalari
arasinda dnemli farkliliklar vardir” ifadesine (3,84) ve “Uzman Taniklik ile Bilirkisilik miiessesesi arasinda
onemli farkliliklar vardir” ifadesine (3,60) yiiksek diizeyde katilim sagladiklart goriilmiistiir.

4.3.2. Adli Muhasebecilik Mesleginde Ihtiya¢ Duyulan Konulara Yénelik Elde Edilen Betimsel

Istatistikler

Tablo 6’da “adli muhasebecilik mesleginde ihtiya¢ duyulan konulara” yonelik elde edilen betimsel
istatistikler verilmistir.

Tablo 6. Adli Muhasebecilik Mesleginde Ihtiya¢ Duyulan Konulara Yénelik Elde Edilen Betimsel istatistikler

£ =
5 5 £ £ =
<5 5 S g <2
=2 | £ g : =E
7 E E g = 3 =
gz | = 5 g &3
5| § 2 2 2
N % N % N % N % N % Ort. SS
Ekonomik  zararlarim  hesaplanmasi
konusunda —adli  muhasebecilik -\ g\ g6 | 1 | 45 | 50 | 161 | 132 | 426 | 109 | 352 | 405 | 916
meslegine yonelik ihtiyag
duyulmaktadir.
Hile ve yolsuzluklarin tespit edilmesi
konusunda —adli = muhasebecilik -\, )y 3 g6 | 9 | 94 | 129 | 416 | 146 | 471 | 433 | 776
meslegine yonelik ihtiyag
duyulmaktadir.
Hile ve yolsuzluklarin engellenmesi
konusunda adli = muhasebecilik -\ 7\ o3 | g 56 | 31 | 100 | 129 | 416 | 135 | 435 | 422 | 893
meslegine yonelik ihtiyag
duyulmaktadir.

Varliklarin degerlemesi konusunda adli
muhasebecilik  meslegine  yonelik 10 | 3,2 25 8,1 920 29,0 103 33,2 82 26,5 3,72 | 1,044
ihtiya¢ duyulmaktadir.

Iflas tasfiye vb. konularda adli
muhasebecilik  meslegine  yonelik 6 19 | 13 4,2 59 19,0 | 125 40,3 107 | 345 | 4,01 ,938
ihtiya¢ duyulmaktadir.

Aile  hukuku  konusunda  adli
muhasebecilik  meslegine  yonelik 9 2,9 42 13,5 122 39,4 920 29,0 47 15,2 3,40 ,996
ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bilgisayar destekli adli incelemeler
konusunda adli muhasebecilik
meslegine yonelik ihtiyag
duyulmaktadir.

5 116 | 12 39 63 20,3 | 138 | 445 92 29,7 | 397 | ,895
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Adli muhasebecilik meslegine yonelik ihtiyag duyulan konulara yonelik elde edilen betimsel
istatistiklerde en yiiksek diizeyli ortalamalarin “Hile ve yolsuzluklarin tespit edilmesi konusunda adli
muhasebecilik meslegine yonelik ihtiyag duyulmaktadir” (4,33= ¢ok yiiksek) ve “Hile ve yolsuzluklarin
engellenmesi konusunda adli muhasebecilik meslegine yonelik ihtiya¢ duyulmaktadir” (4,22= ¢ok yiiksek)
ifadesine, en disiik diizeyli katilimin ise “Aile hukuku konusunda adli muhasebecilik meslegine yonelik
ihtiya¢ duyulmaktadir” (3,40= orta diizeyde) ifadesine ait oldugu ortaya ¢ikmistir.

Bunun yaninda diger ifadeler olan; “ekonomik zararlarin hesaplanmasi konusunda adli muhasebecilik
meslegine yonelik ihtiyag duyulmaktadir” (4,05= yiiksek), “varliklarin degerlemesi konusunda adli
muhasebecilik meslegine yonelik ihtiya¢ duyulmaktadir” 3,72, “iflas tasfiye vb. konularda adli
muhasebecilik meslegine yonelik ihtiya¢ duyulmaktadir” 4,01 ve “bilgisayar destekli adli incelemeler
konusunda adli muhasebecilik meslegine yonelik ihtiyag duyulmaktadir” 3,97 ifadelerine ise katilimcilarin
yiiksek diizeyde katilim sagladiklari ortaya ¢ikmuistir.

4.3.3. Adli Muhasebe Egitiminin Engelleyicilerine Yonelik Elde Edilen Betimsel istatistikler

Tablo 7°de “adli muhasebe egitiminin engelleyicilerine” yonelik elde edilen betimsel istatistikler
verilmistir.

Tablo 7. Adli Muhasebe Egitiminin Engelleyicilerine Yonelik Elde Edilen Betimsel Istatistikler

05| & g £ o E

x 3 s S g < 2

= > > 17 =2 = Qo

[ - S > [l

‘s E £ 8 = » =

g s = < = VR

g 3 s 2 :
N|%|N % N % N % | N| % | Ort. SS

Adli muhasebe konusunda

egitim veren fakiilte/enstitii 7123|118 | 58 | 54 | 174|134 | 43,297 |31,3|395]| ,961

sayis1 yetersizdir.
Okul yonetiminin/idarenin ilgi

o A 19
ve destegi yetersizdir.
Adli  muhasebe konusunda
egitim-6gretim malzemesi | 16 | 5,2 |43 | 13,9 | 90 | 29,0 | 106 | 34,2 | 55 | 17,7 | 3,45 | 1,093
yetersizdir.

Adli muhasebe konusunda is | 5y | 6o | 45| 155 | 95 | 306 | 105 | 33.9 | 41 | 132 | 3.31 | 1,095
imkaninin olmamasi

Adli muhasebe konusunda | o | 5 g |51 | g9 | 122 | 304 | 114 | 36,8 | 44 | 142 | 353 | 920
gevsek tutum olmast

o
[EEY

56| 18,1| 99 | 319 | 87 | 28149158329 1121

Adli muhasebe egitiminin engelleyicilerine yonelik ifadelere iligkin elde edilen betimsel istatistiklerde

en yiiksek diizeyli ortalamanin “adli muhasebe konusunda egitim veren fakiilte/enstitli sayis1 yetersizdir”
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ifadesine, en diisiik diizeyli ortalamanin ise “okul yonetiminin/idarenin ilgi ve destegi yetersizdir” ifadesine
ait oldugu ortaya ¢ikmustir.

Bu kisimda ayrica, katilimcilarin “adli muhasebe konusunda egitim-6gretim malzemesi Yyetersizdir”
ifadesine yiiksek diizeyde; “adli muhasebe konusunda is imkaninin olmamasi” ifadesine ise katilimcilarin
orta diizeyde katilim sagladiklari ortaya ¢ikmaistir.

4.3.4. Adli Muhasebecilik Mesleginin Gelisimine Yonelik Onerilere iliskin Elde Edilen Betimsel

Istatistikler

Tablo 8’de “adli muhasebecilik mesleginin gelisimine yonelik onerilere” iligkin elde edilen betimsel
istatistikler verilmistir.

Tablo 8. Adli Muhasebecilik Mesleginin Gelisimine Yénelik Onerilere iliskin Elde Edilen Betimsel
Istatistikler

Kesinlikle
Katiliyorum
Kesinlikle
Katillyorum

Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Adli  muhasebecilik
meslegine  yo6nelik
lisans diizeyinde 17 55 62 20,0 73 235 93 30,0 65 21,0 341 1,181
boliimler
olusturulmalidir.
Adli  muhasebecilik
meslegine  yonelik
lisansiistii 8 2,6 20 6,5 42 13,5 120 38,7 120 38,7 4,05 1,007
programlari
olusturulmalidir.
Muhasebe lisans
miifredatlarinda ayri
bir adli muhasebe
dersi yer almalidir.
Muhasebe  yiiksek
lisans
miifredatlarinda ayri 5 1,6 8 2,6 43 13,9 108 34,8 146 47,1 4,23 ,898
bir adli muhasebe
dersi yer almalidir.
Muhasebe  doktora
miifredatlarinda ayri
bir adli muhasebe
dersi yer almalidir.

8 2,6 24 7,7 64 20,6 105 33,9 109 35,2 391 1,047

2 0,6 11 3,5 39 12,6 103 33,2 155 50,0 4,28 ,865

Adli muhasebe

egitimi yetkili ozel 21 | 68 | 49| 158 | 110 | 355 | 78 | 252 | 52 | 168 | 329 | 1,127
kuruluslarca

verilmelidir.

Adli muhasebe
uzmanligt igin
TESMER tarafindan 10 32 16 52 65 21,0 141 455 78 25,2 3,84 ,968
bir egitim programi
olusturulmalidir.
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Adli  muhasebecilik
mesleginin 3568
no'lu meslek yasasi
ile diizenlenmesi
gerekmektedir.

19

11

35

78

25,2

125

40,3

90

29,0

3,91

,923

Adli muhasebe
uzmani unvani
sadece TURMOB
tarafindan  verilen
belge ile

kazanilmalhdir.

19

6,1

29

9,4

91

29,4

98

31,6

73

23,5

3,57

1,129

Adli muhasebe
uzmani  unvanina
sahip olunmasi i¢in
bir bagimsiz denetim
firmasinda en az iki
yil staj zorunlulugu
getirilmelidir.

22

71

27

8,7

91

29,4

106

34,2

64

20,6

3,53

1,125

Adli muhasebe
uzmani  unvanina
sahip olunmasi i¢in
Maliye Bakanligmnin
gozetiminde bir
smav yapilmalidir.

22

71

29

9,4

73

23,5

110

355

76

24,5

3,61

1,160

"Adli muhasebe
uzmani"  unvanina
sahip olunmasi i¢in
bir hukuk biirosunda
en az bir yil staj
zorunlulugu

getirilmelidir.

36

11,6

34

11,0

105

33,9

94

30,3

41

13,2

3,23

1,166

Bagimsiz  Denetim
sirketlerine en az bir
adli muhasebeci ile
calisma sart1
getirilmelidir.

13

4.2

11

35

75

24,2

124

40,0

87

28,1

3,84

1,010

“Uzman Taniklik" ve
"Dava Destegi"
hizmetlerinin
etkinligi i¢in Hukuk
Muhakemeleri
Kanununa yeni
diizenlemeler
getirilmelidir.

13

1,6

76

245

141

45,5

84

27,1

3,95

,835

Adli  muhasebecilik
meslegi ile
iilkemizde muhasebe
meslegi daha saygin
yere sahip olacaktir.

10

32

11

35

48

15,5

123

39,7

118

38,1

4,06

,984

"Adli muhasebe
uzmani"  unvanina
sahip olunmast i¢in
Kriminal Polis
Laboratuvarlarinda
en az bir yil staj
zorunlulugu

getirilmelidir.

34

11,0

57

18,4

120

38,7

74

23,9

25

8,1

3,00

1,090
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Adli muhasebe
uzmani"  unvanina
sahip olunmasi i¢in
en az 10 yil denetim
konusunda mesleki
deneyim
zorunlulugu
getirilmelidir.

31 10,0 51 16,5 97 31,3 75 24,2 56 18,1 3,24 1,215

Adli muhasebecilik mesleginin gelisimine yonelik oOnerilere iliskin katilimcilarin goériislerini ortaya
koyan ifadelerin betimsel istatistiksel sonuglara bakildiginda, en yiiksek ortalamanin “cok yiiksek™ diizeyli
bir katilimla “muhasebe doktora miifredatlarinda ayr1 bir adli muhasebe dersi yer almalidir” (4,28) ve
“muhasebe yiiksek lisans miifredatlarinda ayri bir adli muhasebe dersi yer almalidir” (4,23) ifadesine ait
oldugu goriilmektedir. En diisiik diizeyli ortalamanin ise orta diizeyde bir katilim ile “adli muhasebe uzman
unvanina sahip olunmasi i¢in Kriminal Polis Laboratuvarlarinda en az bir yil staj zorunlulugu getirilmelidir”
(3,00) ifadesine ait oldugu ortaya ¢ikmustir.

Katilimcilarin adli muhasebecilik mesleginin gelisimine yonelik Onerilere iliskin ortaya konulan
ifadelerden ““adli muhasebe egitimi yetkili 6zel kuruluslarca verilmelidir” (3,29), “adli muhasebe uzmani
unvanina sahip olunmasi i¢in en az 10 yil denetim konusunda mesleki deneyim zorunlulugu getirilmelidir”
(3,24) ve “adli muhasebe uzmani unvanina sahip olunmasi igin bir hukuk biirosunda en az bir yil staj
zorunlulugu getirilmelidir” (3,23) ifadelerine orta diizeyde bir katilim sagladiklari ortaya goriilmistiir.

Yukaridaki ifadeler digindaki diger ifadelere ise katilimcilarin yiiksek diizeyde katilim sagladiklart
gOrilmustiir.

4.3.5. Olceklerin Genel Betimsel istatistikleri

Tablo 9°da dlgeklerin genel betimsel istatistikleri verilmistir.

Tablo 9. Ol¢eklerin Genel Betimsel Istatistikleri

ort. SS
Adli Muhasebe Farkindalik Diizeyi 3,51 ,804
Adli Muhasebecilik Mesleginde ihtiyag Duyulan Konular 3,96 706
Adli Muhasebe Egitiminin Engelleyicileri 351 700

Tablo 9’a bakildiginda; katilimeilarin adli muhasebe farkindalik diizeylerine yonelik elde edilen
sonuglarda ortalama degerin 3,51 oldugu goriillmektedir. Bu deger, adli muhasebe farkindalik diizeyinin
yiiksek oldugunu gostermektedir. Katilimeilarin adli muhasebecilik meslegine yonelik ihtiya¢ duyulan
alanlar ile adli muhasebe egitiminin engelleyicilerine yonelik goriislerin ortalama degerlerine bakilidginda

da benzer sekilde yliksek diizeyli bir katilimin oldugu goriilmektedir.
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4.4. Arastirma Kapsamindaki Hipotezlerin Test Edilmesi
Aragtirmanin amaci dogrultusunda olusturulmus olunan hipotezlerin test edilmesi ile ulasilan sonuglar

asagidaki gibidir:

Tablo 10. Cinsiyet ile Adli Muhasebe Farkindalik Diizeyi, Adli Muhasebecilik Meslegine Yonelik
Ihtiyac Duyulan Konular ve Adli Muhasebe Egitiminin Engelleyicileri Arasindaki Farkhhgimn
Karsilastirma Sonuclari

Cinsivet N Sirah Siralar Mann-
y Oralama Toplanm Whitney U P
Erkek 183 152,25 27862,50 11026,500 44
Adli Muhasebe Kadin 127 160,18 20342,50
Farkindalik Diizeyi
Toplam 310
. . Erkek 183 153,25 28045,50 11209,500 ,60
Adli Muhasebecilik
Meslegine Yonelik Kadm 127 158,74 20159,50
Ihtiyag Duyulan Toplam 310
Konular
Adli Muhasebe Erkek 183 156,41 28623,00 11454,000 ,83
Egitiminin Kadn 127 154,19 19582,00
Engelleyicileri Toplam 310

Tablo 10’a bakildiginda; cinsiyet degiskeni baglaminda “adli muhasebe farkindalik diizeyine”, “adli
muhasebecilik meslegine yonelik ihtiya¢ duyulan konulara” ve “adli muhasebe egitiminin engelleyicilerine”
yonelik goriislerin anlamli diizeyde farklilasmadig1 sonucuna ulasilmistir. H1 hipotezi reddedilmistir.

Tablo 11. Daha Once Bilirkisilik Yapiip Yapilmadig ile Adli Muhasebe Farkindalik Diizeyi, Adli
Mubhasebecilik Meslegine Yonelik Ihtiyac Duyulan Konular ve Adli Muhasebe Egitiminin
Engelleyicileri Arasindaki Farklihgin Karsilastirma Sonuglari

Daha Once Mann-
Bilirkisilik N Siral Siralar Whitne
Yapilip Oralama | Toplam y P
o u
Yapilmadigi
_ Evet 118 197,56 23311,50 6365,500 ,00
Adli Muhasebe Hayir 192 | 129,65 | 2489350
Farkindalik Diizeyi
Toplam 310
Adli Muhasebecilik Evet 118 158,81 18739,00 10938,000 | ,61
Meslegine Yonelik ihtiyag | Hayir 192 153,47 29466,00
Duyulan Konular Toplam 310
Evet 118 167,50 19765,50 9911,500 ,06
Adli Muhasebe Egitiminin Hayir 192 148.12 2843950
Engelleyicileri : i
Toplam 310
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Tablo 11°e bakildiginda; daha dnce bilirkisilik yapilip yapilmadigi ile adli muhasebe farkindalik diizeyi
arasinda anlamli bir farklilik oldugu ve daha 6nce bilirkisilik yapanlarin, bilirkisilik yapmayanlara gore
farkindalik diizeylerinin daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. “Adli muhasebecilik meslegine yonelik
ihtiya¢ duyulan konulara” ve “adli muhasebe egitiminin engelleyicilerine” yonelik goriislerin ise anlamli

diizeyde farklilagmadig1 sonucuna ulagilmistir.

Tablo 12. Yas ile Adli Muhasebe Farkindalik Diizeyi, Adli Muhasebecilik Meslegine Yonelik Thtiyac
Duyulan Konular ve Adli Muhasebe Egitiminin Engelleyicileri Arasindaki Farkhihgin Karsilagtirma
Sonuclar

Yas N Siral Krus_kal— 0
Oralama Wallis H
40 yas ve altt 143 133,16 16,699 ,00
41-50 yas 107 172,63
Adli Muhasebe Farkindalik Diizeyi 51 yag ve tzeri 50 178.19
Toplam 310
40 yas ve altt 143 158,13 ,445 ,80
Adli Muhasebecilik Meslegine Y6nelik 41-50 yay 107 155,65
Ihtiyag Duyulan Konular 51 yas ve lizeri 60 148,97
Toplam 310
40 yas ve alt1 143 161,68 3,096 21
' o 41-50 yas 107 157,19
Adii Mulssebe Egitiminia STymvetsen | 60 | D37
Toplam 310

Tablo 12’ye bakildiginda; yas ile adli muhasebe farkindalik diizeyi arasinda anlamli bir farklilik oldugu
ve yasi blylik olanlarin farkindalik diizeylerinin daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmigtir. Anlamli
farkliligin oldugu “adli muhasebe farkindalik diizeyinde™ hangi gruplar arasinda farklilik oldugunun tespit
edilmesi amaciyla ¢oklu karsilastirma testlerinden LSD testi kullanilmis olup, elde edilen sonuglar asagidaki
Tablo 13’te sunulmustur. “Adli muhasebecilik meslegine yonelik ihtiyag duyulan konulara” ve “adli
muhasebe egitiminin engelleyicilerine” yonelik goriislerin ise anlamli diizeyde farklilasmadigi sonucuna

ulasiimistir.
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Tablo 13. Yasa Gore Adli Muhasebe Farkindalik Diizeyinin Coklu Karsilastirma Test Sonuglari

Yas Alt Gruplar Ortalamalar Farka p
41-50 yas -,326" ,001
40 yas ve alt1
51 yas ve lizeri -,366" ,003

* Ortalamalar farki 0,05 diizeyinde anlamlidur.
Yas degiskenine gore “adli muhasebe farkindalik diizeyinin” ¢oklu karsilagtirma sonuglarina
bakildiginda 40 yas ve altinda olanlarin farkindalik diizeyi ile 41-50 ve 51 yas ve {izerinde olanlarin

farkindalik diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik oldugu goriilmiistiir.

Tablo 14. Akademik Unvan ile Adli Muhasebe Farkindalik Diizeyi, Adli Muhasebecilik Meslegine
Yonelik Thtiya¢c Duyulan Konular ve Adli Muhasebe Egitiminin Engelleyicileri Arasindaki Farkhhigin
Karsilastirma Sonuclari

S Siral Kruskal-
Akademik Unvan N Oralama Wallis H p
Ars. Gor. ve Ars. Gor. Dr. 23 166,39 4,585 ,33
Ogr.Gor. ve Ogr.Gor. Dr. 71 163,75
Adli Muhasebe Doktor Ogretim Uyesi 86 163,44
Farkindalik Diizeyi Dogent Dr. 70 137,55
Prof. Dr. 60 151,13
Toplam 310
Ars. Gor. ve Ars. Gor. Dr. 23 154,09 4,361 ,36
Adli Muhasebecilik (")gr.Gér'.' ve (:)gr.g}ér. .Dr. 71 145,28
Meslegine Yonelik ihtiyag Doktor Ogretim Uyesi 86 165,20
Duyulan Alanlar Dogent Dr. 70 143,65
Prof. Dr. 60 168,06
Toplam 310
Ars. Gor. ve Ars. Gor. Dr. 23 166,28 2,233 ,69
Opr.Gor. ve Ogr.Gér. Dr. 71 148,68
Adli Muhasebe Egitiminin | Doktor Ogretim Uyesi 86 161,35
Engelleyicileri Dogent Dr. 70 160,85
Prof. Dr. 60 144,81
Toplam 310

Tablo 14’e bakildiginda; tinvan degiskeni baglaminda “adli muhasebe farkindalik diizeyine”, “adli
muhasebecilik meslegine yonelik ihtiya¢ duyulan konulara” ve “adli muhasebe egitiminin engelleyicilerine”
yonelik goriislerin anlamli diizeyde farklilasmadig1 sonucuna ulasilmistir. H4 hipotezi reddedilmistir.

Tablo 15’e bakildiginda; egitim diizeyi degiskeni baglaminda “adli muhasebe farkindalik diizeyine”,
“adli muhasebecilik meslegine yonelik ihtiyag duyulan konulara” ve “adli muhasebe egitiminin
engelleyicilerine” yonelik goriislerin anlamli diizeyde farklilasmadigi sonucuna ulagilmistir. HS hipotezi

reddedilmistir.
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Tablo 15. Egitim Durumu ile Adli Muhasebe Farkindalk Diizeyi, Adli Muhasebecilik Meslegine Yonelik ihtiyac Duyulan
Konular ve Adli Muhasebe Egitiminin Engelleyicileri Arasindaki Farklihgin Karsilastirma Sonuclari

Egitim N Siral Siralar Mann- p
Durumu Ortalama Toplami Whitney U

Adli Muhasebe Lisans ve Yiksek Lisans 47 174,32 8193,00 5296,000 12
Farkindalik Doktora 263 152,14 40012,00
Dizeyi Toplam 310
Adli Lisans ve Yiiksek Lisans
Muhasebecilik 47 145,38 6833,00 5705,000 ,40
Meslegine
Yénelik Thtiyag Doktora 263 157,31 41372,00
Duyulan Alanlar | Toplam 310
Adli Muhasebe Lisans ve Yiiksek Lisans
Egitiminin 47 161,80 7604,50 5884,500 ,60
Engelleyicileri

Doktora 263 154,37 40600,50

Toplam 310

Tablo 16. Is Tecriibe Siiresi ile Adli Muhasebe Farkindalik Diizeyi, Adli Muhasebecilik Meslegine Yonelik Thtiya¢c Duyulan
Konular ve Adli Muhasebe Egitiminin Engelleyicileri Arasindaki Farklihigin Karsilastirma Sonuclari

Is Tecriibe Siiresi N Sirah Oralama Kruskal-Wallis H P
0-5 yil 22 162,52 1,225 ,94
6-10 y1l 46 165,13
11-15 yil 68 154,63
vt 2125 yil 62 156,09
26 yil ve lizeri 52 154,21
Toplam 310
0-5 y1l 22 170,93 3,418 ,64
6-10 y1l 46 153,62
Adli Muhasebecilik 11-15 y1l 68 162,10
Meslegine Yonelik 16-20 yil 60 138,31
Ihtiya¢ Duyulan
Alanlar 21-25 yil 62 157,02
26 yil ve iizeri 52 160,02
Toplam 310
0-5yil 22 169,16 4,469 48
6-10 y1l 46 168,16
Adli Muhasebe 11-15 y1l 68 154,11
Egitiminin 16-20 yil 60 146,06
Engelleyicileri 21-25 yil 62 165,12
26 yil ve iizeri 52 139,76
Toplam 310

Yukaridaki Tablo 16°da, is tecriibe siiresi degiskeni baglaminda “adli muhasebe farkindalik diizeyine”,

“adli muhasebecilik meslegine yonelik ihtiyag duyulan konulara” ve “adli muhasebe egitiminin
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engelleyicilerine” iliskin goriislerin anlamli diizeyde farklilasmadigi sonucuna ulasilmistir. H6 hipotezi

reddedilmistir.

5. SONUC VE ONERILER

Tiirkiye’de Muhasebe - Finansman anabilim dalinda gorevli 6gretim elemanlarinin; “adli muhasebeye
iliskin farkindalik diizeylerinin”, “adli muhasebecilik mesleginde ihtiya¢ duyulan konular ve adli muhasebe
egitiminin engelleyicileri” hakkindaki goriislerinin ve “adli muhasebecilik mesleginin Tiirkiye’de
gelisimine yonelik Onerilerinin” ortaya konulmasi amaci ile yapilan bu c¢alisma sonucunda; aragtirmaya
katilanlarin “adli muhasebe farkindalik diizeylerine” yonelik ankette yer alan ifadelere 3,51 ile, “adli
muhasebecilik mesleginde ihtiya¢ duyulan konular” boyutu agisindan 3,96 ile ve “adli muhasebe egitiminin

engelleyicileri” boyutu a¢isindan 3,51 ile yiiksek diizeyde katildiklar1 goriilmiistir.

Aragtirma ile ulagilan sonuglar asagidaki gibidir:

Adli muhasebe derslerinin miifredatlarda yer alma durumlarina bakildiginda: iiniversitelerin lisans
programlarinin, yiiksek lisans ve doktora programlarinin biiyiik bir cogunlugunda ayri bir adli muhasebe

dersinin olmadig1 goriilmistiir.

Katilimecilarin Tiirkiye’de adli muhasebecilik meslegine 6nemli 6l¢iide ihtiyag oldugu, hile ve
yolsuzluklarin tespit edilmesi, engellenmesi, iflas, tasfiye gibi konularda adli muhasebecilik meslegine
yonelik ihtiya¢ duyuldugu, muhasebe lisans, yiiksek lisans ve doktora miifredatlarinda ayri bir adli
muhasebe dersi yer almasi gerektigi ve adli muhasebecilik meslegi ile Tiirkiye’e muhasebe mesleginin daha
saygin bir yere sahip olacagi konusunda biiyiikk ¢ogunlukla hem fikir olduklar1 goriilmiistiir. Ayrica adli
muhasebe konusunda egitim veren fakiilte/enstitii sayisinin yetersizligini adli muhasebe egitiminin
engelleyicisi olarak gordiikleri sonucuna ulasilmistir.

Aragtirmanin amaci dogrultusunda olusturulan hipotezlerin test edilmesi ile ulasilan sonuglar da
asagidaki gibidir:

Daha once bilirkisilik yapilip yapilmadig: ile adli muhasebe farkindalik diizeyi arasinda anlamli bir
farklilik oldugu ve daha 6nce bilirkisilik yapanlarin, bilirkisilik yapmayanlara gore farkindalik diizeylerinin
daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmigtir.

Yas ile adli muhasebe farkindalik diizeyi arasinda anlamli bir farklilik oldugu ve yasi biiyiik olanlarin
farkindalik diizeylerinin daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmugtir.

Katilimeilarin gortslerinin; cinsiyetleri, akademik unvanlari, egitim durumlari, is tecriibe siireleri

baglaminda anlamli diizeyde farklilasmadigi sonucuna varilmistir.
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Tiirkce literatiirde yapilan ¢aligmalar ile mevcut yapilan calisma genel olarak karsilastirildiginda
katilimcilarin adli muhasebe ile ilgili farkindalik diizeylerinin oldugu ancak yeterli bilgi ve deneyime sahip
olmadiklart konusunda goriisbirlikteligi oldugu tespit edilmis olup, adli muhasebecilik mesleginin yasal
diizenleyici kurulusglar tarafindan mesleki olusumu ile ilgili yeterli gayret ya da girisimde bulunulmadigi
tespit edilmistir. Bu baglamda;

Ogretim elemanlarinin adli muhasebe farkindalik diizeylerinin arttirilmasina yonelik egitimlere nem
verilmesinin, bu konuda ulusal ve uluslararasi konferanslarin diizenlenmesinin, yiiksek lisans ve doktora
programlarinda mutlaka ayr1 bir adli muhasebe dersinin yer almasinin saglanmasinin ve Tirkiye’de adli
muhasebecilik meslegine iliskin gerekli yasal diizenlemelerin yapilmasinin adli muhasebecilik mesleginin

Tiirkiye’de gelisimine katki saglayacagi agiktir.
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