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NITELIiKLERi VE FONKSIiYONEL iLiSKiLERi ACISINDAN
SOSYAL HiZMET VE YETIiSKIiN EGIiTiMi MESLEKLERI
Mehmet YAHYAGIL”

Bu Yazida iilkemizde hizli bir gelisim siirecine sahip iki meslek daimi (sosyal
hizmet ve yetiskin 'halk' egitimi) temel nitelikleri ve toplumsal fonksiyonlari ile
aralarinda olmasi iligki yOniinden incelemek ve uygulanmaya doniik bazi
onerileri ifade etmek i¢in kaleme alinmustir.

Toplumbilim alaninda siiregelen uzmanlagma bir biitiin olarak hem topluma
hem de onun dogal bir iiyesi olan 'bireye' farkli odak noktalarindan ve degisik
niteliklerde profesyonel yaklagimlar ortaya ¢ikarmustir.

Bunlardan birisi, giliniimiiziin yiiksek boyuttaki toplumsal dinamizmine
insanlarin uyumunu saglamak, onlar1 yagamakta olduklari 'sosyal degisimin'
etkilerinden korumak, diger bireyler ve sosyal ¢evreyle olusabilecek sorunlarim
Onlemek veya en aza indirgenmesine yardimci olmak i¢in-sosyal refah alaninda-
"sosyal hizmet" (sosyal ¢caligma) meslegidir (Friedlander, 1965; Goldstein, 1973;
Kongar, 1978).

Digeri ise, insanlarin bilgi birikimlerini, entelektiiel kapasitelerini arttirarak
onlarin davranis bi¢imlerini egitim yoluyla degistirmeyi ve bunu 'yasam boyu'
stirdiirmeyi hedefleyen "yetiskin (halk) egitimi meslegidir (Lowe, 1985; Biilbiil,
1991 : Geray, 1978: UNESCO,1975). Sosyal refah, 6zde flantropik bir temel
lizerine oturtulan birey, aile ve toplumsal kurumlar ii¢lemenin uyumlu
etkilesimini saglamaya yonelik sosyal politikalara gore uygulanan sosyal
aktiviteler sistemidir. Iste bir sistem olarak bu aktiviteler biitiinii, toplumlarin
‘ekonomik iyiliklerinin' yani sira "sosyal yonden"de iyilestirici olabiliyorsa,
sonug; tim diinya {ilkelerinin hedefledigi 'sosyal refah devleti' kavraminin
somutlasmasidir. Bu 6nemli siiregte sosyal hizmet meslek olarak "sosyal refah
kurumunun islevsellik kazanmasinin bir geregi olarak ortaya ¢ikmustir "(Kut,
1988). Sosyal refah konusunda R. Titmuss tiim sosyal yardim ve hizmet
programlarinin yonetimine deginerek, "(...) ilgi alam, bir yandan resmi ve
goniillii sosyal yardim formlarim organize eden ve dagilimi saglayan idari yap;
diger yandan ait olduklar1 toplumun iiyeleri olmalari dolayisiyla, yasamlar
boyunca toplumla olan karsilikli iligkileri ve ihtiyaglari nedeniyle hizmetlerin
gotlrildiigi bireyler (...)" (1974, s.14) (x) seklinde bir tanimlamayla "(...) yagsam
bi¢iminin degisiminden kaynaklanan ihtiyaglar1 anlayamadan sosyal kurumlarin
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ve sosyal hizmetlerin anlasilmasi beklenilemez. " (1974, s.33) (x) yorumunu
yapmaktadir.

Gergekten de -sosyal degisim- ivmesi siirekli artan bir olgu olarak giiniimiiz
toplumlarinin hemen hepsinde adeta elle tutulur somut bir goriintii kazanmustir.
Ancak sosyal hizmetlerin toplumu sosyal refaha gétiiren koruyucu, onleyici
enstriimanlar olarak fonksiyon gdrmesini saglayacak politikalarin belirlenmesi
toplumlarin bilgi birikim diizey kalitesine ve geligmislik derecelerine baglidir.
Ote yandan hizmetlerin sosyal politikalara gore uygulanabilirlik derecesi ise
toplumlarin ekonomik giigleriyle simirlidir. Biitiin bu degiskenlerin bilimsel
yontemlerle degerlendirilememesi halinde toplumlar kendi sosyal yapilarina
uymayan, dolayisiyla sadece nicel yonden degil, nitel yonden de yetersiz sosyal
politika ve hizmetler iretmektedirler. Sosyal ve ekonomik gelismeye yonelik
tiim aktivitelerin yetersiz kalmalarint 6nlemek ve verimliliklerini artirmak
onemli Ol¢lide insanlarin bilinglendirilmeleri ve yasadiklar: toplumun yapisal
ozelliklerini kavramalarryla bagintilidir.

Bu nedenle birey ve toplumlarin biligsel ve sosyal kapasitelerini artirmaya
yonelik, klasik tanimiyla davranislarda bilingli bir degisim meydana getirmeyi
amaclayan 'egitim'; her tiirli onceligin taninmast gereken bir' sosyal kurum
olarak karsimiza ¢ikmaktadir-. Toplumsallasma stirecinin odak noktasi olan
toplum g¢esitli kurumlar araciligiyla bireyi formal ve informal yo6nlerden
bilinglendirir (Tezcan, 1992, s.31/36). Bu bilinglenme, artan toplumsal sorun ve
ihtiyaglar orgiin egitim sistemi disinda kalan yetiskinlerin -kitle egitiminden,
yaygin egitim uygulamalarindan yararlanmalarini giindeme getirmistir (Lowe,
1985; Biilbiil, 1991).

UNESCO tarafindan yapilan bir diger tanimda ise yetiskin (halk) egitimi
"onbes veya daha ileri yasta olup, normal okul ve iiniversite sisteminin diginda
tutulan kimseler yararina sunulan ve ihtiyaglara gore diizenlenen egitim" olarak
nitelenmistir. (1975) Esasen yaygin egitim, orgiin egitim sistemi diginda kalan ve
"0grenmek isteyen ...kimselere" belirli 6gretim amaglarina hizmet etmek iizere
diizenlenmis her tiirlii faaliyettir. Bu da genelde yetiskin egitimi ile anlatilmak
istenilen faaliyettir (Lowe, 1985,55.25/26).

Gorildigi gibi her iki meslek dalinin da ana enstriimani 'insan'dir. Sosyal
hizmet insanlarin kendi kendilerine yeterli olabilmeleri yolunda demokrat birey,
demokrat aile ve demokrat toplumu hedeflemektedir. Bunu yaparken de bir
yandan "koruyucu sosyal hizmetlerle" birey-toplum etkilesimini dengelemeye
calisirken diger yandan da bireylerin ve toplumun sosyal nitelikli sorunlarina
cevap bulmaga, bagka bir deyisle toplumsallagsma siirecini kolaylastirmay1
amaclamaktadir. Bu -kolaylastirma siireci- sosyal hizmetlerin ¢esitli usul,
mesleksel yontemler (kisisel, grup ve toplumla ¢alisma) ve miidahale teknikleri
kullanarak, ¢6ziim getiren hizmetler {iretmesiyle ilgilidir (Konopka,
1964,s5.37/38).

Yetiskin (halk) egitimi ise genel anlamda formel egitim sinir1 disinda kalan
herkese konunun uzmanlarinca cergevesi cizilen, sistematize edilmis diizenli
egitsel programlari kapsamaktadir. Egitim, "okul ile sinirlandirilmadan” ve



"gesitli kurumlar1 da devreye sokarak" yasam boyu siirdiiriilecek hizmetler
biitiiniidiir (Celep, 1993,s.5). Burada 6nem tagtyan faktorler yetiskin egitiminin
diizenli fakat formel egitime gore daha degisik egitim yontem ve tekniklerinin
kullanilmasidir. Bu da egitim alaninda "pedagoji" ve "andragoji" terimlerini
giindeme getirmektedir.

Her ne kadar 'andragoji' yetiskin egitimini tanimlamada kullaniliyorsa da "bu
terimin Kesinlikle bir teori, yontem, teknik veya varsayimlar dizini olup,
olmadig1" (X) 1970'i yillardan bu yana bilimsel platformda tartisma konusudur.
(Delahaye ve dig., 1994,3 187) Ancak genelde andragoji ve pedogoji arasinda -
istatistik dilinde- "ortogonal" olarak adlandirilan' bir iliski vardir. Bu, birbirinin
devami veya tamamlayicist ya da ikilem bigiminde degil de dik kenar ii¢genin iki
kenar1 gibi bir iligki anlamina gelmektedir

Esasen yetiskin egitimi pedagojik temelden soyutlanmasina olanak
bulunmayan; yetigkinin (kisilik ve deneyim sahibi olmasindan dolayr)
giidiilenmesine yonelik teknik ve usullerinin agirlik kazandigi bir sistemdir.
Ancak bu hususun bilimsel agidan heniiz tartisilmakta olusu yetiskin egitiminin
'mesleklesme siirecinde' yerini tam olarak almasini giiglestirmektedir. Nitekim
literatiirde yetigkin egitimine baz alinacak bilgi bilginin ve egitsel programlar
diizenlemede 1940'h yillardan giiniimiize bir 'birlik' saglanamadigt cesitli
uzmanlarca vurgulanmigtir (Wilson,1993). Yetiskin egitimi Avrupa iilkelerinde,
ozellikle Almanya'da gelisim ¢izgisi, aktivite zenginligini ve kapasite yoniinden
ABD'ye gore daha az etkendir. Buna karsin UNESCO ve uluslararasi egitim
cevrelerinin yonlendirmeleriyle Afrika ve Asya'nin kimi iilkelerinde yetiskin tek
boyutlu, kisitli bir 'tamamlayict egitim" hizmeti bigiminde siirdiiriilmektedir
(Lowe, 1985).

Sosyal hizmet ise meslek olarak yetiskin egriminin ilgi alaniyla benzerliklerine
kargin bireysel ve toplumsal yaklasim yontemlerindeki farklilik ve goreli olarak
diinyanin degisik tlkelerindeki daha uzun bir gelisim siiresine bagli olarak
profesyonellesme siirecini tamamlamis goriinmektedir. Burada goz Oniinde
tutulan kriter 6zellikle ABD, Ingiltere, Iskandinav iilkeleri Fransa ve Almanya
basta olmak iizere sadece sosyal giivenlik ve sosyal yardim programlarinin
faaliyet alaninda degil adalet, egitim, saghik gibi sosyal kurumlarin isleyis
mekanizmalarinda sosyal hizmet elemanlarinin psikolog, doktor vb. gibi
yetkilendirilmis olarak yer almalaridir(Trecker, 1964,55.41/46).

Mesleklesme siirecinin belirleyici nitelikleri {izerinde literatiirde bir goriis
birligine varilamamis olmasina karsin profesyonellesme siireci, genelde;

- ilgili faaliyet alaninin kurumsal bir ¢erceveye oturmasi
- ampirik bilgi toplamasi
- bilimsel bilgi birikimine sahip olmasi

- alan ve sinirlar ¢izilmis, diizenli egitim gdrmiis elemanlarin (uygulayicilarin)
varligt;



-toplumsal yaptirim giicliniin bulunmas1 gibi temel esaslara dayanmaktadir
(Kut, 1988: Wilson, 1993) Mesleklesme siirecine iligkin sorunlar ayri bir
tartisma konusu olusturdugundan, her iki meslek dalmin toplumsal
fonksiyonlarindaki benzerlikler iizerinde durmak daha yararli olacaktir. Bu
noktada her iki meslek dalinin da odak noktas1 birey ve bireyin icinde yasadigi
toplumdur. Amag, genel cerceve icinde sosyal degisim siirecinin etkilerinden
kaynaklanan, var olan ve olast sorunlarina cesitli yontemler kullanarak onlarin
bilgi diizey ve kapasitelerini artirarak, miidahalede bulunarak sosyal dengenin
saglanmasidir.

Bagka bir' deyisle, egitim hizmetleriyle bireylerin entelektiiel kapasitelerini
artirmak, cesitli konularda bilgi diizeylerim gelistirmektir. Bu arada sosyal
hizmetler araciligryla da toplumsal etkilesim mekanizmasinin isleyisinden
insanlarin kazandiklari sorunlari en aza indirerek onlari sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik yonden daha iiretken bireyler haline getirmege ¢alisilir.

Her' iki meslek dalinin birbirlerini biitiinleyici, birlestirici bir fonksiyona sahip
olduklarinin gostergesi olan bu ozellik gerek sosyal hizmet gerekse yetiskin
egitiminde odak noktasinin insan ve insanin toplumla kuracagi sosyal iliski
kaliplariyla ilgilidir. Esasen bir iligkilidir. Sosyal olabilmesi bu iliskinin amagli,
giidillenmis faaliyet seklinde dinamik bir yapi (sistem) iginde Ogrenme ve
degismeyi etkileyebilmesine baglidir (Geldestein, 1973, s.10). Ancak dnceden de
vurgulandigi gibi amaglar1 ve fonksiyonlar1 arasindaki benzerlikler ve kimi ortak
unsurlar disinda bu iki meslek dalinin birbirinden bagimsiz olarak ayrildiklarini
g0z ard1 etmemek gerekir. Aksi halde Celep'in (halk egitimin igerigi) baslig
altinda sosyal hizmetleri "bir tiir halk egitimi etkinligi"; ve toplum egitimini de
toplum kalkinmasini saglamaya yonelik oldugundan "toplum kalkinmasi" olarak
(Celep, 1993, s.27) yorumlamasina benzeyen yanlig bir yargiya varilabilir.
Nitekim yukarida da ifade edilmege calisildigr gibi ve literatiirde benimsenmis
pek cok taniminda belirtildigi iizere sosyal hizmet, insanlarin "bireysel ya da
toplumsal olarak kendi sosyal varliklarina iligkin sorunlarini ¢dziimlemede
degisik yontemler kullanan bir sosyal miidahale bi¢imidir. "Geldstein, 1973, s.4;
Konopka, 1960, s.27) Bu baglamda toplum kalkinmasi sosyal hizmetlerin bir
yontemi olup, halk egitimi burada bir aragtir (Kogyildirim, 1992).

Halk (yetiskin) egitimi ve sosyal hizmet meslekleri arasindaki bir diger
farklilik da uygulandiklart iilkelerin toplumsal ve kiiltiirel yapilartyla, ekonomik
acidan gelismislik derecelerinden kaynaklanmaktadir. Ayrica kuramsal olarak iki
meslek dali arasindaki fonksiyonel iligkiden rahatlikla s6z edilebilirken,
uygulamada ¢ogu kez bu iliski zorlukla saglanmakta veya hi¢ kurulmamaktadir.

Omegin ABD'de halle (yetistin) egitimi pazar ekonomisinin bir segmenti
olarak algilanmakta ve cesitli merkezlerde "golf oynamaga baslangic" ya da
"zevk ve para kazanmak i¢in yazi yazmak" gibi kurslar verilebilirken (Henry ve
Basile, 1993, s.74), kimi Asya ve Afrika iilkelerinde bu (okuma-yazma) ya da
cok basit diizeyde (tarimsal tekniklerin &gretilmesine yonelik) kurslar halini
almaktadir. Ulkemizde de yillar boyu halk egitim merkezleri gogunluk (okuma-
yazma) ve (bicki-dikis-nakig) kurslarinin verildigi yerler olarak iz birakmustir.



Ancak 1980'lerden sonra bu imaj yavas seyreden bir degisim siirecine girmis
olup, son yillarda 6zellikle biiyiik kentlerimizdeki merkezlerde agirlik insanlara
somut bilgilerin kazandirildigi, onlara meslek edinmelerinde veya mesleklerinde
ilerlemelerini kolaylastiracak beceriler veren kurslara kaymustir. Bu arada
yetiskin egitimi g¢ercevesi icinde yer alan ve belli Olgekte gelismis iilkelerin
uygulamalarint andiran bi¢cimde kimi 6zel kuruluglarin organize ettigi kér
amacina dayanan mesleksel ve hizmet i¢i egitim programlarindan da ihtiyatla da
olsa s6z etmek yararli olacaktir.

Ancak iilkemizde gerek sosyal hizmetler gerekse yetiskin (halk) egitimi
aktiviteleri bu yazida vurgulandigi gibi 'kuramsal olarak sahip olmasi gereken'
yaygmlik ve etkenlikten uzaktir. Bu yetersizligin en onemli iki faktorii, konuya
iliskin akademik egitimin kisitlilig1 ve profesyonel eleman sayisinin azlhigidir.
Dogal olarak bu baglamda 1960'larin basinda iilkemizin igine girdigi planl
donemde amaclanan ekonomik biiyiimenin saglanamamasi ve kuskusuz 1993'ten
sonra iilke ekonomisinin kiigiilme trendi gostermesi ve enflasyonist bir ortamin
varliginin da kiigimsenmeyecek etkisini belirtmek yerinde alacaktir. Her' iki
meslek dali da ¢ok yakin bir tarihe kadar gelisimini biiyiik dl¢lide "goniilliiler
ordusunun orgiitlenme giiciine" ve devlet tarafindan yiiriitiilen ancak profesyonel
standardizasyondan yoksun sosyal yardim ve belli bir-iki temel konuda
odaklasmis destekleyici egitim programlarina bagli olarak siirdiirmiiglerdir
(Biilbiil, 1991, ss. 284/293; Ballar, 1988 s. 5; Kosar, 1992 ss. 1/3).

Tiirkiye'de sosyal hizmet alaninda ¢alisacak profesyonel kadronun {iniversite
diizeyinde yetistirilmesi 1961 yilinda "akademi" adi altinda egitime baglayan
Hacettepe Universitesi Sosyal Hizmetler Yiiksek Okulu' tarafindan
gerceklestirilmektedir. Bu alanda yetismis eleman sayist (2000) civarinda olup,
bunun yaklagik %50'si devlet sektdriinde hizmet vermektedir. H.U. Sosyal
Hizmetler Yiiksek okulu, konusunda yiiksek 6gretim olanagi saglayan tek kurum
olma 6zelligini halen siirdiirmektedir.

Halk (yetiskin) egitimi alaninda ise iilkemizde birisi Ankara Universitesi
Egitim Bilimleri Fakiiltesi Halk Egitimi Boliimii, digeri Marmara Universitesi
Atatiirk Egitim Fakiiltesi Halk Egitimi Boliimii tarafindan profesyonel eleman
yetistirilmektedir. Ankara ilk mezunlarim heniiz gegen y1l vermis olup, istanbul
ise ilk mezunlarim Oniimizdeki akademik yilsonunda verecektir. Ayrica
Ankara'da ve Istanbul Bogazi¢i Universitesinde bu alanda -yiiksek lisans-
programlar1 da diizenlenmektedir. Uygulamada ise her iki dalda da baslangi¢
tarihleri Cumhuriyetin ilanin1 izleyen ilk yillara denk gelmekle birlikte
giiniimiizdeki orgiitlenme, halk egitiminde Milli Egitim Bakanlig1 biinyesi i¢inde
8.6.1983 tarih ve 208 sayili KHK'ye gore kurulan "Ciraklik ve Yaygin Egitim
Genel Midiirliigi" tarafindan planlanip, yiiriitiilmektedir. Bu uygulamanin yiikii
onemli Ol¢iide alanda deneyim kazanmis egitimciler ile ¢esitli meslek ve hizmet-
ici programlartyla bilgilendirilen kurs 6gretmenleri tarafindan paylagilmaktadir.

Sosyal hizmetlerle ilgili programlarin hazirlanip, uygulanma sorumlulugu ise
25.04.1983 tarih ve 2828 sayili yasa ile Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligina
bagli katma biitceli ve tiizel kisilikli bir kurulus olan "Sosyal Hizmetler ve Cocuk



Esirgeme Kurumuna" aittir. Her iki dalda da ilgili kurumlar iilke ¢apinda
orgiitlenmelerini genelde tamamlamis olup, zaman zaman goéniillii kuruluslarla
da esgiidiimlii program ve etkinlikleri diizenlemekle birlikte; 'yeterlilik' agisindan
olumlu bir sonug¢ ¢ikarmak miimkiin degildir.

En azindan sosyal ve kiiltiirel degisim siirecinin en belirgin olarak seyrettigi
biiyiik kentlerde asin niifus, yiiksek oranda gecekondulasma ve buna bagli olarak
fiziksel ihtiyaglarin yani sira toplumsal sorunlarin da Onemli boyutta
gozlenmelerine karsin yapilabilenler, yapilmasi gerekenlere oranla yetersiz
kalmaktadir. Ancak bu husus verilmekte olan hizmet ve programlarin énemini
azaltmayacag1 gibi mesleksel verimliligi artirma gayretlerini hizlandiracak bir
tesvik unsuru olarak goériilmelidir.

Iste bu baglamda Kkitlelere yonelik yetiskin (halk) egitim ile sosyal
iyilestirmeyi amaglayan ve gerek bireysel gerekse toplumsal sorunlarin
¢oziilmesi dogrulusunda hizmet veren sosyal hizmet mesleklerinin kisa gelisim
cizgilerine, kuramsal olarak benzerlik ve fonksiyonel ayriliklarina degindikten
sonra; uygulamaya doniik olarak mesleksel verimliligin artirilabilmesi yolunda
diistiniilen kimi onerilerin asagidaki gibi siralanabilecegi kanisindayim:

- 11 sosyal hizmet miidiirliikleri ve yaygin egitim faaliyetlerini yiiriitmekten
sorumlu il milli egitim midiirliikleri arasinda esgiidiimlii uygulamalara doniik
arastirma projeleri gergeklestirilmesi, program planlamasi ve etkinliklere yonelik
is uyumu ve ig birligini gerceklestirmeyi amaclayan, ilgili kurumlar arasindaki
biirokratik engelleri en aza indirebilecek bir anlayis ve ¢aligmanin saglanmasi,

- Bu ¢alismada TC. Baskanlik Aile Arastirma Kurumu ile siirekli bir iligkinin
verimlilik ve yeterlilik agisindan korunmasi,

- Genis halk kuleleriyle dogrudan ve kisa siireli ancak pratik yarar saglamaya
yonelik iligki kurabilmek i¢cin mevcut sosyal hizmet kurumlarina ve milli egitim
miidiirliklerine bagli ve/veya baglantilarinin oldugu kuruluslarin  (gocuk
yuvalart, huzur evleri ve ozellikle yaz doneminde okullar) biinyesinde gegici
caligma tniteleri olusturarak, bu tnitelerde bulunduklar1 yoérelerin 6zelliklerine
gore etkinliklerde bulunulmast,

- 11 sosyal hizmet miidiirliiklerine bagli elemanlarin yukarida sozii edilen
caligma tnitelerinde ve ilgili yasada belirtildigi tizere "halk egitim geziciligi"
esprisine uygun olarak egitimci ve diger uzmanlarla birlikte; 6zellikle de bu
alanlarda staj yapan yiiksek Ogrenim ogrencileri ve hatta ilgi duyan lise
ogrencilerinin de katilimiyla ¢alismalar yapilmast,

- Gerek sosyal hizmet gerekse halk egitimi programlarmin planlanip,
yiiriitiilmesinde yerel yonetimlerle is birligine gidilmesinin yollarim arastirarak,
halk kitlelerini en azindan verilen hizmetlerden haberdar etmek ve onlarin
yonlendirilmesi i¢in ¢aba harcanmasi,

- TRT Kurumunun 6nderliginde 6zellikle biinyelerinde tiniversite olan illerde,
iiniversitelerin ilgili bolimlerince kurulmus ya da kurulacak radyo ve TV
kanallarinda (mevcut yerel kanallarla birlikte) yayimlanmak iizere kitleleri kendi



sosyal sorunlari hakkinda bilinglen-dirici ve mevcut hizmetlerden nasil
yararlanabilecekleri konusunda aydinlatici, profesyonelce hazirlanmig egitsel
mesajlar, bilgilendirici duyurular igeren programlar diizenlenmesi,

- Sosyal hizmet ve yetiskin (halk) egitimi alanlarinda tniversite diizeyinde
egitim gormiis elemanlarin sayisin1 artirmak igin -Ki her iki alanda da potansiyel
ihtiya¢ fazladir; diger iniversitelerde de ilgili bolimlerin agilmasi ve halen
alanda calisan ve Ozellikle halk egitim merkezlerinde gorev yapan kimi
Ogretmenlere lisans tamamlama ve hizmet-igi egitim programlar1 diizenlenmesi
ve benzer uygulamalar her iki meslek dalinin da gelismesine ve daha genis halle
kitleleri tarafindan anlasilip, benimsenmesine olanak verecektir.

Ozetle; gerek yetiskin egitimi gerekse sosyal hizmet alanlarinda gérev alanlar
ve alacaklar aralarinda profesyonel bir is birligi ve uyumunu gergeklestirebilirler
ve biirokratik engelleri agabilirlerse mevcut kadronun dahi daha etkili bir hizmet
ag1 olusturabilecegi agiktir. Bu bakimdan 6zellikle giiniimiizde sayilart ¢ok az
olan profesyonel elemanlar: tegvik etmek agisindan gerekli yasal diizenlemeleri
yaparak onlarin yonetimde gorev almalarini kolaylastirmak ve yetkilendirmek
bir bagka olumlu adim olacaktir:

Bir sosyal ve kiiltiirel degisim siirecini biitlin unsurlariyla yasamakta olan
iilkemizde sosyal refah devleti idealim gergeklestirebilmede bu iki meslek
dalinin fonksiyonel oneminin, toplum olarak kavranmasi artik bir zorunluluk
halini almistir ve bundan sonraki asama bu algilamanin yurt c¢apinda
benimsenmesi olacaktir.
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