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EGITIiM VE OGRETIM SURECINDE NOT VE FONKSIYONU
Do¢.Dr.Ali D.ARSEVEN *
NOT NEDIR:

Not egitim ve Ogretim siirecinde Ogrencilerin akademik bagarilarini
gosteren bir deger Ol¢iisiidiir. Bu deger 6l¢iisii "BASARILI' ve "BASARISIZ'
sozciikleriyle iki boyutlu bir dlgek degerini ifade ettiginde 6grencileri sistemden
eleyen bir faktér olarak yorumlanir. Eger not, Pekiyi, Iyi, Orta, Zayif ve Pek
zay1f gibi sozciiklerle gosterilirse, notun dgrencileri eleyici fonksiyonu tamamen
ortadan kalkmamakla birlikte 6grencinin okuldaki derslerinde ne diizeyde bir
geligsme saglayabildigi hakkinda bilgi veren gosterge olarak nitelendirilir.

Notlar, yukarida goriildiigii gibi sézciiklerle ifade edildigi gibi sayilarla da
gosterilmektedir. Onlu bir 6l¢ekte notlar 0-10 arasinda, besli bir dlgekte notlar 0-
5 arasinda, dortlii bir dlgekte de 0-4 arasinda degisen degerler tasir. Yine notlar,
baz1 egitim ve 6gretim kurumlarinda bazi sayisal degere karsilik olan harflerle
de gosterilir. Ornegin, dortlii bir not dlgeginde 4'iin karsihigi olarak not (A)
harfiyle, 3'iin karsiligt olarak (B), 2'nin karsilig1 olarak (C), 1'in karsihigi olarak
(D) ve O'm karsilig1 olarak (F) harfleri verilmektedir (Turgut, 1984, s.233).

NOT VE OLCME ILiSKIiSi:

Notlar, bir 6lgme sonucu elde edilen verilere dayali olarak not olgegi lizerinde
varilan bir karan belirler. Bu sebeple, notlarin gegerligi ve giivenirligi biiyiik
Olglide dlgme sonuglarmin gegerligi ve giivenirligine baghdir. Goriildigi gibi
not verme igleminin &nceligini 6l¢me islemi olusturmaktadir. Olgme, obje veya
bireylerdeki bir niteligin ¢esidini veya biyiikliiglinii uygun bir 6lgme araciyla
saptama islemidir (Arici, 1972, 5.12).

Ogrencilerin sinav kagitlarmin okunup puanlanmasi bir dlgme islemidir.
Bu puanlamadaki 6lgme, puanlayanin kanisina dayali oldugu ic¢in 6lgme
sonuglarinin giivenirligi olduk¢a diigiiktiir. Okullarimizin ¢ogunda 6grencilerin
smav kagitlarinin okunup puanlanmasinda 6lgme 6lgegi yerine degerlendirme
olcegi yani Not Olgegi dogrudan kullanilmaktadir. Not verme sisteminde teknik
olarak bu yontemin uygulanmasi ¢ok sakincalidir. Ciinkii 6l¢me islemi ile
degerlendirme islemi birlikte yapilmaktadir. Halbuki 0&lgme islemi ile
degerlendirme igslemi mutlaka birbirinden ayr1 birer islem olarak ele alinmasi
gerekir. Olgme islemindeki kullanilan 8lgme aracinin gegerligi ve giivenirliginin
yiiksek olmasi ne kadar istenirse, degerlendirme (not verme) islemi i¢in dogru
bir dlciitiin secilmesi de o kadar 6nemlidir. Ogretmenlik mesleginin en zor
islemlerinden birisi de 6grencilerin akademik basarilarini degerlendirirken, yani
not verirken, uygun bir 6l¢iitiin se¢imi iglemidir. Kiiltiirimiizde "kirk kere 6l¢
bir kere bi¢" deyimi, degerlendirmenin gii¢liigiinii ve 6nemini ¢ok agik bir
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sekilde gostermektedir. Okullarimizdaki 6gretmenler igin iyi bir baslangi¢
olmas1 bakimindan su tavsiye edilebilir. Ogrencilere bir smnav verildiginde her
soruya karsilik olan sayisal degerlerin toplami higbir zaman not 6lg¢egindeki
maksimum degere esit olmamalidir. Yani, not dlgegini kullanarak sinav kagitlar
puanlanmamalidir. Ornegin, orta &gretimde goérev yapan bir ogretmen
ogrencilerine bir yazili sinav veya test verdiginde toplam puan 10 veya 100
yerine bu iki sayt arasinda bir deger kullanmalidir. Cilinkii 6grencinin sinav
kagidindaki say1 bir not degil nota doniistiiriilmek iizere elde edilen bir 6lgme
sonucudur.

NOT VE EGIiTiM SISTEMINDE OGRENCI AKISI:

Notlar 6grencilerin 6grenimleri sirasinda, sistem i¢inde, dikey ve yatay
gecislerini saglamada bir delil, bir gerek¢e olarak kullanilir (Turgut, 1984,
5.250). Bu nedenle egitim sistemimizin en ¢ok tartigilan konularmdan biri de
not verme ve degerlendirme islemidir. Orta Ogretimimizde bir dersten
Ogrencinin basarili olmasi i¢in notunun 4,5 ve daha yukar1 olmasi gerekir. Eger
ogrenci belli sayidaki dersten 4,5 degerinin altinda bir not almis ise dgrenci o
smifi tekrar eder. Yillardan beri uygulanmakta olan bu sistem her yil devlet
biitcesine azim sanmayacak bir yiik (gazete haberlerine gére 206 milyar TL.)
getirmekle kalmayip binlerce 0grencinin egitim sisteminde elenmesine, yani
okulu terk etmelerine ve kendilerini aslinda g¢ozebilecekleri problemler
kargisinda dahi yeteneksiz bir kimse gormelerine sebep olmaktadir (Arseven,
1979).

Ogrencilerin, aldiklar1 notlar yiiziinden sistemden elenmelerini nleyen
ve her Ogrenciyi basarabileceg@i bir programa yonelten bilimsel modeller
gelistirilmis, (Orta 6gretimde Ders Gegme ve Kredi Diizeni Projesi) ve Orta
Ogretim sistemimizde denemeye gecilmis, fakat heniiz sonu¢ alinmadan
denemeden vazgecilmistir. Gelistirilen model higbir dgrenciyi sis tem disina
atmamakta ve her Ogrencinin yetenegini kullanabilecegi bir programi
icermektedir (Oguzkan, Turgut ve Ozoglu, 1974).

Bu makalenin yazari, Orta Ogretimde Ders Gegme ve Kredi Diizeni
Projesi'nde calisirken not verme islemiyle ilgili olarak gdzledigi bir olay1 burada
aciklamakta yarar gormektedir. Projeye gore, Ogrenciye gordiigii dersle ilgili
verilecek not 0-4 arasinda degisen bir degeri tagimaktadir ve dgrenci dersinden
1,5 aldigr taktirde o dersten basarili sayilmakta, ancak basarisinin derecesine
gbre izleyecegi programun niteligi degismektedir. Ornegin, efer Ogrenci
yonlendirme siifinda genel akademik ortalama olarak 3 ve daha yukar1 bir not
tutturmus ise bu 6grenci yiiksek 6gretime hazirlayan bir programi izlemeye hak
kazanmaktadir. Eger 6grencinin not ortalamasi 2'nin altinda ise dgrenci giraklik
egitimine denk bir programa yoneltilmektedir. Projenin uygulandig: 19 liseden
gelen idareci ve ogretmenin katildigi bir toplantida, "6grencilerin biiyiik bir
¢ogunlugunun 1,5 not ortalamasini tutturdugu, yani 6grencilerin sinifta veya
bazi derslerden kalmadigi ve netice olarak Ogretmenin sinif i¢i otoritesinin
kalmadig1" s6ylenmistir. Notun, mesleki otoritenin araci olarak kullanilmasinin
yorumu size birakilmustir.



NOTLARIN GEREKLILIGI:

Notun gerekliligi degerlendirmenin gerekliliginden dogar. Cronbah, Ref.
Notlarin fonksiyonunu asagidaki bes maddede 6zetlemektedir:

1) Notlar, 6grenciye yanlis veya yetersiz olan davranislarini nasil
degistirecegini ve hatasiz olan davraniglarini nasil gelistirecegini
gosterir.

2) Notlar, 6grenciye gore yeteri kadar yiiksek ise, 6grenciyi daha basarili
olmak icin giidiiler.

3) Notlar, 6grenci hakkinda verilecek kararlara gerekge olusturur.

4) Notlar, 6gretmenin yaptig1 6gretimin ne derece etkili oldugu hakkinda
Ogretmene bilgi verir.

5) Notlar, 6grencinin egitimi ve dgretimi ile ilgili kisilere bilgi ve rir.
NOTLARIN GUDULEYICI FONKSIYONU:

Ogrencilerin, program hedefleri dogrultusunda yeteri derecede o6g-
renmelerini saglamak, O6gretimin temel ilkesidir. Ancak, her &grencinin ilgi
dereceleri ve belli derslere karsi giidiilenmeleri farklidir. Belli bir giidiileme
faktorii belli bir kisilige sahip 6grenciyi pozitif yonde giidiilerken, baska bir
kisilige sahip olan Ogrenciyi negatif yonde giideleyebilir. Evrensel olarak,
ogrencilerin farkli kisiliklerine ragmen basariy1 ifade eden notlar 6grencileri
daha ¢ok O6grenmeye dogru giidiileyici etkin bir ara¢ olarak kullanilabilir.
Notlarin pozitif bir giidiileyici olarak etkisini asagidaki sekilde agiklamak
miimkiindiir:

a) Basarili olma, 6grenciyi daha bagarili olma yoniinde tegvik eder ve
olumlu bir 6z kavram gelistirmesine sebep olur (Arseven, 1988).

b) Ogrenci, notu veren dgretmene kars1 kendini daha sorumlu
hisseder.

¢) Ogretmeninin takdirini ve begenisini kaybetmemeye calisir.

d) Ogrenci, notlarin, ileride kendisi hakkinda bir sicil olusturacag1
bilincine varir.

Ogrencinin algilamasina ve yorumlamasina gore, dgrenci icin yetersiz ve
diistik bir not, 6grencinin o derse karst negatif bir tavir takinmasina 6gretmeni
ile iligkisinin olumsuzlagmasina ve arkadaslart arasinda o derste kendisini
yeteneksiz gérmesine sebep olabilir (Arseven, 1986, s.15).

REHBERLIK ACISINDAN NOT:

Siniftaki 6grenme ¢ogu hallerde 6grenci bakimindan tam olmaz. Bazen
yanlis 6grenmeler bile olur. Ogrencinin konuyla ilgili takildig1 bir nokta, ona
dayali ileri bir 6grenmeyi engelleyebilir. Eger bu durumlar zamaninda teshis
edilemezse Ogrencinin basariya ulasabilmesinde cesitli giigliikler dogar. Bu
gucliikleri 6nlemek veya minimum diizeye indirgemek i¢in not vermede su



hususlara dikkat edilebilir:

a) Her Ogrenci fiziksel yapilan gibi zihinsel yapilan bakimindan da
farkliliklar gosterir.

b) Bu farkliliklarin sebeplerinin dogustan gelen zihinsel potansiyel
farkliliklarindan ¢ok g¢evre faktorlerinden ileri gelen farkliliklarda aramak ve
buna inanmak gerekir (Arseven 1988).

€) Yukaridakilerin dogrulugundan hareketle, Ogrenciye verilen not,
program hedeflerini 6l¢iit alan bir degerlendirme sonucu yerine, 6grencinin
bulundugu yastaki yetenegini Olgiit alan bir degerlendirme sonucuna
dayanmalidir. Ornegin, eger dgrencinin matematikteki yetenegi dort islemleri
yapabilecek diizeyde ise matematikteki basarisinin 6l¢iitli, yani matematik
notunun Olgiitii dort islemleri ¢6zebilme yetenegi olmalidir. Yok, eger
6grencinin yetenegi cebir problemlerini ¢ozebilecek bir diizeyde ise o 6grencinin
matematik notu cebir problemlerini anlama ve g¢dzebilme yetenegi oOlgiitiine
dayanmalidir. Somut bir 6rnek olarak:

X = Ogrencinin zeka yas1,

Y = Ogrencinin aritmetik problemlerini ¢dzebilme yas1 olarak alindiginda
Ogrencinin basarisini ve matematik notunu tayin edecek formiil Y/X x 100 =
esitligi ile ifade edilmelidir.

SONUC:

Ogretim ve egitim sistemimizde degerlendirme dl¢iisii olarak kullanilan
NOT, eleyici bir ara¢ olarak degil, 6grencileri yonlendirici, onlara kendileri
hakkinda bilgi verici, kendilerini daha iyi tammmanin bir araci olarak
kullanilmalidir. Bir 6grenci, anatomik ve fizyolojik yap1 olarak normal olarak
diinyaya gelmis ise o 6grencinin okuldaki basarisi dogustan getirdigi gizli giicii
kullanabilmesini miimkiin kilacak ¢evre sartlanilin zenginligi derecesinde
olacaktir. Cilinkii insanoglu en zor problemleri ¢dzebilecek kadar zihinsel yapiya
(norona) sahip olarak diinyaya gelir. Her Ogrenci istedigi takdirde ve
cevresinden gilidiilendiginde er ge¢ oOgretim hedefi ile ilgili davranislari
kazanacaktir (Bloom, 1976).
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