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ABSTRACT: The purpose of the research is to examine the relationship between middle school teachers’
perceptions towards classroom management skills and self sufficiency beliefs. In this research, descriptive method
that is trying to explain what the events, objects, circumstances, institutions groups and various areas are has been
used for this purpose. The whole population of the research consists of 15348 teachers working in the middle schools
that are in central districts of Ankara. The sample of the research consistsof 169 teachers who are working at
ramdomly sample chosen middle schools that are in central districts in Ankara at 2013-2014 academic year. In this
research, the self-sufficiency scale developed by Ozdemir (2008) and class management scale developed by Sahin
and Altunay (2011) has been used as a data collection tool. In the result of research; it has been brought out that male
teachers gave more punishment than female teachers and thatteachers showed the behaviours of the starting lesson
and attracting attention in the classes with 40 and more- students more than the classes with 1- 20 or 20-30 students;
and an important difference between the teachers’ self-sufficiency beliefs and gender has not been founded.

Keywords: classroom management, classroom management skills, self efficacy, self efficacy belief, teacher, middle
school.

Extended Abstract

Purpose and Significance: In this study, to analyze the relation between teachers’ self-
efficacy believes and their sense oriented to clasroom management skills, it was aimed
to draw attention to the importance of teachers’ self-efficacy believes in classroom
management. The aim of this study is to analyze relation between middle school
teachers’ classroom management skills and their self efficacy believes. In this sense,
answers are asked for these questions below:

1. Is there a significant difference of middle school teachers’ sense oriented to
classroom management skills associated with sub-dimentions; starting the lesson
and drawing attention behaviours, punishment behaviours, transectional
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behaviours, maintaining interest, solving problem behaviours, warning
behaviours, democratic behaviours, expectation and obeying to rules behaviours
to the extent of gender, classroom size and seniority?

2. Is there a significant difference of middle school teachers’ self-efficacy believes
associated with sub-dimentions; planning, applying and evaluation to the extent
of gender, classroom size and seniority?

3. Is there a significant difference between middle school teachers’ sense oriented
to classroom management skills and their self-efficacy believes to the extent of
sub-dimentions.

Methods: In this study, to analyze the relation between middle school teachers’ sense
oriented to classroom management skills and their self-efficacy believes, survey model
was used. The situation was described as it was, and any effort was not made to change
or affect the situation.

The taechers working in middle schools in the central districts of Ankara province form
the universe of this study. This study’s sample consists of 169 teachers who worked
during 2013-2014 Education and Instruction year in the schools which were chosen by
random sampling way from the central districts (Sincan, Bala, Ayas, Yenimahalle,
Etimesgut, Elmadag) of Ankara province.

In this research, two scales that evaluate teachers’ classroom management and identify
their self-efficacy sense were used. Classroom management scale developed by Sahin
and Altunay (2011) is a likert type consisting of 40 questions and 7 sub-dimensions. It
was used with necessary permission. Scale’s sub-dimentions and their Cronbach Alpha
reliability factors are like this; starting the lesson and drawing attention behaviours
(0.78), punishment behaviours (0.78), transactional behaviours (0.80), maintaining
interest and solving problem behaviours (0.80), warning behaviours (0.61), democratic
behaviours (0.62), expectation and obeying to rules behaviours (0.46). Total variance of
the scale is %50.05, and its Cronbach Alpha relaibility factor is 0.90. Self-efficacy scale
developed by Ozdemir (2008) is a likert type scale consisting of 40 items and 3 sub-
dimensions. It was used with necessary permission. The scale’s sub-dimensions and
their Cronbach Alpha reliability factors are like this; planning sub-dimension “0.668”,
applying sub-dimension “0.839”, evaluation sub-dimension “0.756”. Internal
consistency was found as “0.882” for whole scale.

Based on the aim of this study, arithmetic mean (X), standart deviation values (SD),
correlation, one way analysis of variance and t-test were used.

Results: In the sense of the answers given by students to the question “Is there a
significant difference between middle school teachers sense oriented to classroom
management skills and gender, classroom size and seniority?”, It was observed that
there was a significant difference between punisment behaviours-gender (p<0.05),
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warning behaviours-occupational seniority (F=3.445, p<0.05), starting the lesson and
drawing attention behaviours-classroom size (F=3.321, p<0.05).

According to the students’ answers for the question “Is there a significant difference
between middle school teachers’ self-efficacy believes and gender, classroom size and
seniorty?”. It was observed that there wasn’t a significant difference between teachers’
self-efficacy believes in terms of sub-dimentions and genders. However, there was a
significant difference between planning lesson and applying lesson- occupational
seniority (p<0.05) and classroom size (p<0.05).

Discussion and Conclusions: According to the students’ answers for the question “Is
there a significant difference between middle school teachers’ sense oriented to
classroom management skills and their self-efficacy believes?”, It was observed that
there was a positive relation between some sub-dimentions of teacher’s classroom
management skills and some sub-dimentions of their self-efficacy believes (p< .01).

There was a significant difference between teachers’ classroom management skills and
their self-efficacy believes. It can be said that the teachers planning and applying the
lesson draw attention to lesson, solve students’ problems, behave democratically, obey
rules and expectations and interact with students better than the others.
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Ortaokul Ogretmenlerinin Sinif Yonetimi Becerileri ile
Ozyeterlik Inanclari Arasindaki Iliski: Ankara Ili
Ornegi
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OZ: Aragtirmanin amaci, Ortaokul Ogretmenlerinin Simf Yonetimi Becerileri ile Oz Yeterlilik fnanglari arasindaki
iliskiyi incelemektir. Bu amag¢ dogrultusunda arastirma yontemi olarak olaylarin, objelerin, varliklarm, kurumlarin,
gruplarin ve gesitli alanlarin ne oldugunu agiklamaya ¢alisan betimsel yontem kullamlmistir (Kaptan,1997).
Arastirmanin ¢alisma evrenini; 2013-2014 egitim-6gretim yilinda Ankara ilinde bulunan ortaokullarda gérev yapan
15348 dgretmen, drneklemini ise; random drnekleme yoluyla secilen ortaokullarda 2013-2014 egitim dgretim yilinda
gorev yapan 169 ogretmen olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama araci olarak Sahin ve Altunay (2011)
tarafindan gelistirilen siif yonetimi dlcegi ve Ozdemir (2008) tarafindan gelistirilen Oz yeterlik Slgegikullanilmigtir.
Arastirma sonucunda; derslerde erkek Ogretmenlerin kadin 6gretmenlerden daha fazla cezalandirma davraniginda
bulunduklari, yine, 1-20 kisi ya da 20-30 kisi mevcuda sahip olunan smiflarda 40 ve iizeri simif mevcuduna sahip
olunan simiflara gore 6gretmenlerin derse baslama ve ilgi ¢ekme davramslarini daha fazla yaptiklari bulunmustur.
Ogretmenlerin 6z yeterlik inanglari ile cinsiyetleri aralarmda anlamh bir farklilik bulunmamustir,

Anahtar Kelimeler: simf yonetimi, simif yonetimi becerileri, 6z yeterlilik, 6z yeterlik inanc1, 6gretmen, ortaokul.

Giris

[Ikogretim, Tiirk Egitim Sisteminin temel tasidir. Her ¢ocuga iyi bir vatandas
olmak i¢in gerekli temel bilgi, beceri, tutum ve aliskanliklar1 kazandirmak, onun milli
ahlak anlayisina uygun olarak yetistirmek 1ilgi, istidat ve kabiliyetleriyoniinde
yetistirerek ¢ocugu hayata ve Ogrenime hazirlamak ilkégretimin  gorevidir
(Biiyiikkaragoz, vd., 1998).

Ogretmen ve Ogrenci igin iyi bir 6grenme-dfretme ortami, egitimintemel
kosuludur. Iyi bir egitim iyi bir smif atmosferinde gerceklesir. Bu atmosferi
olusturabilmek i¢in O6gretmenin iyi bir sinif yOnetimi becerilerine sahip olmasi
gereklidir. Literatiirde siif yonetimi ile ilgili birgok tanima rastlanmaktadir. Celik
(2003), Erdogan (2003), Basar (2006) ve Calik (2007) smif yonetimini, simifta 6grenme
icin olumlu bir havanin saglanmasi, 6gretmenin alan bilgisine ¢ok iyi sahip olmas1 ve
genel kiiltiir ile 6gretmenlik meslek becerilerini kazanmasiyla saglanabilecegini ifade
etmektedirler. Iyi bir siif yonetimi, 6grenme i¢in uygun bir ortamn olusturulmasimni ve
stirdiiriilmesini, ¢alisma engellerinin kaldirilmasini, 6gretim zamanmin en iyi sekilde
kullanilmasmi, 0Ogrencilerin  etkinliklere katilimmm saglanmasmi ve smiftaki
kaynaklarin, insanlarm ve zamanmn iyi yonetilmesiyle ancak miimkiin olacaktir. Ayni
zamanda smif yOnetimi, Ertugrul (1999) smif i¢inde 6grenmenin gergeklestigi bir
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cevrenin olusturulabilmesi i¢in gerekli olanak ve siireclerin, 0grenme diizeninin,
ortaminin, kurallarmin saglanmasi ve siirdiiriilmesi, 6gretmen ve dgrencilerin ¢aligma
engellerinin en aza indirgenmesi, 6gretim zamaninin uygun kullanilmasi, etkinliklere
ogrencilerin katiliminin saglanmasi, smiftaki tim kaynaklarin ve insanlarin dogru bir
bicimde yonetilmesiyle miimkiin olacaktir (Boz, 2003; Burg, 2007).

Gegmisten giinimiize baktigimizda sinif yonetimindeki yaklagimlarda da
degismistir. Onceden dgretmeni merkeze alan, dgretmenden dgrenciye iletisimin tek
yonlii ve 6gretmenin aktif 6grencinin pasif oldugu geleneksel yaklasima dayali bir sinif
yonetimi anlayig1 varken, giiniimiizde yapilandirmaci yaklagimimn etkisi ile birlikte
ogrenciyl merkeze alan, Ogrenci katiliminin Onemsendigi ve Ogretmen Ogrenci
iletisiminin ¢ift yonli oldugu cagdas yaklasima dayali smif yOnetimi anlayist
benimsenmistir. Smif yoOnetimi, baslangigta Ogretmen otoritesinin sinifta hakim
kilmmasi1 anlaminda kullanilmaktayd: ve disipline dayanan bir goriis egemendi,
giiniimiizde ise daha ¢ok, 6grenmeyi saglayici bir sinif ortamimnin saglanmasiyla
aciklanmaktadir (Demirel, 1999).

Smif yonetimi boyutlarindan olan zaman diizeni i¢in; Aydin (2000), Giindiiz
(2004) ogretimsel zamanin iyi planlanmasi ve yoOnetilmesinin 6nemli oldugunu
vurgulamiglardir. Etkili bir 6gretim ancak, 6grenme siirecinde gegen zamanin ¢okluguna
ve etkili kullanimina baglidir. Sinif i¢inde gegirilen zamani ¢esitli etkinlikler arasinda
dagilimi, ders dis1 ve bozucu etkinliklerle zamanin harcanmamasi, 6grencinin goniillii
olarak keyifle smifta 6gretim i¢inde tutulabilmesi, devamsizlik ve okuldan ayrilmalarin
Onlenmesi bu kapsam ic¢inde diisiiniilebilir.

Smif yonetimi boyutlarindan birisi de 68renci davranislarinin diizenlemesidir.
Bunu i¢in ilk olarak smif ortaminda istenen davraniglarin olusturulmasi gerekir. Ayrica
olumlu bir smif iklimi yaratmak i¢in Ogrencilerin smif kurallarina uymalari
saglanmalidir. Ogretmen bir sinifta sorunlarmn ortaya ¢ikmadan dnce tahmin ederek
istenmeyen davranislarin onlemeye ¢alismalidir. Eger istenmeyen bir davranig ortaya
ciktiysa 6gretmen bu davranisi degistirme cabasina girmelidir.

Smif yOnetimi boyutlarindan bir digeri de smuf i¢i iligkilerin diizenlenmesi;
ogretmen-6grenci ve dgrenci-Ogrenci arasmdaki iletisimin bir sonucudur. Smifin iligki
diizeninin kurulmasma ilk giinden baslanilmalidir. Ciinkii ilk gilinlerde 6grenciler, neleri
yapip neleri yapmayacaklar1 konusunda 6gretmeni denerler, daha kontrollii davranir,
gercek davraniglarmi gostermezler. Ogretmen gelecege iliskin davranis tiplemesini ve
ogrencilerden beklentilerini ilkgiinlerde ortaya koymalidir. Bu kararlilik, bask1 veya anti
demokratiklik degildir (Basar, 1999). Ogretmen koydugu bu davramslarm yerlesmesi
icin tutarli davraniglar gostermelidir. Esnek olunmali ancak, kurallara da uyulmalidir.
Bu davranis1 6nce 6gretmen kendisi gOsterecek, sonra da orgencilerin gdstermesini
bekleyecektir. Ogretmenlerin sinif ici davranislary, acik, giivenilir, siirekli ve
sorumluluk Tstlenici bigimde olmalidir. Smif i¢i davramis kurallarmin etkili,
uygulanabilir, 6grenmeyi kolaylastirici, istenmeyen davranislar1 dnleyici olabilmesi,
kurallarin saptanma bigimine gore degismektedir (Celep, 2000).
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Smif ici iligkiler diizenlenirken dikkat edilmesi gereken birtakim unsurlar vardir;
oncelikle smif kurallarmin belirlenip 6grencilere benimsetilmesi gerekir. Ayrica
Ogrenci-Ogrenci iletigimi ile oOgretmen—Ogrenci iletisimi de smif i¢i iliskilerin
diizenlenmesinde 6nemli bir etkiye sahiptir. Bunlarin yani sira 6gretmenin alan bilgisi
ve kigisel 6zellikleri de sinif i¢i iliskileri diizenlemede 6nemlidir.

Kisaca 0gretmenin simift yonetme bigimi 6grencilerin basarilari iizerinde biiyiik
etkiye sahiptir. Smifin iyi yonetilmesi i¢in 6gretmenin bilgi ve beceriyle donatilmig
olmasi gerekir. Smifin yoneticisi 6gretmendir. Ogretmen dgrencilerine bir is yaptirirken
onlarin 6nemli birer birey olduklarmi hissettirmelidir. Bu amagla smif yonetiminde
emredici tutum ve davranistan, kat1 bir itaat ortamindan kesinlikle uzak durulmali,
ogrencilerin 6zdenetim kazanmalarini saglayici bir yonetim benimsenmelidir (Ilgar,
1996). Bu 0Ozdenetimi Ogrencilere kazandiracak olan Ogretmenlerin  Oncelikle
kendilerine ait 6z yeterlik inanglar1 hakkinda bilgi sahibi olmalar1 gerekmektedir.

Arastirmanin ikinci &nemli degiskeni de 6z yeterliktir. Oz yeterlik, sosyal
biligsel 6grenme kuraminin temel kavramidir. Sosyal biligsel 6grenme kuramcilari
tarafindan bu kavram kaynaklari, boyutlari, etkileri gibi pek ¢ok agidan incelenmistir.
Oz yeterlik ile ilgili gesitli tammlar olmakla birlikte sosyal bilissel kuramm en énemli
temsilcilerinden olan Bandura (1986, akt: Biiyiikikiz, 2011), Yilmaz ve digerleri (2004)
yer almaktadir. Tschannen ve arkadaglar1 (2001) 6z yeterliligi “insanlarin belirli igleri
yapabilmesi i¢in gerekli faaliyetleri organize edebilme ve uygulayabilmesi agisindan
kendi kapasiteleriyle ilgili 6n goriisleri” seklinde tanimlamistir. Schunk (1984, akt:
Biiyiikikiz 2011) ise 6z yeterliligin, bir kisinin 6zel bir durumdaki bir aktiviteyi ne kadar
iyl yapabilecegine dair kisisel degerlendirmeleri oldugunu ve bu degerlendirmelerin
bazen belirsiz, tahmin edilemeyen, baski ve endiseye sebep verecek nitelikte
olabildigini belirtmektedir. Jinks ve Morgan’a (1999, s. 224, akt: Biiytikikiz, 2011) gore
ise 0z yeterlilik, belirli bir goérevdeki performansa dair kendini giivende hissetme
duygusudur.

Senemoglu (2005) 6z yeterlik ile ilgili olarak bireyin gelecekte karsilagabilecegi
giic durumlarm {stesinden gelmede ne derecede basarili olabilecegine iliskin kendi
hakkindaki yargisi, inanci oldugunu ifade ederken; Korkmaz (2009) ise, bireyin
karsilasmis oldugu giigliikklerde nasil basarili olabilecegine iliskin kendisi hakkindaki
inanci1 olarak tanimlamistir. Oz yeterlik konusunda yapilan tiim tamimlarda ortak olan,
kisinin kendisini bilmesi oldugu vurgulanmustir.

Afacan (2010) ve Biyikikiz (2011) 6z yeterlik, bireyin kendine dair
diistinceleri, 6n goriileri, yargilar1 ve inanglaridir. Yani bir konuda ne kadar basarili
olabilecegine dair kestirimleridir. Bireyin kendisine ait 6z yeterlik inang¢larmin
olusmasinda kendi tecriibeleri, gdzlenen modellerin deneyimlerinden ¢ikardiklar1
anlamlari, kendisine yapilan sozlii ikna g¢alismalar1 ve psikolojik gostergeler etkili
olmaktadir (Bandura, 2002, s. 3-4; Schunk, 1984, s. 29, akt: Biiyiikikiz, 2011).Kisaca 6z
yeterlik inancinin kaynaklar1 olarak gosterilen bu dort unsura gore bireyin ge¢miste
yasanilan bir durum ile ilgili deneyimleri, herhangi bir durumda modelledigi kisiyi
gozlemleyerek ¢ikardigir sonuclar, yaptigi bir seyle ilgili ¢evreden aldig1 sozlii geri
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bildirimler ve kisinin psikolojik durumu olumlu ya da olumsuz 6z yeterlik inancinin
olusmasinda etkili olmaktadir.

Ogretmenlerle ilgili yapilan bu calismada 6gretmenlerin 6z yeterlik inanci
onemli unsurlardandir. Buna gore oOgretmenlerin 6z yeterlik inanci, Ogrencilerin
performanslarini etkileme kapasitelerine ya da 6grencilerine etkili bir egitim-6gretim
verme konusunda kendilerine giiven duymalarina iliskin inanglaridir (Guskey &
Passaro, 1994, akt: Babaoglan & Korkut, 2010). Ogretmen &6z yeterligi inanc,
o0gretmenin Ogrenciler ile ugrasimmnin ve Ogrenmeyi saglamanin istenen sonuglari
vermesine dair yeteneklerine yonelik kisisel yargisidir (Tschannen-Moran & Woolfolk
Hoy, 2001).Ogretmen 6z yeterliligi inancmnin smif yonetimi ve ayn1 zamanda 6gretme
etkinligi tizerinde de giiclii etkileri bulunmaktadir.Giiglii yeterlik inanci tasiyan
ogretmenler, 6grenci basarisin1 ve motivasyonunu kontrol edebileceklerine, en azindan
etkileyebileceklerine inanirlar (Tschannen-Moran ve ark., 1998, akt.: Aksu, 2009).

Babaoglan ve Korkut (2010), Balc1 (2013), Cevik (2011) ve Yilmaz ve Giir¢ay
(2011), ogretmen adaylarinin 6z yeterliklerinin belirlenmesine yOnelik ¢alismalar
yapmiglardir. Azar (2010) arastirmasinda ortadgretim Fen Bilimleri ve Matematik
O0gretmen adaylarmin 6z yeterlik inanglarini, Yilmaz ve Gilir¢ay (2011) arastirmasinda
Biyoloji ve Fizik 6gretmen adaylarmmin 6gretmen 6z yeterliklerini, Cevik (2011)
arastirmasinda smif 6gretmen adaylarinin miizik 6gretimi 6z yeterlik diizeylerini, Balc1
(2013) arastirmasinda 68retmen adaylarmin bilgi okuryazarhigi basarisi, bilgisayar 6z
yeterligi ve bilgi okuryazarligi 6z yeterlik diizeyleri arasindaki iliski belirlenmeye
calismistir. Arastirmada bilgisayar 6z yeterliginin bilgi okuryazarhigi 6z yeterligi
iizerinde pozitif yonde bir etkiye sahip oldugu tespit edilmistir. Ogretmen adaylarinin
bilgi okuryazarligi lizerinde 6gretim tiirii agisindan anlamli bir farklilik gériilmezken,
smif ve cinsiyet degiskenleri agisindan anlamli bir farklilasma bulunmustur. Cinsiyet
acisindan kadin Ogretmen adaylarinin erkek 6gretmen adaylara gore 6z yeterlilik
algilarinin daha ytiksek oldugu bulunmustur.

Ogretmenlerin smif yonetimi becerilerine yonelik algilar1 ile 6z yeterlilik
inanclar1 arasindaki iligkiyi incelemek amaciyla yapilan bu ¢alismayla dgretmenlerin
smifi yonteme de 6zyeterlik inanglarinin 6nemine dikkat ¢ekilmeye caligilmistir.

Arastirmanin Problemi

Bu aragtrmanmn problem durumu “Ortaokul Ogretmenlerinin smif yOnetimi
becerilerine yonelik algilar1 ile 6z yeterlilik inanglar1 arasinda, alt boyutlara gore
anlamli bir iligki var mudir?” seklinde belirlenmistir. Bu problem dogrultusunda
asagidaki alt problemlere cevaplar aranmaya ¢alisilmistir:

1. Ortaokul 6gretmenlerinin smif yonetimi becerilerine ydnelik algilarining
derse baslama ve ilgi g¢ekme davraniglari, cezalandirma davranislari,
etkilesimsel davraniglar, ilgiyi silirdirme ve sorun ¢0zme davraniglar,
uyarma davranislari, demokratik davraniglar ve beklenti ve kurallara uyma

davraniglar1 alt boyutlari ile cinsiyet, smif mevcudu ve kideme gore anlamli
bir farklilik var midir?
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2. Ortaokul 6gretmenlerinin 6z yeterlilik inanglarinin; planlama, uygulama ve
degerlendirme alt boyutlar1 ile cinsiyet, smif mevcudu ve kideme gore
anlamli bir farklilik var midir?

Yontem

Arastirma Modeli

Bu c¢alismada betimsel arastrma yontemlerinden genel tarama modeli
kullanilmistir. Genel tarama modeli ise, ¢ok sayida elemandanolusan bir evrende, evren
hakkinda genel bir yargiya varmak amaciyla, evrenin tiimii ya da ondan almacak bir
grup, 6rnek veya Orneklem iizerindeyapilan tarama diizenlemeleridir (Karasar, 1994).
Bu calismadaortaokul 6gretmenlerinin sinif yonetimi becerileri ile 6z yeterlilik inancglar1
arasindaki iliski incelenmistir.

Katihmecilar

Arastirmanin ¢aligma evrenini; 2013-2014 egitim-6gretim yilindaAnkara ilinde
bulunan YIBO, genel ortaokul, imam hatip ortaokullar1 ve 6zel egitim ortaokullartyla
birlikte toplam 543 ortaokuldagorev yapan 15348 dgretmen olusturmaktadir.

Arastirmanin orneklemi ise; Ankara ili merkez ilgelerinden (Sincan, Bala, Ayas,
Yenimahalle, Etimesgut, Elmadag) random ornekleme yoluyla secilen ortaokullarda
2013-2014 egitim oOgretim yilinda gorev yapan 169 Ogretmen olusturmaktadir.
Caligmaya katilan 6gretmenlerin 94 (%55.6) tinii kadin, 75 (% 44.4)’ini erkek 6gretmen
olusturmaktadir. Arastirmaya katilan kadin 6gretmenlerden 27’°si Tiirkge, 21’1 Sosyal
Bilgiler, 18’1 Matematik, 13’{i Tiirk¢e, 10’u Is Teknik ve 5’ide Resim Is dgretmenidir.
Erkek ogretmenlerden 23°ti Tiirk¢e, 17’si Fen Bilgisi, 15’1 Sosyal Bilgiler, 12’si
Matematik, 5’i Beden Egitimi ve 3’tide Miizik 6gretmenidir.

Veri Toplama Siireci

Arastirmada veri toplama araci olarak dgretmenlerin sinif yonetimi becerilerini
Olcen ve 0z yeterlik algilarini belirleyen iki farkli dlgek gerekli izinler alindiktan sonra
kullanilmistir. Siif yonetimi Olgegi Sahin ve Altunay (2011) tarafindan gelistirilmis
olup likert tipi 40 maddeden ve 7 alt boyuttan olusmaktadir. Olgegin alt boyutlar1 ve bu
alt boyutlara iliskin Cronbach-Alfa giivenilirlik katsayilar1 soyledir: Derse baslama ve
ilgi ¢ekme davranislar1 (.78), Cezalandirma davranislar1 (.78), Etkilesimsel davranislar
(.80), Ilgiyi siirdiirme ve sorun ¢ézme davramslari (.80), Uyarma davramslar1 (.61),
Demokratik davranislar (.62), Beklenti ve kurallara uyma davranislar: (.46). Olgegin
acikladig1 Toplam Varyans %50.05 ve Cronbach-Alfa Giivenilirlik Katsayis1 ise (.90)
olarak hesaplanmistir. Aragtirmacilar tarafindan uygulanan 6lgme aracindan elde edilen
bulgular dogrultusunda 6lgegin alt boyutlar1 ve bu alt boyutlara iliskin Cronbach-Alfa
giivenilirlik katsayilar1 soyle; Derse baslama ve ilgi cekme davranislart (.74),
Cezalandirma davranislari (.72), Etkilesimsel davranislar (.68), Ilgiyi siirdiirme ve sorun
¢ozme davraniglar1 (.71), Uyarma davraniglar1 (.68), Demokratik davraniglar (.50),
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Beklenti ve kurallara uyma davranislar1 (.61). Olgegin tamamma iliskin toplam
Cronbach-Alfa Giivenilirlik Katsayisi ise (.82) olarak hesaplanmustir.

Oz yeterlik dlgegi; Ozdemir (2008) tarafindan gelistirilmis olup likert tipi 40
maddeden ve 3 alt boyuttan olusmaktadir. Olgegin alt boyutlar1 ve bu alt boyutlara
iliskin Cronbach-Alfa giivenilirlik katsayilar1 soyledir: Planlama (.668), Uygulama
(.839), Degerlendirme (.756) olarak hesaplanmstir. Olgegin i¢ tutarlilik katsayisi ise
Oleegin tamami igin (.88) olarak hesaplanmistir. Yine arastirmacilar tarafindan
uygulanan 6lgme aracindan elde edilen bulgular dogrultusunda 6l¢egin alt boyutlar1 ve
bu alt boyutlara iliskin Cronbach-Alfa giivenilirlik katsayilar1 sdyle; Planlama (.88),
Uygulama (.89), Degerlendirme (.86) olarak hesaplanmistir. Olgegin i¢ tutarhlik
katsayis1 ise 0lgegin tamamu i¢in (.94) olarak hesaplanmistir.

Veri Analizi

Arastirmada veriler SPSS (Statistic Packets For Social Sciences 16) Paket
programi kullanilarak analiz edilmistir. Verilerin frekans ve ylizde degerleri
hesaplanmistir. Belirtilen degiskenlerle verilerin karsilastirilmasinda anlamli bir farkin
olup olmadigr bagimli “t” testi ile hesaplanmistir. Ogretmenlerin sinif ydnetimi
becerileri ile 6z yeterlik inanglar1 arasindaki iliski korelasyon analizi ile hesaplanmustir.
Yine c¢oklu degiskenler arasindaki farka iligkin tek yonlii varyans analizi ANOVA’dan
ve fakliligin hangi grup lehine oldugunu belirlemek amaci ile de LSD testinden
yararlanilmigtir. Fark bulunan degiskenlerin frekans ve yiizdeleri capraz cizelgeler
kullanilarak belirtilmistir. Anlamlilik diizeyi ise “.05” olarak kabul edilmistir.

Bulgular

Bu aragtrmanm problem durumu “Ortaokul Ogretmenlerinin smif yOonetimi
becerilerine yonelik algilar1 ile 6z yeterlilik inanglari arasinda, alt boyutlara gore
anlamli bir iliski var mudwr?” seklinde belirlenmistir. Bu probleme iliskin analiz
sonugclar1 Tablo 1’de verilmistir.
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Tablo 1

Ogretmenlerin Sinif Yonetimi Becerileri Ile Oz Yeterlik Inanglar Arasindaki Iliskiyi Gosteren Koreldsyon

Analiz Sonuglart

Olgegin Alt Dersi Planlama Dersi Uygulama Degerlendirme Toplam
Boyutlar
Derse baglama ve .500 438 .383 .502
ilgi gekme .000* .000* .000* .000*
davranist
-.091 -.055 -.106 -.094
Cezalandirma 241 474 170 224
davranislari
Etkilesimsel .394 424 .307 436
1
davranislar .000* .000* .000* .000*
418 469 341 478
Hgiyi siirdiirme Ve .000* _ooo* _000* _000*
sorun ¢ozme
davranislari
Uyarma 215 187 130 202
davranislari .005* .015* 091 .009*
Demokratik 412 397 347 444
davranislar .000* .000* .000* .000
Beklenti ve .282 .365 .182 .327
kurallara uyma 000* 000* 018* 000*
416 442 .307 450
Toplam
.000* .000* .000* .000*
* p<0,01

Ortaokul Ogretmenlerinin Sinif Yonetimi Becerilerine Yonelik Algis

Aragtirmanim birinci alt problemi “Ortaokul dgretmenlerinin smif yOnetimi

becerilerine yonelik algilarinin; derse baslama ve ilgi cekme davranislari, cezalandirma
davranislari, etkilesimsel davraniglar, ilgiyi silirdiirme ve sorun ¢dzme davraniglari,
uyarma davraniglari, demokratik davranislar ve beklenti ve kurallara uyma davranislari
alt boyutlar1 ile cinsiyet, sinif mevcudu ve kideme gére anlamli bir farklilik var midir?”
seklinde belirlenmistir. Bu alt probleme iliskin analiz sonucglarina ydnelik bulgular
Tablo 2, Tablo 3 ve Tablo 4’te verilmistir.

Ogretmenlerin smif yonetimi becerilerinin alt boyutlar: ile cinsiyet arasindaki
fark t- testi ile smanmstir. Uygulanan t-testi ile ilgili istatistiksel degerler Tablo 2’de

verilmistir.
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Tablo 2

Ogretmenlerin Sinif Yonetimi Becerilerinin Alt Boyutlari Ile Cinsiyet Arasindaki Farka Iliskin “T” Testi
Sonucu

Alt Boyutlar Cinsiyet n X sd t p
Derse baglama ve ilgi  Kadm 94 305213 259747 1.523 130
¢ekme davranist Erkek 75 29.8800  2.86621 1.506 134
Cezalandirma Kadin 94 16.1596 5.45619 -2.665 .004*
davranislar Erkek 75 18.4800  5.82947 -2.645 .004*
Etkilesimsel Kadin 94 345319  3.26171 -.375 708
davramislar Erkek 75 347200  3.21130 -.376 708
lgiyi siirdiirme ve Kadmn 94 35.1170 2.86940 1.297 196
Z‘;ﬁ;ﬁ:ﬁ“ﬂe Erkek 75 345467  2.80103 1.301 195
Uyarma davraniglari Kadin 94 35.1170 2.86940 -1.094 276
Erkek 75 345467  2.80103 -1.122 263
Demokratik Kadmn 94 16.6809 2.05417 372 711
davranislar Erkek 75 165600  2.15758 370 712
Beklenti ve kurallara Kadm 94 12.9149 1.78801 .968 334
Uyma davramislart Erkek 75 12.6667  1.47349 989 324
Toplam Kadmn 94 16752  12.05340  -1.416 159
Erkek 75 17017 1214259  -1.415 159

p<.05

Tablo 2’ye gore Ogretmenlerin smif yonetimi becerilerinin alt boyutu olan
cezalandirma davraniglar1 ile cinsiyetleri arasinda anlamli bir farklilik bulundugu
gbzlenmistir (p<.05). Yani aritmetik ortalamalara bakildiginda, erkek Ogretmenlerin
kadin 6gretmenlerden daha fazla cezalandirma davranisinda bulunduklar1 sdylenebilir.
Fakat smif yOnetimi becerilerinin diger alt boyutlar1 acgisindan bakildiginda ise
cinsiyetler arasinda anlamli bir farklilik (p>.05) bulunmamastir.

Ogretmenlerin smif yonetimi becerilerinin alt boyutlar1 ile mesleki kidemleri
arasindaki fark ANOVA testi ile smmanmistir. Uygulanan ANOVA testi ile ilgili
istatistiksel degerler Tablo 3’te verilmistir.
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Tablo 3

Ogretmenlerin Sinif Yonetimi Becerileri Alt Boyutlar: Ile Mesleki Kidemleri Arasindaki Farka Iligkin Anova

Testi Sonucu

Alt Boyutlar Varyansin KT df KO F p Fark (LSD)
Kaynagi
Derse baslama Gruplar Aras1  20.54 5 4.107 .543 743 -
ve ilgi ¢cekme Gruplar I¢i 1231.996 163 7.558
davranist Toplam 1252533 168
Cezalndirma Gruplar Aras1  294.218 5 58.844 1.840 .108 -
davranislar Gruplar ici ~ 5213.723 163 31.986
Toplam 5507.941 168
Etkilesimsel Gruplar Aras1  54.472 5 10.894 1.045 .393 -
davranislar Gruplar i¢i  1699.528 163 10.427
Toplam 1754.000 168
llgiyi siirdiirme ~ Gruplar Aras1  39.649 5 7.930 979 432 -
;’gzsn‘;;”” Gruplarici ~ 1320221 163 8.100
davraniglari Toplam 1359.870 168
Uyarma Gruplar Arast  53.650 5 10.730 3.445 .005 2-3
davranislari (1-5y1l ile 6-
10y11)
Gruplar I¢i 507.652 163 3.114
Toplam 561.302 168
Demokratik Gruplar Aras1  13.440 5 2.688 .605 .696 -
davranislar Gruplar ici ~ 724.075 163 4.442
Toplam 737.515 168
Beklenti ve Gruplar Aras1  16.651 5 3.330 1.223 .301 -
E::gi::l:r{ma Gruplarici  443.906 163 2.723
Toplam 460.556 168
Toplam Gruplar Aras1  1588.983 5 317.797 2.240 .053 -
Gruplar I¢i 23126.626 163 141.881
Toplam 24715.609 168
p< 0.05

Tablo 3 incelendiginde, dgretmenlerin smif yonetimi becerilerinin alt boyutu
olan uyarma davranislar1 ile mesleki kidemleri arasinda anlamli bir farklilik bulundugu

(F=3.445, p<0.05) gozlenmistir. Bu farkliligin hangi yillarin lehine oldugunu belirlemek

icin, gruplar aras1 farki ortaya koymada LSD testinden yararlanilmistir. Uygulanan
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LSD testi sonucu 1-5 yil kidemi olan 6gretmenlerin 6-10 yil kideme sahip 6gretmenlere
gore daha fazla uyarma davranisinda bulunduklari anlagiimaktadir. Sinif ydnetimi
becerilerinin diger alt boyutlar1 agisindan bakildiginda ise mesleki kidemler arasinda

anlamli bir farklilik (p>0.05) bulunmamustir.

Ogretmenlerin smif yonetimi becerilerinin alt boyutlar1 ile smif mevcudu
arasindaki fark ANOVA testi ile smmanmigtir. Uygulanan ANOVA testi ile ilgili

istatistiksel degerler Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4
Ogretmenlerin Sinif Yonetimi Becerileri Alt Boyutlart Ile Sinif Mevcudu Arasindaki Farka Iliskin Anova Testi
Sonucu
Alt Boyutlar Varyansin KT df KO F P Fark (LSD)
Kaynagi
Gruplar Aras1  71.327 5 23.776 3.321 .021 1-4
Derse baslama ve 2-4
ilgi cekme -
davranist Gruplar I¢i 1181.205 163 7.159
Toplam 1252.533 168
Cezalandirma Gruplar Arast ~ 146.552 5 48.851 1.503 216 -
davranislar Gruplar l¢i 5361.389 163 32.493
Toplam 5507.941 168
Etkilesimsel Gruplar Arast1  21.685 5 7.229 .688 .560 -
davranislar Gruplar ¢i 1732.315 163 10.499
Toplam 1754.000 168
Ilgiyi siirdiirme Gruplar Aras1  47.929 5 15.976 2.009 115 -
Ve SOTUR COZME 1 lar i 1311.941 163 7.951
davranislari
Toplam 1359.870 168
Uyarma Gruplar Aras1  2.715 5 .905 .267 .849 -
davranislar: Gruplar ici 558.587 163 3.385
Toplam 561.302 168
Demokratik Gruplar Aras1  26.224 5 8.741 2.028 112 -
davranislar Gruplar ici 711.290 163 4311
Toplam 737.515 168
Beklenti ve Gruplar Aras1  18.197 5 6.066 2.262 .083 -
kurallarauyma = o e 442,360 163 2,681
davraniglar1
Toplam 460.556 168
Toplam Gruplar Aras1  196.516 5 65.505 441 724 -
Gruplar I¢i 24519.094 163 148.601
Toplam 24715,609 168
p< 0.05
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Tablo 4 incelendiginde, dgretmenlerin smif yonetimi becerilerinin alt boyutu
olan derse baslama ve ilgi ¢ekme davranisi ile smif mevcutlar1 arasinda anlamli bir
farklilik bulundugu (F=3.321, p<0.05) gozlenmistir. Bu farkliligin hangi smif
mevcudunun lehine oldugunu belirlemek i¢in, gruplar arasi farki ortaya koymada LSD
testinden yararlanilmistir. Uygulanan LSD testi sonucu 1-20 kisi ya da 20-30 kisi
mevcuda sahip olunan siniflarda 40 ve iizeri sinif mevcuduna sahip olunan siniflara gore
Ogretmenlerin derse baslama ve ilgi ¢ekme davranislarini daha fazla yaptiklar:
sOylenebilir. Sinif yonetimi becerilerinin diger alt boyutlar1 agisindan bakildiginda, sinif
mevcutlari arasinda anlamli bir farklilik (p>0.05) bulunmamustir.

Ortaokul Ogretmenlerinin Oz Yeterlilik inanclan

Arastirmanm ikinci alt problemi “Ortaokul Ogretmenlerinin 6z yeterlilik
inanclarinin; planlama, uygulama ve degerlendirme alt boyutlar1 ile cinsiyet, smif
mevcudu ve kideme gore anlaml bir farklilik var midir?” seklinde belirlenmistir. Bu alt
probleme iliskin analiz sonuglarina yonelik bulgular Tablo 5, Tablo 6, Tablo 7°de
verilmistir. Ogretmenlerin 6z yeterlik inanglari ile cinsiyetleri arasindaki fark “t” testi
ile smanmistir. Uygulanan “t” testi ile ilgili istatistiksel degerler Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5
Ogretmenlerin Oz Yeterlik Inanglar Ile Cinsiyet Arasindaki Farka Iliskin “T” Testi Sonucu
Alt Boyutlar Cinsiyet n X Sd t p
Kadin 94 32.2021 4.18029 415 .679
Dersi planlama
Erkek 75 31.9067 5.07291 .406 .685
Kadin 94 80.1170 7.83685 427 .670
Dersi uygulama
Erkek 75 79.5733 8.68390 422 674
Dersi degerlendirme Kadm 94 51.7447 5.82530 .049 .961
Erkek 75 51.6933 7.79808 .047 .962
Toplam Kadin 94 1.6406 14.60138 .340 734
Erkek 75 1.6317 19.45429 .329 742

p> 0.05

Tablo 5 incelendiginde Ogretmenlerin 6z yeterlik inanglarmnmn alt boyutlar:
acisindan, cinsiyetleri arasinda anlamli bir fark goriilmemektedir. Yani dersi planlama,
uygulama, degerlendirme becerileri ile Ogretmenlerin 6z yeterlilikleri arasinda
aralarinda anlamli bir farklilik bulunmamastir.

Ogretmenlerin 6z yeterlik inanglar1 ile mesleki kidemleri arasindaki fark
“ANOVA” testi ile smanmistir. Uygulanan “ANOVA” testi ile ilgili istatistiksel
degerler Tablo 6’da verilmistir.
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Tablo 6
Ogretmenlerin Oz Yeterlik Inanclar lle Mesleki Kidemleri Arasindaki Farka Iliskin Anova Testi Sonucu
Alt Boyutlar Varyansin KT df KO F p Fark (LSD)
Kaynagi
Gruplar 278.891 5 55.778 2.794 .019* 2-4
Arasi -
Dersin 3-4
Planlanmasi Gruplar Igi 3254.257 163 19.965
Toplam 3533.148 168
Dersin Gruplar 918.158 5 183.632 2.882 .016 * 2-4
Uygulanmast Arast

Gruplar Igi 10386.233 163 63.719

Toplam 11304.391 168

Dersin Gruplar 206.670 5 41.334 .904 .480 -
Degerlendirilmesi  Arasi

Gruplar Igi 7449.259 163 45.710

Toplam 7655.929 168
Toplam Gruplar 3408.526 5 681.705 2499  .033* -
Arasi

Gruplar ici ~ 44458.918 163 272.754

Toplam 47867.444 168 55.778

*p< 0.05

Tablo 6 incelendiginde, 6gretmenlerin 6z yeterlik inanglarmnin alt boyutlar1 olan
dersi planlama ve dersi uygulama davraniglari ile mesleki kidemleri arasinda anlamli bir
farklilik bulundugu (p<0.05) goézlenmistir. Bu farkliligin hangi kategorideki smif
mevcudulehine oldugunu belirlemek i¢in, gruplar arasi farki ortaya koymada LSD testi
kullanilmistir. Kullanilan LSD testi sonucu 1-5 yil ile 6-10 yil mesleki kideme sahip
Ogretmenlerin 11-15 yil mesleki kideme sahip 6gretmenlere gore dersi planlama ve
uygulama davramglarini daha fazla yaptiklar1 sdylenebilir. Oz yeterlik inanglarmin diger
alt boyutu olan degerlendirme agisindan bakildiginda ise mesleki kidemleri arasinda
anlamli bir farklilik (p>.05) goriilmemistir.

Ogretmenlerin 6z yeterlik inanglar1 ile smif mevcutlar1 arasmdaki fark
“ANOVA” testi ile smanmistir. Uygulanan “ANOVA” testi ile ilgili istatistiksel
degerler Tablo 7°de verilmistir.
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Tablo 7
Ogretmenlerin Oz Yeterlik Inanclar Ile Sinif Mevcudu Arasindaki Farka Iliskin Anova Testi Sonucu
Alt Boyutlar Varyansin KT df KO F P Fark (LSD)
Kaynagi
Gruplar Arasi 336.908 3 112.303 5.797 .001* 1-3,1-4
Dersin 2-3,24
Planlanmas: Gruplar i¢i 3196.240 165 19.371
Toplam 3533.148 168
Dersin Gruplar Arast 690.972 3 230.324 3.581 .015* 1-3
Uygulanmast Gruplar ici 10613419 165  64.324
Toplam 11304.391 168
Dersin Gruplar Arasi 76.786 3 25.595 .557 .644 -
Degerlendirilmes o fci 7579.143 165  45.934
Toplam 7655.929 168
Toplam Gruplar Arasi 2692.933 3 897.644 3.279 .022* -
Gruplar I¢i 45174511 165 273.785
Toplam 47867.444 168
*p< 0.05

Tablo 7 incelendiginde, 6gretmenlerin 6z yeterlik inanglarinin alt boyutlar1 olan
dersi planlama ve dersi uygulama davranislar1 ile simif mevcudu arasinda anlamli bir
farklilik bulundugu (p<.05) gozlenmistir. Bu farkliligm hangi smif mevcudunun lehine
oldugunu belirlemek igin, gruplar arasi farki ortaya koymada LSD testinden
yararlanilmistir. Uygulanan LSD testi sonucu 1-20 kisi sinif mevcuduna sahip
ogretmenlerin 30-40 ve 40 kisiden daha fazla smif mevcuduna sahip 6gretmenlere gore
dersi planlama ve uygulama davraniglarini daha fazla yaptiklar1 sdylenebilir. Ayni
sekilde 20-30 kisi siif mevcuduna sahip 6gretmenlerin 30-40 ve 40 kisiden fazla smif
mevcuduna sahip 6gretmenlere gore dersi planlama davranislarin1 daha fazla yaptiklari
sdylenebilir. Oz yeterlik inanglarinm diger alt boyutu olan degerlendirme agisindan
bakildiginda mesleki kidem arasinda anlamli bir farklilik (p>.05) bulunmamastir.

Sonug ve Tartisma

Ortaokul o6gretmenlerinin smif yonetimi becerilerine yonelik algilar1 ile 6z
yeterlilik inanglar1 arasindaki iligkiyi incelemek amaciyla yapilan bu arastirmadan elde
edilen bulgular dogrultusunda asagidaki sonuglar elde edilmistir. Arastirma problemine
iliskin olarak Ogretmenlerin smif yonetimi Olgeginin alt boyutlarmdan uyarma
davraniglarive beklenti ve kurallara uymaile 6z yeterlik dlceginin dersi planlama, dersi
uygulama ve degerlendirme alt boyutlar1 arasinda pozitif bir iliskinin oldugu (p<.01)
bulunmustur. Bununla birlikte smif yonetimi 6lgeginin alt boyutlarindan derse baglama
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ve ilgi ¢ekme davranisi, etkilesimsel davraniglar, ilgiyi siirdiirme ve sorun ¢dzme
davranislari, demokratik davranislar, beklenti ve kurallara uyma davranislar1 ile 6z
yeterlik 6l¢eginin alt boyutlarin olan dersi planlama-uygulama-degerlendirme arasinda
zayif diizeyde pozitif bir iliski oldugu bulunmustur. Ogretmenlerin smif yonetimi
becerileri ile 6z yeterlik inanglar1 arasinda anlamli bir iliski gozlenmektedir. Dersini
planlayip uygulayip degerlendiren 6gretmenlerin derste ilgiyi ¢ekme, sorunlar1 ¢ozme,
demokratik davranma, beklenti ve kurallara uyma ve 6grencilerle etkilesime girme gibi
davranislar1 daha fazla yaptiklari sdylenebilir.

Arastirmanin birinci alt problemi olan ortaokul 6gretmenlerinin smif yonetimi
becerilerine yonelik inanclari ile cinsiyet, sinif mevcudu ve kideme goére anlamli bir fark
oldugu ortaya ¢ikmistir. Arastirmadan elde edilen sonuglara gore; erkek 6gretmenlerin
kadin 6gretmenlerden daha fazla cezalandirma davranisinda bulunduklar1 sdylenebilir.

Arastirmanin ikinci alt problemi olan ortaokul 6gretmenlerinin 6z yeterlilik
inanglar1 ile cinsiyet, smif mevcudu ve kidem gore 6gretmenlerin 6z yeterlik inanglari
ile cinsiyet arasinda anlamli bir fark bulunmazken 6gretmenlerin 6z yeterlik inanglar1 ile
smif mevcudu ve kidem arasinda anlamli bir fark oldugu bulunmustur.1-5 yil kidemi
olan Ogretmenlerin 6-10 yil kideme sahip Ogretmenlere gore daha fazla uyarma
davranisinda bulunduklar1 anlagilmaktadir. Yine, 1-20 kisi ya da 20-30 kisi mevcuda
sahip olunan smiflarda 40 ve iizeri smif mevcuduna sahip olunan smiflara gore
Ogretmenlerin derse baslama ve ilgi ¢ekme davramiglarini daha fazla yaptiklari
bulunmustur. Buna gore 6gretmenlerin kidemi ve okuttuklar1 siniflarin mevcudu arttikga
smif yonetimi ile ilgili baz1 becerileri daha az yaptiklar1 soylenebilir.

Alanyazinda, bu arastrmadan ortaya ¢ikan sonuclar1 destekler nitelikte
calismalarmevcuttur. Sahin ve Altunay (2011) yaptiklar1 calismada cinsiyete gore
“uyarma davranmiglar’” alt boyutundaki davraniglar1 erkek Ogretmenlerin kadin
Ogretmenlere gore daha fazla gosterdikleri bulgusu arastrma  sonucunu
desteklemektedir. Yesilyurt (2013) ise cinsiyet degiskeni agisindan, 6gretimstratejileri
ve smif yonetimi faktorlerine iliskin erkek Ogretmen adaylarmm Ogretmen
Ozyeterlikalgi diizeyinin kadin Ogretmen adaylarinin Ogretmen Ozyeterlik algi
diizeyinden dahayiiksek oldugunu tespit etmistir. Alanyazinda, cinsiyet degiskeni
acisindan 0gretmenadaylarmin 6z-yeterlik algilar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli
bir farklilik oldugunuortaya koyan arastirtmalar oldugu gibi (Baser, Giinhan & Yavuz,
2005; Cahskan vd. 2010;Capri &Celikkaleli, 2008; Kiremit, 2006; Ozdemir, 2008;
Yaman, Koray & Altungekic,2004), anlamli bir farklilik olmadigimi tespit eden
arastirtmalar da mevcuttur (Akbas &Celikkaleli, 2006; Baykara, 2011; Bozdogan
&Ozturk, 2008; Cakiroglu, Cakiroglu & Bone,2005; Ozcelik & Kurt, 2007; Saracaloglu
& Yenice, 2009; Taskin & Hacidmeroglu, 2010).Bu durumun olusmasinda, ilgili
arastirmalarda yer alan katilimcilarin bilissel ve duyussal 6zelliklerinin farkli olmasi,
farkli sosyo-kiiltiirel yapilara sahip olmas1 vb. etki etmis olabilir.

Aragtirmada 6gretmenlerin 6z yeterlik inanglar1 ile mesleki kidemleri ve dersi
planlama ve uygulama alt boyutlar1 arasinda anlamli bir farklilik bulunurken,
cinsiyetleri ile 6z yeterlilik inanglar1 arasinda ise anlamli bir fark bulunmamustir. Eker
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(2014)’in bu konuda yaptig1 ¢aligmasinda ise sinif dgretmenliginde okuyan 6gretmen
adaylarinin genel olarak Oz-yeterlik inan¢ ortalamalarmin “yeterli” diizeyde oldugu
bulunmustur. Diger bir ifadeyle, ilkokullarda gorev yapan dgretmenlerin genel olarak
oz-yeterlik inang diizeyleri bakimindan kendilerini yeterli hissettikleri sdylenebilir. Bu
sonug, Ogretmenlerin derslerinde 6grencileri derse aktif katma, O0grenci diizeylerine
uygun 6gretimsel stratejiler benimsediklerini ve kendilerini, siif yonetimleri agisindan
yeterli gordiiklerini gostermektedir. Gengtiirk (2008), 6gretmenlerin genel 6z-yeterlik ve
alt boyutlarinda kendilerini olduk¢a yeterli hissettikleri sonucuna ulagmistir.
Ogretmenlerin dz-yeterlilik inang diizeylerini belirlemeye yonelik yapilan ¢alismalarm
sonuglar1 bu arastirma sonuglari ile tutarl goriinmektedir.

1-5 yil ile 6-10 yil mesleki kideme sahip Ggretmenlerin 11-15 yi1l mesleki
kideme sahip ogretmenlere gore dersi planlama ve uygulama davraniglarini daha fazla
yaptiklart sdylenebilir. 1-20 kisi smif mevcuduna sahip 6gretmenlerin 30-40 ve 40
kisiden daha fazla smif mevcuduna sahip Ogretmenlere gore dersi planlama ve
uygulama davranislarini daha fazla yaptiklar1 soylenebilir. Ayni sekilde 20-30 kisi smif
mevcuduna sahip 6gretmenlerin 30-40 ve 40 kisiden fazla smif mevcuduna sahip
ogretmenlere gore dersi planlama davraniglarini daha fazla yaptiklari sdylenebilir. Buna
gore 6gretmenlerin kidemi ve okuttuklar1 siniflarin mevcudu arttikga dersi planlama ve
uygulama ile ilgili bazi becerileri daha az yaptiklar1 soylenebilir. Yapilan bir
arastirmada elde edilen bir yi1l ve daha az kidemi olan 6gretmenlerin is doyum
diizeylerinin, 7-12 yil kidemi olan 6gretmenlerin is doyum diizeylerine gore daha
yiiksek oldugu (Sahin, 1999) yoniindeki bulgu, bu sonucu destekler niteliktedir.

Arastirma sonucunda elde edilen bulgular genel olarak ele alindiginda, ortaya
¢ikansonug genel olarakderslerde erkek 6gretmenlerin bayan 6gretmenlerden daha fazla
cezalandirma davranisinda bulunduklari, yine, 1-20 kisi ya da 20-30 kisi mevcuda sahip
olunan smiflarda 40 ve tlizeri sinif mevcuduna sahip olunan smiflara gére 6gretmenlerin
derse baslama ve ilgi ¢cekme davranislarini daha fazla yaptiklar1 ve 6gretmenlerin 6z
yeterlik inanglari ile cinsiyetleri agisindan aralarinda anlamli bir farklilik bulunmadigini
gostermektedir. Buna goére dersini planlayip uygulayip degerlendiren 6gretmenlerin
derste ilgiyi ¢gekme, sorunlari ¢ozme, demokratik davranma, beklenti ve kurallara uyma
ve 0grencilerle etkilesime girme gibi davraniglar1 daha fazla yaptiklar1 sdylenebilir.

Oneriler
Arastirma sonuglarma iliskin yapilabilecek Oneriler agagida siralanmistir:

1. Ogretmenlere kendi alanlari dogrultusunda mesleki gelisim seminerleri
verilerek 0z yeterlik inanglarinin arttirilmasi saglanabilir.

2. Ogretmenlere smif yonetimi ile ilgili seminerler verilebilir.

3. Bu c¢aligma sadece ortaokullarda gorev yapanbrang Ogretmenleri ile
yapildigindanayn1 ¢aligma ilkokul smif Ogretmenleri ve lise brang Ogretmenleri
ileyapilarak farkli kademelerde gorev yapan ogretmenlerin smif yonetimi becerileri ve
Ozyeterlik inanglar1 incelenebilir.
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