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Abstract

The responsibilities and background of teachers changes with the needs of society. Teachers over the past
three hundred have continued to be impacted by societal, political, and industrial changes. In the Middle
Ages, textbooks were at the center of education and teachers also were playing a role in clarifying content in
text. Schools were reorganized to reflect industry, with grades, standard textbooks, and specialized teachers.
Education is increasingly important to the success of both individuals and nations in contemporary society,
and growing evidence demonstrates that, among all educational resources, teachers’ abilities are especially
crucial contributors to students’ learning.In previous decades, teachers were expected to prepare only a small
minority for ambitious intellectual work, whereas today they are expected to prepare virtually all students for
higher-order thinking and levels of performance once reserved for only a few
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SUMMARY

Because education is so vital for continued advancements in the global,
technology-rich era of the Twenty-first Century, the numbers of teachers are increasing
at the same time their roles and teaching strategies are changing, becoming more
complex and specialized, and expanding.

“Many other people regard teaching as a noble calling — for somebody else”
(Goodlad, 1990, pp. 69-70). In ancient times, teachers or tutors were employed by
families to educate their children. All were accountable to the family whose children
they were teaching. With the American Constitution, each state was responsible for
educating its children and implementing criteria for certifying teachers.

As society and technology have become more complex, the educational needs
of people have increased. No longer is an elementary or high school education
sufficient. No longer is a “teacher” automatically assumed to be employed by a school
or university; now, many work with adults in human resources departments, private
educational companies, and governmental offices (Houston, 1986).

© 2010 Inonu University Faculty of Education



Inonu University Journal of the Faculty of Education
Volume. 11, Issue.3

When teachers were among the most educated persons in the community, they
enjoyed the social status of a professional. Their decisions went unquestioned, because
it was thought that they knew best what was best for children. This status included that
of educational administrators, such as school principals, as well.

Competition between teachers

In the context of external standardized exams, this could mean more “teaching
to the test.” The training, credentialing, and continuing in-service programs, along with
the development of new educational technological materials have provided teachers
with additional high quality resources to enhance their skills and prepare them for
increasingly diverse and challenging classrooms. The responsibilities and background
of teachers changes with the needs of society. Teachers over the past three hundred have
continued to be impacted by societal, political, and industrial changes.

Schools were reorganized to reflect industry, with grades, standard textbooks,
and specialized teachers.

As the Twentieth Century drew to a close, teachers and schools were criticized
because students were not performing as well on standardized tests of knowledge as
those in other developed countries. Standards were implemented for both students and
teachers, who were required to pass tests for graduation or certification. Schools began
to be evaluated on the basis of the proportion of their students passing state achievement
tests in mathematics, reading, and other content areas.

The weaknesses of traditional program models that are collections of largely
unrelated courses reinforce this low regard. Three critical components of such programs
include tight coherence and integration among courses and between coursework and
clinical work in schools, extensive and intensely supervised clinical work integrated
with coursework using pedagogies linking theory and practice, and closer, proactive
relationships with schools that serve diverse learners effectively and that develop and
model good teaching.

Teachers should know and be able to do in their work a spectaculararray of
things, such as understanding how people learn and how to teacheffectively, including
aspects of pedagogical content knowledge that incorporatelanguage, culture, and
community contexts for learning.

Schools of education must design programs that transform the kinds of settings
in which novices learn to teach and later become teachers.

Although reform initiatives have triggered much discussion about the
structures of teacher education programs (e.g., 4 year or 5 year, undergraduate or
graduate), there has been less discussion about what goes on within the black box of the
program.
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The Changing Nature of the Teaching Profession

In traditional settings the teacher occupied a privileged position not only in the
classroom, but also in the wider community. the independence and autonomy of
teachers have become increasingly eroded. Tools of a teacher evolved from oral
traditions to textbooks and blackboards, to films and slide tapes, to laptop computers,
worldwide web, television and instant world communication, digital cameras, and
multimedia training devices. With each evolution, the roles of teachers, their relations
with the world and their students, and the specificity and complexity of standards used
to define their responsibilities became more rigorous and specific.
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Ozet

Ogretmenlerin yetistirilme bicimleri ve sorumluluklart toplumun ihtivaclar: ile birlikte degismektedir.
Ogretmenler ii¢yiizyildan fazla siireden beri toplumsal, politik ve sanayideki degismelerden dogrudan
etkilenmektedirler. Ortacaglarda ders kitaplar egitimin merkezinde ve égretmenler de onlar agiklayan bir
rol oynamakta idiler. Egitim sistemleri sanayilesmeden sonra bina ve simiflary, ders kitaplari, uzman
ogretmenleri ile yeniden diizenlenmislerdir.Cagdas toplumlarda giiclii 6gretimin énemi hem bireyler hem de

ogrencilerin 0grenmesine yardimlart hdld esas rolii oynuyor. Gegmiste Ggretmenlerden sadece zihinsel
calismaya merakl kiigiik bir azinhigi egitmesi beklenirken, bugiin ogretmenlerden biitiin 6grencilerinin her
tiirlii performanslarin degerlendirerek onlart yiiksek diizeyde diisiinen kisiler olarak yetistirmeleri isteniyor.

Anahtar Kelimeler: Egitim Fakiiltesi, 6gretmen, postmodern egitim, program

Bir konser dinlerken ve izlerken orkestra sefinin yaptig1 isin diinyanin en kolay
isi oldugu zannedilir. Orkestranin 6niinde durur, degisik sekillerde kollarin1 ve elindeki
c¢ubugu (baton, wand) sallar. Onun miizigi nasil okudugu, yorumladigi, ¢esitli
enstriimanlar1 nasil organize ettigi ve tim orkestra elemanlartyla iletisim icinde
oldugunu izleyicilerin ¢cogu anlamazlar. Siniftaki 6gretmen de ¢ogu zaman bir orkestra
sefi gibidir; onun &grencileri nasil idare ettigi, onlara nasil ders yaptigi, onlart nasil
dinledigi, degerlendirdigi disaridaki kisiler tarafindan ¢ogu kez tam olarak
anlasilamaz.(Darling-Hammond ve Bransford, 2005)

Ogretmenlerin dgretim sirasinda kullandig1 teknolojiler sozlii ders anlatmadan
ders kitaplarina, karatahtaya, oradan film ve slaytlara, tasmabilir bilgisayarlara,
televizyona, internete, dijital kameralara ve ¢ok fonksiyonlu cep telefonlarma dogru bir
gelisim izledi. Ogretmenin kullandig1 teknoloji degistikce 6gretmenin rolii, dgrenciler
ve dis diinya ile iliskileri ve sorumluluklari artmaktadir.

Eskiden ogretmenler aileler veya kiiclik cemaatler tarafindan “tutuluyor”,
sorumluluklart da onlara karsi oluyordu. Ama ulus devletler zamaninda g¢ocuklarin
egitiminden devlet sorumlu oldu ve 6gretmeni yetistiren, atayan, maasini veren, kontrol
eden makamlar hep devlet oldu. Su anda 6gretmenler birinci planda devlete karsi
sorumludurlar.

Toplum ve teknoloji karmasiklastik¢a insanlarin egitim ihtiyaglart da artiyor.
Temel egitim veya lise mezunu olmak artik yeterli degil, herkes en az bir Onlisans veya
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lisans mezunu olmak istiyor. Bu kapsamda 6gretmenlerin sayisi, gorev alanlari ve
sorumluluklart da degisiyor(Houston, 1986).

21.ylizyilin teknoloji-egemen, gelismelerin global dlgekte olan diinyasinda,
Ogretmenlerin sayis1 kadar rolleri, kullanacaklari &gretim stratejileri genisliyor ve
karmagiklasiyor. Egitim, hala ylizyilimizin en asil mesleklerinden biri olma 6zelligini
koruyor (Goodlad, 1990).

Ogretmenligin ve Egitimin Evrimi

Ogretmenlik mesleginin gegmisi Milattan onceki yillarda Sumerlere,
Konfii¢yiis’e, Buda’ya, Antik Yunanistan’daki sofistlere kadar gider (Houston, (2009).
Onceleri ahlaki ogiitler, sosyal ve felsefi sohbetlerle baslayan 6gretmenlik, sonralari
bazi konular iizerinde daha sistematik “ders” yapma safthasma ge¢mistir. Daha sonra
belli bir 6grenci grubu ortaya ¢ikmig ve hatta 6nceleri meydanlarda, kdselerde ve agac
altlarinda yapilan dersler belli binalarda yapilmaya baslanmistir. Antik Yunanistan’da
akademi, lise, gimnazyum gibi —daha sonra bazi &gretim kademelerine ad olarak
verilen— egitim kurumlari ortaya c¢ikti. Asya’nin degisik bolgelerinde din adami
yetistirmek i¢in sistemli egitim yapan manastirlar kuruldu. Bunlarmn i¢inde en etkilisi
Vihara adl budist rahip yetistirme kurumlar1 idi. Bu, daha sonra Islim medreselerinin
ve dolayisiyla Bati iiniversitelerinin temelini olusturdu. Bu kurumlarin “dershane”leri
vardi ve bunlara bagli“6grenci yurtlar1” egitimin Onemli birihtiyacin1 karsiliyordu.
Sanayi devriminden sonra okul binalarinda, dershanelerin yani sira laboratuvarlar,
atolyeler, spor salonlari, resim ve miizik salonlar1 gibi unsurlar da ortaya ¢ikt1.

Ogretmene egitim i¢in gerekli olan, belli yastaki dgrenciler idi. Tarih icinde
6grenci grubu her zaman c¢ocuklar ve gengler oldu. Bunlarin belli dersleri belli zaman
ve mekanlarda dinlemeleri, not almalari, smmav veya Dbagka tekniklerle
degerlendirilmeleri ve onceleri acemi, orta, ileri gibi gruplarda; daha sonralar1 da sinif
smif gruplanmalart tarihi evrim siireci iginde oldu.

Ogretmenlerin izleyecegi ders programlari once antik Yunanda trivium
(gramer, retorik, diyalektik) ve Helenistik donemde quadrivium (aritmetik, geometri,
astronomi, miizik) olarak ortaya ¢ikti ve bunlar “hiirlerin yedi sanat1” (liberal arts)
olarak ortacag iiniversitelerinin cekirdek ders programi oldu (Aytagc, 1980). islam
medreselerinde de ders gegmeye ve bir dizi ders kitabinin sirayla okutulmasina dayanan
bir ders programi uyguland1 (Ergiin, 1966).

Ogretmenler dnceleri okulda 6gretilen her konuda uzman (icazet sahibi) kisiler
iken, daha sonralar1 belli bilim, beceri ve sanat alanlarinda ve farkli 6gretim kademeleri
icin farkli (uzman) 6gretmenler ¢ikmaya basladi.

Ogretmen Yetistirmenin Kisa Tarihi
Ogretmen yetistiren egitim kurumlari, 1685°de Jean Babtiste de la Salle’in

kurduguilkokul Ogretmeni yetistiren kurum temelinde, Fransiz devriminden sonra
6
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Fransa’da kuruldu (1794). Daha sonra Almanya’daki dgretmen seminerlerini de esas
alinarak tek bir okul modeline déniistiiriildii. ingiltere’de de 19.yiizyilda J.Lancaster ve
A.Bell tarafindan “Lancastarien yontem” denilen bir monitor sistemine gecildi (ileri
smif dgrencilerinden kiigiik siniflarin egitiminde yararlanma). Amerika’da ise, 1839°da
Lexington / Massachusetts’de Horace Mann tarafindan kurulan okul ile ilkokul
Ogretmenlerinin yetistirilmesine baglandi.

Ingiltere’de D.Coleridge ve J.K.Shuttleworth, Amerika’da T.Mann gibi
egitimciler tarafindan 6gretmen egitiminde sadece ders konularinin &gretilmesi degil,
Ogretim metodlarinin da 6gretilmesi iizerinde durulmaya baglandi. Almanya’da Herbart
bes kademeli 6gretim teknigini' tavsiye etti.

19 yiizyilda Fransa Egitim Bakani Jules Ferry’nin zorunlu &gretm yasasini
¢ikarmasindan sonra, ilkokullarda 6gretmen okulu mezunu &gretmenlerin caligtirilmasi
zorunlulugunun getirilmesi, 6gretmen okullarindaki egitimi daha da sistemlestirdi.
Ingiltere’de Herbert Spencer, Amerika’da Francis W.Parker —Almanya’daki dgretmen
yetigtirme alanindaki gelismeleri de izleyerek— Ogretmenler i¢in 6gretim teknikleri
gelistirdi. Ingiltere ve Amerika iiniversitelerinde dgretmen yetistirme bir egitim bilim
alan1 olarak incelenmeye baslandi. Ogretmen Okullar1 iiniversitelere bagl olarak
acilmaya basland: (6rnegin, 1888’de acilan Kolumbiya Universitesi New York
Ogretmen Koleji gibi).

Tiirkiyede —Avrupa iilkeleri ve Rusya’nin hemen arkasindan— hem Bat1 tipi
okullar kurmaya hem de bu okullar i¢in Bat1 tipi 6gretmen yetistirmeye basladi. 16 Mart
1848°de ortaokul diizeyindeki o zamanki okullar i¢in “Dariilmuallimin-i Riigdi” adli
kurum kuruldu (Akyiiz, 1990). Daha sonra Ilkégretmen Okulu (“Dariilmuallimin-i
Sibyan”, 1868), Kiz Ogretmen Okulu (“Dariilmuallimat”, 1870), Yiiksek Ogretmen
Okulu (“Dariilmuallimin-i Aliye”, 1891) gibi dgretmen yetistiren kurumlar kuruldu.
Cumhuriyet doneminde de ortaokullara Ogretmen yetistiren Gazi Orta Muallim
Mektebi, koy ogretmen okullar1 ve Koy Enstitiileri kuruldu (Duman, 1991; Oztiirk,
1996). Dolayisiyla, Tirkiye’nin 6gretmen yetistirme tecriibeleri olduk¢a zengindir.

Ogretmenlik Meslegindeki Degismeler

Ogretmenlik baslangicta bir meslek degil, bos zaman isi veya dini hizmetlere
ek is gibi goriliyordu. Egitimin bina, sinif, program gibi temel unsurlarryla
gelismesinden dolay1 gretmenlik baslangicta bircok bilimin, daha sonralari da belli
bilimlerin 6gretilmesi ile ugrasan bir meslek haline geldi.

Ogretmenlik mesleginde degisime neden olan faktorleri soyle siralayabiliriz:

Bilim ve teknolojilerin gelismesi: Onceleri 6gretmen her alanda dgretim yapan
kisi iken, 17.ylizyildan itibaren bilimlerde meydana gelen degismeler, her alanin ayr

" Ogrencileri derse hazirla, yeni dersi yap, 6grencilerin eski bilgileri ile baglant1 kurdur,
temel konularda drnekler ver ve dgretimi degerlendir (Ata, 2009).
7



Inénii Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi
Cilt. 11, Sayr. 3

Ogretmeninin yetistirilmesini zorunlu kildi. Matematik, Fizik, Kimya, Tarih, Cografya
vs. 0gretmenlikleri boyle dogdu. Hatta bu bilim alanlarinda da alt dallar ortaya ¢ikt1 ve
ozellikle tiniversite diizeyinde belli bilim dallarinin da alt 6gretmenlikleri olustu.Hatta
okul 6ncesi 6gretmenligi, 6zel egitim 6gretmenligi gibi yeni 6gretmenlik alanlari ortaya
ciktl. Sanayilesme bilim ve teknolojideki gelismelerle birlikte oldu. Haberlesme ve
iletisim teknolojilerinin gelisimi, egitim Ogretimde kitap yaninda yeni ders arag-
gereglerinin gelisimini sagladi ve 6gretmenlerin bunlari derslerde dogru ve etkin olarak
kullanmalar1 zorunlulugunu getirdi.

Toplumsal yapilarin degismesi: Toplumlarin daha demokratik yapilara
kavusmasi, insanlarin daha esit olarak her alanda calismaya baglamasi ve biitiin
insanlardan iiretici bir vatandag olarak yararlanilmaya c¢alisilmasi gibi faktorler, herkese
belli yaslar arasinda zorunlu egitim uygulamasini getirdi. Ortacaglarda siniflarda sadece
cok zeki ve yetenekli 6grenciler okurken, daha sonra smiflarda her zeka diizeyinden ve
yetenek grubundan ¢ocugun yanyana oturmasi durumu ortaya ¢ikti. Siniflardaki 6grenci
grubunun cesitlenmesi, 6gretmenligi bir meslek olmaya zorladi. Bu, hem 6grencilerin
disipline edilmesi hem de 6gretimi zor siniflarin ortaya ¢ikmasma neden oldu ve
ogretmenlik (bilen) herkesin yapabilecegi bir is olmaktan 6zel egitimi yapilmasi
gereken bir meslek olmaya dogru gelisti (Zgaga, 2002). Burada su hususu da belirtmek
gerekir: Eskiden 6gretmenlerin tamami erkek iken, son zamanlarda giderek diinyanin
her tarafinda 6gretmenlik bir kadin meslegi haline gelmektedir.

Ekonomideki  degisiklikler: Ekonomik iretim, dagitim ve tiiketim
mekanizmalarinin degismesi, yeni ekonomik diizenin istedigi “yetismis insan giicli’niin
okullardan ve egitimden istenmesi sonucunu ortaya g¢ikardi. Eskiden genellikle dinin
hizmetinde olan okul, ekonominin ve ulus devletlerin hizmetine girdi (Smith, 1983).
Egitimde biitiin yetkiyi ve sorumlulugu devletler aldi ve egitim harcamalarinin kamu
harcamalar1 igindeki orani giderek artti. Bu iki sosyal kurum kendi ihtiyaclarina gére
okullar yaptirdilar, 6gretmen yetistirdiler, ders programlari hazirladilar; okullarin ve
Ogretmenlerin her tiirlii ihtiyaglarimi karsilayarak kendi emirlerinde bir 6gretmen tipi
yarattilar. Ama artik sanayi ve ekonomi yiizyili geciyor. Herseyin “homo economicus”a
gore diizenlendigi zamanlar gecti.Programlart hazirlayan kafalari, yapilar
degistirmelidir. Ayrica egitim politikast ve ders programlar1 devlet tarafindan
belirlendigi halde, her ders i¢in bir¢ok internet sitesi destek vermektedir.

Psikolojideki gelismeler: Davraniggl psikoloji, gelisim psikolojisi ve 6grenme
psikolojisi alanindaki baz1 gelismeler, ozellikle kiicik c¢ocuklarin egitiminde
Ogretmenlerin 6zel olarak yetistirilmesi geregini ortaya koydu. Eskiden herhangi degerli
bir kitap ders kitab1 olarak okutuluyordu. Yetigkinlerin egitimi ile kiiciiklerin egitimi
arasinda bir fark yoktu. Daha sonra ise ders programlari kolaydan zora, basitten
karmasiga, somuttan soyuta gibi dgretim ilkeleriyle, siniflara ve lnitelere ayrilarak,
resim ve grafiklerle sadelestirilerek anlatilmaya ve 6gretilmeye baslandi.

Gelecegin Ogretmeni ve Yetistirilmesi

Ilk¢ag ve ortacaglarda birgok temel unsuru ile olusmus olan egitim sisteminde
ilk kokli degisiklik sanayi devriminden sonra ortaya cikti. Yukarida siraladigimiz
8
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gelismeler dogrultusunda yeni okul binalari, yeni ders programi, 6gretmen okullarinda
yetistirdigi yeni dgretmenleri, sinav sistemi ve yillik siniflar seklinde yapilandirilmasi,
diploma ve sertifikalariyla sanayi toplumunun egitim sistemi ortaya ¢ikt1 (Ergiin, 1990).
Bu egitim sistemi sanayiin egitilmis insan giicii ihtiyacini karsilayarak, ulus devletlerin
istedigi uysal vatandas tipini yetistirerek aslinda kendisinden beklenen gorevleri
miikemmel olarak yapti denilebilir. Ancak sanayi toplumundan sonraki geligsmelere
ayak uydurmada ¢ok basarili oldugu da séylenemez.

Egitim sistemlerini ve Ogretmen yetistirmeyi yeniden degerlendirmemizi
gerektiren dnemli gelisme ve degisiklikler sdyle 6zetlenebilir:

Sanayiin tiretim bi¢imindeki gelismeler giderek insani iiretim isinin disinda
tutmaya baglamis, 6zellikle otomasyon devrimi, insansiz bir iiretim sistemi kurmaya
baslamigtir. Robotlarin her gegen giin daha genis alanlarda kullanilmaya baslanmasi,
“insan eli degmeden hazirlanmigtir” sloganiyla yapilan iiretimler bir zamanlar tamamen
insanin elinde olan isleri siiratle insanlardan almaktadir. Bu, giderek mesleki egitimi
anlamsiz kilacaktir. Sanayi devriminden beri egitimin birinci amaci, insanlarin yetenek
ve vyatkinliklarina uygun bir meslek kazandirmak idi. Su anda meslekler
anlamsizlagmakta, ruhsuz olarak para kazanmak igingegici bir siire yapilan ve bir is
olarak goriilmekte, birgok meslek hizla eskimekte, yeni igler ortaya ¢ikmakta ve insan
hayat1 boyunca bir¢cok kez is degistirmek zorunda kalmaktadir. Sanayi ¢aginin ana
karakteristigi olan is¢i sinifi giderek kaybolmakta, hizmetler sektoriinde g¢aliganlarin
orani hizla artmaktadir. Egitimde —sanayi ¢ag1 kafasiyla propaganda ettigimiz— mesleki
egitimin daha fazla desteklenmesi giderek anlamsizlasacaktir. Is diinyasinin okullardan
“istedigi” yetismis is gliciiniin nitelikleri hizla degismektedir. Okullar ve 6gretmenler bu
degisime yeterli kadar duyarli degildir.

Post modern toplum tipi, sanayilessin veya heniiz sanayilesmesin, tim diinya
toplumlarint hizla etkisi altina almaktadir. Dolayisiyla birgok toplum daha tam olarak
sanayilesmeden sanayi sonrast toplum tipinin baskilarna maruz kalmaktadir.
Toplumlart evrensel dinlerin elinden alip “ulus” dedigimiz pargalara bolerek yoneten
milli devletlerin sinirlari, gerek ekonomik gerekse sosyal ve kiiltiirel olarak tamamen
delinmis ve sinirsiz (borderless) bir diinya toplumu olusmaya baslamaktadir. Bu toplum
tipinde sermaye, ticari mallar, kiiltiirel akimlar, insan giicii serbestce ¢ok genis alanlarda
dolagabilmektedir (Giroux, 1991). Boyle bir diinyada kaliteli meslekler ulusal, bolgesel
ve uluslararast standartlar koyarak yeni bir egitim kurumu ve insan tipine dogru
gitmektedir.

Ogretmenleri degismeye zorlayan bir baska faktor de teknolojik gelismeler ve
ozellikle bilgisayar ve internet teknolojisindeki gelismelerdir. Bu gelismeler 6ncelikle
kitap ve ders malzemelerinin sunusunu degistirmistir. Film, grafik, ses gibi 6zelliklerin
birlesmesiyle sanal ortamda bir hypertext yaym tipi ortaya ¢ikmistir. Belli bir mekanda
ve eszamanli olarak yapilan egitimin yerine mekani olmayan ve zaman kavramini
ortadan kaldiran bir 6gretim bigimi ortaya ¢ikmistir. Uzaktan egitim, internet {izerinden
egitim ve belli zaman ve mekanlarda verilen egitimler, hatta yiizyilize egitimle internet
iizerinden yapilan egitim, geleneksel anlatimla bilgisayar destekli anlatim ve
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degerlendirmelerin birlestirildigi bir karma (hybrid) egitim modeli ortaya cikmuistir.
Ogretmen bdyle bir ortama ayak uyduracak ve gelismeleri basarili olarak izleyecek bir
sekilde yetistirilmelidir. Eskiden simnifta herseyi bilen tek kisi 6gretmen iken, simdi
ogrenciler derslere bazen 6gretmenlerden daha iyi hazirlanmakta, daha ¢ok kaynaga
ulasabilmektedir.

Son zamanlarda biitin diinyada c¢ocuklarin ve genglerin; devletlerin,
ekonomilerin ve yetiskinlerin istek ve ihtiyaclarna gore sekillendirildigi kati egitim
modellerinden daha o6zgiirliikk¢i modellere dogru bir gidis vardir. Genel olarak
“yapilandirmaci” veya “olusturmact” egitim denilen bu sistemlerde Ogretmenler
egitimin merkezinden ¢ikarilmak istenmektedir. Egitim tarihinde evrimsel olarak kitap
merkezli, 6gretmen merkezli ve 6grenci merkezli gelisim asamalar1 vardir. Ortagaglarda
ders alani ve kitap merkezli bir egitim varken, sanayilesmenin olusturdugu egitim
sistemleri 0gretmen merkezli egitim sistemleri idi. Din ve edebiyata dayali 6gretim
sisteminde baskin dgretim metodu da ezber idi. “Kitap okulu”na da “6gretmen okulu”na
da kars1 ¢ikan reform pedagoglari cocuk veya 6grenci merkezli bir egitimi yiizyili agkin
bir zamandan beri istemekte idiler. Ancak &gretmenin agirhigimi kiracak tiim 6gretimi
bireysellestirme ve “igten farklilagtirma” ¢abalarina (Daton Plani, Winnetka Plani, Jena
Plani vs.) ragmen 6gretmen merkezli egitimden vazgegmek miimkiin olmadi. Ancak
internet destekli egitimde Ogretmenlerin kontrolii giderek zayiflayacak ve Ogrenci
merkezli egitim kurulacaktir.

Ogretmenlerin toplumdaki ve egitim sistemindeki rolleri sik sik degismektedir.
Antik ¢aglarda 6gretmenler genellikle bilgili kolelerden segiliyordu ve saygimligt yoktu.
Ama daha sonra Ortacaglarda ve yakin zamanlara kadarki toplumlarda 6gretmen sadece
smifta ve okulda degil, toplumun genelinde de ¢ok saygin bir yere sahipti (Lortie,
1975). Ogretmen bagimsiz ve ézerk idi. Insan yetistiriyor; ona hem bilim ve becerileri,
hem insanlik onurunu, iyiligi, giizelligi hem de tim gelecek beklentilerini
yerlestiriyordu. Ama postmodern déonemde bu hizla degisti. Egitimin ruhu 61di, ahlak
ve degerler giderek zayifliyor. Kamu okullarinda 6gretmen ve midirler, “hesap
verebilir” (accountable) olmasi igin siirekli olarak 6gretim standartlar konularak, iilke
capinda testler uygulanarak, tehdit edilerek ¢alistiriliyor. Eskiden basarisizlik tamamen
ogrenciye “yikilirken”, simdi basarisizlik durumlarinda esas sorumlu 6gretmen kabul
edilmektedir. Okul disindan yapilan test uygulamalar1 zamanla okul programlarini da
tek ornek yaparak egitimi test icin 6gretim (“teaching to the test”) sekline doniistiirdii
(Popham, 2001). Ogretmenler testte basarili olmaya gore diizenlenmis programlari
ruhsuz olarak uygulayan teknisyenlere doniistii (Giroux, 2010).

Test tipi uygulamalar degerlendirmede bir takim standartlari (soru, siire, 6lgme
gibi) giizel uygularken insanlar1 diisiinmekten, problem (sorun anlaminda) ¢6zmekten
ve yaraticiliktan uzaklastiriyorlar. Dolayisiyla ders programlarinin biitiin {ilkelerde ayni
standartlara baglanmasi, degerlendirmenin test teknigi ile yapilmas: kadar 6gretmenleri
de ogrencileri de standartlastirmaktadir. Bu tiim insanhigin gelecegi agisindan ciddi
olarak degerlendirilmesi gereken bir husustur.
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Egitimde Ozellestirmenin giderek artmasi da egitimi ve Ogretmenligi tehdit
etmeye basladi. Buralardaki yiliksek beklenti dgretmenleri zorlarken bircok 6gretmen
arasindan digiik icretle 6gretmen galistirma, Ggretmenlerin patronlar ve Ogrenciler
karsisindaki durumu, bu meslegi adeta Antik Yunandaki kole 6gretmen uygulamalarina
geri gotlirmiis gibi olmaktadir. Gerek hesap verilebilirlik zorlamalar1 gerekse 6zel okul
uygulamalari, bugiin sadece meslege giriste yapilan rekabet miicadelesini, yarm
meslekte kalma miicadelesi sekline doniistiirecektir.

Ogretmen yetistirmede goz oniine alinmas1 gereken son faktor olarak, 6grenci
ozelliklerindeki degisiklere bakmak gerekir. Gergi biitiin diinyada gegen yiizyildan beri
her 6gretmen grubunun yeni O&grencilerden sikayet ettigi, artik eskisi gibi 6grenci
yetistirilmedigi, her gecen giin &grencilerin biraz daha zayif yetistirildikleri iddia
edilmektedir. Ote yandan eskinin ¢ok ¢ocuklu aileleri yaninda ¢ocuk ¢ok fazla degerli
degilken, giiniimiiziin tek veya iki c¢ocuklu ailelerinde ¢ocuk biiyiikk bir deger
kazanmigtir. Artik aileler cocuklarint 6gretmenlere“Eti senin, kemigi benim”,
“Ogretmenin vurdugu yerde giil biter” diye teslim etmiyorlar. Okullarda dayak ve sozel
siddet tamamen yasaktir ve aileler de artik bunu siki sekilde takip etmektedirler. Bu
sartlarda smif yonetimi giiclesmekte, disiplinin saglanamadig1 okullarda ve siniflarda
Ogretim daha zor olmaktadir. Egitimin de 6gretmen merkezli degil, 6grenci merkezli
olacag: disiiniildiigiinde, gelecekteki dgretmenlerin etkin bir rol oynamalar ¢ok zor
olacaktir.

Son Degerlendirme

Yukaridaki faktorler goz Oniine alindiginda, yeni Ogretmen yetistirme
sisteminde goz 6niinde bulundurulmasi gereken hususlar hakkinda sunlar sdylenebilir:

Geleneksel 6gretmen yetistirme modelleri her ne kadar “genel kiiltiir - alan
bilgisi — meslek bilgisi” formiiliinii yakalasa da, birgok alanda programlar birbirleriyle
ilgisi olmayan birgok teorik dersin yanyana gelmesinden olusmaktadir. Ayrica meslek
dersleri dahil bir¢cok alan igice girmis, belli bilgiler gesitli derslerde tekrar edilip
durmaktadir. Teorik derslerin birbiri arasinda, teorik derslerle okullardaki uygulamalar
arasindaki uyum ve biitiinliikcok Onemlidir (Darling-Hammond, Linda 2010).
Ogretmenler kendi meslekleriyle ilgili bircok seyi hem bilmeli hem de
uygulayabilmelidir. Ogrenme teorileri ile Ogretme arasindaki baglantiyr cok iyi
kurmalidir. Ogretmenin meydana gelecegi ortami diizenlemeyi, orada meydana gelecek
6grenme sonuglarmi dlgme ve degerlendirmeyi basarabilmelidir.“Ogretmek igin iyi
bilmek sarttir” ilkesi hald “bilen Ogretir” olarak anlasiliyor; kurulus amaci, ders
programi ve ders isleme bigimi dgretmenlikle alakasiz olan “Fen-Edebiyat” ve bir dizi
baska fakiilte mezunu, istinkorii yapilan sertifika programlariyla Ogretmen
yapilmaktadir. Dolayisiyla hem Egitim Fakiiltelerinde hem de 6gretmenlikle ilgisi
olmayan diger yiiksek Ogretim kurumlarindaki programlarla gelecegin 6gretmenini
yetistirmek zordur.

Egitim Fakiilteleri aslinda uygulamali olarak en iyi egitimin yapildigi,
dgretmenligin en giizel drneklerinin verildigi yerler olmasi gerekir. Ogrenciler burada
nasil Ogretilecegini, Ogrencilere nasil davranilacagini, Ogretim ortamlarinin nasil
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diizenlenecegini, 0grencilerin 6grenmesine nasil yardim edilecegini ve 6grenilenlerin
nasil Olgiilecegini gormesi gerekir. Dolayisiyla Egitim Fakiiltelerinin - 6gretim
elemanlarinin, bina ve 6gretim donanimlarinin miikemmel olmasi gerekir. Ogretmen
yetistirmenin seviyesi, siiresi, programlart gibi hususlar diinyanin her tarafinda
tartisiliyor ve yapilan gesitli reformlarda da degisik sekillerde uygulaniyor. Ama bu
fakiiltelerde Ogretmen yetistirirken, &gretmenlere O6giitlenen yapilandirmaci 6gretim
degil davranis¢1 yaklasim tercih ediliyor, 6lgme ve degerlendirme de biiyiik 6lciide
“sagdan soldan” derlenen test sorulari ile yapiliyor.

Program gelistirmede en iyi degerlendirmenin siirec degerlendirme oldugu
anlatilirken, yapilandirmaci 6gretimde dgrencilerin kendi zeka, yetenek ve giiclerine
gore Ozgilirce 6grenmesi ve “alternatif” degerlendirme yontemleri ile degerlendirmeleri
ogretilirken tlilkemizde lise ve iiniversite segcme ve yerlestirme sinavlari, Amerika’da da
devlet tarafindan yapilan basari sinavlart sonu¢ (outcomes) degerlendirme ilkesine gore
yapilmaktadir. Ogretmenlerin degerlendirmesi bu test sonuglarma gore yapildig igin,
Ogretmenler de cocuklar bu testlerden basarili olacak sekilde yetistirmektedirler. Bu, su
anda egitim sistemindeki en temel agmazlardan birisidir ve hem 6gretmen yetistirmeyi
hem de mevcut 6gretmenlerin isini zorlagtirmaktadir.
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