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Bilimsel ve teknolojik anlamda yasanan hizli gelismeler, sosyal yasamda biiyiik
degisimlere neden olmakta ve bireylerin bu siirece uyumunu gerceklestirme noktasinda
egitime biliyiikk gorev diismektedir. Daha nitelikli, gelisim ve degisimlere ¢abuk ayak
uydurabilen bireyler yetistirmede akademik anlamda yiiksek egitim almig bireylere
gereksinim duyulmaktadir. Ozellikle bu anlamda giiniimiizde lisansiistii egitim biiyiik
O6nem kazanmakta ve giderek yayginlagsmaktadir. Bu arastirmada, farkli iiniversitelerin
egitim fakiiltelerinde Ogrenim goéren sosyal bilgiler 6gretmen adaylarnin lisansiistii
ogretime iliskin goriislerine iliskin bir degerlendirme yapilmasi amaglanmustir. Bartin,
Biilent Ecevit ve Siirt tiniversitelerinin egitim fakiiltelerinde d6grenim goren toplam 442
sosyal bilgiler 6gretmen adayi ile gergeklestirilen bu arastirmada, katilimeilarin lisansiistii
ogretime iligkin bir bilgi sahibi olduklar1 sdylenebilir. Ayn1 zamanda bu siirecin kendileri
acisindan fayda saglayacagi, bireysel ve mesleki anlamda kendilerini gergeklestirmelerine
yardimci olacagi noktasinda goriisler belirtilmistir. Bunun yaninda katilimcilar bu siirecin
olumsuz taraflart hakkinda da goriis bildirmislerdir.

Anahtar Kelimeler: lisansiistii egitim, sosyal bilgiler, 6gretmen aday.

Assessment of The Opinions of Pre-Service Social
Studies Teachers on Graduate Education

ABSTRACT
The rapid developments in science and technology lead to significant changes in social
life and at this point, education has a significant role in ensuring the adaptation of the
individuals to this rapid developments. People with good educational background are
necessary in educating highly-skilled individuals who can easily adapt to changes and
developments. Thus, particularly, graduate education becomes more important and more
widespread today. This study aims to evaluate the opinions of pre-service social studies
teachers studying at faculty of education of different universities on graduate education.
The study, which was carried out with 442 pre-service teachers studying at the faculty of
education of Bartin, Biilent Ecevit and Siirt Universities, revealed that participants have a
certain level of awareness regarding graduate education. In addition, the opinions were
reportedby the participants that the process of graduate education would contribute to

* Bu makale, IV. Uluslararasi Sosyal Bilgiler Egitimi Sempozyumu’nda (23-25 Nisan 2015,
Bolu/Tiirkiye) sozlii bildiri olarak sunulan ¢alismanin gelistirilmis halidir.

1 Yrd. Dog. Dr., Bartin Universitesi Egitim Fakiiltesi, erharun06@gmail.com

2 Dog. Dr., Bartin Universitesi Egitim Fakiiltesi, drfatmaunal@gmail.com



688 Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Lisansiistii Ogretime Iliskin Goriisleri... H. Er, F. Unal

them in realizing themselves both professionally and individually. Furthermore, they also
reported an opinion about the disadvantages of this process.
Keywords: graduate education, social studies, pre-service teachers.

GIRiS

Hizli degisim ve gelisimin yasandig1 giiniimiiz diinyasinda arastiran, analiz eden,
teknolojiyi kullanabilen ve st diizey diisiinme becerilerine sahip bireylere
gereksinim duyulmaktadir. Bu gereksinimin karsilanabilmesi noktasinda egitime
biliyiik gorev diismektedir. Cilinkii egitim, bilim dallarmi i¢ine alan ve aym
zamanda bu bilim dallarin1 etkileyen bir nitelige sahiptir. Bilim alanlarina iliskin
bilgi ve becerilerin uygun bir bigimde ve istenilen diizeyde bireylere aktarilmasi
asamasinda dgretmenlik mesleginin 6nemi karsimiza ¢ikmaktadir (Oren ve dig.,
2012, 5.2).

Geemisten gilinlimiize &gretmenligin bir ugras alani olmasina karsin toplum
tarafindan meslek olarak kabul edilmesi olduk¢a yenidir. Egitimin bir bilim
olarak ortaya ¢ikmasi ve dnem kazanmasiyla birlikte 6gretmenlik de bir deger
ifade etmeye baslamis ve bu meslek igin bireylerin belli niteliklere sahip olmasi
gerekliligi ortaya ¢ikmistir. Buradan yola ¢ikarak 6gretmenlik meslegine farkli
acilardan bakilarak degisik tanimlamalarda bulunulmustur (Koéksalan ve dig.,
2010, s.2).

Hacioglu ve Alkan’a (1995) gore, dgretmenlik bir meslek olarak ¢ok boyutlu
alana 6zel uzmanlik, bilgi ve beceri gerektiren, mesleki formasyon ve akademik
calisma isteyen profesyonel bir ugras alani olarak nitelendirilmistir. Ozdemir ve
Yalin (1998) ise 6gretmenligi, 6grencilerin 6grenmesine yardimct olan, onlarin
O6grenmelerini kolaylastiran, giideleyici kisilik ve basariya adanmislik olarak
tanimlamugslardir. Onciil’e gore de (2000:866) &gretmen, resmi ya da dzel bir
egitim kurumunda 6grencilerin 6grenme yasantilarina kilavuzluk etmek ve yon
vermek amaci ile gorevlendirilmis kisidir. Sigsman’a gore (1999) ise dgretmenlik
meslegi, diger mesleklerden farkli olarak insanlarla iletisimi gerektiren ve
etkilesim i¢inde olmay1 zorunlu kilan, bunun yaninda okul disinda da toplumla ig
ice olan bir meslek tiiriidiir.

Her meslek belli yasal dayanaklara gore tanimlanarak kanunlarda yerini
bulmustur. Bu c¢ercevede Ogretmenlik, 1739 sayili Milli Egitim Temel
Kanunu’nun 43.maddesine gore; “devletin egitim Ogretim ve bununla ilgili
yonetim gorevlerini lizerine alan 06zel bir uzmanlhik meslegi” olarak
tanimlanmaktadir.

Gilinilimiiz diinyasinda egitim sisteminin temel amaglarina bakildiginda; bireyin
diistinme becerilerini gelistirme, bilimsel bilgiye ulasma yollarin1 6gretme,
kargilagtift sorunlara pratik ¢oziimler iiretebilme c¢alismalarina yogunlastig
belirtilebilir. Bu amaglarin gergeklestirilebilmesi noktasinda nitelikli, donanimli,
kendini siirekli yenileyebilen ve c¢agin degisen kosullarina gore kendisini
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konumlandirabilen &gretmenlere gereksinim duyulmaktadir (Dilci ve Giirol,
2012, s.4).

Egitim alaninda yasanan gelisim, degisim ve yenilikler, 6gretmenligin bir meslek
olarak toplumdaki deger ile paralel bir yap1 arz etmeyi zorunlu kilmaktadir. Oyle
ki egitimde verimliligin artmasimi istiyorsak, Ogretmenlik mesleginin de
kalitesini arttirmamiz ve istenilen standartlara ulastirmamiz gerekmektedir. Bu

amaglara ulagsmanin yollarindan birisi de lisansiistii 6gretimdir (Oren ve dig.,
2012, 5.2).

Bilgiyi iireten, kullanan, elestiren ve sorgulayan bir diisiince tarziyla karsilastig
problemleri ¢ozebilecek nitelikte insan giiciinii olusturmayi temel amag edinen
lisansiistii  6gretim, bilim insan1 yetistirme ve ulusal bilim politikasinin
yiiriitiilmesindeki en O6nemli etmenlerden biri olarak kabul edilmektedir.
Lisansiistii 0gretimde, lisans egitimine gore bireye daha kapsamli bilimsel
aragtirmalar yapma, karmasik sorunlari ¢ozebilme, mesleki alanlarda
uzmanlagma, bilgi tretebilme ve sentez yapabilme yontem ve becerisi
kazandirilmaya c¢alisitlir.  Glinlimiizde  iniversitelere  Ogretim  elemani
yetistirmenin diginda, ¢esitli alanlarda is edinmenin bir 6n kosulu olarak yiiksek
lisans ve doktora derecesinin de aranir hale gelmesi, lisansiistii egitime olan
gereksinimi daha da artirmigtir. Bu gereksinime cevap vermek lizere lisansiistii
Ogretim programlari ortaya ¢ikmustir (Karaman ve Bakirci, 2010, s.2).

Ulkemizde lisansiistii dgretim yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik ve sanatta
yeterlik egitimini kapsamaktadir. Ogrenciler, lisans egitimlerinde edinemedikleri
0zel bilgi ve becerileri yiiksek lisans programlarinda edinmek {izere egitim
goriirler. Yiiksek lisans derecesi giderek uygulamaya yonelmek isteyen
ogrencilere 6zgii bir secenege doniismekte, doktora egitimi alabilmenin kosulu
olmayr da siirdiirmektedir. Giiniimiizde doktora derecesi {iniversitelerde
akademik unvana sahip bir pozisyonda calisabilmek ve aragtirma yapabilmek
i¢in bir gereklilik olusturmaktadir (Y1ilmaz, 2008).

Lisansiistii 6gretimin Tiirkiye’de hizli bir asama kaydettigi goriilmektedir. Bu
durumun baslica etkenleri su sekilde belirtilebilir:

* Diisilinen, aragtiran, sorgulayan, fikir tireten, bilgi aligverisinde bulunan,
cevresiyle iligki kurabilen, yabanci dil bilen, kendine giivenen, nitelikli bireylerin
kazandirilmasi,

+ Ulkemizin kalkinmasi igin yiiksek nitelikli insan giiciine duyulan
gereksinim,

* Lisansiistii egitim goren iyi yetismis, kariyer yapmis serbest piyasanin
gereksinimi olan ytiksek nitelikli 6grencilerin daha kolay is bulmalari,

+ Bilimsel ve teknolojik gelismelerin hizli gelismesi ve bunda
iiniversitenin 6nemli rol oynamasi,

» Universiteler ve dgrenci sayilarindaki artis nedeniyle dgretim iiyesine ve
nitelikli elemana olan gereksinimin artmasi,
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* Lisans 6grenimini tamamlayan meslek sahiplerinin bilgilerini yenileme
gereksinimi  ve lisansiisti  Ogretimi tamamlayan kamu ¢alisanlarinin
kademe/derece ilerlemesinin saglanmasi,

» Bazi kuruluslarda yonetici olmak icin lisansiistii 6gretimi tamamlanmis
olma kosulunun aranmasi,

+ Bilimsel diisiincenin gelistirilmesi, bilginin iiretilmesi ve yayilmasi
(Karaman ve Bakirci, 2010, s.12).

Yukaridaki maddeler incelendiginde, lisansiistii 6gretimin 6ncelikli amacinin; iyi
yetismis, yiiksek nitelikte meslek sahibi bireyler yetistirmek ve bireylerin
mesleki anlamda daha ileri gidebilmesine olanak saglamak oldugu
anlagilmaktadir. Belirtilen bu etkenlerin gergeklestirilebilmesi igin egitim
kurumlarinda daha iyi egitilen &gretmenlerin, gelecek kusaklart bu hedeflere
yonlendirmesi diisiincesi lisansiistii dgretime olan ilgiyi artirmaktadir (Erkilig,
2007, s.2).

Glinlimiizde genis Olclide teknolojiye dayanan bir egitim diizeni iginde
dgretmenin roliiniin giderek arttigi bilinmektedir. Ozellikle bunun 6nemini
kavrayan gelismis iilkeler, daha nitelikli 6gretmen arayig1 icerisindedirler.
Ogretmenlerin gelecek nesillere, yiiksek nitelikte egitim verebilmeleri icin yeterli
ve istenilen Ol¢iilerde bir donanima sahip olmalar1 gerekmektedir. Bu dogrultuda
lisans programlarindan sonra verilen yiiksek lisans ve doktora programlari bu
meslegin daha nitelikli hale gelmesinde oldukgca etkilidir. Ogretmenlik meslegi
kendine 6zgii ilke ve uygulama yontemleriyle profesyonel statiide bir meslektir
(YOK; 1982-2007). Bundan dolay1 dgretmen yetistirmenin her seyden once
saglikli bir sisteme dayandirilmasi ve bu meslekte lisansiistii O6gretim
olanaklarindan daha fazla yararlanilmasi gerekmektedir (Koksalan ve dig., 2010,
s.6).

Arastirmanin Amaci

Gilinlimiizde yetismis, nitelikli insan giiciine duyulan gereksinimin artmasi ile
birlikte egitim daha da fazla 6nem kazanmaya baslamistir. Toplumlarin her
anlamda gelismesi, toplumu olusturan insanlarin iyi ve nitelikli egitim almasina
baglidir. Bu noktada egitimin ana unsuru olan Ogretmen, nitelikli ve iyi
insanlarin yetistirilmesinde 6nemli bir yere sahiptir. Ogretmenlerin bu amaglar
gergeklestirebilmesi i¢in lisans egitimi ¢ogu zaman yeterli olamamaktadir. Bu
asamada lisansiistii 6gretim siireci deger kazanmakta ve etkin bir konum
sergilemektedir. Istenilen diizeyde yiiksek donanima sahip &gretmen
yetistirmede, Ogretmen adaylarinin lisans egitiminde, lisansiistii 6gretimin
Oonemini kavramalar1 ve buna iliskin bir farkindalik kazanmalar1 6nemlidir. Bu
acidan bakildiginda bu alanda bdyle bir calisma yapmaya gereksinim
duyulmustur. Bu c¢alismanin beklentileri karsilayan, verimli bir lisansiistii
Ogretim stirecine katki saglayacagi ayni zamanda iiniversitelerde gorev yapan
Ogretim tyelerine rehberlik etmesi agisindan bir kaynaklik teskil edecegi de
distiniilmektedir.
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Bu dogrultuda 6gretmen adaylarinin lisansiistii 6gretime iligkin bakis agilarini
ortaya koymay1 amaglayan bu ¢alismada, tilkemizin farkli tniversitelerinin
egitim fakiiltelerinde 6grenim goren sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin goriis
ve Onerilerine basvurularak bir degerlendirme yapilmistir. Bu amag
dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmistir:

- Lisansiistii 6gretime ilisgkin sosyal bilgiler &gretmen adaylarmin
goriisleri nelerdir?

- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin (lisansiistii 6gretimin ne(yi) ifade
ettigi, lisanstistii 6gretimden beklentileri, lisansiistii 6gretimin bireysel
ve mesleki anlamda ne tiir katkilar sagladigi ve lisansiistii 6gretimin
olumlu ve olumsuz yanlarimin neler olduguna yonelik) goriisleri
nelerdir?

YONTEM

Bu bélimde arastirmanin deseni, ¢alisma grubu, veri toplama araglart ve
uygulama ile verilerin analizi bagliklari altinda ¢aligmanin yontem kismina
iliskin bilgilere yer verilmistir.

Arastirmanin Deseni

Bu aragtirmada, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin lisansiistii 6gretime iligkin
goriis ve beklentilerinin belirlenmesi amaciyla karma arastirma yontemlerinden
yakinsayan paralel desen kullanilmigtir. Yakinsayan paralel desen arastirmacinin,
nicel ve nitel agamalar1 aragtirma siirecinin ayn1 olan bir asamasinda es zamanl
olarak uygulamasiyla olugur. Bu desen yontemlere esit oncelik verir, ¢oziimleme
sirasinda bu asamalar1 birbirinden ayri tutar ve daha sonra genel yorumlama
yaparken sonuglari birlestirir (Creswell ve Plano, 2014, s.79). Arastirmada
yakinsayan paralel desenin tercih edilmesinin en 6nemli sebebi toplanan nicel
veriler ile lisansiisti Ogretime iligkin genel durumu ortaya koyarken ayni
zamanda lisansiisti Ogretime iliskin gorliglerin  derinlemesine analizini
yapabilmek mevcut durumu daha iyi agiklayabilmektir.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu, 2014-2015 akademik yilinda Bartin Universitesi
Egitim Fakiiltesi, Biilent Ecevit Universitesi Eregli Egitim Fakiiltesi, Siirt
Universitesi Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim Dali’nin 1, 2, 3
ve 4. smif 6grencileri olusturmaktadir. Belirtilen tiniversitelere arastirmacilarin
kolay ulasgimi, gerekli izin islemlerinin hizli yapilmasi ve ilgili birimlerdeki
Ogretim tyelerinin destegi dikkate almarak kolay ulagilabilir Ornekleme
yontemiyle calisma grubu olusturulmustur. Arastirmanin nicel verilerinin
toplandigi ¢alisma grubunda yer alan egitim fakiiltelerinde 6grenim goren sosyal
bilgiler 6gretmen adaylarinin cinsiyete gore dagilimi Tablo 1°de gdsterilmistir.
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Tablo 1. Cinsiyetlerine Gére Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Frekans ve
Yiizde Dagilimi

Cinsiyet f %
Kadin 214 48,4
Erkek 228 51,6

Toplam 442 100

Tablo I’in incelenmesinden anlagilacag:i gibi, arastirmaya katilan 442 sosyal
bilgiler 6gretmen adayinin 214 (%48,4)’1 kadin, 228 (%51,6)’1 erkektir.

Arastirmanin nicel verilerinin toplandigi calisma grubunda yer alan egitim
fakiiltelerinde 6grenim goren sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin siniflara gore
dagilimi Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2. Siniflara Gore Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Frekans ve Yiizde
Dagilimi

Simf f %
1 122 27,6
2 101 22,9
3 164 37,1
4 55 12,4
Toplam 442 100

Tablo 2’nin incelenmesinden anlagilacagi gibi, arastirmaya katilan 442 sosyal
bilgiler 6gretmen adayinin 122 (%27,6)’si 1. sinifta; 101 (%22,9)’1 2. simufta; 164
(%37,1)1 3. smifta ve 55 (%12,4)’i 4. smifta 6grenim gérmektedir.

Aragtirmanin nicel verilerinin toplandigi c¢aligma grubunda yer alan egitim
fakiiltelerinde 6grenim goéren sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin {iniversitelere

gore dagilimi Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3. Universitelere Gére Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Frekans ve

Yiizde Dagilimi
Universite f %
Bartin 123 27,8
Biilent Ecevit 146 33,1
Siirt 173 39,1
Toplam 442 100

Tablo 3’lin incelenmesinden anlasilacagi gibi, aragtirmaya katilan 442 sosyal
bilgiler &gretmen adayinmn 123 (%27,8)’ii Bartin Universitesi’nde; 146
(%33,1)’s1 Biilent Ecevit Universitesi’nde; 173 (%39,1)’ii Siirt Universitesi’nde
ogrenim gormektedir.
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Arastirmanin nitel verilerinin toplandigi ¢aligma grubunun olusturulmasinda iki
asamali 6rnekleme yaklasimindan yararlanilmistir. {lk asamada kolay ulasilabilir
ornekleme ile Bartin Universitesi Egitim Fakiiltesi, Biilent Ecevit Universitesi
Eregli Egitim Fakiiltesi, Siirt Universitesi Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler
Egitimi Ana Bilim Dali’nin 1, 2, 3 ve 4. siif 6grencileri belirlenmistir. Tkinci
asamada ise Olclit 6rnekleme ile Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim Dali’nin 4.
simf oOgrencilerinden toplam 55 kisi Orneklem olarak secilmistir. Olgiit
orneklemede, arastirmaya goniilli katilan son sinif 6grencilerinin secilmesinin
temel sebebi; arastirma konusu olan lisansiistii egitime bir sonraki y1l miiracaat
etme ihtimali olan lisansiisti aday oOgrencisi konumunda olmalaridir. Bu
ogrencilerden 25°i  kadin, 30’u erkektir. Ogrencilerin 20’1 Bartin
Universitesi’nde, 20’si Biilent Ecevit Universitesi’nde ve 15’ Siirt
Universitesi’nde 6grenim gdrmektedir.

Veri Toplama Araclar1 ve Uygulama

Arastirmanin amact dogrultusunda nicel verileri toplamak i¢in aragtirmacilar
tarafindan gelistirilen “Lisansiistii Ogretim Anketi”; kisisel ve demografik
bilgiler (cinsiyet, sinif ve {iniversite), lisansiistii egitime iligkin 5°1i likert formda
hazirlanan maddeler ile acik uglu sorulardan olusmaktadir. Maddelere iliskin
yanitlar 1. “Tamamen katiliyorum”, 2. “Katilryorum”, 3. “Kismen katiliyorum”,
4, “Katilmiyorum”, 5. “Hi¢ katilmiyorum” olarak derecelendirilmistir.
Hazirlanan ankete iligkin sosyal bilgiler egitimi alaninda 6gretim iyesi {i¢
uzmanin gorisleri alindiktan sonra ¢aligma grubunda yer almayan 35 lisans
dgrencisine 6n uygulamas: yapilmistir. On uygulama sonucunda faktdr yiikleri
distik ve ogrenciler tarafindan yeterince anlasilmadigi bildirilen maddeler
¢ikarilmig ve toplam 31 maddeden olusan anketin Cronbach’s Alpha katsayisi
0,790 olarak belirlenmistir. Veri toplama aract maddelerinin Cronbach's Alpha
ile KuderRichardson (KR)-20 sonuglar1 aynidir. Maddelere gére Cronbach's
Alpha degerleri Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 4. Anket Maddelerinin Cronbach’s Alpha Degerleri

Cronbach's Cronbach's Cronbach's
Madde Alpha Madde Alpha Madde Alpha
1 ,780 12 784 23 ,785
2 ,780 13 779 24 ,783
3 778 14 779 25 ,781
4 779 15 ,790 26 ,781
5 ,780 16 ,788 27 ,781
6 794 17 ,804 28 ,786
7 ,780 18 ,786 29 784
8 ,786 19 797 30 ,786
9 ,783 20 787 31 ,788
10 779 21 ,791 Cronbach's Alpha:
11 787 22 , 784 ,790
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Arastirmanin nitel verilerini toplamak i¢in arastirmacilar tarafindan yari
yapilandirilmis goriisme formu hazirlanmigtir. Gortisme formu sorularmin
hazirlanmasi siirecinde sosyal bilgiler egitimi alaninda 6gretim tiyesi ii¢c uzmanin
goriisleri alimmus, ¢aligma grubunda yer almayan bes sosyal bilgiler 6gretmen
adaymna on uygulama yapilmis ve sorulara son sekli verilmistir. Gorligmeler
calisma grubunda yer almayan iki erkek ve ii¢ kiz olmak iizere toplam bes
ogrenci ile goriisme formunun doldurulmasi seklinde yapilmistir. Goriisme
formundaki acik uglu sorulara Ogrencilerin dogrudan gorislerini yazmasi
seklinde bir uygulamanin tercih edilmesinin sebebi arastirmaci etkisinin ortadan
kaldirilmak istenmesidir. Goriisme formunun bes Ogrenciye verilmesiyle
gerceklestirilen On  uygulama sonrasinda bu bes Ogrencinin sorularin
anlagilirligina iliskin sozlii olarak gorisleri de sorulmustur.

Veri toplama araglart ulasim, erisim ve izin islemlerindeki kolaylik gibi
nedenlerle Bartin Universitesi Egitim Fakiiltesi, Biilent Ecevit Universitesi
Eregli Egitim Fakiiltesi, Siirt Universitesi Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler
Egitimi Ana Bilim Dali’'nin 1, 2, 3 ve 4. sinif dgrencilerine es zamanli olarak
uygulanmuistir.

Verilerin Analizi

Arastirmada kullanilan anketten elde edilen veriler SPSS programinda
¢Oziimlenmistir.  Anketten elde edilen verilerin analizinde betimsel
istatistiklerden; frekans ve yilizde kullanilmistir. Nitel verilerin analizinde igerik
analizi yontemi kullamlnmustir. Igerik analizinin tercih edilmesinin sebebi nitel
verilerin  sistematik analizinin ortaya konulmak istenmesidir. Analizin
giivenirligine yonelik tiim veriler aragtirmacilar tarafindan ayr1 ayr1 kodlanmis ve
kargilagtirtlmigtir. Arastirmanin  giivenirligi i¢in kodlayanlar arasinda en az
%70’lik goriis birligi gereklidir (Yildinm ve Simsek, 2005, s$.233). Bu
arastirmada kodlamay1 yapan arastirmacilar arasinda %95’lik bir goriis birligine
ulagilmigtir. Arastirmanin gegerliligini saglamak i¢in analizi yapilan verilerin
tamami1 detayli olarak incelenmis, arastirmacilar tarafindan “Lisansiistii
Ogretimin Tanimu, Lisansiisti Ogretimden Beklentiler, Lisansiistii Ogretimin
Katkilar1 ve Lisansiisti Ogretimin  Olumlu/Olumsuz ~ Yanlar1” seklinde
kategoriler belirlenerek kategorilerin degerleri tablolarda frekans seklinde
gosterilmistir.

BULGULAR

Bu béliimde, Lisansiistii Ogretim Anketi ve yari yapilandirilmis goriisme
formunun uygulanmasindan elde edilen bulgulara yer verilmistir.

Lisansiistii Qgretim Anketi’nden Elde Edilen Bulgular
Lisansiisti Ogretim Anketi maddelerine iligkin sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarinin gortisleri Tablo 5°te gosterilmistir.
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Tablo 5. Lisansiistii Ogretime Iliskin Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin
Goriisleri

Tamamen Kismen Hig
Katiliyorum Katiliyorum Katilmiyorum Katilmryorum Katilmiyorum
Maddeler N
f % f % f % f % f %
1. Alandaki 15 2
yenilikleri gérme 34,6 50,7 51 11,5 7 1,6 7 1,6 442
A - 3 4
imkani saglar.
2. Alanla ilgili 18 20
bilgi ve becerileri 3 41,5 6 46,6 40 9,0 8 18 5 11 442
arttirr.
3. Sosyal Bilgiler
ogretmenlerine 17 16
mesleki 9 40,5 9 38,3 70 15,8 16 3,6 8 1,8 442
niteliklerini
arttirma imkant
sunar.
4. Bilimsel
arastirmalar
_ yapmay! Yosn B o1 o8 199 w1 32 12 27w
saglayarak alanla 2 6
ilgili sorunlara
¢Oziim Onerileri
sunar.
5.Bilimsel 135553 19 435 g0 181 28 52 14 32
aragtirma siirecini 4 1 442
ogretir.
6 Yasamaaulmayt g5 147 77 174 108 244 118 267 74 168 442
geciktirir.
7. Statii
kazandirarak, 16 16 442
toplum tarafindan 37,8 36,8 75 17,0 27 6,1 10 2,3
L ] 7 3
takdir edilmeyi
saglar.
8. Ogretmenlik 13
meslegine atanma 75 17,0 7 31,0 112 253 75 17,0 43 9,7 242
olasiligin arttirir.
9. is bulma 12 16
imkanlarini arttirir. 5 283 0 362 90 204 35 79 82 7.2 442
10. Daha iyi bir is 13 15
bulma imkani 8 31,2 7 35,5 96 21,7 33 75 18 4,1 442
sunar.
11. Ekonomik ) 12 14 442
agidan masrafli bir 6 28,5 7 33,3 118 26,7 37 8,3 14 3,2
stiregtir.
12. Zaman
agisindan 20 17
fodakarhk 3 45,9 7 40,0 48 10,9 12 2,7 2 5 142
gerektirir.
13. Oldukga fazla 15 16
caba gerektiren zor 9 36,0 7 37,8 83 18,8 24 54 9 2,0 442

bir siiregtir.
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14. Yapilan
caligmalar Sosyal
Bilgiler Egitimi
programlarinin
gelistirilmesine
katki saglar.

15. Yurt disinda
daha etkili bigimde
uygulanmaktadir.

16. Giinliik hayatta
kargilasilan
durumlara farkl
bakis agilartyla
yaklagmay1 saglar.

17. Lisans
egitiminin tekrari
gibidir, fazla katk1

saglamaz.

18. Kendini
gergeklestirme
yolunda 6nemli bir
adimdir.

19. Maddi anlamda
fazla bir getirisi
yoktur.

20. Yabanci dil
olmadan
siirdiiriilemez.
21. Sadece
miilakata (sozli
smav) girerek
yapilabilir.
22. Yogun bir
¢aligma temposu
gerektirdiginden
sosyal
etkinliklerden
uzaklastirir.

23. Objektif
olmayan miilakat
(sozlii smav) ile

segilen 6grencilere
yoneliktir.

24. Akademisyen
olmay1
diisinmeyenler
i¢in gereksizdir.

25. Ogretmenlik
meslegi ile birlikte
yuriitiilmesi zor
olan bir siiregtir.

26. Atanmayan
Ogretmen adaylari
alternatif olarak
tercih etmektedir.

98

37

33

68

70

74

90

8,4

7,5

20,4

46

72

54

67

98

43,2

12,2

33,9

69

102

104

79

74

128

95

107

150

138

120

109

96

16,7

24,2

24,7

21,8

18

37

33

189

22

134

76

153

76

116

102

55

41

4,1

84

75

5,0

34,6

12,3

9,3

10

13

91

19

55

38

95

35

51

48

18

28

2,2

2,0

2,9

43

215

79

41

6,3

442

442

442

442

442

442

442

442

442

442

442

442

442
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27. Sosyal Bilgiler
ogretmenleri i¢in
kendini gelistirme
ve egitimde
yasanan 32,1
o0 2
degisimlere uyum
saglama
konusunda
gereklidir.

28. Ogrencilere
zengin burs
imkanlari ile 42,8

birlikte
sunulmalidir.

40,3 85 19,2 27 6,1 10 2,3

29. Sadece lisans
egitiminde basarili

olan kisilerin 96 21,7
yararlanabilecegi

bir siiregtir.

30. Bilimsel
aragtirma
projelerine
yonlendirici
olmalidir.

335 105 23,8 55 12,4 38 8,6 442

31. Ogrenci

se¢iminde,

milakattan (sozIG 19 4,0 439 g0 963 14 32 17 38 442
sinav) daha 8 1

objektif kriterler

tercih edilmelidir.

Tablo 5’in incelenmesinden anlasilacag: gibi, lisansiistii 6gretim ile ilgili sosyal
bilgiler O6gretmen adaylarinin goriislerinde yigilmanin; “Sosyal Bilgiler
ogretmenlerine mesleki niteliklerini arttirma imkani sunar.”, “Statii kazandirarak,
toplum tarafindan takdir edilmeyi saglar.”, ‘“Zaman agisindan fedakarlik
gerektirir.”, “Yurt disinda daha etkili bicimde uygulanmaktadir.”, “Ogrencilere
zengin burs imkanlar1 ile birlikte sunulmaldir.” ve “Ogrenci segiminde,
miilakattan (sozlil sinav) daha objektif kriterler tercih edilmelidir.” maddelerinde
“Tamamen katiliyorum” derecesinde;  “Alandaki yenilikleri gérme imkam
saglar.”, “Alanla ilgili bilgi ve becerileri arttirir.”, “Bilimsel aragtirmalar
yapmay1 saglayarak alanla ilgili sorunlara ¢6ziim Onerileri sunar.”, “Bilimsel
arastirma siirecini 6gretir.”, “Ogretmenlik meslegine atanma olasiligim arttirir.”,
“Is bulma imkanlarini arttirir.”, “Daha iyi bir is bulma imkam sunar.”,
“Ekonomik ac¢idan masrafli bir siiregtir.”, “Oldukea fazla caba gerektiren zor bir
stirectir.”, “Yapilan c¢aligmalar Sosyal Bilgiler Egitimi programlarinin
gelistirilmesine katki saglar.”, “Gilinliik hayatta karsilasilan durumlara farkl
bakis acilariyla yaklagsmay1 saglar.”, “Kendini gergeklestirme yolunda énemli bir
adimdir.”, “Yabanci dil olmadan siirdiiriilemez.”, “Ogretmenlik meslegi ile
birlikte yiiriitiilmesi zor olan bir siirectir.”, “Atanamayan Ogretmen adaylari
alternatif olarak tercih etmektedir.”, “Sosyal Bilgiler 6gretmenleri i¢in kendini
gelistirme ve egitimde yasanan degisimlere uyum saglama konusunda
gereklidir.”, “Sadece lisans egitiminde basarili olan kisilerin yararlanabilecegi bir
siregtir.”  ve “Bilimsel arastirma projelerine ydnlendirici olmalidir.”
maddelerinde “Katiliyorum” derecesinde; “Yogun bir c¢alisma temposu
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gerektirdiginden sosyal etkinliklerden uzaklastirir.”, “Objektif olmayan miilakat
(sozlii smav) ile segilen Ogrencilere yoneliktir.” ve “Akademisyen olmayi
diisinmeyenler igin gereksizdir.” maddelerinde “Kismen katilmiyorum”
derecesinde; “Yasama atilmayi geciktirir.”, “Lisans egitiminin tekrar1 gibidir,
fazla katki saglamaz.”, “Maddi anlamda fazla bir getirisi yoktur.” ve “Sadece
miilakata (sozlii smav) girerek yapilabilir.” maddelerinde “Katilmiyorum”
derecesinde oldugu goriilmektedir.

Sosyal  bilgiler  6gretmen  adaylari; lisansisti  ogretimi  kendini
gelistirmesi/gerceklestirmesi, yenilikleri takip etmesi, siirekli mesleki gelisimi
saglamasi, sosyal bilgiler alan egitimine katkida bulunmasi, is bulma vb. daha iyi
imkanlar sunmasi gibi lisansiisti Ogretime iligkin tamamen olumlu goriisler
belirtmislerdir. Bunun yaninda lisansiistii 6gretimin ekonomik agidan masrafli ve
caba gerektiren zorlu bir siire¢ oldugu, yabanci dil olmadan yapilamayacagi,
ogretmenlik meslegi ile es zamanli lisansiistii 6gretim yapmanin zor oldugu,
sosyal etkinliklere zaman kalmayacagi, akademisyen olmayanlar i¢in gereksiz bir
egitim oldugu goriislerine katilim diizeyi de yiiksektir. Bu bulgu, sosyal bilgiler
O0gretmen adaylarinin lisansiistii 6gretimin mesleki ve bilimsel anlamda gelisim
icin 6neminin/gerekliliginin farkinda olduklarin1 gostermektedir. Ayni zamanda
adaylarin, lisansiistii 6gretimi ¢aba gerektiren masrafli bir siire¢ olarak gordiikleri
seklinde bir degerlendirme de yapilabilir.

Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Formundan Elde Edilen Bulgular

Lisansiistii Ogretim Anketi ile es zamanli olarak uygulanan yar1 yapilandiriimis
goriisme formundaki agik uglu sorulara verilen cevaplarin analizinden elde edilen
bulgulara bu boliimde yer verilmistir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin agik
uclu sorulara verdikleri cevaplardaki bazi ifadeler aynen drnek olarak verilmis
olup arastirmaya katilanlar “A” harfi ile sembollestirilmis ve sira numarasi ile
belirtilmistir.

Sosyal bilgiler 6gretmeni adaylarina “Lisansiistii 6gretim sizin igin ne(yi) ifade
etmektedir?” agik uglu sorusu sorulmus ve bu soruya iligkin alinan cevaplara
gore “Lisansiistii 6gretimin tanimi” alt kategorisinin frekans dagilimi1 Tablo 6°da
gosterilmistir.

Tablo 6. “Lisansiistii Ogretimin Tamimi” Alt Kategorisinin Frekans Dagilimi

Lisansiistii Ogretimin Tanim Alt Kategorileri f
Kariyer/uzmanlagma 34
Kendini gelistirme/gergeklestirme 11
Zorlu, masrafli ve sikici bir siireg 6
Cevap yok 4

Toplam 55

Tablo 6°da goriildiigii gibi sosyal bilgiler 6gretmen adaylari, lisansiistii 6gretimi
en c¢ok kariyer/uzmanlagsma olarak (34) tamimlarken; bunu sirasiyla kendini
gelistirme/gergeklestirme (11), zorlu, masrafli ve sikici bir siire¢ (6) gortisii takip
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etmigtir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarimin lisansiisti O6gretimi kariyer,
uzmanlagma, mesleki ve siirekli gelisim i¢in Onemli bir egitim siireci olarak
gormelerinin yaninda; 6 adayin bu siirecin zorluklarina dikkat g¢ekmesi
anlamlidir. Bu durum, lisansiistli 6gretimin kolay olmadig: seklinde 6grencilerde
bir goriisiin etkili oldugu seklinde de degerlendirilebilir.

Sosyal bilgiler 06gretmen adaylarinin “lisansiisti 0gretimin tanimi”  alt
kategorileri ile ilgili ifadelere asagidaki climleler 6rnek olarak gosterilebilir:

- “Lisansiistii Ogretim kariyeri ifade eder. Insamin alaminda kendini
gelistirip, diinyaya farkli bakis agisiyla bakmasina imkan saglar.” (A4,8)

- “Her seyden once bireyin kendini gelistirip iyi bir yasam stirdiirebilmesi
icin devam ettigi egitim siirecidir.” (4,17)

- “Hayatin her yoniinii fark edebilmeyi ve iist diizey diisiinebilme becerisi
saglayan uzun siireli bir uzmanlasma stirecidir.” (4,6)

- “Akademik agidan diizenli ve planl bir sekilde yiikselmeyi saglar ancak
maddi olarak sikintili ve zorlu bir donemdir.” (4,35)

Sosyal bilgiler 6gretmeni adaylarina “Lisansiistii 6gretimden beklentileriniz
nelerdir?” agik uglu sorusu sorulmus ve bu soruya iligkin alinan cevaplara gore
“Lisansiistii 6gretimden beklentiler” alt kategorisinin frekans dagilimi1 Tablo 7’de
gosterilmigtir.

Tablo 7. “Lisansiistii Ogretimden Beklentiler” Alt Kategorisinin Frekans
Dagilimi

Lisansiistii Ogretimden Beklentiler Alt Kategorileri

f
Kariyer/is 23
Kendini gelistirme imkani 16
Dil gart1 aranmamali 5
Sosyal yasama engel olmamali 4
Tesvik edilmeli 4
Cevap yok 3

Toplam 55

Tablo 7°de goriildiigii gibi sosyal bilgiler Ogretmen adaylari, lisansiistii
ogretimden en c¢ok kariyer/is beklentisini (23) dile getirirken; bunu sirasiyla
kendini gelistirme imkan1 (16), dil sarti aranmamali Onerisi (5), sosyal yasama
engel olmamali Onerisi (4), tesvik edilmeli Onerisi (4) takip etmistir. Sosyal
bilgiler dgretmen adaylarinin, lisansiistii 6gretimden en onemli beklentilerinin
kariyer/is oldugu ve siirekli mesleki gelisim saglamak i¢in lisansiistii 6gretimin
gerekli olduguna inandiklar1 sdylenebilir. Bunun yaninda lisansiistii 6gretim
stirecinin kolaylastirilmast ile ilgili nerilerde dikkat cekmektedir.

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin “lisansiistii 6gretimden beklentiler” alt
kategorileri ile ilgili ifadelere agsagidaki climleler 6rnek olarak gosterilebilir:

- “Daha iyi bir egitim ve daha iyi bir kariyer saglayarak kendimi
gelistirmek ve iyi sartlarda yagsamimi siirdiirmektir.” (4,29)
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- “Daha fonksiyonel olarak yapilandirilmali ve idealist bireylerin
akademik ¢alisma olanaklarint arttrmalidir. ” (A,11)

- “Kisiyi gelistirici, bilgi ve becerilerini arttirici nitelikte olmali ve
yabanct dil engeli sorun olmaktan cikarimalidir.” (4,48)

- “Bilimsel anlamda arastirma ve sorgulama becerisi kazanarak
alanimda uzmanlagsmayi ve bagarili olmayi istiyorum.” (4,16)

Sosyal bilgiler 6gretmeni adaylarina “Lisansiistii dgretim sizlere bireysel ve
mesleki anlamda ne tiir katkilar saglayabilir?” a¢ik uglu sorusu sorulmus ve bu
soruya iligkin alinan cevaplara gore “Lisansiistii Ogretimin katkilar1” alt
kategorisinin frekans dagilimi Tablo 8’de gosterilmistir.

Tablo 8. “Lisansiistii Ogretimin Katkilar1” Alt Kategorisinin Frekans Dagilim

Lisansiistii Ogretimin Katkilar1 Alt Kategorileri f
Kariyer/gelecek (maddi ve manevi) 30
Kendini gelistirme/gergeklestirme 14
Sosyallesme 5
Deneyim 3
Cevap yok 3

Toplam 55

Tablo 8’de goriildiigi gibi sosyal bilgiler 6gretmen adaylari, lisansiistii 6gretimin
katkilarindan en ¢ok kariyer/gelecek katkisini (30) dile getirirken; bunu sirasiyla
kendini gelistirme/gerceklestirme katkisi (14), sosyallesme katkist (5), deneyim
katkist (3) takip etmistir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin, lisansiistii
ogretimden beklentileri ile bu egitimin katkilari konusundaki goriislerinin tutarl
oldugu goriilmektedir.

Sosyal bilgiler o6gretmen adaylarinin “lisansiistii 0gretimin katkilar1” alt
kategorileri ile ilgili ifadelere asagidaki climleler 6rnek olarak gosterilebilir:

- “Statii kazanarak toplum tarafindan takdir edilmeyi saglar. Bireysel
olarak ve mesleki anlamda kisiye daha iyi bir gelecek sunar ve hayata atilmayi
hizlandirr.” (4,24)

- “Farkly diisiinme olasiliklarini 6grenme firsatt bulabilivim. Her fikre
objektif bir bakis agisiyla saygi cercevesinde olumlu bir tutum gelistirebilirim.”
(A,52)

- “Bireysel anlamda merak duygumu gelistivir ve diinyayr daha iyi
tanmimama ve anlamama yardimct olur.” (A,33)

- “Kendimi gerceklestirme ve empati kurmama yardim eder ve sosyal
iliskilerde daha emin adimlarla hareket etmemi saglar.” (4,17)

Sosyal bilgiler 6gretmeni adaylarina “Lisansiistii 6gretimin sizce olumlu
ve olumsuz yanlari nelerdir?” agik uclu sorusu sorulmus ve bu soruya iligkin
alinan cevaplara gore “Lisansiisti dgretimin olumlu/olumsuz yanlar1” alt
kategorisinin frekans dagilimi Tablo 9°da gosterilmistir.
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Tablo 9. “Lisansiistii Ogretimin Olumlu/Olumsuz Yanlar1” Alt Kategorisinin
Frekans Dagilimi

Lisansiistii Ogretimin Olumlu/Olumsuz Yanlar1 Alt Kategorileri f
Olumlu yanlar
Kariyer/uzmanlagma/is 22
Kendini gelistirme/ger¢eklestirme 10
Sosyallesme 2
Yabanci dil 6grenme 2
Olumsuz Yanlar
Zaman kaybi1 6
Maddi kayip 4
Yorucu 3
Hayata gec atilma 3
Cevap yok 3

Toplam 55

Tablo 9’da goriildiigii gibi, sosyal bilgiler 6gretmen adaylari, lisansiistii
Ogretimin en ¢ok kariyer/uzmanlagma/is (22) olumlu yanini dile getirirken; bunu
sirastyla kendini gelistirme/gerceklestirme (10), sosyallesme (2), yabanci dil
ogrenme (2) takip etmistir. Lisansiistii 6gretimin en ¢ok zaman kaybi1 (6) olumsuz
yani dile getirilirken; bunu sirasiyla maddi kayip (4), yorucu (3) ve hayata gec
atilma (3) gorisleri izlemistir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin hem ankete
verdikleri cevaplar hem de goriigme sorular verdikleri cevaplarin tiimiiyle tutarh
oldugu hatta hemen hemen aymi goriisleri dile getirdikleri goriilmektedir.
Lisansiistii 6gretim denildiginde de ilk akla gelenin kariyer/is oldugu gz oniine
alindiginda, lisansiisti  ogretim ile kariyerin Ogretmen adaylarinca
Ozdeslestirildigi sdylenebilir.

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin “lisansiistii 6gretimin olumlu/olumsuz
yanlar1” alt kategorileri ile ilgili ifadelere asagidaki ciimleler 6rnek olarak
gosterilebilir:

- “Olumlu yanlan, insanlarin kendini gelistirip, yenilemesi ve topluma
fayda saglamast olumsuz yani ise, is bulma sorunu yasayabilir olmasi ve hayata
ge¢ atilmasi.” (4,23)

- “Olumlu yami, meslegimizi daha iyi anlamamizi ve daha iyi bir egitimci
olmamizi saglar. Olumsuz yami, maddi olarak kisiyi zorlar ve ayni zamanda
yorucudur.” (4,54)

- “Olumlu tarafi, is bulma olanagimiz kolaylasir ve her yonden donanimli
bir sekilde meslek hayatina baslamis oluruz. Olumsuz yam, lisans egitiminden
sonra ekstra bir siireci kapsamasindan dolayr zaman almasidwr.” (A4,12)

- “Olumlu yonleri, hayata farkli a¢ilardan bakmamizi ve zengin bir
kisilige sahip olmamizi saglar. Olumsuz olarak, maliyeti yiiksek ve uzun bir siire¢
olmasidr.” (A4,30)
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TARTISMA ve SONUC

Sosyal bilgiler O0gretmen adaylarimin lisansiistii O0gretime iliskin gorlis ve
beklentilerinin belirlenmesi amaciyla yapilan bu calismada lisansiistii 6gretim
anketinden elde edilen bulgulara genel olarak bakildiginda; mesleki nitelikleri
arttirma, toplum tarafindan takdir edilme, alandaki yenilikleri gérme ve bilgi ve
becerileri arttirma, 6gretmenlik meslegine atanmayi1 kolaylastirma, farkli bakis
acilart olusturma, kendini gelistirme ve yenileme ve iyi bir gelecek saglama
noktasinda olumlu goriisler belirttikleri ifade edilebilir. Ayni zamanda ekonomik
acidan masrafli ve ¢aba gerektiren zor bir siire¢ oldugu, yabanci dil gerektirdigi,
ogretmenlik meslegi ile birlikte yiiriitilmesinin zor goriindiigli ve zaman kaybina
neden oldugu ve sosyal yagami kismen etkiledigi seklinde olumsuz goriislerin de
on plana ¢iktig1 soylenebilir.

Calismada yart yapilandirilmig goriisme formundaki acik uglu sorulara verilen
cevaplar acisindan bakildiginda ise; lisansiistii Ogretimin tanimina iligkin
sonuglarda, “kariyer/uzmanlagsma” tanimmin 6n plana ¢iktigt goriilmektedir.
Lisansiistii 0gretimden beklentilere iligkin sonuglarda, en fazla “kariyer/is
beklentisini ve kendini gelistirme imkani1” ifade edilmektedir. Lisansiistii
ogretimin katkilarina iligkin sonuglarda, en ¢ok “kariyer/gelecek” ve “kendini
gelistirme/gergeklestirme” katkisinin ifade edildigi goriilmektedir. Lisansiistii
Ogretimin olumlu/olumsuz yanlarina iliskin sonuglarda ise,
“kariyer/uzmanlagma/is” ve “kendini gelistirme/gerceklestirme” olumlu olarak
en fazla tercih edilen goriisler iken “zaman kaybi1” ve “maddi kayip” olumsuz
olarak en fazla tercih edilen goriisler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Alanyazinda yapilan arastirmalar incelendiginde, bu caligmada ortaya ¢ikan
sonuglarla bircok noktada benzerlik gosterdigi ifade edilebilir. Giiven ve Tung
(2007) arastirmalarinda, yiiksek lisans ve doktora Ogrencilerinin, lisansiistii
Ogretimin Ogrenciye biiyilkk bir maddi yiik getirdigine inanma, alanla ilgili
yapilan arastirmalar1  izleyebilme, maddi yetersizlikler nedeniyle kimi
aragtirmalardan kaginma ve lisanstistii 6gretimle ilgili harcamalar: karsilayabilme
noktasindaki goriiglerinin anlamli derecede farklilagtigi goriilmektedir. Aslan
(2007) calismasinda, lisansiistii Ogretimde akademik sorunlarla ilgili,
katilimcilarin tamami lisanstistii 6gretim sirasinda akademik caligsmalar igin
parasal kaynak ayirma zorunlulugu nedeniyle sosyal gereksinmeler icin para
ayrramadiklart  gorligiini  ifade etmiglerdir. Karakiitik ve dig. (2008)
caligmalarinda, lisansiistii enstitii yoneticileri, “lisansiistii egitim, maliyeti yiiksek
bir egitimdir” bigiminde gbriis belirtmislerdir. ifade edilen bu sonuclar, bu
caligmadaki lisansiistii 6gretime iliskin ekonomik agidan masrafli ve maddi kayip
olarak goriilmesi durumuyla 6rtiismektedir.

Turhan ve Yaras (2013) arastirmalarinda, katilimcilar yiiksek oranda alaninda
uzmanlagsma ve akademik kariyer yapmayi bir lisansiistii tercih sebebi olarak
gormekte, sorun ¢dzme becerilerinin gelisimine yiiksek diizeyde katki saglamayi,
lisansiistii egitimin sorun ¢dzme becerilerinin gelisimine katkis1 olarak gérmekte
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ve mesleki gelisime katki saglamayi, lisansiistii egitimin mesleki gelisime katkisi
olarak gormektedirler. Baser ve dig. (2010) ise arastirmalarinda, okul
yoneticilerinin %67 oraninda lisansiistii egitim almis 6gretmenlerin egitime farkl
bir katkilarinin  oldugunu belirtmislerdir. Benzer sekilde Bas (2013)
¢aligmasinda, katilimeilar kisisel yarar saglama faktoriine dayali olarak lisansiistii
egitimin kendilerine gerek toplumda gerekse Milli Egitim veya okul ¢evrelerinde
sayginlik kazandiracagini ve maddi olmaktan daha ziyade manevi bir doyum,
kendini gergeklestirme ve Kkisisel yetkinlige ulagsmada bir arag konumunda
oldugunu dile getirmiglerdir. Diger bir aragtirmada Gomleksiz ve Yildirim (2013)
caligmalarinda, lisansiistii egitimden beklentilere iligkin lisansiistii 6grenci
goriislerinde cogunlukla kariyer yapip yiikselmek, ¢alisma alaninda kendini
gelistirmek ve akademik bilgi ve yeterliligi tercih etmislerdir. Bagka bir
arastirmada Oren ve dig. (2012) 6gretmen adaylarinin ¢ogunlukla alaninda
kendini gelistirmek, uzmanlasmak, kariyer yapmak ve akademik personel olmak
igin lisansiistii egitimi tercih ettiklerini ifade etmislerdir. Baska bir arastirmada
Koksalan (2010) adaylarin lisansiistii egitim isteklilikleri incelendiginde %
50,3’tGniin istekli oldugu ortaya c¢ikmistir. Ortaya ¢ikan bu sonuglar,
¢alismamizdaki lisansiistii 6gretime iliskin mesleki nitelikleri arttirma, toplum
tarafindan takdir edilme, alandaki yenilikleri gérme, bilgi ve becerileri arttirma
ve kendini gelistirme ve yenileme durumlariyla benzerlik gostermektedir.

Karakiitiik (1989) calismasinda, lisansiistii 6gretimde Ogrencilerin en Snemli
sorunlarindan birisinin yabanci dil oldugunu ifade etmesi, Ilhan ve dig. (2012)
caligmalarinda, lisansiistii egitime kabul icin Ongdriilen kosullar arasinda
ilkogretim ogretmen adaylarini en ¢ok zorlayan kosul olarak yabanci dil sinavin
gormeleri, bu aragtirmadaki yabanci dilin gerekliligi sonucuyla ortiismektedir.
Ayni zamanda arastirmalarda ki bu tespit, lisansiistii 6gretimde yabanci dil
sorununun uzun yillar gegmesine ragmen ¢oziilemedigini de gostermektedir.

Sonug olarak, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin lisansiistii 6gretime iligkin
goriis ve beklentileri ile ilgili olarak ¢ogunlukla olumlu goriis ve izlenimlere
sahip olduklari soylenebilir. Lisansiistii 6gretimin kisisel ve mesleki anlamda ve
gelecek agisindan 6gretmen adaylar igin bilyiik bir nem ve gereklilik gosterdigi
belirtilebilir. Bunun yaninda sosyal maliyeti yiiksek, emek isteyen ve zorlu bir
siire¢ oldugu hususunda da &gretmen adaylarinda bir farkindalik olustugu
goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin lisansiistii dgretime iliskin saglikli ve dogru
bilgi edinebilmeleri i¢in bu konuda seminer, kariyer giinleri, ders vb. seklinde
bilgilendirme yapilabilir ve alana iliskin sempozyum vb. etkinliklerde
katilimci/dinleyici konumunda gorev almalar1 saglanabilir. Ozellikle bu noktada
Ogretmen adaylarmin kariyer planlamalart dogrultusunda hedeflerini iyi
belirlemeleri ve bu yonde saglikli ve dogru bir tercih yapmalari bityikk 6nem
tasimaktadir.
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SUMMARY

With the growing need for qualified human power, education has begun to gain
even more importance. The development of societies in every sense depends on
the good and qualified education of the people who make up the society. At this
point, the teacher, the main element of education, has an important place in the
training of qualified and good people. Undergraduate studies are often not
enough for teachers to achieve these goals. At this stage, the post-graduate
teaching process gains value and exhibits an effective position. It is important
that prospective teachers should be aware of the significance of post-graduate
education in the undergraduate education and gain an awareness of it. From this
point of view, it was necessary to do such a study in this area. It is also thought
that this study will contribute to an efficient post-graduate teaching process that
meets expectations and will also serve as a source of guidance for teaching staff
working at universities.

Therefore in this study, which aims to reveal the opinions of pre-service teachers
on graduate education, an evaluation is made based on the ideas and suggestions
of pre-service social studies teachers studying at faculty of education at different
universities in Turkey. For this purpose, the following questions were asked:

- What are the opinions of the candidates of social studies teacher on
postgraduate?

- What do the candidates of social studies teacher think about postgraduate (for
example, meaning of postgraduate, expectations from postgraduate, positive and
negative aspects of postgraduate, individual and professional contributions of
postgraduate to the candidates of social studies teacher)

Convergent parallel design, which is a mixed research design, is used in this
study. In convergent parallel design, the researcher uses both qualitative and
quantitative steps concurrently at the same phase of the research. This design
provides equal priority to methods and keeps these phases separate during the
analysis (Creswell and Plano Clark, 2014, p.79). The study group of the study
was a total number of 442 1% 2" 3" and 4" grade students who studied at
Faculty of Education Department of Social Studies at Bartin University (123
students), Biilent Ecevit University (146 students) and Siirt University (173
students) in 2014-2015 academic year. Among the total 442 participants of the
study, 122 of them were 1% grade students, 101 of them were 2" grade students,
164 of them were 3" grade students and 55 of them were 4™ grade students.

When the findings of the study are evaluated in general, it can be said that
participants have positive ideas about graduate study in terms of its benefits in
improving professional quality, recognition in the society, seeing the latest
development in the field, improving skills and knowledge, making it easy to be
assigned as a teacher, forming different points of view, developing and
improving oneself and providing a better future. In addition, there are such
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negative ideas as the fact that it is a costly and difficult process that requires
effort and foreign language knowledge, and that it is difficult to do while serving
as a teacher and it causes to loss of time and partially effects social life. In
definitions of graduate education, it is seen that the terms “career/expertise”
stand out. The results regarding the expectations from graduate education, the
most often stated ideas were “career/job opportunity and possibility to develop
oneself”. Results regarding the contribution of graduate education show that the
most often stated contributions were “career/future” and “self-development/self-
realization”. Regarding the results regarding the advantages and disadvantages of
graduate education, it is seen that “career/expertise/job” and “self-
development/self-realization” stand as advantages of graduate education whilst
“loss of time” and “loss of money” are seen as disadvantage of graduate
education.

It can be said that pre-service social studies teachers have mostly positive ideas
and impressions regarding their ideas about and expectations from graduate
education. It can be stated that graduate education is of great importance for pre-
service teachers’ professional and personal development as well as for the future.
In addition, it is seen that there is an awareness among pre-service teachers about
the fact that this is a difficult process with high social cost and which requires
effort. In order to help pre-service teachers to have correct and healthy
information about graduate education, seminars, career days, courses etc. on the
topic should be made and they should be involved as participant/listener during
such activities as symposiums. Particularly at this point, it is necessary that pre-
service teachers make set their targets well in line with their career planning and
make healthy and correct choices accordingly.



