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Bu arastirmanin amaci, Ahi Evran Universitesi Egitim Fakiiltesi son smifta 6grenim goren
ogretmen adaylarinin 6zel alan yeterlikleri ile 6grenme stilleri arasindaki iligkinin gesitli
degiskenler agisindan incelenmesidir. Aragtirmanin ¢aligma evrenini 2014-2015 6gretim
yilinda Ahi Evran Universitesi Egitim Fakiiltesinde grenim géren toplam 275 son smif
6grencisi olusturmaktadir. Bu ¢aligmada veri toplama araci olarak, aragtirmaci tarafindan
gelistirilen kisisel bilgi formu, 6gretmen yeterliklerinden 6gretmenlik meslegi 6zel alan
yeterliklerinin A2 diizeyi performans gostergeleri dikkate alinarak olusturulan form ve
Kolb Ogrenme Stilleri Envanteri’nin (KOSE-3) {igiincii siiriimii kullamlmistir. Arastirma
sonucunda 6gretmen adaylarinin ozel alan yeterlikleri ile Ogrenme stilleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli fark bulunmamustir. Ozel alan yeterlikleri algilarinda ise
cinsiyet ve 6grenim goriilen boliime gére anlamli bir fark oldugu sonucuna ulagilmustir.
Anahtar kelimeler: Ogretmen adayi, dgrenme stili, dgretmen yeterligi, 6zel alan
yeterligi.

Analyzing The Relationship Between Learning Styles
And Specific Field Competencies Of Prospective
Teachers

ABSTRACT

The purpose of this study is to introduce the relation between academic major
competencies and learning styles of senior students at Ahi Evran University Faculty of
Education.The universe of the research consists of 275 students attending Ahi Evran
University, Faculty of Education in 2014 - 2015 academic year. In the study, as the data
collection tool, a personal information sheet developed by the researcher, the third edition
of Kolb Learning Styles Inventory (LSI), A2 level Performance Indicators survey
pertaining to Teachers Competencies in Their Branches from the General Proficiencies of
Teaching Profession was designed and used. At the end of the study it was concluded that
no distiguishable statistical difference between the academic major competencies and the
learning styles of the senior students could be observed. As for the academic major
competencies, it is concluded that there is a significant difference in some variables.
Keywords: Prospective teacher, learning style, competency of teacher, academic major
competency.
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Ogretmenlik meslegi siirekli kendini gelistirmeyi gerektiren bir meslektir.
Cagimizda bilim ve teknoloji alaninda yasanan gelismeler, toplum hayatinin her
alanin1 hizla gelistirmekte ve degistirmektedir. Bu gelisim ve degisimin en ¢ok
etkiledigi alanlardan biri de egitim diinyasidir. Egitimin amaci, bireyi
yasadigimiz ¢aga uygun, yeni gelismelerden ve bilgilerden haberdar bir sekilde
yetigtirerek hem kendi mutlulugunu hem de milletinin ¢agdas medeniyetler
seviyesine yiikselmesini saglamaktir. Ogretmenin bir yandan yeniliklere ayak
uydurmast ve diger yandan da yeniliklere agik bir toplum i¢in Ogrenciler
yetistirmesi gerekmektedir (Kahyaoglu ve Yangin, 2007). Bu duruma bagl
olarak Ogretmenlerin gorev ve sorumluluklarini yerine getirmeleri igin sahip
olmalar1 gereken genel Ogretmen yeterlikleri ve branglara yonelik 6zel alan
yeterlikleri daha fazla 6nem kazanmaktadir.

Yeterlik, bir meslek alanina 6zgii gorevlerin yapilabilmesi igin gerekli olan
mesleki bilgi, beceri ve tutumlara sahip olma durumu (MEB, 2008); is gérenin
kendinden beklenen rolleri beklenen nicelik ve nitelikte gerceklestirmesi; bir
davramg1 yapmak icin gerekli bilgi ve beceriyi kazanmis olmaktir (Ustiiner,
Demirtas, Comert ve Ozer, 2009). Ogretmen yeterlikleri ise, “Ogretmenlik
meslegini etkili ve verimli bir bigimde yerine getirebilmek i¢in sahip olunmasi
gereken bilgi, beceri ve tutumlar” (MEB, 2006) olarak tanimlanmaktadir.

Ogretmenlik mesleginin nitelikleri iizerine {ilkemizde pek ¢ok arastirma ve ilgili
kurumlar tarafindan diizenlemeler gergeklestirilmistir. 2002°de, 6gretmenlik
mesleginin nitelikleri yeniden degerlendirilmeye alinmig; genel yeterlikler, genel
kiiltiir, 6zel alan ve egitme-Ogretme yeterlikleri alt basliklarinda ele alinmistir
(Demiral, Baydar ve Génen, 2010). 2006’da YOK ve MEB’in ortaklasa yaptig
calismalar sonucu 06zel alan yeterlikleri yani 6gretmenlik branglarinin tamami
icin genel ve 6zel alan yeterlikleri belirlenmis ve bu yeterlikler 2008°de bakanlik
tarafindan kitap haline getirilmistir (Kahramanoglu ve Ay, 2013). Demirel
(1999), dgretmenlerin mesleki anlamda genel kiiltiir ve genel yetenek bilgisi,
mesleki bilgi ve alan bilgisi olmak iizere ii¢ ana alanda yeterli bilgi ve becerilere
sahip olmasi gerektigini vurgulamustir.

Calismamizin konusu olan alan bilgisi; dgretmenin 6gretecegi konuyla ilgili
sahip olmasi gereken bilgi, beceri ve degerlerdir (Gengtiirk, Akbas ve Kaymakci,
2012). Milli Egitim Bakanhig1 tarafindan 2008 yilinda “Ozel Alan Yeterlikleri’’
adli calisma yayinlanarak Tirkiye’de Ogretmenlerin sahip olmasi gereken
standartlarin ~ belirlenmesi ~ amacglanmistir.  Genel alan  yeterliklerin
belirlenmesinde, 6gretmen mesleginin geneline iliskin yeterlik diizeyleri goz
oniinde bulundurulmustur. Ozel alan yeterliklerin belirlenmesinde ise ilkdgretim
ve orta 6gretim miifredatinda yer alan her bir dersin dgretmenligine yonelik ayri
ayr1 alan egitimi yeterlikleri tespit edilmistir.

Ozel Alan Yeterlikleri; ‘yeterlik alanlar’, ‘yeterlikler’ ve ‘performans
gostergeleri’ nden olugsmaktadir. “Yeterlik alan1’ belli bir alanda birbiri ile iligkili
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beceri, tema, kavram ve degerlerin bir biitiin olarak ele alindig1 yapilar
kapsamaktadir. Yeterlik; bir alanda meslek alanina 6zgii gorevlerin yapilabilmesi
icin gerekli olan mesleki bilgi, beceri ve tutumlara sahip olma durumu olarak
tanimlanirken performans gostergesi; yeterliklerin gerceklesip
gerceklesmediginin delili olabilecek goézlemlenebilir - 6lgiilebilir davraniglar
olarak tanimlanmaktadir (MEB, 2008).

Ogrenmenin etkili bir bicimde gerceklesebilmesi i¢in 6grencinin kendini ve
O0grenme yollarin1 tanimasi gerekmektedir. Bireyler arasindaki farkliliklar
inceleme c¢aligmalari sonucunda “6grenme stili” kavrami ortaya c¢ikmuistir.
Ogrenme stili, her birey ile ilgili ipucu veren gozlenebilir ve ayirt edilebilir
davramslar1 icermektedir (akt: Karagoz, Tezel ve Ozabaci, 2009). Ogrenme stili
Ogrenenlerin bilgiyi algilama, isleme, diizenleme, problem ¢6zme, {iriin ortaya
koyma, giidiilenme sekillerindeki farkliliklarin g6z Oniine alinmasi ve bunlara
bagli olarak 6grenme — 6gretme siireglerinin tasarlanmasi amaciyla ortaya ¢ikan
bilgidir (Felder ve Silverman, 1988) ve &grencilerin, 6grenme ¢evresini nasil
algiladiklari, bu g¢evreyle nasil etkilesim kurduklarini, nasil tepki verdiklerini
ortaya koyan bireysel Ozellikler ve tercihler olarak tanimlanmaktadir.
Dolayistyla, 6gretmen adaylarmin 6grenme stilleri, 6zel alan yeterliklerinin
durum tespiti; 6gretmen adaylarinin kaynaginda nitelikli yetismeleri i¢in 6nem
arz etmektedir. Bu baglamda, bu ¢aligmanin amaci 6gretmen adaylarinin 6zel
alan yeterlikleri ile 6grenme stillerinin incelenmesidir.

YONTEM

Bu calisma, 6gretmen adaylarinin 6zel alan yeterlikleri ile 6grenme stilleri
arasindaki iligkiyi belirlemeye yonelik bir aragtirmadir. Arastirma bu yoniiyle
betimsel bir c¢aligmadir. Aragtirmanin yliriitiilmesinde genel tarama yontemi
kullanilmigtir. Tarama modeli, ge¢miste ya da halen var olan bir durumu var
oldugu sekliyle betimlemeyi amacglayan aragtirma yaklasimidir. Genel tarama
modelinde, ¢ok sayida elemandan olusan bir evrende, evren hakkinda genel bir
yarglya varmak i¢in evrenin tiimii ya da ondan alinacak bir grup 6rnek ya da
orneklem iizerinde tarama yapilmaktadir (Karasar, 2002).

Katilmeilar

Bu arastirmanin genel evrenini Tirkiye’deki egitim fakiiltelerinde 2014-2015
egitim-6gretim yilinda 6grenim goren Fen ve Teknoloji, Okul Oncesi, Smnif,
Bilisim Teknolojileri, Tiirkce, Ilkogretim Matematik ve Sosyal Bilgiler
ogretmenligi son smifta okuyan Ogrenciler olusturmaktadir. Aragtirmanin
calisma evrenini ise Ahi Evran Universitesi Egitim Fakiiltesinde dgrenim géren
275 son simuf dgrencisi olusturmaktadir.

Tablo 1. Caligma Evrenine Iliskin Demografik Ozellikler

Grup n %

Kadin 191 69, 5

Cinsiyet
Instye Erkek 84 30,5
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[Ikogretim Matematik 35 12,7
Simf 44 16,0
P - Okuloncesi 46 16,7
grgorger':,:ﬂ gortlen Sosyal Bilgiler 41 14,9
Fen ve Teknoloji 35 12,7
Tiirkce 35 12,7
BOTE 39 14,2

Tablo 1’de goriildiigii gibi, calisma evreninde kadinlarin oram %69, 5; erkeklerin
oran1 %30,5°tir. Ogrencilerin 6grenim gordiigii programa gére dagilimina
bakildiginda; ilkogretim Matematik Ogretmenligi dgrencilerinin oram %12,7;
Siif Ogretmenligi 6grencilerinin  oram1 %16; Okul Oncesi Ogretmenligi
%14,9; Fen ve Teknoloji Ogretmenligi 6grencilerinin oran1 %12,7; Tiirkge
Ogretmenligi dgrencilerinin orani %12,7; Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi 6grencilerinin orani %14,2’dir.

Veri Toplama Araclar

Bu ¢alismada veri toplama araci olarak, arastirmaci tarafindan gelistirilen kisisel
bilgi formu, Milli Egitim Bakanlig: tarafindan “Temel Egitime Destek Projesi”
kapsaminda gelistirilen Ogretmen Yeterliklerinden &gretmenlik meslegi Ozel
Alan Yeterliklerinin A2 diizeyi performans gostergeleri aslina sadik kalinarak
olusturulan besli likert tipi form ve David Kolb tarafindan gelistirilmis olan Kolb
Ogrenme Stilleri Envanteri’nin (KOSE-3) iigiincii siiriimii kullanilmistir.

Ozel Alan Yeterlikleri Formu

Arastirmada Olgme aract olarak Milli Egitim Bakanligi tarafindan “Temel
Egitime Destek Projesi” kapsaminda gelistirilen Ogretmen Yeterliklerinden
ogretmenlik meslegi Ozel Alan Yeterliklerinin A2 diizeyi performans
gostergeleri aslina sadik kalinarak besli likert tipi bir forma dontstiirilmiistiir.
Besli derecelendirme yapilarak gelistirilmis olan bu o&lgekteki segenekleri
“Tamamen katiliyorum (5)”, “Katihiyorum (4)”, “Kararsizim (3)”,
“Katilmiyorum (2)” ve “Hi¢ katilmiyorum (1)” olusturmaktadir. Benzer
aragtirmalarda da oldugu gibi (Kigiikoglu ve Kaya, 2009) A2 performans
gostergesi Ozel alan yeterliklerinin gerceklestirilmesinde orta diizeyi ifade eder.
Caligmada A2 diizeyinin tercih edilmesinin nedeni A3 ya da Al diizeyine iligskin
durumu gdsterebilmesidir. Ogretmen adaylarinin 6zel alan yeterliklerine iliskin
gorislerinin belirlenmesi amaciyla besli likert tipi formda yer alan maddelere
“Hi¢ Katilmiyorum™u igaretleyenler 1 puan, “Katilmiyorum’u isaretleyenler 2
puan, “Kararsizim’1 isaretleyenler 3 puan, “Katiltyorum” u isaretleyenler 4 puan,
“Tamamen Katiliyorum’u isaretleyenler 5 puan olarak degerlendirilir.

Ogrenme Stilleri Envanteri

Aragtirmaya katilan 6gretmen adaylarinin baskin 6grenme stillerinin belirlenmesi
icin ise David Kolb tarafindan gelistirilmis olan Kolb Ogrenme Stilleri
Envanteri’nin (KOSE-3) iiciincii siiriimii kullamlmstir. Kolb tarafindan ilk kez
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1976 yilinda alanyazina kazandirilan envanterin ilk siirlimiinde dokuz adet
dizinde yer alan dorder kelime, bireylerin 6grenme tercihlerini ortaya koyacak
bigimde siralanmaktadir. Olgekten alman puanlar, Kolb'iin Deneyimsel Ogrenme
Kurammma gére somut deneyim-SD, yansitict gozlem-YG, soyut
kavramsallastirma-SK ve aktif deneyim-AD 6grenme tercihlerine bagh olarak;
degistiren (diverger), Oziimseyen (assimilator), ayrigtiran (converger) ve
yerlestiren (accommodator) bi¢iminde gruplanmaktaydi. Yapilan calismalar
envanterin bu ilk siirimiiyle ilgili giivenirlilik c¢aligmalarmin siirdiiriilmesi
gerektigini ortaya ¢ikarmistir. Envanter yeni bir bigim ve puanlama sistemi
olusturularak 1985°te yenilenmistir (Kolb,1990). Envanterin bu ikinci siiriimii 12
adet tamamlamali tip maddeden olugmaktadir. Maddelerin anlasilabilirligini
artirmak i¢in ilk siirimde yer alan kelimeler yerine cilimleler kullanilmis,
ifadelerin somutlastirilmasina calisilmistir. Arastirmalar, envanterin giivenirlik
katsayisinin ve i¢ tutarliginin dnceki versiyona gore dnemli oranda yiikseldigini
ve bireylerin O6grenme stilini belirlemede kullanilabilecegini gdstermistir.
Envanterin bu ikinci siiriimii, Askar ve Akkoyunlu (1993) tarafindan Tiirkgeye
cevrilmig, gecerlik ve giivenirlik caligmalart yapilmigtir. Bu ¢aligmalar
sonucunda, envanterin dort boyutuna (6grenme bigimlerine) ait giivenirlik
katsayilarinin (Cronbach alpha) 0,73 ile 0,83 arasinda degistigi bulunmustur. Bu
duruma gore, gilivenirlik katsayilarmin tatmin edici diizeyde oldugu ve
KOSE’nin Tiirkiye’de uygulanabilecegi sonucuna varilmstir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizi SPSS 21.0 programu ile yapilmis ve %95 giiven diizeyi ile
calistlmistir. Analizlerde uygun testin sec¢ilmesinde normallik analizi sonucuna
gore karar verilmistir. Istatistiksel testler "HO: Degiskenin dagilimi normaldir"
"H1: Degiskenin dagilimi normal degildir." hipotezlerinin birimlik drnek veriler
araciligi ile test etmektedir. Test sonucunda degiskenin dagilimmin normal
dagilima uygun oldugu kabul edilir ise (HO kabul) parametrik testler uygulanir.
Normal dagilima uygun olmadigi (HO red) sonucuna wvartlir ise verilere
parametrik testler uygulanmaz. Bu durumda veriler uygun parametrik olmayan
alternatif bir test ile test edilir. Yapilan analiz sonucunda, verilerin normal
dagilim gostermedigi goriilmiis, bu ylizden nonparametrik testlerden, iki gruplu
degiskenlerin analizinde Mann Whitney U testi, iki gruptan daha fazla olan
verilerin analizinde ise Kruskal Wallis H testi kullanilmustir.

BULGULAR

Tablo 2. Ogrenme Stilleri ile Cinsiyet Degiskenine Gore Iliski Durumunun Ki
Kare Testi ile Incelenmesi

Cinsiyet Ogrenme Stilleri

Degistiren Oziimseyen Ayristiran  Yerlestiren

n % n % n % n %
Kadin 63 33,0 46 24,1 36 18,8 46 24,1
Erkek 21 25,0 30 357 14 16,7 19 22,6
Toplam 84 30,6 76 27,6 50 18,2 65 23,6

X?=4,279 p= 0,233
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Tablo 2’de goriildiigii gibi, c¢alisma evreninde kadin &gretmen adaylar
degistiren, ayristiran ve yerlestiren ogrenme stillerini erkeklere gore; erkek
Ogretmen adaylar1 ise O6ziimseyen ogrenme stillini kadin 6gretmen adaylarina
gore daha c¢ok tercih etmistir. Toplamda ise en ¢ok tercih edilen 6grenme stili %
30, 6 ile degistiren 6grenme stilidir.

Tablo 3. Ogrenme Stilleri ile Ogrenim Gériilen Program Degiskenine Géore Iliski
Durumunun Ki Kare Testi ile Incelenmesi

Ogr. Gor. Program  Ogrenme Stilleri

Degistiren Oziimseyen Ayristiran Yerlestiren

n % n % n % n %
[Ikogretim Matematik 11 31, 4 9 257 9 257 6 17,2
Simf 9 205 18 41,0 9 205 8 18,0
Okuloncesi 15 32,6 9 19,6 7 152 15 32,6
Sosyal Bilgiler 15 36,6 14 34,1 3 7,3 9 22,0
Fen ve Teknoloji 8 22,9 11 31,4 9 25,7 7 20,0
Tiirkge 16 45,7 6 17,1 3 8,6 10 28,6
BOTE 10 25,6 9 23,2 10 25,6 10 25,6
Toplam 84 30,6 76 27,6 50 18,2 65 23,6

X?=23,667 p=0,166

Tablo 3’de goriildiigii gibi, Ilkogretim Matematik Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi, Tiirkge Ogretmenligi progranmm ogrencileri ‘degistiren’ 6grenme
stilini; Fen ve Teknoloji Ogretmenligi ile Smmf Ogretmenligi programi
Ogrencileri ‘6ziimseyen’ 6grenme stilini daha ¢ok benimsemislerdir. Okuloncesi
Ogretmenligi progranu 6grencileri ‘degistiren’ ve ‘yerlestiren’ 6grenme stillerini
benimsemislerdir. Bunun yani sira Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
programu Ogrencileri ‘degistiren’, ‘ayristiran’ ve ‘yerlestiren’ 6grenme stillerini
(%25, 6) ayn1 oranda benimsemislerdir.

Tablo 4. Cinsiyet Gruplarimin Ozel Alan Yeterlik Puani A¢isindan Mann-
Whitney U Testi ile Karsilagtirilmasi

n Sira Ortalamas1 U p
.. Kadin 191 147, 80
0AYP Erkek 84 115,72 6150, 002

Tablo 4’de goriildiigii gibi, cinsiyet gruplarinin Ozel Alan Yeterlik Puam
(OAYP) acisindan Mann-Whitney U testi ile karsilastirilmas1 sonuglarina gore
kadinlarla erkekler arasinda G6zel alan yeterlilik puani agisindan istatistiksel
olarak anlamli fark bulunmaktadir (U=6150,5, p<,05). Kadinlarm Ozel Alan
Yeterlilik Puani sira ortalamalar1 147,80; erkeklerin 115,72’dir. Buna gore
kadinlarin 6zel alan yeterlik diizeyleri daha yiiksektir yorumu yapilmaktadir.
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Tablo 5. Ogrenim Goriilen Program Gruplarinin Ozel Alan Yeterlik Puan:
Ac¢isindan Kruskal-Wallis H Testi ile Karsilastirilmasi

Sira 2
n Ortalamasi X P
[Ikogretim Matematik 35 52,19
Sinif 44 241,25
Okuldncesi 46 201,00
OAYP Sosyal Bilgiler 41 89,12 195,505 ,000
Fen ve Teknoloji 35 83,59
Tiirkge 35 173,66
BOTE 39 92,44

Tablo 5°de goriildiigii gibi, 6grenim goriilen program gruplarinin Ozel Alan
Yeterlik Puani agisindan Kruskal-Wallis H testi ile karsilastirilmasi analizi
sonuglarma gore farkli programlarda &grenim gorenler arasinda Ozel Alan
Yeterlilik Puani agisindan istatistiksel olarak anlamli fark bulunmaktadir
(X?=195,505, p<,05). Ilkogretim Matematik Ogretmenligi  programi
dgrencilerinin Ozel Alan Yeterlilik Puami sira ortalamalari 52,19; Simif
Ogretmenligi programi  &grencilerinin - 241,25; Okuldncesi  Ogretmenligi
programi  &grencilerinin - 201; Sosyal Bilgiler Ogretmenligi  progranm
ogrencilerinin 89,12; Fen ve Teknoloji Ogretmenligi program &grencilerinin
83,59; Tiirkge Ogretmenligi programi ogrencilerinin 173,66; BOTE programi
ogrencilerinin 92,44’tliir. Buna gore 6zel alan yeterlik diizeylerinin en yiiksek
oldugu grup Smf Ogretmenligi programm o6grencileri; 6zel alan yeterlik
diizeylerinin en diisiik oldugu grup ise Ilkdgretim Matematik Ogretmenligi
programi dgrencileridir.

Tablo 6. Ogrenme Stillerine Gére Ozel Alan Yeterlik Puan Ortalamalar

Ogren.me Ozel Alan Yeterlik Puan Ortalamasi n
Stilleri

Degistiren 4,0833 84
Oziimseyen 4,0003 76
Ayristiran 4,1526 50
Yerlestiren 4,0925 65

Tablo 6’ da goriildiigii gibi, 6grenme stillerine gore 6zel alan yeterlik puan
ortalamalar1 incelendiginde, ‘ayrigtiran’ 6grenme stilini benimseyen dgrencilerin
0zel alan yeterlik puan ortalamast (X= 4,1526) en yiiksek diizeyde; ‘6ziimseyen’
6grenme stilini benimseyen 6grencilerin 6zel alan yeterlik puan ortalamasi (X=
4,0003) en diisiik diizeydedir. Yine de 6grenme stillerine gore dzel alan yeterlik
puanlar1 ortalamalarinin birbirine yakin oldugu sdylenebilir.
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TARTISMA ve SONUC

Bireylerin 6grenme stilleri kendi iclerinde farklilik gostermektedir. Gregorc ve
Kolb’un 6grenme stili modellerine gore dgretmen adaylarinin 6grenme stillerini
cinsiyet ve akademik basar1 degiskenleri acisindan karsilagtirmali olarak
inceledigi bir calismada arastirmaya katilan teknik Ogretmen adaylarinin,
Gregorc Ogrenme Stili Modeli’ne gére en fazla Somut Random &grenme stiline
sahip olduklar1 tespit edilirken, Kolb Ogrenme Stili modeline gore ise mevcut
calismada da &gretmen adaylarina benzer olarak “Degistiren” 6grenme stiline
sahip olduklar1 tespit edilmistir (Ekici, 2013). Pehlivan (2010)'n ise yapmis
oldugu calismada, Ogretmen adaylarinin cinsiyetlerine gore 6grenme stilleri
incelendiginde, kadin ve erkek &gretmen adaylarinda en fazla ayristiran daha
sonra &zlimseyen, yerlestiren ve degistiren 6grenme stillerine sahip oldugu bu
farkin istatistiksel olarak anlamli oldugu tespit edilmistir. Yapilan benzer
calismada kadin ve erkek 6gretmen adaylarinin en fazla ayristiran ve 6ziimseyen
o0grenme stillerine sahip oldugunu bildirilmistir. Bu calismada da, calisma
evreninde kadin dgretmen adaylar1 degistiren, ayristiran ve yerlestiren dgrenme
stillerini erkeklere gore; erkek 6gretmen adaylari ise 6ziimseyen dgrenme stillini
kadmn 6gretmen adaylarina gére daha ¢ok tercih etmistir. Toplamda ise en ¢ok
tercih edilen O6grenme stili degistiren 6grenme stilidir. Pehlivan (2010)° m
yapmis oldugu c¢alismada 6rneklemin birinci sinif 6grencilerden olusmasinin bu
farkliligin temel gerekcesi oldugu diisliniilmektedir. Bu arastirmada c¢alisma
evreni son sinif 6grencilerinden olugmaktadir. Son simif 6grencilerinin 6grenme
stillerinin ~ yiiksekdgretim  yasantilar1  ile iligkili olarak  birinci  siif
ogrencilerinden daha farkli bir yapiya sahip olacagi diigiiniilmektedir.

Cavas (2010) tarafindan yapilan calismada, ilkogretim Simf, Fen Bilgisi ve
Matematik Ogretmenligi programi &gretmen adaylarinin en fazla ayristiran
ogrenme stillerini tercih ettiklerini bildirmistir. Yine Pehlivan (2010) tarafindan
yapilan calismada, Fen Bilgisi, Okul Oncesi ve Smif &gretmenligi programi
O0gretmen adaylarinin ayristiran 0grenme stillerine Sosyal Bilgiler programi
O0gretmen adaylarinin ise Ozlimseyen Ogrenme stillerini tercih ettigini
belirtmiglerdir. Ates ve Altun (2008) tarafindan yapilan ¢aligmada ise Bilgisayar
daha sonra oziimseyen, yerlestiren ve degistiren Ogrenme stillerine sahip
olduklarin1 belirtmistir. Bu calismada Ilkégretim Matematik Ogretmenligi,
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, Tiirke Ogretmenligi programi &grencileri
‘degistiren” Ogrenme stilini; Fen ve Teknoloji Ogretmenligi ile Simf
Ogretmenligi programi ogrencileri ‘6ziimseyen’ ogrenme stilini daha cok
benimsemislerdir. Okuldncesi Ogretmenligi programi dgrencileri ‘degistiren’ ve
‘yerlestiren” 6grenme stillerini benimsemislerdir. Bunun yani sira Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi programu dgrencileri ‘degistiren’, ‘ayristiran’ ve
‘yerlestiren’ ogrenme stillerini aym oranda benimsemislerdir. Ogretmen
adaylarinin, 6grenme stillerinin benzer arastirmalarda farkli sonuglar tagimasi, bu
calismanin daha genis katilimli calisma gruplarinda yiiriitiilmesi gerektigini
diistindiirmektedir.
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flgili literatiirde, 6zel alan yeterlik puanlarimin cinsiyete gére durumunun
incelendigi bazi c¢aligmalarda, Aktag ve Walter (2005) Capri ve Celikkaleli
(2008) kadinlar lehine anlamli bir farklilik oldugu sonucuna ulasilmistir.
Demiral, Baydar ve Goren (2010) simuf 6gretmen adaylar1 iizerine yaptiklar
calismada; kadin ve erkek adaylarin sanat ve estetik ile beden egitimi ve
giivenlik yeterlik alanlarinda farkliliklara sahip olduklarini; yine kadin ve erkek
adaylarin bireysel sorumluluk ve sosyallesme ile bilimsel ve teknolojik
gelismeler alanlar1  konusundaki fikirlerinin birbirine yakin olduklarim
belirtmistir. Calismamizda ise, cinsiyet gruplarimin Ozel Alan Yeterlik Puam
(OAYP) agisindan karsilastirilmas: sonuglaria gore kadinlarla erkekler arasinda
O6zel alan yeterlilik puani agisindan istatistiksel olarak anlamli fark
bulunmaktadir. Kadinlarin 6zel alan yeterlik diizeyleri sira ortalamalari
erkeklerden daha yiiksektir, bu baglamda kadinlarin 6zel alan yeterlik dizeyleri
daha yiiksektir yorumu yapilmaktadir. Toplumumuzun geleneksel meslek se¢im
paradigmalar1 gozoninde bulunduruldugunda kadinlarin mesleki degerleriyle
ogretmenlik mesleginin kosullari ile ortlistiigii; kadinlarin bu meslegi isteyerek
sectigi ve toplum tarafindan onaylandig: i¢in 6zel alan yeterlikleri iizerinde bu
durumun etkili oldugu diistiniilmektedir.

Ogrenim goriilen program ile Ozel Alan Yeterlilik Puam agisindan istatistiksel
olarak anlamli fark bulunmaktadir. Ozel alan yeterlik diizeylerinin en yiiksek
oldugu grup Sinif Ogretmenligi progranu ve Okuléncesi Ogretmenligi programi
ogrencileri; 6zel alan yeterlik diizeylerinin en diisiik oldugu grup ise Ilkdgretim
Matematik Ogretmenligi programi dgrencileridir. Kok, Ciftgi ve Ayik (2011)” 1n
okuloncesi dgretmenligi dgrencilerinin 6zel alan yeterlikleri ile ilgili yapmis
oldugu caligmada da, okuldncesi 6gretmenligi 6grencilerinin 6zel alan yeterlik
puan ortalamasinin yiiksek oldugu goriilmektedir.

Ogrenme stillerine gore 6zel alan yeterlik puan ortalamalari incelendiginde,
‘ayristiran’ Ogrenme stilini benimseyen Ogrencilerin 6zel alan yeterlik puan
ortalamasi en yilksek diizeyde; ‘6ziimseyen’ Ogrenme stilini benimseyen
ogrencilerin 6zel alan yeterlik puan ortalamasi en diisiikk diizeydedir. Ayristiran
Ogrenme stiline sahip bireyler; problem ¢dzme, karar verme, fikirlerin mantiksal
analizi ve sistematik planlama Onemlidir. Problem ¢6zme konusunda
basarilidirlar ve problem c¢ozerken sistemli olarak planlama yaparlar. Planl
calismay1 severler. Yaparak Ogrenme onemlidir. Oziimseyen stiline sahip
bireylerin 6zellikleri ise; kavramsal modelleri yaratma en belirgin 6zellikleridir.
Bir seyler 6grenirken soyut kavramlar ve fikirler iizerinde odaklasirlar (Ekici,
2013). En etkili ve kalici 6grenmelerin, somut yasantilar yoluyla ve yaparak-
yasayarak, birden fazla duyuya hitap edilerek gergeklestirildigi diisiiniildiigiinde
Ogretmen adaylarmin soyut kavramsallagtirma ve aktif yasanti 6grenme
bigimlerini birlestirerek bir Oriintii kurmalarinin 6gretmenlik meslegi 6zel alan
yeterliklerini olumlu yo6nde etkiledigi, Oziimseyen Ogrenme stiline sahip
O0gretmen adaylarinin 6gretmenlik 6zel alan yeterliklerini; kavramsal modelleri
yaratma gibi bir isin i¢ine girmekten ¢ok izlemeyi tercih eden dzelliklerinin ve
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soyut diisiinmelerinin olumsuz yonde etkiledigi diisiiniilmektedir. Ogrenme
stillerine yonelik deneysel calismalar gerceklestirilerek, 6gretmen adaylarinin
ogrenme stilleri belirlenebilir. Ogrenme yasantilarinin 6gretmen adaylarmin
o0grenme stillerine gore diizenlenmesi ve 0gretmen adaylarimin kendi 6grenme
stillerinin bilincinde olarak ders kazanimlarina ulagmaya ¢aligmasinin, 6zel alan
yeterliklerine olumlu bir katki saglayacagi s6ylenebilir.
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SUMMARY

Teaching profession is a profession that teacher need to improve him/herself.
Improvements in science and technology in our century develop and change the
every part of society life. Education universe is one of the most effected field by
this develop and change. Aim of education is to provide individuals to be aware
of new improvements and information suitable for our century and arise both
their own happiness and their nationalities to level of contemporary civilizations.
On one hand, a teacher should keep pace with innovations and on the other hand
he should raise student for a society which is open minded for innovations
(Kahyaoglu ve Yangin, 2007). Depending on this situation, general teacher
competence, which is needed to carry on their duty and responsibility, for teacher
and specific field competence intended to braches gain more importance.
Teacher competence is described as information, skill and attitude that must be
possessed to fulfill teacher profession in an effective and efficient (MEB, 2006).
Specific field competence consists of “competence field”, “Qualifications”, and
“performance show”. Competence field includes forms of theme, concept, skill
and values related to each other in a specific area. While competence is described
as a status which having skill, information, attitude required to fulfill duty
special to a field in a profession are, performance is describes as observable-
measurable behaviors which are evidence whether competences will come true
(MEB, 2008). A learner need to get to know him/herself and ways of learning in
order for learning to take place effectively. The concept of “Learning style” has
emerged as a result of studies of examining the differences between people.
Learning style includes observable and distinguishable behaviors which give
clues about every individuals. (cited in Karagoz, Tezel and Ozabaci, 2009).
Learning style is taking into consideration of differences like processing,
organizing, perceiving the learned knowledge and solving problem, creating
product, motivation and consequently, learning is the information coming out of
designing the teaching process (Felder and Silverman, 2008). Thus, learning
style of teacher candidates, status determination of specific field competence is
important for teacher candidates to be trained as qualified teachers. In this
context, aim of this research is to examine the specific field competence of
teacher candidates with learning style.

This study is a research intended to determine the relationship between academic
major competencies of teacher candidates and learning style. Research is
descriptive in this sense. General screening method was used to carry the
research. Scan pattern is an approach aiming to describe a situation as it is both
in past and present. Study universe consists of 275 senior students who study in
Education faculty of Ahi Evran University. As data collection tool; personal
information form developed by researcher, five-point Likert type formed
adhering to original performance indicator level A2 of specific field competence
of teacher profession from teacher competence with the scope of “Basic
Education Support Project” by MEB and 3th edition of Kolb learning style
inventory (KOSE-3) developed by David Kolb were used.
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In the study universe, female teacher candidates preferred changing,
decomposition and establishing learning styles more than male teacher
candidates; male teacher candidates preferred assimilation learning style more
than female teacher candidates. The most preferred learning style is changing
learning style with a %30, 6 rate. Students of mathematic, social studies and
Turkish teaching for primary school preferred ‘“changing learning style”;
students of Science and Technology teaching and classroom teaching preferred
assimilation learning style more. In terms of specific field competence score of
gender groups (OAYP), according to results of comparing with Mann-Whitney
U Test, there is statistically significant difference between female and male in
terms of specific field competence (U=6150,5, p<,05). For the scores of specific
field competence of academic program groups, according to analyze results of
comparing with Kruskal-Wallis H Test, there is meaningful difference between
learners who study from different programs in terms of Specific Field
Competence Score (X?=195,505, p<,05). While the group with the highest level
of competency is classroom teaching program learners, the group with the lowest
level of competency is learners of mathematic teaching program for primary
school. When average of specific field competency scores are examined
according to learning styles, average of specific field competency score of
learners adopting composition learning style is the highest level (X= 4,1526);
average of specific field competency score of learners who adopt assimilation
learning style is the lowest level (X= 4,0003).

Individual’s learning styles vary in themselves. It is thought that learning styles
of senior students will have a different nature than first-year students because of
experience of high education. Having different results from similar research of
teacher candidates means that this study need to be held in study group which
has a broader participation. Considering the paradigms of our society’s
traditional profession choice, as females’ profession values match with
requirements of teaching profession; females choose this profession by will and
as this profession is confirmed by society, it is thought that this situation is
influential on specific field competency. When it is considered that the most
effective and permanent learnings take place through concrete experience, it’s
thought that by doing and sensing and addressing multiple senses, teacher
candidates’ setting up a pattern by combining abstract conceptualization with
active life learning style influence the specific field competency of teaching
profession positively, specific field competencies of teacher candidates adopting
assimilation learning style effect their characteristics which prefer watching
rather than creating conceptual models and their abstract thinking adversely.
Learning styles of teacher candidates can be uncovered by performing
experimental studies related to learning styles. It may be said that organizing
learning experience of teacher candidates according to learning styles and trying
to reach course achievements by being aware of their own learning styles
contribute to specific field competencies positively.



