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Ogretmen Adaylarimin Universite Yasam Kalitesi ve Mesleki

Kaygilarmin Cesitli Degiskenler Ac¢isindan incelenmesi

Investigation of Teacher Candidates’ University Life Quality and Professional
Anxiety in Terms of Various Variables

Dr. Emre YILDIZ"*'%, Ogr. Gor. Burak Erding ASLAN2
Oz
Bu arastirmada fen bilgisi, beden egitimi ve spor, sosyal bilgiler ve miizik 6gretmen adaylarinin iiniversite
yasam kalitesi ve mesleki kayg1 diizeylerinin boliim, sinif, akademik basari, cinsiyet, yas ve ekonomik gelir
degiskenlerine gore incelenmesi amaglanmigtir. Arastirmada kesitsel tarama modeli benimsenmistir.
Aragtirma 2019-2020 akademik yilinda Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi fen bilgisi
egitimi, beden egitimi ve spor, sosyal bilgiler egitimi ve miizik egitimi anabilim dallarinda 6grenim goren
400 ogretmen aday1 ile gerceklestirilmistir. Veri toplama araci olarak Eris ve Anil (2016) tarafindan
gelistirilen Universite Yasam Kalitesi Olgegi ve Cabi ve Yalgmalp (2013) tarafindan gelistirilen Mesleki
Kayg1 Olgegi kullanilmistir. Sonug olarak dgretmen adaylarinin {iniversite yasam kalitelerinde dgrenim
goriilen boliime, siif diizeyine, cinsiyete, gelir durumuna gére anlamli farklilagmalar oldugu belirlenmistir.
Ogretmen adaylarmin mesleki kayg: diizeylerinde 6grenim gériilen boliime, cinsiyete, gelir durumuna gére
farklilasma olmadigi ve smmf diizeyine gore anlamh farklilasma oldugu tespit edilmistir. Ogretmen

adaylarmin {iniversite yasam kalitesi memnuniyetleri ile mesleki kaygilari arasinda diisiik diizeyde negatif
ve anlaml1 bir iliski oldugu sonucuna ulasilmistir.
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Abstract

In this study, it was aimed to examine the university life quality and professional anxiety levels of science,
physical education and sports, social studies and music teacher candidates according to the variables of
department, grade, academic achievement, gender, age and economic income. Cross-sectional scanning
model was adopted in the study. The research was carried out with 400 teacher candidates studying in the
departments of science education, physical education and sports, social studies education and music
education at Atatiirk University Kazim Karabekir Education Faculty in the 2019-2020 academic year. The
University Quality of Life Scale developed by Eris and Anil (2016) and the Occupational Anxiety Scale
developed by Cabi and Yalgmalp (2013) were used as data collection tools. As a result, it was determined
that there are significant differences in the quality of life of teacher candidates according to the department
of education, class level, gender, and income level. It was determined that there are no differences in the
occupational anxiety levels of the teacher candidates according to the department, gender, income level and
there is a significant difference according to the grade level. It was concluded that there is a low level
negative and significant relationship between teacher candidates' satisfaction with university life quality
and their professional anxiety.
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Giris

Egitim, tilkelerin kalkinmasi ve toplumlarin gelisimi agisindan ¢ok énemli bir faktordiir.
Egitim, donanimli, tecriibeli ve zeki dgretmenler tarafindan yonetilmedikge beklenen hedeflere
ulagmak miimkiin degildir. Ayrica 6gretmenlerin kisilik 6zelliklerinin ve ruh sagliginin siniftaki
davranislari izerinde oldukga hayati etkileri oldugu diistiniilmektedir (Gozler, Bozgeyikli & Avci,
2017; Siiriicii & Unal, 2018). Bu acidan dgretmenlerin lisans egitimi biiyiik 6nem tagimaktadir.
Ogretmen adaylar1 lisans egitimleri siiresince pedagojik alan bilgisinin yam sira mesleki
bilgilerine yonelik degerler ve tutumlar gelistirirler. Ogretmen adaylarmin lisans egitimleri
sirasinda  edindikleri olumlu tutumlar, islerini dogru yapmalarma, olumlu davranislar
gelistirmelerine olanak saglayacaktir, ayrica 6grencilerine yonelik davranislar ve alanlarindaki
yenilikleri 6gretim ortamlarina aktarmalar1 daha da kolaylasacaktir (Celikoz & Cetin, 2004).

Son on yilda belirli bir aragtirma alan1 olarak ortaya ¢ikan 6gretmen gelisimi ile ilgili bir
dizi ¢alisma yapilmistir. (Avalos, 2011; Ayaz, Oral & Soéylemez, 2015; Karshi & Ayas, 2013;
Recepoglu, 2013; Tannehill, Demirhan, Caplové & Avsar, 2021; Biimen, Ates, Cakar, Ural &
Acar, 2012; Bulag & Kurt, 2019). Ogretmen gelisimi iizerine yapilan arastirmalar 6gretmenlerin
ve hatta okullarin performansini artirmaya odaklanir. Bu arastirmalar, 6gretmenlik mesleginin
gelecegi ve kalitesi hakkinda birgok farkli tartigmayi tetiklemektedir.

Insan giiciinii nitelikli duruma getirmede egitim sisteminin en stratejik 6gesi 6gretmen
olarak degerlendirilmektedir. Sorunlu egitim durumlarinin bilimsel temelde ve sistematik bir
bigimde eyleme donistiiriilmesinde 6zellikle toplumsal, politik ve ekonomik alanda yasanan
problemlerin ¢dziime kavusturulmasi i¢in en dnemli payin 6gretmenlere verilmesi gerekmektedir.
(Kavcar, 1999; Karakiitiik, 2001, Aktaran: Sag, 2007) Bir iilkede egitimin kalitesi; 6grenci
hizmetleri ile danigmanlik hizmetlerinin artirilmasi, okulun fiziksel altyapisimin yeterli hale
getirilmesi, sosyal ¢evreye toplumsal katki diizeyinde uygulanan bilgilendirme ¢alismalar ile
saglikli uygulanan 6grenci kisilik hizmetleri ile kalite artirtlabilir (Linnakyla & Brunell, 1996).

Uluslararasi literatiir de gdze carpan bir tammda; Universite yasam kalitesi (UYK)
kavrami evrensel olarak iiniversite yasamindan memnuniyet, iiniversitenin akademik ve sosyal
yonlerinden memnuniyet olarak tanimlanir; akademik ve sosyal memnuniyet, {iniversitenin
sundugu hizmet ve uygulamalarla her zaman etkilesim halindedir (Quality of College Life Survey
Report, 2009). Sirgy, Grzeskowiak ve Rahtz (2007), {iniversite yasam kalitesini bireylerin bir
biitiin olarak {iniversite hayatinin genel kalitesini olumlu bir bicimde degerlendirme derecesi
olarak tanimlamaktadir. Ulusal bazda yapilmus bir arastirmada Universite yasam kalitesi kavrama,
kisinin hayati i¢in Oonemli olanaklara sahip olma, arzularini gergeklestirme, kisisel gelisim
imkanlarindan yararlanma, ilgi alanina gore etkinliklere katilma ya da bu etkinliklerde gorev
alma, gevresinde yararlanabilecegi, secim yapabilecegi akademik ve sosyal alanlarin yer almasi,
anlaml bir yasam siireci olarak agiklanabilir. (Kekeg Morkog & Erdonmez,2018)

Ogrenciler dgrenim gordiikleri fakiilteye aidiyet duygusu gelistirirlerse tatmin edici bir
iiniversite hayatina sahip olabilirler. Bu memnuniyet diizeyi, derslerin 6grencilerin beklentilerini
karsilamas1 ve fakiilte ortamindaki sosyal iligkilerin ve etkinliklerin olumlu 6zelliklere sahip
olmasiyla artabilir. Tiim bunlarin 6zelliklerin olumlu olmasi okul programimin felsefesiyle
yakindan ilgilidir. Tiirkiye’de 6gretmen kalitesinin arttirilmasi igin, meslegin ilk yillarinin etkin
ve verimli bir egitim siirecine donistiiriilmesi gerekir. Bunu saglayacak kurumsal yapinin
kurulmasi gerekmektedir. Bu baglamda okullar ile 6gretmen yetistiren kurumlar arasindaki is
birliginin gelistirilmesi iizerinde durulmasi gereken énemli bir husustur (Uygun, Ergen & Oztiirk,
2011).

Ogretmen adaylarmi gergek 6gretim ortamlarma daha etkin bir sekilde yetistirebilmek
i¢in onlart olumsuz etkileyen faktorlerin belirlenmesi ve bu sorunlarin ¢éziimii ig¢in etkin
¢oztimler bulunmasi gerekmektedir. Bir toplumdaki her birey i¢in en biiyiik sorunlardan biri olan
kaygi, 6gretmen adaylarini da olumsuz etkilemektedir (Celen & Bulut 2015). Ciinkii 6gretmenler,
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yasam kalitelerini diisiiren ve kaygi diizeylerini yiikselten gesitli faktorlerle kargilasmaktadir.
Smiflarin asir1 kalabalik olmasi, 6grenme giicliiklerine yol acar, bunun yanisira 6gretmenlerin
yetersiz olma endisesi ve meslekleriyle ilgili 6zgliven eksikligi bu faktorlerden bazilaridir.
Ayrica, 6gretmen adaylarinin kidemli 6gretmenlere gore daha yiiksek diizeyde kaygiya sahip
olduklari tespit edilmistir (Wagner, Lutz & Weitz, 2009).

Kayginin genellikle genetik ve biyolojik faktorlerden, bireylerin gegmis deneyimlerinden
ve sosyal ¢evresinde var olan faktdrlerden kaynaklandigi belirtilmistir. Ayrica; yiiksek kaygi
diizeyine sahip bireyler daha kati, kaygili ve asir1 derecede bagkalari memnun etmeye
odaklanirken, orta diizeyde kaygi bireyler {lizerinde koruyucu, uyarict ve motive edici etkilere
sahiptir (Cloninger, 1988; Kutlu, 2001; Ozgiiven, 1994;). Kaygi birey tarafindan iyi yonetiliyorsa,
bireyin basarili olmak i¢in ¢ok daha fazla ¢abalamasina ve ileride yasanabilecek olasi sorunlara
kars1 onlem almasina yardimci olur (Akgiin, Génen & Aydin, 2007).

Ogretmen adaylarinin meslege iliskin kaygilar ise; belirli zamanlarda belirli noktalarda
yogunlasir. Ogretmen kaygilar1 hakkinda bugiine kadar arastirmacilar, dgretmenlerin meslek
yasantilarindaki uygulamalara dikkat ¢ekmektedirler (Fuller, 1969; Fuller & Bown 1975;
Guillaum & Rudney, 1993; Pigge & Marso, 1997). Fuller (1969) 6gretmenler i¢in kaygiy1; kendi
“yeterligim” 6gretme ve okul hayat i¢erisinde kendi yeterligi ve varligini siirdiirme, ikinci olarak
“gorev ve sorumluluk” 6gretim programi igerisinde giinliik gorevlerini yonetmeyle ilgili, son
olarak “etki” Ogrencilerin bireysel farkliliklartyla 6grenme siirecindeki bireysel ihtiyaglarini
karsilama yetenekleri olarak tanimlamaktadir. Bu kaygi tiirleri i¢in ¢esitli siniflandirmalar vardir.
Ancak genel anlamda; 1) Ben Merkezli Kaygi 2) Meslek Merkezli Kaygi 3) Ogrenci Merkezli
Kayg1 (Saban, Korkmaz & Akbasli, 2004) gibi 3 baslik altinda toplamak miimkiindiir.

Ben merkezli kaygisi olan bir birey, bir 6gretmen olarak basarisiyla ilgili olarak genellikle
asagidaki sorular1 kendisine sorar:

1. Ogretmenlik benim i¢in uygun bir is mi?
2. Her giin igimi nasil yapacagim?

3. Smifim giirtiltiilii oldugunda okul miidiirii ve diger 6gretmenler benim hakkimda ne
diisiinecekler?

Ote yandan, meslek merkezli kaygisi olan bir birey, bir dgretmen olarak genellikle
asagidaki sorular1 kendisine sorar:

1. Farkli siniflarda egitim ve 6gretim nasil yapilmalidir?
2. Konumla ilgili yeni malzeme, teknik ve fikirlere nasil ulagabilirim?

3. Ogretmen olarak basarili olmam igin bana en iyi kim yardimci olabilir?

Ogrenci merkezli kaygilar1 olan Ogretmenler veya 6gretmen adaylar1 kendilerine su
sorular1 sorarlar:

1. Tiim 6grenciler i¢in hizli ve kolay 6grenmeyi nasil saglayabilirim?
2. Yasam boyu 6grenmeyi tiim 6grenciler i¢in nasil ¢ok énemli hale getirebilirim?

3. Ozel egitim ihtiyac1 olan 6grencilere okul disinda da 6grenmelerini siirdiirebilmeleri
icin nasil yardimei olabilirim? (Saban vd., 2004)

Mesleki kaygi ile ilgili alanyazinda yapilan arastirmalar incelendiginde, egitim
fakiiltelerinde Ogrenimlerini siirdiiren Ogretmen adaylarinin O6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlar ile kaygi diizeylerini belirlemeyi amaglayan arastirmalarin yogun olarak yapildigi
gorlilmektedir (Adigiizelli, 2015; Donmus, Akdogan & Eroglu, 2017; Fadlelmula, 2013;
Koklilkaya & Yildirim, 2016; Tiirkdogan, 2014). Universite yasam Kkalitesi ile ilgili yapilan
aragtirmalarda cinsiyet, sinif, boliim vb. bir¢cok degiskenin ele alindig1 goriilmektedir (Eris &
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Anil, 2016; Kangal, 2012; Low, 2000; Ren, 2009; Saglik, 2018; Sirgy, et all., 2007; Tuzgd6l Dost,
2007). Ilgili literatiir calismalar1 incelendiginde gretmen adaylarinin mesleki kaygilar1 ve
iiniversite yasam kalitesinin birlikte ele alindig1 ¢alismalarin sinirli oldugu goriilmektedir. Bu
nedenle aragtirmada mesleki kaygi ve iniversite yasam kalitesi birlikte ele alinarak cesitli
degiskenler agisindan incelenmeye ¢alisilmistir. Arastirma sonunda, elde edilen bulgular ile ilgili
tartisilmis, bu dogrultuda ilerideki arastirmalara ve 6gretmen adaylarinin mesleki kaygi ve
iiniversite yasam kalitelerine yonelik konuyla ilgili daha fazla ¢alismanin yapilmasi dnerilmistir.

Bu aragtirmada fen bilgisi, beden egitimi ve spor, sosyal bilgiler ve miizik 6gretmen
adaylarinin iiniversite yasam kalitesi ve mesleki kaygi diizeylerinin boliim, smif, cinsiyet ve
ekonomik gelir degiskenlerine gore incelenmesi amaglanmistir. Arastirmanin problem durumu:
“Fen bilgisi, beden egitimi ve spor, sosyal bilgiler ve miizik 6gretmen adaylarmin iiniversite
yasam kalitesi ve mesleki kayg1 diizeyleri boliim, sinif, cinsiyet ve ekonomik gelir degiskenlerine
gore farklilagmakta midir?” seklinde belirlenmis ve asagidaki arastirma sorularina cevap
aranmustir:

1. Ogretmen adaylarinin {iniversite yasam kalitesi ve mesleki kaygi diizeyleri boliime
gore anlamli bir farklilik gdstermekte midir?

2. Ogretmen adaylarinin iiniversite yasam kalitesi ve mesleki kaygi diizeyleri simif
diizeyine gore anlaml bir farklilik géstermekte midir?

3. Ogretmen adaylarinin iiniversite yasam kalitesi ve mesleki kaygi diizeyleri cinsiyete
gore anlamli bir farklilik géstermekte midir?

4. Ogretmen adaylarinin iiniversite yasam Kkalitesi ve mesleki kaygi diizeyleri ekonomik
gelire gore anlamli bir farklilik géstermekte midir?

5. Ogretmen adaylarmin {iniversite yasam kalitesi ve mesleki kaygi diizeyleri arasinda
anlamli bir iliski var midir?

2. Yontem
2.1. Arastirmanin Modeli

Arastirmada kesitsel tarama modeli kullanilmistir. Tarama arastirmalarinda bir grubun
ozelliklerini tanimlamak ve grubun bir veya daha fazla degiskene goére nasil bir dagilim
sergiledigini ortaya ¢ikarmak amaclandigindan (Fraenkel, Wallen & Hyun, 2011) fen bilgisi,
beden egitimi ve spor, sosyal bilgiler ve miizik 6gretmen adaylarinin liniversite yagam kalitesi ve
mesleki kaygi diizeylerinin boliim, smif, cinsiyet ve ekonomik gelir degiskenlerine gore
incelenmek i¢in en uygun yontemdir. 10.07.2020 tarihli ve 56785782-050.02.04-E.2000172656
sayil1 Atatiirk Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurul Uygunluk-onay belgesine gore
bu arastirmanin gerceklestirilmesinde bilim etigine aykir1 bir durum yoktur.

2.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini 2019-2020 akademik y1li giiz dsneminde Atatiirk Universitesi fen
bilgisi 6gretmenligi, beden egitimi ve spor 6gretmenligi, sosyal bilgiler 6gretmenligi ve miizik
ogretmenligi programlarinda Ogrenim goren Ogretmen adaylari olusturmaktadir. Ogretmen
adaylarinin 6rnekleme dahil edilmesinde maksimum c¢esit 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Bu
orneklemenin temel amaci, belirlenen ama¢ dogrultusunda farkli durumlar arasindaki birlesen
veya ayrisan yonlerin ortaya ¢ikarilmasiyla problem durumunun daha genis bir gercevede
irdelenmesini saglamaktir (Johnson & Christensen, 2014; Biiyiikoztiirk, Kilig, Cakmak, Akgiin,
Karadeniz & Demirel, 2010). Egitim fakiiltesinde 9 boliim ve bunlarin altinda anabilim dallart
bulunmaktadir. Bu anabilim dallarindan fen bilgisi ve sosyal bilgiler 6gretmenligi merkez
yerleskede, miizik ve beden egitimi ve spor 6gretmenligi merkez dis1 yerleskede yer almaktadir.
Alanlar sozel, sayisal, beden egitimi ve miizik gibi farkl1 yetenek ve beceri gerektiren alanlardan
tercih edilmistir. Ayrica miizik ve beden egitimi ve spor 6gretmenligi 6zel yetenek sinavi ile
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Ogrenci alan uygulamali boliimler oldugundan diger iki boliim yalnizca merkezi yerlestirme puant
ile 6grenci alan boliimlerden segilmistir. Birinci ve dordiincii sinif, kadin ve erkek, diisiik, orta ve
yliksek gelire sahip Ogretmen adaylari 6rnekleme alinmistir. Bu sekilde verilerde cesitlilik
olusturulmaya calisilmistir. Fen bilgisi 6gretmenligi programinda 72, beden egitimi ve spor
ogretmenligi programinda 70, sosyal bilgiler 6gretmenligi programinda 82, miizik 6gretmenligi
programinda 74 ve toplamda 298 6gretmen adayi ile calisilmistir.

2.3. Veri Toplama Araclari
2.3.1. Universite Yagsam Kalitesi Olcegi

Veri toplama araci olarak, Eris ve Anil (2016) tarafindan gelistirilen “Universite Yasam
Kalitesi Olgegi” kullanilmustir. Besli likert tipinde olan &lgek 35 madde ve bes alt boyuttan
olugmaktadir. Alt boyutlar; 6gretim eleman ile iligkiler, idari personel ile iligkiler, 6grenciler
arasi iliskiler, {iniversiteden memnuniyet ve sunulan olanaklardir.

Olgegin gecerlilik analizlerinde agimlayic1 ve dogrulayici faktdr analizi kullanilmistir.
Giivenirlik katsayis1 0,90 olarak bulunmustur. Olgegin bu arastirmadaki gecerlik calismalarinda
dogrulayici faktor analizi kullanilmistir. Bu arastirma i¢in giivenirlik katsayist 0,91 olarak
hesaplanmastir.

2.3.1. Mesleki Kaygi Olcegi

Ogretmen adaylariin mesleki kaygisim dlgmeyi amagclayan dlgek Cabi ve Yalgmalp
(2013) tarafindan gelistirilmistir. Olgek besli likert tipindeki 45 maddeden olusmaktadir. Olgek;
gorev merkezli kaygi, ekonomik/sosyal merkezli kaygi, Ogrenci/iletisim merkezli kaygi,
meslektas ve veli merkezli kaygi, kisisel gelisim merkezli kaygi, atanma merkezli kaygi, uyum
merkezli kaygi ve okul yonetimi merkezli kaygi olmak iizere sekiz faktorlii bir dlgektir. Olgegin
giivenirlik katsayis1 0.95 olarak belirlenmistir. Olgegin bu arastirmadaki gecerlik ¢aligmalarinda
dogrulayici faktor analizi kullanilmistir. Bu aragtirma i¢in giivenirlik katsayist 0,92 olarak
hesaplanmustir.

2.4. Verilerin Analizi

Veri analizinde Oncelikle verilerin normallik dagilimlar1 incelenmistir. Bu amagla
basiklik ve c¢arpiklik katsayilari, merkezi egilim olgiileri ve Shapiro-Wilks normallik testi
kullanilmistir.  Verilerin normal dagilim gosterdigi belirlendiginden analizlerde betimsel
istatistikler, bagimsiz gruplar t-testi, tek yonlii ANOVA ve korelasyon analizi kullanilmistir.
Analizler SPSS 21 paket programi1 kullanilarak yapilmistir

3. Bulgular
3.1. Birinci Arastirma Sorusuna Ait Bulgular

Ogretmen adaylarinin {iniversite yasam kalitesinin ve mesleki kaygi diizeylerinin boliime
gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan analiz sonuglari
asagida verilmistir.

Farkli bolimlerde 6grenim goren 6gretmen adaylarinin tiniversite yasam kalitesine ve
mesleki kaygi diizeylerine ait betimsel istatistik sonuglar1 Tablo 1’de verilmistir.
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Tablo 1. Farkli boliimlerde 6grenim goren 6gretmen adaylarindan elde edilen verilere ait
betimsel istatistik sonuglari

Olgek Boliimler N X SS
Universite Fen Bilgisi 72 101,69 38,32
Yasam Kalitesi Beden Egitimi 70 109,26 33,26
ve Spor
Sosyal Bilgiler 82 111,98 35,48
Miizik 74 117,89 32,11
Toplam 298 110,32 35,19
Mesleki Kaygi Fen Bilgisi 72 122,92 42,11
Beden Egitimi 70 108,73 38,30
ve Spor
Sosyal Bilgiler 82 109,29 34,49
Miizik 74 114,81 31,64
Toplam 298 113,82 36,98

Tablo 1°de verilen analiz sonuglarindan goriildiigii iizere farkli boliimlerde 6grenim goéren
o0gretmen adaylarinin {iniversite yasam kaliteleri ve mesleki kaygi diizeyleri arasinda farkliliklar
vardir. Bu farkliliklarin anlamli olup olmadigimi belirlemek amaciyla yapilan tek yonli ANOVA
sonuglar1 Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Farkli boliimlerde 6grenim goren 6gretmen adaylarindan elde edilen verilere ait

ANOVA sonuglart
Olgek Gruplar Karelerin sd Karelerin  F p Anlamli fark
Toplamu Ortalamas
1
Universite ~ Gruplar 9903,338 3 3301,113 2,712 ,045* Fen Bilgisi-Miizik"
Yasam arasi
Kalitesi

Gruplar igi 357867,736 294  1217,237

Toplam 367771,074 297
Mesleki Gruplar 9525,904 3 3175,301 2,354 ,072
Kaygi arasi

Gruplari¢i  396555,670 294  1348,829

Toplam 406081,574 297

Tablo 2’de verilen analiz sonuglarindan goriildiigii iizere, farkli boliimlerde 6grenim
goren Ogretmen adaylarinin iiniversite yasam kaliteleri arasinda istatistiksel olarak anlamli
farklilik vardir; (F@294=2,712; p<0.05; 1%=0,027). Cohen (1988) tarafindan kiigiik etki olarak
smiflandirilan etki biiyiikliigiine gore 6gretmen adaylarinin {iniversite yasam kalitelerinde
gozlemlenen degiskenligin %2,7 oraninda oOgrenim gordiikleri boliimden kaynaklandig
goriilmektedir. Anlamli farkin hangi boliimler lehine oldugunu tespit etmek amaciyla yapilan
coklu karsilastirma testlerinden Scheffe sonucunda fen bilgisi (X=101,69) ve miizik (X=117,89)
Ogretmen adaylar1 arasinda miizik 6gretmen adaylar lehine anlaml fark oldugu belirlenmistir.
Farkli boliimlerde 6grenim gdren 6gretmen adaylarimin mesleki kaygilar1 arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik olmadig1 belirlenmistir; (F3204=2,354; p>0.05).
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3.2. Ikinci Arastirma Sorusuna Ait Bulgular

Ogretmen adaylarmin iiniversite yasam kalitesinin ve mesleki kaygi diizeylerinin simf
diizeyine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan analiz
sonuclar1 agsagida verilmistir.

Farkli simif diizeylerinde 6grenim goren dgretmen adaylarinin niversite yasam Kalitesi
ve mesleki kaygi diizeylerine ait bagimsiz gruplar t-testi analiz sonuglar1 Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Farkli sinif diizeylerinde 6grenim goren 6gretmen adaylarindan elde edilen verilere ait
bagimsiz gruplar t-testi sonuglari

Boliim Grup N X ss df t p
Universite Fen 1. 36 108,17 29,87
Yasam Bilgisi Simif
Kalitesi Egitimi 4, 36 95,22 44,72 61,048 1,444 153
Sinif
Beden 1. 36 113,58 26,21
Egitimi Sinif
ve Spor 4, 34 104,68 39,28 68 1,122 ,266
Sinif
Sosyal 1. 42 118,95 32,15
Bilgiler Sinif
Egitimi 4. 40 10465 3770 0 182 068
Sinif
Miizik 1. 42 118,95 32,15
Egitimi Sinif
4, 32 11650 3252 ' 323 747
Sinif
Genel 1. 156 115,22 30,38
Sinif .
4 142 104,94 3921 265,177 2,514 ,013
Sinif
Mesleki Fen 1. 36 132,89 47,32
Kaygi Bilgisi Sinif .
Egitimi 4, 36 112,94 33,95 70 2,055 044
Sinif
Beden 1. 36 121,75 30,52
Egitimi Sinif *
ve Spor 4, 34 94,94 41,22 68 3,105 003
Sinif
Sosyal 1. 42 125,62 25,29
Bilgiler Sinif .
Egitimi 4, 40 92,15 34,78 80 5,001 000
Sinif
Miizik 1. 42 125,62 25,29
Egitimi Sinif *
4. 32 10062 3384 3638 001
Simif
Genel 1. 156 126,40 32,71
Smif *
a. 142 10000 3656 2% 6,580 000
Simif

Tablo 3’te verilen analiz sonuglar incelendiginde fen bilgisi (t(e1048=1,144; p>0,05),
beden egitimi ve spor (tes=1,122; p>0,05), sosyal bilgiler (tgy=1,852; p>0,05) ve miizik egitimi
(t72=0,323; p>0,05) birinci ve dordiincii smiflarda 6grenim goéren Ogretmen adaylarmin
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iiniversite yasam kaliteleri arasinda anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmektedir. Genel olarak
birinci ve dordiincii siniflarda 6grenim gdren 6gretmen adaylarinin {iniversite yasam kaliteleri
arasinda birinci siniflar lehine anlamli farklilik oldugu tespit edilmistir; (tes,177=2,514; p<0,05);
n%=0,02). Cohen (1988)’in kiigiik etki olarak simflandirdig1 eta-kare etki biiyiikliigiine gore
Ogretmen adaylarinin Universite yasam kaliteleri arasinda gozlemlenen degiskenligin %2
oraninda simif degiskeninden kaynaklandigi sdylenebilir. Fen bilgisi egitiminde birinci simif
Ogretmen adaylarinin mesleki kaygi diizeylerinin doérdiincii sinif 6gretmen adaylarindan anlaml
derecede yiiksek oldugu belirlenmistir; (tz05=2,055; p<0,05); n?=0,056). Cohen (1988)’in kiiciik
etki olarak siniflandirdigi eta-kare etki biiyiikliigiine gore 6gretmen adaylarinin mesleki kaygilari
arasinda gozlemlenen degiskenligin %5,6 oraninda smif degiskeninden kaynaklandigi
sOylenebilir. Beden egitimi ve spor boliimiinde birinci sinif 6gretmen adaylariin mesleki kaygi
diizeylerinin dordiinci smif O6gretmen adaylarindan anlamli derecede yiiksek oldugu
belirlenmistir; (tes=3,105; p<0,05); n?=0,12). Cohen (1988)’in orta etki olarak siniflandirdig1 eta-
kare etki biiyiikliigline gore Ogretmen adaylarmin mesleki kaygilarnn arasinda gozlemlenen
degiskenligin %12 oraminda simif degiskeninden kaynaklandigi sdylenebilir. Sosyal bilgiler
egitiminde birinci sinif 6gretmen adaylarinin mesleki kaygi diizeylerinin dordiincii sinif 6gretmen
adaylarindan anlamli derecede yiiksek oldugu belirlenmistir; (tg0=5,001; p<0,05); 1?=0,24).
Cohen (1988)’in ¢ok biiyiik etki olarak siniflandirdig: eta-kare etki biiyiikliigiine gore 6gretmen
adaylarinin mesleki kaygilar1 arasinda gozlemlenen degiskenligin %24 oraninda smif
degiskeninden kaynaklandigi sdylenebilir. Miizik egitiminde birinci sinif 6gretmen adaylarimin
mesleki kaygi diizeylerinin dordiincii simif 6gretmen adaylarindan anlamli derecede yiiksek
oldugu belirlenmistir; (t72=3,638; p<0,05); 1n?>=0,15). Cohen (1988)’in biiyiik etki olarak
siniflandirdigr eta-kare etki biiyiikliigiine gore 6gretmen adaylarinin mesleki kaygilar1 arasinda
gozlemlenen degiskenligin %15 oraninda sinif degiskeninden kaynaklandigi sdylenebilir. Genel
olarak birinci sinif 6gretmen adaylarinin mesleki kaygi diizeylerinin doérdiincii sinif 6gretmen
adaylarindan anlamli derecede yiiksek oldugu belirlenmistir; (t06=6,580; p<0,05); 1?=0,18).
Cohen (1988)’in biiyiik etki olarak simiflandirdig1 eta-kare etki biiyiikliigline gore 6gretmen
adaylarinin mesleki kaygilar1 arasinda goézlemlenen degiskenligin %18 oraninda simf
degiskeninden kaynaklandig1 sOylenebilir.

3.3. Uciincii Arastirma Sorusuna Ait Bulgular

Ogretmen adaylarinin {iniversite yasam kalitesinin ve mesleki kaygi diizeylerinin
cinsiyete gore anlamh bir farklilik gdsterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan analiz
sonuclari agagida verilmistir.

Kadin ve erkek ogretmen adaylarinin iiniversite yasam kalitesi ve mesleki kaygi
diizeylerine ait bagimsiz gruplar t-testi analiz sonuglar1 Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Kadin ve erkek 6gretmen adaylarindan elde edilen verilere ait bagimsiz gruplar t-testi

sonuglart

Boliim Grup N X ss df t p
Universite Fen Kadm 46 109,78 32,68
Yasam B“giSi Erkek 26 87,38 43,75 40,993 2,276 ,028*
Kalitesi Egitimi

Beden Kadin 36 115,86 36,48

Egitimi — prgek 34 102,26 2835 g8 1734 087

Ve

Spor

Sosyal Kadin 48 106,46 33,00 ]

Bilgiler — Ergex 34 11976 3785 80 1,692 095

Egitimi '

Miizik Kadin 44 11059 3131 i 017

Egitimi Erkek 30 21860 30,70 2,448 ‘
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Genel Kadin 174 110,33 33,13 296 003 997
Erkek 124 110,31 38,03 ' ’
Mesleki Fen Kadin 46 124,78 36,27
Kaygl B“giSi Erkek 26 119,61 51,47 39,289 ,452 ,654
Egitimi
Beden Kadin 36 110,61 40,84
Egitimi Erkek 34 106,73 3593 g8 21 675
ve
Spor
Sosyal Kadin 48 108,21 39,35
Bilgiler Erkek 34 110,82 26,66 79,876 -,336 ,737
Egitimi
Miizik Kadin 44 113,18 37,26 20128 £a9 s5g
Egitimi  Ergek 30 117,20 21,23 ' K ’
Genel Kadin 174 114,34 38,58
296 ,289 773

Erkek 124 113,09 34,75

Tablo 4’te verilen analiz sonuglarina gore beden egitimi (tes)=1,734; p>0,05), sosyal
bilgiler (tgo=-1,692; p>0,05) ve genelde (t296=,003; p>0,05) kadin ve erkek 6gretmen adaylarinin
iiniversite yasam kaliteleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmamaktadir. Fen
bilgisi egitiminde 6grenim goren kadin 6gretmen adaylarinin tiniversite yasam kalitesinin erkek
6gretmen adaylarindan anlamli diizeyde yiiksek oldugu belirlenmistir; (t0,993=2,276; p<0,05);
n?=0,11). Cohen (1988)’in orta etki olarak smflandirdif1 eta-kare etki biiyiikliigiine gore
Ogretmen adaylarinin {iniversite yagsam kaliteleri arasinda gozlemlenen degiskenligin %11
oraninda cinsiyet degiskeninden kaynaklandigi sdylenebilir. Miizik egitiminde 6grenim goren
erkek 6gretmen adaylarinin iiniversite yasam kalitesinin kadin d6gretmen adaylarindan anlamli
diizeyde yiiksek oldugu belirlenmistir; (t72=-2,448; p<0,05); n?=0,08). Cohen (1988)’in orta etki
olarak siniflandirdig1 eta-kare etki biiyiikliigline gore O6gretmen adaylarinin {iniversite yasam
kaliteleri arasinda gozlemlenen degiskenligin %8 oraninda cinsiyet degiskeninden kaynaklandigi
soylenebilir. Fen bilgisi (t(z0,280=,452; p>0,05), beden egitimi ve spor (tes=,421; p>0,05), sosyal
bilgiler (t(zo,876)=-,336; p>0,05), miizik egitimi (t70128)=-,589; p>0,05) ve genelde (t96)=,289;
p>0,05) kadin ve erkek 6gretmen adaylarinin mesleki kaygi diizeyleri arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik olmadig: tespit edilmistir.

3.4. Dérdiincii Aragstirma Sorusuna Ait Bulgular

Ogretmen adaylarinin iiniversite yasam kalitesinin ve mesleki kaygi diizeylerinin
ekonomik gelire gore anlaml bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan
analiz sonuglar1 asagida verilmistir.

Farkli ekonomik gelir diizeyine sahip 6gretmen adaylarinin {iniversite yasam kalitesine ve
mesleki kaygi diizeylerine ait betimsel istatistik sonuglar1 Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5. Farkli gelir diizeylerine sahip 6gretmen adaylarindan elde edilen verilere ait betimsel
istatistik sonuglari

Olcek Béliim Gelir N X ss
Yasam Kalitesi  Fen Bilgisi 0-550 24 115,00 37,27
551-1000 18 97,67 39,96
1001-1500 16 83,62 37,02
1501-iizeri 14 104,71 33,64
Toplam 72 101,69 38,32
Beden Egitimi 0-550 24 106,04 33,36
ve Spor 551-1000 14 113,86 32,93
1001-1500 14 113,21 38,11
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1501-iizeri 18 106,89 31,53

Toplam 70 109,26 33,26

Sosyal Bilgiler  0-550 26 98,38 42,38
551-1000 26 131,54 31,81

1001-1500 18 94,67 21,55

1501-iizeri 12 125,00 12,50

Toplam 82 111,98 35,48

Miizik 0-550 18 116,67 38,48
551-1000 20 135,10 29,46

1001-1500 18 105,00 26,09

1501-iizeri 18 112,89 27,28

Toplam 74 117,89 32,11

Genel 0-550 92 108,29 38,18
551-1000 78 121,46 36,11

1001-1500 66 98,74 31,98

1501-iizeri 62 111,64 28,41

Toplam 298 110,32 35,19

Mesleki Kaygir  Fen Bilgisi 0-550 24 112,83 34,05
551-1000 18 126,33 27,39

1001-1500 16 114,50 38,46

1501-iizeri 14 145,43 64,09

Toplam 72 122,92 42,10

Beden Egitimi 0-550 24 98,67 41,88
ve Spor 551-1000 14 98,57 44,10
1001-1500 14 116,50 35,68

1501-iizeri 18 124,00 24,43

Toplam 70 108,73 38,30

Sosyal Bilgiler  0-550 26 83,15 35,85
551-1000 26 102,77 18,60

1001-1500 18 137,11 24,10

1501-iizeri 12 138,33 15,97

Toplam 82 109,29 34,49

Miizik 0-550 18 94,22 38,15
551-1000 20 107,20 18,43

1001-1500 18 131,44 31,97

1501-iizeri 18 127,22 21,63

Toplam 74 114,81 31,64

Genel 0-550 92 97,11 38,53
551-1000 78 108,59 28,17

1001-1500 66 125,71 33,31

1501-iizeri 62 132,55 35,95

Toplam 298 113,82 36,98

Tablo 5°te verilen analiz sonuglarindan goriildiigii tizere farkli ekonomik gelire sahip
Ogretmen adaylarin iiniversite yasam kalitesi ve mesleki kaygi diizeyleri arasinda farkliliklar
bulunmaktadir. Bu farkliliklarin anlamli olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonli
ANOVA sonuglar1 Tablo 6’da verilmistir.
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Tablo 6. Farkli gelir diizeylerine sahip 6gretmen adaylarindan elde edilen verilere ait ANOVA

sonuglari
Olgek Bolim Gruplar Karelerin sd Karelerin F p Anlaml fark
Toplami Ortalamasi
Universite  Fen Bilgisi ~ Gruplar 9892,671 3 3297,557 2,376 ,078
Yasam araslt
Kalitesi Gruplarigi  94366,607 68  1387,744
Toplam 104259,278 71
Beden Gruplar 864,564 3 288,188 ,252 ,860
Egitimi arast
Gruplarigi  75478,808 66 1143,618
Toplam 76343,371 69
Sosyal Gruplar 22181,336 3 7393,779 7,226 ,000 271
Bilgiler arast 2°13
Gruplarici  79808,615 78  1023,187 47/3
Toplam 101989,951 81
Miizik Gruplar 9391,557 3 3130,519 3,326 024 2713
arast
Gruplarigi  65883,578 70 941,194
Toplam 75275,135 73
Genel Gruplar 19015,798 3 6338,599 5,343 001 2713
arast
Gruplar igi  348755,275 294 1186,242
Toplam 367771,074 297
Mesleki Fen Bilgisi  Gruplar 10878,738 3 3626,246 2,144 103
Kaygi arasl
Gruplarigi ~ 115002,762 68 1691217
Toplam 125881,500 71
Beden Gruplar 8917,581 3 2972527 2,125 105
Egitimi ve arast
Spor
Gruplar igi  92316,262 66  1398,731
Toplam 101233,843 69
Sosyal Gruplar 42920,531 3 14306,844 20,877 ,000 23
Bilgiler arast 2"14
Gruplar i¢i  53452,444 78 685,288 13
Toplam 96372,976 81 1/4
Miizik Gruplar 16541,485 3 5513,828 6,828 ,000 13
arast 1%/4
Gruplari¢gi ~ 56525,867 70 807,512 213
Toplam 73067351 73 2’4
Genel Gruplar 58906,904 3 19635,635 16,628 ,000 173
arast 1%/4
Gruplari¢i  347174,670 294  1180,866 2°13
2%14
Toplam 406081,574 297

“anlamli farkin lehine oldugu grup (1=0-550, 2=551-1000, 3=1001-1500, 4=1501-iizeri)

Tablo 6’da verilen analiz sonuglarina gore fen bilgisi (Feg=2,376; p>0.05) ve beden egitimi
ve spor (Fee=,252; p>0.05) boliimlerinde farkli gelir diizeyine sahip 6gretmen adaylarinin
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iniversite yasam kaliteleri arasinda istatistiksel olarak anlamli fark olmadigi belirlenmistir.
Sosyal bilgilerde farkli gelir diizeyine sahip 6gretmen adaylarinin iiniversite yasam kaliteleri
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkliligin oldugu belirlenmistir; (F75)=7,226; p<0.05;
n%=0,217). Cohen (1988) tarafindan ¢ok biiyiik etki olarak siniflandirilan etki biiyiikliigiine gore
Ogretmen adaylarinin iiniversite yasam kalitelerinde gézlemlenen degiskenligin %21,7 oraninda
ekonomik gelir diizeyinden kaynaklandig1 goriilmektedir. Anlamli farkin hangi gruplar lehine
oldugunu belirlemek amaciyla yapilan ¢oklu karsilastirma testi Games-Howell sonucunda 0-550
b, 551-1000 1 ve 1001-1500 b gelir diizeyine sahip 6gretmen adaylari arasinda 551-1000 b gelire
sahip 0gretmen adaylar1 lehine ve 1500 iizeri ile 1001-1500 % gelire sahip 6gretmen adaylari
arasinda 1500 tizeri gelire sahip 0gretmen adaylari lehine anlamli fark oldugu belirlenmistir.
Miizik egitimde farkli gelir diizeyine sahip 6gretmen adaylarinin {iniversite yasam kaliteleri
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkliligin oldugu belirlenmistir; (F70=3,326; p<0.05;
n?=0,125). Cohen (1988) tarafindan orta etki olarak simflandirilan etki biiyiikliigiine gore
O0gretmen adaylarinin iiniversite yagam kalitelerinde gozlemlenen degiskenligin %12,5 oraninda
ekonomik gelir diizeyinden kaynaklandig1 goriilmektedir. Anlamli farkin hangi gruplar lehine
oldugunu belirlemek amaciyla yapilan ¢oklu karsilastirma testi Scheffe sonucunda 551-1000 1 ve
1001-1500 b gelir diizeyine sahip 6gretmen adaylari arasinda 551-1000 b gelire sahip 6gretmen
adaylar lehine anlamh fark oldugu belirlenmistir. Genelde farkli gelir diizeyine sahip 6gretmen
adaylarinin {iniversite yasam kaliteleri arasinda istatistiksel olarak anlaml bir farkliligin oldugu
belirlenmistir; (F(204=5,343; p<0.05; n?=0,052). Cohen (1988) tarafindan kiigiik etki olarak
siiflandirilan etki biiyikligiine gore Ogretmen adaylarinin iiniversite yasam kalitelerinde
gbzlemlenen degiskenligin %5,2 oraninda ekonomik gelir diizeyinden kaynaklandig
gorlilmektedir. Anlamli farkin hangi gruplar lehine oldugunu belirlemek amaciyla yapilan ¢oklu
karsilastirma testi Scheffe sonucunda 551-1000 b ve 1001-1500 b gelir diizeyine sahip 6gretmen
adaylar1 arasinda 551-1000 1 gelire sahip O6gretmen adaylari lehine anlamli fark oldugu
belirlenmistir.

Fen bilgisi (Fes=2,144; p>0.05) ve beden egitimi ve spor (F@e=2,125; p>0.05)
boliimlerinde farkli gelir diizeyine sahip 6gretmen adaylarinin mesleki kaygi diizeyleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli fark olmadig1 belirlenmistir. Sosyal bilgiler boliimiinde farkli gelir
diizeyine sahip 6gretmen adaylarinin mesleki kaygi diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlaml
bir farkliligin oldugu belirlenmistir; (F7g=20,877; p<0.05; n?=0,445). Cohen (1988) tarafindan
cok biiyiik etki olarak siniflandirilan etki biiyiikliigiine gére 6gretmen adaylarinin mesleki kaygi
diizeylerinde gozlemlenen degiskenligin  %44,5 oraninda ekonomik gelir diizeyinden
kaynaklandigi goriilmektedir. Anlamli farkin hangi gruplar lehine oldugunu belirlemek amaciyla
yapilan ¢oklu karsilastirma testi Games-Howell sonucunda 0-550 1,1001-1500 t ve 1501-iizeri
gelire sahip 6gretmen adaylar1 arasinda 0-550 b gelire sahip 6gretmen adaylar lehine ve 551-
1000 b, 1001-1500 b ve 1501-iizeri gelire sahip 6gretmen adaylar1 arasinda 551-1000 b gelire
sahip 0gretmen adaylar1 lehine anlamli fark oldugu tespit edilmistir. Miizik egitimde farkli gelir
diizeyine sahip 6gretmen adaylarinin mesleki kaygi diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli
bir farkliligin oldugu belirlenmistir; (F(70=6,828; p<0.05; 1=0,226). Cohen (1988) tarafindan ¢ok
biiyiik etki olarak siniflandirilan etki biiyiikliigiine gére 6gretmen adaylarinin iiniversite yasam
kalitelerinde gozlemlenen degiskenligin %22,6 oraninda ekonomik gelir diizeyinden
kaynaklandig1 goriilmektedir. Anlamli farkin hangi gruplar lehine oldugunu belirlemek amaciyla
yapilan ¢oklu karsilastirma testi Games-Howell sonucunda 0-550 , 1001-1500 % ve 1501-iizeri
gelir diizeyine sahip 6gretmen adaylar arasinda 0-550 b gelire sahip 6gretmen adaylari lehine ve
551-1000 b, 1001-1500 & ve 1501-iizeri gelire sahip 6gretmen adaylari arasinda 551-1000 b gelire
sahip 0gretmen adaylar1 lehine anlamli fark oldugu belirlenmistir. Genelde farkli gelir diizeyine
sahip Ogretmen adaylarinin mesleki kaygi diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklihgin oldugu belirlenmistir; (F(204=16,628; p<0.05; n?=0,226). Cohen (1988) tarafindan ¢ok
biiyiik etki olarak siniflandirilan etki biiyiikliigiine gore 6gretmen adaylarinin iiniversite yasam
kalitelerinde gozlemlenen degiskenligin %22,6 oraninda ekonomik gelir diizeyinden
kaynaklandig1 goriilmektedir. Anlamli farkin hangi gruplar lehine oldugunu belirlemek amaciyla
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yapilan ¢oklu karsilagtirma testi Games-Howell sonucunda 0-550 &, 1001-1500 & ve 1501-iizeri
gelir diizeyine sahip 6gretmen adaylari arasinda 0-550 b gelire sahip 6gretmen adaylari lehine ve
551-1000 b, 1001-1500 B ve 1501-iizeri gelire sahip 6gretmen adaylar arasinda 551-1000 b gelire
sahip 6gretmen adaylar1 lehine anlamli fark oldugu belirlenmistir.

3.3. Besinci Arastirma Sorusuna Ait Bulgular

Ogretmen adaylarmin iiniversite yasam Kkalitesi ve mesleki kaygi diizeyleri arasinda
anlamli bir iligkinin olup olmadigimi belirlemek amaciyla yapilan analiz sonuglari asagida
verilmistir,

Ogretmen adaylarmin iiniversite yasam kalitesi ve mesleki kaygi diizeyleri arasindaki
iliskiyi belirlemek amaciyla yapilan korelasyon analizi sonuglar1 Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7. Ogretmen adaylarinin iiniversite yasam kalitesi memnuniyetleri ile mesleki kaygi
diizeyleri arasindaki iligkiye yonelik korelasyon analizi sonuglari

Mesleki Kaygi

Yasam Kalitesi (Fen Bilgisi) -,097
N=72
p>0,01
Yasam Kalitesi (Beden Egitimi ve Spor) 0,000
N=70
p>0,01
Yasam Kalitesi (Sosyal Bilgiler) -0,092
N=82
p>0,01
Yagam Kalitesi (Miizik) -0,455"
N=74
p<0,01
Yagam Kalitesi (Genel) -0,153"
N=298
p<0,01

“anlaml iligki

Tablo 7°de verilen analiz sonuglarina gore fen bilgisi (r=-0,097; N=72; p>0,01), beden
egitimi ve spor (r=0,000; N=70; p>0,01) ve sosyal bilgiler (r=-0,092; N=82; p>0,01) egitiminde
Ogrenim goren d6gretmen adaylarinin {iniversite yasam kalitesi memnuniyetleri ile mesleki kaygi
diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki bulunmamaktadir. Miizik egitiminde
Ogrenim goren dOgretmen adaylarinin {iniversite yasam kalitesi memnuniyetleri ile mesleki kaygi
diizeyleri arasinda orta diizeyde negatif ve anlamli bir iliski bulunmaktadir; (r=-0,455; N=74;
p<0,01; r>=0,21). Cohen (1988)’in orta etki olarak siniflandi81 r? etki biiyiikliigiine gore 6gretmen
adaylarinin mesleki kaygi diizeylerinde gozlemlenen degiskenligin %21 oraninda iiniversite
yasam kalitesi memnuniyetleri degiskeninden kaynaklandigi sdylenebilir. Genelde &gretmen
adaylarinin iiniversite yasam kalitesi memnuniyetleri ile mesleki kayg1 diizeyleri arasinda diigiik
diizeyde negatif ve anlamli bir iliski bulunmaktadir; (r=-0,153; N=298; p<0,01; r>=0,02). Cohen
(1988)’in kiigiik etki olarak smiflandig1 r? etki biiyiikliigiine gore 6gretmen adaylarinin mesleki
kaygi diizeylerinde go6zlemlenen degiskenligin %2 oraninda {niversite yasam kalitesi
memnuniyetleri degiskeninden kaynaklandig1 sdylenebilir.
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4. Sonuc ve Oneriler

Fen bilgisi, beden egitimi ve spor, sosyal bilgiler ve miizik 6gretmen adaylarinin
tiniversite yasam kalitesi ve mesleki kaygi diizeylerinin boliim, sinif, cinsiyet ve ekonomik gelir
degiskenlerine gore incelendigi bu arastirmada asagida verilen sonuglara ulagilmistir.

Ogretmen adaylarinin iiniversite yasam kalitesi ve mesleki kaygi diizeylerinin bdliime
gore anlamh bir farklilik gosterip gdstermediginin arastirildigi birinci arastirma sorusunda fen
bilgisi ve miizik 6gretmen adaylarinin {iniversite yasam kaliteleri arasinda miizik 6gretmen
adaylar1 lehine anlamli fark oldugu belirlenmistir. Universiteye giriste miizik dgretmenligini
tercih eden 6gretmen adaylarinin 6zel yetenekleri nedeniyle boliime isteksiz bir sekilde yerlesme
oranlarinin fen bilgisindeki 6gretmen adaylarindan daha diigiik olmasi tiniversite yasamindaki
kalitelerini etkiledigi sdylenebilir. Benzer sekilde Morko¢ ve Erdonmez (2018), tarafindan farkl
fakiilte tiirlinde yapilan arastirmada siyaset bilimi ve kamu yonetimi &grencilerinin yasam
kaliteleri arasinda anlamli farklilik oldugu belirlenmistir. Farkli boliimlerde 6grenim goren
Ogretmen adaylarinin mesleki kaygilari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigi
belirlenmistir. Ogretmenlik programlarinin farkli olmasma ragmen programlarda mesleki
gelisime yonelik derslerin yer almasi 6gretmen adaylarimin kaygi diizeylerinin benzer sekilde
etkilenmesini saglamis olabilir. Bu arastirmada elde edilen sonuca paralel olarak ilgili alanyazin
incelendiginde Aydin, Costu, Coskun (2020) ve Donmus, Akpinar, Eroglu (2017) tarafindan
yapilan arastirmada da farkli boliimlerde 6grenim goren 6grencilerin mesleki kaygilar arasinda
anlamli fark olmadigi belirlenmistir.

Ogretmen adaylarinin iiniversite yasam kalitesi ve mesleki kaygi diizeylerinin simif
diizeyine gore anlamli bir farklilik gostermediginin incelendigi ikinci arastirma sorusunda fen
bilgisi, beden egitimi ve spor, sosyal bilgiler ve miizik egitimi birinci ve dordiincii siniflarda
O0grenim goren Ogretmen adaylarmin iiniversite yasam kaliteleri arasinda anlamli bir farklilik
olmadig1 tespit edilmistir. Genelde ise birinci ve dordiincii siniflarda 6grenim goren 6gretmen
adaylarinin tiniversite yasam kaliteleri arasinda birinci siniflar lehine anlamli farklilik oldugu
tespit edilmistir. Bu durum birinci simif 6gretmen adaylarinin iiniversite yasamina yeni
baslamalar1 nedeniyle iiniversite yasantisindan beklentilerinin sinirli olmasi ve ilerleyen yillarda
beklentilerin daha ¢ok artmasindan ve iiniversite yasantisinin bu beklentileri tam anlamiyla
karsilayamamasindan dolayr memnuniyet oranlarinin diismesiyle agiklanabilir. Benzer sekilde
Demirdag ve Sarict (2019) yapmis oldugu caligmada 6grencilerin simif diizeyleri kapsaminda
yliksekdgretim yasam kalitesi genel diizeyleri en yiiksek birinci sinif diizeyinde 6grenim goren
ogrencilerde, en diisiik ise dordiincli simif diizeyindeki 6grencilerde goriilmistiir. Fen bilgisi,
beden egitimi ve spor, sosyal bilgiler, miizik egitimi bdliimlerinde 6grenim goren ve genelde
birinci smif Ogretmen adaylarinin mesleki kaygi diizeylerinin dordiincii simif 6gretmen
adaylarindan anlamli derecede yiiksek oldugu belirlenmistir. Ogretmen adaylarmin birinci
smiftan dordiincti simifa kadar gordiikleri 6grenimle meslege yonelik bilgi, beceri ve
donanimlarinin artmasi nedenleriyle meslegi icra etme konusunda kendilerine olan giivenin
artmasi neticesinde kaygin oranlarinin azaldigi sdylenebilir. Bu aragtirmadan farkli olarak
Sadikoglu, Hastiirk ve Polat (2018), simf seviyesinin mesleki kaygi diizeyinde anlamli
farklilagmaya sebep olan bir degisken olmadig1 sonucuna ulagmistir.

Ogretmen adaylarinin iiniversite yasam kalitesi ve mesleki kaygi diizeylerinin cinsiyete
gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemeyi amaclayan {iglincli arastirma
sorusunda beden egitimi, sosyal bilgiler ve genelde kadin ve erkek Ogretmen adaylarinin
iiniversite yasam kaliteleri arasinda istatistiksel olarak anlaml1 bir farklilik olmadig, fen bilgisi
egitiminde Ogrenim gdren kadin 6gretmen adaylarmin {iniversite yagsam kalitesinin erkek
6gretmen adaylarindan anlamli diizeyde yiiksek oldugu ve miizik egitiminde 6grenim goren erkek
Ogretmen adaylarmin tiniversite yasam kalitesinin kadin 6gretmen adaylarindan anlamli diizeyde
yiiksek oldugu belirlenmistir. Kadin ve erkek 6gretmen adaylarinin iiniversite yagam kalitelerinin
benzer bir egilimde olmamas1 ve farkli bolimlerde farkli sonuglarin ortaya ¢ikmasinin nedeni
bireysel beklentilerin {iniversite yasam kalitesini etkilemesi olabilir. Ilgili alan yazin
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incelendiginde Bozdam ve Tasgmn (2011) tarafindan Egitim Fakiiltesinin farkli 6gretmenlik
boliimlerinde okuyan 6gretmen adaylarinin mesleki kaygi diizeylerini farkli degiskenler agisindan
arastirmanin sonuglarina gore 6gretmen adaylarinin cinsiyet degiskenine gore anlamli diizeyde
farklilagsmadigini bulmuslardir. Farkli bir arastirmada Beden egitimi, sosyal bilgiler ve genele
benzer, fen bilgisi ve miizik 6gretmenliginden farkli olarak Demirdag ve Sarici (2019), egitim
fakiiltesindeki Ogrencilerin cinsiyete gore yiiksekdgretim yasam kalitelerinin alt boyutlar
agisindan anlaml bir farklilik gostermedigi sonucuna ulagmistir. Yine Doganay ve Sar1 (2004)
ve Salict (2010) cinsiyete gore anlamli bir farklilik olmadigini saptamistir. Fen bilgisi, beden
egitimi ve spor, sosyal bilgiler, miizik egitimi ve genelde kadin ve erkek 6gretmen adaylarinin
mesleki kaygi diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigi tespit edilmistir.
Ogretmen egitimi siirecinden kadin ve erkek 6gretmen adaylarinin benzer diizeyde yararlandig
ve bu nedenle kaygi diizeylerinin benzer sekilde etkilendigi sdylenebilir. Bozdam (2008),
tarafindan yapilan arastirmada benzer sekilde 6gretmen adaylariin mesleki kaygi diizeylerinin
cinsiyete gore farklilagsmadigi bulunmustur. Yine ulasilan sonuglar Cakmak ve Hevedanli (2005)
ve Dogan ve Coban (2009) bulgulari ile de paralellik gostermektedir. Ancak Sadikoglu, Hastiirk
ve Polat (2018), yapmis oldugu calismada cinsiyetin mesleki kaygi diizeyi lizerinde anlamli
Olclide farklilasmaya yol agan bir degisken oldugu sonucuna ulasilmistir. Kadin 6gretmen
adaylarinin mesleki kaygi diizeylerinin erkek adaylardan anlamli derecede yiiksek oldugu
bulunmustur. Ogretmen adaylarinin 6gretmen 6z-yeterlik inanglar1 ile mesleki kaygilarina
yonelik goriislerinin incelenmesi ile ilgili diger bir ¢alismada cinsiyete gore anlamli farklilik
gostermektedir (Deniz & Tican; 2017). Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin mesleki kaygi
diizeylerinin incelenmesi ile ilgili calismada ise erkek 6grencilerin kadin 6grencilere gore daha
kaygili oldugu sonucu ortaya ¢ikmistir. (Uygun, Avarogullar1 & Oran; 2016). Akgiin, Gonen ve
Aydin (2007), Tiimerdem (2007) ve Tasgin (2006) ise kadin d6grencilerin kaygi diizeylerinin daha
yiiksek oldugunu saptamislardir.

Ogretmen adaylarinin iiniversite yasam kalitesi ve mesleki kayg1 diizeylerinin ekonomik
gelire gore anlamh bir farklilik gostermediginin incelendigi dordiincii aragtirma sorusunda fen
bilgisi ve beden egitimi ve spor bdliimlerinde farkli gelir diizeyine sahip 6gretmen adaylarinin
iiniversite yasam kaliteleri arasinda istatistiksel olarak anlamli fark olmadigi belirlenmistir.
Sosyal bilgilerde 0-550 1, 551-1000 & ve 1001-1500 b gelir diizeyine sahip 6gretmen adaylari
arasinda 551-1000 b gelire sahip 6gretmen adaylari lehine ve 1501-iizeri ile 1001-1500 b gelire
sahip 6gretmen adaylar arasinda 1501-{izeri gelire sahip 6gretmen adaylar1 lehine anlaml fark
oldugu belirlenmistir. Miizik egitimde sonucunda 551-1000 £ ve 1001-1500 b gelir diizeyine
sahip 0gretmen adaylar1 arasinda 551-1000 b gelire sahip 6gretmen adaylar1 Iehine anlamli fark
oldugu belirlenmistir. Genelde 551-1000 b ve 1001-1500 % gelir diizeyine sahip 6gretmen
adaylar1 arasinda 551-1000 % gelire sahip O6gretmen adaylari lehine anlamli fark oldugu
belirlenmistir. Buna gore genel olarak diisiikk gelire sahip olan 6gretmen adaylarinin tiniversite
yasam kalitelerinin yiiksek gelire sahip 6gretmen adaylarindan daha fazla oldugu sdylenebilir. Bu
durumun 6gretmen adaylarinin gelir diizeyi arttik¢a iiniversite yasamlarindan beklentilerinin
artmasi nedeniyle yasam kalitelerini daha diisiik algilamalarindan kaynaklandigi s6ylenebilir. Fen
bilgisi ve beden egitimi ve spor bdliimlerinde farkli gelir diizeyine sahip 6gretmen adaylarinin
mesleki kaygi diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlaml fark olmadig: belirlenmistir. Sosyal
bilgilerde 0-550 £,1001-1500 b ve 1501-iizeri gelire sahip 6gretmen adaylari arasinda 0-550 b
gelire sahip 6gretmen adaylar1 lehine ve 551-1000 b, 1001-1500 b ve 1501-lizeri gelire sahip
Ogretmen adaylari arasinda 551-1000 b gelire sahip 6gretmen adaylar1 lehine anlamli fark oldugu
tespit edilmigtir. Miizik egitimde 0-550 b, 1001-1500 b ve 1501-iizeri gelir diizeyine sahip
Ogretmen adaylar arasinda 0-550 b gelire sahip 6gretmen adaylar lehine ve 551-1000 b, 1001-
1500 B ve 1501-iizeri gelire sahip 6gretmen adaylari arasinda 551-1000 b gelire sahip 6gretmen
adaylan lehine anlamli fark oldugu belirlenmistir. Genelde sonug olarak 0-550 b, 1001-1500 & ve
1501-lizeri gelir diizeyine sahip O0gretmen adaylar1 arasinda 0-550 b gelire sahip Ogretmen
adaylart lehine ve 551-1000 1, 1001-1500 & ve 1501-iizeri gelire sahip 6gretmen adaylari arasinda
551-1000 b gelire sahip 6gretmen adaylari Iehine anlamli fark oldugu belirlenmistir. Diistik gelire
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sahip 6gretmen adaylarinin mesleki kaygi diizeylerinin daha diisiik oldugu sdylenebilir. Bunun
diisiik gelire sahip 6gretmen adaylarinin gelir durumlarini diizeltmek amaciyla derslerinde daha
fazla caba sarf etmesi nedeniyle kendilerini daha fazla gelistirmesinden ve bu sayede mesleki
kaygilarinin azalmasindan kaynaklandigi séylenebilir. Bu arastirma sonuglarina paralel olarak
Uygun, Avarogullar1 ve Oran (2016) calismalarinda benzer sonuca ulasmistir. Bu duruma zit
olarak Aydin, Costu ve Coskun (2020), tarafindan yapilan ¢alismada ekonomik durum agisindan,
katilimcilarin mesleki kaygi diizeyleri arasinda anlamli fark bulunmamaistir. Morkog ve Erdonmez
(2018), Canakkale Onsekiz Mart Universitesi drnekleminde farkli gelir durumlarma gore
iiniversite yasam kalitesi boyutlari arasinda anlaml bir fark olmadig1 sonucuna ulagmistir.

Ogretmen adaylarmin {iniversite yasam kalitesi ve mesleki kaygi diizeyleri arasinda
anlamli bir iligki olup olmadigini belirlemeyi amaglayan besinci arastirma sorusunda fen bilgisi,
beden egitimi ve spor ve sosyal bilgiler egitiminde 6grenim goren 6gretmen adaylarinin iiniversite
yasam kalitesi memnuniyetleri ile mesleki kaygi diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
iliski bulunmadigi belirlenmistir. Miizik egitiminde O6grenim goren Ogretmen adaylarinin
iiniversite yasam kalitesi memnuniyetleri ile mesleki kaygi diizeyleri arasinda orta diizeyde
negatif ve anlamli bir iliski bulunmaktadir. Genelde ise 6gretmen adaylarinin iiniversite yasam
kalitesi memnuniyetleri ile mesleki kaygi diizeyleri arasinda diisiik diizeyde negatif ve anlamli
bir iligki bulunmaktadir. Buna gore 6gretme adaylarinin mesleki kaygilar1 azaldikga iiniversite
yasam kalitelerinin arttig1 sdylenebilir.

Literatiir incelendiginde “Yasam Kalitesi” ile ilgili aragtirmalarin iiniversite boyutunda
olduk¢a smirli oldugu tespit edilmistir. Universitelerde yapilan ¢alismalarin genelde kalite
yonetimi ile ilgili olduklar1 ve her iiniversitenin farkli 6lgme araglar kullandig1 sdylenebilir.
Yapilan c¢alismalarda genelde yonetim ve akademisyenler c¢er¢evesinde olusturuldugu
goriilmektedir. Oysaki egitim kurumlarinda akademisyenler, yonetim ve egitim programlarinin
ayrilmaz bir &gesinin de o&grenciler oldugu bilinmektedir. Universitelerde okumakta olan
ogrencilerin okumakta olduklar1 okul ve boliim bazinda elde edilecek veriler ile daha kaliteli
egitim ve yasam ortami yaratacagi siiphesizdir. Boylelikle siirdiiriilebilir kaliteli egitim icin de
onemli bir baslangictir. Yasam kalitesi calismalarinin belirli zamanlarda tekrarlanmasi mezun ve
meslege baglayan dgrencilerden de sektoriin istekleri yoniinde de destek alinmasi, okumakta olan
ve mezun 6grencilerden gelecek veriler mutlaka degerlendirilmeli ve 6grencilerin memnuniyeti
hem okuma asamasinda hem de mezuniyet sonrasi saglanmalidir.
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