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0z

Bu arastirmada, paydas kurumlarin 2021 yiinda Diyarbakir Il Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan

kurulan ve Dicle Universitesi Ziya Gékalp Egitim Fakiiltesi tarafindan desteklenen STEM Koordinasyon
Merkezine iliskin goriislerini tespit etmek amaglanmistir. Arastirmaya 69 kurum yetkilisi katilmigtir. Aragtirma,
tarama arastirmasi (betimsel aragtirma) niteligindedir. Veriler “STEM Koordinasyon Merkezi Paydas Anketi”
ile toplanmuis ve verilerin analizinde betimsel analiz kullanilmistir. Arastrmada, kurumlar STEM Koordinasyon
Merkezi faaliyetlerine iliskin genellikle yeterli diizeyde bilgilerinin oldugunu, en ¢ok STEM egitimi ve proje
gelistirme konularinda merkezle isbirligi yapabileceklerini belirtmislerdir. Kurumlarin ¢cogu gelecekte en ¢ok
ihtiya¢ duyulacak meslegin robotik miihendisligi ve merkezin iizerinde yogunlasmasi gereken alanlardan birinin
robotik sistemler oldugunu belirtmistir. Ote yandan kurumlarin cogu tarafindan merkezinin ¢calismalarini olumlu

etkileyebilecek faktoriin internet teknolojilerinin kullanimi; olumsuz etkileyebilecek faktoriin Covid-19 pandemisi
oldugu belirtilmistir.

Anahtar Kelimeler: STEM, Paydas kurumlar, Milli Egitim Miidiirliigii.

Stakeholder Institutions' Opinions about the Diyarbakir STEM Coordination Center
Abstract

This research is aimed to determine the views of the stakeholder institutions regarding of the STEM
Coordination Center, which was established by the Diyarbakir Provincial Directorate of National Education in
2021 and supported by the Ziya Gékalp Education Faculty of Dicle University. 69 officials participated in the
research. The research is a survey research. The data were collected with the “STEM Coordination Center
Stakeholder Questionnaire” and descriptive analysis was used in the analysis of the data. In the research,
institutions stated that they generally have sufficient information about STEM Coordination Center activities and
that they can cooperate with the center mostly on STEM education and project development. Most of the
institutions stated that the profession that will be needed most in the future is robotic engineering and one of the
areas that the center should focus on is robotic systems.On the other hand, the factors that can positively affect
the work of the STEM Coordination Center by institutions are mostly the use of internet technologies; it has been
determined that the factors that can affect negatively are the Covid-19 pandemic

Keywords: STEM, Stakeholder institutions, Directorate of National Education

! Bu galisma, 2-3 Temmuz 2022 tarihlerinde gergeklestirilen 3. Uluslararasi STEM Ogretmenler Konferansinda 6zet bildiri
olarak sunulmustur. Calismanin ham verilerine Diyarbakir STEM Koordinasyon Merkezi 2021-2025 Stratejik Planindan
ulasilabilmektedir.
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1. Giris

STEM; Fen (Science), Teknoloji (Technology), Miihendislik (Engineering) ve Matematik
(Mathematics) kelimelerinin Ingilizce karsiliklarimin bas harflerinden olusmus bir kisaltma olup fen,
teknoloji, miihendislik ve matematigin disiplinler aras1 yontem ile Ogretilmesidir (Colakoglu &
Giinay-Gokben, 2017). Baska bir ifadeyle STEM egitimi, Ogrencilere yaratict problem ¢6zme
becerilerini kazandirmay1 amaglayan egitime entegre bir yaklasimdir (Roberts, 2012). 21. yiizyildaki
gelismelerle birlikte STEM egitimi, fen, teknoloji, miihendislik ve matematik alanlarinda hem
sorgulamayi, hem yaparak ve yasayarak Ogrenmeyi hem de Ozgilin bir iiriin ortaya g¢ikarmayi
amaglamakta (Gonzalez & Kuenzi, 2012), bilgiyi ezberlemek veya depolamak yerine d6grencilerde var
olan teorik bilginin uygulamaya, iiriine ve yenilik¢i buluslara doniistiiriilmesine destek sunmaktadir
(Giileryiiz vd.,2019). Bununla birlikte STEM egitimi &grencilerin problem ¢6zme, iletisim kurma,
isbirligi, sorumluluk, girisimcilik, elestirel diisiinme, yaratici diistinme ve yasam boyu 6grenme gibi
21. yiizy1l becerilerinin gelistirilmesinde de etkilidir (Koyunlu-Unlii & Dere, 2019). Giinliik hayatta
karsilastigimiz olgular karmasiktir ve bunlari daha anlasilir ve ¢dziimlenebilir hale getirmek igin
modellemek, bu modellere akilc1 ¢oziimler iiretebilmek ve iiretilen ¢oziimii ekonomik ve pratik bir
sekilde gergeklestirebilmek icin birden fazla becerinin bir arada kullanilmasi gerekmektedir. Bu
anlamda STEM egitimi 6grencilerin 21. yiizyil becerilerini gelistirmelerine yardimer olarak, giinlikk
yasamda karsilastiklari sorunlara etkili ve yaratici ¢oziimler iiretebilmelerini desteklemektedir.

STEM egitimi, 6grencinin 6grenme deneyimini gelistirir, yaraticilia, merakli diistinmeye ve
ekip ¢aligmasina ilham verir (Roberts, 2012). 21. yiizyilda 6grencilerin bagarili olmalari i¢in akademik
basarilarindan daha fazlasina ihtiyaglar1 vardir. STEM yaklagiminin felsefesi yenilikgilige ve yaratici
coziimler iiretmeye dayali oldugundan STEM egitimi ekonomik biiyiimede {ilkemiz ve diinyamiz i¢in
biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu nedenle tiim diinyada oldugu gibi iilkemizde de 21. yiizyil becerileri ile
donatilmis, is diinyasina kalite getirecek ve gerekli vasiflara ulasabilecek bireylere ihtiya¢ vardir.

Yenilik ve bulus, ekonomide etkili giiclerdir. STEM egitimi, kiiresel ekonomiye katkida
bulunabilecek tam nitelikli ¢calisan eksikliginden kaynaklanan potansiyel bir tehdide uygulanabilir bir
¢cozlim sunmaktadir. STEM egitimi savunuculari, ortadgretimden sonra daha fazla 6grenciyi STEM
alanlarinda c¢alismaya tesvik ederek ekonomiye fayda saglanacagini belirtmektedirler. Ciinki
ekonomiyi yoOnlendirmeye yardimci olan 6zellikle miihendislik ve teknolojik alanlaridir (Roberts,
2012). Bununla birlikte iilkemizde geng niifusun fazla olmasina ragmen nitelikli eleman bulunamiyor
olmasi egitimde STEM yaklagiminin esas alinmasmin Onemini ortaya g¢ikarmaktadir. Ekonomik
kalkinmada 6nemli rol oynayan, gelecegin meslekleri olarak diisiiniilen STEM mesleklerine eleman
yetistirilebilmesi i¢in de STEM egitimine yatirim yapilmasi gerekmektedir. Ancak bunun sadece Milli
Egitim Bakanligindan beklenmemesi, diger kamu kurum/kuruluslarinin ve 6zel sirketlerin de destek
olmasi gerekmektedir.

Giliniimiiz egitim anlayisina yon verecek nitelikte Scientix Projesi, STEM Egitim Raporu,
STEM egitimi ile ilgili yapilan ¢ok sayida bilimsel aragtirma, STEM’in &gretim programlaria
eklenmesi gibi bircok uygulama vardir. Bunlardan biri olan Scientix Projesi, Avrupa’da STEM
egitimini Scientix Portal1 araciligiyla yayginlastirmayi amaglamaktadir. Milli Egitim Bakanliginin da
dahil oldugu bu proje 2010 yilinda kullanima agilmigtir. Portalda 6gretmenlerin ve Ogrencilerin
yararlanabilecekleri STEM egitimi projeleri ve materyalleri paylasilmaktadir. Bu proje ile STEM
egitimi farkindaligim1 Tirkiye capinda arttrmak amaciyla calistaylar diizenlenmektedir (Scientix
Projesi, 2020). Bununla birlikte uygulamalardan biri de Milli Egitim Bakanligi (2016) tarafindan
yayinlanan STEM Egitim Raporudur. Bu rapora gére, STEM egitimine yonelik model Onerisinde
bulunulmus ve dneri niteliginde bir STEM Egitimi Eylem Plami sunulmustur. Eylem planinda STEM
egitimi merkezlerinin kurulmasi, bu merkezlerde 6gretmenlere STEM egitimlerinin verilmesi,
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STEM’e gore 6gretim programlarinin giincellenmesi, okullarda STEM egitimi ortamlari i¢in gerekli
materyallerinin tedarik edilmesi ve STEM egitimi arastirmalarinin yapilmasi gibi konulara yer
verilmigtir. Giiniimiiz egitim anlayisina yon verecek nitelikte ¢alismalar egitim alaninda yapildig: gibi
Diinya Ekonomik Forumu (World Economic Forum-WEF), Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Teskilat:
(Organisation for Economic Cooperation and Development-OECD), Tiirk Sanayicileri ve Is Insanlari
Dernegi (TUSIAD) gibi ekonomi olusumlari tarafindan da yapilmistir. Diinya Ekonomik Forumu
(2015) tarafindan yayinlanan “Egitim i¢in Yeni Vizyon: Teknolojinin Potansiyelini A¢gma” raporunda
21. ylizyildaki beceri acigmin acil sorununa ve bunu teknoloji araciligiyla ele almanin yollarina
odaklanilmigtir. Diinya Ekonomik Forumu (2016) tarafindan yayinlanan ‘Egitimde Yeni Vizyon:
Teknoloji Yoluyla Sosyal ve Duygusal Ogrenmeyi Tesvik Etmek’ raporunda ise 21. yiizyil
becerilerinden bahsedilmistir. Tiirkiye’nin de kurucu iiyeleri arasinda oldugu Ekonomik Isbirligi ve
Kalkinma Teskilatina gore de Ogrencilerin 21. yilizyil becerilerini gelistirmeleri igin egitilmesi
gerekmektedir. Ogrencilerin rekabetci isgiiciine ve kiiresel pazara verimli bir sekilde katilmalari igin
problem ¢ézme, yaraticilik, elestirel diisiinme ve karar verme gibi becerilere sahip olmalart gereklidir
(Ananiadou & Claro, 2009).

Egitim sisteminde paradigma degisiminin ortak {irlinleri arasinda elestirel ve yansitict
diisiinme, yapilandirmaci ve yagam boyu 0grenme, diinya vatandaslig ile kendini gerc¢eklestirmenin
yani sira yaratici diigiinme, degisime agiklik ve hayal giicii de yer almaktadir (Cankaya vd., 2012).
Basari, zeka, motivasyon, problem ¢6zme, isbirligi gibi birgok degiskeni etkileyen veya bu
degiskenlerden etkilenen {iist diizey temel bir beceri olan yaraticilik (Yesilyurt, 2021) dogustan
getirilen, olumlu ¢evre kosullar altinda gelistirilen, olumsuz ¢evre kosullar1 altinda duraganlasan ya
da tamamen korelen bir beceridir. Egitimle gelistirilebilen yaraticilik becerisi, iilkemizde egitimin
genel amaglar1 arasinda yerini almistir (Yesilyurt, 2020). Nissani (1997) yaraticiligin disiplinler arasi
bilgi gerektirdigini, iki veya daha fazla disipline asina olan kisilerin ¢aligmalarda hatalar tespit etmede
daha basarili olduklarimi, degerli aragtirma konularinin disiplinler aras1 yaklagimlar gerektirdigini
belirtmistir. Ayrica disiplinler aras1 ¢alisan kisilerin arastirmalarinda esneklige sahip olduklarini ve
boliinmiis disiplinler arasinda koprii kurarak akademik o6zgiirliigii desteklediklerini, modern
akademideki iletisim bosluklarinin agilmasina yardimci olabildiklerini ifade etmistir.

STEM yaklasimimin 6ziinde disiplinler arasi isbirligi yatmaktadir. Bunun is diinyasindaki
karsiligr ise sektorler arasi isbirligidir. Nitekim cagin is diinyasinda gerekli goriilen beceriler
disiplinler arasi olup, bu disiplinler 6gretim programlarinda yer alan pozitif bilimlerin yaninda
girigimcilik, miihendislik, tasarim, iletisim gibi farkli sektorleri de ilgilendiren alanlart da
kapsamaktadir. Bu nedenle 21. yiizy1l becerilerine sahip bireyler yetistirilirken okullarda
Ogretmenlerin yaptig1 uygulamalar kadar isbirligi kurulacak diger sektorlerin de dnemli birer aktor
oldugu gercegi ortaya ¢ikmaktadir. Nitekim 2021 yilinda Diyarbakir 11 Milli Egitim Miidiirliigii
tarafindan kurulan ve Dicle Universitesi Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesi tarafindan desteklenen STEM
Koordinasyon Merkezinin faaliyetlerinden biri paydas kurumlarla etkilesim halinde olmak ve okullara
destek olarak bireyleri gelecege hazirlamak igin sektorel isbirliklerini harekete gegirmektir.

1.1. Arastirmanin Onemi

STEM yaklasiminin dogasi, ayni soruna yonelik ortak bir amag¢ veya durum etrafinda farkl
uzmanliklarin birlikte kullanilmasimi gerektirir. Bu da farkli alanlarda uzmanlasmis kisilerin birlikte
caligmasi, sorunu veya ihtiyaci tiim yonleriyle ele almas1 ve saglikli bir ¢6ziim veya yontem Onermesi
demektir. STEM yaklagiminin egitime adapte edilmesi ¢agin ihtiya¢ duydugu isgiiciinii saglayacak
bireyler yetistirilmesini saglamaktir. Thtiya¢ duyulan isgiiciiniin saglanmasi igin devlet, egitim ve is
diinyasinin isbirligi icerisinde olmasi gerekir. Nitekim TUSIAD (2017) tarafindan yayimlanan “2023’e
Dogru Tirkiye’de STEM Gereksinimi” raporunda da STEM becerilerine sahip isgiiciiniin
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yetistirilmesinde kamu, 6zel sektore ve tiniversite igbirliginin verimli bir sekilde saglanmasi ve
herkesin payina diisen gorevi yerine zamaninda yerine getirmesiyle Tiirkiye’nin gercek potansiyeline
ulasabilecegi belirtilmektedir.

Bu arastirma, igbirligi kurma potansiyeli tasidigi icin paydas kurum olarak belirlenen
kurumlarin STEM Koordinasyon Merkezine yonelik algisini, merkezden beklentilerini ve merkezin
caligmalarina yapabilecekleri katkilar1 ortaya ¢ikarmak, bu sayede STEM Koordinasyon Merkezinin
gelecege doniik yol haritasini belirlerken paydas kurumlarin goriisleri ve beklentilerini dikkate almak
acisindan dnem arz etmektedir. Ulkemizde kamu kurumlar biinyesinde ¢ok sayida STEM merkezi
bulunmaktadir fakat bu merkezlerin ¢alisma sistemlerini kurarken paydas kurumlarin goriiglerinin
aldigina dair bir calismaya rastlanmamistir. Bu nedenle bu arastirma gelecekte kurulacak olan STEM
merkezlerinin calisma planint olustururken izlemesi gereken yolu gostermesi acisindan da deger
tagimaktadir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu aragtirma ile paydas kurumlarla sektorel isbirlikleri gerceklestirebilmek i¢in kurumlarin
STEM Koordinasyon Merkezine iliskin goriislerini tespit etmek amaglanmistir. Bu genel amag
dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmustir.

1. Kurumlarin Diyarbakir STEM Koordinasyon Merkezi projesi ve faaliyetleri ile ilgili bilgi
diizeyleri nedir?

2. Kurumlarim gelecekte en ¢ok ihtiya¢ duyulacagina inandiklar1 meslekler nelerdir?

3. Kurumlara gore Diyarbakir STEM Koordinasyon Merkezi tanmitimlarimi nasil
gergeklestirmelidir?

4. Kurumlarla Diyarbakir STEM Koordinasyon Merkezi hangi alanlarda isbirligi yapmalidir?

5. Diyarbakir STEM Koordinasyon Merkezi, kurumlarin ¢aligma alanlarina katki saglayacak
sekilde hangi yenilik¢i metotlart uygulamalidir?

6. Kurumlara gore Diyarbakir STEM Koordinasyon Merkezi gelecege iligskin hangi alanlara
yogunlagmalidir?

7. Kurumlara gére 2021 — 2025 yillar1 arast donem igin, Diyarbakir STEM Koordinasyon
Merkezinin ¢aligmalarini olumlu veya olumsuz etkileyebilecek faktorler nelerdir?

8. Kurumlarm Diyarbakir STEM Koordinasyon Merkezinden sunmalarimi bekledikleri
hizmetler ve katkilar nelerdir?

9. Kurumlarin Diyarbakir STEM Koordinasyon Merkezi ile ilgili diger goriis ve Oneriler
nelerdir?

2. Yontem
2.1. Arastirma Deseni

Bu aragtirma, tarama arastirmasi (betimsel arastirma) niteligindedir. Tarama arastirmalari,
ge¢miste ya da halen varolan bir durumu, varoldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma
yaklasimlaridir. Arastirmaya konu olan birey ya da nesne, kendi kosullar1 i¢inde ve oldugu gibi
tanimlanmaya calisilir (Karasar, 2011). Tarama arastirmalarinda, arastirmacilar nicel veri toplama
stratejilerini (Ornegin sayisal olarak derecelendirilmis anketler), nitel veri toplama stratejilerini
(6rnegin agik uclu sorular) veya her iki veri toplama stratejisini kullanarak verilerini toplayabilirler
(Ponto, 2015; akt: Sezgin Selguk, 2019), topladiklar1 verileri betimler, arastirma sorularini test etmek
icin istatistiksel ¢oziimlemeler yaparlar ve elde edilen bulgular1 yorumlarlar (Sezgin Selcuk, 2019).
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2.2. Katihhmcilar

Aragtirmaya 2020-2021 egitim-6gretim yili bahar doneminde 25’1 egitim kurumlarinda, 11’1
tiniversitede, 24’1 yerel yonetimlerde ve 9’u egitim dist kamu kurumlarinda gdrev yapmak iizere
toplam 69 kurum yetkilisi katilmistir. Arastirmaya katilan paydas kurumlarin listesi Tablo 1°de
verilmistir.

Tablo 1. Arastirmaya katilan paydas kurumlarin listesi

Paydas Kurumlar

Fen Lisesi

Anadolu Lisesi

Imam Hatip Lisesi
Mesleki ve Teknik Lise
Anaokulu

Bilim Sanat Merkezi

Egitim Kurumlari

Universite Universite

Genglik ve Spor Il Midiirliigii

il/1lge Belediyeleri

Kaymakamlik

Valilik

il Saghk Miidiirliigii

Milli Egitim Miidiirliikleri

Cevre ve Sehircilik 11 Midiirliigii

il Kiiltiir ve Turizm Midiirligii

Isletme Mudiirliigii

Aile Caligma ve Sosyal Hizmetler Miidiirliigii

Yerel Yonetimler

Kalkinma Ajansi

BKIi Bagkanhg1

TUIK Bélge Midiirliigii

Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi
Ticaret ve Sanayi Odast

ISKUR

Egitim Di1s1 Kamu Kurum ve Kuruluslar

JrNvwrPRrRrPrPRRPRPOROWwANERRR oGN]

TOPLAM

2.3. Veri Toplama Araci

Aragtirmada veri toplama araci olarak 11 sorudan olusan “STEM Koordinasyon Merkezi
Paydas Anketi” kullanilmigtir. Anket, stratejik planlama ekibi tarafindan arastirmacilarla birlikte
hazirlanmigtir. Daha sonra, iki uzman tarafindan incelenerek, uzmanlarin goriis ve Onerileri
dogrultusunda gerekli diizeltmeler yapilarak uygulama igin son seklini almistir. Anket, kurumlara
Google Form araciligiyla uygulanmistir. Ankette yer alan 1, 2, 3, 6, 7. sorular segenekli, geriye kalan
4,5, 8,9, 10 ve 11. sorular ise agik uclu sorulardir.

2.4. Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen verilerin analizinde betimsel analiz kullanilmis olup, bulgular grafik
seklinde sunulmustur. Betimsel analiz, ¢esitli veri toplama teknikleri ile elde edilmis verilerin daha
onceden belirlenmis temalara gore Ozetlenmesi ve yorumlanmasidir (Yildinm & Simsek, 2011).
Arastirmada elde edilen veriler, arastirmacilar tarafindan arastirma sorularinin ortaya koydugu
temalara gore incelenerek anlamli ve mantikli bir bicimde bir araya getirilmistir.

2.5. Arastirma Etigi

Yapilan bu ¢alismada arastirma ve yaym etigine uyulmustur. Etik kurul izni kapsaminda;
Dicle Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu Baskanligindan, 16.04.2021 tarih ve 60781
sayil1 belge alinmstir.
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3. Bulgular

Bu béliimde bulgular, arastirma sorular1 dogrultusunda sunulmustur.

3.1. Kurumlarin STEM Koordinasyon Merkezi Projesi ve Faaliyetleri ile ilgili Bilgi
Diizeyleri

Kurumlarin STEM Koordinasyon Merkezi projesi ve faaliyetlerine iligskin bilgi diizeyleri
Grafik 1’de sunulmustur.

3; 4%
2;3%

Yeterli diizeyde  m Ust diizeyde

lyi diizeyde Bilgim yok

Grafik 1. Kurumlarin STEM koordinasyon merkezi projesi ve faaliyetlerine iliskin bilgi diizeyleri

Grafik 1’de, STEM Koordinasyon Merkezi projesi ve faaliyetleri ile ilgili kurumlarin
%51’inin yeterli diizeyde, %4’tiniin iyi diizeyde, %3 iiniin iist diizeyde bilgisinin oldugu ve %42’sinin
ise STEM Koordinasyon Merkezi projesi ve faaliyetleri ile ilgili bilgisinin olmadigi ortaya ¢ikmustir.

3.2. Kurumlarin Gelecekte En Cok ihtiya¢ Duyulacagina inandiklar1 Meslekler

Kurumlarin gelecekte en cok ihtiyag duyulacagina inandiklari mesleklere iliskin vermis
oldugu cevaplar Grafik 2’de verilmistir.
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Grafik 2. Kurumlarin gelecekte en ¢ok ihtiyag duyulacagina inandiklart meslekler

Grafik 2°de kurumlarin cogu gelecekte en cok ihtiya¢ duyulacagina inandiklar1 meslegin
“robot mithendisligi (f=42)” oldugunu belirtmistir. Bunu “temiz enerji mithendisligi (f=34)”, “dijital
icerik iireticileri (f=34)” ve “yazilim miihendisligi (f=32)” meslekleri takip etmektedir. Ote yandan, az
sayida kurum tarafindan “tarimda iiretimi ve kaliteyi arttiracak mesleki uzmanliklar (f=1)”, “genetik
mithendisligi (f=1)” ve “aktiierya uzmanligi (f=1)” gelecekte en ¢ok ihtiya¢ duyulacagina inanilan
meslekler olarak belirtilmistir.

3.3. Kurumlara gore STEM Koordinasyon Merkezinin Tamitimlarim Gergeklestirme
Sekilleri

Kurumlarin, STEM Koordinasyon Merkezinin tanitimlarini gergeklestirme sekillerine iliskin
gorisleri Grafik 3’°te verilmistir.
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Grafik 3. Kurumlarin STEM koordinasyon merkezinin tamitimlarini gergeklestirme sekillerine
iliskin goriisleri
Grafik 3 incelendiginde, kurumlarin biiylik ¢ogunlugu STEM Koordinasyon Merkezinin
tamtimlarin1 “etkinlik ve projeler yoluyla (f=60)”, “sosyal medya araciligi ile (f=50)”, “birlikte
calisarak (f=37)” ve “yazili-gorsel medya araciligi ile (f=36)” gerceklestirmesi gerektigine iliskin
goriis bildirmistir. Ote yandan, az sayida kurum ise “okullarda derslere entegre edilmesi ile (f=1)” ve
“halka agik alternatif egitim yoluyla (f=1)” yoluyla tanitilmasinin uygun oldugunu ifade etmistir.

3.4. Kurumlarin, STEM Koordinasyon Merkezi ile Isbirligi Yapabileceklerini
Diisiindiikleri Alanlar

Kurumlarin, STEM Koordinasyon Merkezi ile isbirligi yapabileceklerini diisiindiikleri alanlara
iligkin gortiislere Grafik 4’te yer verilmistir.

Grafik 4. Kurumlarin, STEM koordinasyon merkezi ile isbirligi yapabileceklerini diistindiikleri
alanlar
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Grafik 4 incelendiginde, kurumlar en fazla “STEM egitimi (f=17)”, “proje gelistirme (f=14)”,

“etkinlikler diizenleme (f=7)” ve “teknoloji (f=7)” konularinda isbirligi yapabileceklerine iliskin goriis
belirtmisglerdir.

3.5. STEM Koordinasyon Merkezinin Kurumlarin Cahsma Alanlarina Katki
Saglayacaklarim Diisiindiikleri Yenilik¢i Metotlar

STEM Koordinasyon Merkezinin kurumlarin ¢alisma alanlarina katki saglayacaklarini
diisiindiikleri yenilik¢i metotlar Grafik 5’te verilmistir.

Grafik 5. Kurumlarmm STEM koordinasyon merkezinin ¢alisma alanlarina katki saglayacaklarim
diistindiikleri yenilik¢i metotlar

Grafik 5’te kurumlar galigma alanlarina katki saglayacaklarini diistindiikleri yenilik¢i metotlari

“robotik ve kodlama egitimleri (f=4)”, “teknolojinin entegrasyonu (f=4)”, “yazilim (f=2)” ve “uzaktan
egitim i¢in yeni araglarin gelistirilmesi (f=2)” seklinde belirtmislerdir.

3.6. Kurumlara géore STEM Koordinasyon Merkezinin Gelecege lliskin Yogunlasmas:
Gereken Alanlar

Kurumlara gére STEM Koordinasyon Merkezinin gelecege iliskin yogunlasmas1 gereken
alanlar Grafik 6’da verilmistir.
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Grafik 6. Kurumlara gore STEM koordinasyon merkezinin gelecege iliskin yogunlagmasi
gereken alanlar

Grafik 6’ya gore, kurumlarin ¢ogu STEM Koordinasyon Merkezinin gelecege yonelik
yogunlagmasi gereken alanlara iliskin “robotik sistemler (f=52)”, “yapay zekd ve makine dgrenmesi
(f=48)” ve “alternatif enerji alanlar1 (f=41)” seklinde goriis bildirmistir.

3.7. Kurumlara gore STEM Koordinasyon Merkezinin Calismalarimi Olumlu veya
Olumsuz Etkileyebilecek Faktorler

Kurumlara gore STEM Koordinasyon Merkezinin ¢aligmalarini olumlu veya olumsuz
etkileyebilecek faktorler (STEM paydas anketinin 7. sorusunda yer alan faktorler) Grafik 7’de
verilmistir.
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Grafik 7. Kurumlara gore STEM koordinasyon merkezinin ¢alismalarim olumlu veya olumsuz
etkileyebilecek faktorler

Grafik 7 incelendiginde, STEM Koordinasyon Merkezinin c¢aligmalarini  olumlu
etkileyebilecek faktorlere iliskin kurumlar en fazla “internet teknolojilerinin kullanimi (f=59)”,
“dijitallesme (f=58)”, “otomasyon (f=57)”, “teknoloji lretimi (f=57)”, ‘“arastirma-gelistirme
faaliyetleri (f=56)”, “gelisen teknolojilerin etkisi (f=56)” ve “iletisimin kolaylagsmasinin etkisi (f=56)”
seklinde goriis bildirmislerdir. Ote yandan STEM Koordinasyon Merkezinin ¢alismalarini olumsuz
etkileyebilecek faktorlere iligkin kurumlar en fazla “Covid-19 pandemisi (f=58)” ve “faiz oranlari,
enflasyon ve kurlar (f=57)” oldugu seklinde goriis bildirmislerdir.

Kurumlara goére STEM Koordinasyon Merkezinin caligmalarini olumlu veya olumsuz
etkileyebilecek faktorler (STEM Koordinasyon Merkezi paydas anketinin 7. sorusunda yer almayan
faktorler) Grafik 8’de verilmistir.
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Grafik 8. STEM koordinasyon merkezinin ¢alismalarint olumlu veya olumsuz etkileyebilecek faktorler

2% ¢

Grafik 8’de kurumlar en fazla “gilivenlik sorunu/terdrii (f=3)”, “siirdiiriilebilirligin saglanmasi
(f=2)” ve “halkin egitime olan bakis acist (f=2)” faktorlerini, STEM Koordinasyon Merkezi
caligmalarini olumlu veya olumsuz etkileyebilecek faktorler olarak gérmektedirler.

3.8. Kurumlarin STEM Koordinasyon Merkezinden Sunmalarini Bekledikleri Hizmetler
ve Katkilar

Kurumlarin STEM Koordinasyon Merkezinden sunmalarini bekledikleri hizmetler ve katkilar
Grafik 9’da yer verilmistir.

* STEM Koordinasyon Merkezi Paydas Anketinde yer alan 9. ve 10. sorulara kurumlar benzer cevaplar verdikleri i¢in
tekrara diismemesi amaciyla iki sorunun yanitlari birlikte degerlendirilmistir.
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Teknoloji ve 21. yy becerilerine dair egitim modeli saglama

STEM merkezinden diger kurumlarin yararlanmalarini saglamali

Grafik 9. Kurumlarin STEM koordinasyon merkezinden sunmalarint bekledikleri hizmetler ve katkilar

Grafik 9 incelendiginde, kurumlar STEM Koordinasyon Merkezinin en fazla “STEM alaninda
uygulamali egitimler/etkinlikler yapmali (f=16)” konusunda hizmet ve katki sunulabilecegini
belirtmiglerdir. Bununla birlikte, “kurumlarla igbirligi yapmali (f=11)”, “yenilik¢i olmali/iiretkenligi
saglamali (f=9)”, “okullara atdlye kurmali/okullara destek sunmali (f=9)”, “yarigmalar ve uygulamali
projeler yapmal1 (f=8)” ve “teknoloji alanlarina katki sunmali (f=8)” konularinda hizmet ve katki

sunulabilecegini ifade etmislerdir.
3.9. Kurumlarin STEM Koordinasyon Merkezi ile flgili Diger Goriis ve Onerileri

Kurumlarin STEM Koordinasyon Merkezi ile ilgili diger goriis ve Onerileri Grafik 10°da
verilmistir.
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Grafik 10. Kurumlarin STEM koordinasyon merkezi ile ilgili diger goriis ve onerileri

Grafik 10 incelendiginde kurumlarin STEM Koordinasyon Merkezi ile ilgili diger goriis ve
Onerileri arasinda en fazla “STEM Merkezi faaliyetlerinin kirsal bolgelere de ulastirilmasi (£=3)”,
“Ortak projeler/calismalar yapilmas: (f=3)” ve “Bilgilendirme ve ¢aligmalarin yapilmasi (f=3)” yer
almaktadir.

4. Sonuc, Tartisma ve Oneriler

Bilimsel ve teknolojik gelismeler dogrultusunda ihtiyaglarimiz degismekte, bu degisimler
belirli mesleklere duyulan gereksinimleri de etkilemektedir. Gelecekteki ihtiyaglara ¢oziimler sunacagi
diistiniilen meslekler 6n plana ¢ikarken, kimi mesleklere duyulan ihtiyaglar da azalmaktadir (Yavuz-
Aksakal & Ulgen, 2021). Bu arastirmada kurumlar gelecekte en ¢ok ihtiya¢ duyulacagma inandiklari
meslekleri robot mithendisligi, temiz enerji mithendisligi, dijital i¢erik {ireticiligi, yazilim miihendisligi
olarak belirtmislerdir. Yavuz-Aksakal ve Ulgen (2021) cesitli kurumlar tarafindan yapilmis olan
gelecegin mesleklerine yonelik arastirma raporlarini incelemisler; mevcut mesleklerin yapilarinda
degisimler oldugu, gelecekte bu degisimlerin devam edecegi ve bununla birlikte yeni mesleklerin de
ortaya ¢ikacagi sonucuna ulagmiglardir. Ayrica arastirmada yeni mesleklerin ortaya ¢ikmasiyla birlikte
kisilerin yapay zekd ve dijital okuryazarlik sistemlerindeki 6zel teknolojilerin kullanimi gibi
yeteneklere sahip olmalar1 gerektigini de belirtmislerdir. Nitekim Diinya Ekonomik Forumu, gelecekte
ihtiyag duyulan mesleklerde degisim yasanacagmi ve bu degisimin %57’nin robotlar/makineler
tarafindan gerceklesecegini agiklamistir. Bu agiklamanmin arka planinda yapay zekamn veriden
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ogrenebilir hale gelmesi, dijital doniisiimle birlikte sektorde yapay zekanin kazandirdig: objektif karar
verme ve neredeyse hatasiz siiregler tasarlanabilmesi diisiincesi bulunmaktadir (Ozdemir, 2019).

STEM Koordinasyon Merkezi projesi ve faaliyetleri ile ilgili paydas kurumlar genellikle
yeterli diizeyde bilgisinin oldugunu belirtmislerdir. Bunun nedeni, 2019 yilinda yayimlanan
Diyarbakir STEM ve Bilim Merkezi Fizibilitesi Destek Raporu kapsaminda yapilan kurum ziyaretleri
ve toplantilar esnasinda paydas kurumlara yapilan tanitimlar olabilir. Ote yandan arastirmada
bilgisinin olmadigini ifade eden ¢ok sayida kurum olmasi dikkat ¢ekici bulunmustur. Bununla birlikte,
kurumlarin biiyliik cogunlugu STEM Koordinasyon Merkezinin tanitimlarini etkinlik ve projeler
yoluyla, birlikte ¢alisarak, sosyal, gorsel, yazili medya araciligiyla gergeklestirmesi gerektigine iligkin
goriis bildirmistir. Segeneklerde olmadigi halde STEM egitiminin okullarda derslere entegre edilerek
islenmesi yoluyla tanitilmasi gerektigi hususunda da goriis bildirilmistir. Ortaya c¢ikan bu bulgu
olduk¢a onemlidir. Ciinkii derslere entegre edilmis bir STEM programi farkl disiplinleri bir araya
getirerek, gergek yasamda karsilasilan bilgiler ile 6grenilen bilgiler arasinda baglanti kurulmasi
sonucunda anlamli 6grenmelerin gergeklesmesini saglayacak ve farkindaligr arttiracaktir (Yildinm &
Altun, 2015). Nitekim MEB (2016) tarafindan yayimlanan STEM Egitim Raporu ile iilkemizde
STEM’e gore O0gretim programlarinin giincellenerek egitim programi yenileme calismalarina katki
sunmak amaglanmustir.

Paydas kurumlar STEM Koordinasyon Merkezi ile en fazla STEM egitimi, proje gelistirme,
etkinlikler diizenleme konularinda isbirligi yapabileceklerini belirtmislerdir. STEM yaklagiminin
dogasinda disiplinler ve sektorler arasi isbirligi bulundugu i¢in kurumlarin STEM Koordinasyon
Merkezi ile ortak proje iiretmeye, egitim, etkinlik diizenlemeye egilimli olmas1 beklenilen ve istenilen
bir durumdur. Bununla birlikte paydas kurumlar STEM Koordinasyon Merkezinin en fazla robotik ve
kodlama egitimleri gibi yenilik¢i metotlar1 uygulayabileceklerini belirtmislerdir. Egitimde robotik
teknolojilerin kullanilmasiyla birlikte robotik ve kodlama egitimleri, egitim-0gretim alaninda 6n plana
cikan yenilik¢i uygulamalar arasinda yer almakta ve onem kazanmaktadir. Robotik ve kodlama
egitimleri 6grencilerin ¢ok yonlii gelisimini desteklemekte ve problem ¢ézme, iist diizey diisiinme gibi
becerilerini gelistirmektedir (Cavas, 2009; Akt: Erten, 2009). Robotik ve kodlama egitimleri gelecek
nesiller acisindan teknolojik gelismelerin alt yapisin1 olusturarak giiniimiiz diinyasinda yerini
almaktadir. Nitekim iilkemizde ilkokullardan itibaren kademeli olarak kodlama egitimi verilmesi adina
Ogretim programlari tizerinde ¢aligmalar yapilmaktadir. Erken yaglarda verilen kodlama egitimleri ile
21. yiizy1l becerileri ile donatilmis bireyler yetistirilmeye calisilmaktadir. Kodlama egitimi sadece
bilgisayar birimleri ile siirli olmayip, disiplinler arasi etkilesimler agisindan da olduk¢a 6nemli bir
yere sahiptir. Kodlama egitimleri, ¢ocuklarin erken yaslarda algoritmik diisiince yeteneklerini
gelistirerek, onlarin karsilagtiklart problemler karsisinda yaratici diisiinmelerini ve problem
¢ozmelerini kolaylastiracaktir (Goksoy ve Yilmaz, 2018). Ote yandan paydas kurumlar STEM
Koordinasyon Merkezinin en fazla teknolojinin entegrasyonu gibi yenilikgi metotlar1 da
uygulayabileceklerini ifade etmiglerdir. Bu bulgunun nedeni, teknoloji entegrasyonunun éneminin giin
gectikge artmasi olabilir. Ciinkii teknoloji, birgok egitimci ve arastirmaci tarafindan egitimde yiiksek
kalitenin gostergesi olarak goriilmektedir (Cakir & Yildirim, 2009). Fu’ya (2013) gore teknoloji
entegrasyonu degisimin gii¢lii araglarindandir (Arslan & Sendurur, 2017). Goriildiigii tizere yapilan
aragtirmalar, egitim ve 0gretim etkinliklerinde teknoloji entegrasyonunun zengin bir 6grenme ortami
sunarak Ogrenciyi motive ettigini ve dolayisiyla 6grenci basarisinin arttirilmasinda 6nemli katkilar
sundugunu gostermektedir. Nitekim Tiirkiye’de de teknoloji entegrasyonunun onemi, “Bilim ve
Teknoloji Yiiksek Kurulu'nun Vizyon 2023: Bilim ve Teknoloji Stratejileri” projesinde yer alan bilim
ve teknolojiyi bilen, teknolojiyi bilingli kullanan, teknolojik gelismeleri toplumsal ve ekonomik
faydaya doniistiirme yetenegi kazanmis ve yeni teknolojiler iiretebilen bir refah toplumu yaratmak
yoniindeki hedeflerinden anlagilmaktadir (Cakir & Yildirim, 2009). Ote yandan teknoloji hizla
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gelismekte ancak bu teknolojilerin 6gretim programlarinda 6gretilmesi veya kullanilmasi noktasinda
geride kalmmaktadir. Oysaki 6zellikle ortadgretim kademesinde nitelikli iiretimi tesvik edecek
projelerin iiretilebilmesi teknolojik iiriinlerin ve gelismelerin egitim programlarina eszamanli olarak
islenmesi ile miimkiindiir. Bu sekilde bireylerin STEM alanlarina ilgi duymasi ve bilginin anlamli hale
gelmesi miimkiin olacaktir.

STEM Koordinasyon Merkezinin gelecege yonelik yogunlagmasi gereken alanlara iliskin
paydas kurumlar en fazla robotik sistemler, yapay zekd ve makine 6grenmesi ve alternatif enerji
alanlar1 seklinde goriis bildirmislerdir. Yakin zamanda yapay zeka ve makine 6grenmesi galigsmalari
saglik, tiretim, iletisim, ve bir¢ok endiistride dnemli yararlar saglamaktadir (Y1lmaz, 2018). Ancak Ath
ve Giir (2019) tarafindan yapilan 855 lise 6grencisine yonelik ileride hangi meslekleri tercih etmek
istediklerini, sec¢imlerinde kimlerden etkilendiklerini ve ideal bir meslegin &zelliklerine iliskin
algilarin1 ortaya ¢ikaran c¢alismaya gore, lise Ogrencilerinin meslek segimlerinde ilk dort sirada
doktorluk, miihendislik, polis memurlugu ve 6gretmenlik mesleklerinin oldugu ortaya ¢ikmistir. Ote
yandan Ogrenciler meslek segimlerinde kendilerinden, anne-babalarindan, &gretmenlerinden ve
rehberlik servisinden etkilendiklerini belirtmiglerdir. O halde yapilan c¢alisma ile lise cagindaki
bireylerin STEM mesleklerini heniiz hedef olarak belirlemedikleri goriilmektedir. Bu durumun nedeni
genclerin gelecegin meslekleri konusunda yeterli bilince sahip olmamalari, gelecegin ihtiyag duyulan
calisma alanlar1 konusunda ailelerin ve O&gretmenlerin bilgilerinin yetersiz olmasindan dolay1
Ogrencileri gecmisin popiiler mesleklerine yonlendirmeye devam etmeleri olabilir.

STEM Koordinasyon Merkezinin ¢alismalarini olumlu etkileyebilecek faktorlere iliskin
kurumlar en fazla internet teknolojilerinin kullanimi, dijitallesme, otomasyon, teknoloji iiretimi,
arastirma-gelistirme faaliyetleri, gelisen teknolojilerin etkisi ve iletisimin kolaylagmasinin etkisi
seklinde goriis bildirmislerdir. Ote yandan STEM Koordinasyon Merkezinin calismalarini olumsuz
etkileyebilecek faktorlere iligkin kurumlar en fazla Covid-19 pandemisi, faiz oranlari, enflasyon ve
kurlar oldugu seklinde goriis bildirmislerdir. Covid-19 pandemisi nedeniyle bir¢ok alanda oldugu gibi
egitim alaninda da sikintilar yasanmustir. Yapilan arastirmalar, Covid-19 pandemisinin yayilimim
onlemek i¢in devletlerin getirdigi hareketliligi kisitlayici yasaklarin, kamu ve 6zel sektor kuruluslarini
etkiledigini gostermektedir (Kara, 2020). Sosyal mesafeyi arttirmak amaciyla evden c¢aligmay1
gerektiren bu 6nlemler STEM Koordinasyon Merkezinin ¢aligmalarimi olumsuz etkileyebilecek faktor
oldugu bulgusunu desteklemektedir. Bununla birlikte segeneklerde olmamasina ragmen kurumlarin bir
kismi giivenlik sorunu/terdriin STEM Koordinasyon Merkezi ¢alismalarint olumsuz etkileyebilecek
faktor olarak gormektedirler.

Kurumlar STEM Koordinasyon Merkezinin en fazla STEM alaninda uygulamali
egitimler/etkinlikler yapma, kurumlarla igbirligi yapma, yenilik¢i olma, iiretkenligi saglama,
yarigmalar ve uygulamali projeler yapma konularinda hizmet ve katki sunulabilecegini belirtmislerdir.
Connors-Kellgren vd. (2016) STEM egitiminde projelerin; deney ve kiiltiirel sorumluluk, yaraticilik,
isgiicii gelisimi ve STEM girisimlerine katilmda gelisim sagladigini ifade etmislerdir (Akt:Ozcakir-
Stimen ve Calisici, 2019). Nitekim STEM egitimine yonelik iilkemizde ve diinyada hem 6grencilerin
hem de &gretmenlerin STEM alanindaki bilgi, birikim ve gelisimlerini desteklemek amaciyla birgok
calisma ve proje yiiriitiilmektedir (Ozyurt vd., 2018). Bununla birlikte okullara atdlye kurma, okullara
destek sunma da kurumlarin STEM Koordinasyon Merkezinden bekledikleri hizmetler arasindadir.
Nitekim MEB (2018) tarafindan yayimlanan 2023 Egitim Vizyonunun Temel Egitim temasinin birinci
hedefleri arasinda da tiim temel egitim kurumlarinda ¢ocuklarin disiinsel, duygusal ve fiziksel
ihtiyaglarin1 desteklemek amaciyla tasarim-beceri atolyeleri kurulmasinin gerekliligi yer almaktadir.
STEM Koordinasyon Merkezi ile ilgili diger goriis ve Onerileri arasinda en fazla STEM merkezi
faaliyetlerinin kirsal bolgelere de ulastirilmasi vardir. Aydeniz ve Bilican (2014) tarafindan STEM
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alaninda yapilan caligmalar dort ana kategoriye ayrilmis ve kategorilerden birinin STEM alanlarina
biiyiik kentlerin geri kalmig, kirsal kesimlerindeki 6grencilerin dikkatlerini ¢ekme ve bu bolgelerdeki
STEM egitiminin kalitesini ylikseltmek i¢in gelistirilen programlar oldugu belirtilmistir (Akt: Abanoz,
2020).

Bu arastirmadan elde edilen bulgular dogrultusunda STEM Koordinasyon Merkezinin
tanitimlarinin etkinlikler, projeler, sosyal, yazili ve gorsel medya araciligiyla gerceklestirilmesi, STEM
Koordinasyon Merkezinin paydas kurumlarla STEM egitimi, proje gelistirme, etkinlikler diizenleme
konularinda isbirligi yapmasi, robotik ve kodlama egitimleri ile teknolojinin entegrasyonu gibi
yenilik¢i metotlar1 uygulamasi onerilebilir. Ayrica STEM Koordinasyon Merkezinin gelecege yonelik,
yapay zekd, makine Ogrenmesi, robotik sistemler ve alternatif enerji alanlari gibi alanlara
yogunlasmasi, STEM alaninda uygulamali egitimler, etkinlikler yapma, kurumlarla isbirligi yapma,
yenilik¢i olma, iiretkenligi saglama, yarigmalar ve uygulamali projeler yaparak kurumlara katki
sunmasi Onerilebilir. Ote yandan STEM Koordinasyon Merkezinin faaliyetlerini yalniz merkez
bolgelere degil kirsal bolgelere de ulastirmasi dnerilebilir.
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