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P21-Program ve Ogretimde 21. Yiizy1l Beceri Cerceveleri

(ABD Uygulamalarn)*

Dog. Dr. ismail GELEN!
0z
ABD’de 21 eyalette uygulanan ve 33 kurum tarafindan desteklenen“21. Yiizy1l Ogrenme Ortakligi” adli
proje 21. yy. becerilerinin kazandirilmas: i¢in degerli bir érnektir. Arastirmanin amaci, ABD ve diinyada

yaygin olarak uygulanan ve ¢esitli iilkelerinde de 6rnek alinmaya ve egitim sistemlerinde uygulanmaya
baslayan bu gelismelerin farkina varilmasini saglamaktir.

Arastirmada tarama tekniklerinden betimsel arastirma teknigi kullanilmistir. Arastirmada elektronik
dokiiman analizi kullanilmis ve www.p21.org adresinden elde edilen bilgiler analiz edilmistir. 21. yy.
Cerceve Ortaklig1 olarak isimlendirilen bu projede 21. yiizyilda bir bireyin sahip olmasi gereken beceriler
ve yeterlikler; Ogrenme ve Yenilik Becerileri, Bilgi, Medya ve Teknoloji Becerileri, Yasam ve Kariyer
Becerileri ana bagliklari altinda tanimlanmistir.

Bu becerilerin dayandigi anahtar konular; “dil edinimi, okuma ve/ya dil sanatlari, diinya dilleri, sanat,
matematik, ekonomi, fen/ bilim, cografya, tarih, devlet ve vatandagslik” olarak belirlenmistir. Daha sonra
bu anahtar kelimelere dayali olarak, bu anahtar kelimeler icerisinde 21. yy. disiplinlerarasi temalar
belirlenmistir. Bu temalar; “kiiresel farkindalik, girisimcilik-ekonomik ya da finansal okuryazarlik,
vatandaslik okuryazarligy, saglik okuryazarligi ve ¢evre okuryazarligidir”.

Tiim bu yukarida belirtilen temalar, anahtar konular ve beceriler ise “21. yy. destek sistemleri” iizerine insa
edilmistir. Bir hiyerarsi icinde calisan bu destek sitemleri; 21. yy. standartlari, 21. yy. becerilerinin 6lgme-
degerlendirilmesi, 21. yy programi ve 6gretimi, 21. yy. mesleki gelisimi, 21. yy. 6grenme ¢evresidir. Tlrk
egitim tarihinde Lalalik ve Atabeylik, Enderun, Dar’il Muallimin, Koy Enstitiileri, Millet Mektepleri,
Ogretmen Okullari, Egitim Enstitiileri gibi érnekleri bulunan ve egitimle ilgili orijinal ¢éziimler tretildigi
bilinen bir gercektir. Coziim arayisi icinde olan Tiirk egitim sisteminde tasarlanan tiim gelisme ve
degisimlerde P21 proje ¢ercevesinden yararlanmasi faydal olabilir.

Anahtar Kelimeler: gretim programi, 6gretim, 21. ytizyil, beceri
P21- 21st Century Skill Frameworks in Curriculum and Instruction
(USA Practices)
Abstract

A strategic education project implemented in 21 states and supported by 33 institutions in the USA, the
Project entitled "Partnership for 21st Century Learning“ is an applied and valuable example for the
program and instructions of skills. In the research, huge documents and information published and shared
on the official web page of the project have been inquired and analyzed. Electronic document analysis
technique was used in survey research techniques within descriptive research technique. This Project,
describes the skills and competencies an individual should have in the 21st century: Learning and
Innovation Skills, Information, Media and Technology Skills, Life and Career Skills.

Key issues on which these skills are based; "language acquisition, reading or language arts, world
languages, art, mathematics, economics, science, geography, history, government and citizenship”. Then,
inter disciplinary themes in the 21st century have been identified based on these keywords. These the
mesare; “global awareness, financial/ economic/ entrepreneuiral literacy, civilliteracy, health literacy,
environmental literacy.

All these themes mentioned above, key topics and skills are constructed over "21. Century Support
Systems". These systems are respectively; 21st Century Standards, Assessment of 21st Century Skills, 21st
Century Curriculum and Instruction, 21st Century Professional Development, 21st Century Learning
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Environments. The P21 project framework, which brings together the components of the education of the
21st century in a meaningful and systematic way, makes the students more individual and globally more
prepared and equipped for life.

Key Words: curriculum, instruction, 21st century, skill

GIRIiS

Insan var oldugu andan itibaren, siirekli olarak 6grenir. Bu égrenme; formal, informal ya da
sargin olarak yasam boyu durmadan devam eder. Dolayisiyla insanla birlikte var olan egitim;
hem insani, hem toplumu, hem de insanin yasadig1 diinyay1 dogrudan yada dolayl olarak etkiler.
Insan bugiin; gecmisiyle birlikte yasar, ama ayni zamanda da gelecegini insa eder. Global bir kéy
haline gelen diinyada, bilgi teknolojileri ve hiz ile birlikte, egitim yapilarinda kiiresel diistinme
ama yerel ¢oziimler iiretme 6nemli hale gelmektedir. Sadece insanlar degil; kurumlar, markalar,
kilttrler ve tilkeler de gelecek planlamasi yapmak zorundadir. Bu nedenle egitimciler egitim ile
ilgili olarak c¢esitli 6grenme, 6gretme becerileri, yaklasimlari, modelleri, kuramlari gelistirme

cabasi icerindedirler. Son zamanlarda egitim bilimlerinde ortaya cikan yeni yaklasimlarin, 21.
Yizyil egitim yeterlikleri ve beklentileri ile ilgili oldugu yadsinamaz bir gergektir.

Diinyada ve Tiirkiye’de one ¢ikan bu ¢alismalar 21. yy. egitim sisteminden beklentiler ve kiiresel
yonelimler ile ilgili bazi1 ipuclar1 vermektedir. American Association of School Librarians
(AASL)'nin belirledigi 21. Yiizyll Ogrenen Standartlar1 olarak bilinen ve 21. yy. yasam boyu
O0grenme standartlar1 olarak da kabul goren bu standartlar dort boyutta 81 standardi
icermektedir. Bunlar, arastirmak, elestirel diisiinmek ve bilgi edinmek (25 alt standart), sonuclar
cikarmak, bilincli kararlar vermek, bilgiyi yeni durumlara uygulamak ve yeni bilgi tiretmek (17
alt standart), bilgiyi paylasmak, demokratik toplum tiyeleri olarak etik ve verimli katilimda
bulunmak (19 alt standart), kisisel ve estetik gelisimi saglamaya calismaktir (20 alt standart)
(AASSL, 2017; Kogce ve dig. 2014).

Tiirkiye’de Milli Egitim Bakanhg (MEB) 21. Yiizy1l Ogrenci Profili (2011) arastirmasi 21. yy.
egitim sistemi ile ilgili baz1 ipuclar1 vermektedir. Bu arastirmada Ogrenci 6gretmen ve
yoneticilere anketler yapilmistir. Dikkat ¢eken bazi bulgularda; ankete katilan 10912
o0gretmenden %65’i “Tirkiye Egitim Sisteminin Kiiresellesme Stlirecinde Gerektigi Gibi
Olmadigin1” diistinmektedir. Yaklasik %15’ ise kararsiz oldugunu belirtmistir. Bu 6gretmenlerin
%73 egitimin 6g8renci yetistirmedeki felsefesini sorunlu olarak gérmektedir. Bu 6gretmenlerin
%66’s1 Ogrencilerin evrensel degerleri yeterince edinemedigini, 6gretmenlerin ¢cogu (%75)
Ogrenciler arasindaki kisisel farkliliklarin dikkate alinmadigini ve elestirel diisiinmenin
yeterince kazandirilmadigini, arastirma ve sorgulamaya sevk etmedigini (yaklasik %80)
belirtmislerdir.  Ogretmenlerin  %86’s1  okullarin  uluslararasi mesleki yeterlilikler
kazandirmadigini, yaklasik %73’ ise oOgrencilere so6zlii ve yazili ifade becerilerinin
kazandirilmasinda yetersiz oldugunu belirtmislerdir. Sorumluluk, saygi, giriskenlik, duyarlilik,
ahlak, dayanisma, tretkenlik, karar verme, problem c¢ézme gibi bircok deger acisindan
ogrenciler genellikle yetersiz bulunmustur. Okul yoneticilerinden alinan cevaplar da, 6gretmen
bulgularini destekler niteliktedir (MEB, 2011).

MEB Egitim Arastirma ve Gelistirme Daire (EARGED) Baskanliginin 2001 yilinda bir arastirma
ekibine yaptirdigi “21. Yilzyila girerken Tirk Egitim Sisteminin ihtiya¢ duydugu cagdas
O0gretmen profili” ¢alismasinda; 6gretmen adaylarinda var olan “mevcut durum ve olmasi
gereken durum” analiz edilmistir. Ogretmen, 6grenci, veli miifettis, okul idarecisi, list diizey
kurum yoneticileri, sivil toplum kuruluslary, 6gretim elemanlari, {iiniversite idarecilerine
sorduklar1 sorularda cagdas 6gretmen yeterlikleri; konu alani, 6grenci (psikolojik) gelisimi,
Ogretimi planlama, Ogretim stratejileri (yontem-teknikler), bilimsel islem becerileri, sinif
yonetimi/ simif i¢i etkinlikler, mesleki gelisim, sosyal/ cevresel boyut ve kisisel o6zellikler
acisindan irdelenmistir. Elde edilen sonuclarin ¢ogunda (alan hakimiyeti, 6grenci gelisimi,
planlama, 6gretim stratejileri, sinif yonetimi, bilimsellik, etkinlikler, mesleki gelisim, sosyal
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cevre, kisilik 6zellikleri gibi) cesitli degiskenlere gore “var olan ve olmasi gereken durum”
arasinda anlamli farklar ortaya ¢ikmistir (EARGED, 2001).

Tiirkiye Yeterlikler Cercevesinde (TY(C, 2015) egitim sistemi icerisinde ve diger 6grenme
ortamlarinda kazanilan tiim yeterlilikler 1. seviyeden 8. seviyeye kadar siniflandirmaktadir. Her
seviyeyi “bilgi, beceri ve yetkinlik” acisindan tanimlanmistir. Bu 8 seviyeli yapinin bilesenleri ise;
ana yeterlikler, birim yeterlikler, 6zel amach yeterlikler ve destekleyici yeterliklerdir. Her
bireyin kazanmasi beklenen hayat boyu O6grenme becerileri i¢in ise anahtar yetkinlikler
tanimlanmistir. Bu anahtar yetkinlikler; anadilde iletisim, yabanci dillerde iletisim, matematiksel
yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler, dijital yetkinlik, 68renmeyi 6grenme, sosyal ve
vatandaslikla ilgili yetkinlikler, inisiyatif alma ve girisimcilik, kiltiirel farkindalik ve ifade
seklinde tanimlanmustir. Bu yeterliklerin yerine getirilmesinden ise MEB, YOK Baskanligi, 5544
sayili Kanun kapsamindaki kurum ve kuruluslar sorumludur. Bu kapsamda Tiirk Egitim
Sisteminin yeterlikleri ve sorumluluklari da ag¢ike¢a ortaya ¢ikmaktadir.

MEB Kalite Cercevesinin genel hedefleri genel olarak soyledir: a. Egitim ve 6gretim sisteminin
genel hedeflerini belirgin hale getirmek ve kaliteyi artirmak, b. Egitim ve 6gretim sisteminin
kalite standardini ve Kkriterlerini belirlemek, c. Egitim ve 06gretim sistemini uluslararasi
standartlara ulastirmak, d. Egitim ve 6gretim sistemini seffaflastirarak hesap verebilirligi
artirmak, e. Egitim ve 6gretim sisteminin giiclii ve zayif taraflarin1 6lgtimlerle belirlemek, f.
Egitim ve 6gretim sistemini ciktilar ilizerinden biitiinsel olarak 6l¢mek ve degerlendirmek, g.
Egitim ve 6gretim sistemindeki tiim aktdrlerin performansini tespit etmek ve artirmak, h. Firsat
esitligini artirmak, i. Yeni strateji ve politikalar1 verilere dayali hale getirmek, j. Idari ve mali
kaynaklar1 daha etkin ve verimli kullanmak (Milli Egitim Kalite Cercevesi, 2017). 21. yy. Cerceve
Ortaklig1 projesinde de, 21. yiizyilda bir bireyin sahip olmasi gereken; 6grenme ve yenilik
becerileri, bilgi, medya ve teknoloji becerileri, yasam ve kariyer becerileri gibi ana becerilerin
MEB Kalite Cercevesi ile ortiistiigii goriilmektedir.

Kuzey Amerika online 6grenme kurumunun (AmericanOLC 2017) raporuna gore, kiiresel
farkindalik, kendi kendine 6grenme, o6grenciler icin firsatlarin ¢ogalmasi, bilgi ve iletisim
teknolojilerinin (ICT) artmasi, problem ¢6zme becerilerinin artmasi, bireysel sorumluluk ve
Ozyonetim becerilerinin 21. yy. da 6nem kazanacag1 6ngoriilmektedir.

Son 15 yildir stirekli gelistirilen ve yenilenen 6gretim programlarinda ortak yada temel beceriler
ad1 altinda baz1 6grenme ve diisiinme becerilerinin ortak 6grenme alanlari olarak belirlendigi
(MEB,TTKB 2017; P21 2017; e-CF 2017) gozlenmektedir. 2017-2018 68retim yilindan itibaren
uygulamaya giren yenilenen 6gretim programlarinin yapisi ve isleyisi, programin temel felsefesi,
programin amaglari, 6grenciye kazandirilacak beceriler, degerler egitimi, 6lcme-degerlendirme
yaklasimi (MEB TTKB 2017) gerek okulun tiim isleyisini, gerek merkezi sinavlari, gerekse
toplumu dogrudan etkileyecegi beklenen bir gercektir.

Teknolojik gelisme, egitim ortamlari, uygulamali egitim, interaktif/ etkilesimli/ uzaktan egitim,
yoOneltme, bilgiye ulasma- bilgi kaynagi, kiiresellesme- uluslararasi egitim, sinavlar ve 6l¢gme-
degerlendirme, ticarilesme ve ekonomik, Kkiiltiir-toplum-sosyallik, egitim sistemi/ yaklasimi,
O6grenme, 0grenmeyi diisinme becerileri, degerler egitimi, dil temalarinin 21. yy. egitimi icin
belirleyici kavramlar olacagi sdylenebilir.

Tiim bu yenilik ve gelismelerle birlikte yeni problemlerin ortaya ¢ikacagi da kesindir. Yeni egitim
ortamlarinin (teknolojik, yonetim, yeterlik, giivenlik vb.) kendine 6zgii sorunlari, yazilim ve
robotlarin bazi alanlarda 6gretmenin yerini almasi, yiiz ylize egitimin azalmasi ve 6gretimin
ruhsuzlagmasi, ger¢ek diinyadan uzak-sosyallesmemis bir genglik, yabanci dilin zorunlu olmas,
bireysellestirilebilen programlarin degerlendirilme zorluklar1 ve programlarin yeniliklerin
gerisinde kalmasi ve egitimin is giicii saglamadaki etkisinin azalmasi gibi sorunlarin da 21. yy.
egitimi ile birlikte gelen, yeni ve farkli sorunlar olacagini simdiden kestirmek zor degildir.
Buradaki asil biiyiik soru; ‘biz gelecegin egitimine ne kadar haziriz?, beklentilerin neresindeyiz?,
sorusudur. Clinkii gelecege hazirlanmanin; dinamik bir program, alternatif 6§renme-6gretme
ortamlari, uluslararasi yeterlikler, alternatif yeni uygulamalar, teknoloji ile donanmis bir alt yap1
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ve kalite ile gerceklesebilecegi aciktir. Iste tiim bu goriinen ihtiyaclar ve bunlarin ¢6ziimii igin 21.
Yiizyll Ogrenme Cerceveleri Projesi, iilkemiz egitim politika yapicilarina ve uzmanlarina érnek
olabilir.

Yukaridaki bilgilere dayali olarak bu g¢alismanin amaci, sadece ABD’de degil diinyanin c¢esitli
tilkelerinde de 6rnek alinmaya ve egitim sistemlerinde uygulanmaya baslanan ve proje web
sayfasindan tiim bilgileri paylasilan "Partnership for 21st Century Learning (P21) / Program ve
Ogretimde 21. Yiizy1l Beceri Cerceveleri" adli cok yaygin ve biiyiik bir program uygulamalar ile
ilgili gelismelerin farkina varilmasini saglamaktir.

YONTEM

Arastirmada tarama arastirma tekniklerinden betimsel arastirma teknigi kapsaminda elektronik
olarak dokiiman analizi teknigi kullanilmistir. Arastirmada projenin resmi web sayfasinda
(P21 Headquarters, 2017) yayinlanan ve paylasilan bircok dokiiman ve bilgiler incelenmis ve
analiz edilmistir. Dokiiman analizi algilarin, olaylarin dogal ortamda gergekei ve biitiincul bir
bicimde ortaya konmasina yonelik olarak kullanilmis ve betimsel analiz yapilmistir (Yildirim ve
Simsek, 2008). ihtiyac duyulan her tiirlii bilgi ve veriler www.p21.org adresinden elde edilmis ve
epistemolojik olarak analiz edilmistir (Turgut, 2012, 239; Ekiz, 2013, 70-72). Elektronik olarak
elde edilen bu bilgilerin analiz edilmesinde projenin boyutlar1 olan “21. yy. becerileri, bu
becerilerin dayandig1 anahtar konular, disiplinlerarasi temalar ve 21. yy. destek sistemleri”
temel tema olarak belirlenmis ve ¢6zlimlemesi yapilmistir. Arastirilmak istenen konuya iliskin
her tiirlii metin/sekil vb. her tiirli dokiiman acik olarak bir kaynakta vardir, goriiliir ve agikca
analiz edilebilir. Analiz birimi olarak 21. Yiizyiin Ogrenme Cercevesinin boyutlar1 ve alt
becerileri alinmistir (Bliytikoztiirk, Kilic Cakmak, Erkan Akgiin, Karadeniz, Demirel, 2008: 256;
P21 Headquarters, 2017). Bu analizde daha 6nceden projede belirlenmis bir tematik cerceve
oldugu icin betimsel olarak elektronik metin icerigi analiz (Karatas, 2015) edilmistir. Sekil 1’de
goriilen tematik cergeveye gore veriler islenmis, bulgular, tanimlanmis ve yorumlanmistir.
Yapilan analizlerin giivenirligi (teyit edilebilirlik) icin; soru maddeleri hazirlandiktan sonra,
yapilan analizler ve geviriler ile ilgili bir dil bilimci ve bir egitim bilimleri uzmani olan iki 6gretim
tyesinin goriisit alinmistir (Glesne, 2014; Saban ve Ersoy, 2016). Arastirmacinin 6lgmeyi
distindiigii seyi baska ozelliklere karistirmadan ‘gercekten’ gozlemlemesi, arastirma
bulgularinin kendi iginde tutarli ve anlamli olmasi, sonuglarin inandiriciligl; 6lgme aracinin
gecerligi (inandiricilik) ile ilgilidir (Baskale 2016). Igerik analizinde kullanilan boyutlarin
kapsaminin; literatiir, web sayfasi, arastirma problem ve arastirmanin amaci ile dogrudan
ortistiigii soylenebilir. Tiim bu analizler i¢in yaklasik bes ay bir siire harcanmustir.

BULGULAR

Bu béliimde 21. Yiizy1ll Ogrenme Cercevesi ve boyutlar ile ilgili bulgular ile Tiirkiye’de (2017-
2018 Egitim Ogretim Yilindan Itibaren) giincellenen &gretim programlarn ile iligkisi
sunulmustur.

21. Yiizy1l Ogrenme Cercevesi (Framework for 21st Century Learning)

21. Yiizyihn Ogrenme Cercevesi (Framework for 21st Century Learning) ise, 21. yiizyiln
6grenme c¢iktilarinin gerceklesmesi, 6grencilerin is, yasam ve vatandaslik konularinda basarili
olmalari, ihtiya¢ duyduklari bilgi ve becerileri edindirmek i¢in; 6gretmenler, egitim uzmanlari ve
is diinyasi liderleri tarafindan gelistirilmistir (P21 Leadership States 2017).

Amerika Birlesik Devletleri'nde 21 eyalette uygulanan ve 33 kurum tarafindan desteklenen bir
stratejik egitim projesi olan “Partnership for 21st Century Learning (P21)/ 21. Yiizyill Ogrenme
Ortaklig1” adli proje (P21 Leadership States, 2017), 21. yy. becerilerinin program ve 6gretimde
uygulamali ve degerli bir 6rnektir.

Ogretimde uygulayicilarin (6gretmenlerin ve okullarin) akademik konularda biitiinlesmelerine
yardimcl olmak icin, “21st Century Learning Fremawork” olarak bilinen ortak bir vizyon
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gelistirilmistir. Bu cergeve, 6grencilerin is ve yasamda basarili olmalari i¢cin sahip olmasi gereken
becerileri, bilgileri ve yeterlikleri icermektedir. Bu c¢erceve; icerik bilgisi, temel 6grenme
becerileri uzmanlig1 ve dil yeterliklerinin karisimidir. Bu 21. yiizy1l becerileri, tiim 6grenciler
arasinda anahtar bilgi ve anlayisin gelistirilmesini saglamaktadir. Bu bilgi ve anlayis; elestirel
diisiinme ve etkili iletisim lizerine kurulmustur. Giiniimiiz diinyasinda 6grenciler de, bu anahtar
yeterlikler baglaminda; elestirel diisiinme, problem ¢6zme, iletisim ve isbirligi gibi temel
becerileri 6grenmelidir. Bir okul ya da sistem bu temel (standartlar, degerlendirmeler, miifredat
ve Ogretim, mesleki gelisim ve 6grenme ortamlari) lizerine kuruldugunda; 6grenciler 6grenme
slirecine daha yogun bir sekilde katilir ve bugliniin kiiresel ekonomisinde basarili olmaya
hazirlanan mezunlar olurlar. Sekilde de net olarak goriildiigii gibi; tim bilesenler 21. yiizyilin
Ogretim ve 6grenme siirecinde tamamen birbirine bagh olarak ¢alismaktadir.

Temelv}((aonular Bilgi,

21.yy Temalan Ms‘;”a
Teknoloji
Becerileri

: \'"’:c ve [:'egerle"di‘i—/

Dersler ve Mufredat
\c‘es,cne Yetigtirme

Ogrenme Ortami

Sekil 1: 21. Yy Ogrenme Cercevesi, Ogrenme Ciktilar1 ve Destek Sistemleri,

(21st Century Student Outcomes and Support Systems, 2017, Framework for 21st Century Learning,
2017)

o«

Model de P21 Cergevesindeki gokkusaginin renkli kemerleri “6grenme c¢iktilarin1” (learning
outcomes), alttaki gri renkli havuzlar ise “destek sistemlerini” (supportsystems) temsil
etmektedir. Modeldeki her bir bilesen; 21. ylizyil 6grenme ve 6gretme stirecinde birbirine bagh
olarak calismaktadir.

Partnership for 21st Century Learning (2017) projesi USA’da 21 eyalette uygulanan ve 33 kurum
tarafindan desteklenen ¢ok biiyiik bir stratejik egitim projesi girisimidir. Buna projede bireyin
sahip olmasi gereken beceriler ve yeterlikler soyledir:

a - Ogrenme ve Yenilik (4C) Becerileri

21. yiizyilda gittikce daha karmasik bir yasam ve ¢alisma ortamlarina hazirlanan 6grenciler igin;
Ogrenme ve yenilik becerilerine olan ilgi artmaktadir. Elestirel ve yaratial diisiinme, iletisim ve
isbirligine odaklanma, 6grencileri gelecege hazirlamak icin ¢cok 6nemli beceriler olarak ortaya
cikmaktadir.

Elestirel diisiinme ve problem ¢ézme becerileri (Critical thinking and problem solving)
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Etkili akil yiirtitme
Duruma uygun olarak ¢esitli akil ytirtitme tiplerini (tlimevarim, timdengelim vb) kullanma.
Sistemli diistinme
Karmasik sistemlerde genel sonuclarin elde edilmesi 6gelerin birbiriyle nasil etkilesimde
bulundugunu analiz etme.
Yargilama ve karar verme
Kanit, argiiman, iddia ve inanglar etkili bir seklide analiz etme ve degerlendirme,
Baslica alternatif bakis acilarini analiz etme ve degerlendirme,
Goris ve bilgiler arasinda iliskiler kurma ve sentez yapma,
Analizlere dayali olarak bilgileri yorumlama ve sonug ¢ikarma,
Ogrenme deneyimleri ve siirecleri iizerine elestirel ve yansitici olarak diisiinme.
Problem ¢ézme
Bilinmeyen farkl tiirde sorunlar1 hem klasik hem de yenilikgi yollarla ¢6zme.
Cesitli bakis ac¢ilarini iceren ve daha iyi ¢oztimler iireten 6nemli sorular1 sorma.

Yaratici diisiinme ve yeniligi uygulama becerileri (creativity and innovation)

Yaratici diisiinme
Cesitli fikir olusturma tekniklerini (beyin firtinasi gibi) kullanin,
Yeni ve degerli fikirler iiretin,
Yaratici ¢cabalari en iist dlizeye ¢ikarmak icin, kendi fikirlerinizi ayrintilayin, analiz edin ve
degerlendirin.
Baskalari ile yaratici calismalar yapma
Bagkalari icin yeni fikirler gelistirmek, uygulamak ve etkili olarak iletisim kur,
Yeni ve farkl diistincelere farkli olma ve duyarli olma; girdi ve doniitleri izle,
Yenidiinyanin limitleri anlayip islerinde yeni fikirlere adapte olmak icin yaratici ve orijinal
o],
Basarisizligi, hatalari, kiiglik basarilar1 6grenmek ve innovasyon icin uzun vadeli bir firsat
olarak goriin.
Yenilikleri uygulama
Yeniligin uygulandigi alana katki saglamak icin yaratici fikirler tizerinde hareket edin.

iletisim becerileri: (Communication skills)

Acikgea iletisim kurma
Diisiince ve fikirleri sozel yazili yada yazili olmayan iletisim becerileri ile gesitli bicim ve
baglamlarda ifade eder,
Bilgi, degerler, tutumlar ve niyetler de dahil olmak {izere bir mesajin anlamini ¢6zmek igin
etkili bir sekilde dinleyin,
Iletisim kurarken bir dizi amaciniz olsun (6rn. bilgilendirmek, egitmek, motive etmek ve ikna
etmek icin),
Birden fazla medya ve teknolojiden yararlanin ve etkilerini oncelik sirasina gore
degerlendirin,
Farkli ortamlarda etkili iletisim kurun (¢ok dilli iletisim dahil).

isbirligi becerileri (collaboration)

Baskalart ile isbirligi yapma

o (esitli ekiple etkin ve saygin bir sekilde ¢alisabilme becerisi sergilemek,

e Ortak bir hedefi gerceklestirmek icin esneklik ve isteklilik alistirmalar1 yapin,

e Birlikte calisma sorumlulugunu tstlen ve her takim iiyesinin yaptif1 bireysel katkilara
deger ver.
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Ogrenme ve yenilikcilik becerileri tiim diinyada egitim programlarinin tiim ¢esitlerini dogrudan
yada dolayl olarak etkilemektedir. Akil ytriitme, sistemli diisiinme, yargilama, karar verme ve
problem ¢6zme becerilerinin tiimiini kapsayan; “elestirel diisiinme becerileri” ile yaratici olma,
baskalar: ile yaratici ¢alismalar yapma ve yenilikleri farkli alanlara uygulama becerilerini
kapsayan “yaratici diisiinme becerileri” tiim derslerin ortak 6gretim alanlar1 olmustur. Sosyal
yapilandirmaciligin ve Tiirkiye'de gilincellenen-yenilenen 6gretim programlarinin 6nemli bir
boyutu olan iletisim ve isbirligi becerileri de; P21 projesinde “68renme-yenilik becerilerinin”
o6nemli bir bileseni olarak sistemde yerini almistir. Nitekim Turkiye’de 2005 ve 2017
tarihlerinde degistirilen 6gretim programlarinda da bu becerileri “temel ortak beceriler” baslig
altinda gormek miimkiindiir.

b-Bilgi, Medya ve Teknoloji Becerileri
Teknoloji ve medyayla zenginlesen giiniimiiz ortamlarinda

1) bol miktarda bilgiye erisme,

2) teknoloji araglarindaki hizli degisimler ve

3)Yiiksek diizeyde isbirligi ve bireysel katkida bulunma becerisi.

21. yiizyilda etkili olabilmek i¢in, vatandaslar ve calisanlarin; bilgi, medya ve teknolojiyi
uiretebilir, degerlendirebilir ve etkin bir sekilde kullanabilir olmasi gerekmektedir.

Bilgi okur-yazarhgi

Bilgiye ulasma ve degerlendirme
e Bilgi ve kaynaklarina (zaman ve kaynak acisindan) etkili erisim,
e Bilgiyi elestirel ve yetkin bir sekilde degerlendirme.
Bilgiyi kullanma ve yénetme
e Bilgiyi eldeki sorun i¢in dogru ve yaratici bir sekilde kullan,
e Bilginin akisini ¢esitli kaynaklardan yonetin,
Bilgi erisimini ve kullanimini c¢evreleyen etik/yasal konular hakkinda temel bir anlayis
uygulayin.

Medya Okur-Yazarligi (P21 Media Literacy, 2017)
Medya analizi

e Medya mesajlarinin nasil, neden ve hangi amaglarla olusturuldugunu anla,
e Bireylerin mesajlar1 farkli sekilde nasil yorumladigini, degerlerin ve bakis agisinin nasil

degistigini ve medyanin inanglari ve davranislari nasil etkiledigini incele,
e Medya erisimi ve kullanimu ile ilgili etik/yasal konulari fark edin.

Medya tirtinleri yarat

En uygun medya olusturma araclarini seg; tiim 6zellikleri ve kosullarini anla,
Cok kilturli ve farkh ortamlarda en uygun ifadeleri ve yorumlari kullanin

Bilgi ve iletisim teknolojileri (ICT) okur-yazarhg:

Teknolojiyi etkili olarak kullan

e Bilgiyi iletmek, arastirmak, diizenlemek ve teknolojiyi bir arac olarak kullan,

o Dijital teknolojileri ve sosyal aglari; bilgiye erismek, bilgiyi yonetmek, iliskilendirmek,
degerlendirmek ve olusturmak icin etkili bir bicimde kullanin,

e Bilgi teknolojilerinin temel kullanim ile ilgili yasal ve etik konular hakkinda farkindalik
olusturun.

Artik diinyada salt okuma- yazma ve dort islem becerileri, yasam yeterlikleri icin yeterli degildir.
Anadil okuryazarlifinin yaninda; bilgi okuryazarligy, bilgi ve iletisim teknolojileri okuryazarhgi,
bilim okuryazarligi, matematik okuryazarligi, sanat okuryazarligi, yabanci dil okuryazarlig gibi
bircok alanda yeterlikler tanimlanmistir. Bir ¢i1g gibi biiyliyen bilgi birikimi igerisinde
bogulmamak icin “bilgiye ulasma, kullanma, yonetme ve degerlendirme becerilerinin”
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kazandirilmasi icin ara disiplinler yada temel 6grenme alanlar1 adi altinda bu beceri ve
yeterlikler 6gretim programlarinda tiim derslerin ortak konusu olarak yer almaya baslamistir.
Yasamimizda her gecen giin daha ¢ok yer tutan medya ve medya teknolojilerinin dogrulugu,
mesajlar, imajlar, ifadeler, hayatimiza etkileri vb. farkina varilmasi, iizerinde diisiiniilmesi ve
dijital teknolojileri, sosyal aglar etkili bir bicimde kullanilmasi zorunlu bir 6grenme yeterligi
olarak ortaya ¢ikmistir.

c- Yasam ve Kariyer Becerileri

Bugiiniin 6grencilerinin, karmasik yasam ve calisma ortamlarinda basarili olabilmeleri icin
disiinme becerilerinin, icerik bilgisinin, sosyal ve duygusal yeterliliklerin gelistirilmesi
gerekmektedir. P21'in Temel Yasam ve Kariyer Becerileri sunlardir:

Esneklik ve uyum (Flexibility & adaptability)
Degisime uyum gdésterme

e (Cesitli mesleki sorumluluk, roller, program ve icerige adapte olmak,

e Belirsizlik ve degisen dnceliklerin oldugu ortamlarda etkili bir sekilde ¢alisma.
Esnek olma

e Geribildirim etkin bir sekilde kullanin,

e  Olumlu elestiri, 6vgt, geri bildirimi kullan,

e Ozellikle cok kiiltiirlii ortamlarda uygulanabilir ¢oziimlere ulasmak icin cesitli gériisleri ve
inanglar1 anla ve dengele.

Girisimcilik ve 6z-yonelim (Initiative & self direction)
Hedefleri ve zamani yénetin
e Somut ve somut basari Kriterleri ile hedefler belirleme,
e Taktik (kisa vadeli) ve stratejik (uzun vadeli) hedeflerin dengelenmesi,

e Zamani ve is yiikiinl verimli bir sekilde yonetin.
Bagimsiz calisma

e (Gorevlerini dolayli olarak izle, tanimla ve tamamla.
Kendini yoneten dgrenciler olabilme
e Kendi 6grenme becerilerini kesfetmek ve genisletmek icin standartlar veya miifredatin
Otesine gecmek,
e Beceri diizeylerini yiikseltmek icin inisiyatifi gosterme,
e Hayat boyu 6grenme konusunda kararli olmak icin gecmis deneyimler iizerine elestirel
diistinerek gelecekteki ilerlemeyi hedefler.

Sosyal ve kiiltiirlerarasi beceriler (Social& cross-cultural skills)
Baskalari ile etkili etkilesim
e Uygun olan dinleme ve konusma zamanini bilme,
e Kendini saygin ve profesyonel bir tavirla ifade et.
Cesitli takimlarda etkili calisma
e Kiiltiirel farklhiliklara saygi duyun, sosyal ve kiiltiirel gecmise sahip insanlarla etkili bir
sekilde ¢alisin,
e Farkl fikir ve degerlere karsi acik goriislii olma,
e Yenilik ve kalite i¢in sosyal ve kiiltiirel farkliliklardan yararlan.

Uretkenlik ve mesuliyet (Productivity & accountability)
Projeleri yénetin
e Baski ve engeller karsisinda bile karsilanabilir hedefleriniz olsun,
e Amaclanan sonuca ulasmak i¢in ise dnceliklerinizi planlayin ve yonetin.
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Sonuglar iiretin
e Kaliteli tirtinler elde etmek i¢in ek caba sarfedin,
- Calismalarinda pozitif ve etik ol,
- Zamanini ve projelerini etkili kullan,
- Coklu yonlu ¢alis,
- Tam zamaninda, giivenilir ve aktif katilim saglayin,
- Sunumunu profesyonelce ve uygun bir sekilde sun,
- Ekiplerle etkili bir sekilde isbirligi yapin,
- Ekipteki cesitliligine saygi gosterin,
- Sonuclardan sorumlu ol.

Liderlik ve sorumluluk (Leadership & responsibility)
Digerlerine rehber ve énder olma

Baskalarini bir hedefe dogru yonlendirmek icin kisilerarasi problem ¢6zme becerileri kullan,
Ortak hedefe ulasmak icin bagskalarinin gii¢lii yonlerinden yararlanin,

Baskalarina, 6rnek ol ve herkesin ellerinden geleni yapmalarini sagla.,

Etkili bir biitiinliik ve etik davranis sergileme.

Baskalarina karst sorumlu olma
e Toplumun ¢ikarlarini gézeterek sorumlu davranin.

Ogrenme sadece 6rgiin egitim kurumlari ile sinirh degildir. insan her yasta 6grenir. Gerek formal
egitim icerisinde oOrgiin yada yaygin olarak, gerek informal olarak, gerekse sargin olarak
O6grenme yasam boyu devam eder. Yasamda; degisikliklere uyum gosterme, esnek olma, hedef
belirleme, zaman1 yonetme, bagimsiz ¢alisma, baskalar: ile etkili iletisim kurma ve birlikte
calisma, proje ve ¢dziim iiretme, sorumluluk ve lider olma; yasam boyu ihtiya¢ duydugumuz
temel becerilerdir. Bu nedenle P21 projesinde oldugu gibi, bu becerilerin bir¢ogu diinyadaki
birgok 6gretim programinda yerini almaya baslamistir.

d1-Anahtar Disiplinler

Bu becerilerin dayandigi Anahtar Disiplinler; dil edinimi, okuma ve dil sanatlari, diinya dilleri,
sanat, matematik, fen/bilim, cografya, tarih, devlet ve vatandaslik olarak belirlenmistir.

21.Yiizyil temalar ve icerik bilgisi (Content knowledge and 21st century themes)
21. yuzyildaki 68renciler icin temel temalar ve konular sunlardir:
e il edinimi, okuma ve dil sanatlar,
diinya dilleri,
sanat,
matematik,
fen/ bilim,
cografya,
tarih,
devlet ve vatandaslhk.

d2-21.Yy. Disiplinlerarasi1 Temalar

Daha sonra bu anahtar kelimelere dayali olarak, bu anahtar kelimeler icerisinde 21. yy.
disiplinlerarasi temalar belirlenmistir. Bu Temalar; kiiresel farkindalik, girisimcilik-ekonomik ya
da finansal okuryazarlik, vatandashk okuryazarhigi, saglik okuryazarligi ve c¢evre
okuryazarhgidir. Tiim bu yukarida belirtilen temalar, anahtar konular ve beceriler ise “21. yy.
destek sistemleri” lizerine insa edilmistir. Bu sistemler en iistten/en dar olandan, en asag ve
kapsayici olana dogru bir hiyerarsi icindedir. Bu konulara ek olarak, programda 21. yiizyilin
disiplinleraras1 temalarina yer verilmistir. Bu baglamda okullarin temel yeterliklere
odaklanmasi gerektigi diisiiniilmektedir.
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Kiiresel farkindalik (Global awareness):
e Kiiresel konular1 anlamak ve ¢6zmek icin 21. ytizyil becerilerini kullanma,
e Cesitli kiiltiirleri, dinleri ve yasam bigimlerini temsil eden bireylerle karsilikli saygi ve
acik diyalog ruhuyla 6grenme ve isbirligi icinde calisma,
o Diger uluslarin ve kiiltiirlerin anlasilmasi (ingilizce olmayan dillerin kullanim1 da dahil
olmak tizere).

Mali, ekonomik, is diinyasi ve girisimcilik ile ilgili okuryazarlik (Financial, economic,
business and entrepreneurial literacy)

¢ Kisisel tercihlerin nasil yapilacagini bilmek,

e Toplumda ekonominin roliinii anlama,

o Isyeri verimliligini ve kariyer seceneklerini artirmak icin girisimcigi kullanmak.

Sivil okuryazarlik (Civic literacy)
o Sivil yasama etkin bir sekilde katilmak icin bilgilenme yollarini ve kamu hizmetlerini
bilmek,
¢ Yerel, ulusal ve kiiresel dlizeyde vatandaslik hak ve sorumluluklarini yerine getirme,
e Vatandaslik haklarinin yerel ve kiiresel etkilerini anlamak.

Saghik okuryazarhigi (Health literacy)

e Temel saglik bilgi ve servislerini bilme, anlama, yorumlama; bu bilgileri ve hizmetleri
gelistirici yontemleri kullanma,

e Diyet, beslenme, egzersiz, riskten kacinma ve stres azaltma gibi koruyucu fiziksel ve
zihinsel saglik 6nlemlerini alma,

e Saglikla ilgili dogru kararlar vermek icin mevcut bilgileri kullanma,

o Kisisel sagligini ve aile sagligi izleme,

e Ulusal ve uluslararasi halk saglig1 ve giivenligi konularini anlama.

Cevre okuryazarhig (Environmental literacy)
e Hava, iklim, toprak, gida, enerji, su ve ekosistemlerle ilgili cevre kosullarini bilmek ve
anlamak,
¢ Toplumun dogaya etkilerini anlama (6rnegin., niifus artisi, kaynak tiiketim orani vb.),
e (Cevre sorunlarini arastir, analiz et ve etkili ¢oziimler liretme,
e (Cevresel sorunlara yonelik bireysel ve toplumsal 6nlemler alma.

Ilkokul, ortaokul ve lise seviyesindeki érgiin egitim programlarinda; dil edinimi, okuma ve dil
sanatlari, diinya dilleri, sanat, matematik, fen/ bilim, cografya, tarih, devlet ve vatandashk vb.
“derslerin icerinde” ogrenciler; kiiresel farkindalik, girisimcilik-ekonomik ya da finansal
okuryazarlk, vatandashk okuryazarligi, saghk okuryazarhigit ve c¢evre okuryazarhigi
“disiplinleraras1 tema” olarak kazandirilmaktadir. Derslerin islenisinde, disiplinlerarasi tema
iliskilendirmeleri Tirkiye'de ilk kez 2005 programlarn ile glindeme gelmis ve 7 adet
disiplinlerarasi alan belirlenmistir. P21 projesi de (Sekil 1’de gokkusagi seklinde gdsterildigi
gibi) 6grenme ve yenilik becerileri, bilgi-medya ve teknoloji becerileri, yasam ve Kkariyer
becerilerinin tiimiiniin; “anahtar disiplinler ve disiplinlerarasi temalar” altinda kazandirilmasi
seklinde tasarlanmistir.

e-21.Yy. Destek Sistemleri

P21 projesi, anahtar disiplinler ve disiplinlerarasi temalar lizerine kurgulanan; 6grenme ve
yenilik becerileri, bilgi-medya ve teknoloji becerileri, yasam ve kariyer becerilerinin tiimiiniin
etkin bir sekilde gerceklesmesi icin “21. yy destek sistemleri” olusturmustur. Bu sistem
yakindan-uzaga dogru; 6lgme-degerlendirme, program ve 6gretim, mesleki gelisim ve 6grenme
cevresi destek sistemlerinden olusmaktadir.
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21.yy. Standartlari, 21. YY. Becerilerinin Olgme-Degerlendirilmesi

21. yy. standartlari (21st century standards)

21. yiizyll becerileri, icerik bilgisi ve uzmanlik alanlarina odaklanin,

Akademik konularin yani sira 21. yiizy1l disiplinlerarasi temalari arasinda da bir anlayis
olusturun,

S1g bilgi yerine, derin anlayis1 vurgulayin,

Ogrencileri, okulda, iste ve yasamda karsilasacaklar1 gercek veriler araclar ve uzmanlarla
bulusturun. Ciinkii 6grenciler, aktif olduklarinda en iyi 6grenirler,

Birden fazla uzmanlik bilgisine bagvur.

21. yy. Becerilerinin degerlendirilmesi (Assessment of 21st century skills)

Yiiksek kaliteli standartlastirilmis testler de dahil olmak lizere, sinifta bicimlendirici ve
sonuca doniik degerlendirmeyi birlikte kullanin.

Giinlik 6grenme kazanimlari ve performanslar1 hakkinda 6grencilere geri bildirimlerde
bulunun,

21. yluzyil yeterlik dizeylerin 6lcen bicimlendirici (formative) ve sonug¢ (summative)
degerlendirme dengesini saglayan, teknoloji destekli 6l¢meler yapin,

21. ylzy1l becerilerinin kazanimlarini gésteren 6grenci portfolyolarini olusturun,

Egitim sisteminin etkililigini degerlendirmek iizere 21. ylizyil 6grenci yeterliligini 6lcmek
icin Ust diizey (vitrin) portfolyo olusturun.

21.yy. programi ve 6gretimi (21st century curriculum and instruction)

21. Becerileri baglaminda ytizy1l disiplinlerarasi ‘temalarini’ ve ‘ana konularini’ birbirine
karistirmadan 6gretme,

21. yy. yeterlikleri ve igerik alanlarinin 6gretimi icin, tiim diinyaya uygulama firsatlari
sunma,

Sorgulama ve probleme dayali yenilik¢i 6grenme yontemlerini ve 6gretim teknolojilerini
birlikte kulanarak; ytiksek diizey diisiinme becerilerini edindirme,

Okul duvarlarinin 6tesine gecerek, toplum kaynaklarini da egitim amaciyla kullanmay1
tesvik etme.

21. yy mesleki gelisimi (21st Century Professional Development)

Ogretmenlerin 21. yiizyll becerilerini, araglarim ve 6gretim stratejilerini siif
uygulamalarina uygulama yollarin1 vurgula ve onlara hangi etkinlikleri yapabilecekleri
hakkinda yardimci olma,

Proje odakli 6gretim ile direkt 6gretimin dengelenmesi,

Konuya iliskin daha derin bir anlayisin aslinda problem ¢6zme, elestirel diisiinme ve
diger 21. yiizy1l becerileri ile nasil artirabilecegini gosterme,

Ogrencilerin 21. yiizyil becerilerinin kullanilmasini tegvik eden 6gretmenler icin sinif ici
uygulamalar olusturma,

Ogretmenlerin; ogrencilerin égrenme stillerini, zekalarini, giiglii ve zayif yénlerini
tanimlama yeterligini artirma,

Ogretmenlerin (farkh 6grencilere ulasmak icin) cesitli 6gretim ve 6lcme/ degerlendirme
stratejilerini kullanma becerilerinin gelismesi icin destekleyici ortamlar yaratma,
Ogrencilerdeki 21. yiizyll becerileri kazanimlarinin siirekli degerlendirilmesini
destekleme,

Yiiz ylize, sanal ve harmanlanmis iletisim ¢esitlerini kullanarak, uygulayici topluluklari
arasindaki bilgi paylasimini cesaretlendirme,

Olgeklendirilebilir ve siirdiiriilebilir bir mesleki gelisim modeli kullanma.

21.yy 6grenme cevresi (21st Century Learning Environments)

21. yuizyll becerilerinin 6grenilmesini destekleyecek uygulamalar, insan destegi ve
fiziksel ortamlar yaratin,
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e 21. ylizyll becerilerini sinif uygulamasina entegre etmesini saglayan; ortak ¢alismalari,
en iyi uygulamalari paylasin; egitimcilerin mesleki topluluklarini destekleyin,

e Ogrencilerin gercek yasam baglamlarinda 21. yiizy1l becerilerinin 6grenilmesini saglayin
(6r. proje tabanlh 6gretim vb.),

e Kaliteli 6grenme araglarina, teknolojilere ve kaynaklara adil erisim izini verin,

e 21. Yiizy1l becerilerinin kazandirilmasinda kullanilacak olan; grup, takim veya bireysel
0grenim ortamlari (i¢ mimari tasarimlar) olusturun,

e Ogrenmede; hem yiiz yiize, hem de ¢cevrimici olarak uluslararasi katilimi destekleyin.

P21 projesinin ¢alismasini kolaylastiran temel bilesenlerden olusan; alternatif, coklu ve dinamik
bir 6lcme ve degerlendirme yapisi, siirekli gelisime agik bir program ve 6gretimi, 6grencilerin
ilgileri, yoneltilmesi ve mesleki gelisimleri ile teknolojik ve sosyal okul dis1 tiim faaliyetler, bu
sistemin etkili bir sekilde ¢alismasini saylayan destek sistemleridir. Bu destek sistemleri adeta
bir atmosfer tabakasi gibi tiim sistemi kusatmakta ve tiim bilesenler {izerinde her zaman etkin
rol almaktadir. Nitekim diinyanin her yerindeki 6gretmenler bilirler ki; 6grenme sadece sinifta
yada okulda, dort duvar arasinda, sadece belli bir siire ve ders ile yada kitap, web gibi belli
kaynaklarla sinirlandirilamayacak kadar genis bir kavramdir. Ogrencilerde kazandirilmasi
hedeflenen; 6grenme ve yenilik becerileri, bilgi-medya ve teknoloji becerileri, yasam ve kariyer
becerileri, anahtar disiplinler ve disiplinlerarasi temalarin tiimiiniin gerceklesmesi i¢in; ders
sonrasi ve okul disi tiim tamamlayicl etkinlikler/ faaliyetler ise kosulmaldir. Iste P21
projesindeki; 6l¢cme ve degerlendirme, program ve 6gretimi, mesleki gelisim ve bircok alternatif
sunan 6grenme c¢evresi boyutlari; egitimi yasam icerisine tasimakta ve bir hayat tarz olarak
kalic1 ve faydali hale getirmektedir.

(P21) 21. Yiizyihin Ogrenme Cercevesi ve Tiirkiye'de (2017-2018 Egitim Ogretim Yilindan
Itibaren) Giincellenen Ogretim Programlari

Yenilenen Ogretim programlarinda; 6grenci yeterlilikleri, Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesinde
tanimlanmis sekiz anahtar yeterlilik, "Milli Egitim Kalite Cercevesi”, "2015-2019 MEB Stratejik
Plan", "2023 TUBITAK Vizyon Belgesi", "21. Yiizy1l Becerileri", "Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem

nmon mon

Planm1", "Degerler Egitimi", "Hayat Becerileri“ gibi kaynaklara basvurulmustur.

Tiirkiye’de (2017-2018 Egitim Ogretim Yilindan itibaren) Giincellenen Ogretim Programlarinda
Tanimlanan Temel Beceriler:

. Anadil Okuryazarhgi

. Beden Egitimi ve Spor Yeterlilikleri

. Bilgi Okuryazarhgi

. Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Okuryazarhg1

. Bilim Okuryazarligi

. Insan Haklar1 ve Demokratik Duyarhlik Yeterlilikleri
. Matematik Okuryazarhgi

. Ogrenme Yeterlilikleri

9. Oz Farkindalik

10. Sanat Yeterlilikleri

11. Temel Hayat Yeterlilikleri

12. Yabanci Dil Okuryazarhgi ve Yeterlilikleri

13. Yurttaslik Bilgisi ve Bilinci (MEB, TTKB, 2017).

OO UL WN =
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Tiirkiye’de (2017-2018 Egitim Ogretim Yilindan itibaren) Giincellenen Ogretim
Programlarinda Tanimlanan Ortak Degerler

Tablo 1: Derslere Gore Kazandirilacak Degerler (5-8. Sinif) (MEB, TTKB, 2017)

Sosyal Bilgiler

adalet, aile birligine 6nem verme, bagimsizlik, baris, bilimsellik, ¢aliskanlik,
dayanisma, duyarhlik, diriistliik, estetik, esitlik, ozgirliik, saygi, sevgi,
sorumluluk, tasarruf, vatanseverlik, yardimseverlik

Matematik adalet, paylasma, bilimsellik, esneklik, estetik, esitlik, tasarruf
adalet, aile birligine 6nem verme, bagimsizlik, bilimsellik, caliskanlik,

Havat Bilaisi dayanisma, duyarlilik (dogal c¢evreye duyarhlik, kiiltiirel mirasa duyarlhlik),

4 g dogruluk, dostluk, diiriistliik, estetik, giiven, merhamet, misafirperverlik,

paylasma, sabir, saygi, sevgi, sorumluluk, vatanseverlik, vefa, yardimseverlik
cevre bilinci, tarihi mirasin bilinmesi, ¢aliskan olma, isbirligi, aile ve dostluk,

ingilizce comertlik, yardimseverlik, merhamet, tevazu, 6zgiiven, benlik saygisi, adalet,
0z-denetim, sabir saygi, sorumluluk, vatanseverlik, 6zgiirliik

Fen Bilgisi Belirtilmemis

Tiirkce Belirtilmemis

Insan Haklari

acik fikirlilik, adalet, arkadaslik, dostluk, esitlik, paylasma, sevgi, aile birligine

ve Demokrasi | dnem verme, duyarlilik, giiven, sabir, sorumluluk, saygi, 6zgiirliik.
Gorsel dirustlik, saygiy, sevgi, sorumluluk, paylasma, vatanseverlik, adalet,
Sanatlar yardimseverlik, aile birligine 6nem verme, 6zgiirliik ve esitlik
Trafik Egitimi bilimsellik, sabur, gahsl.(anhk, saygl, dayanisma, sorumluluk, dogal cevreye
duyarlilik, yardimseverlik
Teknoloii dirtstliilk, sabir, duyarlilik, caliskanhik, dostluk, arkadaslik, saygi, sevgi,
-~ €xnolojl sorumluluk, paylasma, vatanseverlik, adalet, 6zgiirliik, yardimseverlik, aile
Tasarim N -
birligine 6nem verme, esitlik
Miizik arkadaslik, caliskanhik, duyarlilik, duristliik, estetik, esitlik, iyilikseverlik,

ozgiirliik, paylasma, sabir, saygi, sevgi, sorumluluk, vatanseverlik ve vefa

Beden Egitimi
ve Spor

adalet, arkadaslik, estetik, esitlik, paylasma, sevgi, duyarlilik, giiven, 6zgiirliik,
sabir, sorumluluk, caliskanlik, diirtistliik, saygi, vatanseverlik, yardimseverlik

P21 ile karsilastirildiginda; yenilenen 68retim programlarindaki temel beceriler, ortak degerler,
icerik ve 6l¢cme degerlendirme boyutlarinin ériintiisiiniin yeterli kurulmadig1 sdylenebilir. Bu
Ogelerin kendi icerisinde yatay ve dikey iliskilendirilmesi sarmal olarak programlarda
goriilmedigi gibi, biitiinliikten uzak bircok kopukluk oldugu anlasilmaktadir. Ayrica bu égelerin
kazanimlarla ve igerikle iliskilendirilmesi de net olarak yapilmamistir. Net olmayan ifadelerle
(kopyala-yapistir cinsinden) genel aciklamalarin oldugu goriilmektedir.

SONUC ve ONERILER

Tirk egitim tarihinde; Lalalik ve Atabeylik, Enderun, Dar’iil Muallimin, Kéy Enstitiileri, Millet
Mektepleri, Ogretmen Okullari, Egitim Enstitiileri gibi érnekleri bulunan orijinal ¢oziimler
tiretildigi bilinen bir gercektir. Bu baglamda Tiirk egitim sisteminde tasarlanan tiim gelisme ve
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Gelen, i. / P21-Program ve Ogretimde 21. Yiizyil Beceri Cerceveleri (ABD Uygulamalari)

degisimlerde P21 proje cercevesinden yararlanmasi faydal olabilir. Ulkemizde degisiklik ve
gelisme icin yapilan her isin kiiresel olarak tiim diinyay1 gozeten, ama yerel ¢ozlimler iretici
ozellikte olmasi kaginilmazdir.

Buna bagh olarak Milli Egitim Sistemimizdeki her degisim ve gelisme diye yapilan islerin; alt
yapisinin dolu olmasi, pilot uygulamalardan gegirilmesi, P21 gibi diinyaya o6rnek olan
uygulamalardan yararlanilmasi, ancak kendimize 6zgl ¢oziimler {retilebilmesi icin egitimin
giincel politikalardan uzak, ama bilimsel temeller tlizerine oturtulmasi, stirekli degisim yerine,
stirekli gelisim ilkesinin benimsenmesi ve kurumlar arasi isbirligi ile isbirligi icerisinde “gelecek
nesillerimiz icin bin kere diistintip, bir kez hareket edilmesi”, islerin paydaslar1 ve uzmanlari/ehli
ile birlikte yapilmasi gerekliligi ortaya c¢ikmaktadir. Tiirkiye’de uygulamaya konulan bu
programlarin (2017) kendi icerisindeki uyumsuz, net olmayan ve birbirinden kopuk 6gelerine
ek olarak; P21 projesinde “destek sistemleri” olarak belirtilen “21. yy. mesleki gelisimi, 21. yy.
O6grenme cevresi 21. yy. standartlar1 ve 21. yy. becerilerinin él¢me ve degerlendirilmesi, 21. yy.
programi ve 6gretimi” boyutlarinin da mevcut programlar ve MEB sistemi i¢cinde ¢ok yetersiz ve
daginik oldugunu belirtmek gerekir. MEB'de 2017’de yenilenen programlarda soéz edilen
Ogelerin calisma prensibi, yatay ve dikey iliskilendirmeleri, agiklamalari, o6rnekleri
bulunmamakta, egitim sistemi icerisindeki aktif roli net olarak anlasilamamaktadir. Bu nedenle
bazi kavramlar, beceriler ve degerler agisindan P21 ile ortiisen MEB 6gretim programlarin,
P21”in birbirini tamamlayan anlamli bir sistem i¢inde ¢alisan (Bknz. Sekil 1); (gokkusaginin
renkli kemerleri) 6grenme ciktilari ve (alttaki gri renkli havuzlar) destek sistemlerinden olusan
yapisi1 gozetilerek gelistirilmesi ve uygulanmasi gerekliligi anlasilmaktadir.

Tirk egitim sisteminin birka¢ yillik yada on yillik stratejik planlarla degil, belki elli yillik,
yuzyillik, besytiz yillik ve hatta bin yillik vizyonunu belirleyip, bu vizyona uygun olarak stirekli
kendini gelistiren dinamik bir sisteme ihtiyac1 oldugu aciktir. Bu ihtiyaci1 karsilamada, modelde
belirtilen “21 yy. beceri ve destek sistemlerinden” aktif olarak yararlanilarak, Tiirk Milli Egitim
sistemi icin 6zglin ¢oziimler liretmek, bu degisim ve gelisimin baslangi¢ noktasi olabilir.
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