Yetiskinlere Gore Yetiskin Din Egitimi

Hasan DAM, Dir.
Ondokuz May1s Universitesi {lahiyat Fakltesi

Atif/©- Dam, H. (2003). Yetigkinlere gore yetigkin din egitimi. Degerler
Egitimi Dergisi, 1 (4), 31-59

Ozet— Bu makalede yetiskinlerin, ytiriitiimekte olan yetiskin din egitimi
etkinliklerine ve yetiskin din egitimcisi roliini lstlenen din géreviilerinin
yeterliliklerine iliskin gériisleri ve beklentileri ele alinmigtir. Arastirma
Samsun’da bulunan 435 Kisiden olusan bir érneklem grubu (zerinde ya-
pilimistir. Arastirmada genel olarak yetigkinlerin dindarlik algilarinin yik-
sek oldugu, ibadetleri yerine getirme oranlarinda farkliliklar oldugu ve
6énemli éiglide 6grenim gereksinimi duyduklari, bunun yaninda din gérev-
lilerini mesleki bakimdan, insan iliskileri ve egitim metotlari agisindan ye-
terli bulmadiklari ve mevcut yetiskin din egitimi uygulamalarini oldukca
yetersiz bulduklari tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler— Yetiskin Din Egitimi, Yaygin Din Egitimi, Halk Egi-
timi, Din GéreVvilileri, Yetiskinler.
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Yetigkin egitiminin tarihini ilk insanla baslatmak mtmkandir. Cinkd insa-
nin oldugu her yerde, bugtinkt anlamda olmasa da yasamin devam ettirile-
bilmesi i¢in bir egitim-6gretim stureci mutlaka s6z konusudur. Zira yetiskin-

lerin toplumsal guvenliklerini ve ekonomik verimliliklerini artirmak, degi- degerler
egitimi

sen toplumsal ve ekonomik rollerine uyumlarin: saglamak i¢in onlarin egi-
dergisi
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timine duyulan gereksinim insanlik tarihi kadar eskidir. Ik devirlerden
itibaren buyuk insanlar, filozoflar ve peygamberler hep yetigkinlerin
egitimi Gzerinde durmuslardir (Knowles, 1990). Yetiskinlere yonelik egi-
tim uygulamalarinin bu kadar uzun bir tarihi ge¢misi olmasina ragmen,
dinyada yetiskin egitimi yakin zamana kadar, yetiskinlere 6rgin egiti-
min eksikliklerini gidermek amaciyla sunulan bir sosyal hizmet olarak
anlasilmistir (Balbul, 1991).

Baslangicta dini amacgli etkinlikler olarak baslayan ve sanayi devrimiyle bir-
likte iscilerin egitilmesine ve mesleki becerilerinin artirilmasina yonelik ola-
rak devam edegelen yetiskin egitimi faaliyetleri, yirminci ytzyildan itibaren,
sistemli ve bilimsel bir anlamda ele alinmaya baglanmis ve yetiskinlik do-
nemi ile ilgili bilimsel arastirmalarin da artig gostermesiyle, yetigkinlerin,
cocuklardan ve genglerden farkli ozelliklerinin oldugu ve yetiskin egitiminin

bu dogrultuda ele alinmasi gerektigi vurgulanmaya baslanmuistir.

Cocuk ve geng gelisimi ile ilgili cok sayida ve detayli ¢alisma bulunmasina
ragmen (Mehmedoglu, 2001), yetiskin gelisimi ve 6grenmesi ile ilgili ¢alis-
malarin oldukga yeni olmasi nedeniyle (Lowe, 1985) yetiskinlerin egitimin-
de birtakim yanlis kanaatler etkin olmustur. Ornegin, uzun stre yetiskinlik-
te fiziksel gerilemeyle birlikte zekanin da geriledigi, onlarin yeni seyleri 6g-
renemeyecekleri, 0grenmenin genglerin isi oldugu varsayimistir (Kidd,
1973; Cross, 1981). Yetiskinlik donemi iyi bilinmedigi i¢in, onlarin egitimin-
de de ¢ocuklara 6gretme sanati ve bilimi anlamina gelen “pedagojik model”

uygulana gelmistir (Knowles, 1990).

Ancak yetiskin psikolojisiyle ilgili arastirmalar gostermistir ki, zeka duzey-
leri yasla birlikte belirgin bir sekilde dismemekte, yeterli zaman ve uygun
ortam hazirlandiginda yetiskinler de gengler kadar etkili 6grenebilmektedir
(Onur, 1997; Duman, 2000; Koyla, 2000a; Kilavuz, 2003). Yetiskinlerin ge-
lisim odevleri, 6grenim gereksinimleri ve 6grenmeye iliskin 6zellikleri ¢cocuk
ve genglerinkinden farklidir. Bu farklilik, yetiskin din egitiminin amaglari-
nin belirlenmesinde, konularin se¢iminde ve uygulanacak ¢gretim yontem
ve tekniklerinde de farklilasmay: zorunlu kilmaktadir. Aksi halde yetiskin-
lerin ilgi, ihtiyag ve beklentilerine cevap vermeyen, onlarin gelisim ve 6g-
renme Ozelliklerine dayanmayan egitim etkinliklerinden istenilen sonucun

elde edilmesi mumkin olmayacaktir.
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Bu makalede yuratilen yetiskin din egitimi etkinliklerinin, yetiskinlerin ilgi,
ihtiyag ve beklentilerine ne ¢lgtide cevap verebildigini ortaya koyabilmek
amacityla, onlarin yetiskin din egitimi uygulamalarina ve din gorevlilerine
iliskin degerlendirmeleri ele alinmis ve bu degerlendirmeler 1s1ginda yetiskin

din egitimini daha etkin kilict oneriler ortaya konulmaya caligiimistir.
Yontem
Orneklem

Aragtirmanin 6rneklemini, Samsun’da yetiskinlik déneminde bulunan tesadu-
fi drnekleme yontemiyle secilmis 435 yetiskin birey olusturmaktadir. Ornek-
lem secimi yas kotasina gore yapilmustir. Orneklemi olusturan yas gruplarmin,
1985 ve 1990 yillar1 niifus sayimi ortalamasina gore oransal dagilimi soyledir:
20-29 yas %20, 30-39 yas %15, 40-60 yas %18, 60 ve yukar1 yas %7.5.

Bilgilerin Toplanmasi

Arastirmada, bu alanda yapilmis teorik ¢alismalarin yaninda asil veri kay-
nag1 olarak anket teknigi kullanilmistir. Problem alanina iliskin yeterli ve-
rileri saglayacagi dustnulen sorularla olusturulan anket formu hazirlan-
diktan sonra bir 6n uygulamaya tabi tutulmus, boylece denekler tarafin-
dan anlasilmayan, yanlis anlasilan ya da verilen cevaplarin arastirmaya
hizmet etmedigi gortlen sorular ¢ikartilmis veya dizeltilmistir. Ayrica uz-
man gorasleri dogrultusunda anket formuna son sekli verilmistir. Anket-
lerin uygulamalar1 1999-2000 yilinda ger¢eklestirilmistir. Anketlerin uygu-

lanmasr arastirmaci tarafindan yapilmistir.

Uygulama yapilmadan 6nce deneklere arastirmanin amaci ve anket formu-
nun nasil doldurulacag: hakkinda agiklamalar yapilmis, uygulama sirasin-

da deneklerin sorulari cevaplandirilmistir.
Verilerin Coziimii ve Yorumlanmasi

Yetiskinlere uygulanan anketlerden elde edilen veriler tasnif edildikten
sonra bilgisayara kodlanmis ve SPSS istatistik programiyla degerlendiril-
migtir. Ankete katilan yetigkinlerin yas gruplar: dikkate alinarak karsilastir-
ma tablolar1 alinmistir. Tablolarin yorumlanmasinda, once frekans bilgile-
ri verilmis daha sonra da gruplar arasinda anlamli bir fark olup olmadigi-
na bakilmistir. Verilerin analizinde degiskenler arasinda anlamli bir iligki

olup olmadigini test etmek amaciyla X2 (Kaykare) teknigi kullanilmustir.
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Degiskenler arasindaki farkin énem kontrolt i¢in manidarlik duzeyi asga-
11 p=0,05 olarak alinmistir. Ancak daha ytksek (0,01 ve 0,001) manidarlik

duzeylerinde 6nemli olanlar da tablolarda belirtilmistir.
Bulgular ve Yorum
Ankete Katilan Yetiskinlerle Ilgili Bilgiler
Yaslara Gore Dagilim

Ankete katilanlarin % 41.1'ini 20-29 yas, % 29’unu 30-39 yas, % 20.7’sini
40-59 yas, % 3.7’sini de 60 ve yukar1 yas grubu olusturmaktadir. Bu sinifla-
ma yetigkinlik doneminin gelisim basamaklarina gore yapilmistir. Bu bag-
lamda 20-29 yas grubu ilk yetiskinlik gecisini, 30-39 yas grubu ilk yetiskin-
lik, 40-59 yas grubu orta yetiskinlik, 60 ve yukarisi yas grubu da son yetis-

kinlik (yaslilik) donemlerini temsil etmektedir (Levinson, 1988).
Cinsiyete Gore Dagilim

Ankete katilanlarin yaklasik % 70’ini, erkekler, % 30’unu kadinlar olustur-
maktadir. Yetigkin din egitimi uygulamalar1 daha ¢ok vaaz ve hutbe agir-
likl1 oldugundan ve bu etkinliklere daha ¢ok erkekler muhatap oldugun-
dan, onlara daha fazla yer verilmesinin uygun olacagi dustinulmustir. Ni-
tekim bu yuritilmekte olan din egitimi etkinliklerinin degerlendirilebil-

mesi agisindan da gereklidir.

Ankete katilan deneklerin % 1.6'sin1 okur-yazar olmayanlar, % 22.6’sin1 il-
kokul mezunu, % 13.4’unt ortaokul mezunu, % 28.3'Gnu lise mezunu, %

34.1’ini ise Universite mezunu olanlar olusturmaktadir.
Yetiskinlerin ibadet Hayat1

Burada sadece yetiskinlerin ibadet durumlar: ve ibadetler arasinda uygula-
ma farkliliklar: olup olmadig1 noktasinda bize yeterli fikir verecegi disuni-

len namaz ve orug ibadetleri ile ilgili veriler degerlendirilmistir.

Namaz Orug

1-Her gtn bes vakit namazi kilarim. 1- Ramazan ayinin tamaminda ve bazi

. kutsal giinlerde tutarim.
2-Vakit namazlarini ara sira kilarim. g

2-Sadece Ramazan ayinda orug tutarim.
3-Sadece Cuma ve bayram namazlarini Y ¢

kilarim. 3-Ramazan ayinda ara sira orug tuta-

4-Hi¢ namaz kilmiyorum. nm/Orug tutmam.
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Tablo: 1
Ankete Katilanlarn Namaz Kilma ve Orug Tutma lle Ilgili Durumlarn
Namaz Orug
Yas N/%
1 2 3 4 1 2 3
20-29 N 72 61 21 23 108 65 6
% 40,7 | 34,5 11,9 13,0 60,3 36,3 3,4
30-39 N 62 40 13 11 67 54 5
% 49,2 31,7 10,3 8,7 53,2 | 42,9 4,0
40-59 N 53 21 10 5 53 33 4
% 59,6 23,6 11,2 5,6 58,9 36,7 4,4
60 ve yukart N 32 5 2 1 27 11 2
% 80,0 12,5 5,0 2,5 67,5 27,5 5,0
Toplam N 219 127 46 40 255 163 17
% 50,7 | 29,4 10,6 9,3 58,6 | 37,5 3,9
Namaz: X? =25,836 SD=9 p=0,00 p<0,01 Onemli
Orug: X2 =3,714 SD=6 p=0,715 p>0,05 Onemsiz
Secenekler

Namaz kilma ile ilgili soruya cevap veren deneklerin % 50.7 gibi buyuk bir
kismi her giin bes vakit namazi kildigini, % 29.4'q, vakit namazlarini ara si-
ra kildiklarini, % 10.6’s1 sadece Cuma ve bayram namazlarini kildiklarini,
vakit namazi kilamadiklarini ifade ederlerken, % 9.3’0 ise hi¢ namaz kilma-

diklarini s@ylemislerdir.

Yapilan Kaykare analizi sonucu (0,01) manidarlik dizeyinde, namaz kilma
durumu ile yas gruplart arasindaki iliskinin anlamli oldugu ve namaz kilma
durumu agisindan yas gruplart arasinda gorilen farkliligin 6énemli oldugu
ortaya c¢ikmuistir. Tablonun karsilastirma verilerine bakildiginda, toplumda
var olan yaygin kanaate uygun olarak, yas yikseldikce, bes vakit namaz kil-
ma oraninin arttig1 gorilmektedir.

Orug ibadeti konusunda ise deneklerin % 58.6 gibi buytk bir kismi ramazan
ayinin tamaminda ve bazi kutsal gunlerde orug tuttuklarini soylerken, %
37.5'1 ise sadece ramazan ayinda orug tuttuklarini ifade etmislerdir. Rama-
zan'da ara sira orug tuttugunu ya da hi¢ oru¢ tutmadigini soyleyenlerin ora-
n1 ise % 3.9'dur. Buna gore ankete katilan deneklerin neredeyse tamamina
yakininin (% 96.1) orug tuttugu sdylenebilir. Yapilan Kaykare analizi sonu-
cu orug tutma ile yas gruplari arasinda anlamli bir iliski bulunamamustir.

Namaz kilma agisindan yas buytdiik¢e namaz kilma oranin artmast ya da bu-
nun tersine yas kuguldik¢e namaz kilmama oranimnin artmast ve bu konuda yag
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gruplari arasindaki farkin 6énemli ¢tkmasina karsilik orug tutma agisindan tim
yag gruplarinda orug tutma oraninin yiuksek ¢ikmasi fazla sasirtict olmamalidir.
Zira Ramazan aylarinda ve bayram namazlarinda camilerin dolup tagmasi bunun
actk bir gostergesidir. Nitekim farkli drneklem gruplar Gizerinde yapilan bilimsel
aragtirmalar da bireylerin namaz ibadetinin aksine orug ibadetine kargt daha has-
sas olduklarin: ortaya koymaktadir (Firat, 1997; Karaman, 2000; Uysal, 1996).

Orug ibadetine bagliligin, namaza olan bagliliga oranla daha fazla olmasin-
da kuskusuz namazin giinltk yasayisin belli alanlarinda dizenli olarak tek-
rar edilmesine karsilik, orucun yilda yalnizca bir ay olmasinin pay: buyuk-
tur (Gunay, 1978). Ayrica orug ibadetine bagliligin ytiksek oranda ¢itkmasin-
da, orucun toplumsal boyutunun daha yogun hissedilmesinin yaninda, bu-
nun halk tarafindan dindarligin en énemli ve yeterli gostergelerinden birisi

olarak algilanmasinin da pay1 olsa gerektir.

Yetiskinlerin Dini Bilgi Durumlarina iliskin Algilart

Dini tutum ve davranislarin en énemli boyutunu dini bilgi olusturmaktadir.
Birey, formal ve informal egitim stireglerinde edinmis oldugu dini bilgilerinin
Uzerine dini tutum ve davranislarini olusturmaktadir. Kisinin sahip oldugu di-
ni bilginin mahiyeti onun dini tutum ve davranislarinin olumlu veya olumsuz
yonde gelismesine etki etmektedir. Kisinin dini bilgileri ne kadar yeterli ise

dini tutumu da o derecede gercekgi ve saglam olacaktir (Kaya, 1998).

Tablo: 2
[Ankete Katilanlanin Dini Bilgi Durumlanna Gore Dagilimi
Yas N/% Dini Bilgi Durumu Toplam
Yeterli Kismen Yetersiz
Yeterli
20-29 N 18 105 55 178
% 10,1 59,0 30,9 100,0
30-39 N 24 65 37 126
% 19,0 51,6 29,4 100,0
40-59 N 21 52 17 90
% 23,3 57,8 18,9 100,0
60 ve yukari N 7 20 13 40
% 17,5 50,0 32,5 100,0
Toplam N 70 242 122 434
% 16,1 55,8 28,1 100,0
X2 =12,193 SD=6 p=0,058 p>0,05 Onemsiz
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Ancak sunu ifade etmek gerekir ki yetiskinlerin sahip olduklar: bilgilerin
duzeyini ve gerceklere dayanip dayanmadigini 6lgmek arastirma sinirlari-
miz dahilinde degildir. Bu nedenle arastirmaya katilanlarin kendilerine go-
re dini bilgi durumlarini nasil degerlendirdiklerini ortaya koymaya galistik.
Elde edilen bulgular tablo: 2’'de gosterilmistir.

Tablonun frekans dagilimina gore; deneklerin % 16.1’1 dini bilgiler agisin-
dan kendilerini yeterli gortirken, % 55.8 gibi buytk bir ¢ogunlugu kismen
yeterli gormekte, % 28.1'1 ise kendisini yetersiz gormektedir. Buna gore
ankete katilan yetiskinlerin buytk bir kisminin dini bilgi a¢isindan kendi-
lerini yeterli gormedikleri ve 6nemli 6l¢tide 6grenme gereksinimi i¢inde
bulunduklar: soylenebilir.

Yapilan Kaykare analizi sonucu 0,05 manidarlik dizeyinde yetigkinlerin di-
ni bilgi durumlariyla yas gruplari arasinda anlamli bir iliski bulunmamustur.

Ankete Katilan Yetiskinlerin Yetiskin Din Egitimi Faaliyetlerine
Iliskin Degerlendirmeleri

Ulkemizde, yaygin din egitimi kapsaminda yiiritilen yetigkinlerin din egi-
timi gorevini resmi olarak Basbakanliga bagli Diyanet Isleri Baskanligi yu-
ratmektedir. 22.6.1965 tarih ve 633 sayili kanunla yeni bir diizenlemeye ta-
bi tutulan Baskanlik, “Islam dininin inanclari, ibadet ve ahlak esaslari ile il-
gili isleri yurtitmek, din konusunda toplumu aydinlatmak ve ibadet yerleri-
ni yonetmekle yukamludtr! Diyanet Isleri Bagkanligi toplumu aydinlatma
gorevini camilerde ve cami disinda yurattagi ¢alismalarla yerine getirmeye
calismaktadir. Camilerde hutbe ve vaazlarla, cami disinda da Kur’an kurs-
lar1, hizmet i¢i egitim faaliyetleri, cezaevi vaazlari, irsat ekipleri, konferans-
lar ve yayin hizmetleriyle bu gorevini yerine getirmektedir.

Modernlesme streciyle birlikte kitle iletisim araglarinin kullaniminin yay-
ginlik kazanmast sonucu, Kkitle iletisim araglart da toplumun dini kultura-
nun gelismesinde 6nemli bir etken haline gelmistir.

Bu bolumde yetiskinlerin, yetiskin din egitimi faaliyetlerini nasil degerlendir-
diklerine iliskin gorusleri ve degerlendirmeleri tespit edilmeye ¢alisilmistir.

Yetiskinlerin, Din Gorevlilerini Mesleki Agdan Yeterli Bulma Durumu

Tablonun frekans verilerine gore deneklerin % 12’si din gorevlilerinin mes-
leki agidan yeterli oldugunu ifade ederken, % 43.1°1 kismen yeterli oldugu-

L http://www.diyanet.gov.tr/tanitim/tablo.html
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}X‘?zg:;[?atzlanlarm Din Gorevlilerini Mesleki Agidan Yeterli Bulma Durumuna Gére Dagilimy
Din Gérevlilerini Mesleki A¢idan
Yas N/% Yeterli Buluyor musunuz? Toplam
Evet Hay1r Kismen | Fikrim yok
20-29 N 14 67 74 23 178
% 7,9 37,6 41,6 12,9 100,0
30-39 N 12 45 56 13 126
% 9,5 35,7 44,4 10,3 100,0
40-59 N 17 26 39 8 90
% 18,9 28,9 43,3 8,9 100,0
60 ve N 9 9 18 4 40
yukari
% 22,5 22,5 45,0 10,0 100,0
Toplam N 52 147 187 48 434
% 12,0 33,9 43,1 11,1 100,0
X2 =14,718 SD=9 p=0,099 p>0,05 Onemsiz

nu, % 33.9'u ise yeterli olmadigini sdéylemislerdir. Deneklerin % 11.1°i bu
konuda fikirlerinin olmadigini beyan etmislerdir.

Kismen yeterli bulmanin yetersizligi de igerdigi goz ontne alindiginda de-
neklerin buyutk bir kisminin, din gorevlilerini mesleki a¢idan yeterli bulma-
diklar1 soylenebilir. Buyruk¢u'nun aragtirmasinda, hem din gorevlileri hem
de cemaat, din gorevlilerini mesleki a¢idan yeterli bulmamaktadir (Buyruk-
cu, 1995). Keyifli de arastirmasinda, imam-hatiplerin sadece % 24.8’inin go-
revlerini yerine getirmede egitim dizeylerini yeterli buldugunu, digerleri-
ninse yetersiz veya kismen yeterli bulduklarini tespit etmistir (Keyifli,
1997). Baska arastirma sonuglar1 da bu bulgular: desteklemektedir (Uygun,
1992; Yilgin, 1997). Bu durum yetiskin din egitimi strecinde ele alinmasi ge-
reken en ¢nemli hususlardan birisini teskil etmektedir.

Her ne kadar frekans olarak, din gorevlilerini yeterli bulma orani yas dize-
yi yukseldikge, yeterli bulmama orani da yas dizeyi distiikge artiyor gorin-
se de, Kaykare analizi sonucuna gore 0,05 manidarlik dizeyinde anlamli bir
iliski bulunamadig i¢in, din gorevlilerini mesleki a¢idan yeterli bulma du-
rumu ile yas gruplari arasinda bir farkliligin oldugu soylenemez.

Yetiskinlere Gore Din Goérevlilerinin Yetersizlik Alanlari ve Nedenleri

Yetiskinlerin, din gorevlilerini yetersiz bulmasinin nedenlerini ve hangi a¢i-
lardan yetersiz bulduklarini tespit edebilmek amaciyla agik u¢lu bir soru so-
rulmustur. Yetiskinlerin, din gorevlilerini yetersiz buldugu hususlar sunlardir:
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(i) Bilgi, Kultiir ve Hitabet Eksikligi: Din gorevlilerini mesleki agidan yeter-
siz olarak nitelendiren deneklerin buyuk bir ¢cogunlugu (% 45) onlarn,
alan bilgisi, genel kultar ve hitabet yetenegi agisindan yetersiz oldukla-
rina dikkat ¢ekmislerdir. Yetigkinlerin bu konuda verdikleri cevaplarin
bir kismi su sekildedir: “Bir ¢ok bususta yeterli bilgiye sabip degiller/
Kendilerini yenilemiyorlar/ Bilgilerini unutuyorlar, tazelemek zabmetin-
de bulunmuyorlar, sorulan sorular karsisinda gil¢ duruma diistiyorlar/
Cok yiizeysel ve genelde bilinen seyleri aktariyorlar/ Hitabet sanatini pek
bilmiyorlar; dini bilgilerini topluma giizel sunamuyorlar.”

(ii) Formasyon Eksikligi: Yetigkin din egitimi faaliyetini yirtten kisilerin sahip
olmasi gereken en onemli niteliklerden birisi de formasyondur. Egitimde
alan bilgisi kadar, o bilgiyi hedef kitleye aktarabilme becerisi de énem arz
etmektedir. Formasyon sahibi egitimci, hedef kitlenin bilgi birikimini, kil-
tirind, yasini, zekasini ve psikolojik durumunu dikkate alarak elindeki bil-
giyi en iyi sekilde aktarmaya calisir (Koyla, 2002). Yaygin din egitimi ala-
ninda ¢alisan din egitimcisinin, 6rgtin din egitimi alaninda ¢alisan din egi-
timcisine gore daha fazla formasyon ihtiyaci oldugu soylenebilir. Ctnka
orgun egitim kurumunda ¢alisan din egitimcisinin muhatab: ¢ocuklar ve
genglerdir. Bu nedenle yuksek 6gretimde aldiklari pedagojik formasyon on-
larin bu gereksinimlerini 6nemli 6l¢tide karsilamaktadir. Ancak yaygin din
egitimi alaninda calisan din egitimcisinin muhataplari ise ¢ocuklar, geng-
ler ve yetiskinlerdir. Bu nedenle onlar “gocuklara 6gretme sanati ve bilimi”
anlamina gelen pedagojik formasyon kadar hatta daha fazla “yetiskinlerin
ogrenmelerine yardim etme sanati ya da bilimi” demek olan andragojik for-
masyona gereksinim duymaktadirlar. Ancak mevcut duruma bakildiginda
daha fazla formasyona ihtiyaci olanlarin ¢ok az formasyon sahibi oldukla-

rint ya da hig¢ formasyona sahip olmadiklarint gormek oldukca tziicudar.

Din gorevlilerini mesleki agidan yetersiz bulan deneklerin yaklasik %
35’1 onlarin formasyon eksikligine dikkat ¢ekmistir. Deneklerin verdikle-
ri cevaplarin bir kismi soyledir: “Bilgileri olsa bile insanlara yaklagim
bususunda kesinlikle ok yanlistalar/ Bildiklerini tam anlamuyla aktara-
muyorlar, iletisim kurma yetersizligi var/ Insanlara nasil yaklasilacagimn
bilinmedigine inanvyorum/ Insanlara psikolojik olarak uygun bir tarzda
yaklasamuyorlar, karsisindakileri yargilayarak konusuyorlar.”
(i11) S6z-Davrams Uyumsuzlugu: Ankete katilan yetigkinlerin din gorevlilerin-  degerler
egitimi

de miugahede ettikleri en 6nemli eksiklerden birisi de soz-davranis uyum-
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suzlugudur. Deneklerin yaklagik % 23’0, din gorevlilerinin sozleri ile dav-
ranglari arasinda uyumsuzluk oldugunu ifade etmistir. Bildigini, inandigi-
n1 ve soyledigini yapmak ve yasamak, davranislariyla insanlara érnek ol-
mak basta din gorevlilerinin en ¢ok riayet etmeleri gereken husustur (2/Ba-
kara, 44; 61/Saf, 2-3; 33/Ahzab, 21). Cunkat kisi ne kadar bilgili olursa ol-
sun, karsisindaki insana ne kadar etkili bir sekilde sunarsa sunsun, eger
soyledigine kendisi uymazsa etkili olmast pek mumkiin olmayacaktir. Bu
nedenle Diyanet Isleri Baskanligi, eleman segerken sadece bilgi acisindan
degil, kisilik ve karakter agisindan da bir degerlendirme yapmalidir.

Deneklerin, din gorevlilerinin s¢z ve davraniglarinin uyusmadigina iligkin
ifadelerinin bir kismi soyledir: “Imamlar itikat, ablak ve bilgi yoniinden
¢ok zayif; bize soylediklerini kendileri yapmuyorlar/ Kisi ilabiyat fakultesi-
ni bitirmis, namagz bile kilmwyor; ‘cumartesi-pazar ezan okumam, benim
bafta tatilim’ diyen bocalar var/ Davranislaryla topluma 6rnek olmast ge-
reken din gorevlilerinin bu gorevin sorumluluklarini bilmeleri gerekiyor.”

(iv) Olumsuz Meslek Algisi: Din gorevlilerini mesleki agidan yetersiz ola-

rak degerlendiren deneklerin % 12’si, din gorevlilerinin mesleklerini
sevmediklerini ve gereken 6nemi vermediklerini ifade etmislerdir. Oy-
sa bir iste basarili olmanin ve ilerlemenin yolu o isi sevmekten ve be-
nimsemekten gecer. Yaptig1 isi sevmeyen kisinin kendini gelistirmesi,
basarili olmasi ve insanlara yararli olmasi mumkin degildir. Yetiskin-
lerin, din gorevlilerinin meslek algilarina iliskin elestirilerini su sekil-
de ozetlemek mumkindir: “Bu gorevi meslek olarak goriiyorlar ve pa-
ra i¢in yapryorlar/ [simiz bitse de eve gitsek diye dusuntiyorlar/ Yeterli
ilgi ve alaka gostermiyorlar/ Giniimiizde meslek segimi mecburiyetten
yapildigi igin bu isi zorunluluktan yapan din gorevlileri ister istemez
yetersiz ve itici oluyorlar.”

(v) Sosyal Iliski Yetersizligi: Temel gorevi toplumu din konusunda aydinlat-

mak olan din gorevlilerinin, dogal olarak i¢cinde bulunduklar: toplumu
cok iyi tanimalari, aralarinda hi¢bir ayirim yapmaksizin, stirekli, samimi
ve yakin iligki kurarak onlarin her ttrli sorunlariyla yakindan ilgilenme
leri gerekmektedir. Ancak ankete katilan yetiskinlerin ifadelerinden, din
gorevlilerinin sosyal iligkiler noktasinda da onemli eksikliklerinin oldugu
anlasilmaktadir. Iste bazi 6rnekler: “Cemaat ve toplumla iliskileri zayyf/
Insanlarla iliski kurma metotlarim bilmiyorlar, bilgisizlikten kaynaklanan
kendine guvensizlik var/ Cemaatle iliskileri eksik. Toplumun problemleri
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ile ilgilenmiyorlar/ Din gorevlilerini namaz barici bulmak zor / ‘Insanlar
camiye niye gelmiyorlar?’ diye bi¢ soruyorlar mi acaba? Cemaatten digar
¢tkmalart gerekiyor.”

(vi) Kisitlanma: Ankete katilan yetiskinler, din gorevlilerinin gerek devlet
memuru olmalarindan, gerek bagl olduklari kurumdan gerekse baska
nedenlerden kaynaklanan ¢esitli sinirlamalar ve ¢ekinceler nedeniyle go-
revlerini tam manastyla yerine getiremediklerini ifade etmislerdir. Iste
bazi ornekler: “Sorulara kagamak cevap veriyorlar/ Kanuni sinirlamalar
sebebiyle yetersiz kaliyorlar/ Gergekten inanilan ve sdylenmesi gerekenler
soylenmedigi icin yapmacik kalvyor/ Bazi seyleri konusmaktan gekiniyor-
lar. Kimi zaman Islam’la bagdasmayan seyler soylivyorlar/ Din adamla-
1 baskt ve ceza korkusuyla dini oldugu gibi anlatamuyorlar.”

(vit) Ginun Sartlarina Gore Coziim Getirememe: Yetigkinlerin, din gorevli-
lerini yetersiz bulduklar1 hususlardan birisi de onlarin, sorunlarina giintn
sartlarina gore ¢ozum getirememeleridir. Yukarida da ifade edildigi gibi
egitim duzeyi, bilgi ve kaltir seviyesi yeterli olmayan kisinin, sorunlara
icinde bulunduklar: sartlara gore dogru, akilci ve gercekei ¢oztiimler getir-
mesi beklenemez. Artik ginimuzde salt anlamda ¢ok sey bilen, bilgileri
ezberleyen degil, bilgiyi isleyebilen, dontsturebilen ve farkli durumlarda
kullanabilen bireylere ihtiya¢ duyulmaktadir. Din gorevlilerini mesleki
agidan yetersiz olarak degerlendiren yetigkinler gerekgelerini soyle ifade
ediyorlar: “Din ile ilgili sorunlan iginde bulunduklar: zamamin sartlarim
g6z éntinde bulundurarak ¢ozemiyorlar/ Ogellikle imamlar lise mezunu
olduklar igin olaylar: dar bir gergevede degerlendiriyorlar. Sonugta arayis
icindeki insanlara cevap veremedikleri igin onlann camiden uzaklasmasi-
na neden oluyorlar. Onlar sadece kaliplasmis olarak camiye gelenlere bi-
tap edebiliyorlar.”

Goruldugu gibi yetiskinlerin buytk ¢ogunlugu, din gorevlilerini mesleki
acidan yeterli bulmamakta, bu durum da, yetigkin din egitimi faaliyetlerini
etkisiz ve verimsiz kilmaktadir. Ancak burada sunu da ifade etmek gerekir
ki, din gorevlilerinin mesleki yeterliliklerini degerlendirirken tek tarafli yak-
lasmamak gerekir. Din gorevlilerinin buttin bu eksikliklerini soylerken, on-
larin i¢inde bulunduklar: sartlar: da degerlendirmek ve dikkate almak gerek-
mektedir. Ornegin maddi yetersizlikler meslekleri ile ilgili gelismeleri takip
edememelerine, ilgi ve isteklerinin azalmasina, gelir getirici ek islerde ¢alig-

malarina, mevlit, cenaze, nikah gibi dini etkinliklerin parayla yapilmasina
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Tablo: 4
Ankete Katilanlann Dini Konularla Ilgili Karsilastiklar: Problemlerin Coziimit Iin
Miiracaat Ettikleri Yerlere Gore Dagilimi

42

Dinsel Problemlerin Coéziimii i¢in
Yas N/% Miiracaat Yeri Toplam
1 2 3 4
20-29 N 13 15 73 76 177
% 7,3 8,5 41,2 42,9 100,0
30-39 N 16 11 44 53 124
% 12,9 8,9 355 42,7 100,0
40-59 N 16 18 30 25 89
% 18,0 20,2 33,7 28,1 100,0
60 ve yukar1 N 6 10 12 12 40
% 15,0 25,0 30,0 30,0 100,0
Toplam N 51 54 159 166 430
% 11,9 12,6 37,0 38,6 100,0
X2 =25,543 SD=9 p=0,002 p<0,01 Onemli

vb. pek ¢ok sorunlarin yasanmasina bir gerekge teskil edebilmektedir (Koy-
la, 2000b; Bayraktar, 1997; Buyrukcu, 1996). Bu nedenle bir taraftan din go-
revlilerini gelistirici ve seviyesini yukseltici tedbirler alirken diger taraftan
da onlarin karsi karstya bulunduklar: problemleri ¢6ztime kavusturmak ge-
rekmektedir. Bunun i¢in de her seyden 6nce bu meslegin toplum nezdinde
ki itibarmni ytkseltmek gerekmektedir.

Yetiskinlerin Dini Konularla ilgili Karsilastiklar1 Problemlerin
Cozimi Icin Miiracaat Ettikleri Yerler

Secenekler:

(i) Muftulige sorarim.

(i1) Cami gorevlilerine sorarim.

(iii) Cevremde dini bilgisine givendigim kisilere sorarim.
(iv) Kitaplardan kendim arastiririm.

“Dini konularla ilgili herhangi bir problemle karsilastiginizda bunun ¢6zu-
ma i¢in ya da yeni bir seyler 6grenmek i¢in en ¢ok nerelere miracaat edi-
yorsunuz?” seklindeki soruya deneklerin % 38.6’s1 oncelikle kendisinin
arastirarak bu ihtiyacini gidermeye ¢alistigint soylemis, % 37’si ¢evresinde
dini bilgisine gtvendigi kisilere sordugunu, % 12.6’s1 cami gorevlilerine, %
11.9’u ise muftaluge sordugunu ifade etmistir.
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Yapilan Kaykare analizi sonucu, yetigkinlerin dini konularla ilgili herhangi bir
problemle karsilastiklarinda bunun ¢6zimu i¢in muracaat ettikleri yerler ile
yas gruplari arasindaki iliski, 0,01 manidarlik dizeyinde anlamli bulunmustur.

Tablonun frekans verilerine gore, din ile ilgili herhangi bir problemle karsi-
lagtiklarinda bunun ¢6zima i¢in 6ncelikle “kitaplardan kendim arastiririm”
diyen yetiskinlerin olduk¢a ytksek ¢ikmasi sevindiricidir. Zaten yetiskin
din egitiminin temel hedeflerinden birisi de, yetiskinlere ¢esitli dini bilgi ve
beceriler kazandirmanin yaninda, onlart 6grenmeyi seven ve kendi kendile-
rine 6grenme becerisini kazanan kisiler olarak yetistirmektir. Sonucun boy-
le ¢ikmasinda orneklem grubumuzun genel olarak egitim seviyesinin ytk-
sek olmasinin bir pay: olabilir. Ancak burada dikkat ¢ekici olan ve tzerin-
de durulmast gereken husus, din gorevlilerine gosterilen ilginin ve duyulan
givenin dusuklugudur. Genel olarak ankete katilanlarin her hangi bir 6g-
renme ihtiyacinda muftaluge ve cami gorevlilerine ya ti¢inct sirada mara-
caat ettikleri ya da hi¢ muracaat etmedikleri anlasiimaktadir.

Yetiskinlerin, Vaaz ve Hutbeleri Bilgi A¢isindan
Tatmin Edici Bulma Durumu

Yetigkinlerin, din gorevlilerine iligkin dustncelerini aldiktan sonra on-
larin, yetigkin din egitiminin en énemli iki unsuru olan vaaz ve hutbe-
ler konusundaki dustincelerini ve degerlendirmelerini de almak istedik.
Elde edilen veriler tablo 5’de gosterilmistir.

Tablo: 5
Ankete Katilanlann Vaaz ve Hutbeleri Bilgi Aqisindan Tatmin Edici Bulma Durumuna lliskin Dagilimu

Vaaz ve Hutbeleri Bilgi A¢isindan
Yas N/% Tatmin Edici Buluyor musunuz? Toplam
Evet Hayir Kismen
20-29 N 40 47 85 172
% 23,3 27,3 49,4 100,0
30-39 N 30 29 64 123
% 24,4 23,6 52,0 100,0
40-59 N 30 11 45 86
% 34,9 12,8 52,3 100,0
60 ve yukari N 13 5 22 40
Toplam % 32,5 12,5 55,0 100,0
N 113 92 216 421
% 26,8 21,9 51,3 100,0
X2 =11,262 SD=6 p=0,081 p>0,05 Onemsiz
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Deneklerin % 26.8’1, dinledikleri vaaz ve hutbelerin, kendilerini bilgi agisin-
dan tatmin ettigini soylerken, % 21.9'u tatmin etmedigini, % 51.3 gibi bu-
yuk bir ¢ogunlugu ise kismen tatmin ettigini belirtmislerdir.

Kaykare analizi sonucuna gore, yetiskinlerin dinledikleri vaaz ve hutbeleri
bilgi agisindan tatmin edici bulma durumu ile yas gruplar: arasinda 0,05 ma-
nidarlik dizeyinde anlaml bir iliski bulunmamuistir. Buna gore, deneklerin
buytk ¢ogunlugunun vaaz ve hutbeleri yeterli bulmadiklar: soylenebilir.

Yetiskinlerin Vaaz ve Hutbeleri Bilgi A¢isindan

Yeterli Bulmama Nedenleri

Dinlenilen vaaz ve hutbelerin, yetiskinleri bilgi agisindan ne derece tatmin
edip etmedigini 6grendikten sonra, tatmin etmedigini sdyleyenlerin, tatmin

etmeme gerekgelerini 6grenmek amaciyla agik uglu bir soru sorulmustur.

Dinledikleri vaaz ve hutbelerin kendilerini tatmin etmedigini sdyleyen de-
neklerin % 30 gibi 6nemli bir kism1 hutbe ve vaaz konularinin hep ayni, bi-
linen, basit, kaliplasmis, giincel olmayan, dogrudan din ile ilgili olmayan, ih-
tiyact karsilamayan konular olmasini en 6énemli gerekce olarak gostermisler-
dir. Yetiskinlerin konuyla ilgili baz1 gorusleri soyledir: “Din adamlan toplu-
mun sorunlarindan gok gereksiz konular isliyorlar/ Faydas: olmayan, ¢ok es-
ki bilgilerden babsediliyor/ Halkin anlayacag dilden ve giinlitk bayatta kul-
lamilabilecek seylerin tizerinde durmalarnn isterim/ Vaaz konularnin baskala-
v belirledigi igin, su anla ilgili seyler soylemiyorlar/ Biraz kendilerini gelisti-
rip cemaata yeni bilgiler verilirse daba saglikl olur/ Hutbede Kizilay, trafik,
orman haftas: gibi seyler istemiyorum, bana dinimi imanumi dgretsinler/ Ko-
nular ¢ok klasik, kugiikliikten beri duydugumuz seyler tekrarlanmp duruyor;
aynt seyleri duymaktan biktim/ Vaaz konulari benim problemlerimden ¢ok
uzak; konular giiniimiize gére yorumlanmuyor.”

Goruldugu gibi yetiskinlerin buytk bir ¢ogunlugu vaaz ve hutbe konula-
rindan memnun degildir. Daha 6nce de belirtildigi gibi vaaz ve hutbe ko-
nularinin se¢iminde gincel olmasina, bireylerin ilgi ve ihtiyaglarina uy-
gun olmasina dikkat edilmelidir. Bunu gergeklestirebilmek i¢in de her il
ve ilge muftuligy, bunun yaninda her caminin imam-hatibi ve vaizi ken-
di bolgesindeki halkin 6grenim gereksinimlerinin tespit edilmesi i¢in ge-
rekli ¢abay1 gostermelidir. Aksi halde yapilan faaliyetler, bir formalitenin

yerine getirilmesinden oteye ge¢gmeyecektir.
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Bunun yaninda yetigkinler, din gorevlilerinin bilgilerinin yetersiz olusunu,
iyi hutbe ve vaaz hazirlayamamalarini, hitabet tarzlarinin etkileyicilikten
uzak olusunu, olumlu sahsiyet ve karakter ornekleri sergileyememelerini,
soyledikleri seylere kendilerinin uymamalarini ve merkezi sistemle vaaz
edilmesini vaaz ve hutbelerin etkinligini azaltan sebepler olarak gostermek-
tedirler. Deneklerin bir kismi, bazen konularin yeterince anlagilmadigini,
bu nedenle soru sorma imkani saglanmasi gerektigini de ifade etmislerdir.

Tablo: 6
(Ankete Katilanlanin Kur'an-1 Kerim ve Temel Dini Bilgilerin Ogretimi Amaciyla Diyanet
Isleri Baskanhg: Tarafindan Agilacak Bir Kursa Katilip Katilmamalarina Gore Dagilim

Kur’an ve Temel Dini Bilgilerin Ogretimi
Amaciyla Diyanet Tarafindan Agilacak Bir
Yas N/% Kursa Katilip Katilmama Durumu Toplam
Diuizenli | Zamanim | Katilmay1
olarak olduk¢a |disinmem| Baska Toplam
katilirim | katilirim
20-29 N 30 105 38 6 179
% 16,8 58,7 21,2 3,4 100,0
30-39 N 21 76 20 5 122
% 17,2 62,3 16,4 4,1 100,0
40-59 N 14 57 16 1 88
% 15,9 64,8 18,2 1,1 100,0
60 ve N 12 22 5 1 40
yukari
% 30,0 55,0 12,5 2,5 100,0
Toplam N 77 260 79 13 429
% 17,9 60,6 18,4 3,0 100,0
X2 =7,649 SD=9 p=0,570 p>0,05

Yetiskinlerin Kur’an-1 Kerim ve Temel Dini Bilgilerin Ogretimi
Amacryla Diyanet Isleri Bagskanligi Tarafindan Acilacak
Bir Kursa Katilip Katilmama Durumu

Ankete katilanlara, “Kur’an-1 Kerim ve temel dini bilgilerin 6gretimi ya da
dini konularla ilgili 6grenim gereksinimlerini karsilamak amaciyla Diyanet
Isleri Baskanligi tarafindan cami veya cami disinda herhangi bir ortamda
kurs agilsa devam etmeyi disintr misiniz?” seklindeki soruya deneklerin
% 17.9'u “duzenli olarak karilirim” % 60.6 gibi buytk bir ¢cogunlugu ise “za-
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manim oldukga katilmak isterim” cevabini vermigtir. Katilmay1 distnmedi-
gini soyleyenlerin orani ise, % 18.4’ttir. Deneklerin % 3’0 ise, ‘bagka’ sece-
negini isaretlemistir. ‘Bagka’ secenegine yazilan distnceler ise sirasiyla
soyledir: Konusuna gore, ilgimi gekerse katilinim/ kursu veren kisilere ve se-
viyeye bakarim/ Mollalar gelmeyecekse katilirim.

Yapilan Kaykare analizine gore, Kur’an-1 Kerim ve temel dini bilgilerin 6g-
retimi amactyla Diyanet [sleri Baskanlig: tarafindan agilacak bir kursa ka-
tilip katilmama durumu ile yas gruplari arasinda 0,05 manidarlik duzeyin-
de anlamli bir iligski bulunmamistir.

Tablonun frekansina gore deneklerin % 80 gibi ¢ok buyuk bir kisminin, Di-
yanet Isleri Bagkanligi tarafindan dtzenlenecek boyle bir kursa katilabilece
gi anlasilmaktadir. Bu 6nemli bir potansiyel olup, imkanlar 6l¢ustnde de-
gerlendirilmesi gerekir. Ancak bu tur kurslar formalite geregi, bir faaliyet
yapmig olmak i¢in yapilmamali, amagli, planli ve programli olmalr ve yeter-
li dini bilgiye, kulture ve formasyona sahip kisiler tarafindan yuratalmeli-
dir. Aksi takdirde katilim fazla olmaz. Zaten deneklerden birisinin “Diyanet
yetkililerine bu taleple (kurs talebi) gittigimizde ‘bu tiir kurslara istirak ol-
magz’ seklinde sagma ve gercek disi bir cevap vermislerdi” seklindeki agikla-
mas1 bunu agikca gosteriyor. Nitekim Diyanet Isleri Baskanligi 2000 y1lin-
da il ve ilge muftulikleri tarafindan merkezi camilerde yuratilmek tzere
halka ve din gorevlilerine (imam-hatip ve miezzin-kayyim) “Cami Dersleri”
ad1 altinda c¢ok giizel bir proje baglatmistir.2 Ancak gorustigumiz din go-
revlileri, bu projenin, camilerde aksam dersi olarak bir stre uygulandigini,
katilimin az olmasi ve katilanlarin da zaten caminin sirekli cemaati olmasi
nedeniyle uygulamadan vazgecildigini ifade etmistir.

Yetiskinlerin Televizyon Kanallarindaki Dini Icerikli Program-
lar1 Yeterli Bulma Durumu

Tabloda da goruldtagt gibi deneklerin % 10.3'4 televizyon kanallarindaki
dini icerikli programlar1 yeterli bulurken % 34’G kismen yeterli oldugunu, %
55.7'si ise yetersiz oldugunu soylemistir.

Bu verilere gore ankete katilanlarin buytk ¢ogunlugu, televizyon kanallarin-
daki dini icerikli programlarin yetersiz oldugunu dustunmektedir. Tablonun
karsilastirma verilerine gore televizyon kanallarindaki dini igerikli programla-
r1 yeterli bulanlarin orani yas duzeyi yikseldik¢e artmakta, buna karsilik ye-
tersiz oldugunu soyleyenlerin oran: da yas dizeyi azaldikca artmaktadir.
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Tablo: 7
Ankete Katilanlann Televizyon Kanallarindaki Dinilgerikli Programlar Yeterli Bulma
Durumlarina Gore Dagilimi

Televizyon Kanallarindaki Dini
Icerikli Programlar: Yeterli
Yas N/% Bulma Durumu Toplam
Yeterli Kismen Yetersiz Bagka
yeterli
20-20 N 15 52 108 175
% 8,6 39,7 61,7 100,0
30-39 N 12 39 74 125
% 9,6 ol2 59,2 100,0
40-59 N 8 40 40 88
% 9,1 42,0 45,5 100,0
60 ve yukari N 9 14 16 39
% 23,1 29,7 41,0 100,0
Toplam N 44 0 238 427
% 10,3 oTY 55,7 100,0
X2 =16,121 SD=6 p=0,013 p<0,05 Onemli

Yapilan Kaykare analizi sonucuna gore televizyon kanallarindaki dini ige-
rikli programlari yeterli bulma durumu ile yas degiskenleri arasindaki iliski
0,05 manidarlik diizeyinde anlamli bulunmusgtur.

TV, Radyo ve Gazetelerdeki Dini I¢erikli Programlarin ve Ya-
zilarin Olumlu ve Olumsuz Etkileri

Televizyon, radyo ve gazetelerdeki dini icerikli program ve yazilarin, yetis-
kinlerin dini duygu, distince ve davranislari tzerindeki olumlu ve olumsuz
etkilerinin neler oldugunu 6grenmek amaciyla agik uglu bir soru sorulmus-
tur. Verdikleri cevaplari su sekilde tasnif etmek mumkiin olmustur:

Olumlu Degerlendirmeler:

- Bilgilerim artt.

- Yanlis bildigim seyleri dizeltme imkani buldum.

- Daha kolay anlamay1 sagliyor.

- Olaylara farkl: agilardan bakabilme yetisi kazandirdi.

Yetiskinlerin konuyla ilgili degerlendirmelerinden bazi drnekler: “Bilmedigi-
miz veya merak ettigimiz bazi sorulara cevap buluyoruz/ Arastirma firsati
bulamadigim konular: onlar vasitasiyla 6grenmis oluyorum/ Gazetelerdeki
din ile ilgili seylerden bir seyler 6greniyorum / Eskiye gore daba bilingli olma-
mu sagladi. Her soylenene inanmamam gerektigini anladim/ Her konuda ol-
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dugu gibi dini konularda da ok sesliligin one gtkmast iyi oldu. Insanlar fark-
It bakis agilaryla dini degerleri sorgulamaya basladilar/ Insam belli bir tarz-
da diistinmekten kurtarvyor.”

Olumsuz degerlendirmeler:
- Herkesin farkli gorusler 6ne stirmeleri nedeniyle kafamiz karistyor.
- Dinden ve din adamlarindan sogutuyor.

Yetiskinlerin olumsuz degerlendirmelerinden bazi ¢rnekler: “Ayn: konuda
farkly yorumlar yapiliyor, bu da insanlarnn kafasin karstiriyor/ Dini bilgi-
ler ve konular tartisilirken konunun ¢ok iyi belirlenmesi lazimdir. Bilyiik bir
kitleye ulasan yayinlarda, akademik gevreleri ilgilendiren konusmalara yer
verirken, dini bilgileri yeterli olmayan insanlan dusinip, kafalann kars-
tirmamak lazim/ Genelde nerede degisik yorumlara agik konular var; onlar
tartisilvyor. Onlar kesin ve net olmadigi igin dini bilgisi eksik olan insanla-
nn kafasini karistiriyor/ Cuma aksamlar: Yasin-i Serif okurdum. Bazi boca-
lanin agiklamalanndan sonra bunu azalttim/ Din adina uzman olmayanla-
nn gkmast dini duygularda sikinti yaratvyor/ Insanlar dinden sogutuyor/
Kimlik arayisinda olan genglerin kafasini kanstirvyor ve dinden sogumalari-
na neden oluyor. Olumlu bir yoniini gérmedim/ Reyting ugruna televizyon-
da konusturulanlar (x, y, z) bizi kabrediyor.”

Yetiskinlerin, Televizyon ve Radyolarda Olmasim Istedikleri Din
Egitimine Yonelik Program Tirleri

Yetigkinler, oncelikle radyo ve televizyonlarda iman, ibadet ve ahlak
esaslarina yonelik, halkin anlayabilecegi tarzda ve halkin 6grenim ihti-
yaglarini karsilayacak bi¢imde ve sansasyonel degil, sahasinda uzman
olan kisilerin katilacagi programlarin olmasini istemektedir. Bunun disin-
da olmasi istenen programlar sirasiyla soyledir: Halkin soru sorabilecegi
sorulu cevapli programlar, dini igerikli filmler ve diziler, aile egitimine
yonelik programlar, ¢ocuk programlari, sohbet tarzinda programlar, agik
oturum, ske¢ tirt programlar, gincel problemlerin ele alindig1 program-
lar, dini igerikli yarisma programlari.

Sonu¢ ve Oneriler

1- Orneklem gurubumuzdaki yetiskinlerin genel olarak dini inang ve davra-
nislarinin ytiksek oldugu gorulmektedir. Ancak bazi ibadetlere her yas guru-
bundan katilimin ¢ok ytksek diizeyde olmast, bazi ibadetlere ise genelde ka-
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tilimin dustk dizeyde gerceklesmesi ve bunlarin da daha ¢ok yasli kesim-
den olusmasi, bu inang ve davranislarin daha ¢ok geleneksel ve aliskanlik
boyutunda oldugu izlenimini veriyor. Dolayisiyla yetiskinlerin, dini bilgi,
inang¢ ve davranis boyutlarinda daha da bilinglendirilmesi gerekmektedir.

2- Yetiskinlerin buytk bir bolumt dini bilgi a¢isindan kendilerini yeterli gor-
mediklerini ve ¢esitli bakimlardan 6grenme gereksinimi igerisinde olduklari-
n1 belirtmislerdir. Ayrica bu 6grenim ihtiyaglarini karsilamak tzere agilacak
bir kursa yine buytk bir cogunluk bazi sartlarla katilabileceklerini sdylemis-
lerdir. Bu da yuruttlen yetiskin din egitimi faaliyetlerinin hem nicelik hem de
nitelik yontiinden yetersiz kaldiginin bir gostergesidir. Yetiskinlerin bilgi ek-
sikliklerinin farkinda olmasi ve 6grenme istegi duymalar1 énemli bir motivas-
yon imkanidir. Ginimuzin ¢agdas egitiminde 6grenenlerin neyi 6grenecek-
lerinden ¢ok, neyi 6grenmek istediklerine dnem verilmektedir. Bu da gtda-
lenmeyi olusturmaktadir (Z.Kaya, 2002). Bu motivasyon imkani, yetiskin din
egitimi faaliyetlerinde mutlaka degerlendirilmelidir.

3- Yetiskinler tarafindan, yetiskin din egitimi hizmetini sunmakla gorevli
din gorevlileri mesleki agidan oldukea yetersiz gorulmektedir. Yetiskin din
egitimi gorevi, orgin egitim kadar onemlidir ve ondan daha gugtir. Her
seyden once gonulla katilima dayanmaktadir; dolayisiyla kisi, memnun ol-
madig takdirde egitimi kolay bir sekilde terk edebilmektedir. Hedef kitle
¢ok heterojendir. Her yastan, egitim duzeyinden, meslek gurubundan, sos-
yo-kultirel durumdan olusan bir hedef kitlenin 6grenim gereksinimlerini
karsilamak olduke¢a guictir. Diyanetin, bu ytuktn altindan kalkabilmesi i¢in
cok kalifiye elemanlara ihtiyaci vardir. Bu ihtiyaci karsilamak tzere;

a- Mevcut personelin egitim seviyesi ytkseltilmelidir. Bu amagla yurttlen
hizmet Oncesi ve hizmet i¢i egitim seminerlerinde, agirlikls olarak alan bilgisi-
ne yonelik dersler yer almakta, egitimcilik formasyonuna, 6gretim yontem ve
tekniklerine iliskin dersler yer almamaktadir. Beserl miinasebetler gibi sinirlt
sayidaki derslere de ayni alan derslerine giren hocalar girdiginden istenilen ve-
rim almamamaktadir. Bu nedenle, Hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim seminer-
lerinde, alan derslerinin yaninda, halkla iligkiler, insan psikolojisi, 6gretim
yontem ve teknikleri, egitim arag ve geregleri gibi konularda dersler konulma-
l1 ve bunlarin yuratalmesinde ilahiyat fakiltelerinden yararlanilmalidir .

b- Belirli araliklarla denetimler yapilmalidir. Ancak bu denetimler mevcut
uygulamada oldugu gibi, sadece din gorevlisinin zamaninda gorevine gelip

gelmedigine ya da caminin temiz olup olmadigina iliskin olmamali, bunla-
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rin yaninda, din gorevlilerinin halkla iligkilerinin iyi olup olmadigi, halkin
kendilerinden memnun olup olmadig, ne gibi eksikliklerinin goraldugu tes-
pit edilip mutlaka degerlendirilmelidir .

4- Din gorevlileri mesleki yeterliliklerini artirmak, daha etkili ve verimli
bir din hizmeti sunabilmek ve halkin gozundeki imajlarini dizeltebilmek
i¢in su hususlara dikkat etmelidirler:

a- Egitim duzeyi dusik olanlar, egitim duzeylerini yukseltmek icin gayret
gostermeli, fakilte mezunu olanlar, mimkin oldugu kadar yiiksek lisans
ve doktora yapmanin yollarint aramalidirlar. Sturekli okumali, aragtirmali
ve giincel olaylari takip etmeye calismalidirlar. Icinde bulunduklari toplu-
mu daha iyi anlayabilmek, anlasabilmek ve yararli olabilmek i¢in 6zellik-
le psikoloji, sosyal psikoloji ve dgretim yontemleri gibi alanlarda kendile-
rini gelistirici ¢alismalar yapmalidirlar.

b- Bir iste bagarilt olmanin temel sarti, kisinin yaptigi isi sevmesidir. Din gorev-
lisi de yaptigt gorevin ulviyetinin farkinda olarak meslegini sevmeli ve dnem ver-
melidir. Mmktn mertebe ek igle ugrasmamali, eger ugragmak zorunda kalryor-
sa bunu gorevini olumsuz yonde etkilemeyecek sekilde yapmalidir.

¢ Din gorevlileri “memur zihniyeti” ile hareket etmemelidir. Her ne kadar resmi
olarak memur statustinde olsalar da, halkin gézinde onlar namaz kildirma me-
muru degil, din gorevlisidir. Din gorevlileri de sorumluluklarimnin bilincinde ola-
rak ~her ne kadar haklari olsa da-, tatil ve izin demeden halkin hizmetinde ol-
mali, “Bu gin izinliyim, ezan okumam” seklinde bir diisince tasimamalidirlar.

5- Deneklerin buytk ¢ogunlugu, vaaz ve hutbeleri bilgi agisindan yeterli
bulmamaktadirlar. Yetiskinlerin vaaz ve hutbeleri yetersiz bulma nedenleri
olarak; hutbe ve vaaz konularinin hep ayni, bilinen, basit, kaliplasmis, giin-
cel olmayan, dogrudan din ile ilgili olmayan, ihtiyaci karsilamayan konular
olmasini, din gorevlilerinin bilgilerinin yetersiz olusunu, iyi hutbe ve vaaz
hazirlayamamalarini, hitabet tarzlarinin etkileyicilikten uzak olusunu,
olumlu sahsiyet ve karakter ornekleri sergileyememelerini ve soyledikleri
seylere kendilerinin uymamalarini gostermektedirler. Bu nedenle hutbe ve
vaaz konulari segilirken dikkatli olunmali, merkezden belirlenmis, ya da 6n-
ceden hazirlanmis, basit, bilinen, strekli tekrar edilen, din ile dogrudan il-
gili olmayan vaaz ve hutbeler sunulmamali, kesinlikle bolgenin ozellikleri
ve cemaatin ihtiyaclari dikkate alinmalidir. Bu amacgla uzun vadede yetiskin
din egitimi alaninda ihtiyag¢ saptayacak, program gelistirecek, degerlendir-
meler yapacak ve mevcut imkanlar1 dizenleyecek yetiskin din egitimcisi uz-



Yetiskinlere Gore Yetigkin Din EgZitimi

man kadrolar olusturulmalidir. Ancak kisa vadede su tedbirler alinmalidir:

a- Muftiluk veya cami gorevlileri, kendi bolgelerindeki halkin ¢grenim ih-
tiyaglarint anket, mulakat, gorisme vb. yontemlerle tespit etmelidir. Bu-
nunla birlikte, her caminin girisine bir “istek kutusu” konulabilir ve cema-
atin o6grenmek istedigi konular1 ve sormak istedigi sorular: yazarak burala-
ra koymalar istenebilir. Vaaz ve hutbe konulari ya da diger 6gretim etkin-
liklerinin muhteviyat: buradan elde edilen sonuclara gore belirlenebilir.

b- Konular belirlendikten sonra ayrintili bir plan yapilmali; ne zaman han-
gi konulardan bahsedilecegi belirlenmelidir. Boylece, hem tekrarlarin 6na-
ne gecilmis, hem de konu atlamas: yapilmamis olur.

c- Her caminin girisine ve bolgede belirli merkezlere hutbe ve vaazlar-
da hangi camide hangi konularin ele alinacagini gosteren bir liste asila-
bilir. Boylece herkes, hangi konu ilgi ve ihtiyacini karsiliyorsa onu din-
leme imkanina kavusmus olur.

6- Yetiskinlerin onemli bir kismi, dini konularla ilgili baz1 problemle-
rini, utandig1 ya da gizli kalmasini istedigi i¢in din gorevlilerine sora-
madigini ifade etmistir. Teknolojik imkanlardan yararlanilarak bu
sorun giderilmeye c¢alisiimalidir.

7- Kitle iletisim araglartyla yetiskin din egitimi faaliyetlerine daha ¢ok 6énem
verilmeli, bu baglamda dini icerikli yayinlarin sayilari ve kaliteleri artiril-
malidir. Dini konulara sadece Ramazan’da degil, her zaman yer verilmelidir.
Ayrica, ozellikle televizyonlarda karsilikli atisma ve satagsmalarin yasandigi,
surekli birbirine zit fikirlerin ileri sturtldigu dini tartismalar halkin kafasini
karistirmakta, yarar yerine zarar vermektedir. Boyle ihtilafli konular,
akademik cevrede tartisildiktan sonra halkin 6ntne ¢ikarilmalidir, Burada asil
sorumluluk televizyon programlarina katilan kisilere digmektedir.

8- Dini icerikli konferans, seminer, sohbet, kurs vb. etkinliklerin
sayist artirilmali, yeri ve saati konusunda herkese ulasacak sekilde
ilan ve duyurular yapilmalidir.

9- Etkin ve verimli bir yetiskin din egitimi verebilmek i¢in, mevcut uy-
gulamalarin eksik yonlerinin giderilmesi yaninda, yeni yontem arayislarina
da gitmek gerekiyor. Bu baglamda sunlar yapilabilir:

a- Hizli teknolojik gelismelerle birlikte kisisel bilgisayarlarin sayisinda
gortlen buytk artis ve bilgisayar aginin hizli gelisimi, yetiskin din egitimi
agisindan bilgisayar: 6nemli bir ara¢ haline getirmistir. Egitim ve ¢gretim
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amagli olarak hazirlanan CD ve paket programlar vasitasiyla ¢ok miktarda
bilgiye, sesli ve gortntuld bir sekilde ulasmak mimkandir. Bunlar, sponsor-
lar vasitastyla Gicretsiz olarak veya ¢ok az bir maliyetle halka ulastirilabilir.

Tek yonlu iletisim saglamasinin yaninda gift yonld iletisime de imkan sag-
layan ve son zamanlarda tlkemizde oldukga yayginlik kazanan internet ise,
yetiskin din egitimine ¢agdas bir boyut kazandiracaktir. Egiticiler ya da
kurumlar, kazandirmak istedikleri bilgi ve becerileri metin, ses ve gorintd
olarak hazirlamis olduklar1 web sayfalarina aktarirlar. Boylece 6grenenler de
istedikleri an bu bilgilere ulasabilirler. Bu baglamda, Diyanet Isleri Baskan-
liginin web sayfasinin buna gore dizayn edilmesi yararli olacaktir.

Elektronik posta (e-mail) sistemi, internette kisiler arasinda haberlesme im-
kan: saglar. E-mail yoluyla ogrenenler sorunlarini, isteklerini, duygu,
dustnce ve beklentilerini ogreticilere ya da kurumlara bildirebilir ve onlar-
dan gerekli agiklamalar: yine ayni yoldan alabilirler. E-mail kisiye ¢zel ol-
dugu ve yuz yuze bir iletisim saglamadigl i¢in birey hi¢ ¢ekinmeden istedigi
soruyu ve konuyu sorabilir. Ciinkt bazi durumlarda kisi, ¢esitli ¢ekinceler-
le yuz yuze konusmaktan ¢ekinebilir. Ayni durum egitimci igin de geger-
lidir. O da gesitli ¢ekincelerden dolay1 cevap vermekte veya agiklama yap-
makta zorlanabilir. Bu agidan e-mail 6nemli bir imkan saglamaktadir.

Ayrica, internette yazismaya dayali gift yonla senkron iletisimin yaninda,
sesli ve gorantuld cift yonla iletisim imkani sunan programlar da mevcut-
tur. Bunlardan da yararlanma yoluna gidilmelidir.

Bu ¢ercevede her il ve il¢e miuftulikleri bir web sayfast hazirlamalidir. Boy-
lece kendi bolgelerinin sorunlarina, bolge sartlarini da goéz ontne alarak
daha iyi ¢oztim getirebilirler. Bununla birlikte il muftalukleri ilge muftiluk-
leriyle daha iyi bir koordinasyon ve igbirligi imkan: elde etmis olurlar.

b- Halkin dini bilgi ihtiyacinin karsilanmasinin yaninda, psikolojik ve
sosyal pek ¢ok konuda danigsmanlik hizmeti vermek tizere muftuluklerde
bir “alo muftulik” sistemi kurulabilir. Boylece ¢esitli nedenlerle evinden
¢ikamayan ve evinde dini bilgi almak isteyenler, nikahi, cenazesi olanlar
ve herhangi bir nedenle dini danismanliga ihtiyaci olanlar, bu
numaradan rahatlikla s6z konusu hizmetlere ulasabilir. Ancak bu hizmet-
ler karsilig: tcret talep edilmemelidir.

¢- Halki dine 1sindiracak ve din gorevlileriyle halk arasindaki iliskileri gtg-
lendirecek bir etkinlik olarak muftuliklerde bir “sosyal servis birimi” kuru-
labilir. Muftalik, camilerdeki din gorevlilerini gorevlendirerek kendi bol-
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gelerindeki agir hastalari, kimsesi olmayan ya da bakima ve yardima muh-
ta¢ olan yaslilar: tespit ettirerek onlarin din ihtiya¢larinin yaninda yiyecek,
giyecek, yakacak vb. saglik sorunlariyla ilgilenebilir. S6z konusu etkinlik,
her ne kadar onlarin resmi gorevleri arasinda yer almasa da, bunu dini ve in-
sani-vicdani bir gorev olarak algilamak gerekiyor. Ayni zamanda yalniz ve
bakima muhtag kimseler, gerekli goraldugu takdirde cemaate de bildirilerek
onlarin da konuya duyarli olmalar: ve kisisel ilgi gostermeleri saglanabilir.

d- Caminin yakininda, halkin rahatlikla girip ¢ikabilecegi kultir merkezi
niteliginde bir birim olusturulmali, imam-hatipler ¢ogunlukla burada
bulunmali, zaman zaman muftiler de ugramalidir. Ctnkt halk, genellikle
namaz haricinde din gorevlilerini bulmanin ¢ok zor oldugundan yakinmak-
tadir. Boylece karsilikli tanisma, gesitli konularda gorisme, tartisma ve bil-
gi alma imkani dogacaktir. Ayrica bu merkeze, kitiphane imkani da sag-
lanarak, insanlarin bos zamanlarini degerlendirmelerine firsat taninmalidir.

e- Vaazlarda veya diger etkinliklerde teknolojik egitim araglarindan yarar-
landdmalidir. Bu baglamda, tepegoz, bilgisayar ortaminda konuya uygun
olarak hazirlanmis slaytlar vb. pek ¢ok egitim araci ¢ok rahat ve etkili bir
sekilde sunulabilir. Bu hem konugmacinin yikint hafifletecek hem de din-
leyicilerin ilgisini ve dikkatini ¢ekerek motivasyonlarini yikseltecektir.
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