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Ozet

Bu aragtirmada, uzaktan 6grenenlerin akademik erteleme davraniglarinin nedenleri ve bu davranigin {istesinden gelmek igin
hangi yollar izledikleri incelenmistir. Caligmada, nitel aragtirma yontemi baglaminda fenomenoloji yaklagimi kullanilmigtir.
Aragtirmaya amagli drnekleme yontemi ile uzaktan 6gretim yoluyla ders alan alti 6grenci katilmistir. Arastirma verileri yari
yapilandirilmig goriisme yoluyla toplanmis ve igerik analizi yontemi kullanilarak ¢oziimlenmistir. Bulgular akademik erteleme
davraniginin nedeni olarak; aligkanlik, amacli erteleme, arkadas g¢evresi, dersin yapisi, 6gretim elemani ve basarisiz olma
diisiincesi oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica, akademik erteleme davraniginin {istesinden gelmek i¢in 6grencilerinin;
herhangi bir adim atmadigi, plan yapmaya calistigi, erteleme davranisinin sonucunu ya da diger 6grencilerin durumunu
diisiinerek hareket ettigi bulunmustur. Calismada ilgili konu baglaminda bulgular tartisilmis ve gelecek arastirmalara iligkin

oneriler sunulmustur.

Anahtar Sozciikler: Ag¢ik ve uzaktan 6grenme, uzaktan egitim, erteleme, akademik erteleme

Abstract

In this study, the reasons of the academic procrastination behaviors of distance learners and the ways in which they overcome
this behavior are examined. In the study, the phenomenology approach was used in the context of the qualitative research
method. Six students who took courses through distance education with the purposeful sampling method participated in the
research. Research data was collected through semi-structured interviews and analyzed through content analysis method. The
findings reveal that habit, purposeful procrastination, the circle of friends, the structure of the course, instructor, and the idea
of failure are the reasons for academic procrastination behavior. In addition, it was found that students did not take any steps
to overcome academic procrastination behavior, tried to plan, act by considering the result of procrastination behavior, or the
status of other students. In the study, findings were discussed in the context of the relevant subject, and suggestions for future

research were presented.
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Giris

“Herkes erteler ancak herkes erteleyici degildir.”
- Joseph Ferrari

Uzaktan 6grenme, egitim ve ogretim siireclerinde pek c¢ok firsati getirmenin yaninda,
ogrencilere de birgok sorumluluk yiiklemektedir. Ogrenme siirecinde 6grencilerin kendilerine
sunulan igerikleri; nasil, ne zaman ve ne kadar siireyle ¢alisacaklarina kendilerinin karar
vermesi ve bu dogrultuda 6grenme siireglerini planlamalar1 beklenir. Bu agidan, uzaktan
egitim yonteminden etkili ve verimli bir sekilde yararlanmanin yolu 6z diizenleme becerisine
sahip olmay1 ve oOgrenmeye iligkin i¢csel motivasyonu yiiksek tutmayi gerektirmektedir
(Keller, 2010; Kocdar, Karadeniz, Bozkurt ve Buyuk, 2018; Ugar ve Kumtepe, 2016). Diger
taraftan, uzaktan egitim siirecinde kurumlar ve egitmenler; Ogrencileri derste tutma,
ogrencilerin derslerini tamamlama ve basarili olmalar1 konusunda yogun ¢aba harcamaktadir.
Buna ragmen uzaktan Ogrenenlerin dersten ayrilma, dersi tamamlayamama ve akademik
basar1 durumlarindaki sorunlar pek cok arastirmaya konu olmaktadir (Aydin, Oztiirk,
Biiyiikkose, Er ve Sonmez, 2019; Bozkurt ve Akbulut, 2019; Hobson ve Puruhito, 2018).
Doherty (2006) tarafindan yapilan bir arastirmada, uzaktan Ogrenenlerin dersten ayrilma,
dersi tamamlayamama ve basarisiz olmalarinin temel nedenin zaman yonetiminde yasanilan
sorunlar ve erteleme davraniginin oldugu ifade edilmistir.

Erteleme davranigi, akademik hayatlari belli bir takvim diizeninde devam eden
ogrenciler i¢in ciddi sonuglar dogurabilecek bir davramig Oriintiisiidiir (Tuckman, 2005).
Arastirmalar, akademik erteleme davranisinin Ogrencilerin derse devam etme siirecini ve
akademik basarilarin1 etkileyen 6nemli bir faktér oldugunu ortaya koymaktadir (Cerezo,
Esteban, Sanchez-Santillan ve Nufiez, 2017; Moon ve lllingworth, 2005; Hooshyar, Pedaste
ve Yang, 2020; Tuckman, 2007). Bu baglamda, bu ¢aligmada uzaktan egitim ortamlarinda
ogrencilerin dersi tamamlama ve ders basarisi agisindan onemli kabul edilen akademik

erteleme davraniginin anlagilmasi hedeflenmektedir.

flgili Alanyazin
Erteleme davranisi, amaglanan eylem siirecinde var olan durumun gecikmeden dolay1
daha da kotiileseceginin beklenmesine ragmen eylemin istemli bir sekilde 6telenmesini ifade

eder (Klingsieck, 2013; Steel, 2007). Bu durumda, kisiler etkinlesen davranista bulunma
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niyetinin devamliligin1 saglayamadiginda motivasyonunu kaybeder ve siire¢ igerinde kronik
erteleyicilere doniigebilirler. Bu agidan erteleme, kisilerin eylemlerini diizenlenmede kismen
basarisizlig1 anlatir (Park ve Sperling, 2012).

Akademik erteleme, 6grenme siirecindeki ilgili gorev ve etkinliklerin ertelenmesini
tamimlar (Steel ve Klingsieck, 2016). Akademik erteleme davranisi ile akademik basari
arasinda negatif bir bagintinin bulundugu ve yiiksek akademik erteleme egiliminde olan
ogrencilerin diisiikk akademik basari elde ettigi ifade edilmektedir (Cormack, Eagle ve Davies,
2020; Hen ve Goroshit, 2018; Kim ve Seo, 2015). Ayrica yiiksek akademik erteleme
egiliminde olan 6grenciler, kendi kendileriyle daha az barisiktir ve daha az 6zenli ve diizenli
davramslar gostermektedir (Ljubin-Golub, Petri¢evi¢ ve Rovan, 2019). Steel (2007)
tarafindan yapilan bir arastirmada, tniversite Ogrencilerin %80 ile %95’inin erteleme
davranist sergiledikleri ve %75 inin ise kendilerini erteleyici olarak gordiikleri ortaya
koyulmustur. Ayrica ¢alismada Ogrencilerin %50’sinin siirekli erteleme davranigi iginde
oldugu bulunmustur. Dahasi, erteleme davranisinin 6grencilerin akademik basarilarin
olumsuz yonde etkilemenin yaninda &grencilerin mezun olduktan sonra da is hayatina
atilmalarin1 geciktiren olumsuz bir davranis oldugu ifade edilmektedir (Fernie, Bharucha,
Nik¢evi¢, Marino ve Spada, 2017). Bunun yani sira, pek ¢ok aragtirmada akademik erteleme
davraniginin 6grenciler arasinda ¢ok yaygin bir davranis oldugu ve bu davranisin §gretim
siireglerinde  olumsuz etkilerinin azaltilmasi igin tedbirlerin alinmasi  gerektigi
vurgulamaktadir (Ko ve Chang, 2019; Sutcliffe, Sedley, Hunt ve Macaskill, 2019; Steel,
2007, Steel ve Klingsieck, 2016). Bu baglamda, akademik erteleme davranisi ders basarisinin
onilinde 6nemli bir engel olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Genel ve akademik erteleme davranisina iliskin yapilan arastirmalarin pek cogu yiiz
ylize 6grenme ortamlarinda gerceklestirilmistir. Bu baglamda, bu faktore iliskin elde edilen
sonuclarin ¢ogunun yiiz yiize 6gretim ile iliskili oldugu sdylenebilir. Yiiz yiize ve uzaktan
ogrenenler arasinda akademik ertelemeye iligkin yapilan bir arastirmada, akademik erteleme
davranisinin uzaktan Ogrenenlerin akademik basarilarini yiiz yiize 6grenenlere gore daha
fazla etkiledigi ortaya koyulmustur (Elvers, Polzella ve Graetz, 2003). Ayrica, ¢evrimigi
ogrenme ortamlarindaki 6grencilerle yapilan farkli ¢alismalarda, diisiik akademik erteleme
egiliminde olan 6grencilerin yiiksek erteleme davranisi egiliminde olanlara gore daha yiiksek
akademik basar1 elde ettikleri ortaya koyulmustur (Cerezo vd., 2017; Michinov, Brunot, Le
Bohec, Juhel ve Delaval, 2011).
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Ilgili alanyazinda yer alan ¢alismalar dikkate alindiginda uzaktan 6grenme ortamlarinda
akademik erteleme davranisinin etkilerine iligkin daha fazla ¢alismaya ihtiya¢ duyuldugu
sOylenebilir. Ayrica bu baglamda yapilan c¢alismalarin pek ¢ogunun nicel yontemlerle elde
edildigi diisliniildiigiinde, nitel arastirma yontemleri ile bu davranisa iliskin deneyimlerin
anlasilmasi bu faktore iligskin derinlemesine bir anlayis elde edilmesi agisindan 6nemli kabul
edilebilir. Bu noktadan hareketle, bu c¢alismanin akademik erteleme davramisina iliskin
uzaktan Ogrenenlerin deneyimlerinin birinci elden anlasilmasi adma Onemli oldugu
diisiiniilmektedir. Bu baglamda asagidaki arastirma sorularina yanit aranmaistir:

1. Uzaktan 6grenenlerin akademik erteleme davranislarinin nedenleri nelerdir?

2. Ogrenciler erteleme davramisinin iistesinden gelmek igin neler yapmaktadir?

Yontem

Arastirma Modeli

Arastirmada uzaktan Ogrenenlerin akademik erteleme davramislarinin nedenlerini
derinlemesine anlamak i¢in nitel aragtirma yontemi baglaminda fenomenoloji yaklagimi
kullanilmigtir. Fenomenoloji  yaklasiminda genellikle insanlarin  benzer deneyimleri
algilamaya ve yorumlamaya iliskin bazi ortak noktalarin oldugunu varsayilir, bu agidan
fenomenoloji yaklasimiyla belirli bir olayda bu ortak noktalar aragtirma katilimcilarinin
deneyimleri baglaminda tanimlanmaya, anlasiimaya ve tarif edilmeye c¢alisilir (Fraenkel ve
Wallen, 2012: Leedy ve Ormrod, 2015). Arastirmaya konu olan olaya iliskin ortak noktalar

derinlemesine anlagilmaya calisildig1 i¢in bu yaklasim benimsenmistir.

Arastirma Baglam ve Katihmcilar

Arastirmanin  katilimeilari, bir devlet {iniversitesinde 2018-2019 &gretim yili giiz
yartyilinda ortak zorunlu dersleri uzaktan 6gretim yoluyla alan 6grencilerden olugsmaktadir.
Gortisme igin istekli katilimcilar segilmis, bu baglamda amagh Ornekleme yontemi
kullanilmigtir (Creswell, 2012). Arastirmaci, ayn1 zamanda uzaktan 6gretim yoluyla ders
veren Ogretim elemani, derslerde pek ¢ok 6grencinin ddevlerini tamamlama ve smavlarini
gergeklestirme konusunu ertelediklerini ya da yapmadiklarini gézlemlemistir. Bunun {izerine
arastirmaci, ¢evrimig¢i canli derslerde 6grencilere bu erteleme davraniglarinin anlasilmasi ve
ogrencilerin erteleme deneyimlerini paylagmalar1 i¢in arastirma baglaminda goriisme
gergeklestirmek istedigini ve gonillii 6grencilerin arastirmaci ile e-posta, telefon ya da
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arastirmacinin okuldaki ¢aligma odasina gelerek iletisime gegmelerini istemistir. Duyurudan
sonra yaklasik iki hafta icinde 11 6grenci goriisme igin goniillii olduklarini ve ilgili konuya
iliskin deneyimlerini paylasmak istediklerini belirtmistir. Bunun iizerine, 6grencilerle 6n
gorigsme yapilmis, iletisim bilgileri alinmig ve goriisme i¢in en uygun Ogrencilerin
belirlenmesi

adma bir dlgek uygulanmustir. Ogrencilerin genel erteleme egilimlerini belirlemek iizere
kullanilan 6lgek, Uzun Ozer, Sackes ve Tuckman (2013) tarafindan Tiirkge’ye uyarlanan 14
maddelik Tuckman Erteleme Olgegi’dir (Tuckman, 1991). Olgek 4’lii Likert tipinde (1- Hig
katilmiyorum, 4-Tamamen katilryorum) ve bir faktdrden olusmaktadir. On gériismeye katilan
ve Olgegi yanitlayan tiim 6grencilerle gorlisme yapmak igin 6grencilere uygun olan giin ve
saat belirlenmistir. Goriismeye ilk etapta 3 Ogrenci katilmistir. Geriye kalan 8 o6grenci
arasindan 0l¢ek maddeleri toplam puanlar1 40-52 arasinda olan (yliksek erteleme egiliminde
olan) 4 katilimciya goriisme i¢in hatirlatma e-postasi iletilmistir. Bunun {izerine 3 &grenci
daha davete olumlu yanit vermis ve toplamda 6 katilimci ile ¢alismada gergeklestirilmistir.
Katilimeilar belirlenirken; yas, cinsiyet, siif ve 0grenim tiirii gibi faktorler géz Oniinde
bulundurularak ¢esitlilik saglanmaya ¢alisiimigtir. Katilimcilara iliskin demografik bilgiler

Tablo 1°de verilmistir. Katilimcilarin gergek isimleri yerine takma ad kullanilmastir.

Tablol
Katilimcilarin Demografik Bilgileri
Katilimet Cinsiyet Yas Ogrenim tiirii Sinifi Olgek puani

Asya Kadin 21 Lisans 2 40
Ayca Kadin 22 Onlisans 2 44
Ayla Kadin 21 Onlisans 2 37
Batu Erkek 21 Lisans 3 39
Berk Erkek 22 Lisans 2 50
Bora Erkek 23 Onlisans 4 44

Veri Toplama Araclarn

Arastirma igin veriler yar1 yapilandirilmis goriisme yoluyla toplanmistir. Goriisme
icin agik uglu sorular belirlenirken alanyazin taramasi yapilmis ve bu dogrultuda 4 adet agik
uclu taslak soru olusturulmustur. Bu sorular baglaminda; kapsam, uygunluk ve anlasilirlik
degerlendirmesi i¢in uzaktan egitim alaninda ¢alisan iki 6gretim iiyesinin gorlis ve Onerileri
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almmistir. Bu Oneriler dogrultusunda soru sayis1 2’e diisiiriilmiis ve sorular iizerinde
degisikler yapilmistir. Ardindan, arastirma igin goriismeye katilmayacak olan 2 6grenciyle
informal bir goriisme gergeklestirilmis ve sorularin anlasilirliglt Olglilmiis ve kiiciik
degisiklikler yapilmistir. Bu dogrultuda goriisme sorularinin nihai hali belirlenmistir.
Goriismede kullanilan 2 soru asagida yer almaktadir.
1. Derslerdeki gorevlerinizi (konuya hazirlik, 6dev, konu tekrari, ¢evrimi¢i sinavi
yapma vb.) son dakikaya kadar bekletmenizin ya da yapmamanizin nedenleri
nelerdir?

2. Ders gorevlerine iligkin ertelemenin iistesinden gelmek icin neler yapiyorsunuz?

Veri Toplama Siireci

Arastirma i¢in veriler, katilimcilarin belirledikleri giin ve saate arastirmacinin
iiniversitedeki calisma odasinda toplanmistir. Katilimcilara daha rahat hissetmeleri halinde
toplant1 odasi, kantin ya da sinif ortaminda da goriisme yapilabilecegi teklif edilmis ancak
katilimcilar ¢alisma odasinin uygun oldugunu belirtmigtir. Gériisme Oncesinde; katilimcilara
arastirmaya iliskin bilgi verilmis, katilimcilarin merak ettigi sorular yanitlanmis, goriismeye
iligkin haklar1 anlatilmis ve bilgilendirilmis goniillii onam formu imzalatilmistir. Ayrica
kendilerini rahat hissetmeleri i¢in katilimcilarla giinliik rutinleri iizerine sohbet edilmis ve
demografik bilgileri alinmistir. Goriismeler yaklasik 20-30 dakika arasinda gerceklestirilmis

ve katilimcilarin izni ile ses kaydi alinmustir.

Veri Analizi

Arastirma i¢in toplanan veriler icerik analizi yontemi kullanilarak c¢oziimlenmistir.
Nitel igerik analizi, nitel verilerin anlaminm sistematik olarak tanimlayan bir yontemdir. Bu
stiregte veriler, belli kategorilere kelime, ifade ve kavramalardan yola ¢ikarak esnek ve
sistemli bir sekilde indirgenir (Berg, 2001; Miles, Huberman ve Saldana, 2014; Schreier,
2014). Arastirmada veri indirgeme; not alma, diizenlenme, boliimlere ayrima ve verilerin
Ozetlenmesiyle gergeklestirilmistir. Ardindan, kategorileri bulmak igin kodlama ve notlama
yapilmistir. Arastirmaci, agik ve uzaktan 6grenme alaninda ¢alisan ve nitel ¢alisma yiiriiten
bir uzmanla birlikte kodlama islemini gozden gegirmis ve kontrol kodlamasi yapmustir.
Boylece, son temalarin ortaya cikarilmasinda ve verilerin yorumlanmasinda herhangi bir

yanlilig1 en aza indirmek i¢in ¢esitleme saglanmistir.
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Arastirmanin Inanmirhg

Nitel arastirmada inanirlik, bulgularin gergeklikle ne kadar uyumlu oldugunu ifade
eder. Arastirmanin inanilirligini saglamak icin Shenton (2004) tarafinda Onerilen bazi
yontemler benimsenmistir. Bu baglamda; arastirma yontemi iyi yapilandirilmis, katilimcilar
gontillilik
esasina gore belirlenmis, katilimcilarla giiven iliskisi kurulmus, katilimcilarin goriisme
sonrasinda verilerini kontrol etmeleri ve veri ¢oziimlemesinde c¢esitleme saglanmistir
(Oppermann, 2000). Bunlarin yani sira arastirmacinin; katilimeilarla olan iliskileri,
aragtirmaya konu olan olaya dair gozlemi, daha Once yaptigi bilimsel arastirmalar ve
katilimeilarin olaya iligkin goriislerini aktarmak igin dogrudan alintilar yapilmasi inanirhig

saglamak i¢in diger yontemler olarak kabul edilebilir.

Arastirmanin Simirhihiklar:

Arastirma  verileri, uzaktan Ogrenenlerin akademik erteleme egilimlerini ve
deneyimlerini anlamak amaciyla gerceklestirilen yari yapilandirilmis goriismelerden elde
edilmistir. Aragtirma grubu uzaktan 6gretim yoluyla ders alan 6 gonillii lisans ve Onlisans
ogrencisinden olugsmaktadir. Daha biiyiik bir ¢alisma grubu ile gériismelerin zengin ve gesitli
olmas1 saglanabilir. Ayrica, pek ¢ok nitel arastirmada amacl 6rnekleme yontemi kullanilsa
da bu durum sonuglarin dar kapsamli ve yanli olma ihtimalini artirmaktadir. Rastgele
ornekleme yontemi ile katilimcilarin belirlenmesi aragtirmaya konu olan olaya iligkin daha
biiyiik bir grubu temsil etme ve daha biiyiik bir giivence saglamasi adina 6nemli olabilir.
Buna ek olarak, nitel arastirma perspektifi agisindan bu ¢alismanin bulgular1 gegici ve siirh

bir goriisii temsil ettigi sdylenebilir.

Bulgular
Arastirmanin amaglaria iliskin bulgular arastirma sorulari baglaminda verilmistir.
Buna gore bulgular; 6grencilerin akademik erteleme davraniglarimin nedenlerine, erteleme
davraniginin istesinden gelmek icin neler yaptiklarina ve ertelemenin olumlu ve olumsuz

yonlerine iliskin goriisleri baglaminda sirasiyla verilmistir.
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Ogrencilerin Akademik Erteleme Davramslarinin Nedenleri

Ogrencilerin akademik erteleme davramislarmin nedenlerine iliskin bulgular Grafik 1°de

verilmistir.

Grafik 1. Ogrencilerin akademik erteleme davranislarinin nedenlerine iliskin goriisleri

Grafik 1’de verilen 68renci goriislerinin analizine gore 6grenciler akademik erteleme
davraniglarinin nedeni olarak; aligkanlik, amagl erteleme, arkadas cevresi, dersin yapisi,
Ogretim eleman1 ve basarisiz olma diisiincesi oldugunu ifade etmistir. Aligkanlik baglaminda
ogrenciler kisilik yapist ve Onceki yasantilarina vurgu yapmislardir. Amaclh erteleme
baglaminda 6grenciler; bir isi bilingli olarak ertelediklerini, bu siirede diisiinmeye firsat
bulduklarini, plan yaptiklarint ve sonucunda kisa siirede daha etkili isler yapabildiklerini
ifade etmistir. Arkadas ¢evresi baglaminda Ogrenciler diger sinif arkadaslarinin da benzer
ozellikler sergilediklerini ve benzer kosullarda baska 6grencilerin oldugunu diistindiiklerinde
rahat davrandiklarini ifade etmistir. Dersin yapisi baglaminda 6grenciler dersin se¢meli ve
teorik olmasi ve dersle ilgili tekrar yapmanin, dédev ve sinav yogunlugunun az oldugu
durumlarda ertelemeye meyilli olduklarmni ifade etmistir. Ogretim elemanmn dersi dikkat
cekici ve istekli islemedigi, iletisime kapali oldugu ya da ¢ok az iletisim kurdugu durumlarda
derse iliskin yapilacaklarda erteleme egilimlerinin daha fazla oldugunu dile getirmislerdir.
Son olarak, basarisiz olma diislincesi ya da korkusunun derse iligkin calisma yapma
konusunda ertelemeye neden oldugu ifade edilmistir. Akademik erteleme davranisina iliskin

baz1 6grencilerin goriislerine agsagida yer verilmektedir.
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Bu benim aliskanligim. Ben ilkokuldan beri dyleyim. Odevlerimi son giine, son dakikaya kadar
birakir, 6yle yapiyorum. Erteledigimin farkinda bile degilim ¢ogu zaman. Bana gore normal

olan bu. (Berk)

Baz1 insanlar tez canlidir, acelecidir. Benim kisiligim farkli. Ben bilingli erteliyorum. Bdylece

daha fazla diigiiniip, plan yapip, daha iyi isler ¢cikariyorum. (Ayla)

Sinif arkadaglarimin ¢ogu Oyle yani ders islerini erteliyor. Ev arkadaslarim da 6yle, ben de
etkileniyorum tabi. Bir de herkes 6yle diye diistiniip rahat ediyorum ve sona birakiyorum ya da

yapmiyorum. (Batu)

Her ne kadar erteleme konusu benimle ilgili olsa da bu durum biraz karsimdakilerle de ilgili.
Ornegin ders segmeli bir ders ise ve cok yogun bir ¢aligma gerektirmiyorsa son dakikaya kadar

erteliyorum ve derse sinavdan bir iki saat 6nce bakmam yeterli oluyor. (Ayca)

Bu durum 6gretim elemanina da biraz bagli. Eger 6gretim eleman: bize ¢ok ilgili degilse ya da
dersi 6nemsemiyorsa ben de dersle ilgili yapacaklarimi erteledikge erteliyorum. Bazen higbir

sey yapmasam da dersten geciyorum. (Bora)

Kendimi bildim billi béyleyim. Ailem de bazen buna kiziyor, ¢ok rahat oldugumu soyliiyor.
Aslinda onlar da erteliyor ama benim dyle olmamu istemiyorlar. Ancak her insanin bir yapisi

var benim de 6yle. Bu duruma aligkinim o yiizden ¢ok sikint1 ¢gekmiyorum. (Asya)

Erteleme Davramsimin Ustesinden Gelmek icin Ogrencilerin Izledigi
Yollar

Ogrencilerin erteleme davranisinin iistesinden gelmek igin neler yaptiklarna

iliskin goriisleri alinmistir. Ogrenci goriisleriniz analizi Grafik 2°de verilmistir.
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Grafik 2. Ogrencilerin erteleme davranisinin iistesinden gelmek igin izledigi yollar

Grafik 2’de yer alan analize gore dgrenciler erteleme davranisinin iistesinden
gelmek icin ¢ogunlukla bir sey yapmadiklarini ifade etmistir. Ayrica bazi katilimeilar
bu siireci normal kabul edip miidahaleye gerek olmadigini diistinmektedir. Pek cok
katilimei ise erteleme davranisinin iistesinden gelmek i¢in plan yapmaya calistigini
ancak yine de pek ¢ogu basarili olamadigi ifade etmistir. Baz1 6grenciler ise erteleme
davranisinin sonuglarini diisiinerek (dersten kalma, aile tepkisi, okulun uzamasi ya da
basarisizlik yasama gibi) bu durumu kontrol altina almaya calistiklarin1 ifade
etmistir. Bu Ogrencilere ek olarak bir diger grup ise kendi durumlarmi diger
ogrencilerin durumlariyla kiyaslayip erteleme davranisini olabildigince azaltmaya
calistiklarii dile getirmistir. Bu durumlara iliskin bazi 6grencilerin goriislerine

asagida yer verilmektedir.

Bu durum o kadar normal ki benim i¢in listesinden gelmeyi genellikle diigiinmiiyorum. Bunun

¢ok da olumsuz bir sey oldugunu da diisiinmiiyorum. Boyle iyiyim aslinda. (Batu)

Cogu zaman plan yapmaya calistyorum ama sonug genellikle aymi oluyor yani yine

erteliyorum. Ama en azindan bu durumun farkindayim. (Asya)
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Genellikle ertelemeyi azaltmak ya da bundan kurtulmak igin ‘ertelersem ne olur?’ seklinde
diisiiniiyorum. Bu durumun sonuglarimi diisiinerek yapacaklarimi diisinmeye ve isimi

tamamlamaya calistyorum. (Ayca)

Bu durumda simf arkadaslarimi diistiniiyorum genellikle. Onlardan geri kalmamaya gayret
ediyorum. Odev, sinav ya da baska bir gorev varsa arkadaslarima ne yaptiklarini sorar onlara

gore hareket ederim. (Berk)

Sonug¢ ve Tartisma

Bu aragtirmada uzaktan Ogrenenlerin akademik erteleme davranislarinin nedenleri
anlagilmaya c¢alisilmistir. Bulgular, uzaktan 6grenenlerin akademik erteleme nedeni olarak
aliskanlik, amach erteleme, arkadas ¢evresi, dersin yapisi, 6gretim elemani ve basarisiz olma
diisiincesi gibi nedenler oldugunu gostermistir. Uzaktan 6grenenlerin akademik erteleme
davranislarma iligkin bulgular; aliskanlik, amagh erteleme, arkadas ¢evresi, dersin yapisi,
Ogretim elemani ve dgrencilerin basarisiz olma diisiincesi gibi nedenlerle ortaya koyulmustur.
Bu bulgulardan; aligkanlik, amacli erteleme ve basarisiz olma diisiincesi Tuckman (2005)
tarafindan yapilan ¢alismanin bulgulariyla kismen ortiismektedir. Ayrica Uzun Ozer, Demir
Ve
Ferrari (2009) ile Uzun Ozer ve Ferrari (2011) tarafindan Tiirkiye’de iiniversite dgrencileri ile
yapilan ¢aligmalarda 6grencilerin erteleme nedenleri arasinda; basarisiz olma diisiincesi, risk
alma ve kontrol altinda olma gibi nedenler bulunmustur. Bu ¢alismalardaki bulgular da bu
arastirmanin bulgulariyla kismi benzerlik gostermektedir. Bu ¢alismada uzaktan 6grenenlerin
akademik erteleme nedenleri arasinda aligkanlik gosterilmektedir. Baltac1 (2017) tarafindan
yapilan diger bir arastirmada ise erteleme nedeni olarak biiyiik oranda kisilik 6zellikleri
gosterilmektedir. Bu calismada, ertelemeye iliskin aliskanlik nedeni kisisel o6zellikler
baglaminda degerlendirildiginde sonuclarin benzerlik gosterdigi sdylenebilir.

Bu arastirmada elde edilen bulgular goz oOniinde bulunduruldugunda akademik
ertelemeye iliskin i¢ ve dis faktdrlerin oldugu goriilmektedir. I¢ faktorler &grencilerin
kendisinden, dis nedenler ise dersin yapisindan ve Ogretim elemanindan kaynakli oldugu
sOylenebilir. Ayrica, akademik erteleme davranisinin iistesinden gelmek icin 6grencilerinin
herhangi bir adim atmadigi, ¢aba gostermedigi ve bu durumu kabullendigi bulunmustur.
Bunun yani sira, baz1 6grencilerin bu durumun iistesinden gelmek i¢in plan yapmaya calistigt
ancak cogunlukla basarili olamadig1r ifade edilmistir. Erteleme davranisinin iistesinden

gelmek i¢in ertelemenin sonucu ya da diger 6grencilerin durumu diisiiniilerek hareket edildigi
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de ifade edilmistir. Ertelemenin iistesinden gelmek i¢in Ogrencilerin bireysel c¢abalarinin
yeterli olmadigi ve ertelemeye genellikle devam edildigi bulunmustur. Genellikle olumsuz
yonde olan bu pasif erteleme davraniginin iistesinden gelmek igin dersin yapisinda bazi

degisiklerin yapilmasi ve etkilesim artirilmasinin 6nemli oldugu diistiniilmektedir.

Oneriler

Bu ¢alisma uzaktan Ogrenenlerin akademik erteleme davraniglarinin nedenlerine ve
bunun istesinden gelmek i¢in 6grencilerin izledigi yollara iliskin bulgular ortaya koymustur.
Calismanin; kurumlara, ogretmenlere ve Ogretim tasarimcilarina Ogrencilerin akademik
erteleme egilimleri ve bunun nedenleri konusunda fikir vermesi ve buna yonelik ilgililerin
gerekli uygulamalar ve stratejiler belirlemeleri acisindan Onemli bir c¢alisma oldugu
diistiniilmektedir. Calismaya bazi dersleri uzaktan 6gretim yoluyla alan yiiz ylize dgrenciler
katilmustir. Ileride yapilacak calismalarda tamamen uzaktan &grenenlerin dahil edilmesi
onerilir. Ayrica ¢aligmada amagli 6rnekleme kullanilmistir. Bu durum bazen sonuglarin dar
kapsamli ve yanli olma ihtimalini artirdigi sdylenebilir. Gelecek calismalarda temsiliyet
gliciiniin artirilmasi adina rastgele 6rnekleme yonteminin kullanilarak énemli bir ¢alisma
ortaya koyulabilir. Ayrica, erteleme davranisina ya da egilimine neden olabilecek;
ogrencilerin ¢alisma durumu, yas faktord, teknoloji kullanimi ve teknoloji 6zyeterligi gibi

diger faktorlerin etkilerinin de incelenmesi 6nemli bir ¢alisma olabilir.
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