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Ozet

Egitim dahil yasamin cesitli sosyal alanlari, iginde yasanilan c¢agin Ozelliklerini yansitmakta ve donemin ozellikleriyle
sekillenmektedir. Sanayi oncesi devirde usta-cirak iligkisini temel alan egitim paradigmasi sanayi devrimiyle birlikte yeniden
sekillenen diinyanin gereksinimlerini karsilayamayacak duruma gelmistir. Endiistriyel okul modeli, sanayi toplumunun
gereksinimlerini en iyi karsilayacak ¢oziim olarak ortaya ¢ikmustir. Ote yandan, bilgi ve iletisim teknolojilerinin baskin rolleriyle
degisen giiniimiiz kosullar1 sanayi ¢aginin 6tesinde bir ¢aga eristigimizi gostermektedir. Dijital ¢ag adin1 verebilecegimiz bu yeni
¢agda toplumun gereksinim ve ihtiyaglari hayatin sosyal alanlarini yeniden sekillendirmektedir. Egitim de yeniden tasarlanmasi
gereken bir alan olarak karsimiza ¢ikmaktadir ¢iinkii bu yeni cagda gereken bilgi ve becerileri gelistirebilecek bireyler
yetistirmede ge¢mis donemin endiistriyel okul modeli eksik kalmaktadir. Icinde yasadigimuz dijital ¢agm gereksinimlerini
karsilayacak yeni bir egitim modeline ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu makalede, dncelikle sanayi 6ncesi ¢aglarin ve sanayi ¢aginin
ozellikleri ve egitim tizerindeki etkileri 6zetlenecektir. Bu baglamda, hala giiniimiiz egitim kurumlarini sekillendiren endiistriyel
okul modeli ele alinacaktir. Ayn1 zamanda, i¢inde yasadigimiz dijital cagin 6zellikleri ve bu ¢agda birey olmanin gereksinimleri,
egitim alanindaki etkileriyle birlikte tartigilacaktir. Makalede, dijital ¢agda sanayi ¢aginin yansimasi olan endiistriyel okul
modelinden, 6grenme temelli yeni bir okul modeline gegis yapilmasi gerekliligi tartigilmaktadir.
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Abstract

The various domains of social life including education have always been reflected in and shaped by the age they exist within. The
educational paradigm that rested on the apprenticeship model was rendered obsolete with the industrial revolution. Industrial
school model emerged as the most appropriate educational model to meet the demands and needs of the industrial society. On the
other hand, with the advent and prevalent pressures stemming from the new age information and communication technologies
points to an age beyond the industrial age. What we may call ‘the digital age’ has been reshaping the society and triggered the
emergence of new demands and needs for the society. Education is another a fundamental domain of life which needs to be
reengineered in the Digital Age to better reflect the knowledge and skills individuals require, for which the industrial educational
model falls short. In this article, the characteristics of pre-industrial and industrial age with their implication for education is
presented with special focus on the industrial educational model. The article also discusses the need for a transition from the
industrial educational model to a new educational model which will better reflect and meet the demands of the new digital age
focusing on learning rather than instruction.
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“Egitim mekanizmamizda gilinlimiizde yasanan sancilar, yasamin
dayattigi  yeni gereksinimlerin, ge¢misteki formiiliin aynisiyla
karsilanamayacagina iliskin artmakta olan farkindaligin gostergesidir”

(Weyand, 1925, s. 664).

Giris

Egitim dahil yasamin g¢esitli sosyal alanlari, i¢inde yasanilan c¢agin Ozelliklerini
yansitmakta ve donemin ozellikleriyle sekillenmektedir. Sanayi oncesi devirde usta-g¢irak
iliskisini temel alan egitim paradigmasi sanayi devrimiyle birlikte yeniden sekillenen diinyanin
gereksinimlerini  karsilayamayacak duruma gelmistir. Endiistriyel okul modeli, sanayi
toplumunun gereksinimlerini en iyi karsilayacak ¢dziim olarak ortaya ¢ikmistir. Ote yandan,
bilgi ve iletisim teknolojilerinin baskin rolleriyle degisen giiniimiiz kosullar1 sanayi ¢aginin
Otesinde bir caga eristigimizi gostermektedir. “Dijital Cag” adin1 verebilecegimiz bu yeni
cagda bilgi ve iletisim teknolojilerinin tetikledigi ekonomik, sosyal ve toplumsal degisimlerin
ortaya ¢ikardig1 ¢ok degiskenli, karmagik ve yogun doniisiim siireci, toplumun tiim sosyal ve
ekonomik yapilarii etkilemekte ve toplumsal yapilar dijital ¢aga uyum saglama cabasinda
degisim ve doniisiime ugramak durumunda kalmaktadir (Odabasi, 2006). Topluma ve sosyal
hayata dair tiim alanlarin bu dijital doniistiimden etkilendigini gézlemlerken, egitim alaninin da
benzer bir doniisiime ugramasini beklemek yanls olmayacaktir. Ozellikle toplumun diger
alanlarina gore bilgi liretme ve yayma rolleri daha baskin olan egitim kurumlar: bu degisim
baskilarin1 daha yogun hissetmektedir (Sahin & Alkan, 2016). Bu nedenle, diinya genelinde
son 30 yil igerisinde bilgi ve iletisim teknolojilerinde yasanan gelismelerle hizlanan kiiresel
bilgi yarisi iilkelerin egitim sistemlerini degerlendirmek ve gelistirmek igin yeni kararlar
almaya zorlamaktadir (Odabas1, Firat, & Izmirli, 2010).

Tarim toplumundan sanayi toplumuna gegis egitim paradigmasinda kirilma yasanmasina
neden olmus; usta-¢irak modeline dayali egitim paradigmasindan, okul/6gretme modeline
dayali endiistriyel egitim modeline gecis yasanmistir. Benzer bir sekilde, dijital teknolojilerin
dramatik etkisiyle sanayi toplumundan “bilgi” toplumuna gegisle birlikte endiistriyel egitim
modeline dayali egitim paradigmasindan dijital ¢agin 6zelliklerini yansitan 6grenme merkezli
bir egitim modeline gecis gereklidir. Bu makalede, 6ncelikle sanayi 6ncesi ve sanayi ¢aginin
ozellikleri ve egitim lizerindeki etkileri 6zetlenecektir. Bu baglamda, hala giiniimiiz egitim
kurumlarimi sekillendiren endiistriyel okul modeli ele alinacaktir. Ayni zamanda, iginde

yasadigimiz dijital cagin oOzellikleri ve bu cagda birey olmanin gereksinimleri, egitim
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alanindaki etkileriyle birlikte tartisilacaktir. Makalede, sanayi c¢agmin yansimasi olan
endiistriyel okul modelinden, 6grenme temelli yeni bir okul modeline gegis yapilmasi

gerekliligi tartigilmaktadir.

Gecmis ve Simdi: Sanayi Oncesi ve Sanayi Cag

Her toplum gec¢mis, simdi ve gelecek kavramlarina iliskin kendi tutum ve degerlerini
olusturmustur. Yasanmakta olan degisimlerin biyiikliigiine gore sekillenen zamana dair bu
kavramlar toplumsal eylemlerin en 6nemli belirleyicilerindendir. Bu eylemler, toplumlarin
icinde yasayan bireylerin yetistirilme bi¢imlerinde kendilerini gostermektedir (Toffler, 1970).
Sanayi Oncesi toplumlarda bireyi hayata hazirlamanin en iyi yolu geg¢mise ait becerileri
ogretmektir ¢iinkii bireyin gelecekte ihtiyaci olacak beceriler gegmiste de var olan becerilerin
aynilaridir. Dolayisiyla, sanayi oncesi toplumlarda biiyiikler geleneksel deger ve becerilerin
yani sira giinliik hayatta ihtiya¢ duyacaklar pratik bilgiyi ¢cocuklarina aktarmislardir. Bilgi,
okuldaki “uzman” tarafindan degil, aile i¢inde veya dini bir kurumda usta-¢irak iliskisi yoluyla
aktarilmistir. Ogrenen veya ogreticiler tek bir merkezde toplanmus degildir; toplumun farkli
kesimlerinde dagmik olan farkli rollerdeki birden fazla birey Ogretici olabilmektedir. Bu
sistemin en Onemli noktasi ge¢mise bagliliktir ve 6grenme igerigi ge¢mise ait bilgi ve
becerilerdir (Toffler, 1970). Sanayi 6ncesi donemin, yani tarim ¢aginin, etkileri hala okul
sisteminde goriilmektedir; yaz doneminde 6grencilerin hasada yardimei olabilmeleri i¢in uzun
bir yaz tatili verilmektedir (May, 2011).

1925 yilinda yaymladigi “Endiistriyel egitim nedir?” adli makalesinde egitim
kurumlarin1 sanayi devrimine ayak uyduramamakla elestiren Weyand (1925) sanayi ve
egitimin birbirine bagli oldugunu ve birindeki degisimin digerine de yansiyacagini ifade
etmektedir. Bunun 6tesinde Weyand (1925), egitimin sanayiye bagh bir degisken oldugunu
iddia etmektedir. Nitekim 18. ve 19. yiizyillarda yasanan sanayi devrimi yeni bilgi ve
becerilerle donatilmis bireylere ihtiya¢ duyulmasina neden olmustur. Bu bilgi ve becerileri ne
aile ne de dini kurumlar tek baslarina saglayabilmektedir (Toffler, 1970). Bu nedenle, toplum
ve egitim bu degisime ayak uydurmak zorunda kalmistir. Sanayi devriminin gerektirdigi bu
yeni becerilerle donatilmis birey yetistirme sorununa ¢dziim ancak bu yeni diinyay: yansitan
bir egitim modelidir. Endiistriyel aklin mucidi oldugu bu yeni modelde 6gretmen (isgi)
tarafindan islenecek olan Ogrenciler (ham materyal) kitle halinde belli bir merkezde
konumlandirilmis okullarda (fabrika) bir araya getirilmistir. Okullarin yonetimsel hiyerarsisi
de endiistriyel yonetim seklini yansitmaktadir. Sanayi ¢aginda egitim modeli bilginin farkl

disiplinler halinde diizenlenmesini dngérmektedir ve bu yoniiyle yine endiistriyel modele
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dayanmaktadir. Ogrenciler bir dersten digerine ge¢mekte, kendilerine gosterilen yere
oturmaktadir ve zil zamanin gegisini ilan etmektedir (Toffler, 1970).

Sanayi ¢cagin1 yansitan kitlesel egitim ve okul modeli ihtiya¢ duyulan birey tipini tiretmek
icin endistrinin ortaya ¢ikardigi harika bir makinadir ¢iinkii bireyin hayatini1 devam edecegi
diinya yeni bir diinyadir ve bu diinyada her giin rutin ¢alisma saatleri, ses, makinalar, kalabalik
yasam kosullari, kolektif disiplin gibi yeni olgular s6z konusudur ve yasam bu yeni diinyada
giines ve ayin devinimleriyle degil; fabrikadaki paydos zili ve saati ile diizenlenmektedir
(Toffler, 1970). Bu donemde egitim reformcular1 ¢ocuk isgileri fabrikalardan kurtarip, daha
sonra yetiskin hayatlarinda c¢alisacaklar1 bu fabrikalardaki islerde gerekli olacak okuma, yazma
ve aritmetik gibi dersleri 6grenecekleri okullar inga etmektedir (May, 2011). Endiistri modeli
egitim, igverenlere daha egitimli ve yetenekli bireyler saglamak {izere tasarlanmistir (Weyand,
1925). Bu nedenle, 6grencilere sadece kalifiye ve basarili bir is¢i olmak i¢in gerekli beceriler
ogretilmektedir cilinkii “okulun arka kapis1 fabrikanin 6n kapisina c¢ikar” anlayisi hakimdir
(Baker, 2013): ogrenciler yeteneklerine gore degil yaslarina gore gruplara ayrilmaktadir,
bireysellik goz ardi edilmektedir, net oturma plan1 gozetilmektedir, 6lgme ve degerlendirme
standarttir ve 6gretmenin otoriter bir rolii vardir. Biitlin bu sozii edilen okul semas1 6zellikleri
kitlesel egitim gerektiren sanayi ¢aginda okullarin zamana uygun ve basarili olmalarini
saglamistir. Endiistriyel modeli yansitan okullar bireyi “simdiki zamana” hazirlamaktadir
(Toffler, 1970).

Fabrikalarin ihtiya¢ duydugu nitelikteki is¢i yetistirme amacinin yani sira, sanayi ¢aginda
okullarin istlendigi diger bir misyon ise, toplumun her kesiminin egitime erigiminin
saglanmasi ve daha hosgoriilii ve medeni bir toplum yaratma istegidir. Kitleler halinde, birlikte
ogrenen 6grencilerin dini ve etnik otekilestirmelerin ortadan kaldirilmasina ve daha esitlik¢i ve
tiniter bir toplum insa edilmesine yardimi olacag: diisiiniilmiistiir (Rose, 2012).

Ozetlemek gerekirse, sanayi dncesi ¢agdaki tarim toplumundan sanayi ¢aginda endiistri
toplumuna geg¢is yeni bir takim beceri ve bilgilerle donatilmis bireylere ihtiya¢c duyulmasina
neden olmustur. Buna ek olarak, daha biiytik topluluklar halinde ve birlikte yasamaya baslayan
insanlarin yiiksek insani degerlere ulasmasi ve bunun i¢in toplumun her kesiminin egitime
erigsmesi gerekliligi ortaya ¢ikmistir. Sanayi devriminin beraberinde getirdigi bu sorunlarin en
iyi ¢Ozlimiiniin donemin &zelliklerini yansitan bir okul modeli - endiistriyel okul modeli-
oldugu goriilmektedir. 19’uncu ve 20’nci yiizyillarda basarili olan bu okul modeli 21’inci

ylizyilda da benzer basar1 getirmekte midir? Bir sonraki boliimde bu soruya cevap aranacaktir.
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Gelecek: Sanayi Cag Sonrasi

1970 yilinda yayinlanan ve sosyal yasamin pek ¢ok alaniyla ilgili fiitiiristtik tahminlerde
bulundugu Gelecek Soku (Future Shock) adli kitabinda Alvin Toffler (1970) egitimin gelecegi
hakkinda da tahminlerde bulunmaktadir. Toffler, “gelecegin teknolojik sistemlerinde”
makinalarin fiziksel nesnelerin akisiyla ilgilenip rutin gorevler yerine getirirken; insanlarin
daha ¢ok entelektiiel ve yaratici gorevler listlenecegini dngormiistiir. Ayrica, Toffler tek ve
kocaman fabrikalar veya fabrika sehirler yerine, insanlar ve makinalarin yerkiirenin her
kosesinde dagilmis sekilde ancak hassas eszamanli iletisim kanallariyla bagli olarak is
gorecekleri tahmininde bulunmustur. Tofflar’a gore insanlar fabrikadan ve ofislerinden ¢ikacak
ve topluluk i¢inde veya evlerinden calisacaklardir (Toffler, 1970 s. 402). Toffler’in yaklagik
yarim asir Oncesinden yaptigi tahminlerin glinlimiizde ¢ogu oranda dogru oldugunu
gdérmekteyiz. Ozellikle de insanlarin daha fazla entelektiiel alanda etkin olacaklar1 ve diinyanin
neresinde olurlarsa olsunlar anlik “baglant1” kurabileceklerine yonelik tahminler gergeklesmis
durumda. Teknolojik gelismelerin tetikledigi tiim bu gelismeler yeni bir ¢aga isaret etmektedir.
Tofflar’a gore bu ¢agda, endiistri ¢caginda oldugu gibi, rutin ve tekrarlanan isleri yapacak temel
egitim almig, birbirinin benzeri ve goziinii kirpmadan emirlere uyacak, otoriteye sadik
milyonlarca bireylere degil; kritik kararlar alabilecek, yeni kosul ve ortamlara uyum
saglayabilecek, siirekli degisim gosteren bilgi ortaminda yeni baglantilar kesfedebilecek
bireylere ihtiya¢ duyulacaktir. Bu baglamda, egitim, 6grenenleri “gelecek” i¢in hazirlamak
durumundadir. Burada sorulmasi gereken soru sanayi ¢aginda basarili olan endiistriyel okul
modelinin bu yeni ¢agda gelecek i¢in bireyleri hazirlama isinde basarili olup olmadigidir.

Bu sorunun cevabini Desire2Learn platformunun kurucusu John Baker vermektedir.
Baker’a gore (2013); sanayi devrinde dogan “standart beden” geleneksel egitim modeli
giinlimiiz bilgi toplumunun ihtiyaclarin1 karsilayamamaktadir. Endistri caginda yasam
birbirinden bagimsiz sekmenlerden olusmaktadir: okul, is ve emeklilik. Ancak, bu bakis acis1
“yasamboyu 0grenme” ¢aginda artik gecerli degildir ¢ilinkii okulda bugiin 6gretilen bilgi daha
ogrenciler mezun olmadan bile eskimis olabilmektedir. Bu nedenle, ¢alisanlar siirekli yeni bilgi
ve beceriler edinmek durumundadir (Baker, 2013). Sanayi ¢aginda bireylerin okur-yazar
olmalari, ise iliskin becerileri kazanmalar1 ve giinliik yagamlarin1 devam ettirebilecek kadar
matematik, tarih veya cografya gibi konular1 6grenmeleri yeterlidir. Egitim sistemi ezbere
odaklamakta ve 6grenciler ezberledikleri bilgiyi ¢agirabilme yeteneklerine gore ¢oktan segmeli
simavlarla degerlendirilmektedir. Buna karsin, bilgi toplumunda calisanlar yeni roller
tistlenmektedir. Baker’a gore (2013), giiniimiizde ¢alisanlar; problemleri anlamak, biiylik resmi

analiz etmek, yeni bilgiyi sentezlemek, dnerdikleri ¢éziimlerin sonuglarini 6nceden kestirmek
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ve tiim bunlar1 yaparken isbirlikli ¢alismak ve yaratici-elestirel olmak durumundadir. Baker,
modern ¢agda ihtiya¢ duyulan bu s6z konusu kesfetme, icat etme, sorun ¢ézme ve siirekli
ogrenme becerilerinin gelistirilmesinin erken ¢ocukluk doneminde baglamasi ve her egitim
evresinde de desteklenmesi gerektiginin altin1 ¢izmektedir (Baker, 2013).

Buna ragmen, gliniimiizdeki egitim kurumlarii sekillendiren endiistriyel okul modeli
geregi, okullarda 6grencilerin beyinleri bir takim ezber bilgilerle doldurulmaktadir. Bu sistem
icinde 6grencilerden beklenen ise i¢erigi okumalari, ezberlemeleri ve sinavda belirli bir geger
not alacak kadar “6grendiklerini” kagida dokmeleridir (Baker, 2013). Bu modelde 6l¢gme-
degerlendirme sistemi olarak benimsenen ¢oktan se¢cmeli testler uygulamasi kolay ve ucuz
yontemler olarak karsimiza ¢ikmakta ve farkli 6grencilerin kiyaslanmasi icin istatistiksel veri
saglayabilmektedir. Ancak, bu testler 6grencilerin sahip oldugu elestirel ve yaratict diisiinme
becerilerine ve dijital cagda varlik gosterebilme becerilerine iliskin 6ngorii saglamamaktadir.
Ote yandan, dgrencilerin i¢inde yasadigimiz dijital cagda ihtiya¢ duydugu dgrenme sekli bu
degildir ve bu modelin yukarida bahsedilen iist diizey becerileri gelistirmede eksik kaldigi
goriilmektedir (Baker, 2013; Marquis, 2011; Watters, 2015).

I¢inde yasadigimiz gagda diinya, toplumlar ve bunun yansimasi olarak da is diinyasi ve
okullar hem ulagim hem de iletisim alanindaki teknolojik gelismelerin de katkisiyla daha
kompleks ve ¢esitli hale gelmistir. Buna ragmen, kati ders saatleri, ders kredisi gereklilikleri,
yas ve fiziksel Ozellik tabanli smiflandirma iceren endiistriyel okul modeli hala egitim
kurumlarina baskin bigimde sekil vermeye devam etmektedir (Rose, 2012). Bu model,
zihinlere ve egitimin ruhuna o kadar iglemistir ki; okullarda gergeklestirilmesi planlanan,
ozellikle dijital teknoloji temelli reform hareketleri bu model sinirlari igerisinde
gelistirilmektedir. Bir baska deyisle, yapilan reformlarin ¢ogu endiistriyel model okul,
miifredat, sinif, 6gretmen ve Ogrenci dinamikleri iizerine kurulmakta ve bu kurumlarin
yapilarint korumaya devam etme seklinde kendini gostermektedir. Yeni dijital teknolojiler
kisisellestirilmis ve igbirlikli 6grenme firsatlar1 sunabilirken, yiiksek yatirim maliyetleriyle bu
irlinler geleneksel 6gretim modelini pekistirecek sekilde tasarlanmakta ve dijital cagda
ogrencilerin ihtiya¢ duyduklar elestirel/yaratici diisiince gelistirme ve isbirlikli caligma gibi
becerilerin gelistirilmesi i¢in kullanilmamaktadir. Geleneksel sinif modeline entegre edilen bu
teknolojiler 6gretim siirecinde hem yonetsel hem de egitsel faydalar saglamasina ragmen bu
kullanim alanlar1 endiistriyel okul modeli ekseninin asilmasina yardimci olmamaktadir. Bu
nedenle, isbirlikli yaratma ve bireysellestirilmis 6grenme saglama gibi bu teknolojilerin gergek

potansiyelinden faydalanmay: saglayacak yontemler gelistirilememekte ve dolayisiyla bu
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araclara yapilan yatirimlarin gergcek ve anlamli 6grenme saglayip saglamadigi konusunda az
saylda ¢aligma bulunmaktadir (Rose, 2012).

Dijital ¢agda gereken becerilerin egitim biinyesinde gelistirilebilmesi i¢in yeni bir okul
modeline ihtiya¢ duyulmaktadir. Iginde yasadigimiz cagda gerceklesen hizli ve koklii
degisimler; hizla artan, c¢esitlenen ve yenilenen bilgi dagarcigi ve teknolojik gelismeler
Ogrenenlerin “ge¢mis ve simdi” icin gereken bilgi ve becerilerle degil; “gelecek” igin
gerekecek bilgi ve becerilerle donatilmasini gerektirmektedir. Bu nedenle, 18. ylizyildan 20.
yiizyila kadar basariyla islemis olan endiistriyel okul modeli ve onun dogurdugu 6gretim
paradigmas1 giiniin ihtiyaglarim1 karsilamakta eksik kalmaktadir. Bu nedenle, teknolojiyle
egitim iliskisi eski paradigma tabanli yeni araclar tasarlanmasi seklinde degil; dijital
teknolojilerin gergek potansiyelinden faydalanabilen, 6grenmeyi merkeze alan yeni okul/sinif
modelleri insa edilmesi seklinde olmalidir. Yeni okul modeli d6gretmen, 6grenen, 6grenme
materyali, O0grenme ortamlari, vb. gibi O6grenmeye iligkin ogeler i¢in yeni roller
gerektirmektedir. Bu roller sekillendirilirken, Barr ve Tagg’in (1995) soziinii ettigi gibi “okul”
ve “Ogretme” yerine “O0grenen” ve “6grenme” merkeze alinmalidir.

Egitimle ilgilenen uzmanlar ve 6gretmenler gegmis zamanlarda etkin isleyen, denenmis
modellere ve her seyin daha basit ve alisilagelen oldugu zamanlara siki sikiya bagli olabilirler.
Ayrica, gelecegin ve yeninin getirdigi bilinmeyen korkutucu olabilir (Marquis, 2011). Ancak,
dijital ¢ag, sosyal yasamin hemen hemen her alaninin yeniden sekillenmesine yol agmaktadir
ve buna egitim alani da dahildir. Yeni nesil 6grenenler icin daha zenginlestirilmis ve
kisisellestirilmis anlamli1 6grenme yasantilari saglayacak teknolojilere sahibiz. Bu neslin dijital
cagda basarili olmalarini saglayacak beceri, deger, nitelik ve bilgilerle donatmay1 hedeflemek
durumundayiz (Rose, 2012). Giiniimiizde 6grenmeye dair yeni bilgiler kesfedilmektedir ve
ogrenmeye iliskin bakis agisinin degismesi gerekmektedir. Bu nedenle, gecmiste siki sikiya
bagli oldugumuz 6gretim ve okul modelinden bagimizi koparmanin ve 6grenen ihtiyaglarini ve
gelecekte gerekli becerileri kapsayacak; Ogrenenlerin yeteneklerini, zaman kavramini,

teknolojiyi ve 6grenmeyi 6zgiin bigimde bir araya getirecek bir modele ihtiyag duyulmaktadir.
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Sonug¢

Bu makalede sanayi devrimi Oncesi ve sanayi toplumunun gereksinimleri ve bu
gereksinimlerin egitim yapilanmasina yansimasi Ozetlenmistir. Sanayi devriminden sonra
gelen dijital ¢agin 6zellikleri ve bu ¢agda gereken beceriler egitime ve 6grenmeye dair kokli
inaniglarin, uygulamalarin  ve kurumlarin  yeniden sekillendirilmesi  gerekliligini
dogurmaktadir. Endiistriyel okul modelinin yansimasi olan “6gretme” paradigmasindan, dijital
cagda bireylerin ihtiyaclarini daha iyi karsilayabilecek “6grenme” paradigmasina gecilmesi
gerekmektedir. Bu geciste, dijital teknolojilerin rolii; kisisellestirilmis, baglantici ve isbirlikli
o0grenme saglama Ozellikleri nedeniyle biiyliktiir. Bu nedenle, s6z konusu teknolojiler eski
paradigmanin {izerine inga edilmek yerine, yeni 6grenme paradigmasiyla birlikte gergek
potansiyellerinden faydalanilarak zengin ve anlamli G6grenme ortamlari insasi igin
kullanilmalidir. Sanayi modeli egitim kurumunu yansitan “Ogretim paradigmasindan”,
dijital/bilgi modeli egitim kurumunu yansitan “6grenme” paradigmasina gecis hizli ve kolay
olmayacaktir. Ayrica, bu her iki paradigmanin zaman zaman ayni1 anda etkili oldugu 6grenme
kosullar1 da var olmaya devam edecektir. Ancak, sanayi ¢agi paradigmasinin tek basina
giinlimiiz kosullarin1 ve ihtiyaglarini karsilayamadig asikardir. Bu nedenle, 6grenmeye bakis
acimizin degismesi ve egitim kurumlarinin bu degisimi yansitacak bicimde sekillendirilmesi

gereklidir.

Oneriler

Bu makalede, 6ncelikle sanayi oncesi ve sanayi ¢caginin 6zellikleri ve egitim tizerindeki
etkileri 6zetlenmis ve hala giiniimiiz egitim kurumlarimi sekillendiren endiistriyel okul modeli
ele alinmigtir. Buna ek olarak iginde yasadigimiz dijital ¢agin 6zellikleri ve bu ¢agda birey
olmanin gereksinimleri, egitim alanindaki etkileriyle birlikte tartisilmis ve 6grenme temelli
yeni bir okul modeline gecis yapilmasi gerekliligine yer verilmistir. Bu baglamda, dijital cagda
“06grenme” olgusuyla birlikte egitim ortam ve kurumlarinin ne tiir degisim ve doniisiimlere
maruz kaldiginin arastirilmasina yonelik calismalar yapilmalidir. Buna ek olarak, dijital cagin
beraberinde getirdigi baglanti, erisim ve etkilesim firsatlarinin yani sira, her gecen giin hizla
artan bilgi birikimi, degisen ve ¢esitlenen 6grenen profili ve dijital ¢agda 6grenmeye iliskin
gelistirilen yeni anlayislarin 6grenme ortamlari, Ogrenen, Ogreten ve egitim ydnetimi
boyutlarindaki etkileri ve gelece§e dair c¢oziimlemeleri ele alan caligmalara ihtiyag

duyulmaktadir.
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