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Ozet

Bu calismada "Agik ve uzaktan egitimde 6grenme nasil olmalidir?” sorusuna yanit verilmeye ¢aligilmistir. Yirmi birinci yiiz yilda
bireylerin degisen ve gelisen Ogrenme gereksinimlerine bagl olarak 6grenme etkinliklerinde de degisiklik olmustur. Bu
baglamda, 6grenmenin tanimi, felsefi temeller agisindan farklilagan davranisci, biligsel ve yapilandirmact 6grenme yaklagimlari
ve her bir yaklasimda 6grenenlerin ve dgreticilerin egitimdeki yeri, rolii ve sorumluluklari, alan yazina dayali olarak tartigilmstir.
Ardindan agik ve uzaktan 6grenmede benimsenen yapilandirmact yaklagim agisindan dgrenenlerin ve dgreticilerin bu egitimdeki
yeri ve sorumluluklar ve 6grenme ortamlarinin 6zellikleri ele alinmistir. Son olarak, agik ve uzaktan dgrenmede benimsenen
yaklagimin 6grenciler, 6greticiler ve 6grenme ortamlari {izerindeki etkisine vurgu yapilarak gelecekteki agik ve uzaktan 6grenme
uygulamalarina katki saglayabilecegi diigiiniilen 6nerilerde bulunulmustur.

Anahtar Sozciikler: Ogrenme, acik ve uzaktan 6grenme.

Abstract

In this study, it is trying to be answered the question, “How should the open and distance learning be?” In twenty-first century
there have been changes in the learning activities by depending on the changing and evolving learning needs of individuals. In
this context, it is discussed based on literature the definition of learning, behavioral, cognitive and constructivist learning
approaches that have different in terms of the philosophical foundations. In each approach was discussed the place, role and
responsibilities of learners and teachers, in the education. Then, it was discussed the place, role and responsibilities of learners
and teachers and the features of learning environment in terms of the constructive approach that adopted in open and distance
learning. Finally, there have been suggestions that may contribute to the future of open and distance learning applications, by
emphasizing the impact of the constructive approach that adopted in open and distance education on learners, teachers and
learning environments.
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Giris
Yirmi birinci ylizyilda bilgi ve iletisim teknolojilerindeki ilerlemeler ile birlikte
bireylerin degisen ve gelisen diinyaya uyum saglama gereksinimleri, egitim etkinliklerinin
giincellenmesini zorunlu hale getirir. Baslangictan giiniimiize kadar siire¢ i¢cinde 6grenme
anlayislarinda pek ¢ok degisiklik olmustur. Degisen bu yaklasimlara bagli olarak dgrenenlerin
ve O0greticilerin egitimdeki yeri, rolleri, sorumluluklart ve 6grenme ortamlari da degismektedir.
Bu c¢alismada, 6grenme ve O6grenme yaklasimlarina kisaca deginilerek, agik ve uzaktan

biligsel, duyussal ve davranissal boyutta nasil asildig1 ele alinacaktir.

Ogrenme Nedir?

Ogrenme, pek ¢ok kuramci, arastirmaci ve egitimci tarafindan farkli sekillerde
tanimlanmigtir. Tek bir tanim {izerinde evrensel bir anlagma saglanamamasina ragmen pek ¢ok
tanimlama ortak unsurlar icerir. Bu unsurlara gore 0grenme; uygulama ve diger yasam
deneyimlerine dayanarak davraniglarda kalic1 bir degisiklik ya da belirli bir sekilde davranma
kapasitesidir. Ancak bu tanim, pek ¢ok kurameci tarafindan kabul edilmez, farkli sekillerde
elestirilir. Kuramlar arasindaki farkliliklar, kuramlarin yorumlanmasindan kaynaklanir. Her bir
ogrenme kuramini digerinden ayirmayi saglayan bazi tanimlayict sorular vardir (Ertmer ve
Newby, 2013):

e Ogrenme nasil oluyor?

e Ogrenmeyi hangi faktorler etkiliyor?

e Bellegin rolii nedir?

e Aktarim nasil oluyor?

e Kuram ile en iyi agiklanan 6grenme tiirli hangisidir?

¢ Bu kuramin hangi temel ilkeleri 6gretim tasarimu ile ilgilidir?

e Ogrenmeyi kolaylastirmak i¢in 6gretim nasil yapilandirilmali?

Yukaridaki temel sorulara verilen yanitlar, 6grenmenin hangi kurama dayali oldugunu
gosterir.

Davranigg1 yaklasima gore uyaran, tepki ve her ikisi arasindaki iligki, davranigsal
yaklagimin ana unsurlaridir. Bu yaklasimin temel sorunu, uyaran ve yanit arasindaki iliskinin
nasil olusturulacagi, giiclendirilecegi ve siirdiiriilebilecegidir. Bireyin belli uyarilara belli

davraniglar gostererek tepki verdigi bu yaklagimda gozlenebilen davraniglardaki degismeler
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ogrenme olarak tanimlanir. Bir bagka deyisle davranis¢1 yaklasimda 6grenilen sey davranistir
(Ertmer ve Newby, 2013; McLeod, 2015, Ozer, 2003). Davranis¢1 yaklasimda, belli
davraniglar1 kazandirmak i¢in yontemsel olarak zaman kontrollii olaylara ve yapilandirilmis
cevresel kosullara vurgu yapilir. Skinner, Thorndike ve Watson gibi biitiin davraniscilar
ogrenme siireclerinde ii¢ konu iizerinde birlesir. Ilk olarak icsel diisiince siireclerinden ziyade
davramislardaki degisiklik calismanmn odagidir. Ikincisi, cevre, davranislari sekillendirir.
Ugiinciisii bitisiklik/yakinlik ve pekistirme ilkeleri 6grenme siirecini agiklayan ana unsurlardir
(McLeod, 2015; Ertmer ve Newby, 2013).

Davranisgilar, 6grenme tanimlarinin diisiince, inang, his gibi i¢sel olaylar1 icermesine
gerek olmadigini, 6grenmenin nedenlerinin gézlemlenebilen ¢evresel olaylar oldugunu iddia
ederler. Davranis¢1 yaklagimda, 6grenenlerin farkliliklarina bilisselci yaklasimda daha az 6nem
verilir. Davranis¢ilar icin 6nemli olan 6grencilerin ayni ya da benzer davranisi gergeklestirmek
icin gegmiste ne kadar pekistirildigi ve 6grenenin gelisme durumudur (Schunk, 2009).

Biligsel yaklagima gore Ogrenme, Ogrenenlerin neler sdyleyip neler yaptigindan
cikarilabilen i¢sel zihinsel kavramlardir (Schunk, 2009). Davranissal tepkiler yerine 6§rencinin
ne bildigi ve bilgiyi nasil kazandigi dnemlidir. Ogrenme, bireyin ¢evresinde olup biteni anlama
cabasinin sonucunda bireyde bir takim zihinsel islemlerden sonra meydana gelir (Ozer, 2003).
Bilissel yaklasim, ¢evre kosullarmim 6grenme iizerindeki etkisini kabul eder. Ote yandan
ogrenenlerin diislince, inang, tutum ve degerlerinin de 6grenmelerini etkiledigini vurgular
(Schunk, 2009). Bellek bu yaklasimda olduk¢a 6nemlidir. Bilisselciler agisindan 6grenme,
kodlama ya da bilgiyi bellekte anlamli bir bigimde kaydetme ile esdegerdedir. Bilgi, uygun
bellek yapilarin1 harekete geciren ilgili ipuglarina bir tepki olarak bellekten geri getirilir
(Schunk, 2009).

Davranigsal yaklasimda goézlemlenebilir eylemlere yonelerek duygu, niyet gibi igsel
ozellikleri arastirmalarinda ihmal etmislerdir. Biligselciler ise bu igsel siireglerle ilgilenmek
istemislerdir; ancak arastirmalarda vurgu hep bilis lizerine yogunlasmistir (Balaban-Sali,
20006).

Temeli biligsel kuramlara dayanan yapilandirmaci yaklagima gore ise 6grenme, onceki
bilgiler ve yeni kazanilan bilgiler arasinda baglant: kurma sonucunda gelisir. Ogrenmenin odak
noktast siirectir, davranigsal yaklasimda oldugu gibi tirlin/sonug degildir (Sasan, 2002).

Ogrenenler, bilgiyi kendilerine sunuldugu sekliyle degil kendi yapilandirdiklar:
bicimiyle Ogrenirler (Perkins, 1999). Piaget, Dewey, Bruner ve Vygotsky yapilandirmaci

yaklagimin 6grenme siirecinde uygulanmasina dnciiliik eden diigiiniirlerdir. Bilginin 6grenenler
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tarafindan algilanmasi, yorumlanmasi ve kaliciliginin saglanmasi zihinsel siireglerle ilgilidir.
Bu yaklasimda farkli bakis agilarina ve algilara dayali olarak ¢oklu gercekler vardir. Bir baska
deyisle tek bir dogru yoktur. Ogrenenler, yeni bilgiler ile nceden kazandigi bilgiler arasinda
baglant1 kurarak kendileri igin anlamli ve kullamsh bilgiyi olusturur. Ogrenenler aktif role
sahip olduklarindan 6grenme ortamlari, bilginin aktarimina degil 6grenenlerin etkin katilimina,
sorgulama ve arastirmalara ve problem ¢oOziimiine olanak saglamalidir (Demirel, 2009).
Ogretim siirecinde dgrenenler dzerk olmali, sorgulamali ve daha fazla sorumluluk almalidir.
Dolayisiyla, yapilandirmaci 6grenme ortamlari, bireylerin ¢evreleriyle daha fazla etkilesimde
bulunmalarina, zengin Ogrenme yasantilar1 gegirmelerine olanak saglayacak bicimde
diizenlenmelidir (Brooks ve Brooks, 1999).

Son yillarda yiiksek egitimde, ogretici merkezli yaklasimdan temelleri yapilandirmaci
anlayisa dayanan Ogrenen merkezli bir yaklagima gec¢is s6z konusudur (Weimer 2002).
Ogrenen merkezli yaklasim, daha 6zerk ve daha 6z ydnelimli 6grenenler icin neyi, ne zaman
ve nasil 6greneceklerine ve kendi 6grenme deneyimlerini olusturabilmelerine olanak saglayan
en uygun yaklagimdir (Ahmed, 2013).

Murphy, Mahoney, Chen, Mendoza-Diaz ve Yang (2005), pek ¢cok dgretim elemaninin
ogrenen merkezli ve aktif 6grenmeyi gelistirmek icin yapilandirmaci yaklagimi kullandigini
belirtir. Bu baglamda, ¢alismanin bundan sonraki kisminda yapilandirmaci anlayisa dayali agik

ve uzaktan 6grenme ele alinacaktir.

Acik ve Uzaktan Ogrenme

Agik ve uzaktan 6grenme, 6grenenlerin birbirlerinden ve 6grenme kaynaklarindan zaman
ve/veya mekan baglaminda uzaktan oldugu, birbirleriyle ve Ogrenme kaynaklariyla
(Aydin, 2011).

Eby (2013), agik ve uzaktan 6grenme ortamlarini, ¢ok kiiltiirlii, demokratik, etkilesimli,
esnek, acik ve ulagilabilir seklinde tanimlayarak tasarim, kuram ve uygulama agisindan
geleneksel yliz ylize egitim etkinliklerinden c¢ok farkli yaklasim ve politikalar igerdigini
vurgular. Bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanildig1 ac¢ik ve uzaktan 6grenme ortamlari,
bireylere istedikleri zamanda ve istedikleri yerde ders materyallerine ulagma olanagi sunar. Bu
baglamda, acik ve uzaktan 6grenme, Ogrenen merkezli bir uygulama ile yapilandirmaci

yaklagimi benimser. Acik ve uzaktan 6grenmede, egitim; bireyin gereksinimleri, beklentileri
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ve yetenekleri dogrultusunda 6grenme etkinliklerini tasarlamasi ve yliriitmesi olarak algilanir.

Ogrenme sorumlulugu bireydedir ve birey 6grenmenin merkezindedir (Eby 2013).

Acik ve uzaktan 6grenmede 68renenler

Ogreticinin merkezde oldugu geleneksel yiiz yiize egitimde, Ogrencilerin ne
ogrenecekleri konusunda kararlar alinir ve uygun etkinlikler planlanir. Ogrencilerin bu
dogrultuda davranis degisikligi gostermeleri beklenir. Bir bagka deyisle, 6grenciler, beklenen
davranislar gosterdiklerinde 6grenmenin oldugundan séz edilir. Ogrenenler, bilgiyi pasif bir
sekilde ogreticilerden ve ders kitaplarmdan alir. Ogrenenler kendi 6grenmelerini kontrol
edemezler, dersler, yontemler ve degerlendirmeler ile ilgili tiim kararlar1 Ogreticiler alir
(Ahmed 2013). Duckworth (2009) 6gretici merkezli yaklagimin 6grencilerin egitimsel agidan
gelisimini engelledigini iddia eder. Eby (2013) ise geleneksel egitim sisteminin hangi 6gretim
kuramini uygularsa uygulasin egitimi, bireylerde istendik ve kalict degisiklikler olusturma
stireci olarak algiladigini, bu baglamda geleneksel egitim anlayisinin, otoriteye sahip kisilerin
aldig1 kararlar dogrultusunda bireylerin sekillendirildigini ifade ederek bu siirecin bir
kolelestirme siireci oldugunu vurgular.

Ogreticilerin nasil dgrettigi ile degil 6grenenlerin nasil 6grendigi ile ilgili olan dgrenen
merkezli yaklagimda ise 6grenenler, kendi egitim programlarinin tasariminda 6nemli rol oynar
(Erdem ve Demirel, 2002, Weimer 2002, Wolk, 2010). Ogrenenlerin deneyimleri, bakis
acilar, yetenekleri, ilgileri, kapasiteleri ve gereksinimleri 6grenen-merkezli yaklagimda
dikkate alinir (Ahmed 2013).

Duckworth (2009), 6grenen merkezli yaklagimda &grenenlerin aktif bir sekilde
ogrendiklerini; ne 6grenecekleri, onu nasil ve ne zaman 6grenecekleri konusunda daha biiyiik
girdilere sahip olduklarini ifade eder. Bunun ise 6grencilerin kendi 6grenme sorumluluklarini
aldiklar1 anlamina geldigini ve dogrudan 6grenme siireglerine dahil olduklari anlamina
geldigini vurgular. Weimer (2002), 6grenen merkezli yaklasima gecis i¢in degismesi gereken
bazi 6nemli alanlar oldugunu belirtir. Bu alanlar, igerik sec¢imi, 6greticinin rolii, 6grenme
sorumlulugu, degerlendirme siireci ve Ogrenen-Ogretici arasindaki gii¢ iliskisidir. Kendi
ogrenme sorumlulugunu alma, 6gretim programinin tasarimina katilma ve dgretim siirecinin

bazi seviyelerinin sorumlulugunu alma, 6grenenler igin gereklidir.
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Acik ve uzaktan 6grenmede 68retenler

Acik ve uzaktan O0grenmede Ggretenin rolii, merkezde olan ve bilgiyi sunan, igerik
uzmanligindan; 6grenmeyi kolaylastiran, danisman bicimine doniismektedir (Kurubacak,
2007). Dupin-Bryant (2004), 6grenen merkezli yaklasimin, hem 6grenen hem de dgreticiler
acisindan neyi, ne zaman ve nasil 6greneceklerine karar verdikleri esnek, isbirlik¢i, problem
merkezli ve demokratik bir 6grenme bi¢imi olarak tanimlar.

Pek ¢ok ogretici, 6grenen merkezli ve etkin 6grenmeyi gelistirmek i¢in sosyal yapiciligi
kullanir. Ogrenmenin sosyal yapici anlayislari, bilgi olusumunun diger insanlarla isbirligi ve
iletisimde ortaya cikan etkilesim ve yansitict diisiinme aracilifiyla gergeklestigini varsayar
(Vygotsky, 1978). Ogretenler; sosyal yapict dgrenme ortamlarinda danismanlik (mentoring),
rehberlik (coaching) ve kolaylastirma (facilitating) sorumluluklarini alirlar. Danigman
(mentor), belli bir ortamda 6grenenlerin etkili bir sekilde gerekli bilgi ve becerileri kazanmasi
icin 0grenenlerin gelisimini destekler (Murphy, Mahoney, Chen, Mendoza-Diaz ve Yang, 2005
ve Johnson 2005).

Bir uzman ve 68renen arasindaki birebir iligskide; uzman, 6grenen kisiye davranigsal ve
biligsel olarak 6rnek olma, bilimsel danigmanlik, duygusal destek, oneri sunma, mesleki
iligkileri siirdiirme ve degerlendirme konularinda danigmanlik, 6grenenler-dgreticiler arasinda
stirekli ve gercek iletisimi devam ettirmek icin teknik, egitimsel, yonetimsel ve sosyal
etkinlikler saglayarak kolaylastirict olarak destek vermektedir (Murphy, Mahoney, Chen,
Mendoza-Diaz ve Yang, 2005). Wolk (2010) da 6grenen merkezli 6grenmede, dgrenenlerin
kendi 6gretim programlarinin tasariminda énemli rol oynadiklarini, dgreticilerin, 6grencilerin
ogrenme hedeflerini gergeklestirmede onlara 6grenmelerini kolaylastiran ve rehberlik eden biri

olarak gorev aldigini belirtir.

Acik ve uzaktan 6grenmede 6grenme ortamlari
Acik ve uzaktan egitimde, etkilesimli 6grenme ve iletisim ortamlari ile geleneksel yiiz
ylize egitimin sinirlar1 asilmakta, egitim, sadece okul i¢inde sinirli kalmamaktadir (Eby 2013).
Ogrenme hakkinda daha &nceden davramisgi yaklasimlarca benimsenen betimlemelerin
ogrenmenin dogasini yeterince agiklayamadigi, 6grenmenin biligsel ve duyussal yonlerinin
daha 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir. Ogrenmede anlama, algilama, diisiinme, duyus ve yaratma
gibi kavramlar 6nem kazanmistir. Ogrenme ve dgretmeye iliskin yeni degerler 6grenmenin

ogrenci merkezli olarak yeniden diizenlenmesini éngérmektedir (Ozden, 2005).
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Yapilandirmaci yaklasimin benimsendigi agik ve uzaktan 6grenme ortamlari, bilgilerin
aktarildigi bir yer olmaktan ¢ikar; 6grenmenin 6grencinin entelektiiel etkinlikleriyle saglandigi,
sorgulamalarin ve arastirmalarinin yapildigi, diisiinme, uslamlama, sorun ¢6zme ve 6grenme
becerilerinin gelistirildigi bir yer haline gelir. Amag, 6grenenlerin ne yapacaklarin1 6nceden
belirlemek degil, bireylere araclar ve 6grenme materyalleri ile 6grenmeye kendi istekleri
dogrultusunda yon vermeleri i¢in firsat vermektir (Erdem, 2002).

Johnson (2008), agik ve uzaktan 6grenme ortamlarinin akademisyenler tarafindan
elestirel diistinmeyi destekleyici olarak algilandigini, 6zellikle kuramsal igerigin yogun oldugu
derslerde, Ogrenenlerin daha fazla diisiindiiglinii ve derslere daha fazla katildigin
belirtmektedir (Johnson 2008).

Jonassen’a (1999) gore yapici 6grenme ortamlari, soru tabanli, konu tabanli, vaka tabanli,
proje tabanli ya da problem tabanli yapilandirilabilir. Soru ya da konu tabanli 6grenme belirsiz
ya da tartigmal1 cevaplari olan bir soru ile baslar. Vaka tabanli 6grenmede, 6grenciler, bilgiyi
ve gerekli diistinme becerilerini, sunulan vakalar1 ¢alisarak ve vaka ozetlerini ve tanilarini
hazirlayarak edinir (Jonassen, 1999).

Proje tabanli 6grenme ise uzun bir doneme odaklanir. Bu 6grenmede, dgrenciler, tasari
gelistirme, hayal etme, planlama, kurgulama ile 6grenir. Bu baglamda siirecin yapilandirilmasi
onem kazanir (Erdem, 2002). Vaka, proje ve problem tabanli 6grenme benzer bir karmasik
siire¢ sunar ancak etkin, otantik ve yapici 6grenmeye iliskin ayn1 varsayimlari paylasirlar. Pek
cok yapici 6grenme ortamlarinda, 6grenenler, kesfetmek; bildikleri ve 6grendikleri seyleri
ifade etmek; tahmin etmek; kuram ve modellerini test etmek ve yapilandirmak i¢in ortami
ayarlamak; ya da yaptiklar1 seyi, onun neden ¢alistigi ya da ¢alismadigini, etkinliklerden
ogrendiklerini yansitmak ihtiyact duyarlar (Jonassen 1999).

Titterington (2007), Ornek olaylarin 6grenenler iizerinde pek c¢ok pozitif etkileri
oldugunu ifade eder. Ogrencilerin derslerde islenen konularin gercek yasam durumlari ile
iligkili oldugunu, gordiiklerini, klinik olarak nasil uygulayacaklarimi 6grendiklerini, 6rnek
olaylarin kendilerini ger¢ekten diistinmeye zorladigini ve konular1 daha iyi anladiklarini ifade
etmislerdir. Bu baglamda uzaktan 6grenme ortamlarinda daha yiiksek diizeyde tartisma ve
diisiinmeyi saglamak icin etkilesimli Ornek olaylarin gelistirilmesi olduk¢a Onemlidir
(Titterington 2007).

Fisher (2004) agik ve uzaktan egitim ortamlarinda, iletisimin Ogrenciler tarafindan
ogrenme, diisiinme, kaynak toplama ve tartismalara katilma olanagi sunmasi nedeniyle daha

esnek ve Ogrenen merkezli algilandigini belirtmektedir. Ote yandan bir baska calismada
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1400’1in tizerinde 6grenciden alinan verilerin sonucuna gore 6grenenlerin uzaktan ¢evrimgi
derse katilim diizeyi ile 6grenmeleri arasinda olumlu bir iliski bulunmustur. Ayni1 zamanda
Ogrenenler tartigmalara katildiklarinda daha iyi 6grendiklerini ifade etmislerdir (Thurmond ve
Wambach, 2004).

Es zamansiz ¢evrimi¢i 6grenme ortamlarinda sosyal varolusu inceleyen bir ¢aligmada
katilimcilarin %6°s1, diger 6grencilerle baglanti kurduklarinda daha iyi 6grendiklerini, %11’
akranlarmin ¢alisma aligkanliklarini bilmek i¢in baglanti kurmanin énemli oldugunu, %6’s1
yalnizlik duygusundan kurtulmak icin diger O6grenenlerle baglanti kurmak gerektigini
belirtmektedir (Joyner, 2009).

Ryan, Carlton ve Ali (1999); 6grenenlerin, ¢evrimici 6grenme ortamlarinin kendilerine
o0grenme ve 6dev tamamlamada daha bagimsiz olanaklar sundugunu, ayn dersleri aldiklar
arkadaslarinin derslerde daha katilimc1 olduklarini, 6greticinin yani sira arkadaglarindan da

ogrendiklerini belirtmektedir.

Sonuclar
Bu béliimde agik ve uzaktan egitimde 6grenme boyutu ele alindi. Ogrenme, davranissal,
biligsel ve yapict 6grenme kuramlarina gore tanimlandi. Davranis, ¢evre ve pekistirme gibi
kavramlarin énemli oldugu davranis¢i kuramdan, 6grenmeyi, bireyin ¢evresinde olup biteni
anlama g¢abasinin bir sonucu olarak meydana geldigini kabul eden biligsel yaklagima ve son
olarak 6grenen ve 0grenenin zihinsel gelisimini merkeze alan, bilginin, bireyin eylemleriyle ve
bu eylemlerden edindigi deneyimlerle iligkili bir siire¢ olarak tanimlandig1 yapici yaklasima

deginildi.

Oneriler
Yapilandirmaci yaklagimin benimsendigi agik ve uzaktan Ogrenme ortamlarinda
diistinen, sorgulayan, arastiran, problem c¢ozme yetenegine sahip bireyler topluma
kazandirilabilir. S6z konusu bu niteliklere sahip bireyler gelecekte kendi teknolojisini
iiretebilecek ve kendi gelecegini baska toplumlarin giidiimiine birakmayacaktir. Bu baglamda,
acik ve uzaktan 6grenme ortamlari, 6grenenlerin etkin katilimina ve 6grenme sorumluluklarini

almalarina olanak saglamalidir.
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