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OKUL YONETICILERININ OKULDAKI PSIKOLOJIiK
DANISMA VE REHBERLIK HiZMETLERINE iLISKIN
GORUSLERININ DEGERLENDIRILMESI

The Evaluation of the School Administrators’ Thoughts
about the Counseling and Guidance Services in Their Own
Schools.

Niliifer OZABACI * Nese SAKARYA™ Melike DOGAN™
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Problem Durumu: Bu arastirma; Eskisehir ilindeki okullarda psikolojik danigma ve rehberlik

(PDR) hizmetlerini yiiriitmekten sorumlu olan okul yoneticilerinin bu konu ile ilgili goriislerini
belirlemek amaciyla gerceklestirilmistir.

Arastirmanin  Amaci: Bu arastirmanin amaci, Eskisehir ilinde goérev yapan okul
yoneticilerinin PDR hizmetlerine iliskin goriiglerinin, demografik 6zelliklere gore farklilik gosterip
gostermedigi incelenmektir

Yontem: Bu aragtirmada tarama yontemi kullanilmistir. Arastirmanin 6rneklemini, Eskisehir
ili merkez flkogretim ve Ortadgretim okullarinda gorev yapan, 124’ii miidiir ve 74’ miidiir
yardimeist olmak iizere toplam 198 okul yoneticisi olusturmaktadir. Verilerin toplanmasi agsamasinda,
aragtirmacilar tarafindan gelistirilmis olan “Okul Rehberlik Hizmetlerine Doniik Degerlendirme
Anketi” kullanilmistir. Elde edilen veriler bilgisayar ortaminda SPSS paket programi kullanilarak
degerlendirilmistir.  Verilerin degerlendirmesinde t testi ve varyans analizi tekniginden
yararlanilmistir.

Bulgular ve Sonug: Bu arastirma sonucunda; arastirmaya katilan yoneticiler, her okulda bir
psikolojik danigman bulunmasi1 gerektigini, PDR servisinin siirekli bir birim olarak okulda yer
almasinin 6grenci gelisimi agisindan yararli olacagini, diistindiiklerini belirtmislerdir.

Anahtar Kelimeler: Psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri, okul miidiirii, okul

ABSTRACT

Problem Statement: The Evaluation of the School Administrators’” Thoughts about
the Counseling and Guidance Services in Their Own Schools.

Research Aims: The purpose of this research is to evaluate of the school
administrators’ thoughts about the counseling and guidance services in their own schools.

Method: Survey method was used. 198 principals in primary schools and lycee (124
principals and 74 assistants of principals)in Eskisehir were participate as a sampling group.
As measurement tools; for data collection, the questionaire was developed for this research.
SPSS computer program was used for data analyzing. T test and variance analyzing technics
were used for statistical analyzing.

Findings and Results: Research findings indicated that school principals believe that
the counseling and guidance services are important for students” development and school
quality.

Key Words: Counseling and Guidance Service, School Principals, School

Dog. Dr., Eskisehir Osmangazi Universitesi Egitim Fakiiltesi Psikolojik Damigma ve Rehberlik A.B.D.
Eskisehir Rehberlik ve Arastirma Merkezi
" Eskisehir Muzaffer Cil Anadolu Lisesi

3



1.GIRIS

Egitimin bedensel, psikolojik, toplumsal yonlerden gelisen ve topluma aktif
uyum gosterebilecek mutlu ve iiretken bireyler yetistirmek gibi temel bir islevi
bulunmaktadir. Bu islevin gerceklesmesinde oOrglin egitimin yapildigi okullar
bliyiik ©nem tasimaktadir. Egitim yolu ile wulagmak istenen ana amag
cocuklarimizin kisiliklerini gelistirmek, onlar1 toplumun bir {iyesi olarak hayata
hazirlamaktir. Ogrencilerin her yoniiyle saghkli bir sekilde gelisebilmeleri ve
sosyal hayata  hazirlanabilmeleri  yalnizca  6gretim  etkinlikleri  ile
gerceklestirilemez. Bu ancak, Ogretim ve rehberlik programlarinin birlikte
uygulandigi bir egitim programi ile basarilabilir. Cagdas egitim anlayisi
cercevesinde okullarda uygulanan egitim yaklasiminda ki ogretim ve yonetim
boyutlarma, 6grenci kisilik hizmetleri eklenmistir. Ogrenci kisilik hizmetleri,
Ogretim ve yonetim hizmetlerinden farkli olarak her 6grencinin kendi sinirlarinin
en iist seviyesine kadar gelismesine imkan verecek ortami hazirlamaya yoneliktir.
Ogrenci kisilik hizmetleri kapsaminda yer alan psikolojik danisma ve rehberlik
hizmetleri, bireyin bir biitiin olarak gelistirilmesini saglayacak ortami hazirlayarak
onun kisisel gelisimini ve kendini gerceklestirme ihtiyaclarinin karsilanmasina
yardimi amaglamaktadir (Kepgeoglu, 1994).

Okullarda, psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri veliler, 6gretmenler ve
okul yoneticilerini de icine alan bir takim c¢alismasini gerektirmektedir. Yirmi
birinci ylizyila girerken okul yoneticilerinin rolleri, gorevleri ve yoneticilerden
beklentiler daha karmagik bir hal almaktadir. Hizla degisen bir ortamda okullar
basarili bir bi¢cimde gelecek yiizyila tasiyacak yoneticilerin, okulu ve toplumu ¢ok
iyi tamimalar1 okulun basarili olabilmesi icin liderlik yapmalar1 ve siirekli olarak
kendilerini gelistirmeleri ve okulda ki Ogretmen ve psikolojik danigmanlar ile
isbirligi icinde olmalar1 beklenmektedir. (Karip ve Koksal,1999). Bu hizmetlerin
yiiriitilmesini  saglamak icin okul miidiiriine diisen rolleri su sekilde
siralanmaktadir: a) Rehberlik Programina Liderlik Yapma ve Destekleme, b)
Programin Organizasyonunu Saglama ve Miisavirlik Yapma, c¢) Programa Kaynak
Saglama (Yesilyaprak, 2002). Egitim-6gretim kurumlarinda PDR hizmetlerini
diizenleyen biitiin yonetmelikler incelendiginde, okullarda PDR hizmetlerinin
yiiriitiilmesi i¢in plan ve program yapma, gerekli isbirligini saglama, yiiriitme, arag
ve gere¢ saglama, okulda PDR hizmetlerini yiiriitme komisyonu kurma, bu
komisyona bagkanlik etme ve gerekli PDR hizmetlerini saglamada yetkinin okul
miidiiriinde oldugu goriilmektedir (Akbas, 2001; Yesilyaprak, 2002). PDR alanina
giren faaliyetler de okulun temel islevlerinden sayildigindan, okul miidiiriiniin PDR
hizmetlerinin basarisindan sorumlu olmasinin dogal oldugu anlasilmaktadir
(Paskal, 2001; Tan 1998).

Kepgeoglu (1984), okullardaki rehberlik hizmetlerini algilama diizeylerine
iligkin yaptig1 ¢alismada miidiir, uzman ve ogretmenler arasinda 6nemli algilama
farkliliklarinin  oldugunu belirlemistir. Ozdemir (1991)ise yaptif1 calismada;
Ogrenci, Ogretmen, psikolojik damisman ve yoneticilerin PDR hizmetlerinden
beklentileri ile bu beklentilerin baz1 6zliik niteliklerine gore farklilik gosterip
gostermedigini incelemistir. Arastirma sonucunda yas1 kiiclik olan yoneticilerin,
yag1 biiyiik olanlardan, hizmet ici egitim seminerlerinden Ozellikle rehberlik ile
ilgili egitimlere katilan yoneticilerin, katilmayanlara gore psikolojik danigma ve
rehberlik hizmetlerine iligkin beklentilerinin Onemli diizeyde daha yiiksek
oldugunu bulmustur. Tuzcuoglu'nun (1995), ilkdgretim okullarinda ki rehberlik
servislerinden beklentiler ve rehberlik servisinin 6grenciler {izerindeki etkisini
inceledigi arastirma sonucunda, Orneklemi olusturan Kkigilerin rehberlik
hizmetlerinden beklentilerinin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Hamamec1 ve ark.(2004)
psikolojik danigsmanlarin mesleki sorunlari iizerine yaptiklari ¢alismada, psikolojik
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danmismanlarin okul yoneticileri ve dgretmenlerin psikolojik danisma ve rehberlik
hizmetleri ile ilgili bilgi ve anlayis eksikligi i¢inde olduklarini belirlemislerdir. Bir
baska calismada, psikolojik danismanlarin kisisel ve sosyal uyumlarinin c¢alisilan
okul ortaminda yasanan mesleki sorunlara gore farklilik gosterdigi belirlenmigtir
(Ceyhan 2000) .

Ulkemizde son yillarda ilk ve orta dereceli okullarda yoneticilik yapan
miidiir ve miidiir yardimcilarinin psikolojik danigma hizmetlerine ve psikolojik
danigmanlarinin rollerine iliskin goriisleri ve isbirligini tercihleri, okullarda ki
egitim kalitesini etkileyen 6nemli bir faktordiir. Okul personelinin ortak bir
psikolojik danmisma ve rehberlik anlayisinin ve buna paralel olarak uygun
beklentilerinin olmamasi, psikolojik danismanlarin benlik saygisim1 ve yeterlilik
duygularin1 olumsuz yo6nde etkilemektedir (Wiggins, Evans ve Martin,1990;
Sutton ve Fall, 1995). Okullarda gérev ve sorumluluk dagilimini yapan okul
yoneticilerinin psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinden beklentilerinin ve
algilarinin farklilasmast PDR hizmetlerinin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesinde
olumsuzluklar, sorunlar yaratmaktadir. Okul miidiirlerinin PDR hizmetleri ile ilgili
gorlislerinin ve algilarimin neler oldugunun belirlenmesi ile ilgili arastirmalar
yapiliyor olmasina ragmen zaman zaman degisen egitim anlayislar1 ve PDR
yaklasimlar1 ile idarecilerin goriislerinin yeniden gozden gecirilmesine ihtiyag
duyulmaktadir.

Bu aragtirmanin amaci, Eskisehir ilindeki ilk ve orta dereceli okullarda gorev
yapan okul yoneticilerinin PDR hizmetlerine iligkin goriislerini belirlemektir. Bu
temel amaca bagli olarak asagidaki sorulara yanit aranmistir:

2. ALT AMACLAR

1. Eskigehir ilinde ilkdgretim ve ortadgretim okullarinda gérev yapan okul
yoneticilerinin PDR hizmetlerine iliskin goriisleri nedir?

2. Eskigehir ilinde ilkdgretim ve ortadgretim okullarinda gorev yapan okul
yoneticilerinin PDR hizmetlerine iliskin goriisleri;

a. Okul yonetiminde iistlendikleri gorev tiiriine,

b.Y6neticilik yaptiklar1 kurumun tiiriine,

c.Gorev yaptig1 okulda rehberlik servisinin bulunup bulunmamasina,

gore farklilik gostermekte midir?

3. YONTEM
3.1. Evren ve Orneklem

Aragtirma evrenini  2005-2006 o6gretim yilinda Eskisehir merkez ve
ilcelerinde ki ilkdgretim ve ortadgretim okullarinda gorev yapan 325 miidiir ve
miidiir yardimcisi olusturmaktadir. Arastirma Orneklemine, Eskisehir ili
merkezdeki Ilkogretim ve Ortadgretim okullarinda gorev yapan, 124°ii miidiir ve
74’4 midiir yardimcist 198 okul yoneticisi rasgele o©rnekleme yontemiyle
belirlenmistir. Orneklemi olusturan 198 kisinin 170’i erkek, 28’si kadindir. 130’u
ilkdgretim, 68’1 ortadgretim okulu yoneticisi olarak gérev yapmaktadir. Okullarin
168’inde PDR servisi var iken 30’unda PDR servisi bulunmamaktadir.

3.2.Verilerin Toplanmasi

Verilerin toplanmast asamasinda, iki Olgme aracindan yararlanilmistir.
Bunlardan birisi Kisisel Bilgi Formu, digeri de Okul Rehberlik Hizmetlerine
Doniik Degerlendirme Anketidir.



Kisisel Bilgi Formu

Aragtirmacilar tarafindan psikolojik danigmanlarin 6zliik, calistigi okulun
ozelliklerini ortaya koyacak bicimde kisisel bilgi Formu hazirlanmistir. Okul
yoneticilerinin demografik o6zelliklerini belirlemek amaciyla, arastirmacilar
tarafindan hazirlanan bir kisisel bilgi formu da kullanmilmistir. Kisisel bilgi
formunda; okul yOneticisinin gorev tiirli, yoneticilik yaptigi kurumunu tiiri,
yoneticilikteki hizmet siiresi, yoneticilik yaptigi okulda PDR servisinin bulunup,
bulunmamasi gibi sorular yer almistir.

Okul Rehberlik Hizmetlerine Doniik Degerlendirme Anketi

Okul Rehberlik Hizmetlerine Doniik Degerlendirme Anketi aragtirmacilar
tarafindan okul yoneticilerinin PDR hizmetlerine iliskin goriislerini belirlemek
amact ile hazirlanmistir. Anket sorularinin olusturulmasinda oncelikle ilgili
literatiir ve uzman goriisleri dogrultusunda Psikolojik Danisma ve Rehberlik
hizmetleri ile ilgili goriisleri icerdigi diisiiniilen bir soru listesi olusturulmustur. Bu
anket formu Eskigehir ilinde ki Milli Egitim Miidiirliigiine bagl ilk ve orta 6gretim
kurumlarinda gorev yapan 198 okul yoOneticisi ve yardimcisina verilmistir. Okul
Rehberlik Hizmetlerine Doniik Degerlendirme Anketi 14 maddeden olugmaktadir.
Ankette yer alan her bir madde cevaplandirilirken Okul yoneticilerinin PDR
hizmetlerine iliskin goriislerinin  dagilimi ise “Hi¢ katilmiyorum” (1),
“Katilmiyorum” (2), “Kararsizzm” (3), “Kismen Katiliyorum” (4) ve “Katiliyorum”
(5) isaretlenecek bicimde 5°1i likert tipi derecelendirme yapilmaktadir.

Verilerin Coziimlenmesi

Arastirmada, verilerin c¢oziimlenmesi SPSS paket programi kullanilarak
bilgisayar ortaminda gerceklestirilmistir. Verilerin analizinde, bagimsiz gruplara
uygulanan t-testi ve iki degiskenli seckisiz gruplar deseninde varyans analizi
uygulanmustir. Anlamlilik diizeyi 0.05 olarak alinmis ve bunun iizerinde olanlar
ayrica belirtilmistir.

4. BULGULAR

Aragtirmada elde edilen bulgulara iligkin ulasilan sonuglar asagida
sunulmustur.

4. 1. Okul Yéneticilerinin PDR Hizmetlerine Iliskin Goriisleri
Aragtirmaya katilan 198 okul idarecisinin 14 anket maddesine gore okuldaki
PDR hizmetlerine iligkin goriislerinin degerlendirilmesine yonelik 14 anket

maddesine verdikleri cevaplara gore, maddelerin toplam ortalama puanlari
hesaplanmustir (Tablo 1).

BAU
SBED
11 (19)

11

Balikesir
Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisti
Dergisi

Cilt 11 Sayr 19
Haziran 2008
55.8-22



Okul
Yoneticilerinin
Okuldaki

12

Tablo 1. Olgek Maddelerinin Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

N X S

1.Her okulda bir DPsikolojik danisman bulunmast gerektigini | 198 | 4,8030 | ,68826
diistiniiyorum

2.Rehberlik servisinin siirekli bir birim olarak okulda yer almasimn | 198 4,7525 | ,72264
Ogrenci gelisimi agisindan yararli olacagini diistiniiyorum.

3.Rehber uzmanlarin yonlendirmesi olmadan da okuldaki rehberlik | 198 3,6616 | 1,32590
hizmetlerinin simf ve brans 6gretmenleri tarafindan etkili bir sekilde
yiiriitiilebilecegini diisliniiyorum.

4.Bir rehber uzmanin okuldaki rehberlik hizmetlerini okuldaki bir | 198 41111 | 1,25758
birimden degil de merkezden yiiriitmesinin yeterli olacag:
goriisiindeyim.

5.Bir rehber uzmanin belirli zaman araliklar1 ile okula gelip sorunlu | 198 | 4,0556 | 1,22659
ogrencilerle goriismelerinin rehberlik hizmetleri agisindan yeterli
oldugu goriisiindeyim.

6. Rehber uzmanlarin okullarda ki rehberlik hizmetlerini 6grenci, veli ve | 198 3,7020 | 1,25730
Ogretmenlere yonelik egitim seminerleri ile sinirli tutmasimin yeterli
oldugunu diisiiniiyorum

7.Rehber uzmanm O&grenciyi bire bir tanimasi agisindan rehberlik | 198 | 4,6970 | ,81800
servisinin okulda stirekli bir birim olarak varliginin énemli oldugunu
diistiniiyorum.

8.Rehber uzmanin okuldaki rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi disinda | 198 3,1515 | 1,64557
idari boliime de yardimec oldugu i¢in okulda bulunmasi gerektigini
diistiniiyorum.

9.Rehberlik servisinin okul yonetimi, 6gretmen ve veli arasinda iletisimi | 198 | 4,3889 | 1,04482
saglayan siirekli bir birim oldugu goriisiindeyim.

10.0kuldaki rehberlik servisinin okuldaki sorunlara biiyiimeden | 198 4,1818 | 1,07452
miidahale ettigi diisiincesindeyim.

11.Disipline verilen Ogrenciyle ilgili olarak psikolojik damismamn | 198 | 4,5354 | ,89344
goriisiinii almanin énemli oldugunu diistiniiyorum.

12.0grenci, veli ve 0gretmenlere yonelik seminer konularinda psikolojik | 198 4,4242 | 99838
danismanin fikrini almanin 6nemli oldugunu diisiiniiyorum.

13.Hgi ve yeteneklerini, ihtiyaglarinin farkina vararak kendini tanimasi | 198 4,7020 | ,80424
icin Ogrenciyi rehberlik hizmetlerinden yararlanmasi gerektigini
diistiniiyorum.

14.0grencilerin gelisiminin takip edilmesinde rehber uzmanlarin etkin | 198 4,4697 | ,95407
rol oynadig diisiincesindeyim

Tablo 1’de yer alan bulgulara gore okul idarecilerinin okuldaki PDR
hizmetlerine iliskin goriisleri konusunda cesitli ifadelerden olusan 14 maddeye
verdikleri cevaplara gore yapilan degerlendirmede, olumlu goriis bildirdikleri
maddeler soyle siralanmaktadir: “Her okulda bir Psikolojik danigman bulunmasi
gerektigini diisliniiyorum (x= 4,803), Rehberlik servisinin siirekli bir birim olarak
okulda yer almasinin 6grenci gelisimi agisindan yararli olacagini diisiiniiyorum (x=
4,7525), Ilgi ve yeteneklerini, ihtiyaglarnin farkina vararak kendini tanimasi igin
Ogrenciyi rehberlik hizmetlerinden yararlanmasi gerektigini diisliniiyorum
(x=4,702), psikolojik danigsman’in 6grenciyi bire bir tanimasi acisindan rehberlik
servisinin okulda siirekli bir birim olarak varliginin 6nemli oldugunu
diisiiniiyorum.(x=4,697), Disipline verilen (sevk edilen) ogrenciyle ilgili olarak
psikolojik danisman’in goriisiinii almanin 6nemli oldugunu diisiiniiyorum
(x=4,535). Okul idarecilerinin okuldaki PDR hizmetlerine iliskin goriisleri
konusunda cesitli ifadelerden olusan 14 maddeye verdikleri cevaplara gore yapilan
degerlendirmede, olumsuz goriis bildirdikleri maddeler sOyle siralanmaktadir:
psikolojik danisman’in okuldaki rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi disinda idari
bolime de yardimci oldugu icin okulda bulunmasi gerektigini diisiiniiyorum
(x=3,151), psikolojik danigmanlarin yonlendirmesi olmadan da okuldaki rehberlik
hizmetlerinin smif ve brans Ogretmenleri tarafindan etkili bir sekilde



yiiriitiilebilecegini diistiniiyorum (x=3,661), psikolojik danismanlarin okullardaki
rehberlik hizmetlerini 6grenci, veli ve 6gretmenlere yonelik egitim seminerleri ile
sinirli  tutmasinin  yeterli oldugunu disiiniiyorum (x=3,702), Bir psikolojik
damisman’in belirli zaman araliklar1 ile okula gelip sorunlu 6&grencilerle
goriismelerinin rehberlik hizmetleri acisindan yeterli oldugu goriisiindeyim
(x=4,055), bir psikolojik danisman’in okuldaki rehberlik hizmetlerini okuldaki bir
birimden degil de merkezden yiiriitmesinin yeterli olacagi goriisiindeyim
(x=4,111).

4.2. Okul Yoneticilerinin Psikolojik Danmisma ve Rehberlik Hizmetlerine
Doniik Goriislerinin Okul Yonetiminde aldiklar1 gorev tiiriine
gore dagilin

Okul yoneticilerinin PDR hizmetlerine iligskin goriislerinin gorev tiiriine gore

farklilasma durumunun sonuglari tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Okul Yoneticilerinin Psikolojik Danigma ve Rehberlik Hizmetlerine
Doniik Goriislerinin Okul Yonetiminde aldiklart Gorev Tiirtine Gore Farklarin

Dagilim
Okul Yéneticilerinin Psikolojik Danigsma ve GRU | N X S t P
Rehberlik Hizmetlerine Doniik Goriiglerine Ait P
Degerlendirme Sorulari
1.Her okulda bir psikolojik danigman bulunmasi Midiir 74 493 |,302
gerektigini diistiniiyorum Miidiir | 124 4,72 82 2,508 |,013*
Yard.
2.Rehberlik servisinin siirekli bir birim olarak okulda |Midir 74 | 4,87 ,36
yer almasimin 6grenci gelisimi agisindan yararl Midir | 124 | 467 | ,86 2274 | 024
olacagmu diisiiniiyorum Yard.
3.Rehber uzmanlarin yonlendirmesi olmadan da Miudiir 74 | 225 |1,28
okuldaki rehberlik hizmetlerinin sinif ve brans Muadir | 124 | 2,38 [1,35 677 499
ogretmenleri tarafindan etkili bir sekilde Yard.
yiiriitiilebilecegini diisliniiyorum.
4 Bir rehber uzmanin okuldaki rehberlik hizmetlerini |Midir 74 1,67 |1,11
okuldaki bir birimden degil de merkezden Muaduar | 124 | 2,01 |1,32 -1,938 054
yliriitmesinin yeterli olacag goriistindeyim. Yard.
5.Bir rehber uzmanin belirli zaman araliklar ile okula |Midir 74 1,81 |1,06 Loar 4

gelip sorunlu 6grencilerle goriismelerinin rehberlik |Miidiir | 124 | 2,02 [1,30
hizmetleri agisindan yeterli oldugu goriisiindeyim. |Yard.

6. Rehber uzmanlarin okullarda ki rehberlik Miudiir 74 2,04 1,12
hizmetlerini 6grenci, veli ve 6gretmenlere yonelik |Midir | 124 | 245 |1,30 2334 | 021
egitim seminerleri ile sinirh tutmasinin yeterli Yard.
oldugunu diisiiniiyorum

7 Rehber uzmanin dgrenciyi bire bir tanimasi Miidiir 74 4,71 ,81
agisindan rehberlik servisinin okulda stirekli bir Muadiur | 124 | 4,68 | ,82 0,255 799
birim olarak varligimin 6nemli oldugunu Yard.
diisliniiyorum.

8.Rehber uzmanin okuldaki rehberlik hizmetlerinin Miudiir 74 | 2,82 |1,66
yiiriitiilmesi disinda idari boliime de yardimai Muadiar | 124 | 3,34 |1,60 2162 | ,032*
oldugu i¢in okulda bulunmas: gerektigini Yard.
diisliniiyorum.

9.Rehberlik servisinin okul yonetimi, 6gretmen ve Miid{iir 74 | 441 |1,05
veli arasinda iletisimi saglayan siirekli bir birim Muadir | 124 | 4,37 [1,03 310 757
oldugu goriisiindeyim. Yard.

10.0kuldaki rehberlik servisinin okuldaki sorunlara Miidiir 74 4,17 |1,08
biiylimeden miidahale ettigi diisiincesindeyim. Miidiir | 124 | 4,18 1,06 0621951

Yard.
11.Disipline verilen 6grenciyle ilgili olarak psikolojik |Miidiir 74 | 464 | 74 L4 143

danismanin goriisiinii almanin 6énemli oldugunu Miuadir | 124 | 4,46 ,96
diisliniiyorum. Yard.
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12.0grenci, veli ve dgretmenlere yonelik seminer Miidiir 74 | 455 | 86
konularinda psikolojik danismamn fikrini almanin  |Midiir | 124 | 4,34 |1,06 1,495 137
o6nemli oldugunu diistiniiyorum. Yard.

13.1lgi ve yeteneklerini, ihtiyaglarinin farkina vararak |Miidiir 74 | 485 | 51
kendini tanimast igin 6grenciyi rehberlik Muadir | 124 | 4,61 ,92 2,327 1,021
hizmetlerinden yararlanmasi gerektigini Yard.
diisliniiyorum.

14.Ogrencilerin gelisiminin takip edilmesinde rehber | Miidiir 74 | 454 | 89
uzmanlarin etkin rol oynadig: diisiincesindeyim Midir | 124 | 442 | ,98 827 1 A0

Yard.
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Tablo 2’de, okul yoneticilerinin PDR hizmetlerine iliskin goriislerinin
gorevlerine gore farklart incelendiginde, okul rehberlik hizmetleri degerlendirme
listesindeki 1., 2., 6., 8., ve 13. maddelerde fark bulunmustur. “Her okulda bir
psikolojik danigmanin bulunmasi gerektigini diisiiniiyorum” maddesinde miidiir ve
miidiir yardimcilar arasinda anlamli bir fark bulunmustur.(t= 2,50 p=,013 p<0.05).
Bu goriise miidiirler daha yiiksek diizeyde katilmaktadirlar. “Rehberlik servisinin
siirekli bir birim olarak okulda yer almasinin 6grenci gelisimi acisindan yararli
olacagini diislinliyorum” goriisiinde miidiirler lehine anlamli bir fark bulunmustur
(t=2,274 p=,024 P<0.05). Bu goriise miidiirler daha yiiksek diizeyde
katilmaktadirlar. “Okul yoneticilerinin gorev farkliliklarina gore psikolojik
danmismanlarin okullardaki rehberlik hizmetlerini 6grenci, veli ve Ogretmenlere
yonelik egitim seminerleri ile simirli tutmasinin yeterli oldugunu diistiniiyorum”
goriisiine miidiirler lehine anlamli bir fark bulunmustur (t=-2,334 p.=,021 P<0.05).
Psikolojik danisman’in okuldaki rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi disinda idari
bolime de yardimci oldugu icin okulda bulunmasi gerektigini diigiiniiyorum”
goriisiine miidiir yardimcilar1 lehine anlamli bir fark bulunmustur ( t=-2,162 p=,032
P<0.05). “Ilgi ve yeteneklerini, ihtiyaglarmin farkina vararak kendini tanimast igin
Ogrenciyi rehberlik hizmetlerinden yararlanmasi gerektigini diisliniiyorum”
goriigiine miidiirler lehine anlamli bir fark bulunmustur (t=2,327 p=,021 P<0.05).
Olgegin 3.,4.,5.,7.,9.,10,11., 12. ve 14. maddelerinde fark bulunmamustir.




4.3. Okul Yoneticilerinin Psikolojik Damisma ve Rehberlik Hizmetlerine
Doniik Goriislerinin Gorev Yaptiklart Kurum Tiiriine Gore
Dagilim

Okul yoneticilerinin PDR hizmetlerine iliskin goriislerinin gérev yaptiklari
kurum tiirtine gore farklilasma durumunun belirlenmesi igin yapilan t testi
analizinin sonuglar1 Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Okul Yoneticilerinin Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Hizmetlerine
Doniik Goriislerinin Kurum Tiiriine Gore Farklarin Dagilimi

Okul Yéneticilerinin Psikolojik Danigma ve GRUP N X S t p BAU
Rehberlik Hizmetlerine Doniik Goriiglerine Ait SBED
Degerlendirme Sorular
1.Her okulda bir psikolojik danisman bulunmasi ilkogretim  |130 |486 |53 11 (19)
gerektigini diisiinliyorum Ortadgretim | 68 467 90 1,61 ,110 e —
2.Rehberlik servisinin stirekli bir birim olarak Hkégretim 130 (4,84 |,50 . 15
okulda yer almasinin 6grenci gelisimi agisindan  [Ortadgretim | 68 4,57 |,99 211108
yararli olacagini diisiiniiyorum
3.Rehber uzmanlarin yonlendirmesi olmadan da likogretim  |130 (2,29 |[1,34
okuldaki rehberlik hizmetlerinin sinif ve brang Ortadgretim | 68 |2,42 |1,28 ~08 | 494
Ogretmenleri tarafindan etkili bir sekilde
yliriitiilebilecegini diisliniiyorum.
4 Bir rehber uzmanin okuldaki rehberlik Hkégretim 130 (1,70 |1,13 .
hizmetlerini okuldaki bir birimden degil de Ortadgretim | 68 |2,23 |1,40 2,671,009
merkezden yiiriitmesinin yeterli olacag:
goriisiindeyim.
5.Bir rehber uzmanin belirli zaman araliklar ile Hkégretim 130 (1,85 |1,16
okula gelip sorunlu grencilerle goriismelerinin  |Ortadgretim | 68 2,11 |1,32 -1,38 168
rehberlik hizmetleri agisindan yeterli oldugu
goriisiindeyim.
6. Rehber uzmanlarin okullarda ki rehberlik Hkégretim 130 (2,11 (1,17 .
hizmetlerini 6grenci, veli ve 6gretmenlere Ortadgretim | 68 |2,64 |1,34 275|007
yonelik egitim seminerleri ile siirli tutmasimin
yeterli oldugunu diistiniiyorum
7 Rehber uzmanin dgrenciyi bire bir tanimasi Hkégretim 130 (4,83 |,55
agisindan rehberlik servisinin okulda siirekli bir  [Ortadgretim | 68 |4,42 |1,12 2,84 |,006%
birim olarak varligimn énemli oldugunu
diisiiniiyorum.
8.Rehber uzmanin okuldaki rehberlik hizmetlerinin Hkégretim 130 (2,98 |1,68
ylritiilmesi diginda idari béliime de yardimci Ortadgretim | 68 3,47 |1,52 205 |,042%
oldugu icin okulda bulunmas: gerektigini
diisiiniiyorum.
9.Rehberlik servisinin okul yonetimi, gretmen ve Hkégretim 130 (4,50 |,90 .
veli arasinda iletisimi saglayan siirekli bir birim  |Ortadggretim | 68 |4,16 1,25 202 1,046
oldugu goriisiindeyim.
10.0Okuldaki rehberlik servisinin okuldaki Hkégretim 130 (4,30 |,98 .
sorunlara biiytimeden miidahale ettigi Ortadgretim | 68 3,95 |1,20 203 1045
diisiincesindeyim.
11.Disipline verilen 6grenciyle ilgili olarak lkégretim 130 [4,66 |,71 .
psikolojik danigmanin goriisiinii almanin énemli |Ortadgretim | 68 4,27 1,11 260 1,011
oldugunu diisiiniiyorum.
12.0grenci, veli ve 6gretmenlere yonelik seminer Hkégretim 130 (4,59 |,90 .
konularinda psikolojik danigmanin fikrini Ortadgretim | 68 4,13 |1,10 285 1,000
almanin 6nemli oldugunu diistiniiyorum. Balikesir
13.1lgi ve yeteneklerini, ihtiyaglarmin farkina lkégretim 130 4,77 | ,69 Universitesi Sosyal
vararak kendini tanimasi i¢in 6grenciyi rehberlik |Ortadggretim | 68 |4,55 |,96 164,102 f) ilim_le_r Ensticisi
hi“zr?et}erinden yararlanmas: gerektigini C;;g]l}w Sayt 19
c.l‘ugunuyorum. _ aziran 2008
14.0Ogrencilerin gelisiminin takip edilmesinde Ikogretim  |130 [4,60 |,83 . 5822
rehber uzmanlarin etkin rol oynadig: Ortadgretim | 68 4,20 |1,10 263|010
diisiincesindeyim
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Tablo 3’te, okul yoneticilerinin PDR hizmetlerine iliskin goriislerinin kurum
tiiriine gore farklilasip farklilasmadigi incelendiginde, okul rehberlik hizmetleri
degerlendirme listesindeki 2., 4., 6., 7., 8., 9., 10., 11., 12., maddelerde fark
bulunmustur. Bunlar sira ile; “Rehberlik servisinin siirekli bir birim olarak okulda
yer almasinin 6grenci gelisimi acisindan yararli olacagini diisiiniiyorum” goriisiine
ilkdgretim idarecileri lehine anlamli bir fark bulunmustur (t=2,117 p=,031 P<0.05).
“Bir psikolojik danigman’in okuldaki rehberlik hizmetlerini okuldaki bir birimden
degil de merkezden yiiriitmesinin yeterli olacagi goriisiindeyim” goriisiine
ortadgretim idarecileri lehine anlamli bir fark bulunmustur (t=-2,672 p=,009
P<0.05). “ psikolojik danigsman’in okullardaki rehberlik hizmetlerini 6grenci, veli
ve Ogretmenlere yonelik egitim seminerleri ile simirli tutmasinin yeterli oldugunu
diisiiniiyorum”  gorilisiine ortadgretim idarecileri lehine anlamli bir fark
bulunmustur (t=-2,755 p.=,007 P<0.05). “psikolojik danisman’in &grenciyi bire bir
tanmimast agisindan rehberlik servisinin okulda siirekli bir birim olarak varliginin
onemli oldugunu diisiinliyorum” goriisiine ilkdgretim idarecileri lehine anlamli bir
fark bulunmustur (t=2,847 p=,006 P<0.05). “ psikolojik danisman’in okuldaki
rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi disinda idari boliime de yardimci oldugu i¢in
okulda bulunmasi gerektigini diislinliyorum” goriisiine ortadgretim idarecileri
lehine anlamli bir fark bulunmustur (t=-2,055 p.=,042 P<0.05). “Rehberlik
servisinin okul yonetimi, 6gretmen ve veli arasinda iletisimi saglayan siirekli bir
birim oldugu goriisiindeyim” goriisiinde ilkogretim idarecileri lehine anlamli bir
fark bulunmustur (t=2,020 p.=,046 P<0.05). “Okuldaki rehberlik servisinin
okuldaki sorunlara biiylimeden miidahale ettigi diisiincesindeyim” goriisiine
ilkogretim idarecileri lehine anlamli bir fark bulunmustur (t=2,030 p=,045
P<0.05).“Disipline verilen (sevk edilen) 06grenciyle ilgili olarak Psikolojik
danigmanin goriisiinii  almanin Onemli oldugunu diistinliyorum” goriisiine
1lkogretim idarecileri lehine anlamli bir fark bulunmustur (t=2,607 p=,011 P<0.05)
“Ogrenci, veli ve dgretmenlere iliskin seminer konularinda Psikolojik danismanin
fikrini almanin 6nemli oldugunu diisiiniiyorum” goriisiine ilkdgretim idarecileri
lehine anlamli bir fark bulunmustur (t=2,854 p.=,005 P<0.05). Ogrencilerin
gelisiminin takip edilmesinde psikolojik danmigsmanlarin etkin rol oynadigi
diisiincesindeyim” goriisiinde anlamli bir fark bulunmustur (t=2,636 p=,010
P<0.05). Tablo 4’te okul yoneticilerinin PDR hizmetlerine iliskin goriisleri kurum
tiirline gore incelendiginde, okul rehberlik hizmetleri degerlendirme 6lgeginde 1.,
3., 5. ve 13. sorularda fark bulunmamistir.

4.4. Okul Yoneticilerinin PDR Hizmetlerine iliskin Gériislerinin
Kurumlarinda Rehberlik (PDR) Servisinin Bulunup
Bulunmamasima Gore Incelenmesi

Okul yoneticilerinin PDR hizmetlerine iliskin goriislerinin kurumlarinda
PDR servisinin bulunup bulunmamasina gore belirlenmesi i¢in yapilan t testi
sonuglart Tablo 4’te sunulmustur. Okullardaki, yoneticilerin kurumlarinda
rehberlik (PDR) servisinin bulunup bulunmamasi1 “Evet” ve “Hayir” olarak
sorulup cevap alinmistir.



Tablo 4. Okul Yoneticilerinin Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Hizmetlerine
Doniik Goriislerinin Kurumlarinda Rehberlik Servisinin Bulunmasina Gére
Farklarin Dagilimi

Okul Yéneticilerinin Psikolojik Danigma ve GRUP N | X S t P
Rehberlik Hizmetlerine Doniik Goriiglerine Ait
Degerlendirme Sorular
1.Her okulda bir psikolojik danigman bulunmasi PDR Servisi 168 | 4,79 ,67
gerektigini digiiniiyorum Var -24 | ,80
PDR Servisi Yok| 30 | 4,83 | ,74
2.Rehberlik servisinin siirekli bir birim olarak PDR Servisi 168 | 4,72 77
okulda yer almasinin 6grenci gelisimi Var 213 | 03
agisindan yararl olacagini diistiniiyorum PDR Servisi Yok| 30 | 4,90 ,30
3.Rehber uzmanlarin yonlendirmesi olmadan da | PDR Servisi 168 | 2,24 | 1,28
okuldaki rehberlik hizmetlerinin sinif ve Var 2,22 | 03
brang 6gretmenleri tarafindan etkili bir PDR Servisi Yok| 30 | 2,86 | 1,43
sekilde ytiriitiilebilecegini diisiiniiyorum.
4 Bir rehber uzmanin okuldaki rehberlik PDR Servisi 168 | 1,94 | 1,28
hizmetlerini okuldaki bir birimden degil de Var 159 |11
merkezden yliriitmesinin yeterli olacagi PDR Servisi Yok| 30 | 1,60 | 1,03
goriisiindeyim.
5.Bir rehber uzmanin belirli zaman araliklar ile PDR Servisi 168 | 1,94 | 1,25
okula gelip sorunlu 6grencilerle Var 06195
gorlismelerinin rehberlik hizmetleri agisindan | PDR Servisi Yok| 30 | 1,93 | 1,08
yeterli oldugu goriisiindeyim.
6. Rehber uzmanlarin okullarda ki rehberlik PDR Servisi 168 | 2,32 | 1,28
hizmetlerini 6grenci, veli ve 6gretmenlere Var 68 | A9
yonelik egitim seminerleri ile sinirh PDR Servisi Yok| 30 | 2,16 | 1,11
tutmasinin yeterli oldugunu diisiiniiyorum
7 Rehber uzmanin 6grenciyi bire bir tanimasi PDR Servisi 168 | 4,65 ,87
agisindan rehberlik servisinin okulda siirekli | Var -3,40 1,007
bir birim olarak varliginin énemli oldugunu PDR Servisi Yok| 30 | 493 | ,25
diisiiniiyorum.
8.Rehber uzmanin okuldaki rehberlik PDR Servisi 168 | 3,25 | 1,64
hizmetlerinin ytiriitiilmesi disinda idari Var 222 |03
boliime de yardimei oldugu icin okulda PDR Servisi Yok| 30 | 2,56 | 1,54
bulunmasi gerektigini diisiiniiyorum.
9.Rehberlik servisinin okul yonetimi, 6gretmen PDR Servisi 168 | 4,36 | 1,08
. o .. S .76 | 44
ve veli arasinda iletisimi saglayan siirekli bir | Var
birim oldugu goriisiindeyim. PDR Servisi Yok| 30 | 4,50 ,82
10.0kuldaki rehberlik servisinin okuldaki PDR Servisi 168 | 4,16 | 1,09
sorunlara bitytimeden miidahale ettigi Var 70 | A48
diisiincesindeyim. PDR Servisi Yok| 30 | 4,30 ,98
11.Disipline verilen 6grenciyle ilgili olarak PDR Servisi 168 | 4,47 | ,94
psikolojik danismanin goriisiinii almanin Var 4,04 1,007
onemli oldugunu diisiintiyorum. PDR Servisi Yok| 30 | 4,86 | ,34
lZ.Ogrenci, veli ve 0gretmenlere yonelik PDR Servisi 168 | 4,38 | 1,05
seminer konularinda psikolojik danismanin Var 221,03
fikrini almanin 6nemli oldugunu PDR Servisi Yok| 30 | 4,66 b4
diisliniiyorum.
l3.ﬂgi ve yeteneklerini, ihtiyaglarinin farkina PDR Servisi 168 | 4,66 ,85
vararak kendini tanimas igin 6grenciyi Var 236 | ,02*
rehberlik hizmetlerinden yararlanmasi PDR Servisi Yok| 30 | 4,90 ,40
gerektigini diisliniiyorum.
l4.0grencilerin gelisiminin takip edilmesinde PDR Servisi 168 | 4,41 b4
rehber uzmanlarin etkin rol oynadigi Var -290 | 007
diisiincesindeyim PDR Servisi Yok| 30 | 4,76 ,50

BAU
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Tablo 4’te, okul yoneticilerinin PDR hizmetlerine iligkin goriislerinin
kurumlarinda rehberlik (PDR) servisinin bulunup bulunmamasina incelendiginde,
okul rehberlik hizmetleri degerlendirme olceginde 2., 3., 7., 8.,11., 12,, 13. ve
14.maddelerde fark bulunmustur. Bunlar sirasiyla; “Rehberlik servisinin siirekli bir
birim olarak okulda yer almasinin 6grenci gelisimi agisindan yararli olacagini
diisiiniiyorum” goriisiinde anlamli bir fark bulunmustur (t=-2,132 P.=,035 P<0.05).
“Rehberlik servisinin siirekli bir birim olarak okulda yer almasinin 68renci gelisimi
acisindan yararli olacagini diisliniiyorum” goriisiinii okulunda rehberlik servisi
bulunan ortadgretim idarecileri daha yiiksek diizeyde benimsemektedirler.*
Psikolojik danisman’in yonlendirmesi olmadan da okuldaki rehberlik hizmetlerinin
simf ve brang Ogretmenleri tarafindan etkili bir sekilde yiiriitiilebilecegini
diisiiniiyorum” goriisiinde anlamli bir fark bulunmustur (t=-2,226 P.=,032 P<0.05).
psikolojik danismanlarin, yoOnlendirmesi olmadan da okuldaki rehberlik
hizmetlerinin smif ve brans Ogretmenleri tarafindan etkili bir sekilde
yiiriitiilebilecegini diislinilyorum™ goriisiinii okulunda rehberlik servisi bulunan
ortadgretim idarecileri daha yiiksek diizeyde benimsemektedirler. “psikolojik
danmisman’in 6grenciyi bire bir tammasi agisindan rehberlik servisinin okulda
siirekli bir birim olarak varliginin 6nemli oldugunu diisiinliyorum” goriisiinde
anlaml1 bir fark bulunmustur (t=-3,402 P=,001 P<0.05). “Psikolojik danigsman’in
Ogrenciyi bire bir tamimasi agisindan rehberlik servisinin okulda siirekli bir birim
olarak varliginin 6nemli oldugunu diislinliyorum™ goriisiinii okulunda rehberlik
servisi bulunan ortadgretim idarecileri daha yiiksek diizeyde benimsemektedirler.
“psikolojik danisman’in okuldaki rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi disinda idari
bolime de yardimci oldugu icin okulda bulunmasi gerektigini diigiiniiyorum”
goriisiinde anlamli bir fark bulunmustur (t=2,226 P=,031 P<0.05). “Psikolojik
danigsman’in okuldaki rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi disinda idari boliime de
yardimci oldugu icin okulda bulunmasi gerektigini diisliniiyorum™ goriistinii
okulunda rehberlik servisi bulunan ilkdgretim idarecileri daha yiiksek diizeyde
benimsemektedirler. “Disipline sevk edilen Ogrenciyle ilgili olarak psikolojik
danigman’in goriisiinii almanin 6nemli oldugunu diistiniiyorum” goriisiinde anlamli
bir fark bulunmustur (t=-4,043 P.=,000 P<0.05). “Disipline sevk edilen 6grenciyle
ilgili olarak psikolojik danisman’in goriisiinii almanin 6nemli oldugunu
diisiiniiyorum” goriisiinii okulunda rehberlik servisi bulunan ortadgretim idarecileri
daha yiiksek diizeyde benimsemektedirler. “Ogrenci, veli ve dgretmenlere yonelik
seminer konularinda psikolojik danigman’in fikrini almanin 6nemli oldugunu
diisiiniiyorum” goriisiinde anlamli bir fark bulunmustur (t=-2,219 P.=,030 P<0.05).
“Ogrenci, veli ve ogretmenlere yonelik seminer konularinda psikolojik
danmisman’in fikrini almanin 6nemli oldugunu diisiiniiyorum” goriisiinii okulunda
rehberlik servisi bulunan ortadgretim idarecileri daha yiliksek diizeyde
benimsemektedirler. “Ilgi ve yeteneklerini, ihtiyaglarmin farkina vararak kendini
tammast i¢in Ogrenciyi rehberlik hizmetlerinden yararlanmasi1 gerektigini
diisiiniiyorum.” goriisiinde anlaml1 bir fark bulunmustur (t=-2,366 p=,020 P<0.05).
“Ilgi ve yeteneklerini, ihtiyaclarinin farkina vararak kendini tanimasi icin 6grenciyi
rehberlik hizmetlerinden yararlanmasit gerektigini diistinliyorum.” goriisiini
okulunda rehberlik servisi bulunan ortadgretim idarecileri daha yiiksek diizeyde
benimsemektedirler. “Ogrencilerin gelisiminin takip edilmesinde psikolojik
danigmanlarin etkin rol oynadigr diisiincesindeyim” goriisiinde anlamli bir fark
bulunmustur  (t=-2,908 P.=,005 P<0.05). “Ogrencilerin gelisiminin takip
edilmesinde psikolojik danismanlarin etkin rol oynadigr diisiincesindeyim”
goriigiinii okulunda rehberlik servisi bulunan ortadgretim idarecileri daha yiiksek
diizeyde benimsemektedirler.

Tablo 4’te okul yoneticilerinin PDR hizmetlerine iliskin goriislerinin
kurumlarinda rehberlik servisinin bulunup bulunmamasina goére incelendiginde,



okul rehberlik hizmetleri degerlendirme olceginde ki 1., 4., 5., 6., 9. ve 10.
sorularda fark bulunmamistir.

5. TARTISMA

Bu arastirmaya katilan yoneticiler, her okulda bir psikolojik danigman
bulunmast gerektigini, (PDR) servisinin siirekli bir birim olarak okulda yer
almasinin ogrenci gelisimi acisindan yararli olacagimi, Ilgi ve yeteneklerinin,
ihtiyaclarinin farkina vararak kendini tanimasi i¢in 6grencinin PDR hizmetlerinden
yararlanmasi gerektigini ve psikolojik danisman’in 6grenciyi bire bir tanimasi
acisindan PDR servisinin okulda siirekli bir birim olarak varliginin onemli
oldugunu disiindiiklerini  belirtmislerdir. Ayrica yoneticilerin;  psikolojik
danigsman’in okuldaki PDR hizmetlerinin yiiriitiilmesi disinda idari boliime de
yardimc1r oldugu icin okulda bulunmasi gerektigi, psikolojik danigsmanlarin
yonlendirmesi olmadan da okuldaki rehberlik PDR hizmetlerinin simif ve brang
ogretmenleri tarafindan etkili bir sekilde yiiriitiilebilecegi, psikolojik danismanlarin
okullardaki rehberlik PDR hizmetlerini 6grenci, veli ve Ogretmenlere yonelik
egitim seminerleri ile sinirhi tutmasinin yeterli olacag, bir psikolojik danigsman’in
belirli zaman araliklar1 ile okula gelip sorunlu &grencilerle goriismelerinin PDR
hizmetleri agisindan yeterli oldugu ve bir psikolojik danisman’in okuldaki PDR
hizmetlerini okuldaki bir birimden degil de merkezden yiiriitmesinin yeterli olacagi
goriiglerine katilmadiklar1 belirlenmistir. Hardsty-Dillard (1994) Morse ve
Russel,(1988) psikolojik danismanlarin okuldaki yonetici ve 6gretmenlerle birlikte
soruna zamaninda miidahale etmenin yararli olacagini vurgulamislardir. Glossoff
ve Kprowicz (1990) psikolojik damigma programlarinda ekip yaklasiminin son
derece Onemli oldugunu ve bu ekibin bir araya getirilmesinde, psikolojik
danigmanin roliinii vurgulamaktadirlar.

Okul idaresinden sorumlu miidiir ve miidiir yardimcilariin goriisleri
arasinda farkliliklar oldugu belirlenmistir. “Her okulda bir psikolojik danisman
bulunmasi gerektigini diisiiniiyorum”,”Rehberlik servisinin siirekli bir birim olarak
okulda yer almasinin 6grenci gelisimi agisindan yararli olacagini diigiiniiyorum”,
“Ilgi ve yeteneklerini, ihtiyaclarinin farkina vararak kendini tanimasi icin 6grenciyi
rehberlik hizmetlerinden yararlanmasi gerektigini diisiiniiyorum™ goriislerini
miidiirler daha yliksek diizeyde benimsemektedirler. Miidiir yardimcilart ise
psikolojik damigsmanin okullardaki rehberlik hizmetlerini Ogrenci, veli ve
ogretmenlere yonelik egitim seminerleri ile sinirli tutmasinin yeterli oldugunu
diisinliyorum” ve “Psikolojik danigsmanin okuldaki rehberlik hizmetlerinin
yiiriitiilmesi disinda idari boliime de yardimci oldugu icin okulda bulunmasi
gerektigini diislinliyorum” goriislerini daha yiiksek diizeyde benimsemektedirler.
PDR hizmetlerini etkili kullanma ve dgrenci gelisiminde bu hizmetlerin den etkili
bir sekilde yararlanabilme fikrini okul miidiirleri yardimcilarindan daha fazla
benimsemis goriinmektedirler. Okul miidiirlerinin PDR servisinin kullanim ile
ilgili egitim ve deneyimlerine bagli olarak belirli goriisleri olabilir. Ancak PDR
servisi ile ilgili beklentiler ve gorev tanmimlar1 konusunda yetersizlikler oldugu
diisiiniilmektedir. Ilkogretim ve ortadgretim kurumlarinda calisan okul
idarecilerinin  goriisleri arasindaki farklar degerlendirildiginde; ‘“Rehberlik
servisinin siirekli bir birim olarak okulda yer almasinin 68renci gelisimi agisindan
yararli olacagim diisiiniiyorum”, psikolojik danigsman’in 6grenciyi bire bir tanimasi
acisindan rehberlik servisinin okulda siirekli bir birim olarak varliginin onemli
oldugunu diisiiniiyorum”, “Rehberlik servisinin okul yonetimi, ogretmen ve veli
arasinda iletisimi saglayan siirekli bir birim oldugu goriisiindeyim”, “Okuldaki
rehberlik  servisinin  okuldaki sorunlara biliyimeden miidahale ettigi
diisiincesindeyim”, ‘“Disipline sevk edilen Ogrenciyle ilgili olarak psikolojik
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danigman’in goriisiinii almanin 6énemli oldugunu diisiiniiyorum”, “Ogrenci, veli ve
ogretmenlere yonelik seminer konularinda psikolojik danigsman’imn fikrini almanin
onemli oldugunu diisiiniiyorum” goriislerine ilkogretim idarecileri daha yiiksek
diizeyde katilmislardir. “Bir Psikolojik damismanin okuldaki PDR hizmetlerini
okuldaki bir birimden degil de merkezden yiiriitmesinin yeterli olacagini”,
psikolojik danismanlarin okullardaki PDR hizmetlerini 6grenci, veli ve
Ogretmenlere yonelik egitim seminerleri ile sinirli tutmasimin yeterli oldugunu
diistinliyorum”, “psikolojik danisman’in okuldaki PDR hizmetlerinin yiiriitiilmesi
disinda idari boliime de yardimci oldugu icin okulda bulunmasi gerektigini
diisiiniiyorum”  goriislerine ortadgretim idarecileri daha yiiksek diizeyde
katilmislardir. Sonuglar incelendiginde, PDR hizmetlerinin gerekliligi ve daha
etkin kullanilmasi ile ilgili olarak ilkdgretim okulu idarecileri daha duyarh
goriilmektedir. PDR hizmetlerinden ne bekleyecekleri konusunda yeterli bilgiye
sahip olduklar1 yorumu yapilabilir. Bu durum, ilkogretim de PDR hizmetlerinin
daha etkin yiiriitiilmesi ihtiyact 68renci grubunun ihtiyaclarindan ve 6gretmenlerin,
velilerin beklentilerinden kaynaklaniyor olabilir. Idareciler, kiiciik yas grubu
ogrencilerini tanimak ve kisilik gelisimlerine yardimci olmak iizere PDR destegini
daha fazla hissediyor olabilirler. Ozdemir (1991) yaptig1 arastirmada, ilkogretim
okullarinda gorevli yoneticiler ile Ogretmenlerin PDR hizmetlerine iliskin
degerlendirmeleri ve bu degerlendirmelerin bazi degiskenler agisinda farklilik
gosterip  gOstermedigini  arastirmistir.  Arastirma  sonucunda  ilkégretim
okullarindaki gorevli yoneticilerin PDR hizmetlerine iligkin degerlendirmelerinin
olumlu diizeyde, birbirine paralel ve oldugu ortaya cikmustir. Unal (2004)
ilkogretim okullarinda yonetici ve Ogretmenlerin rehberlik hizmetlerine ve
psikolojik danismanlara 6nemli diizeyde ihtiya¢ duydugunu saptamustir.

Okulunda PDR servisi bulunan ilkdgretim idarecileri, “psikolojik
danmismanin okuldaki PDR hizmetlerinin yiiriitilmesi disinda idari boliime de
yardimc1 oldugu icin okulda bulunmast gerektigini diislinliyorum” gériisiinii daha
yiiksek diizeyde benimsemektedirler. Okul yoneticilerinin psikolojik danigma
hizmetleri ile ilgili bilgi ve anlayis eksikligine sahip olduklar1 diisiiniilebilir.
Hamamci, Murat ve Coban (2004) de yaptiklar1 arastirmada psikolojik danigsmanlar
okul yoneticilerinin bilgi eksikliginden dolayr PDR hizmetlerine iliskin
sorumluluklarimi geregi kadar yerine getirmediklerini vurgulammslardir.

6. SONUC VE ONERILER:

Bu arastirma sonuglarina gore; Psikolojik danigsmanlar géreve yeni baglayan
ve deneyimli 6gretmen ve idarecilere yonelik seminer ¢alismalar: diizenleyebilirler.
Aym zamanda psikolojik danigmanlarin mezun olduktan sonra rehberlik arastirma
merkezlerinde alanda uygulama yapabilme yeterliligini kazandiktan sonra
okullarda gorevlendirilmeleri alandaki uygulamalarda deneyim kazanmak
acisindan Onerilebilir.
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