TURKIYE’DE 1974-1980 DONEMINDE TARIM
SATIS KOOPERATIFLERI BIRLIKLERINDE
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Tiirkiye’de 30 bin civarinda igginin calighigi tarim satiy koope-
" ratifleri birliklerinde uygulanan istihdam politikalari, 1974 - 1980
domeminde isci - igveren iliskilerinin olaganiistii sertlesmesine, yiik-
sek bir igci _devrihe, igyerlerinin isgaline varan isci eylemlerine ne-
den oldu. Dénemin hiikiimetleri, politik destek saglamak amaciyla,
bu isletmelere gesitli alanlarda ve bicimlerde miidahale ettiler: Ge-
rek kooperatiflerin ve kooperatif birliklerinin i¢ yapisi, gerekse Ti-
caret Bakanh§i araciligiyla hiikiimetlerin miidahale olanak ve uy-
gulamalari, ortaklar ve caliganlar aleyhine énemli sonuclar getirdi.
Bu calisma, gerek 6zel kesimdeki, gerekse kamu kesimindeki isyer-
lerinden -farkl nitelikte isgi - igveren iligkilerine rastlanan bu igyer-
lerindeki olaylarm nedenlerini aciklama dogrultusunda bir cabadur.

Tiirkiye tarimsal tiretiminin bir kismi iilke ici iiretim ve tiiketim
gereksinimlerini karsilarken, Snemli bir kismi da ihrac edilmekte-
dir. Onemli ihrac iiriinleri olan tiitiin, pamuk, findik, {iziim, incir
ve bunlarm yanm sira tiftik ve zeytinyag, genellikle kiiciik iiretici-
ler tarafmdan iiretilmektedir. Bn iiriinlerin siirekli ve diizenli bir
sekilde ihracatmm saglanmasi, bu iiriinlerin girdi olarak kullaml-
dig1 {iretim siirecleri ve ilgili gikarlar agisindan son derece dnemlidir.

Tiitiin tiretiminin denetimi ve {iriiniin &nemli bir kismmin top-
lanmas1 Tekel eliyle yapilmaktadmr. Incir, {iziim, pamuk, findik ve

)y ODTU idari Bilimler Fakii]tesi'nde "Asistan.
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tif_tikte ise bu gorevi' tarmm.satig kooperatifleti birlikleri iistlenmis-
tir. Tanim satis kooperatifleri birlikleri, Hazineden aldiklar1 krediy-
" le iireticinin iiriiniinii toplamakta, depolamakta, bazi durumlarda
_islemekte, genellikle ‘de ihracatciya devretmektedir. Kiigiik ireti-
cilik temelinde yaygmm ve dagimik bir iiretimin uluslararas: isbolii-
miiniin gereklerine uygun olarak disipline edilmesi, tarim satis koo-
peratlﬂerl ve b1r11kler1n1n ana iglevi olmaktadir. ‘

Tarim satis iooperatlflerl ve birliklerinin ikinci, Tiirkiye Ziraat
QOdalan Blrhgl ve Tarim Kredi Kooperatifleri Birligi'nin 6nde ge-
len islevi de, i¢ pazarn genisletilmesidir. Bu kuruluslar tarmda
giibre, ilic, cagdas arag - gereg kullammm ¢esitli bicimlerde des-
teklemektedir. Ayrica uygulanan fiyat politikalar, &zellikle daya-
nikl1 tiiketim mallarmin kdylere yayilmasinda Snemli bir rol oy-.
namuistir, ' :

Tarim satiy kooperatifleri ve birlikleri, tarimsal uretlmm vergl
agisindan denetimi yoniiyle de Smemlidir.

Tarm satis kooperatifleri ve birliklerinin 1974 - 1980 dénemin-
deki isleyisleri icinde, iireticilere isletmelerde istihdain olanag1 ya-
ratma gibi bir amaclar1 ise olmamlstJr

I. TARIM SATIS KOOPERATIFLER] BIRLIKLERINDE
ISTIHDAM - ,

 Tanm satis kooperatifleri ve birliklerinde biiro, tekstil, gida
ve bir miktar da metal iskollarinda is¢i calistrlmaktadir. Calisan-
larin timii 1475 saylh Is Yasas: kapsaminda isci statiisiindedir.

Onemli tarm satis kooperatifleri b1r11kler1 ve 1sletmelerm1n du-
rumu asagida ozetlenm1st1r

Tamir Incir Tarm Sairs Kooperatifleri Birligi 19'37 yllmda 7
- kooperatifin birlesmesiyle kuruldu. 1976 yilinda 5500 ortakli 19-
kooperatif iiye idi. Birlige iiye Odemis, Ortaklar ve Erbeyli koope-
lrau'flerinin birer incir isletmesi, Birligin ise alkol fabrikas:, kolon-
ya fabrikasi, tahta kutu fabrikasi ve incir depolar1 vardir.

Izmir Uziim Tarm Satis Kooperatifleri Birligi 1937 yilinda 7
kooperatifin birlesmesiyle kuruldu. 1976 yilinda 12214 ortakh 16
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kooperatif iiye idi. Birligin Izmirde iki iiziim isleme fabrikasi, bir
sirke ve bir pekmez ilsetmesi vardir.

fzmir Pamuk Tarim Satis Kooperatifleri Birligi 1949 yilinda
5 kooperatifin birlesmesiyle kuruldu. 1976 ydmda 43 508 ortaklh
53 kooperatif iiye idi. Birlik su isletmelere sahiptir: Pamukyag:
kombinasi, gliserin fabrikas1 (hammadde bulunamamasi nedeniyle
caligtirilamiyor), tamir atelyesi, fzmir Cireir Fabrikasi, Nazilli Cir-
¢ir Fabrikasi, iplik Fabrikas:, depolar.

_ Izmir Zeytinyag:s Tarm Satis Kooperatifleri Bwhgt 1949 y111nda

5 kooperatifin birlesmesiyle kuruldu. 1976 yilmda 5316 ortakh 24
kooperatif iiye idi. 1968 yili verilerine gore, Birligin Burhaniye, Ku-
sadasi, Sultanhisar, Tepekdy, Hocarli, Cine, Ortaklar ve Akhisar’da
zeytinyag tesisleri ve Edremit’te sabun imalathanesi vardi. 1977 y-
linda zeytinyag: tesislerinin sayisinin ISe ¢ikmig o]dugu belirtil-
mektedir.

Giresun Findik Tarim Satg Kooperatiﬂeri Birligi (Fiskobirlik)
1938 yiinda 5 kooperatifin birlesmesiyle kuruldu., 1976 yilinda
129 060 ortakh 36 kooperatif iiye idi. 1979 yili sonunda Fiskobirhk’e
hh 13 findik kirma ve bir findik isleme tesisinde 2 500, bijrolarda
800 isci calhgiyordu.

Adana Pamuk Tarmm Satﬂ' Koopemnﬂem Birligi (Cukobirlik)
1940 yihnda 5 kooperatifin birlesmesiyle kuruldu. 1976 yilnda
24 218 ortagm bulundugu 22 kooperatif iiye idi. Birligin 1973 yiln-
da 10 qireir ve prese fabrikasi, 1 nebati yag ve sabun fabrikas: var-
dr. Birligin aynca iic celtik kurutma tesisi ve nakliyat isletmesi bu-
lunuyordu. 1973 yilinda Cukobirlik isletmelerinde 1600 isci cali-
sivordu. 1980 yili Mart aynda ise, ortak sayis1 36 500%, isletmeler-
de calisan isci saysi -3 500°e -cikmasti.

Koza Tarim Satis Kooperatifleri Birligi (Kozabirlik) 1940 yi-
linda 3 kooperatifin birlesmesiyle kuruldu, 1976 yilinda 17812 or-
tag1 bulunan 5 kooperatif iiye idi. Ortak sayis1 1979 yilinda 26 619°a
yiikseldi. Birlik, Bursa Organize Sanayi Bolgesinde kuru ipek ko-
zasindan ipek ipligi cekilmesi icin bir tesis kurmaktadlr 1980 y1-
Imda Birlik’te 28 igci ¢ahsiyordu.

Antalya Pamuk, Narenciye ve Muz Tarim Satis Kooperatifleri
Birligi (Antbirlik) 1952 yihnda 5 kooperatifin birlesmesiyle kuruldu.

C.0. Titengil'e Armagan — 24
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1976 yihnda 18 497 ortakh 6 kooperatif tiye idi. 1977 -yilinda Bir-
ligin 7 cirer ve prese fabrikasi, 1 yag kombinasi (350 isci) ve 1 ip-
lik fabrikasi (Aksu Iplik Fabrikass, 1 600 is¢i) vardi, Ayrica biirolar-
da- 500 kadar ig¢i caligtyordu.

* Marmara Zeytin Tamm Satig Kooperatifleri Birligi (Marmara-
birlik) 1954 yilnda kuruldu. 1976 ynlinda 18 521 ortakli. 6 koopera-
tif iiye idi. Birligin 1980 yilinda ii¢ zeytinyag igletmesi ve zeytin de-
polan vardi Birlik biinyesinde 386 is¢i calisiyordu.

Giil ve Giilyags Tarmm Satis Kooperatifleri Birligi (Giilbirlik)
1954 yilmda kuruldu. 1976 yilmda 3619 {iyeli 18 kooperatif iiye
idi. Birligin bir gilyag: fabrlka31 vardlr Biirolarda 1980 y]lmda
70 1591 9al1$1yordu '

Nev,sehw Uzum ve Mamullen Tarmm Satis Koopef atifleri Birligi
(Taskobirlik) 1958 yilnda 4 kooperatlfln birlesmesiyle kuruldu, 1976
yihinda 3768 fiyeli 11 kooperatlf iiye 1d1 Isletmelerlnde 150 civarin-
da iggi gahslyordu

Trakya Yagh Tohumlaf Tarim Satig Kooperatifleri Bir lzgm (T'rak-
yabirlik) 1966 yilmda 7 kooperatifin biraraya gelmesiyle olustu.
1976 yilinda 52 445 ortakh 31 kooperatif iiye idi. 1980 ylhnda 700
civarinda 1591 cahsiyordu.

Guneydogu Tarim Saits Kooperatifleri Birlikleri (Guneydogu-
birlik) 1968 yilnda kuludu, 1976 yihnda 1872 ortakh 11 kooperatif
iiye idi. Biirolarda, Gaziantep’teki {iziimsuyu, bakliyat ve fistik is-
letmeleri ile Kahramanmara:;’taki kirmizi birer igletmesinde 1 500
clvarmda isci gal1$1yordu

Tiftik ve Yapagr Tarim Satis Koopef atifleri Birligi (Tzftzkbw lik)
1969 yilmda kuruldu. 1976 yilinda 8 755 ortakh 26 kooperatif {iye

Kooperatlﬂerde Blrllk’te ve Golban teslslerlnde toplam 600
clvarmda isci gahslyordu

- Yer Fzstzgz Tarun Satis Koopemtz)‘lem Birligi (Yerfiskobirlik)
1968 yilinda kuruldu. 1976 yilinda 6 681 ortakh 10. kooperatif iiye
idi. R

" Yukarida sozii edilenlerin disinda kalan tarim satis koperatifleri
birlikleri ile s6zii edilen birliklere iiye kooperatiflerin de ayrica énem-
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li sayida isgi gahstirilan igletmeleri- vardir. Ancak bu konuda bir
- envanter gahgmas1 yapilmamigtir,

Tarmn satis kooperatifleri ve birliklerinin igletmeleri diginda ig-
tirakleri de vardir. Bu istiraklerde de Snemli sayida igei ¢alismak-
tadir, Istiraklerin ‘dékiimii, Devlet Planlama Tegkilat: tarafmdan ya-
ymlanan Dérdiincii Bes Yilik Kalkinma Planiy, Devlet Adina Ya-
pilan Destekleme Almlarm Inceleme ve Degerlendirme Ozel Iht@--
sas Komisyonu Raport’'mm I, Cildinde sunulmustur, :

Tarmm satig kooperatifleri ve birliklerinin yami sira, diger -ta-
rim kooperatiflerinde ve bunlarln 1§letmeler1nde de &nemli sayida
isci caligmaktadir, J

Tarm kredi kooperatiflerinde 1979 yihinda 4 882, bolge hirlik-
lerinde 190, merkez birliginde 140 is¢i cahismaktadwr. Tarm Kredi
Kooperatifleri Yardimlagma Birligi Vakfr'nin ise bahc;e tipi traktor
ve tarim aletleri iireten bir fabrikast vardar.

Koy kalkmma kooperatiflerinin ise -230’ye yakin isletmesj var-
dir: 17 un, 8 yem, 76 zeytinyagi, 3 bitkisel yag, 9 salga, 4 meyve
suyu, 38 kereste, 2 tarim araglari, 2 yonga levha, 5sarap, 2 maden
suyu, 1 geltik, 1 kerevit, 1 hah ipligi, 1 sera ortiisii iiretimi, 43 ha-
Licihik tesis ve fabrikalar ile birgok soguk depo ve ambalaj tesisi.

Tarim kooperatifleri ve Ozellikle de tarm satig kooperatifleri
birliklerinin bu genis istihdam olanaklar ve bu kuruluglardaki igci -
isveren iligkilerinin Tiirkiye'deki isci hareketi iizerindeki. etkileri,
kanimizca, ayrica ayrmtida incelenmesi gereken bir konudur,

II. TARIM SATIS KOOPERATIFLERI BIRLIKLERININ
ISTIHDAM POLITIKASI ‘

Tarim satis kooperatifleri ve birliklerinde 1974 - 1980 dénemin-
de isci - igveren iligkilerinin diger isyerlerinde goriilenlerden farkl
diizey ve boyutlarda gelismesinin ana nedeni, bu dénemde iktidar-
da bulunan siyasi partilerin bu isyerlerini kendi siyast kadrolasma-
lart i¢in kullanmalar1 olmustur, *

Siyasi partilerin, bu uygulamalar1 1974 - 1975 yillarinda bagla-
mug, éncelikle fzmir Incir, Uziim, Pamuk ve Zeytinyafs Tarm Satig
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Kooperatifleri' Birliklerinde bu uygulamaya gidilmis, daha sonraki
yillarda diger Birliklere de yaygnlagtinlmgtir. Yeni sanayi islet-
meleri acilarak istihdam olanag yaratilmas: yerine, mevcut islet-
melere caligmadan maag alacak insanlar yerlestirilmigtir. Bu uygu-
lama. isyerletinde  isci - isveren iliskilerinde 6zel sektorde goriilenin
cok dismda sorunlara yol agmistir, Ozellikle Birlik yonetimlerinin
kendi siyasi cizgileri dogrultusundaki sendikalan isyerlerinde yet-
kili knlmaya calismalari, ¢ok ileri boyutta anlagmazhklara neden ol-
mustur, ‘ :

"Bu anlasmazliklarda sorumlu yetkili genellikle genel miidiir-
- diir. 1974 - 1980 déneminde genel miidiir Ticaret Bakam tarafindan
atanmaktaydi. Genel miidiiriin uygulamalarmin olumsuz sonuclari
ise Birligi ve dolayli olarak da iiye kooperatifleri ve kooperatif or-
taklarim etkiliyordu. Davul Birligin ve ortaklarm boynunda iken,
tokmagn Ticaret Bakaninmn elinde olmasi, istthdam konusundaki
aksakliklarm 6nemli nedenlerinden biri olmustur. Bu dénemde, ka-
mu iktisad? - tegebbiislerinde, genel ve katma biitceli kuruluslarda
yiizbinlerce isci caligmaktaydi. Belediyelerdeki isci sayisi da 100
binin iistiindeydi. Hiikiimetlerin buralarda bir isletmeden aymi an-
da yiizlerce iscivi isten gikarma dogrultusunda bir uygulamas: goriil-
mezken, 6zellikle 1980 yihnda tarmm satis kooperatifleri birliklerin-
de bu yola bagvurulmasi, saniriz, énemli 6lgiide, tokmagm ve da-
vulun ayn kisilerde olmasmdan kaynaklanmaktadur. .

Tarm satig kooperatlflen birliklerinde, liye kooperatlflerde ve
bagli isletmelerde gahganlarin tiimii 1475 sayili Is Yasas1 kapsamm-
dadwr. Cahsanlarin sendikalasma ve toplu is sozlesmesi bagltlama
haklan vardir. Ancak bir kisim personel, cesitli agilardan fs Yasa-
s’'nm Stesinde haklar getiren Personel Yonetmeliginin kendilerine
vygulanmaswla yetinmis ve toplu is sozlesmesi kapsam digmda kal-
may1 yeg]emlstn-

. Tarim satig kooperatlflerl bu'llklen ana sozlesmesine gore, yo-
netlm kurulu, genel kurulca gizli oyla secilen dort iiye ile, Ticaret
Bakanhg tarafindan atanan bir genel miidiirden olugur. Bilindigi
gibi, 2884 sayih Tarim Satis Kooperatifleri ve Birlikleri Haklinda
Yasa’nm 11. maddesi.uyarmca, secimle gelen yénetim kurulu-da Ti-
caret Bakan11g1 tarafindan gérevden -almabilmekte ve yerine Ticaret
Bakanhg - atama yapabilmekteydi. 31. maddeye gore, Birlik adma
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imza yetkisine sahip kigilerin atanma ve isten el cektirilmeleri, ge-
nel miidiiriin teklifi, yonetim kurulunun karan ve Ticaret .Bakan-
Ligmin onayiyla oluyordu. Diger cahganlarm atanma ve igten cika-
rilmalar tamamiyle genel mudiiriin yetkisindeydi. Kooperatif ortak-

larimin ve kooperatiflerin, kendi olanaklariyla olusturduklar kuru-
lusun istihdam politikas: iizerinde séz hakki yoktu. Isci igveren

iliskilerinde 1974 - 1980 déneminde diger igyerlerinde gériilenin Ste-
sinde ortaya cikan biiyiik anlasmazhklar kamimca bu noktadan kay-
naklanmaktadir. ‘

fzmir Incir, Uziim, Pamuk ve 7eyt1nyag1 Tarim Satig' Koopera-
tifleri Birlikleri, bu Birliklere bagl kooperatifler, subeler ve islet-
meler ile Marmarabirlik'te uygulanan (ve diger tarim satiy koope-
ratifleri ve birliklerinde de uygulandigini sandigimz) Daimi Kadro
Personel Yénetmeligi'nin 4. maddesi de genel miidiiriin istihdam ko-
rusundaki yetkilerini yinelemistir. :

Personel Yonetmeligine gore, Birliklere bagh kooperatiflerde
ve kooperatiflerin igletmelerinde calisacak personele iligkin kadio-
larn da Birlik yonetim kurulunca onaylanmasi gerekir. Birliklerin
isletmelerindeki kadrolar da Birlik Yénetim Kurulunun onaymdan
gecer (Madde 43 ve 44). Personel Yonetmeligine gére, -ige” ahnanla-
1 deneme siiresi “en az 6 aydir.” “Bu miiddet lizum gériildiigi
takdirde uzatilabilir” (M. 48). Bilindigi gibi, 1475 sayili Is Yasa-
sma gore deneme siiresi bir aydir ve ancak toplu sézlesme ile en
fazla ii¢ aya cikarilabilir, N

Birliklerde, yonetmelik geregince bir personel komitesi kuru-
lur. Komite, “Birlik genel miidiiriiniin veya genel miidiirliikge ten-
sip edilecek birinci derecede imza yetkisini haiz bir Birlik perso-
nelinin bagkanhg altmda, Birlik hukuk miigaviri, personel miidiirii
veya sefinin ve birlikler teftiy kurulu baskanmnmn ve hakkinda karar

verilecek personelm calistign tegekkiilin vn biiyiik &mirinin istira- -

kiyle kurulur” (M. 78). Personel komitesi, yonetmelik hiikiimlerine
nymayan personel hakkinda sorusturma yapar ve karar verir. Ca-
Lisanlarm hicbir temsilcisi komitede yer almamaktadir, '

Cabisanlan isten ¢cikarma yetkisi, (a) ise almaya yetkili olan-
lara, (b) personel komitesine ve (c) Ticaret Bakanlig . tarafindan
gorevlendlrllecek miifettislere verilmistir (M., 59). Birliklerin Ti-
caret Bakanhg1 bu bagl1l1g1 blrgok siirtiigmenin kaynagi olmustur
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Personel Yometmeliginde ilging bir hiikiim, ortaklarmn istih-
damina iligkindir : “Kooperatiflere ortak olan personelin ortak oldu-
gu kooperatiflerin veya bunlara bagh igletmielerin daimi veya mu-
vakkat kadrolarinda istihdami- Birliklerin karar ve miisaadesine bag-
hdir” (M. 71). Bu ksitlayiar hiikiim, tarim satiy kooperatifleri ve
birliklerinin ve isletmelerinin ortaklarmin istihdam sorununa bir
¢oziim arama dogrultusunda hi¢ diigiiniilmedigini gdstermektedir,

Personel Yonetmelifi, personelin siyasi partilerle iliskilerine
kars1 da sbzde bir énlem getirmistir. 71. maddenin 3. fikrasma gore,
“istihdam gekli ne olursa olsun, Birlik ve Kooperatiflerle, bunlara
bagh tesekkiillerin personeli, siyasi partilerin idari kademelerinde

fiill gorev alamaz ve siyasi temayiilii géreve tesir edecek gekilde
izhar edemez.”

Bu hiikiim uygulanmamigtir. Siyasi partiler tarim satiy koopera-
tifleri ve birliklerini siyasi etkinliklerinin bir araci olarak kullan-
miglardir. Birlik Ana Sézlesmesinin “yonetim kurulu segimi’ne ilis-
kin 25. maddesi, “g” bendi, “herhangi bir siyasi. partinin merkez ve
tagra organlarinda gorevh bulunanlar ve siyasi partilerde kaydi bu-
lunan belediye bagkanlari, il genel meclisi ve belediye meclisi iiye-
leri”nin yonetim kuruluna segilemeyecegi hiikmiinii getiriyordu. An-
cak 7.6,1975 tarih ve 15258 sayill Resmi Gazete’de yaymlanarak yii- -
yiirliige giren Bakanlar Kurulu Karamnamesi ile bu hiikiim iptal
edildi. Bu hiikmii iptal eden MC Hiikiimeti tarim satiy kooperatif-
leri ve birliklerinde siyasi partilere gore cephelesmede nemli bir
sorumluluk iistlendi. Bu konu ilerde daha ayrmtlh olarak ele ah-
nacaktir. '

Personel Yonetmeligime bagli daimi kadrolu iscilerin (Yonet-
melikte “memur”, “hizmetli”, “teknik personel” seklinde siniflandi-
rilmistir) iicretleri 6 grup halinde ayr ayn derece ve kademelendiril-
migtir. 1k dért grup yonetici durumda olanlara iligkindir. Besmm
‘ grup; “memurlar”, altm01 grup “hizmetliler”dir.

Yonetmehgm 6. maddesi, “bu yonetmeligin ‘mer’iyete gll‘d:lgl
tarihten sonra, devlet memurlarma avans vesair namlar altnda fii-
len &denen miktarlarm diginda maaglara seyyanen yapilacak zam-
lar, Yonetim Kurulunun karan, _Ticaret_Bakanligmm tasdiki ile tat-
bik edilebilir” hiitkmiinii getirmektedir. Ancak pratikte Ticaret Ba-
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kanhg belirleyici olmaktadw. 1972 yihnin sonunda, yapilan zamla
ilgili olarak Marmarabirlik Personel Yonetmeliginde séyle bir, de-
gigiklik yapilmigtir :

“Bakanligin 28.11.1972 giin ve 15/21092 sayil1 emirlerine
ekli olarak gelen ¥Yénetmeligin geciei I. maddesi geregin-
ce lieret derecelerine yapiian ve 1.3.1970 tarihinden itiba-
ren gegerli olan % 606 nispetindeki zamma gore yem uc—
ret diizenlemeleri.”

‘Aym gekilde, 1.3,1974 tarihinden gegerli olmak iizere %15
ve 1.1,1976 tarihinden gecerli olmak iizere de kademeli olarak % 30
ve % 25 oranlarimda {briit aylk iicret tutarlam -3500 liraya. kadar
olanlarda % 30, 8500 liranmn iistiinde olanlarda % 25) zam yapd-
mugtir. s

Personel Yénetmeliginin ilging ve toplu is sozlesmelerme ornek

olusturan bir hitkmii kidem tazminat, 1hskmd1r

“Igten qikig tazminati, Birliklerle Kooperatiflerin ve- busi~
lara bagh igletme ve tegekkiillerin daimj kadrolarinda asa-
leten galigilan 20 yillik hizmet siiresinde beher hizmet.yi-
I1 igin miiktesep: hak olarak allmmakta olan son iicretin
briit tutarinm iki kati iizerinden hesaplanir. 26 yii ge-
cen her hizmet yii i¢in de tazminat miktar1 yukardaki
esaslara gire’ bir maas esasma 'gﬁre_ tahakkuk ettirilir.
Miiddetin hesabmda giinlitkk kesirler aya iblag edilir. 6
aydan fazla (& ay dahil) ay kesirleri yia iblag edilir’”
(M. 21).

Daha ileride ele. alacagaimz toplu is sdzlesmelerinde kidem
tazminath miktarinm kamu ve 6zel kesimdé benzer isyerlerindekin-
den ¢ok yiiksek oldugu gorilecektir. Bu yiiksekligin en o-nemh da-
vanaf, Personel Yonetmehgmde"kl bu hukumdur

Personel Yonetmehg1 ne gore cabsanlara (a) lisan tazrmnatl,
{b) kasa tazminati, (¢} makam tazminaty, (¢) temsil Gdenegi, (d} tes-
vik miikifat1 ve (e} temetti ikramiyesi adlan altinda gesitli ddeme-
ler yapumaktadr, :

Bunlarm yam sira, SSK tarafindan verllen 1st1rahat gunlerme
ait gegici isgdremexzlik odenegl, ,Qahsanm iicretinin tamma iblag
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edilmekte, iki maag tutarmnda 6liim yardlml' verilmekte, SSK’nca te-
davisi yapilmayan hastaliklarin masraflar1 (Birlik yoénetim kurulu-
nun karanyla) Birlik'ge 6denmektedir.

Yillik iicretli izinler ise tiim ¢alisanlar igin 3¢ giindiir, Bu mik-
tar Is Yasasinda belirtilen isiirelerin iistindedir. Imzalanan toplu is
sozlesmelerinde de izinlerin aym igskolundaki diger isyerlerine gore
yitksek olmasmm 6nemli bi\r"dayanagl bu hiikiimdiir.

Yonetmeligin 47. maddesine gore de, “Birliklerle, kooperatif-
lerin veya bunlara bagl tesekkiillerin idare ve igletme kadrolarinda
cahisan personelden, bu yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihte ¢a-
hsmakta olanlarla, yeniden géreve almanlardan, bu yonetmelikte
yazil sartlari kabul ettiklerine dair Noterden tasdikli bir taah-
hiitname alinir.” .

Goriildiigii gibi, 1974 - 1980 doneminde Birlik’lerde uygulanan
Personel Yonetmeligi, kooperatif ve birliklerin istihdam politikasi-
na ortaklarm c¢ikarlan dogrultusunda .yon vermeyi énleyici ve Ti-
caret Bakanhgmm belirleyiciligini pekistirici niteliktedir; cabisanla-
rm iicret ve ¢aligma kosullarmin belirlenmesine ortaklarn katilma-
sm1 ve iggilerin séz hakkmin olmasmi énlemeyi amaclamaktadir.

III. TARIM SATI$ KOOPERATIFLERI BIRLIKLERINDE
' SENDIKALASMA VE.TOPLU I3
* SOZLESMELERI

A. Sendikalagsma

Tarim satiy kooperatifleri birlikleri, kooperatifler ve igtirak-
lerinde ¢alisan igciler, 1974 ~1980 déneminde, biiro, gida ve teks-
til iskollarinda sendikalarda orgiitlenmislerdir, Bunlarin disinda sap-
tayabildigimiz tek igkolu, Izmir Pamuk Tarim Satis Kooperatifleri
Birligi tamirhanesinde ¢ahsan yaklasik 100 iscinin orgiitlendigi me-
tal igkoludur. Bu isgiler 1980 yilinda DISK’e bagh Maden is Sen-
dikas’'nm iiyesiydiyler.

_ Tarm satis kooperatifleri ve birlikleri ve isletmelerinde sen-
dikalagsma, bu kuruluglarin istihdam politikasiyla yakindan baglan-
tibdir. 1974 -1980 déneminde iktidarda bulunan partiler, bu ku-
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ruluglarda kendi ¢izgilerindeki sendikalarn yetki almasi igin yogun
bir ¢aba gi:'vstgrmislerdir.

Ancak &zellikle 1978 - 1979 yillarmdaki: duruma baktifumzda,
tarim satis kooperatifleri birliklerinde ¢alisan isgilerde DISK'e bag-
I sendikalara dogru bir akis goriiyoruz. Bu akis ya igcilerin eski sen-
dikalarmdan ayrihp DiSK’e bagh bir sendikaya iiye olmalan, ya
da genellikle o Birlige 6zgii olarak daha ¢nce kurulmug bir sen-
dikanin DISK’e iiye olmasiyla gerceklegmigtir,

" Biiro iskolunda tarun satis kooperatifleri birliklerinde 1980 yi-
linda érgiitlii sendikalar, Tiik Iy'e bagh Tez Biiro Is ile DiSK’e
bagh Sosyal Is, Bank Sen., Findik ve Taper Igtir, Bafimsiz diger
sendikalar da DISK sendikalanyla birlikte davranmaktaydilar.

Tez Biiro is Sendikas, Tiirk Is iginde Sosyal Demokrat Hare-

ket icindedir. Yerfiskobirlik, Giineydogubirlik isgileri ve Antbirlik’e

bajli bazi kooperatiflerde galiganlar 1980 yilinda bu sendikada &r- .

giitliiydii

Sosyal Is Sendikas: ise kurulmasmdan sonra uzun bir siire ba-
gunsiz kaldh ve 20.5.1974 tarihinde DISK’e katilma karan aldi. An-
cak 1977 yilnda DISK iiyeliginden gikarildi. 22.8.1978 tarihinde ye-

niden iiyelife kabul edildi. Antbirlik ve Giilbirlik 1§g1ler1 1980 y1-,

lmda Sosyal Is Sendikasrnda Srgiitliiydii.

Bank, Sen. 1972 yibnda kuruldu. 2.11.1976 tarihinde DISK’e
katilma karam ald. Trakyabirlik iscilerinin &rgiitli oldugu Tars.
Koop. Is Sendikas’’min' Bank. Sen.’e katilmasiyla, Bank. Sen., Trak-
yabirlik’in biiro isyerlerinde yetkili oldu. Giineydogubirlik iscileri
ise, Giinko Igte érgiitlenmiglerdi. Giinko Is de Bank. Sen.’e katild1.
Ancak 1980 yilmda yetki déneminde isgilerin bir kisrm Tez Biiro
Is Sendikasma gectiler,

1980 3;1111111‘1 ilk aylarinda Tiirk Is iiyesi Tez Biiro Is ile DISK
iiyesi Bank. Sen ve Sosyal Iy Sendikalari, banka - biiro --egitim -
sigortacilik igkollarinda “giic ve eylem birligi” yaptiklarmi agikla-
dilar, “8’lii dekorasyon” da, tarum satig kooperatifleri birliklerine
iligkin olarak gunlar séyleniyordu :

“Iskolumuzun temel direklerinden olan kooperatif igjrer—
lerinde ise dzellikle politik baskilar $ne ¢ikmaktadir. Koa-
peratif igyerlerinde caligan yaklagik 30 bin igciden 23 bini
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bugiin degigik sendikalarin &rgiitsel ag icinde yer alhiyor.
Ancak siyasi iktidarlarm giidiimiinde - geligtirilen tarum
satis ve kredi kooperatifleri bu cevrelerin yemligi olarak
kullanilmakta, binlerce kooperatif emekeisi ¢alisma ve
yasama kosullarindaki olumsuzluklarin yam sira bir de
siyasi iktidarlarin baskisi altindadir. Ote yandan gerici ve
fagist giiclerce digardan desteklenen buglinkil iktidarlarmn
‘igbagina gelmesi ile giindemine alip uygulamaya koydugu
toplu igten cikartmalar, kKiyimlar ve siirgiinler, Gzellikle
tarim satis kooperatifleri birliklerinde, igletmelerinde ve
KiTlerde somutlagmaktadir” (Sosyal Iz, 6. Dénem Mer-
kez Genel Kurulu Calisma Raporu, Haziran 1980, s. 53).

Bu iskolundaki diger send1kalarm 1980 yihindaki &rgiitlenie
durumu da soyledlr

Fidik 1y (Tijrkiye Fmdik Tarm Satls Kooperatifleri ve Birligi
ivlensuplan Sendikasi) 20.5.1969 tarihinde kuruldu ve 31.5.1978 ta-
rihindeki genel kurulunda DISK’e katilma karan aldi 22.8.1978
tarihinde de DISK iiyeligine kabul edildi, Fiskobirlik biirolarmda
ve findik kirma fabrikalarinda ¢alisan isciler Findik Is'te srgiitliiydii.

Taper Is (izmir Incir; Uziim, Pamuk ve Zeytinyag: Tary Sa-
hg Kooperatifleri ve Birlikleri ve Bu tesekkiillere. Bagh Bilumum
Isyerleri Ege Bolgesi Sendikas)) 1968 yilmda kuruldu. 2.3,1980 ta-
rihinde yapdan genel kurulunda DISK’e katilma karan aldi. 13.5.
1980 tarihinde DISK iiyeligine kabul edildi. Taris'te biirolarda cali-
sanlar 1.11.1978 - 81.10.1980 donemmde Taper Is te orgutlu olarak
toplu sozlegme imzaladilar,

- DISK’e bagh bu sendikalarin digmda, Baglmsﬁ ‘B_am sendikalar
da- 1978 - 1980 yillarinda DiSK sendikalanyla birlikte tayvn aldi, .

Cukosen, Cukobirlik igyerlerinde biirolarda cahsanlarm &rgiit-
li bulundugu sendikadir. 1969 yilmda kuruldu. Son yillarda yéne-
timi degigti. Cukosen, 1980 yih icinde DISK’in tarm satiy koope-
ratifleri birliklerindeki sorunlam céziimlemek gerekcesiyle olli;;t.ur—
dugu Ortak Davramg Komitelerinde yer aldu

Dev Tiftik Is, 1978 yilinda Tiftikbirlik igyerlerinde “calisan is-
¢iler tarafindan kuruldu. Dev Tiftik Is de Ortak Davrams Komi-
telerinde yer aldw
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Tars Koop Is, Trakyabirlik iscilerini- érgiitlemigti. Bir siire Or-
tak Davramg Komitelerinde yer aldi. Daha sonra da DISK iiyesi
olan Bank Sen’e katlldl :

Biiro 1§kolunda tarum sabg kooperatlﬂen birliklerinde 1980 y1-
linda DIiSK’e bagh ve ona yakin cizgideki sendikalar hékimdi.-

Tarm satiy kooperatifleri birliklerinde dokuma iskolunda 1980
yilinda Tiitk Ig’e bagh Teksif ile DISK'e bagh Tekstil send1kala11
orgiitliydi.

Saptayabildigimiz kadariyla, 1980 yihnda Teksif agagida belir-
tilen birlik ve kooperatiflerin qurgmr ve prese fabrikalarnda orgiit-
lidiir :

Aydmn - Milas 152 No.'lu Pamuk Tarmn Sat. Koop Clrgu Fab-
rikasi.

‘Bergama - Gogbeyli 207 No.lu Pamuk Tarim Sat. Koop. Gireir
Fabrikasi. :

Kahramanmaras Cukobirlik Cirgir Fabrikasi. _

Manisa 118 No’lu Pamuk Tarnm Sat. Koop. Curer Fabnka51

Tire, Tepekdy, Menemen, Baymdir, Odemis Pamuk Tarim Sat.
Koop. leri Girewr Fabrikalan. )

Odemis 129 No lu Pamuk Tarm Sat. Koop. Guwenr Fabrikas:

~ Akhisar 118 No.lu Pamuk Tarm Sat. Koop. Cwen Fabrikas:

Aydin - Soke Pamuk Tarm Sat. K00p Sawgin Tesisleri.

Fethiye, Aydin - Kogarh ve Aydm - Yenipazar' Pamuk Tanm
Sat. Koop. leri Girenr Fabrikalar.,”

DiSK’e iiye Tekstil ise ozellikle 1978 1980 ylllalmda tarum sa-
tig kooperatifleri ve birliklerinin bu igkolundaki yatnimlarmda et-
klnhgml artirms, gerek Teksif'ten, gerek MISK’e baglh Tiirk Men-
sucat Ig’ten Snemli igletmeleri aynmiglir,

Gukobirlik’in 100 bin iglik iplik tesislerinde 1977 yilinda II. MC
Hiikiimeti déneminde Teksif ile Tiirck Mensucat Is arasinda yapilan
irade beyanmnda, igyerinde cahsan isciler adina toplu is sézlesmesi
bagitlama yetkisini Tiivk Mensucat Is aldu. 1978 yil Eyliil ay1 bagm-
da ise, igyerinde yiiriirliikte bulunan toplu is stzlesmesi Tiirk Men-
sucat Ig’e ait olmakla beraber, tiim isciler bu sendikadan istifa yo-
luyla ayrilmig ve Tekstil’e gecmiglerdi. 1.5.1979 - 30.4.1981 tarihleri
arasinda yiiriirlilkte bulunan toplu is sézlegmesini. Tekstil bagtlads,
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Antbirlik Iplik Fafrikasmda calganlar 1975 - 1977 ve 1977 - 1979
toplu sézlesme donemlerinde Teksif iiyesiydiler. 1977 yilinda Tiirk
Mensucat iy de isyerlerinde orgiitlenme c¢aligmasi yapli. Ancak
1.8.1979 - 317.1980 déneminde igciler Tekstil'e gegtiler ve Tekstil
21.10.1979 tarihinde toplu i sézlesmesini bafitladi '

fzmir Pamuk Tarm Satis Kooperatifleri Birligi Cigli Iplik
Fabrikas1 daha kurulurken, isveren cesitli miidahalelerle isyerine
Teksif’i yerlegtirmeye c¢ahgti. Daha sonra Tiirk Mensucat Is dev-
reye girdi ve bir siire fabrikaya igveren tarafindan yerlestirilen MHP
liler sayesinde etkin oldu. Ancak II. MC Hiikiimetinin diigmesiyle ve
aktif parti taraftarlarmin fabrikadan ¢ikanlmasiyla, Isciler Tekstil-
de &rgiitlendiler, Tekstil, 1.11.1978 - 31.10.1980 tarihleri arasmda
yiiriirliikte bulunan bir toplu i sézleymesi bagitlad,

Tekstil'in 1971 yih Arahk aymda yapilan 3. olagan genel ku-
rul déneminde, Sendika tarim satis kooperatifleri ve birliklerinin
higbirinde yetkili degildi. 1975 yilinda DiSK’e kauld1. 1978 -1979
yillarinda ise yukanda sézii edilen onemli igyerlerinde etkinlik
saglach . :

Saptayabildigimiz kadariyla, yukarida sézii edilen ii¢ biiyiik ip-
lik fabrikas: diginda, Tekstil 1980 yihnda su isyerlerinde de yet-
klhydl

[zmir erpl - Arikbasi Pamuk Tarim Sat. Koop. Cir¢ir Fabrika-
51 {daha 6nce Teksifteydi)

Bergama Circir Fabrikas:

Izmir - Kmik Pamuk Tarm Sat. Koop Circir Fabrikas1 (daha :
once Teksif’'te)

Salihli Pamuk Tarum Sat Koop erglr Fabrikas:

[zmir Pamuk Tarim Sat. Koop Birligi 128 No’lu Cirgir Fab-
rikasi

Izmir Pamuk Tarm Sat. Koop Birligi Pamuk Depolama Is-
letmesi

Cukobirlil’e bagh Sawgin, Cirgir ve Prese Fabrikalan (7 adet).

Gida Iskolunda tarm satis kooperatiflerinde ve birliklerde
' DiSK’e iiye Gida Is Sendikasi ile Tiirk fye iiye Tekgida Is Sen-
dikas1 arasmda bir miicadele vardi. MiSK’e bagh Tiirk Gida is Sen-
dikasi, MC Hiikiimetleri déneminde Ticaret Bakanhiginda ve baz

1
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isyerlerinde bulunan parti militanlar1 tarafmdar saglanan destekle
baz 1$yerler1nde etkinlik kurduysa da, bu durum siireklilik goster-
medi. ’

Tekgida Is Sendikasmn 1969 - 1971 Faaliyet Dénemine Iligkin
Caligma Raporu'ndan, Tekg:da Is’in su kooperatif ve hirliklerde yet-
kili oldugunu &¢reniyoruz: Izmir Incir Tarm Satiy Koop. Bir. In-
cir Isletmesi, Izmir Zeytinyagn Tarim Satig Koop. Bir. Zeytinyagn Is-
letmesi,

Taris Alkol Fabrikas:, Taris Uziim Isletmesi, Gemlik 72 No.'ln
' Zeytin Tanim Satis Koop., Taskobirlik, Fiskobirlik.

Tekgida Is Sendikasinmm 1975 - 1977 donemine iliskin son ca-
lisma raporunda, sendikanin yetkili oldugu belirtilen tanm satig
kooperatifleri ve birlikleri ise sunlardir: Gukoyemn (Mersin), Cuko-
birlik Merkez Yag Tesisleri (Adana), Taskobirlik (Nevsgehir), Tas-
kobirlik’e bagh kooperatiflerin sarap fabrikalar1 (Nevsehir, Avanos,
Giilgehir, Urgiip, Ozkonak), Izmir ﬂzjim Tarim Satis Koop. Bir.
Uziim isletme-si, Izmir Incir Tarim Sat. Koop. Incir Isletmesi in-
cir Depolan, Izmir Incir Tarim Satis Koop. Bir. Alkol Fabrikasi,
Izmir Zeytinyagn Tarim Satis Koop. Bir. Zeytinyagn Fabrikas,

Tekgida I, 1972 - 1977 doéneminde Fibkobirlik’i yitirmis, buna
karsillk Gukobirlik Merkez Yag Tesisleri ve Cukoyem’de yetki al-
mistir. Daha sonra da Marmarabirlik’teki igcileri ongiitlemistir,

Gida Is Sendikas: ise 19751977 yillarinda Izmir Pamuk Ta-
rim Satis Kocop, Bir, Pamukyag Kombinas: ve Antbirlik'te toplu is
stzlesmesi bagitlamis, Gukobirlik Merkez Yag Tesislerinde greve
cikmig ve Fiskobirlik’in Kocaeli, Sakarya ve Bolu’da bulunan 8 fin-
dik kirma fabrikasmda yetki alimigtir. '

11980 yilinda ise Antbirlik Yag Kombinasi (350 isci), Tasko-
birlik (150 is¢i), Izmir Pamuk Tarm Satiy Koop. Bir. Pamukyag
Kombinas1 (1200 is¢i} ve Cukobirlik Merkez Yas Tesisleri (225 isci)
iscileri DISK’e bagh Gida Is'te 6rgiitlenmi$lerdif Tekgida Ig’in
Marmarabirlik ve bagli kooperatifler, Izmir Incir Tarim Satig Koop.
B1r11g1 Kolonya Fabrikasi (30 isci), Alkol Fabrikasi, Incir Isletmem
ve Incir Depolarrndaki yetkisi 1980 yilinda siirityordu. MiSK’e bag-
i Tiirk Gida I Sendikas1 ise MC Hiikiimetleri déneminde Izmir
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Uiziim Tarim Satis Koop. Bir. Uziim igletmeleri ve sirkehaneleﬁnde
caligan 1400 civarmda isci adma toplu is sozlesmesi bagitlamss ol-
makla beraber, 1980 yilinda bu igyerleriyle iliskisi kalmamusti.

' B. Toplu 15 Sozlesmeleri

. Toplu is sozlesmeleri, iscilerin igverenle iliskilerinin, calisma
kogullarinin  belirlendigi belgelerdir. Bu belgelerde isciler acism-
dan diizenleyici (normatif) biikiimleri, iicretler ve diger parasal éde-
meler, cahsma siiresi, is akdinin sona erdirilmesi, isci saghg ve gii-
venligi ve isci-igveren iliskisinin difer yonleri baghklar altinda
inceleyebiliriz. Tscilerin cahsma ve yasama kogullarmda zaman
icindeki degisiklik ve gesitli isyerlerinde isgilerin durumlarmin karsi-
lastirilmiags, ancak bu cerceve icinde anlamli sonuclar verir. Salt
iicret ortalamalarindan yola ctkan kiyaslamalarm iscilerin durumuna -
ve isci-igveren 111§k1ler1n1n dinamifine yeterince 1sik tutamachg:
kanismdayiz

Tarmm satis kooperatifleri birliklerinde galisan isgilerin yukan-
da belirtilen noktalarda 1980 yilmdaki haklar1 genellikle Gzel ke-
simde benzer nitelikteki isyerlerinden ve hatta kamu kesiminde bir-
cok isyerinde iyiydi. Bu géreli iyiligin, iscilerin diger isyerlerin-
deki iscilerden daha fazla miicadele etmelerinin ve daha fazla fe-
dakérlikta bulunup daha fazla caligmalarmin bir sonucu oldugu
kanismda - degiliz. Diger taraftan bu isyerlerindeki isci - isveren
uyusmazliklar: da genellikle (toplu sézlesme maddelerinin otesmde)
siyas] terc1hlerden kaynaklanmugtur.

" Bu 1syerlerlr1de goreh olarak 1ler1 haklar kanimizea su etken-
lere baghdar :

1. Calisanlar sendikalagturmamay1 amagclayarak bazi haklar ta-
nmiyan Personel Yoénetmeligi’nin toplu is sozlesmelerinde 6rnek olus-
turmasi.

2, Siyaél .partilerin kendi cizgilerindeki sendikalar1 isyerlerine
yerlestlrmek ve kendi sendikalarmi isciler aglsmdan cekici kilmak
amaciyla bircok hakk: kolayca vermesi,

3. Genel miidiiriin, Ticaret Bakanhgmm ve Hiikiimetin, Bir-
ligin istthdam politikasini _belirlerken. attiklar1 admmlardan devlete
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bir zararm gelmemesi; olanm kooperatiflere ve birliklere olmasy; is--
tihdam politikasm1 cizenlerin “bagkasmin kesesinden yemeleri.”

4, Sik sik hiikiimet ve dolayisiyla da birlik genel miidiiriiniin
degismesi ve buna bagl olarak, ise yeni almanlarm isten cikaril-
masi olasithgma karsi, is teminatina iligkin giivencelerin arhirilmas,

5. Hiikiimet depisikligi durumunda, degisiklik sirasi heniiz
birliklere gelmeden (“giderayak”) igcilere hog gozikecek ve yeni
gelecek yonetimin isini zorlaghrilarak hiikiimlerin kabul edilmesi.

Onemli ‘tarim satiy kooperatifleri blrhklermde bagitlanmis bu-
lunan son dénem toplu is sozlesmeleri Gzet olarak Elk’te sunul-
mustur. Cesitli birlikler ve aymi birlik biinyesinde cesitli sendikalar
‘arasinda- énemli farklar yoktur. Iscilerin calisma kosullarmm diger
igyerlerindekinde avantajli oldugu durumlar kisaca goyledir :

.Asgari‘ iicretin artmasi halinde artan miktarm (iicreti ne olursa
olsun) tiim iscilere uygulanmasy, diger isyerlerinde pek gériilmemek-
le birlikte, Birliklerde hemen hemen yerlesmis bir uygulamadir. Uc-
retsiz iiriin verme uygulamas: da genellikle bazi kamu kesimi igyer-
lerinde goriiliir. Birliklerde ise cok yaygmdir. Birliklerdeki 40.saat-.
lik haftahk caligma siiresi iilke ortalamasmin ¢ok altindadw. Thbar
omelleri Yasanm pek iistine c¢ikmazken, kidem tazminati Yasanm
ve diger isyerlerindeki uygulamalarn cok iistiindedir. Yillik iicretli
izin siireleri de Yasa ve diger isyerlerindeki toplu sozlesmelerde be-
lirtilen miktar]ardan ol'dukga yiiksektir,

I;;yerlermde gah;;an igcilerin ortalama iicretlerine iliskin veri
ise saglanamamlstlr

IV. TARIM .SATTs KOQOPERATIFLERI BIRLIKLERINE
1974 - 1980 DONEMINDE ISTIIIDAM ALANINDA
POLITIK MUDAHALE

1974 - 1975 yillarma kadar tarim satis kooperatifleri ve birlikle-
rinde onemli isci olaylan ortaya gikmadh, 1. ve 1T, MC Hiikiimetleri
donemlerinde, bu igyerlerine ok sayida parti taraftar yerlestiril-
meye - baglandi. Yerlegtirilen parti taraftarlarmm ve yonetimin bas-
kilarina baglh olarak da baz yerlerde iscilerin tepkileri gorulduyse
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de, ne yonetim ¢ok sayida iscinin isten cikanilmasi yoluna, ne de is-
ciler igyerini iggale varan direnis bigimlerine bagvurdular .1978 -
1979 yillarinda Birliklerde onemli sayida isci ¢ikanldi. Yerlerine de
cok sayida yeni isci almdi. Yonetimin bu tavrina karm iscilerden
herhangi bir tepki gelmedi. Ancak 1980 yihnda Adalet Partisi Hii-
kiimeti, Birlikleri temizleme yolunda radikal bir tavra girdi; cok
sayida isciyi aym anda isten gikardi Isgilerin de buna kars:i tep-
kileri sert oldu. Direnisler, fabrika isgalleri, catismalar ortaya gik-
- t1. Aym iskollarinda diger isyerlerinde goriilmeyen boyutta olaylar
geligti. 1979 - 1980 yillarmda bu direniglerin digmda sadece 1.4.1980 -
3.9.1980 tarihleri arasinda Bank Sen tarafindan Gaziantep’te Giiney-
dogubirlik’te 900 isci ile grev uygulandi. Diger tiim igyerlerindeki is-
¢i olaylan yasadigt direnis niteligindeydi.

Simdi, cesitli Birlikler diizeyinde bu genel gelisim_in ayrmtila-
rma gecelim. '

A. TARI§

Izmir Incir, Uziim, Pamuk ve Zeytinyag Satis Kooperatifleri
Birliklerinde gelisen olaylarn ayrintisma girmeden once, istihdam
-edilen is¢i sayismdaki degisikliklere topluca bakalim.

Terciiman Gazetesi yazarlarindan  Nazh [licak, 15.2.1980 tarih-
li Terciiman’da “Taris Olaylar’” baghg altnda séyle yaziyordu :

“Tarig kadrolarinin militanlarla doldurulmas; I. MC dg-
neminde Umum Miidiir Orhan Baut zamamnda baglamg,
II. MC déneminde hiz kazanmigtir. Orhan Daut’tan sonra
miiessesenin bagma gegen Aydin Tanyel, 2 bin kisiyi is-
ten karmis, bogalan kadrolara sag goriisteki kimseleri
atamig, ayrica igei sayisim 3 binden 4 bine yiikseltmek
suretiyle, bin kigiyi de bu gekilde istihdam etmigtir. Ay-
din Tanyel’den sonraki miidiir Erding Géneng, 2 sene zar-
finda, 4 binlik kadroyu 7 500°e ¢ikarmmg ve militanlagma
hareketini daha da giifatlendirmigtir. Gegen zaman i¢inde
TARIS cesitli sol" fraksiyonlarin iissii haline getirilmis-
tir." .

Tiirkiye Ticaret Odalari, Sanayi Odalann ve Ticaret Borsalan
Birligi tarafindan ¢ikarilan fktisat Gazetesinin yaym yOnetmeni iken
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1980 yilmda Ticaret Bakanhig Miistesar Yardinciligma atanan Sez-
gin Tagkiran, bu gazetenin 6.3.1980 taribli sayisinda, CHP dine-
minde Tarig'teki uygulamalar séyle Gzetliyordu :

“Taris Tarmm Satis Kooperatifleri biinyesindeki 1977 yi-
hinda 5 343 personelin 3000'e yakin bdliimii iginden fasist
sifati takiarak atilnig ve geriye kalan 2543 kisi yeniden
ise almalarla 7139 personiel sayisina ulagmaghr. Tarig'te
personel biinyesinde olan bu degigiklik, Cukobirlik, Ant-
birlik ve' difer. blrliklerde de olmugtur. Tarun sabis koo-
peratifleri birliklerinde 1977 sonuna gdre gériillen fazla
igel sayist 6709 rakanmum bulmaktadir.”

fzmir incir, Uziim, Pamuk ve Zeytinyagi Tarm Satis Koope-
ratifleri Birliklerinde isci - igveren 111$k1161'1 agisindan olaylar 1974
yilma kadar gitmektedir.

flk énemli anlagmazlik, 1974 yihinda Gigli Tplik F abrikaémm ku-
rulma ve igletmeye gecme siirecinde baglad,

Birlik, énceleri ortaklarin gocuklarimi fabrikaya isci olarak al-
ma politikasin1 benimsédi. 1974 yili Nisan aymnda iggi alimma bag-
land:. Daha heniiz fabrika montaj asamasmnda iken, Tiirk Is. iiyesi
ve Adalet- Partisi ile iyi iligkiler iginde bulundugu ileri siiriilen
Teksif Sendikas: yetki icin bagvurdu, Bélge Cahsyma Miidiirliigii de,
1974  yili Haziran ay1 sonunda igyerinde calisan isciler adma- toplu’
is szlegmesi bagitlama yetkisini Teksif’e verdi.

Tekstil Séndikasi, bu uygulamaya fzmir I Mahkemesi nezdin-
de itiraz etti, Mahkeme, igyerinde iiretime gecilinceye kadar doku-
ma igkolunda hicbir sendikaya yetki verilemeyecegini belirterek,
Bélge Calisma Miidiirliigiiniin yetki kararmm 1.7.1974 tarihinde ip-
tal etti. .

Bu durum, 1975 yili yaz aylarma kadar siirdii. Fabrika iiretime
gecince, bu kez Tekstil Sendikas1 yetki icin bagvurdu wve aidat ke-
silmesi talebiyle 700 iiyesinin adlarini igverene bildirdi. Isveren de,
bu listenin baginda yer alan 9 iseiyi isten gikards. I;verenln bu dav-
ranigy iizerine 1§gller dlrem§e gectiler, :

Direnis 13 giin siirdii. Isveren, direniste gecen giinlerde iggile-
rin iicretli izinli sayllmalan_m kabul etti ve igyerini bir siire tatile

C.0, Tiitengil’e Armagan - 25
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soktu, 1975 yihi Kasim ay1 baglarinda ise -yetki Teksif’e verildi.
Tekstil Sendikasi’'nin itirazi iizerine konuyu inceleyen [zmir 2, Is
Mahkemesi, yetkinin Tekstil’e ait oldugunu belirledi. Yetkinin Teks-.
til’e verilmesinde'n sonra igyerine 200 MHP taraftar isgi olarak
alind,”

h Ise yeni alman 1§gllerle eski isciler arasinda kavgalar baglads.
26 Kasmi 1975 tarihinde fabrikadan toplu olarak cikan eski iggi-
lere biiyiik--bir saldin. oldu. Saldiranlar eski isciler tarafindan ya-
 kalandr.. Yakalananlar: karakola teslim - eden igciler gbzaltina alinin-
ca, fabrikadaki isciler 5 giin siireyle yemek boykutu yaptilar.

10 Arahk 1975 tarihinde ise biiyiik bir ¢atigma oldu. 11 Arahk
1975 tarihli Cumhuriyet Gazetesinde olay sovle veriliyordu :

“Olay. ig paydosundan sonra igletme binasindan yemek-
haneye giderken patlak vermigtir. Ulkii Ocakh oldugu be-
lirtilen bir ise¢i, sendikal tartisma yaptigt DISK'e bagh
Tekstil Is Sendikasi {iyesi bir isgiye silah ¢ekmis, ancak
sildh patlamamgtir. Bu arada isciler birbirlerinin fizer-
lerine tas ve sopalarla saldirmuslardir. Yemekhanenin he-
men &niinde cereyan eden bu olay, yemekhanedek:l karsit
griptan iggilerin de birbirine girmesine neden olmugtur.
DISK'e baph Tekstil Is Sendikasi y&neticileri olaya Taris
Genel Miidiirliigii yetkililerinin neden oldugunu sdylemig~
tir. Fabrika Bayram sonrasina kadar tatil edilmigtir.”

Qigli Pamuk Kombinas1 7 giinliik tatilden sonra 18.12.1975 ta-
rihinde yeniden faaliyete gectigginde, isciler baskilar1 protesto ettik-
leri gerekgesiyle makinalar igletmediler. 19.12.1975 giinii ise, fab-
rikanin yeni alman 150 kadar igci tarafindan iggal edildigini ve bu
igciler tarafindan kapida kimlik kontrolu yapihp istenilenin igeri
b]rak11d1g1n1 gordiiler. Eski 1§gller bu olay1 gerekee gdstererek yeni-
den direnise gegtiler. '

Bu arada 82 eski igci-igten glkanldl;

- .Igverenin, direnisi siirdiiren -tijm'.ils(;ilei‘in ig -akidlerini feshede-
cegini bildirmesi lizerine, 8000 igci 30.12.1975 tarihinde yeniden. is-
bas1 yapt1, ‘Ancak igsbagi yapmakta geciken 17 igcinin ¢ikist verildi.’

isye_rinde ise 'veni alman iscilerin baskismm siirdiigii gerekce-
siyle 130 igci isyerinde istifa etti, 1976 yilhi Ocak ayinm ilk haf-
tasinda da 280 is¢i igveren tarafmdan igten cikanldi,
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Igyerindeki bu degisikliklerden sonra, igyerinde galsan igciler
adma toplu is sozlesmesi bagitlama yotkisi Tekstil Sendikasinda
iken, Tiick Is’e bagli Teksif Sendikasi ile 1976 yih Mart aymda
devreye giren MiSK’e bagh Tiirk Mensucat Is arasmda mueadele
_bagladu. : . L )

1976 yili Mart ay: sonunda da, Tiick Mensucat Is ile izmir Pa-
muk Tarim Satig- Kooperatifleri Birligi arasinda Cigli iplik Islet-
mesinde calisan iscilere iicret zammi saglayan bir protokol imza-
landa. : :

Bu dinemde isletmede MHPlilerin caligmalari, fabrikada ca-
ligan- bir igginin Kirikkale'deki arkadagina 28.12.1975 tarihinde yol-
ladign ve Fikret Otyam tarafindan Cumhuriyet Gazetesinde yaymn-
lanan bir mektubunda gorilebilir - (Mektup, dilbilgisi hatalarinda
degisiklik yapilmadan aktarilmigtir) '

“Durumlar1 biliyorsun, Komiinistler disar1, bizler igeri. Sim-
di de hepsi disarda direnis yapiyorlar. Yeni igciler isten
gikarilsin, bizlerin can giivenligi saglansin diye yediyiiz
kadar1 direnigteler. Doksan kadar: -isten atildi. ¥ giin
miiddet vermiglerdi. Hepsi atilacakti. fzmir Valiligi bu
duruma elkoydu, idare edip gidiyoruz. Baz1 ufak. tefek
hareketler oluyor. Takipler falan gibi. Gegenlerde erken-
den biri bildiri dagitirken bizim kalabahga detk geldi,
elinde tekvando aleti vardi, c¢ofumuz farkinda olmadik,
kaciyordu yakaladik ve yiktik, sadece kasap bigagi ile
i¢ bicak. Benim pek viedamim raz1 olmuyor ama ne ya-
palim bizim ufakhkta ige yaryor. Igerdeki arkadaglara
aramizda para topluyoruz, buranin teskilatimn. zayif du-
rumlar var. Her seyi igciden bekliyor,” maddi durumlari
degil tabii, buradakler fazlasiyla gorevlerini yapiyor, me-
sela disiplin yok. Bazi vatandaglar arasinda bd]gecilik ya-
ratiliyor, bunlar normal gibi kargilamiyor. Buradaki biitiin
arkadaglar maddiyat yoniinden, yatacak yer yoniinden
¢ok perigan oluyorlar. Sahsen benim aylifima besg bin lira
verseler, ben gene de durmam. Ama geldik girdik. Kirik-
kale'nin adim kbtiiye kullanmak istemiyoruin, her tiirlii
glicllife- tahammiil ediyorum. Aramzda &yle arkadaglar
var- ki, iilkiieliliikle hi¢ aldkasi yok. Fabrika iginde kizla
tekliften laubalilik -falan - filan. _

*Osman'la Mesut geldiler ige girdiler. Elimden gelen
biitiin iyiligi gbsterdim. Simdi Kirikkale'den gelecelg-ar—
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- kadaglara durumu anlatirsth kardesim. Bilegine giivenen
arkadaglar1 hemen génderin, pek fazla da clmasin, yirmiyi
_gegmesin, fabrika bir taraftan igeci aliyor. Artik fazlasim
" siz ayarlarsimz. Simdilik aldigimmz para bin lirayr gegiyor.
Burayr Izmir diye gelecek arkadaglar géndermeyin yiizii-
miizii kara ¢ikarmasinlar cikarirlarsa geldikleri gibi geri
dénerler. Bu durumlar1 ayarlarsimz... Biitlin ilkiidagla-
rima selam eder, saygiyla ellerinden sikar, gézlerinden
Gperim... Arkaddaglann durumu genel merkeze ve Albaya
bildiriliyor. Oradan da Kurultaya gidiyor. Not: Arkadag-
lar acele gelsinler harg¢hkh olsunlar gehrken ceplerinde
zineir, cep blgagl, V.8, bulunsun

_Bu isciler Gigli Iplik Fabr-i'kasﬂm diger igyerlerine ve bolgele-
re yapacaklar: saldirlarda bir iis olarak kullanmak istediler, 12.1.1976
tarihinde Ege Universitesime yapilan-saldinda ele ‘gecenlerin 17si-
nin Iplik Fabrikasinda is¢i géziikmesi, bunu kamtlamaktadir. (Ay-
rmtil bilgi ve iddianame igin bkz. Tekstil Sendikasi, Tarig Iplik
Fabmkasc ve Fagist Saldwrdar). '

Tarisg Pamukyagl Kombmasmda ise DISK’e bagh - Glda Is Sen-
dikasi 24.6.1977 - 20.7.1977 tarihleri arasinda grev uygulad. Ancak
1§yennden isci gikarlmasi yoluna basvurulmadl

- CHP Hiikiimeti déneminde Taris'ten gok saylda (blr iddiaya
gr,a;e 3000 civarinda) is¢i ¢ikarlmasina ragmen higbir tepki ol-
madi. Bu dsnemde, yeni almanlarla birlikte Tarig’n is¢i sayisi
7 bini ast.

‘Demirel Hiikiimetinin igbagina gelmesiyle birlikte, tarim satig
kooperatifleri birlikleri yonetimlerinde degisiklige gidildi. Tarig
Genel Miidiirii Erding Goneng gorevden alindi ve .yerine Ismail
Hakki Giiriin atand.

- 1980 yih Ocak aymin basinda, énce Genel Miidiirliikte (bu ta-
r]hte bag1m31z olan) Taper Is Sendlka51 yesi 1sgller isten ¢ika-
rilda,” ‘

. 18.1.1980 tar1h1nde ise [zmirdeki Pamukyagl Kombinasinda
olaylar cikt, Olaylar soyle geligti : Ticaret Bakanhgi'nm Taris’ten
gikarilacak 1§911er1n kidem tazminatlarmin Sdenmesi igin 150 mil-
yon-lira gonderdigi haberleri iizerine, 1§yerler1nde huzursuzluk basg-
ladi. Yeni: Genel Miidiir Ismail Hakkl Giiriin ise, yanma aldif
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100 kadar yeni isciyle topluca  Pamukyagr Kombinasma girmek. is-
tedi. Igciler, Genel Miidiirle birlikte fabrikaya girenleri disar1 at-
tilar, fabrikanm giris kapilarmi kapatular, arabalardan barikatlar
kurdular, Polis olaya miidahale etti. (}atlsmada 1 polis, 4 isci ya-
raladi, (Ayrintilh bilgi 1gm bkz. Cumhuﬂyet 19 1 1980) '

Clgh Iplik Fabrikasi, Zeytmyagl Kombma51 ve Uziim Isletme-
lerinde de benzer olaylar 22.1.1980 tarihinde gelisti: ;

22 Ocak 1980 sabal giivenlik kuvvetlerl Tarig’in 1sletmeler1nde
arama yapma girisiminde bulundu. Oncelikle Zeytinyagn Kombina-
smdaki igciler, giivenlik kuvvetlerinin  elinde arama. yapilacagma
iligkin resmi bir belge olmadig1 gerekcesiyle polisi- igeriye .sokma-
mak igin direndiler. Catigma ‘oikt1. Bes igei ve bir polis yaraland
100 isci gozaltma almdi. Uziim isletmesinde, iizerinde silah bulun-
durduklar gerekgesiyle iki is¢i gozaltma almdi Cigli iplik Fabri-
kasmda ise alt1 saat siiren bir ¢atisma oldu. 40’tan fazla is¢i ve 5 po-
lis yaralandi. Giivenlik kuvvetleri fabrikay1 terketmek zorunda kal-
di. Olaylar iizerine Tarig’in biitiin isletmelerinde ¢alisan iggiler di-
renise gectiler. Olaylarda gézaltina alman toplam “251 isinin’ 210"1
serbest birakildl. (Bkz. Cumhuriyet, 23.1.1980 ve 24.1.1980). - :

Ticaret. Bakam Halil Bagol'un “Tarig’ten kesinlikle kesinlikle
isci cikarilmayacagn ve yeni is¢i alnmayacag” yolundaki agikla-
mas1 iizerine iggiler 8 gunluk d1ren1$ten sonra 31 1 1980 tanhmde
ishag1 yaptilar.

Ancak bu aciklamadan bir hafta sonra Ticaret Bakanhg Ta-
rife bagh igletmelerde iiretimin durdurulmasma ve birgok igginin
isten cikarnlmasma karar verdi. Isgiler de bu karar ve uygulamaya,
isletmelerin isgaliyle tepki gosterdiler. - '

Olaylar, Taris Genel Miidiirliigii'niin, iiretimin ve c¢ahsmanin
durduruldugu yolunda bir ildm Izmir gazetelerinde yaymlamasiyla
basladi. 1l4nda, tiim igcilerin is akidlerinin feshedlidigi de belir-
tiliyordu. Il&nin yaymlanmas: iizerine, Tarig’in biitiin isletmelerin-
deki isciler igyerlerini iggal ettiler. Bu ara, is akdi feshedilen isgi-
lerin isimleri de tek tek agiklanmaya basladi. 7 Subat 1980 giinii, gii-
venlik kuvvetleri binalan1 bogaltmak amaciyla operasyonlara basla-
di. Once Pamukyag Kombinasi1 panzerlerle kusatildi. Isciler diren-
meden igyerini bosalttilar ve bir yiiriiyiis yaptilar. Uzim isletme-
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sinde ise ¢atigma gikty 50 kisi yaralandi. 600 igci gozaltma almd1
(Bkz Cumhumyet 72 1980 ve 8.2.1980).

8 Subat 1930 gunu Izmlr de ge§1t11 1§yerler1ndek1 15911er Taris
iscilerini desteklemek ig¢in 1 giinliik dlrenls yaptlar, Pamuk De-
polama’daki direnis polisin zor kullanmm ile kirildh, 7 kisi yaralam
d Iphk Fabmkasmdakl 1500 isei ise duren1§ler1n1 siirdiireceklerini
agikladilar.

9 Subat 1980 tarihinde, “Tekstil, ‘Gida Is, Maden Ts, Basui Is ve
Taper I§ iiyeleri tiim Taris Iscileri adma Saim Akbulut, DISK
III. Bélge Temsileisi” imzastyla yaymlanan bildiride, iki yildir hi¢-
bir olaym olimadig: fabrikalirda c¢ikan yeni olaylarin sorumlusu
- olarak Demirel Hiikiimeti gosteriliyordu, is ve can guvenluklerl icin
1sgller1n direnmeyi siirdiirecegi behrtlllyordu

Incir _Isletmesl, Inoir Dep_olama,- Alkol ve Kolonya Fabrikasi
ve Tahta Kutu Fabrikas: 13 Subat 1980 giinii polis gozetiminde agil-
diysa da, isciler (incir Isletmesi diginda) iiretime baglamadi, Bu
‘sirada fabrikalara iktidardaki parti taraftan yem igeilerin yerlestlrll—
mesine devam 'edildi.

14 Subst 1980 giinii de, -direnisi siirdiiren Cigli Iplik Fabri- -
" kast'na “sayilar1 on bhin dolayindaki komando ve piyade erlerinin
destegindeki polis ; giicleri, silahli catigma . sonucu” girdiler. 1500
is¢i gozaltna alindi. DISK’e bagh sendikalar ise, olaylar protesto
etmek igin 2 giinlitk direnise bagladi. Anccak direnis ikinci giinii
pek siirmedi. '

Taris Yonetiminin - 20 Subat 1980 tarihinde gazetelere verdlgl
1landan direnigin hala siirdiigiinii ogrenlyoruz

: “T‘arls ten Druyuru :
Isletme ve fabrikalarmmzda ga11§aan iscilerimizin  tama-
minm veya 6 bin is¢inin isten atilacagr yolunda baz sa-
his ve gruplarm igeilerimize asilsiz clarak telkinde bulun-
duklar:1 veya bask: ve tehdit altinda ighagt yapmalar én-
lenmeye _§a11§11d1_§1, igyerine gelenlerin iiretim yapmadik-
lar1 ve kanunsuz grevi siirdiirdiikleri,. iiziilerek gériilmek
tedir.

‘Milletini’ ve memleketini seven 1sg11erun1ze agagldakl hu-
suslar1 onemle duyururuz :
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1. Y¥Yapian. tebligat ve duyuru diginda iggilerimizin hiz-
met akidleri feshedilmeyecektir.

2. Elde olmayan sebeple, hata ile hizmet akldlerl feshe-

' dilmig igeilerimizin durumu duzeltllmls olup, basvuru
halinde incelenecektir. -

3. Kanunsuz grevin siirdiriillmesi halmde. kanunsuz gre-
vin tegvik¢i, tahrikei. tertipeileri ile bu kanunsuz gre-
vi surdurenlerm ig akidlerinin feshedlecegini,

‘muhterem ve masum iggilerimize duyururuz (‘Cuinhlil

riyet, 20.2.1980). ’

Genel Miidiir 1. Hakk: Giiriin, Milliyet ‘Cazetesine: yaphg agik-
lamada, Pamukyag: Kombinasinda iiretime baglandigni, ancak

iiziim ve incir igletmelerinde, kolonya, ‘alkol ve tahta kutu fabrika-

larmda kanunsuz grevin siirdiigiinii: belirtti. (Milliyet, 2021980)

Cumhuriyet Gazetesinde yaymlanan bir habere gore de, igyer-

lerinde ¢ok sik1 giivenlik dnlemlerinin alindi@1 ve isten  cikartmala-
rin hizla siirdiigii belirtildi. Pamukyagi Kombinasinda iggilerin is-
bas1 yaptiklar,, ancak isten c¢ikarilan arkadaglarinm -ise alinmalar-
m saglamak amaciyla iiretime baslamadiklar1 bildirildi. Uziim ig-
letmelerinde de, igyeri disinda direnise devam eden isciler, ise ye-
ni alman iscileri fabrikaya sokmadilar. Diger taraftan, Uziim ve
Pamukyag Isletmelerine 800 yeni isci ishag yapt. Gigli Iplik Fabri-
kasi ile Pamuk Depolama siiresiz olarak kapatilda. Isgllerm is akid-
leri ‘askiya alindi. Izmir Uziim. Tarmm Satts Kooperatifleri Biiligi’-

- nin 26.4.1980 tarihinde yapilan genel kirulunda da Uziim Isletme-
lerinin ‘sezon sonuna kadar kapatilmasi karan alind.

Taris olaylari, isletmelere milyonlarla lgiilebilecek zarara mal-
oldii. Ne 6zel sektorde, ne de kamu kesimi igyerlerinde gériilemeye-
cek boyutta zarar - ziyana yol acacag bllmen davramslara politik
nedenlerle girildi.

B. Antbirlik

Antbirlik’te isverenin sendikalagmaya ‘acik ve - aktif- miidaha-
lesi- 1975 yilinda bagladi. MC Hiikiimetinin igbagma . getirdigi Sez-

gin Tagpmar'm genel miidiirliik 1§yerlnde cabsan Sosyal Is itye-

lerine baski yaptigim ileri siiren baz igciler achik grevine baglads-
lar, Daha sonra Aksu Iphk Fabrlkasl na 200 yeni .isci. almdl ve
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Tiirk Is'e bagh Teksif Sendikasi igyerinde yetki aldi. 1977 yilmda
IL MC Hiikiimeti déneminde Ticaret Bakam Agdh Oktay Giiner,
tarmm satig kooperatifleri birliklerinde . partisinin -etkinligini artir-
ma gabasma girince, Aksu Iplik Fabrikasi’'nda Teksif (Tiirk Is) - Tiirk
Mensucat Ig (MISK) ¢atigmasi gikti, Teksif iiyesi 26 iscinin ig akitleri
feshedildi. Fabrika 1,5 ay kapah kaldi, MISK’e bagh Tiirk Mensucat
Is, Yasada belirtilen yetki iglemlerini tamamlamadan Antbirlik ile
toplu is sozlesmesi bagtlads,

CHP iktidar1 déneminde MISK’'in bagitlamig bulundugu toplu
_sozlesme feshedildi ve Teksif ile toplu sézlesme imzalandi. 385 igei-
nin isten gikarlmasiyla igyeri sakinlesti. 1979 yilnda da DISK’e
bagh Tekstil Sendlka31 bu isyerinde yetkl aldi ve toplu sozlegme
bagtlads, -

MC Hiikiimetleri déneminde Atnbirlik Pamukyag Kombinasm-
da gahsan isciler, DISK’e bagh Gida Is Sendikasmda orgiitliiydiiler,
Gida Ig'in 1977 Ocak tarihli Sendika Gazetesinde igverenin tavrma
iligkin gunlar yazihyordu : .

“Antalya’da kurulu Antbirlix Pamukyag Kombinasi'nda
cahganlar Sendikarmuzin iiyesidirler ve isyeriyle bagitlan-
mig bir sdzlegmemiz halen yiiriirliiktedir. Yeni stzlegme
dénemi yaklagtikca Antbirlik yéneticileri iiyelerimize ye-
ni sézlesmenin ne pahasmna olursa olsun Tiirkiye Gida Is
Sendikasi ile imzalanmayacagmi, bu sendikadan ayrilma-
lar1 gerektigini, yoksa iglerinden olacaklarim soylemek
suretiyle iiyelerimiz iizerinde baski yapmaya baglamiglar-
dir... Yapilan aragtirmalardan da anlagildifina gére, Yo-
neticiler ya biiyiik iireticilerden veya tamamen aracilar-
dan olugmaktadir. Yerel parti odrgiitleri, boyle kuruluglari
kendilerine is sahas1 se¢mekte ve her gareye bagvurarak
Srgiitlerini bu kuruluglarin ydnetimine hakim kilmaktadir-
lar” (Sendika, Say1 84, Ocak 1977, 5. 7). ‘

Antbirlik Yag Kombinas: isgileri 1977 déneminde DISK’e bag-
i Gida Is Sendikasindan ayrlarak Tiirk Is’e bagh Tekgida Is Sen-
dikasina gegtiler, 1979 yilmda ise, Gida Is'e dénerek, Gida Is in
igyerinde toplu is sozlegmesi bag1tlamasm1 sagladilar.

~ Adalet Partisi'nin Hiikiimeti kurmaSIyla birlikte Seref Topuz,
Antbirlik Genel Miidiirii olarak atandi. Géreve baglamasiyla birlikte,
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“sivil savunma gorevlisi” adi altinda yeni igci aldi. Bu igcilere sildh
dagitildi. Bu sirada, Antbirlik Merkez Yag Kombinasmm heniiz g6-

revden almmamig miidiiriin ‘makam arabas: sildhla tarandi. Sofér

oldii. Ug kisi yaralandi. Yarallar, arabay silahla tarayanin yeni
genel miidiir tarafindan igse alinanlardan biri oldugunu séylediler.

Bu gelismelér iizerine, calisanlar cangiivenliklerini saglamak

gerekgesiyle direnise gectiler. Genel Miidiirlik binasmdaki direni-
se polis miidahale etti. Direnis sona erdi. Ancak ¢ngir fabrikas,
yag kombinasi ve iplik fabrikasindaki yaklagik 3500 isci - direnisi
sirdiirdii. Antalya’da diger igyerlerinin 15911er1 de 8 Subat 1980 giini
2 saatlik dayamsma direnisi yaptilar. . .

" Direnis iki aya yakm siirdii. Sonunda imzalanan protokolda hi'g-.

bir igginin direnis nedeniyle isten gikartilmayacag ve toplu ig sbz-
lesmelerinin uygulanacagm igveren kabul etti. Bu protokolu izleyen
giinlerde Seref Topuk, Antbirlik genel miidiirligii gérevinden aln-
di, yerine Tuncay Kupaci atand.

Ancak olaylar durmadi. Antbirlik Yag Kombinasinda yetkili

olan Gida Is Sendikasrnm Antalya Sube Baskam, 1980 yih Tem-
muz ay1 sonunda yaptg aciklamada, igyerine yeni alman iscilerin
silahli saldinlar érgiitlediklerini ve iscilerin can gilivenliginin kal-
madigm ileri siirdii (Agiklama icin bkz. Cumhuriyet 29.7.1980).

Temmuz aymda igten gikartmalar nedenlyle Sosyal Is Sendi-
kasinm biirolarda cok az iiyesi kalmsti. Tiitk ig’e bagh Tez Biiro
is Sendikasi isyerinde &rgiitleniyordu.. Gmeir Fabrikasinda yetki
Teksif'e verilmek iizereydi. Antbirlik’e bagh Yenikdy kooperatifin-
de ise MISK’e bagh Tiirk Biiro Sen érgiitlenmisti, (Bkz Cumhunyet
29.7.1980).

C. Qukobirlik

Cukobirlik Mersin Merkez Yag Kombinasi’'nda isgilerin 1976
yilmda DISK’e bagh Gida is Sendikasinda drgiitlenmeleri, Genel
Miidiirin politik uygulamalarma neden oldu. ‘

1976 yih Ocak ayinda ba;,;layan'toplu ig sozlesmesi goriigmelerin-
de isveren tzlagsmaz bir tavra girdi. Birlige bagh diger igyerlerin-
de yevmiyelere sézlesmenin birinci yilnda 25 TL., ikinei yihnda
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25 .TL. iicret zamm yapilan toplu- sézlesme bagitlamirken, Merkez
Yag Tesislerinde birinci yil 20 TL., ikinci yil 18”TL. teklifinden
yukar1 ¢ikdmadi. Bunun iizerine, Gida Is Sendikas1 13.4.1976 ta-
rihinde grev: uygulamasina gecti. Birlik yonetim kurulu ise, Cuko-
birlik Genel Miidiirii Kemal Sahin’in gazetelere yaptign aciklamaya
gire, fabrikay: kapatip depo yapma karan verdi. Bu durum, Gida
Is, diger sendika ve baz kuruluglarm 26.6.1976 tarlhmde Mersin’-
. de diizenledikleri bir yiiriiyiiy ve mitingde protesto - edildi. (Bkz
Sendika, No. 77-78, Haziran - Temmuz 1976). - ' ‘ :

CHP Hiikiimeti déneminde - 6nemli bir huzursuzluk olmadi.
Ancak 1980 yih olayh gecti. Ocak aymda 100 -is¢inin igine - son
- verildi. 1979 - 1980 yillarinda ise alman 2500 iscinin de isten gika-
rilacag: soylentileri yayddi. Bu konuda Ticaret eski bakanlarindan
Teoman Kopriililer sunlan soyledi: =~

*2 700 iscinin gorevlerine son verilmesi igin Cumartesi ve
Pazar demeden isgilere tebligat yapilmaltadir. Tarig'teki
aym oyun Cukobirlik'te tezgahlamiyor. Cukohirlik'e bagh
14 fabrika var. Su anda ishagina getirilen yoneticiler iire-
tim ve digsatum degil, sadece 1591 klylmlm du.gunuyorlar
(cumhunyet 25.2. 1930)

Cukobirlik’te beklenilen tiirde olaylar olmadi. Yeni y®netim
merkezde toplu halde igci ¢ikartmak yerine, éncelikle Adana ve
Mersin dismdan dagmik olarak 856 igcinin isine son verdi. Ayn-
ca Cukobirlik Iplik Tesisleri isyerinde iscilerin maaglan gec odendi.
fstihdam fazlas: gerekgesiyle isten gikartmalar siirerken de, 0dac1
¢aycl, kapiey, giivenlikei iinvanlaryla g:ok_saylda_ yeni isei alindi,

Cukobirlik - Yonetim Kurulu Bagkam Hikmet Savatl'nm igten
gikartma- kararlarimi mesrulagtirmak amaciyla mahalli bir gazeteye
verdigi bir demegte soyledikleri, 1975- 1980 doneminde tarm satig
kooperatifleri birliklerindeki istihdam poht1kasm1 guzel bir gekilde
tzetlemektedir : ‘

“Bizim zamammzda Cukobirlik'in meveudu 3 hin- kigi
idi. Bizden sonra' MHP'l .Sabri. Oge ve CHP'liler déne-
minde bu meveut iki katma gikarild. 11k bagladigimizdan
bu yana fabrikaya ek iinite. yapilmadi. Fakat personel sa-
yis1 tamamen politik amagla artirildi .Biz bu. fazlayl nga-
-racaglz" {Akratan, Aydinhk, 26-31980) o
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. Fiskobirlik

Fiskobirlik isyerlerinde 1977 yilma kadar tnemli bir olay ol-
. madi. Ancak 1977 yilinda Fiskobirlik’in Bolu, Sakarya ve Kocaeli'n-
deki 9 fmdik kirma fabrikasinda érgiitlenen DISK’e bagh Gida Is
Sendikasi, igverenin biiyiik baskisiyla karsilagtigmn ileri siirdii. Is-
veren loplu sozlesme gdriigmelerine gelmedi. Grev karar alininca
grev oylamasmna gidildi. Oylamada 18 klsmm olumsuz oyuna kars:
35 kiginin grev lehinde oy kullanmas: iizerine, fabrika kapatlldl Gl-
da Is, diger igyerlerinde de iscilere bask yap11d1g1n1 ileri stirdii.

CHP dénemi Fiskobirlik isyerlerinde sakm‘ gecti. Flndlk-l-s
bu dénemde DNSK’e katldi. Findik Is Sendikas: -yetkilileri, 1980
yili Agustos ayinda yaptiklari bir agiklamada, igyerlerinden is¢i ¢1-
kartmak amaciyla sekiz kigilik ‘bir komitenin kuruldugunu ve daha
sonraki giinlerde ¢ok sayida iscinin cikiginin verilecegmi belirtti-
ler (Demokrat, 2.8.1980). Agustos ay1 sonunda da 100 igei diger il-
lerdeki isyerlerine tayin edildi (Cumhurzyet 2238, 1980) Aym gun-
lerde 600 isci lsten gkanldl,

D. Diger Birlikler

Giineydogubirlik : AP Hikiimeli doneminde Giineydogu Ta-
nm Satg Kooperatifleri Birlikleri Genel Midiirligiine atanan Ali

Siimer, 1980 ylh Mart aymnda yapug: basm toplantlsmda 1535 is- .

¢iden 750’sinin -¢ikiginin verilecegini, o giine kadar 180 is¢inin ¢1-
kanldigim agklady (Aydmbk, 27.3.1980). Tiirk Is iiyesi Tez Biiro Is
Sendikasimn Gaziantep Sube Bagkanmi Yakup -Ocak da, yapug
agiklamada, igyerinde imzaladiklari toplu sézlesmenin igveren ta-
rafindan uygulanmadigin, is giivenligi saglayan maddelerin igveren
tarafindan kaldmilmak istendigini ileri siirdii (Tez Biiro Is Gazetesi,
3.4.1980).

Yerfiskobirlik: AP Hiikiimetinin Yerfiskobirlik Genel Miidii-
riinii degistirmesinden sonra Birligin istthdam politikas: da degis-
ti, 4.8.1980 tarihli- Cumhuriyet gazetesinde. yaynlanan bir yazida,
Birlik’in eski yoneticilerinden birinin iddialari yer aldi. Bu iddia-
lara gore, 1syerlelmden cok . saylda 15(;1 g1kar1]m1§ ve yerlerine
parti taraftarlar: yerlestmlmlstl.' :
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Trakyabirlik : Trakyabirlilk’te 1980 yih $ubat ayr baginda 90
igci isten gikarldi. Bunun iizerine yaklaslk_ 700 is¢i direnige gegti.

E. Sendikalarin Tepkisi

1980 yilinda tarim satig kooperatifleri birliklerinde isgi qikar-
malarin yogunlagmas: iizerine, DISK’e bagh Sosyal Is, Bank Sen,
Tekstil, Maden is, Taper Is, Findik Is, Gida Is ve bagimsiz Dev
Tiftik {s ve Gukosen’den olusan Ortak Davrams Komiteleri ku-
ruldu. Bu sendikalarm temsilcileri 26 - 27.11.1979 giinlerinde top-
landilar ve 27.11.1979 tarihinde yaptiklam ortak basin toplantism-
da, aldiklar kararlam aqikladilar. Bu kararlarin  énemlileri .sun-
lardir : o

“Giiclimiizii birligimizden, silahimzi iiretimdeki yerimiz-
den alan cnbinlerce emekginin temsileisi bizler, ijyeleriinize
vonelik saldirilar ortak gogiisleyecek ve piiskiirtecegiz.

+ Bu anlayls  ve tespitten hareketle, DISK &neiiliigiin-

e... Ortak Davrams Komitesi olusturulmasi...

+ DISK Bélge. Temsiloilerinin bagkanliginda hilgesel Or-
tak Davranig Komitelerinin olusturulmasi,

-+ Bolgesel komitelere bagli olarak isyerlerinde tiim bi-
rim ve iiniteleri kapsayacak alt birimlerin olusturul-
masl, '

+ Sendikalar arasinda dayamigma ve haberlegsmenin bu
komiteler araciligiyla DISK tarafindan saglanmasi, .

+ Uyelere yonelik Srgiitlenme ve kltlesel egltlm calisma-
larinin ortak diizenlenmesi,

+ Bélgelerde komite iiyelerinin ve temsileilerinin kati-
Iimlariyla ve giderek tiim iiyelerin katilimyla kitlésel

’ toplantilarin ortak dilizenlenmesi, -

+ TIgyerlerine yénelik saldirilara kargi, disiplinli ve &r-
giutlii tavirlarin kollektif yiiritiilmesi,

+ Geligsecek miicadele bigimlerine karsi hazirhkli olun—
masl,

+ Anti - demokratik saldirilara karsi miicadele siirecin-
de gelisecek olaylara bagh olarak maddi dayamsmamn
saglanmasi,

+ Kitlesel egltlm ve bolgesel toplantilara vakit gegiril-
meksizin baglamilmasl, kenularinda ortak goriise varil-
mis ve alman kararlarin uygulanmasi i¢in yerel birim-
lere gerekli talimat verilmistir” (DISK, 7. Olagan Ge-
nel. Kurula Sumdan Calisma Raporu, s. 317-318).
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Ortak Davrams Komiteleri cesitli illerde toplanti ve . gosteriler
diizenledi. “Igyerlerinde gelisebilecek olaylara karsi bir dayams-
ma fonu ayrilmas: ve kesinlikle caliymalarin disiplin altinda yiirii-
tiillmesi igin ortak kararlar® almdi (a.g.e., s. 319). Bu &rgiitlenme,
1980 yihnmn ilk aylarmda Tarls ve Antbirlik olaylarlnda etkm
oldu. :

S SONUC

Tarim satiy kooperatifleri ve birliklerinde - istthdam iki ag-
dan 6nemlidir : (1) Kirsal kesimde yeni istthdam olanaklan yarat-
mas;; (2) Isci-igveren iligkilerinin farkh niteliginin yol actifn
olaylar.

inceleyebildigimiz kadariyla, tarm satis kooperatifleri ve bir-
liklerinin kurulma ve gelisim siireglerinde kirsal kesimde istih-
dam olanaklar1 yaratmak diye bir diigiince sz konusu degildir.
Nitekim &nemli isletmeler kirsal kesimde degil, 1hracat limanla-
rinda. kurulmugstur.

“Tanm satis kooperatifleri ve birliklerinde isci - igveren iligki-

leri ise hem &zel kesimdekinden, hem de kamu kesnmndeklnden
farklidur, :
Ozel kesim igyerlerinde, ana amag isletmenin uzun dénemli
kirinm azamilestirilmesidir. Istthdam politikas1 da bu genel ama-
ca gore sekillendirilmistir. Ozel sektér genellikle celiskileri kes-
kinlestirici ve (5zellikle 1974 -1980 yillarinda yasanan ekonomik
buhran ve doviz darbogazinda) ithal makina ve techizat1 tahrip
etme sonucunu dogurucu davramslardan dzenle kagmmgtir. 1968 -
1970 déneminde ozel sektor isyerlerinde goriilen isgal eylemlerin-
den sonra bu nitelikte bir iki drnege ancak rastlanabilir (Sungur-
lar'da 11.8.1975 - 26.11.1975 tarihleri arasindaki direnis ve daha
onemlisi, 1976 yii Eyliil ayinda Devlet Giivenlik Mahkemeleri Yasa
Tasarisin1 protesto etme gerekcesiyle yapilan genel direnisten son-
ra isten atilan temsilcilerin ise alimmalarmi saglamak gerekgesly-
le yapilan Profilo isgali).

Genel ve katma biitgeli kuruluglar ile kamu iktisadi tegebbiis-
lerinde de genellikle bu nitelikte eylemlere yol agici davramislara




398 o . Yildirum Kog

" girilmemistir. Belediyelerde ise, bu dénemde yerel ytnetimlere ya-
salarla- verilmis-gérevlerle, saglanan olanaklar arasmdaki dengesiz-
lik sik stk iggi olaylarma neden olmustur. Merkezi yonetimle yerel
yiénetimin farkh siyasi cizgilerde olmasi ,genellikle yerel ytnetim
yetkililerinin destegindeki isci - eyleminin boyutunu ve etkinligini
arbirmistir. Ancak bu eylemler gériiniiste igveren durumundaki be--
lediveye, ézde ise merkezi yonetime karsi oldugundan, isyeri is-
galleri ve arag - gerecin tahr1b1 noktasma hlg:blr Zaman  varma-
‘ymghir.

- 1974 - 1980 d'c'me_minde tanm satiy kooperatifleri ve birliklerin-
de durum - farkhh olmustur. Bu wllarda davul kooperatif ortakla-
rmn boynundadir, tokmak ise siyasi iktidarda. Siyast iktidar, ken-
di adamlarim yerlestirebilmek ve etkin kilabilmek igin isgi cikart-
mistir. Bunun dogurdugu olumsuz sonuglarm maliyetini ise tama-.
miyle kooperatlfler ve bitliler édemislerdir. Bu nedenle de siyast
iktidar son derece rahat, davranabilmistir, ITktidan yitirmis siyast
giigler ise, tepkl gosteren iscileri ‘desteklemiglerdir.

Bu durum, tarm satig kooperatifleri ve birliklerinde g¢ahsan ig-
gileri, aym iskollarmda diger isyerlerinde c¢aligan isgilere oranla
olaganustu hareketlendirmis, politiza etmistir. Ancak bu hareket-
lenme, ‘belirli bir siyasi partiye ve uygulamalarmna karsi olma te-
melinde geligmistir. Biiro iskolunda normal olarak c¢ok az yasadis
direnis goriilirken, - tanm satis kooperatifleri birliklerinde durum -
gok- farkh olmustur. Tekstll ve gida iskollan. igin de benzer 5zel-
hkler SOZ konusudur ' :

Tarlm -sahg -kooperatifleri ve birlikleri, bu yonletiyle, gerek
kirsal alanda yapisal degisme (veya yapmm. koruamas) ve gerek
de Tiirkive'de isci hareketi acilarmdan 1974 - 1980 déneminde ol-
dukga énemli bir rol oynamustir.
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Siireli yayinlar : TUBA i5-1s¢i ve Calisma Biilteni.
Gida Is Sendikasi Sendika Gazetesi
Tez Biiro Is Sendikas: Gazetesi
Sosyal 1y Sendikas1 Gazetesi
Tekgmda Is Sendikasi Gazetesi
Giinliik gazeteler.

.TOPLU 1§ SOZLESMELERI
Tiirkiye Gida Is - Izmir Pamuk Tarim Satis Kooperatifleri Birligi
Pamukyapg:1 Kombinas1 (1.1.1979 - 31.12.1980).

Tez Biiro Is -~ Giineydogu Tarim Satis Kooperatifleri Birlikleri (1.8.
1979 - 31.7.1981).

Tekstil' - Cukobirlik Merkez Iplik Fabrikas: (1.5.1979 - 30.4.1981).
Sosyal I - Giilbirlik (1.4.1978 - 31.3.1980).

Sosyal Is - iAntbirlik (1.8.1978 - 31.7.1980). .
Taper Is - Taris Genel Miidiirliigii (1.11,197I8 - 31.10.1980).

Findik Is - Fiskobirlik (1.1.1979 - 31.7.1980).

Cukosen - Cukobirlik (.81978-31.7.1980).

Tekgida 15 - Marmarabirlik (1.4.1980 - 31.3.1982).

Tekstil - Tarig Cigli Iplik Fabrikas: (1.11.1978 - 31,10.1980).
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Txaraflar

Toply Sozlegme | Gida s - Taris Pamukyag: | Tekstil - Tarig Iplik Taper-1s - Taris Bilro
' Hitkiimleri '
Yiirtirliik 1.1.1979 _ 31.12.198p 1.11.1978 - 31.10.1980 | 1.11.1978 - 31.10.1980
Haftalik ¢alig- . ‘
. ma siiresi 44,5 saat 48 saat’ 44 saat
Yilhlk iicretli Kidem izin Kidem 1zin
izin sireleri 1 — 5yl 25 iggiinii |} 1—5 yil 30 giin Herkese 30 giln
i 5 —10 yul 30 jggiinil' [ 5— ¥yl 30 iggliml
10 —» yi 35 iggiinii ‘
thhar nelleri Kidem Gnel Kidem Onel Kidem Onel
: 1 — 6 ay . 4 hafta { 1 — 12 ay 6 hafta 1— 8ay 2 hafta
6 — 18 ay -8 hafta| 1 — 3 y1 12 hafta 8—18 ay 4 hafta
1.5 — 3yl 10 hafta | 3 —» yil 14 hafia { 1,5— 3 yil 6 hafta
3— 5yl 12 hafta 3— 5yl 8§ hafta.
5 - yil 14 hafta 5y yil 10 hafta
Kidem tazmi- .
nati 60 giin - 45 giin 45 giln

Kendi istegiyle
ayrilana kidem

4 y1l ve daha kideml: olana

5— 10 y1l kndem: 30 g.

3—10 yul ludem: 30 &} -

tazminaty 45 glin 10 » yil kidem: 45 g} 10 5 ¥l kndem’ 45 g.
ikramiye ' . i .

(Wil 120 yevmiye ve net 409 TL| 120 yevmiye 90 yevmiye

Yakacak : .

yardimi Net 1000 TL/ay Met 1000 TL/ay Net 1000 TL/ay

. Izin parast

Net 2500 TL/yil

Net 2500 TL/yil

Ig-devein primi

10 yevmiye/ay -

10 yevmiye/ey

teretin % 10

Aggari licret
farla

Farkin 9% 50'si herkese

Farkin tfimii herkese

Askerlik
yardim:

3000 TL

Net 1500 TL

Net 2500 TL

Aile yardim

Net 1000 TL/ay

Briit 1000 TL/ay

Net 500 TL/ay

‘Cocuk yardimu

100 TL/¢oeuk/ay

100 TL/gocuk/ay

100 TL/c¢cocuk/ay

Kidem zamvni

3 TL/yil/yevmiye

.3 TL/yil/yevmiye

100 TL/yilyaylik

Fa%la c¢aligmma
zammi

50 saat/ay'a kadar: % 50
50 saat/ay’'dan fazla: % 75

% 50

_%50'

Yemek parasi

50 TL/ghin

60 TL/c¢alisilan giin

40 TL/caligtlan giin

C.0. Titengil'e Armajan — 28




402

Yildirem Kog

Taraflar

Toplu Szlegme
Hiikiimleri

Yiiriirliik

Haftalik calig-
ma siiresj

Sosyal 1s - Giilbirlik

1.4.1978 .. 31.3.1980

Findik Is - Fiskobirlik

1.1.1979 _ 31.7.1980

Tez Biiro 1y - Giiney-
dopubiriik

40 saat

44 sgaat

Yillik dicretli
jzin siireleri

Herkese 30 iggiinii

" Herkese 30 giin

1.8.1979 - 30.7.1981

‘40 saat

Herkese 40 giin

Ihbar dnelleri Kidem © Onel Kidem Onel
— 1yl 35 gin — 6 ay 4 hafta

1— 3 yil 49 giin | Yasal 6 — 18 ay B8 hafta
3—10 vl 49 giin 1,55 w1 10 hafta
10 wl 77 giin

Kidem tazmi- g )

nat: 35 giin 50 giin 80 glin

Kend: isteffiyle 6 yil kndemli bayan

ayrilana l'udem — 7 yi lndemli erkek 80 giin

tazminatt

lkramiye _ )

(Yiihk) 60 yevmiye 120 yevmiye 150 yevmiye

Yalkacak

yardimu Net 250 TL/ay Net 4500 TL/vii

Izin paras:

Net 750 TL/yil

Net 1000 TL/ay

Is-devam primi |

Asgari licret
farl

% 20

Askerlik
yvardim

Aile yardim:

Parkm tiimii herkese

Cocuk " yardimu

Kidem zammu

100 ’I‘L/gqcuk/ ay

100 TIL/¢ocuk/ay

Net 1000 TL/ay

150 TL/¢ocuk/ay

Fazla calisma
.zammi

% 100

Yemek paras:

3 _'I‘L/yll/yevm_iye

% 50

% 50

Net 50 TL/giin

'10 TL/giin

Briit 1000 TLay
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Taraflar M
Topha Stzleame | Tekstil _ Cukobirlik | Gukosen - Cukobirlik | Tekeida lf? Ly R, Sosyal fy . Antbiriik
Hitkitmleri ‘ e
Yiiriirliik 1.5.1979 - 30.4.1681 1.8.1578 - 31.7.1830 1.4.1901 - 14.1882 1.8.1878 - 31.T:1880
Ha.ftahi( galig- ’ .
ma: siiresj 40 saat 40 saat 40 saat 40 saat
Yillik dcretli Kidem tzin
izin stireleri Herkese 30 giin Herkese 30 giin 1.~ 5yl 18iggtinii] Herkese 30 glin
510yl 24 iggiinii
. 10 5 w1l 30igglini
thbar dneilert Kidem Onel ) Kidem Onel Kidem, Onel
f— 6 ay Thafta | Yasa 4 i'er hafta 1— day 2haftal 1— 6Gay 2 hafta
6—18 ay 9 hafla . 6—18ay 4hafta 6—18ay 6 hafta
1,5— 3 y2l 11 hafta 15— 3yl 6Ghafta| 15— 3yl B hafta
3~ wl 12 hafta 3-» i l0hafta{ 3 3l 10 hafta
Kidem tazmi- Biiro: 60 giin_

nat 80 giin 10 giin Depo: 45 giin 60 ‘giin

Kendi istefiiyle 1 — 5 wl: 50 giin ’ -

ayrilana kadem | #9 giin 5 .» yil: 60 giin —_ & — »il;.60 gin
tazminafz

Ieramiye : - Biira: 180 yevmiye

(¥allle) 150 yevmiye 120 yevmiye Depo : 150 yevmiye 80 yevmiye
Yakacak .

yardum 2000 TL/ay Net 1000 TL/ay Net 2000 TL/ay Net 4000 TL/yl
{zin paras Asgari iicret tutari | Net 2000 TL/yil — — 7

Is-devam primi

Vcretin % 25'1

tleretin % 25

Asgard lcret .

farka Fark herkese eltienir | Fark herkese eklenir — Kismth yararlamr
Askerlik )

~ yardm —_ 7500 TL 1 Maag —
Aile yardum — — — —

Cocule yardim

100 TL/gocul/ay

Net 150 TL/gooul/ay

50 TL/goculc/ay

100 TL/gocuk/ay

~Kwem zamm 1—2yk: 200 TL/ay
— 2—Gyl: 100 TL/ay | 80 TL/yil/ayhlk 200 TL/y1l/ayhk
. 5. yii: 50 TL/ay .
Fazla gahigma .
zamm % 100 % 15 % 15 % 50
Yemek parasi | 85 TL/giin et T50 TL/ay 50 TL/giln . 50 TL/galipien giin




