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‘Princetion Universitesi iktisat profesorlerinden F, Harbison ile,
MIT endiistri miinasebetleri profesorii C. A. Myers «Insangiicii» mev-
zuunda ikinei kitaplarini, negretmig bulunuyorlar, Aym profesorler
bundan dnce 1964 yilinda, «Egitim, Insangiicii ve Iktisad? Bilyiime»
(Bducation, Manpower and Economic Growth) isimli ilk eserlerini
- yazmiglardi .

Bu ilk eserlerinde Prof. Harbison ve Prof. Myers, begeri kay-
naklarin geligtirilmesinin kantitatif ve kalitatif yonden bir genel
analizini yapmig bu}unuyorla,rdJ Gene bu eserde kantitatif verilere
dayanmak suretiyle yetmis bes iilkeyi <«az gelismig», «kismi gelig-
mig», «yar1 gelismigs ve «gelismig» olmak iizere dort genel baghk
altinda toplamiglardi. Eserin sonug kisminda ise, ekonomik ve sos-
yal gelismenin programfanmasmda, 1nsangucunun plinlanmas ile,
eZitimin birlestirilmesi veﬁresx ve metodu hakkmda bir tartisma
« meveuttu. -

Insangiicii meselesinin ekonomlk geligme prosesi igindeki prob-
lemlerinin geligmis ve az gelismis ekonomiler ydniimden milletlerara-
s1 mukayesesini yapan bu birinei eseri takiben negredilen «Insan-
giicli ve HEgitim» isimli ikinei kitapta, birinei eserin miiellifler:
editorlilk yapmaktadirlar, Bu eserde birinciden farkli olarak millet-
lerarasi genel bir analiz yerine, ele alman her iilkenin insangiicii
problemleri tek, tek teferruath bir sekilde tahlil edilmektiedir, Boy-
lece her iilkenin kendine has begeri kaynaklar1 geligtirme mesele-
leri tizerinde durulmaktadir. Esasinda  editorlerin, ilk eserlerinde
ortaya. koyduklar: genel tahlil, bu ikinci kitabin konusunu tegkil
eden miinferit memleketlere ait insangiicli analizlerinin verilerine
dayanmak suretiyle hazirlanmigtir, Diger bir ifadeyle, ilk eserdeki
milletlerarast tahlil icin bu eserdeki miinferit memleketlere ait ve-
riler ham madde olarak kullaniimigtir.

1) TFrederick Harbison - Charles A Myers: fidueation, Manpower and
Feonomie Growth, Strategies of Human Resource Development; Mc Graw -
Hili Book Com, New York; 1964; 229 sahifa.
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Bu kitaba istirak eden her yazar, ele aldifi memlekette jnsan-
giicit meselesinin farkh yonlerden &nemli hususiyetlerine deginmek
suretiyle, kendi analitik goriiglerini gelistirmigtir. Fakat buna rag-
men biitiin yazarlarin iizerinde birlegtikleri bir cok miigterek nokta
da gériilmektedir. : ‘
‘ Nk olarak biitiin yazarlar, sosyal ilim mensubu olarik begeri

kaynaklar meselesini analizlerinde ekonomik gelismenin ana hede-
' fi olarak gormiislerdir. Kitap esas itibarile, baz az gelismig iilke-
lerdeki beserl kaynaklarin: gelismesi ve onlarin ekonomik blytime
ile olan miinasebetlerini-ele almaktadir. Diger bir deyigle, ekonomik
gelisme problemi, perspektif bir gbriigle bu milletlerin iiretim ka-
pasitelerini geligtirmek icin nelerin yapllabﬂecegl meselesme gtk
tutmaktadir,

Eserde 11 yazar tarafindan gehgme seviyesi degz§1k fakat esas
-itibarile az gelismis 20 memleket tetkik edilmektedir. Bunlar sira-
siyle Arjantin- (Morris A. Horowitz), Peru (William F. Whyte),
Sili (Rudolph C. Blitz), Porto Riko (William H. Knowles), iran
(George B. Baldwin), Endonezya (Bruce Glassburner), Komiinist
Cin - (Immanue} C. Y. Hsii); Senegal - Gine - Fildisi Sahili (Elliot
Berg), Niyasaland (George Seltzer), Uganda (Rober{ L. Thomas),
Kenya - Uganda Tanganika - Malaya - Burma. Endonezya Tay-
Iand Filipinler (Guy Hunter)dir,

e

Bugiin bir iilkenin ekonomik geligme hizinin genig  élciide o iil-
kede ekonomik faaliyetlere katilanlarin kalitatif biinyesine bagh ol- _
dugu bilinen bir gercektir, Nitekim bir iilkede ekonomik faaliyet-
ler sonucu yaratilan mal ve hizmetlerin gerek hacmi, gerekse kali-
tesi 0 mal ve hizmetleri yaratanlarin vasif ve egitim seviyelerinin
etkisi altinda kalmaktadir. Esasinda be§er1 kaynaklarin geligtiril-
mesi, sadece hizl: bir ekonomik geligme icin zorunlu bulunmamakta,
ayrica modern siyasi sistemlerin miiessir bir igleyigse kavusmasimin
da ana sartim tegkil etmektedir.

Ekonomik gelismede-insan unsurunun bu stra.te31k dnemi, as-
Iinda yeni kesfedilmis bir gercek degildir, Nitekim Prof. Harbison
- ve Prof. Myers de kitablarinin girig kisminda ayn: noktaya isaretle
«Adam Smith bn- kimsenin maharetinin kendisinin oldugu kadar
ait oldugu toplumunda bir sérveti bulundugunu Sne siirerken, A.
Marshall en kiymetli sermayenin insanlarda yaratmig bulundugu-
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na dikkati cekerken, giiniimiizde T. W. Schultz'un dnderligini yap-
1@t bir grup iktisatel, beseri kaynaklarin sermayenin bir sekli ol-
dugu ve iiretilmig iiretim vasitasi mahiyetini tagidiklarin: iddia eder-
ken, hep aym nokta etrafinda birlesmektedirler> demektedirier.
Béylece gerek modern ekonomik gelisme analizleri ve gerek plan
‘modelleri, isgiiciiniin vasif ve maharet itibarile biinyesine ve egitim
planlamasina glttxk(;e daha fazla 6nem atfetmek zorunlugunu duy-
maktadir,

Editorler, eserde yer alan iilkelerin insangiicii problemlerinin
tetkikinden elde edilebilecek bazi genel sonuglari, agagida gosterilen
yedi nokta etrafinda toplamaktadiriar:

"1 — Begeri kaynaklarin geligtirilmesi her seviyede egitimi ici-
ne almaktadir. Bu egitimin kapsaming igbaginda egitim, mesleki
eZitim, resmi veya gayrf resmi yetigkinlerin egitimi de dahil bulun-
maktadir. Ayrica bu meselede mali ve mali olmiyan sajklerinde
Snemle ele alinmasi icap etmekte, iicretier ve maasglar analizlerde
bilhassa iizerinde durulmas: gerekli stratejik faktorler olarak rol
oynamaktadir. Bu sebeblerden dolay: begeri kaynaklarin geligtiril-
mesi problemi, ¢ok cesitlilik arzeden genig bir programlar agimn
ahenkli bir organizasyonunu ifade etmektedir. '

2 — Muhakkak olarak egitim yapilacak yatirimlar ekonomik
gelismeye yardimel olacaklardir. Fakat aym zamanda ekonomik ge-
lisme de egitim igin yapilacak yatirimlara finansman imkinlar te-
min etmektedir. Su halde «egitim, ekonomik gelisme de hem cekir-
~ dek, hem de ¢igek olmak durumundadir.». Nitekim «Egitim, Insan-
giicii ve Iktisadi Biiyiime» eserinde bilhassa miielliflerin belirttigi
gibi, bir iilkede her seviyede egitim girmiislerin oram ile, fert ba-
sina gayri saff milli hasilé arasinda cok kuvvetli bir korelasyon var-
dir. Diger bir ifadeyle herhangi bir iilkede egitime yatirilacak (X)°
dolar milli gehrde {Y) dolarlik bir art1§a. sebeb ola.cakhr

. 3 —— Bam iilkelerde begeri kaynaklarin gehstlrllmesme tesir
etmiyen yatinmlara. gitmek, paray1 prodiiktif olmiyan resmi egi-
timlere sarfetmek, egitimde yanls gayeler’ giitmek miimkiindiir. Bu
yiizden egitimde reform yapmak, en agagi ekonomik ve sosyal gelig-
meyi gerceklegtirmek igin egitime yapllacak yat1r1m1ar kadar bii-
yiik bir 6nem tagimaktadir.

4 — Begerl kaynaklarin ge_ligtirilebilmesi icin tesirli bir egi-
tim programi tanzim etmek gerekir. Tesirli programlar, iilkenin eko.
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nomik ve sosyal hedeflerine, ekonomik geligme seviyesine dayan-
maktadir, Nitekim baz: iilkelerde ilk tahsil masraflari, orta ve yiik-
sek- tahsil masraflarindan daha hizla artmaktadir. Meseld, bazla-
rinda, yilksek tahsilde, giizel sanatlar ve sosyal ilimlere, ziraat ve
mithendislik gibi-ilim dallarina nazaran daha fazla énem verilebilir.
Bilhassa bu durum Iran, Slh ve Endenozya gibi iilkelerde gdriilmek-
tedir,

Dlger taraftan mesela, Komiinist Cin'de, hukuk, begeri ilimler,
glzel sanatlar, her egitim seviyesinde ¢ok mahdut bir gekilde ver
almakta ve esas agirlik teknik egitime verilmektedir, Ayrica yeni
gelismekte olan memleketlerde egitimin kalite ve kantitesi arasinda
bir denge bulma meselesi de énemli bir problem halinde kargumiza
cikmaktadir, Diger bir problem de, ig piyasasma cikmadan énceki
resmi egitim ile, istihdam esnasindaki isbasinda egitim arasmda

bir muvazene kurma meselesidir.

_ 5 — Bilhassa iizerinde durulmasi icap eden bagka bir husus
da, ekonomik gelismede cok nemli bir rolii olan muayyen meslek-
lerin gelir ve sosyal statii itibarile alikay: tizerine cekecek durum-
da olmasidir. Meseld bir iilkede ziraat teknisyenlerine, hastabaki-
cilara ve diger teknik elemanlara, 6denen ficretler, diger bir ifadey-
le onlarmm gelir ve sosyal statii gartlar, sosyal ilim dallarindan me-
zun olanlar lehine ise, yeni yetigen nesiller teknik mesleklere heves
etmiyeceklerdir. Bu yiizden gelisme halinde olan iilkelerde meslek-
ler itibarile gelirlerdeki farklar ekonomik gehgmeye yardimel ola-
cak bir istikimette meydana gelmelidir. :

6 — Geligmekte olan biitiin iilkelerde millf gelirden begeri kay-
naklarin gelistirilmesine ayrilan yatirim oranlari gittikee artmak-
tadir, Ilk 6gretime yapilan yatirimlar, netice de orta ve yiiksek 8g-
retim igin olan talebi arttirmaktadir. Boylece eitimin kantitesi
gittikce fazlalagmakta bu da kalitenin dikkate almmasml zaruri
kﬂmaktad1r

7 — Netice itibarile begeri kaynaklarin geligtirilmesinin al-
ternatif tedbirleri, ekonomik inkigafin vazgecilmez bir unsuru hali-
ne gelmektedir. Gergi biitiin plincilar ekonomik gelismede egitimin
dnemini kavramiglarsa da, fakat maalesef bir cok gelisme planla-
rinda begeri kaynaklarin inkigafi sistematik bir analiz icine soku-
lamamigtir. Baz miiellifler insan faktoriiniin, diger iktisadi fak-
torler gibi kolaylikla &lcillemiyeceginden dola,yl analitik yolla ele
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ahinmasia siddetle kargt koyma temayiiliinde bulunmuglardir, Hal-
buki Prof. Harbison ve Prof, Myers'in isaret ettikleri gibi, bu gol
hatali bir yoldur ve begeri kaynaklarin degigkenlerini kemmilegtir-
mek, diger ekonomik faktérlerde oldugu gibi kabildir. ‘
Sonug olarak sdylemek icap ederse kitapta ele alinan memle-
ketler say1 itibarile az olmakla beraber, bu iilkelerde ele alinan in-
sangiicti problemlerinin ortaya koyduklar neticeler, az geligmig ve-
ya gelisme halinde bulunan diger bir gok memleketin meseleleriyle
bityiik benzerlikler gostermektedir. Hususiyle begeri kaynaklarin ge-
listirilmesi meselesini, plinlt bir ekonomik kalkinmanmn ayriimaz bir
parcasi olarak dilgiinen Tiirkiye’nin, kitapta ortaya konan verilerden
ve tartigilan meselelerden istifadesi kanaatimizee bilylik olacaktir.

Dr. Nusret M. EKIN



