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AJ K A N U N L A R ; 

1 — Adalet Iglml : 

§ Kabul buyuruları 14 12 1949 tarih ve 5457 .. ıh kanunun birinci 

maddesine göre; 4 7/1934 tarihli ve 2556 sayılı Hâkimler Kanununun 

muhtelif maddeleri aşağıdaki aafcflflf değiştir i lmiştir ; 

Madde 4 — Aday lar : iht iyaç oldukça Adalet Müsteşarının Başkanlığı 

al t ında Teftiş Kuru lu Başkam ve Hukuk ve Ceza ve Zatlşleri Genel 

Müdürler i ile kurulacak komisyonun mütalaası al ındıktan sı>nra Adalet 

Bakanı taraf ından tâyin olunur. 

Adayl ığa iht iyaçtan çok istekli olursa tâyinlerde hukuk tahsiline ait 

diploma derecesine bakı larak İyi dereceliler orta derecelilere ve pekiyi 

dereceliler hepsine ve derecede eşitlik halinde önce müracaat edenler 

sonrakilerine ve doktora yapmış olanlar hepsine tercih olunur. 

Madde 5 — Adayl ığa tâyin olunanlar iki yıl mahkemeler ile savcı

l ıklarda staj görürler. Hukuk ve ceza dâvalarında tutanak kâtipl iği ve 

mahkeme ve savcılık kalemlerinde başkâtipl ik ödevini ve kendilerine 

verilen İncelemeleri ve difcer yazı işlerini yaparlar. İcra memurlar ına ve 

sorgu yargıçlarına yardım ederler-

Bunlar dinlemek üzere mahkemenin tetkik ve müzakerelerinde 

bulundurulabilirler. 

I » J He ım l Cnü i ' lm i n T V m m u i l iMtt - Aral ık I M S t a r i h t i nush*.lnrır«1un 

n l ınmıa l ı r . 
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Adaylar , gördükleri bütün işlerden dolayı asıl görevliler gibi sorumlu 

ulurlar. 

Madde 15. - - Açı lacak yardımcı l ık sınıf ının onuncu derecesinde yazılı 

görevlere (13) üncü maddede beyan olunan defterdeki sıraya göre Önce 

gelen (âyin olunur ve daha evvelki yılın defteri bitmeyince sonraki defterde 

ismi olanlara geçilmez. 

Bu deftere ismi geçenlere asıl göreve tây in olununcaya kadar 

Bakanl ıkça lüzum görülen yerlerde İcra memur luğu ' sorgu yargıçl ığ ı ve 

Cumhuriyet savcı yardımcı l ığ ı ödevleri gördürü lebi l in 

Madde 21 —- Bu kanunda yazıl ı ayrık hükümler dışında yargıçl ık 

ve savcılık mesleklerinin yardımcı l ık veya üçüncü sınıf larında bulunan

ların bu sınıf lar içinde bir dereceden diğerine yükselti lmeleri için bulun

duklar ı derecede en az iki yıl hizmet etmiş olmalar ı ve ehl iyetlerinin 

aşağıdaki maddelerde yazılı usul dairesinde anlaşı lmış bulunması şarttır. 

Madde 22 — 16 ncı maddenin ikinci f ıkrasında yazıl ı şartları haiz 

olanlar yardımcı olarak dokuzuncu dereceye al ın ır lar ve bu derecede 

amelî vukuf ve kabiliyet bak ımından ehliyet göstermiş oldukları takdirde 

bir yıl hizmet ettikten sonra üçüncü sınıf lar ın sekizinci derecesine ayrı 

1 ab İl İr ler. 

B i r Türk Hukuk Fakültesinden ç ıkmakla beraber, İngil iz, A lman , 

Fransız veya İ ta lyan l isanlarından biriyle ders okutulan bir memleket 

hukuk fakültesinden lisans tahsil ini ikmal ve ayrıca bunlar ın birinde 

hukukî bir mevzu üzerine doktora diploma ve unvanını da almış olanlar 

yardımcı olarak sekizinci dereceye al ın ır lar ve bu derecede ameli vukuf 

ve kabiliyet bak ımından ehliyet göstermiş oldukları takdirde bir yı l 

hizmetten sonra üçüncü sınıf ların yedinci derecesine ayrılabil irler. 

Madde 29 — Adalet Bakan l ığ ı ; yükselme sürelerini bitiren ve hak-

nnda yükselmeye engel mahkeme hükmü veya İnzibat Meclisi kararı 

u lunmıyan yardımcı l ık sınıf ında olanlar İle üçüncü sınıf yargıçl ık ve 

savcılıkta bu lunanlar ın adlarını gösteren bir l isteyi her meslek sınıfları 

İçin ayrı ayrı olmak üzere haztrl ıyarak yıl ın Nisan, Ağustos ve Aral ık 

aylar ının son günlerinde Ay ı rma Meclîsine ver i r ve bir örneği Resmî 

Gazete'de yayınlanır . 

B u listelerde adları yazılı o lmıyanlar , l istenin yayımı iarihinden bir 

ay içinde Ay ı rma Meclisine müracaat la it iraz edebilirler. 

Ay ı rma Meclisi, i t irazın süre içinde yap ı lmadığ ın ı veya hakl ı olma

dığını görürse reddine karar verir. Bu karar aleyhine ilgili bir ay içinde 

Ay ı rma Mecüsi Genel Kuru luna it iraz edebilir. 
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Ay ı rma Meclisinin, it iraz edenin adının deftere geçirilmesine dair 

olan karar ın ı , Adalet Bakam karar tarihinden bir ay İçinde Ayırma 

Meclisi Genel Kuruluna müracaat la incelettirebilir. Ay ı rma Meclisi Genel 

Kuru l kararı* müracaat sahibi ve Adalet Bakanl ığ ı haklar ında kesindir. 

Madde 34 —• (30) uncu. (31) inci ve i33) üncü maddeler uyannca 

haklar ında müta lâa beyan olunanlar dahi yükselme süreleri içinde gör

müş oldukları işlerin hüküm ve karar lar ından yahut yazmış oldukları 

iddianame ve lâyiha, kararname veya müta lâa lardan seçecekleri birkaçının 

tasdikli örneğini ve mesleklerine ait eser ve yazıları varsa birer nüshasını 

yukarda bildirilen süre sonunda Adalet Bakanl ığ ına gönderirler. 

Madde 39 — Ayırma Mecl is i ; 29 uncu madde uyarınca; hazırlanan 

defterde adlar ı yazıl ı olanların, ahlâki gidişlerini, mesleki bilgi ve anla

yışlarını ve gayret ve çal ışkanl ık lar ım ve gelen işler ile neticelendirdikleri 

işler arasındaki nispeti, yukarı maddelerde yazılı üst mercilerin kendi 

haklar ında verdikleri bilgiye ve siyret varakaları ve raporlara ve Yargıtay 

daireleri ve Genel Kuru l ve Başsavcılık notlarına ve kendilerinin 34 üncü 

maddede yazılı belgelerine bakarak yükselmeğe lâyık olup olmadıklar ına 

karar ver ir . 

Madde 40 - Ay ı rma Meclisi, yükselmeğe lâyık gördüğü kimseleri : 

A ) Yükselmeye lâyık: 

B1 Terc ih l i yükselmeye lây ık ; 

C ) Mümtaz olarak yükselmeye lây ık ; 

olmak üzere üç kısma ayır ır ve bu kısımlarda yükselme liyakatlerine 

göre sıraya kor ve her kısma giren yargıçl ık ve savcılık mesleğinde olanlar 

için ayrı a y n yükselme defteri yapar. 

Bu sıra defterleri Resmî Gazete İle yayınlanır 

B u defterler. Ay ı rma Meclisi Genel Kurulunun itiraz halinde yapa

bileceği değişiklikler ayrık olmak üzere kesindir. 

Kesinleşen şekil de ayrıca Resmi Gazete ile yayınlanır . 

Madde 41 - Yargıçl ık ve savcılık mesleklerinin ikinci sınıfına giren 

derecelerinde beş veya bu sınıf ın dördüncü derecesinde üç yıl hlzme! 

etmiş olanlar aşağıdaki maddelerde yazılı şartlar dairesinde birinci sınıfa 

ayrılabilirler. 

Mümtaz olarak yükselmeye lâyık olanlar üçüncü sınıftan başlamak 

üzere 10 yıl geçmedikçe birinci sınıfa ayrı lamazlar. 

Yargıç l ık ve savcılık mesleklerinden Adalet Bakanl ığ ı hizmetlerine 

al ınanlar ın birinci s ımfa geçmelerinde gözetilecek fiilî hizmetleri (74) 

üncü maddeye göre hesap olunur. 



Madde 48 — Yargıç l ık ve savcılık mesleklerinin beşinci derecesin

den dördüncü derecesine yükselmede (21) İnci madde hükmiy le beraber 

geçen faslın yükselme ehliyetini tâyine yar ıyan ve Ay ı rma Meclisine mü 

racaat usulünü bildiren ve bu meclisin yapacağı incelemeleri ve işleri ve 

bunların sonucuna taal lûk eden hükümler i açıkl ıyan maddeleri tamamiyle 

uygulanır . 

Bir inc i smı fa ayr ı lmada gerekli ehliyete müteal l ik bilgiler yukarda 

sözü geçen faslın bu konuya ilişkin maddeleri uyarınca sağlanır ve bu 

sınıfa ayrı lacaklar hakkında (29) uncu madde h ükmü veçhile haz ır lanan 

liste Ay ı rma Meclisi Genel Kuru luna veri l ir . L is teye it iraz halinde Genel 

Kuru l , önce bu madde hükümler i dairesinde işi inceler ve kesin olarak 

bir ka ra ra bağlar. 

Madde 50 — Ay ı rma Meclisi Genel Kurulu- Yarg ı tay Bir inc i Baş

kanının başkanlığı al t ında Başsavcı ile Yarg ı tay Genel Kuru lunca ad 

çekme suretiyle bir yıl süre İle seçilen dört Yarg ı tay üyesinden ve Teftiş 

Kuru lu Başkaniyle Hukuk ve Ceza ve Zatişleri Genel Müdürler inden 

teşekkül eder. 

icabında Genel Kuru l ve Ay ı rma Meclislerinin Yarg ı taya ve Bakan

l ığa mensup üye noksanlarını tamamlama^ üzere yedek olarak Yarg ı tay 

Genel Kuru lunca ad çekme suretiyle birer yıl süre ile üç Yarg ı tay üyesi 

seçilir. 

İzinli veya hasta olmak gibi sebepler ite Genel Ku ru l ve Ay ı rma 

Meclisi toplantı lar ında bu lunamıyan Yarg ı tay Bir inc i Başkanına kanunî 

vekil i olan Yargı tay Dairesi Başkanı ve aym durumda olan Başsavcıya 

hazır bulunan Yarg ı tay üyelerinden en kıdemlisi vekâlet eder. 

Yargı tay üyelerinden sürelerini dolduranların bir yıl geçmedikçe 

yeniden seçilmesi caiz değildir. 

Ay ı rma Meclisinin bir Genel Kât ib i ve bir de Yardımcısı vardır. 

Bunlar Adalet Bakanl ığ ınca tâyin olunur. 

Madde 53 — 1 ve 2 numara l ı Ay ı rma Meclisleri 51 inci madde 

uyarınca beşer zat ile kurulur. Bu meclisler, kararlar ın ı çoklukla verirler. 

Ancak müm t a z ve tercihli olarak yükselme karar lar ında dört oyun 

birleşmesi gerektir 

Ay ı rma Meclisi Genel Kuru lu . 49 uncu madde hükmünce yargıç ve 

savcıların birinci smıfa ayr ı lmalar ına dair olan karar l a r ile bir ve iki 

numaral ı Ay ı rma Meclislerinin ancak dört oyun birleşmesi ile neticelen

d i r i l e c e k l e r i hususlara ait karar lar ın ın it iraz üzerine bozulmasına 

mütedair karar lar ı yedi oyun birleşmesiyle ve görevi İçine giren diğer 

işlere alı karar lar ı çoklukla verir. B u son halde oylarda eşitlik olursa 

başkanın bulunduğu taraf tercih olunur. 
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Madde 54 — Ay ı rma Meclisi kararları ilgililere tebliğ olunur. Bu 

karar l a r aleyhine, tebliğ tarihinden 30 gün içinde ilgililer Ayırma Meclisi 

Genel Kuru luna itirazda bulunabilirler. 

Ay ı rma Merisi Genel Kuru lu it irazın belli süre içinde yapı lmış ve 

hakl ı bu lunmuş olup o lmadığ ına bakarak gerekli k a r an verir. 

Ay ı rma Meclisi kararlar ın ı Adalet Bakanı da karar larihinden 30 

gün içinde Ay ı rma Meclisi Genel Kuru luna müracaatla incelet t irebilir. 

Genel Kuru lun kararları kesindir. 

Madde 55 — 49 uncu maddede beyan olunan deflere adı gecmiyen-

ler, bu hususa dair olan karar ın , kendilerine tebliğ tarihinden 30 gün 

içinde it iraz voliyle incelenmesini 95 inci maddede yazılı kuruldan 

is t ivebilir. 

Bu kurul gerekli incelemeleri yaparak kararını gerekçeli bir mazbata 

İle Adalet Bakanına bildirir. 

İt iraz edenin birinci sınıfa ayrı lmasına dair olan kurul kararı beş 

oyun birleşmesiyle veri l ir . 

Madde 56 — fi6 ncı madde h ükmü ayrık olmak üzere yargıç ve 

savcı ve yardımcıtariyle yargıçlık mesleğindeki icra mensurlarının bu 

kanun h ükmü dairesinde ve kadro tahsisi suretiyle tâyinleri ve yüksel

ti lmeleri Adalet Bakanl ığ ın ın teklifi üzerine milli irade ile olur. 

Ay ı rma Meclisince yükselmeğe lâyık görülenlere 4598 sayılı kanun 

hükümler ine göre Bakanl ıkça üst derece aylığı verilmesi Yargıçlar Kanunu 

hükmünce sınıf ve derece yükseltilmesi sayılmaz. 

Madde 58 — Açık yargıçl ıklara yükselme defterlerindeki sıraya 

göre önce gelen önce tâyin olunur. 

Mümtaz veya tercihli veyahut âdi yükselme kısımlarından her bir 

kısma ait birden ziyade defter olduğunda bunlar da sıraya konarak daha 

eski tarihli defterde ad lan yazılı o lanlar ın yükseltilmeleri yapı lmadıkça 

daha sonraki defterde bulunanlara geçilemez. 

Savcılara ait yükselme defterlerindeki sıra, rüçhaıı sebebi olmaz. 

Madde 60 — Derece ve sınıf yükselti lmelerinde yukardaki madde 

h ükmü gözetilmek suretiyle mümtaz olarak yükseltilecekler defterlerine 

girenlerin hepsi diğer yükselme kıs ımlar ına alt defterlerde yazılı olan

l a ra ve tercihli olarak yükseltileceklef defterlerine geçenlerin tamamı 

yükselmeye lâyık görülenler defterlerinde adları bulunanlara tercih 

olunurlar Şu kadar ki , beş mümtaz yükselmesine karşı üç tercihli yük

selmesi ve bu sayılarda mümtaz ve tercihli yükselmelerine karşı iki âdi 

yükselmesi yapı lmadıkça mümtaz ve tercihli yükseltilmeleri yürütülmez. 

Mümtaz olarak yükselecekler tamamiyle tâyin olunduğunda bunlara 



ait oları açık kadro sayısı tercihlilere veril ir. Terc ih l i olarak yükselecek

ler bunlara ayr ı lmış olan kadro sayısından daha az olduğu ve mümtaz 

defterinde de bakiye bulunduğu takdirde lercihli lerden kalan kadro bu 

mümtaz l a ra ver i l in 

Mümtaz ve tercihli yükselmelerin tâyinleri sona erdiğinde bütün 

açıklar âdi surette yükselmeye lâyık görülenlere tahsis olunun 

59 uncu madde uyarınca mümtaz yükselmelerine ait defterin sonuna 

kalıp ta bu sırada teklif edilen memuriyeti kabul etmlyenlere ancak 

tercihl i yükseleceklere mahsus defter mucibince yükselmeler tamam 

olduktan sonra yeniden vazife teklif olunur. B u son teklifi dahi kabul 

etmiyen mümtaz lar la yine aynı madde hükmünce tercihl i yükselme def

terinin sonuna kaldıklar ı halde yeniden teklif olunan vazifeyi kabul 

etmiyen tercihl i ler âdi yükselme defterinin sonuna kalır. 

Madde 63 Adalet Bakanı , hizmet icaplarına göre savcılık mes

leğinde olanlardan lüzum gördüklerini veya isteyenlerden tensip edeceğini 

yargıçl ık mesleği içinde derecelerinin dengi bir vazifeye tâyin edebile

ceği gibi gerekli hallerde savcılık mesleğinde bulunanlar ın yerlerini 

değiştirebilir^ 

Madde 70 — Mesleklerinde 20 yıl fiil i surette çalışmış olan avukat

lardan ilmi kudret ve ahlâki metanetleri ile tan ınmış olanlar ile on beş 

yı l Mukuk Fakültelerinde hukuk il imlerini tedris etmiş olan profesörler 

ikinci sınıf dahilinde bir vazifeye veya Yarg ı tay Üyeliğine ve avukat l ıkta 

en az on yıl hizmet etmiş olanlardan yukarda yazılı vasıfları haiz bulu

nanlar dokuzuncu ve bunlardan ingilizce' Fransızca ve İtalyanca l isan

lar ından birini bilenler sekizinci derecede yargıçl ık veya savcılığa tâyin 

olunabilirler. 

Tâyin, Ay ı rma Mecjisinin uygun müta lâas ı üzerine y ap ı l ı r 

Madde 80 — Yargıçl ık teminat ını kazanmış olanlardan bir mahke

menin kaldır ı lması veya kadrosunun daralt ı lması sebebiyle vazifesiz 

kalanlara ka ld ırma ve daraltma zamanında açık bulunan yahut ilk açı

lacak olan ayl ık ve derecesine eşit yargıçl ık teklif olunur. 

Yargıç, birinci ve İkinci teklifi reddedebilir. 

Üçüncü teklifi kabul etmiyenlerin aylığı kesil ir. S ıhhi sebepten 

dolayı iki yı l vazife kabul edemiyecek halde bulunanlar hakk ında 

emekli l iğe müteal l ik hükümler uygulanır . 

Ka ld ı rma veya daraltma yüzünden vazifesiz ka lan birinci sınıf dışın

daki savcı ve yardımcı lar ile yedinci dereceye geçmemiş olan yargıç lar 

ve yardımcı lar ı ve yargıçl ık mesleğinden sayılan icra memur lar ı hakkın

da Memurin Kanununa göre işlem yapıl ır . 
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edinci dereceye geçmiş olan hâkimlerden 40 inci maddede beyan 

ı lunan lerfi defterlerinin ( B ve C ) bentlerinde bulunanlar teftişe tâbi 

olmazlar. 

Madde-81 - B i r dairede birleşmeleri kanunen caiz olmıyanlardan 

sonradan tâyin olunan ve yeniden tahaddüs etmiş sebep dolayısiyle bir-

leşemiyecek olanlardan kıdemsizi rızası olmadan dahi başka yere 

kaldırı l ır . 

Bulunduklar ı yerde kendi kusurları olmaksızın her hangi bir sebeple 

hâk iml i ğ in istilzam eylediği şeref veya bitarafl ık dairesinde vazife 

göremiyoceğl ve bulunduğu yerde bekası memuriyetinin nüfuz ve itiba

rını haleldar edeceği veyahut memuriyet yerlerindeki işlerin çokluğuna 

ve çeşidine göre vazifede icabeden sür'at ve muvaffakiyeti gösteremediği 

tahkikat ve vesaikle anlaşı lan hâkimler. İnzibat Meclisi karar iyle rıza

larına bakı lmaksızın haçka yere naklolunurlar. 

Madde 86 - Bir inci sınıf yargıç lar ile başsavcıdan başka yargıçlar 

ve Cumhuriyet savcıları ve yardımcıl ık sınıfında bulunanlar ile yargıçlık 

mesleğinden sayılan icra memurlar ı hakkında uygulanacak inzibat 

cezalan şunlardır : 

A ) İh tar ; 

B ) Ay l ık kesmek; 

C ) Tevb ih : 

D ) Meslekten affetmek; 

E ) Y e r değişt irmek: 

F ) Derece indirmek; 

G ) Meslekten ç ıkarmak. 

Madde 88 — Ayl ık kesmek; mazeretsiz vazifeye geJmiyenlerin ay

l ıklar ından her gün için bir gün lüğünün kesilmesidir. 

Mazereisi?. vazife başına geç gelenler veya vazifelerinden erken 

ayrı lanlar vazifeye gelmemiş sayılırlar. 

Ay l ık kesmek cezası Adalel Bakanı taraf ından ver i l in 

Ayl ığ ı kesilen kimse meselenin Bakanl ıkça yeniden incelenmesini 

İM ivebilir. 

Ay l ık kesme cezası sicile geçer. 

B i r haftadan ziyade ve meslekten affı gerektirir dereceden az olan 

devamsızl ıklarda aylık kesmeden başka tevhih cezası da verilebilir-

Madde 89 - Tevbih , belli bir fiil ve harekeıten dolayı failinin 

kınanmasıdır . Tevbih sicile geçer. 



Meslekten affetmek, arasız bir ay veya aral ı da olsa bir yılda iki 

ay kabule şayan mazereti olmadan vazifeye gel m ly enleri meslekten 

çekilmiş saymaktır . 

Ye r değiştirme ; 

a ) Kusur lu veya uygunsuz hareket ve münasebeti eriyle mesleğin 

şeref ve nüfuzunu veya şahsi onur ve it ibarını k ı ran lar : 

b) Yapt ık lar ı işler veya gidişleri İle görevini doğru ve tarafsız 

yapamıyacağ ı kanaatini uyand ı ran lar ; 

c ) Ha t ı r ve gönüle bakarak veya şahsi duygulara kapı larak vazife 

yaptığı şayi o lanlar ; 

d ) Vazi feye dokunacak surette ve kendi kusurlar ından dolayı arka-

daşlariyle geçimsiz ve dirl iksiz olanlar; 

e ) Madde tâyin ve deliller elde edi lememiş olsa bile irt ikap veya 

irt işada bu lunduğu şayi olanlar; 

haklar ında uygulanır . 

Madde 90 - - Derece indirmek; yargıç veya savcılar ile yardımcı la

rının veya yardımcı l ık sınıf ında 9 uncu derecede bulunanlar ile yargıçl ık 

mesleğinden sayılan icra memur lar ın ın bulunduklar ı dereceden bir derece 

aşağısına indiri lmesidir. 

Bu ceza, hir derecede uç veya bir sınıfta dört defa tevbih veya 89 uncu 

maddenin üçüncü f ıkrasının A , B, C, D bentlerinde yazılı halter sebebiyle 

bir derecede iki veya bir sınıfta üç defa yer değişt irme cezasına uğn-

yanlar ın en son bulunduklar ı dereceden bir derece aşağıya indiri lmeleri 

suretiyle uygulanır . 1 

Bu gibilerden son bulunduklar ı derecede Ay ı rma Meclisince yüksel

meye lây ık görülerek defterde sıraya geçiri lmiş olanlar: derece indirilmek 

suretiyle alacakları derecenin son yükselme defterinde yukar ı derece 

defterinin sırasına denk sıraya konurlar. Bunlar ın indiri ldikleri derecede 

başkaca Ay ı rma Meclisi İncelemesine tâbi tutulmadan sıraları gelince 

yükselmeleri yapıl ır . 

Bu lunduklar ı derecede henüz yükselme süresini bitirip de deftere 

ad lan geçmemiş olanlar: bu derecede geçen hizmet süreleri mahsup 

olunmak suretiyle alt derecede yükselme sürelerini bitirdiklerinde Ay ı rma 

Meclisi incelemelerine tâbi tutularak sonucuna göre haklar ında gereken 

kanuni muamele uygulanır . 

Ye r değişt irme cezaları, 89 uncu maddenin üçüncü f ıkrasının ( E ) 

bendi ile diğer bentlerinde yazılı hallerden dolayı verilmiş, olur ve ( E l 

bendine dayanan ye r değiştirme cezası meslekten ç ıkar ı lmayı gerektirecek 

suretle tekerrür etmemiş bulunursa yukardaki f ıkra kayıt ve şar t lan 

dairesinde derece indirme cezası veri l ir . 
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Yargıçl ık veya savcılık mesleklerinde yardımcıl ık s ın ı l ınm onuncu 

derecesinde bulunanlar ın bu derecede üç tevbih veya 89 uncu maddenin 

3 üncü f ıkrasının (A , B, C, D ) bentlerinde yazılı hallerden dolayı iki 

yer değiştirme cezası a ldıklar ında bunlardan en son cezayı gerektiren 

f i i l in işlendiği tarihe kadar olan hizmel süreleri netli yükselme süreleri 

hesabına kat ı lmaz. 

Madde 92 — Ağ ı r hapis veya kastî suçlardan dolayı üç ay veya 

daha yukarı hapis cezalarından biriyle kesin olarak hüküm giymek veya 

89 uncu maddenin üçüncü fıkrasının ( E ) bendinde yazılı hallerden dolayı 

bir derecede iki veya sınıf kaydı aranmaksız ın üç defa kesinleşmiş yer 

değişt irmek veya İki defa kesinleşmiş, dereceden indirmek cezalarına 

uğramak meslekten ç ıkar ı lmayı gereki jr ir . 

Kas t i o lmıyan suçlardan dolayı hükmolunan ceza üç aydan yukarı 

ve bir yı ldan eksik olduğu takdirde hüküm lünün meslekten çıkarılması 

gerekip gerekmiyeceğini inzibat komisyonu takdir eder. 

ü ç aydan aşağı hapis cezasıyle h üküm giyme halinde kesinleşen 

hüküm i lâmı İnzibat Meclisine veri l ir , 

Hüküm l ü l ü ğ ü mucip olan suç, ahval ve şerait İtibariyle yargıçlık 

veya savcılık mesleğinde olanların vekar ve onurunu bozan ve yargıçl ığa 

olan genel saygı ve güveni gideren mahiyette görülürse ceza miktar ı ne 

olursa olsun h ü k ü m giymiş olanların meslekten çıkarı lmasına karar 

ver i l i n 

Yukar ıdak i f ıkralarda yazılı hapis sürelerinin tâyininde esas, 

hükmo lunan cezadır. 

Cezanın tecili halinde yapılan f i i l in mahiyetine göre meslekten 

ç ıkarma cezasının uygulanması lâz ım gelip gelmiycceğme İnzibat Meclisi 

karar verir. 

inzibat cezasının uygulanmasını gerektiren f i i l suç teşkil etmese ve 

hüküm l ü l ü ğü gereklirmese bile yargıçlık şeref ve onurunu ve memuriyet 

nü fuz ve it ibarını bozacak mahiyette görü ldüğü takdirde Inzihat Mecli

since meslekten ç ıkarma kararı veri l ir . 

Madde 95 — inzibat Meclisi kararlar ına tebliğ tarihinden 15 gün 

içinde i lgil i ler taraf ından itiraz olunabilir. 

İt iraz Yarg ı tay Bir inci Başkanının başkanlığı altında, inzibat 

Komisyonunda bulunanlar hariç olmak üzere. Yargıtay ikinci Başkanları 

arasından iki yıl süre ile ad çekme İle seçilecek altısının iştirakiyle 

kurulan İnzibat i t iraz Kuru lu taraf ından incelenir. 

Kuru l a ad çekme ile İkinci Başkanlar arasından üç yedek üye seçi l ir 

Kuru lun teşekkül edebilmesi için yedi kişinin bulunması şarttır 
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Meslekten ç ıkar ı lmayı gerektiren işlerin it iraz yol iyle incelenmesinde 

savcılık görevi Cumhuriyet Başsavcısı taraf ından yapı l ır . İ t i raz eden 

isterse savunmayı kendi gelerek veya yard ım için yanına bir veki l a larak 

veyahut bir veki l göndererek yapar. 

Adalet Bakanı , İnzibat Meclisi karar ın ı yukardaki f ıkrada yazı l ı 

olan süre içinde İnzibat İt iraz Kuru luna incelet ti rebilir. 

Meslekten ç ıkarma karar ına itiraz, karar ın infazını durdurmaz. 

İnzibat i t iraz Kuru lu , karar lar ın ı çoklukla verir. 

Madde 122 — inzibat ceza lan şunlardır : 

1. Tevb ih ; 

2. Dört te üçü geçmemek üzere ayl ıktan kesmek; 

3. Y e r değişt irmek; # 

4. Derece indirmen; -

5. Memurluktan ç ıkarmak. 

B u cezalar Adalet Komisyonları taraf ından uygulanır . 

Bu karar l a r aleyhine ilgili veya memurun üstü taraf ından tebliğ 

tarihinden on beş gün içinde it iraz olunabilir. B u halde iş Adalet 

Bakanl ığ ı Merkez inzibat Kuru lunca İncelenir. Bu kurulun verdiği karar¬

lardan dolayı art ık hiç bir yere başvurulamaz. 

Bu maddede yazıl ı cezaların tâyin inde Memurin Kanununun 26 ncı 

ve müteak ip maddelerinde sayılan f i i l ve sebeplere bağlı olmak şart 

o lmadığı gibi derece gözetilmeksizin hu eczalardan herhangi biri de 

uygulanabil ir . 

Şu kadar k i ; tevbih ve ayl ıktan kesme cezalarına daireleri üstleri 

laraf ından da ka ra r verilebilir. Bu veçhile tevbih ve ayl ıktan kesme 

cezası alanlar tebliğ tarihinden on beş gün içinde bu cezayı veren üste 

başvurarak ve gerekçe göstererek cezaya i t iraz edebilir. İ t i raz üst 

taraf ından reddolunursa ceza kesinleşir ve sicile geçer. 

Bu maddede yazıl ı üstten maksat, memurun mensup o lduğu mahkeme 

veya dairenin en yüksek dereceli yargıç veya Cumhur iyet savcısıdır. 

Mahkemede birden ziyade yargıç bulunur ve dereceleri eşit olursa tevbih 

ve ayl ıktan kesme cezalarını uygul ıyabi lmck yetkisi kıdemli yargıca 

aitt ir . 

Madde 2 — 2556 sayılı Hâk im ler Kanununun 4701 sayılı kanunla 

değişt ir i lmiş olan 17 ve 18 inti maddelerinde yazıl ı (1 ) ve (2) sayılı 

vetveller kaldır ı larak yerlerine bu kanuna bağlt ( 1 ) ve (2) sayılı cetveller 

konmuştur . 

Üçüncü ve ikinci sınıf yargıçl ık ve savcılıkta on yıl hizmet edilmiş 

olmadıkça bağlı cetvellerin hirinci ve ikinci smıf lar ındaki yüz l iral ık 

kadro verilemez. 
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Geçici Madde 1 — Yargıç l ık ve savcılık mesleklerinin birinci sınıf

larına tâyin İle kazanı lan hak lar ayrık olmak üzere bu kanunun yürür lüğe 

girdiği lar ihe kadar 4598 sayılı kanun uyarınca kadrosuz üst derece aylık 

almış olanlar, a lmakta oldukları ayl ığın dengi olan yargıçlık ve savcılık 

derecelerinde sayıl ırlar. Kendilerine 5Ü17 sayılı kanun hükmüne göre 

yargıç ödeneği, kadro ayl ıklar ına göre ve r i l i r 4598 sayılı kanunun A üncü 

maddesi h ükmü saklıdır. 

Geçici Madde 2 — B u kanunun yürür lüğe girdiği tarihle yargıçl ık 

ve savcılığın 9 uncu derece aylığını a lmakta olanların unvan bakımından 

iktisap ett ikleri hak lar saklıdır. 

Ancak bunların üst derece ayl ığa yükseltilmeleri terfi hükümler ine 

tâbid ir [Resmi Gazete, 22 Ara l ık 1949, sayı : 7386] . 

§ Kabu l buyurulan 19/12 1949 tarih ve 5458 sayılı kanuna göre: 

Temy iz Mahkemesi teşkilât ına dair olan 7 Nisan 1928 tarihli ve 1221 

sayılı kanunun 25 Haz i ran 1932 tarihl i ve 2020 sayılı kanunla değişen 

üçüncü maddesile 1223 sayılı kanunun dördüncü maddesi şu şekilde 

değişt ir i lmişt ir : 

Madde 3 — Hukuk dairelerinin birincisi, tesis hükümleriyle gayrimen-

kule müteal l ik aynî haklara ait asl iye mahkemelerinden verilen hükümleri 

ve kadastro mahkemelerinden sadir olan k a r a r l a n ; ikincisi, yaş, ad 

düzeltmesi ve soyadı değiştirilmesi ve nişan bozmadan mütevellit dâvalar 

hariç olmak üzere şahıs ve aile hukukuna, nafaka, vesayet, kayyımlık 

ve müşavir l iğe ' mirasa ve ö lüme bağlı tasarruf lara ait asl iye ve sulh 

mahkemelerinde görülen dâva lar ı ; üçüncüsü, sulh mahkemelerince görü

l üp İkinci. Beşinci Hukuk ve Ticaret dairelerinin vazifeleri dışında kalan 

hukuk dâvaları ile yaş, ad düzeltmesi ve soyadı değiştirilmesi ve nişan 

bozmadan mütevell it dâvalara ait h üküm ve karar lar ı : dördüncüsü, 

menkule ait aynı haklara ve borçlar hukukuna ait dâvalarla Damga 

Kanununa tevfikan al ınacak para cezalanna müteall ik dâvaları , nakli 

dâva ve hukuk ve ticaret ve if las dâvalar ına ve icra takiplerine ait 

tayini merci hususlarını ve asl iye mahkemelerinden verilen ve diğer dai

relerin vazifeleri dışında kalan hukuk dâva lar ın ı ; beşincisi, 4784 sayılı 

kanunun on yedinci maddesi h ükmü saklı ka lmak üzere gayrimenkule 

müteal l ik olarak sulh mahkemelerinden verilecek olan hüküm ve karar

l a r ı : Ticaret dairesi, a i i y e ve sulh mahkemelerinden ticarete müteall ik 

veri lmiş olan h ü k ü m ve karar lar ı ; i c ra ve îf lâs dairesi, icra takipleri 

hukukuna ve iflâsa dair ticaret mahkemeleri le tetkik mercilerinden veri

lecek h üküm ve karar lar la tetkik mercilerinin verecekleri cezai hükümleri ' 

tetkik ve rüyet eder. 
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Madde 4 - Ceza Dairelerinden birincisi, Ceza Kanununda ö l üm ve 

müebbet ve muvakkat ağ ı r hapis ve müebbet sürgün ve beş seneden 

fazla hapis ve â m m e hizmetlerinden müebbet memnuiyet cezalarını 

müstelzim cürümlere a i l h üküm ve karar lar ı ; ikincisi , sulh mahkeme

lerince Ceza Kanununa tevfikan görülen ceza davalar ım ve hırsızlık 

suçlarından dolayı asliye ceza mahkemelerince verilen h ü k ü m ve karar

larla çalınmış, mala müteal l ik olmak üzere Ceza Kanununun 512 nei 

maddesindeki suçlardan dolayı yine bu mahkemelerden veri len h üküm 

ve karar lar ı : üçüncüsü, hususi kanunlara tevfikan asl iye ve sulh ceza 

mahkemelerince görülen ceza dâvalarî le cezada dâva nakli ve Ceza K a 

nununun mevkii mer'iyete vaz'ına müteal l ik kanunun otuz altıncı mad

desinde yazıl ı vp Yargı taya mevdu kısma müteal l ik merci tayini 

hususlar ın ı ; dördüncüsü, Bir inci , İkinci ve Üçüncü Ceza Daireleri le 5162 

sayılı kanunla Yargı tay kuruluşuna karı lmış olan Besinci Ceza Dairesinin 

görevleri dışında kalan ceza dâva lar ın ı ; beşincisi, 5162 sayılı kanunun 

ikinci maddesi uyarınca görevlendirildiği hususlara ait h üküm ve karar

ları, tetkik ve rüyet eder. 

Yargı lanmalar ı Yarg ı taya ait olan yargıç ve memur lar ın yargı lan

malar ı , f i i l in mahiyetine göre benzeri f i i l lerin temyiz mercii olan daireye 

ve bu daireden sadir olacak karar lardan temyiz yolu ile tetkiki Ceza 

Genel Kuru luna aittir. Şukadarkt- asıl dâvayı görmüş olan daire heyeti 

G e w l Kuru lda bulunamazlar. Ceza Genel Kurulunda içt ima nisabının 

sağlanması kabil olmazsa hukuk kısmından aza al ınabi l ir . Bu suretle 

temyiz tetkikatını yapan Genel Kuru l kararlar ına karşı h ükmü veren 

dairenin İsrar hakkı vardır. İsrar üzerine Genel Kuru ldan ikinci defa ayni 

surette verilen karara uymak mecburidir [Resmî Gazete, 27 Aral ık 1949, 

sayı : 73901. 

§ Kabu l buyuruian 21/12/1949 tarih ve 5464 sayılı kanuna göre; -18 

Haz i ran 1927 tarihli ve 1086 sayılı Hukuk Usulü Muhakemeleri Kanunu

nun 81 ve 427 nci maddelerile aynî kanunun 13/12/1934 tar ih l i ve 2606 

sayılı kanunla değişt ir i lmiş olan H ve 438 nci maddeleri şu şekilde 

değişt ir i lmişt ir : t 

Madde 8 Sulh yargıç lar ı : I - Tes is ve iflâs dâvalar ı hariç olmak 

üzere değer veya miktar ı bin l irayı geçmeyen alacak ve menkul ve gayr i 

menkul ay ın ; IT - Kanunu Medeninin 315 inci raddes inde yazılı na faka ; 

İ f l - Evlenmeye izin verme; I V - İcra ve İf lâs Kanununun 272 ve ondan 

sonra gelen maddeleri h ükmü yerinde kalmak şartile gayr imenku lün 

tahliyesi dâva lar ın ı ; V - Bu ve başka kanunlar la kendilerine verilen 

dâva lar ı ; görürler. 



Madde 81 — Yargıç taraf ından esbabı mucibe gösterilerek müsta-

eliyet k a r a n verilen hallerden mada güneş batt ıktan doğuncaya kadar 

ve tatil günlerinde aleyhinde muamele yapılacak kimsenin muvafakati 

maksızın tebligat işleri müstesna olmak üzere hiç bir adlî muamele 

yapı lmaz. Yargıç, mil l î ve dini bayram tat il leriyle adlı tatilden gayri 

tatil günlerinde dahi keşif yapt ı rab i l i r 

Madde 427 — As l iye ve sulh mahkemelerinden verilen nihai karar lar 

aleyhine temyiz yoluna müracaat edi lebi l ir Şukadar ki, sulh yargıçta* 

rmca verilen ve değeri elli l irayı geçmeyen alacak dâvalarına müteall ik 

karar l a r kesindir. Kes in olarak verilen nihai karar lar la mahiyeti itibarile 

mer'î hukuka aykırı bir hukukî neticeyi h üküm alt ına alan ve Yargı-

tayca tetkik edilmeksizin kesinleşmiş bulunan i lâmlar Cumhuriyet 

Başsavcısı taraf ından kanun nef ine olarak temyiz olunabilir. Bu suretle 

kararın bozulması hükmün hukuki neticelerini kaldırmaz. Başsavcılığın 

temyiz talebi Yargı tayca yerinde görü ldüğü takdirde karar ın kanun 

ne f i ne bozulmasile ikt ifa olunur. Bozma karar ın ın bir sureti Adalet 

Bakan l ığ ına gönderi l ir ve bu karar Bakanl ıkça yayın lanır ve mahkeme

lere tamim olunur. 

Madde 438 — Yargı tay, dâvayı evrak üzerinde tetkik ve rüyet eder. 

Ancak boşanmaya ve ayr ı lmaya ve hacir ve nesebe taallûk eden dâvalarla 

miktar veya kıymeti iki bin l irayı aşan alacak ve ayın dâvalarında İki 

taraftan her hangisi dilekçe veya lâyihasında mahkemeye çağrılmasını 

isterse gün gösterilerek o günde iki taraf ın veya vekillerinin mahke

mede bulunmasın ı ve bulunmazlarsa temyiz letkikat ı yapılacağını göste

rir bir davetiye tebliğ olunur. Görev ve yetkiye ait kararların tetkikinde 

duruşma yapı lmaz. Yarg ı tay yukardaki f ıkra hükmü İle bağlı olmaksızın 

izahat almak üzere iki taraf ı kendil iğinden de duruşmaya çağırabilir. 

Duruşma günü tayin edilen hallerde Yargı tay tarafları veya gelen tarafı 

dinledikten sonra taraflardan hiç biri gelmemişse dosya üzerinde incele

me yaparak temyiz olunan i l âmın tasdikine veya bozulmasına karar 

verip o gün tefhim eder. Duruşma günü kararı verilmeyen işler en geç 

on beş gün içinde karara bağlanır . Temyiz olunan karar, esas yönünden 

kanuna uygun olup da kanunî tatbikte bir yanlışlık yapılmış veya kanuna 

uymayan husus hakk ında yeniden tahkikat ve muhakeme yapılmasına 

Temyiz Mahkemesince lüzum görü lmemiş olursa ondan ö türü temyiz 

olunan kararı bozmayıp bu cihetleri değiştirerek ve düzelterek tasdik 

eder. Temy iz kararlar ına karşı, tefhim veya tebliği gününden itibaren 

rm beş gün içinde tashih istenebilir. Tash ih i karar isteği aynı dairede 

H u k . Fuk Meç. — Bt> 



tetkik olunur. Su lh mahkemelerine ait dâvalar hakkında Temyiz mah

kemelerinden verilen karar lara karşı tashih istenemez l Resmi Gazete, 

27 Ara l ık 1949- sayı : 7390], 

2 — Anh ışmu la f : 

§ Kabul Duyurulan 30/11/1949 tarttı ve 5448 sayılı kanunla 4 Millet

lerarası Çal ışma Teşki lât ının Genel Konferansı taraf ından 1949 

nfransisko toplantısında kabul edi lmiş olan -Iş ve İşçi Bulma Servis i 

.urulması hakkındaki 88 sayılı sözleşme* onanmışt ı r [Resmî Gazete» 

7 Aral ık 1949, sayı : 7373], 

Kabu l Duyurulan 2/12/1949 tarih ve 5449 sayılı kanunla, 7 Mayıs 

1947 tarihinde Pariste toplanmış olan On İkinci Evrense l Posta Kongresi 

kararlar ın ı kapsıyan ve ilişik listede ad lan yazıl ı yedi parçadan ibaret 

senetlerin içinde yazıl ı olan hükümler onanmışt ı r [Resmi Gazete, 8 Aral ık 

1949. sayı: 7374], 

§ Kabul buyurulan 2/12/1949 tarih ve 5450 sayılı kanuna göre; 

1947 yıl ında Atlant ic City'de imza edi lmiş olan Milletlerarası Telekomü

nikasyon sözleşmesile buna haglı protokollar onanmışt ı r | Resmî Gazete, 

10 Aral ık 1949, sayı : 7376] . 

§ Kabul buyurulan 12/22/1949 tarih ve 5454 sayılı kanuna göre; 

Türkiye Cumhuriyeti ile Fi l ip in Cumhur iyet i arasında 13 Haz i ran 1949 

tarihinde Vaşington'da imza edlen dostluk anlaşması onanmışt ı r [Resmi 

Gazete 17 Aral ık 1949, sayı : 73821-

§ Kabul buyurulan 12/12/1949 tar ih ve 5455 sayılı kanuna göre; 

Türkiye Cumhuriyet i hükümet i ile Sur iye Cumhuriyet i hükümet i arasında 

Şamda fi Temmuz 1949 tarihinde akt ve imza edilmiş olan hava ulaştır* 

malar ına dair anlaşma ile eki onanmışt ı r (Resmî Gazete, 17 Aral ık 1949. 

sayı : 7382] . 

i) Kabul buyurulan 12/12/1949 tarih ve 5456 sayılı kanuna göre; 

Avrupa Konseyinin kurulması hakkında 5 Mayıs 1949 tarihinde Londrada 

imza lanmış olan statü onanmışt ı r (Resmi Gazete. 7 Aral ık 1949, sayı : 

73821. 

§ Kabu l buyurulan 19/12/1949 tarih ve 5461 sayılı kanunla ; 5358 

sayılı kanunla onanmış bulunan Türkiye, Avusturya , Belçika. Dan imarka . 

Fransa- Yunanistan. İr landa. İtalya, Lüksemburg , Norveç, Holanda. 

Portekiz, Birleşik Kral l ık, tsveç, İsviçre ve A lmanyan ın F ransa , Birleşik 

Kral l ık ve Amer ika Birleşik Devletleri İşgali al t ındaki bölgeler Başko

mutanlar ı ve serbest Tr ieste ülkesi İngil iz ve Amer ikan bölgesi komutan ı 



arasında Pariste 16 E k i m 19-18 tarihinde imzalanan «Avrupa memleket

leri arasında ödeme ve takas anlaşmasın m değiştiren 28 Man 1949 

tarihl i «2» sayılı ek protokol onanmışt ı r 1 Resmi Ga/.ete. 24 Aral ık 1949. 

sayı : 73881-

§ Kabul buyurulan 19; 12; 1949 tarih ve 54fi2 sayılı kanunla, 

Türkiye ile Yugoslavya Federatif Halk Cumhuriyeti arasında 18 Eylül 

1947 tarihinde aktedi lmiş olan ticaret ve ödeme anlaşmaları ile eklerinin 

yürür lük sürelerinin. Ankarada iki iaraf yetkil i heyetleri arasında yapı

lacak müzakereler sonucunda akıedilecek anlaşmalar ın yürürlüğe girme

mesine kadar uzatı lmasını sağlamak üzere 13 Eylül 1949 tarihinde 

Belgrad'da Büyük Elç i l iğ imiz ile Yugoslavya Dış İşlen Bakanlığı ara

sında mektup tealisi su ret ile yapıları an laşma kabul edilmiş ve onanmıştır 

| Resmî Gazete, 24 Ara l ık 1949 sayı : 7388]. 

§ Kabu l buyurulan 19/12'1949 tarih ve 5463 sayılı kanunla; 7 

Haz i ran 194H tarihli Türkiye - tsveç ticaret anlaşmasının yedinci mad

desindeki fesih ihbarı süresinin bir aya indirilmesi hususunda İsveç elci¬

l iğ i ile 14 Haziran 1949 tarhinde Ankarada teali olunan mektuplar kabul 

edi lmiş ve onanmışt ı r (Resmî Gazele, 24 Aral ık 1949. sayı; 73881-

§ Kabul buyurulan 2 l / 12 J 1949 tarih ve 5467 sayılı kanunla. 7 

Haz i ran 1948 tarihli Türkiye - İsveç- ödeme anlaşmasına ek olarak 14 

Mayıs 1949 tarihinde Ankarada imzalanan protokol ve ekleri kabul 

edi lmiş ve onanmışt ı r (Resmi Gazete. 28 Aral ık 1949, sayı: 73911. 

§ Kabul buyurulan 21 12 1949 tarih ve 5468 sayılı kanunla: Türkiye 

ile Yunanistan arasında 2 Nisan 1949 tarihinde Ankarada imzalanan 

ödeme anlaşması ve ekleri kabul edilmiş ve onanmışt ır (Resmî Gazele. 

28 Ara l ık 1949, say ı : 7391]. 

§ Kabul buyurulan 2 1 1 2 1 9 4 9 tarih ve 5469 sayılı kanunla; Türkiye 

ile Macaristan arasında 12 Mayıs 1949 tarihinde Ankarada imzalanan 

l icaret ve ödeme antaşmalari le ekleri kabul edilmiş, ve onanmıştır J Resmi 

Gazete. 28 Aral ık 1949' sayı : 7391]. 

§ Kabul buyurulan 21/12 1949 tarih ve 5470 sayılı kanunla: Türkiye 

İle Yunanistan arasında 21 Temmu? 1949 tarihinde Ankarada imzalanan 

ticaret anlaşmasile ekleri kabul edilmiş ve onanmışt ır | Rpsmı Gazete, 

28 Aral ık 1949, sayı : 73911, 

§ Kabul buyurulan 21 12 1949 tarih ve 5471 sayılı kanunla; Türkiye 

ile Norveç arasında 24 Şubat 1949 tarihinde Ankarada imzalanan ticaret 

ve Ödeme aniaşmalari le ekleri kabul edi lmiş ve onanmıştır | Resmi Gazele, 

28 Aral ık 1949. sayı : 7391], 



§ Kabul buyuruları 21/12/1949 tarih ve 5472 sayılı kanunla : Türk iye 

Cumhuriyeti ' hükümet i ile Almanyadakİ Amer ika Birleşik Devletleri . 

Birleşik Kral l ık ve Fransız işgal bölgeleri askeri hükümetler i arasında 

15 Ocak 1949 tarihinde F r a nk f u r f d a imzalanan ticaret ve ödeme anlaş-

malari le ekleri onanmışt ı r [Resmî Gazete. 28 Ara l ık 1949, sayı : 73911, 

§ Kabul buyurulan 21/12/1949 tar ih ve 5473 sayılı kanunla ; Türkiye 

ile Çekoslovakya arasında 5 Aral ık 1946 tarihinde imza edilen ticaret 

ve ödeme anlaşmalar i le eklerinin yürür lük sürelerinin 30 N i s a n 1949 

tarihine kadar 1 ay uzatı lması hakkında Çekoslovakya Dış İşleri Bakanl ığ ı 

Prag elçi l iğimiz arasında mektup laşmak suretlle yapı lan anlaşma 

a.bul edi lmiş ve onanmışt ı r [Resmi Gazete- 28 Ara l ık 1949, sayı; 7391]. 

§ Kabu l buyurulan 21/12/1949 tarih ve 5474 sayılı kanuna göre; 

Türkiye ile Çekoslovakya arasında 5 Ara l ık 1949 tarihinde imza edilen 

ticaret ve ödeme anlaşmalar i le eklerinin yürür lük sürelerinin 31 Mayıs 

1949 tarihine kadar bir ay daha uzatı lması hakk ında yapı lan an laşma 

kahu! edi lmiş ve onanmışt ı r [Resmî Gazete, 28 Aral ık 1949» sayı 7391] . 

§ Kabul buyurulan 21/12/1949 tarih ve 5475 sayılı kanun la ; Türkiye 

ile Çekoslovakya arasında 5 Ara l ık 1946 tarihinde imzalanan ticaret ve 

ödeme anlaşmalar i le eklerinin yürür lük sürelerinin 30 Haz i ran 1949 

tarihine kadar bir ay daha uzatı lması hakk ında yapı lan anlaşma kabul 

edi lmiş ve onanmışt ı r [Resmî Gazete, 28 Aral ık 1949, sayı; 7391] , 

§ Kabu l buyurulan 21/12/1949 tar ih ve 5476 sayılı kanunla ; Alman-

ara ait iht ira beratlarının kamunun faydalanmasına konması hakkındaki 

27 Temmuz 1946 tarihli anlaşmada bzı değişiklikler yapı lmasına müte

dair 20 E k i m 1947 tarihinde imzalanan protokol onanmışt ı r 1 Resmî 

Gazete. 28 Aral ık 1949. sayı : 7391] . 

S — Banka içleri : 

§ Kabu l buyurulan 7/12/1949 tarih ve 5453 sayılı kanuna göre: 

3202 sayılı kanunun beşinci maddesi şu şekilde değ iş t i r i lm iş t i r : Türk iye 

Cumhuriyet i Ziraat Bankasının itibarî sermayesi üç yüz milyon l iradır 

ve aşağıda yazıl ı unsurlardan teşekkül eder: a ) Türk iye Ziraat Banka

sından devir atacağı sermaye; b) 1454 sayılı kanun mucibince arazi 

vergisinin Türkiye Ziraat Bankasına ait bulunan % 6 sı ; c ) 1938 mali 

yı l ından ¡libaren umum bütçeye konacak tahsilat yekûnunun % 1/2 

fyüzde yar ım ı ) nîsbetinde her yıl Hazinece tediye olunacak para lar ; 

ç) Bu kanunda zikredilenler haricinde Devletçe fevkalâde olarak verile

cek tahsis,ı' . d) Bankan ın yıl l ık safi kâr ından ayrılacak kısmı İ Resmi 

Gazele, 14 Ara l ık 1949. say ı : 7379] . 
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4 — bütçe idleri : 

§ 1943 bütçe yılı kesin hesabı hakkında kabul buyurulan 16/11/1949 

tarih ve 5443 sayılı kanuna göre; 1943 bütçe yılı genel giderleri ilişik 

• A * işaretli cedveide gösterildiği üzere -1-037.177,802' l ira -14» kuruş

tur. Aynı yıl genel gelirleri İlişik «B» işaretli cedveide gösteridiği üzere 

• 1,038,507,212 ı l i ra *45« kuruştur . Kanunun üçüncü maddesine göre, 

mahal l î hisselere pansiyonlar gelirinin yüzde seksen sekizine ait r,lup 

nâzım hesapta tedvir edilmekte olan ve hasılat miktar lar ı ödenek addo

lunan paralardan 1943 bütçe yılı içinde sarfolunmayan ve «A* cedvelinin 

ayrı bir sütununda gösterilen -720,128- l i ra «70» kuruş , gelir ve ödenek 

kaydedilmek üzere 1944 bütçe yı l ına devredilmiştir. Kanunun dördüncü 

maddesine göre, gelecek yıl larda mahsubu yapı lmak üzere 3010 sayılı 

kanun gereğince avans olarak verilen ve «Av cedvelinde ayrı bir sütunda 

gösterilen «1,632-660* l i ra -54* kuruş ödenekten mevkuf tutulmuştur. 

Kanunun beşinci maddesine göre, ödenekten 1943 bütçe yılı içinde sarfo

lunmayan ve *A* cedvelifide gösterilen -;4ü,826,147' l i ra «61- kuruş 

yok edi lmişt ir |Resmi Gazete. 23 Kasım 1949, sayı: 7361]. 

§ Kabu l buyurulan 25/11 1949 tarih ve 5444 sayılı kanuna pöre; 

Beden Terbiyesi Genel Müdür l üğünün 1943 bütçe yılı gideri ilişik «A» 

işaretli cedveide gösterildiği gibi -715,214- l ira *40* ve ayni müdür lüğün 

1943 bütçe yılı geliri ilişik * B * işaretli cedveide gösterildiği gibi -985.223" 

l i ra = l l î kuruştur. Kanunun üçüncü maddesine göre Beden Terbiyesi 

Genel Müdür l üğüne 4404 sayılı kanunla verilen «925.405^ l ira Ödeneğe 

ayni kanunı in yedinci maddesine dayanı larak eklenen *26,086* l i r a ' *05* 

kuruşla -951.491- l i ra «05* kuruşa yükselen ödenekten yılı içinde yapılan 

^715,214» Ura «40* kuruş gider indirildikten sonra geri kalan »236.276-

l ira «65- kuruşluk ödenek yok edilmiştir | Resmî Gazete. 2 Aral ık 1949. 

sayı: 7369] . 

§ Kabul buyurulan 25/11/1949 tarih ve 5445 sayılı kanuna göre; 

Devlet Demiryol lar ı ve L iman l a n işletme Genel Müdür lüğünün 1943 

bütçe yılı giderleri i l işik «A* işaretti cedveide gösterildiği gibi 

<122,569472- l i ra *43* kuruş ve ayni müdür l üğün ayni yıl gelir tahsilatı 

İlişik «B» işaretli cedveide gösterildiği gibi -137,782,615> l ira *91* 

kuruştur |Resmî Gazele, 2 Aral ık 1949, sayı: 7369]. 

§ Kabu l buyurulan 25/11/1949 tarih ve 5446 sayılı kanuna göre; 

Devlet Havayol lar ı Genel Müdür l üğünün 1943 bütçe yılı giderleri ilişik 

«A» işaretli cedveide gösterildiği gibi *3,435,492* l i ra «48* kuruş ve ayni 

müdü r l üğün ayni yıl tahsilatı ilişik * B * işaretli cedveide gösterildiği 
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gibi «4,411-055* l i ra >73> kuruştur . Kanunun üçüncü maddesine göre, 

Devlet Havayol lar ı Genel Müdür lüğüne 4401 sayılı kanunun beşinci mad

desi gereğince eklenen «999,589» l i ra »54» kuruş ödenekten 1943 yılı 

içinde harcanmayan ve A cedvelinin ayrı b ir sütununda gösterilen 

* 19.896* l i ra «38* kuruş, gelir ve ödenek kaydedilmek üzere 1944 bütçe 

yı l ına devredilmiştir. Kanunun dördüncü maddesine göre de, ödenekten 

yılı içinde harcanmayan ve il işik «A* cedvelinin ayrı b ir sütununda 

gösterilen «861,501* l ira «68* kuruş yok edi lmişt ir [Resmi Gazete- 2 

Aral ık 1949, sayı: ' 7369]-

§ Kabul buyurulan 25/11/1949 tarih ve 5447 sayılı kanuna göre ; 

Hudut ve Sahi l ler Sağl ık Genel Müdür l üğünün 1943 bütçe yılı genel 

giderleri ilişik *A* işaretli cedveide gösterildiği gibi .'482,621* l i ra *02> 

kuruş ve adı geçen Genel Müdür l üğün genel geliri ilişik «B*> işaretli 

cedveide gösterildiği gibi -588'511> l i ra «10* kuruştur . Kanunun üçüncü 

maddesine göre. ödenekten yılı içinde harcanmayan ve il işik <A* ced

velinin ayrı bir sütununda gösterilen * 79,741^ l i ra «33* kuruş yok edil-

ştir [Resmi Gazete. 2 Aral ık 1949, sayı: 7369] . 

§ Kabu l buyurulan 19/12/1949 tarih ve 5460 sayılı kanuna göre; 

Vakı f lar Genel Müdür l üğünün 1943 bütçe yılı giderleri, İlişik «A» işaretli 

cedveide gösterildiği gibi «4,270-679* Ura «23^ kuruş ve ayni müdür l üğün 

ayni yıl tahsi lat ı , ilişik «B» işaretli cetvelde gösterildiği gibi «4,480,429 

l ira <74* kuruştur [Resmî Gazete. 24 Aral ık 1949, sayı: 7388]. 

§ 21/12/1949 tarih ve 5465 sayılı kanunla; Posta Telgraf ve Telefon 

İşletme Genel Müdür l üğünün 1943 bütçe yılı kesin hesabı kabul edi lmişt ir 

[Resmî Gazete. 28 Aral ık 1949. sayı: 7391]. 

§ 21/12/1949 tar ih ve 5466 sayılı kanunla ; Orman Genel Müdür lü 

ğünün 1943 bütçe yılı kesin hesabı kabul edilmiştir | Resmi Gazete, 28 

Aral ık 1949, sayı: 7391]. 

§ Kabul buyurulan 28/12/1949 tarih ve 5478 sayılı kanun la ; 1949 

yılı Bütçe Kanununa bağlı cetvellerde değişiklik yapı lmış ve bu kanuna 

bazı maddeler eklenmişl i r [Resmi Gazete. 30 Ara l ık 1949. sayı : 7393] . 

$ Kabul buyurulan 28/12/1949 tarih ve 5488 sayılı kanunla : Ankara 

Üniversitesi 1949 yHı Bütçe Kanununa bağlı «A* işaretli cedveide deği

şiklik yapı lmış t ı r | Resmî Gazete 31 Aral ık 1949, sayı; 7394|. 

§ Kabul buyurulan 28/12/1949 tar ih ve 5489 sayılı kanunla ; Beden 

Terbiyesi Genel Müdü r l ü ğü 1949 yılı Bütçe Kanununa bağlı *A* işaretli 

cedveide değişiklik yapı lmışt ı r [Resmi Gazete. 31 Aral ık 1949, sayı : 

7394]- * 
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§ Kabu l buyuruları 28/12/1949 tarih ve 5490 sayılı kanunla: Devlet 

Demiryol ları ve L i m a n l a n İşletme Genel Müdür lüğü 1949 yılı Bütçe 

Kanununa bağlı *A> işaretli cedvelde değişiklik yapı lmışt ır | Resmi 

Gazete, 31 Ara l ık 1949, sayı : 7394] . 

§ Kabul Duyurulan 28/12/1949 tarih ve 5491 sayılı kanunla: Devlet 

Denizyolları ve L iman lar ı İşletme Genel Müdür lüğü 1949 yılı Bütçe 

Kanununa bağlı «A» işaretli cedvelde değişiklik yapı lmışl ır | Resmi 

Gazete, 31 Aral ık 1949, sayı : 7394 |. 

§ Kabu l Duyurulan 28/12/1949 tarih ve 5492 sayılı kanunla; Devlet 

Havayol lar ı Genel Müdür lüğü 1949 yılı Bütçe Kanununa bağlı <A işaretli 

cedvelde değişiklik yapı lmışt ı r (Resmi Gazete 31 Aralık 1949. sayı: 

73941. 

§ Kabul buyurulan 28/12/1949 tarih ve 5493 sayılı kanunla: Hudut 

ve Sahi l ler Sağl ık Genel Müdür lüğü 1949 yılı Bütçe Kanununa bağlı <A-

işaretli cedvelde değişiklik yapı lmışt ır | Resmi Gazete. 31 Aralık 1949. 

sayı: 7394] . 

§ Kabul buyurulan 2 8 1 2 1949 tarih ve 5494 sayılı kanunla; İstanbul 

Üniversitesi 1949 yılı Bütçe Kanununa bağlı * A « işaretli cedvelde deği

şikl ik yapı lmışt ır jResmi Gazete» 31 Aral ık 1949. sayı: 73941. 

§ Kabul buyurulan 28 12 1949 tarih ve 5495 sayılı kanunla: İstanbul 

Teknik üniversitesi 1949 yılı Bütçe Kanununa bağlı *A» işaretli cedveirte 

değişikl ik yapı lmışt ı r [Resmi Gazele. 31 Aral ık 1949, sayı: 7394]. 

§ Kabu l buyurulan 28 12 1949 tarih ve 5496 sayılı kanunla: Orman 

Genel Müdür l üğü 1949 yılı Bütçe Kanununa bağlı *A» işaretli cedvelde 

değişiklik yapı lmışt ı r | Resmî Gazete 31 Aral ık 1949. sayı: 73941. 

§ Kabul buyurulan 28 12 1949 tarih ve 5497 sayılı kanunla: Posta. 

Telgraf ve Telefon İşletme Genel Müdür lüğü 1949 yılı Bütçe Kanununa 

bağlı - A t işaretli cedvelde değişiklik yapı lmış l ı r jResmi Gazete. 31 

Ara l ık 1949, sayı : 7394] . 

§ Kabul buyurulan 28/12 1949 tarih ve 5498 sayılı kanunla; Tekel 

Genel Müdür l üğü 1949 yılı Bütçe Kanununa bağlı *A» işaretli cedvelde 

değişiklik yapı lmışt ı r [Resmi Gazete. 31 Aral ık 1949. sayı: 7394]. 

S Kabul buyurulan 28-12/1949 tarih ve 5499 sayılı kanunla: Vakıflar 

Genel Müdür l üğü 1949 yılı Bütçe Kanununa bağlı *A* işaretli cedvelde 

değişiklik yapı lmışt ır | Resmi Gazete, 31 Aral ık 1949 sayı: 7394]. 
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.1 — K m e k l i l i k i d l e r i : 

§ Kabu l buyurulan 7/12/1949 Larlh ve 5452 sayılı kanuna göre; 

ilişik cedvelde ad r künye ve malûl ieyt dereceleri yazdı Uç subay ve dokuz 

ere 397 sayılı kanun gereğince verilecek cem'an 3,700 l iral ık para 

mükâfa t ı , 1949 yılı Bütçe Kanununa bağlı «A> işaretli cedvelin Devlet 

borçları k ısmının 530 uncu «emekli, dul ve yetim aylık ve ödenekleri» 

bölümündeki Ödenekten veri l ir [Resmî Gazete, 14 Aral ık 1949, sayı : 

73791. 

§ Kabu l buyurulan 23/12/1949 tarih ve 5477 sayılı kanunla ; Asker i 
ı 

Fabr ika la r Tekaüt ve Muavenet Sandığı hakkındaki 3575 sayılı kanuna 

aşağıdaki maddeler eklenmişt ir : 

E k Madde 1 — Millî Savunma Bakanl ığ ı teşkilât ına bağlı atölye, 

tamir evi, dikim evi, matbaa, park vesaire gibi daimi iş yerlerinde 

çalışanlara verilecek tazminat ile bunlar ın sigorta ve emekli l ik işleri 

Asker i Fabr i ka l a r Tekaüt ve Muavenet Sandığı hakkındaki 3575 sayılı 

kanun hükümler ine tâbidir. 

E k Madde 2 — 3575 sayılı kanunun 9 ve 10 uncu maddelerinin 

birinci f ıkra lar ındaki gündel iklerinin bir ayl ık tutarı y i rmi beş gün lük

ten ibarettir. B i r aydan eksik kanunî ve mecburi geçici ayrı l ışlar sandık 

a idat ın ın tam olarak a l ınmasına engel olmaz [Resmî Gazete, 28 Aral ık 

1949 say ı : 73&1]. 

6 — Tekel Mer i : 

§ Kabul buyurulan 7 12/1949 tarih ve 5451 sayılı kanunun birinci 

maddesine göre; İspirto ve ispirtolu İçkiler İnhisarı hakkındaki 4250 

sayılı kanunun on ikinci maddesinin üçüncü fıkrası şu şekilde değişti

r i lmişt i r : Şaraphanelerin doldurma evlerinin ve şaraplar ın sıhhî ve 

teknik bak ımdan niteliklerine, kontrol ve muayeneleri le şaraba uygula¬

nacak işlemlere ait esaslar Sağl ık ve Sosyal Yard ım, Gümrük ve Tekel 

ve Tarım Bakanl ık lar ınca birl ikte tesbit edil ir. Şarap âmil ler i le doldurma 

evleri sahiplerinin bu esaslara riayet etmeleri mecburidir. 

Kanunun ikinci maddesine göre, 4250 sayılı kanunun 4658 sayılı 

kanunla değiştiri len y i rmi birinci maddesi şu şekilde değişt ir i lmişt ir : 

Devlete, Vak ı f l a r Genel Müdür lüğüne , özel idarelere, belediyelere ve 

genel menfaatlere ya r a r demekere bağlı olan İnsan veya hayvan sağlığı 

ve hayvan yetiştirmesi İle ilgili teşkilât ve müesseselere ve G ü m r ü k ve 

Tekel ve Sağl ık ve Sosyal Yard ım Bakanl ık lar ınca birl ikte tesbit edilecek 

esaslar dahilinde eczanelerle tıbbi, ispençiyari ve pal enik müstahzar lar 
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apan lâ bora tu var lara ve Özel hastanelere lâzım olan ispirtonun satış 

f iat ından tenzilât yapı larak satt ır ı lmasına Gümrük ve Teket Bakanl ığ ın ın 

teklifi üzerine Bakanlar Kuru lu yetkil idir. 

Kanunun üçüncü maddesine göre; 4250 sayılı kanunun yirmi doku

zuncu maddesi şu şekilde değişt ir i lmişt ir : On İkinci maddede yazılı 

beyannameyi vermeyen veya şaraphanelerin- doldurma evlerinin veya 

şarapların sıhhi ve teknik bak ımından niteliklerine, kontrol ve muaye-

nelerile şaraba uygulanacak İşlemlere ait esaslara riayet etmeyenlerden 

hareketlerinin ağır l ığ ına göre iki yüz liradan bin l i raya kadar ağır para 

cezası alınır. Suçun tekerrürü halinde bu gibilerin ayrıca bir yıldan iki 

yıla kadar şarap imal ve imlâ etmelerine ve satış yapmalarına izin 

verilmez. Yap ı lan şaraplardan bozukları s irkeye çevrilir. Bu suretle 

kıymetlendiri lmesi m ü m k ü n olmayan veya sıhhate zararlı olduğu tesbit 

edilen şaraplar yok edilir. * 

Kanunun dördüncü maddesine göre de 4250 sayılı kanunun otuz 

dördüncü maddesinin * B * fıkrası şu şekilde değiştir i lmiştir: ispirto ve 

"splrtolu içkilerin nitelik ve derecelerini değiştirerek veya su katarak 

satanlar veya satışa ç ıkaranlardan iki yüz l iradan bin l i raya kadar ağır 

para cezası a l ın ır ve bu maddeler zapt ve müsadere olunur. Suçun 

tekerrürü halinde bu ceza iki kal h ü kmo l u nu r Bu işleri yapanlar Tekel 

maddesinin sanc ı lan ise. bu cezaya çarpt ır ı lmakla beraber bunların satış 

ruhsat tezkereleri Tekel İdarcsime iptal edil ir 1 Resmî Gazete. 14 Aral ık 

1949, sayı 7379] . 

7 — Teşkilât : 

§ Kabul buyurulan 19/12/1949 tarih ve 5459 sayılı kanunla: Devlet 

memur la r ı ayl ık lar ın ın tevhit ve teadülü hakkındaki 30/6/1939 tarihl i 

ve 3656 sayılı kanuna bağlı İ P sayılı cedvelin Tarım Bakanlığı kısmın

dan, bağlı t i » sayılı cedvelde yazılı kadrolar kaldırı larak yerine, bağlı 

*2* sayılı cetvelde yazıl ı kadrolar konu lmuş lar [Resmi Gazete, 24 Aralık 

1919, sayı 7388] , 

B ) T , B . M. M. K A R A R L A R I : 

§ Türkiye Büyük Millet Meclisi tarafından ittihaz buyurulan 14/ 

11/1949 tar ih ve 1653 sayılı ka ra r l a ; Nisan : Eylül 1948 aylarına ait 

işlemler hakk ında Sayıştayca hazır lanan rapor üzerine Sayıştay Komis

yonu taraf ından yazılan rapor tasvip edilmiştir 1 Resmi Gazete, 25 Kasım 

1949, say ı : 7363J. 

§ Türkiye Büyük Millet Meclisi tarafından Maadin Nizamnamesinin 
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otuzuncu maddesinin yorumlanmasına mahal olmadığı hakkında ittihaz 

buyurulan 18/11/1949 tar ih ve 1654 sayılı karar la , 26 Mart 1322 tarihli 

Maadin Nizamnamesinin otuzuncu maddesi hakkında Ekonomi Komisyo

nu taraf ından düzenlenen aşağıdaki rapor onanmış t ı r : 

26 Mart 1322 tarihli Maadin Nizamnamesinin * herhangi sınıftan 

olursa olsun Devleti Âl iye ve Düveli ecnebiye memurlar ı ve bunların 

akraba ve taalükat ı dairei memuriyetleri dahilinde bulunan mahallenle 

maden imt iyazın ı haiz olamaz, işbu memnuiyet memuriyette bulunmakla 

beraber ticaret ve san'ata mezun olanlara dahi şâmildir? diye yazılı 

otuzuncu maddesinin yorumu hakkında Başbakanl ıktan gelen yazı komis

yonca okundu: 

Bu yazı ile. otuzuncu madde hükmünün tatbikinden doğan iht i lâ f lar 

vesilesile madde metninin Damştayca tür lü şekillerde müta l âa olunduğu 

ve benzer işlerde dahi birbirinden farklı karar lara varı ldığı , son zaman

larda ise bu madde şümulüne girip g irmediğ in in incelenmesi gereken 

müracaat lar ın evvelki yıl lara nazaran pek çok art t ığ ı ve bu sebeple bahse 

konu h ü k ü m uygulanmasında başgöstermesi muhtemel iht i lâf lar ı önle

mek ve yeknasak bir muamele yürütü lmesine imkân vermek bakımlar ın

dan halen bu maddenin tatb ikat ında esas ittihaz edilegelmekîe olan: 

A J 3656 ve 3659 sayılı kanunlar hükümler ine tâbi daire, teşekkül, 

müessese ve işletmelerde hizmet görenlerin Maadin Nizamnamesinin 

otuzuncu maddesinde yazılı memur tâbir in in şümulü içinde bu lunduğu : 

B ) Et ibank ve Maden Tetkik ve A rama Enst i tüsü gibi yurdumuzun 

her taraf ında maden işletmek, sa lmak veya aramakla görevli bulunan 

teşekküller camiasında çalışan personel ile maden mevzuat ının tatbika

t ından sorumlu Bakanl ığ ın merkez memur lar ın ın dairei memuriyetlerinin 

bütün Türklyeyi iht iva eylediği ; 

C ) Ayn i maddeye tevfikan maden imtiyazını haiz o lmamalar ı ican 

edenlerin maden arama ve işletme ruhsatnamelerine de sahip olamama

ları gerekeceği; 

şeklindeki muamele tarzının kanunun ruh ve maksadına uygun olup 

o lmad ığ ı ; 

D ) Ayrıca akraba ve (aattükat tâbir lerde kimlerin ve neyin kasdolun-

dugu; yorum yolu ile ka ra ra bağlanması istenmektedir. 

Memurlar ın mesailerini, yapmakla ödevli bulunduklar ı işlere hasrey-

İçmelerini, memuriyet nüfuz lar ından şahsî menfaat saikasi le faydalan

mak yoluna gitmemelerini, vazifelerini ifa sırasında muttali olabilecekleri 

hususlardan kendileri veya akraba ve taal lükat ı namına faydalanmama-
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lar ım ve vatandaşlar ın müracaat lar ını bu kabil düşüncelere sapmadan 

yürütmelerini temin edebilmek maksadile sevkedilmiş olan bahis konusu 

otuzuncu madde incelenmiş ve aşağıdaki sonuçlara varı lmışt ır : 

B u maddedeki (memur- tâbir in in , tatbikatta başka başka anlamlar

da al ındığı ve Danıştay kararlar ının dahi bu noktada muiezaı bulunduğu 

görü lmüştür . 

Halbuki bugün â m m e hizmeti, 1322 senesi İ e kıyaslanmıyacak dere¬

cede genişlemiş ve Devletin iktisadi sahalarda da vazife alması neticesi 

olarak Devlet sermayesile kuru lmuş bulunan teşekkül, kurum ve mües

seseler mensupları dahi â m m e hizmeti ifa eden birer memur vasfını 

mışlardır . B u itibarla maddedeki memur tâbiri 3656 - .'ı659 sayılı 

anunlar hükümler ine tâbi daire, teşekkül, müessese ve işletmelerde 

çalışanları da kapsamaktadır . 

Mezkûr otuzuncu maddedeki memuriyet, her cihetçe memuriyet 

nüfuzlar ın ın cereyanına ve yapı lmakla mükellef bulunan vazifelerin me

mur larca şahsı menfaatlerine hasred ilmeleri ne mani olmağa matuf 

bu lunduğundan maadin mevzuatının tatbikat ından sorumlu Bakanl ığın 

merkez memurlariyle maden aramak, işletmek veya satmak üzere kurul

muş olan Maden Tetk ik ve A rama Enst i tüsü ve Et ibank camiasına men 

sup olanların dairei memuriyetlerinin bütün Türkiye olduğunda ve bun

ların dışında kalan Bakanl ıkların merkez memurlarile mülhak bütçeli 

idareler ve Devlet sermayesile kuru lmuş diyer b i l ûmum teşekkül, kurum, 

müessese ve işletmelerin memur ve müstahdemlerinin dairei memuri

yetlerinin, il memurlar ı misiltû. vazife gördükleri il sınırı, belediye 

memur lar ın ın belediyesine memur oldukları şehir ve kasaba hududu, 

muayyen bir İ te bağlı olsalar dahi bir kaç ili ihtiva eden bir bölgede 

vazife görenlerin vazifeli kı l ındıkları bölge hududu, askeri memurların 

mensup oldukları bir l iğin içinde bulunduğu veya görevli oldukları böl

geler hududu ile mahdut olduğundan tereddüdü mucip hir cihet yoktur. 

İşletme ruhsatnamesi, kemiyet ve keyfiyetine ve tâbi bulunduğu 

iktisadi ve fenni şartlara nazaran imtiyaz mevzuu teşkil edecek surette 

işlemesi kabil olmayan madenlerin işletilmesini sağlamak maksadile 1942 

yıl ında 4268 sayılı kanunla ihdas edilmiş olup müddet bakımından daha 

mahdut olmakla heraber mahiyeti itibarile imtiyazdan farklı değildir. 

Maden imt iyazlar ın ı haiz olamayacakların arama ruhsatnamesine 

sahip olup o lmamalar ı konusunda Danıştayca muhtelif tarihlerde muh

telif karar lar ittihaz edildiği görü lmüştür . Halbuki arama ve imtiyaz 

birbirini takip eden ve yekdiğerinden ayrı lmayan bir teşebbüs sahası 

olup arama ruhsatnamesi iml iyaza mütekaddim bir muamele safhasından 

ibarettir. 
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Binaenaleyh bahis konusu maddedeki memnuiyetin ruhsal namelere 

de şamil olması İcap eder. Esasen aksi hal mezkûr madde ile İstihdaf 

edilen maksat ve gayenin tamamen zayi olmasını İntaç eyler. 

Mezkûr otuzuncu madde, akraba ve taal lükat ın vüs'at ve şümulü 

k ımından ise kâf i derecede sar iht i r . 

Bu İtibarla Maadin Nizamnamesinin otuzuncu maddesinin bu bak ım

lardan açık olan mânasın ı yorum yolu ile tayine mahal bulunmamak

tadır (Resmî Gazete. 25 Kasım 1949, sayı : 7363] . 

§ Türkiye Büyük Millet Meclisi taraf ından ittihaz buyuruları 2/12/ 

1949 tarih ve 1659 sayılı ka ra ra göre: 1683 sayılı Askerî ve Mülkî Tekaüt 

Kanununun on altıncı maddesinde yazılı * tekaüt oldukları tarihteki 

rütbe veya sınıfta on beş sene kalmış* olma kay ıd ımn bir rütbede fiilen 

ve tam olarak on beş yıl ka lmış o lmayı gerektir ip gerektirmeyeceğinin 

yorumlanmas ı işlenmişse de: 

1683 sayılı Askerî ve Mülk i Tekaüt Kanununun on altıncı maddesi 

«tekaüt oldukları tarihteki rütbe veya sınıf ında on beş sene ka lmış olan

lara mafevk rütbe veya sınıf maaşı üzerinden tekaüt maaşı tahsis olunur. 

Bu gibilerin tekaütlüklerinden evvel vefatları vukubulursa yet im maaş

ları mafevk rütbe veya sınıf üzerinden bağlanır . Hükmen veya slcillen 

tekaüde sevkolunanlar kanunun hu müsaadesinden istifade edemezler» 

demekte ve altıncı maddesi aylık tahsisine ait bir takım hükümler koy

duktan sonra alt ı ay ve ondan fazla hizmetleri bir sene sayılır. Al t ı 

aydan noksan olan müddetler layyolunur. Ancak talebi üzerine tekaüt 

olanların bilfiil y irmi beş seneyi doldurmalar ı şartt ır* h ükmünü 

koymaktadır . 

Buna göre on atıncı 1 maddedeki, bir rütbede on beş yıl kalma 

hükmünde kalma kelimesi ku l lan ı lmak suretile fiilî hizmet olarak kanun 

vaznnca da kabul edildiği sar ih olmakla beraber altıncı madde ile 1683 

sayılı kanun içinde tasr ih edi lmiş ve tekaüt lük hesahına müessir olacak 

gerek fülİ ve gerek itibari müddetlerin top lamında bir yıl kesri çıkarsa 

bu kesir hakkında nasıl bir usul uygulanacağına dair umumi bir h ü k ü m 

konulduğu da aşikâr bu lunmaktad ır . Binaenaleyh on alt ıncı maddedeki 

istisnaî hükme bu kaidenin uygulanarak hır hesap yapı lmasına imkân 

olmadığı maddelerin sarahatinden anlaşı lmakla beraber 695 ve 1048 

sayılı karar larda itibari zamlar ın fiilî hizmete müessir o lmıyacağı ve 

1048 sayılı kararda ayrıca, altıncı maddenin altı aydan fazla kesir lerinin 

yıla iblâğı h ü kmünün de İtibari zamdan başka bir şey o lmadığ ı saraha

ten zikredi lmiş bu lunmasına binaen 1683 sayılı kanunun on altıncı mad

desi h ükmünün sar ih olup yoruma ihtiyacı bu lunmadığ ına karar 

verilmiştir [Resmi Gazete, 8 Aral ık 1949, sayı: 73741. 



D) T Ü Z Ü K L E R ; 

§ Bakan lar Kurulunun 14/6/1949 tarih ve 3/9422 sayılı kararı le: 

28/5/1941 tarihl i ve 2/15799 sayılı kararname ile yürür lüğe konulan 

Hayvan Sağlık Memurlar ı Mektebi ve bu memurlar ın vazife ve salâhi

yetleri hakkındaki nizamnamenin oluz sekizinci maddesi şu şekilde 

değişt ir i lmişt ir : Hayvan sağlık memurlar ı tazminattı hastalıklara ait 

aşı lama ve serumlarla tüberkül in ve mailem gibi reakriflerin tatbiki 

hariç olmak üzere koruma ve tedavi maksadiyle bütün aşı r serum ve ilâç 

tatbikatını veteriner sorumluluk ve nezareti alt ında olmak üzen- yapa

bil irler [Resmî Gazete, 4 Temmuz 1949. sayı: 7249] , 

§ Bakan lar Kurulunun 22 '7 1949 tarih ve 3/9684 saydı kararı le; 

Tar ım Bakanl ığ ı Teftiş Kuru lu tüzüğünün yürür lüğe konması kararlaş

t ır ı lmıştır . Tüzük on bölüm ve kırk dokuz maddeden ibaret olup birinci 

bölüm genel hükümlere, ikinci bölüm Teftiş Kurulunun görev ve yetki

lerine, üçüncü bölüm Teftiş Kurulu Başkanının görev ve yetkilerine, 

dördüncü bölüm müfett iş lerin görev ve yetkilerine, beşinci bölüm müfettiş 

yardımcı lar ının görev ve yetkilerine, altıncı bölüm Teftiş Kuru lu büro

sunun görev ve yetki lerine, yedinci bolüm müfett iş ve yard ıml ı lar ın ın 

seçimi ve müfett iş ler in tayin ve yüks» İme usullerine- sekizinci bölüm 

raporların çeşit ve konulan ve bunların işlenme tarzlarına, dokuzuncu 

bölüm soruşturma işlerine, onuncu bölüm karma hükümlere tahsis edilmiş 

bu lunmaktad ı r | Resmi Gazete, 31 Ağustos 1949, sayı : 7294]. 

S Bakan lar Kurulunun 22/9 1949 tarih ve 3/10018 sayılı karari le 

değiştirilmesi kararlaşt ır ı lan Türk Hava Kurumu tüzüğünün muaddel 

şekli otuz sekiz maddeden ibaret bulunmakta ve birinci madde Kurumun 

merkezi, ikinci ve üçüncü maddeler Kurumun amacı- dördüncü madde 

fahri başkanın yetkisi , beşinci ve altıncı maddeler Kurumun üyeleri, 

yedinci, sekizinci, dokuzuncu ve onuncu maddeler Kurumun kurultayı, 

kuru l tay ın tabiî üyeleri, kurul tayın seçilmiş üyeleri- on bir, on iki ve on 

üçüncü maddeler kurultay denetçilerinin görevleri, on dördüncü madde 

Kurumun bütçe yıl ı , on beşinci madde Kurumun genel merkez kurulu, 

on altıncı madde merkez idare kurulu, on yedinci ve on. sekizinci mad

deler merkez İdare kurulunun görevleri, on dokuzuncu ve yirminci mad

deler merkez kuruluşu, y irmi bir y irmi iki ve yirmi üçüncü maddeler 

Kurumun gelir kaynaktan , y irmi dört , y i rmi beş, y irmi altı . y irmi yedi, 

y i rmi sekiz ve yirmi dokuzuncu maddeler taşra kuruluş lan . İl ve ilce 

şubeleri- otuzuncu madde bucak ve köy şubeleri, otuz bir, otuz iki. otuz 

üç ve otuz dördüncü maddeler şubelerin bağlantısı, otuz beş ve otuz 



a l l ı n a maddeler Türk Hava Kurumunun günleri , otuz yedi ve oluz seki

zinci maddeler Türk Hava Kurumu madalyalar ı İle ilgili hükümler i ihtiva 

eylemektedir | Resmî Gazete, 30 Kasım 1949, sayı: 7367]. 

§ Bakan lar Kurulunun 30/11/1949 tar ih ve 3/10203 sayılı karar iy le : 

11/12/1948 tar ih ve 3/7040 sayılı karar la yürür lüğe konulmuş olan 

ticaret gemilerinin teknik durumlar ı hakkındaki tüzüğün üçüncü mad

desinin >f* bendinin sonuna şu f ıkra eklenmişt ir : «Devlet Denizyolları 

ve L imanlar ı işletme Genel Müdür l üğünün tekeli içinde bulunan istanbul 

ve civarı iç hatlari le Ya lova ve İzmit körfez hat lar ı istanbul l iman seferi 

sayılır- [Resmî Gazete, 19 Aral ık 1949, sayı : 73831. 

S Bakan lar Kurulunun 30/11/1949 tarih ve 3/10204 sayılı karar i le ; 

5/6/1948 tarih ve 3/7586 sayılı karar la yürür lüğe konu lmuş olan gemi 

adamlar ın ın yeterliği ve sayısı hakkındaki tüzüğün ikinci maddesinin 

birinci bendinin sonuna şu f ıkra eklenmişt ir : «Devlet Deizyolları ve 

L imanlar ı İşletme Genel Müdü r l üğünün lekeli İçinde bulunan istanbul 

ve civarı iç hatlarile Yalova ve izmit körfez hat lar ı istanbul l iman seferi 

sayılır [Resmî Gazete, 19 Aral ık 1949- sayı : 7383] . 

E ) Y Ö N E T M E L İ K L E R : 

g Bakan lar r f t ı ru lumm 25/8/1949 tar ih ve 3/9862 sayılı karar i le ; 

Birleşmiş Milletler Eğ i t im. Bi l im ve Kü l tür Kurumu Türkiye Millî 

Komisyonu yönetmel iğ inin yürür lüğe konulması kararlaştırılmıştır-

Yönetmel ik üç paragraf ve y i rmi dört maddeden ibaret olup birinci 

paragraf genel hükümlere, ikinci paragraf organlara, üçüncü paragraf 

çeşitli hükümlere tahsis edi lmiş bu lunmaktad ı r [Resmî Gazete, 1 E k i m 

1949, sayı : 7321] , * 

S Bakan lar Kurulunun 12/9/1949 tarih ve 3/9828 sayılı karar i le ; 

5442 sayılı t i ler idaresi Kanunu hükümler ine göre Millî Eğ i t im Bakan

lığınca haz ır lanan ilk okul öğretmenlerine ait tayin, nakil ve tahvil 

yönetmel iğ inin yürür lüğe konulması karar laşt ır ı lmışt ır . Yönetmel ik yedi 

paragraf ve kırk üç maddeden ibaret olup birinci paragraf genel hüküm

lere- İkinci paragraf yer değişt irmek için yapı lacak müracaat ve işlem

lere, üçüncü paragraf yeni mezunlar ın tayinlerine, dördüncü paragraf 

emre tayin edilen Öğretmenlerin İl içinde istihdam yerinin tesbitine. 

beşinci paragraf becayişe, altıncı paragraf sıraya a l ınmağa , yedinci 

paragraf yeniden mesleğe dönmek istryenlerln il emrine tayinlerine 

tahsis edi lmiş bu lunmaktad ı r [Resmi Gazete, 24 Eylü l 1949, sayı : 7315]. 

R. O. 


