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Ö  

   araştırmanın amacı, Antalya  l   lk k lların a g rev yapan sını  

  retmenler n n ve  lk k l y net c ler n n   aktan e  t m sürec n e sını  y netimi beceri 

 ü eyler n n bel rlenmes   r. Araştırma, tarama m  el n e bet msel b r çalışma ır. 

Araştırmanın evrenini, 2021/2022 bahar yarıyılın a Antalya ilinde g rev yapan sını  

  retmenler  ve  lk k l y net c ler   l şt rmakta ır. Örneklem gr b   se amaçlı 

 rneklem y ntem  k llanılarak seç len 227’s    retmen ve 38’   lk k l y net c s   lan 

toplam 265 g nüllü b rey en  l şmakta ır. Ver  t plama aracı  larak “ lk k l a 

Çevr m ç  Ders  ürec n e  ını    net m   ecer ler  Ölçe  ” k llanılmıştır.     k n s  

 lçek “F   ksel Dü en ve   net m , Zaman   net m , Plan Pr gram   net m  Davranış 

  net m ,  let ş m ve  l şk    net m  ve D j tal  y m”  lmak ü ere 6 alt boyut ve 38 

ma  e en  l şmakta ır. Ver ler n anal   n e  P   paket pr gramı k llanılmıştır. 

 apılacak anal   seç mler   ç n  ncel kle ver ler n n rmal  a ılıp  a ılma ı ını g rmek 

 ç n çarpıklık ve basıklık  e erler   ncelenm ş, ver ler n n rmal  a ıl ı ı g  lenm ş ve 

 rtalamaların  k  en  a la gr p  ç n karşılaştırılması planlan ı ı  ç n Tek   nlü Varyans 

Anal    (ANOVA) k llanılmıştır.    anal   n yanın a yü  e ve  rekans g b  bet msel 

 stat st kler en  e  ay alanılmıştır.  apılan ANOVA s n c n a   aktan e  t m sürec n e 

sını  y net m  becer ler n n   ret m h  met  s n lan sını   ü ey ne ba lı  larak h çb r alt 

b y tta ve  lçe  n tamamın an alınan p anlar a  arklılaşma ı ı g  lenm şt r. Meslek  

 eney m süres ne ba lı  larak yalnı ca “Zaman   net m ” alt b y t n a sını  y net m  

becer ler n n  arklılaştı ı,    er alt b y tlar a ve  lçe  n tamamın an alınan puanlarda bir 

 arklılaşma g  lenmem şt r. 

Anahtar Kelimeler:  ını  Ö retmenl   ,   aktan    t m,  ını    net m  

Becerileri 

 

Abstract 

The purpose of this research is to determine the classroom management skill 

levels of classroom teachers and primary school administrators working in primary 

schools in Antalya province in the distance education process. The research is a 

descriptive study in scanning model. The universe of the research consists of classroom 

teachers and primary school administrators working in the Antalya province in the spring 

semester of 2021/2022. The sample group consists of 265 volunteers, 227 of whom are 

teachers and 38 of whom are primary school administrators, selected using the 

purposeful sampling method. “Classroom Management Skills Scale in Online Lesson 

Process in Primary School” was used as data collection tool. The scale consists of 6 sub-

dimensions and 38 items: "Physical Order and Management, Time Management, Plan 

Program Management, Behavior Management, Communication and Relationship 

Management, and Digital Compliance". SPSS package program was used in the analysis 

of the data. For the analysis choices to be made, first of all, skewness and kurtosis values 

were examined to see whether the data were normally distributed; It was observed that 

the data were normally distributed and because it was planned to compare the means for 

more than two groups, One-Way Analysis of Variance (ANOVA) was used. In addition to 

this analysis, descriptive statistics such as percentage and frequency were also used. As a 

result of the ANOVA, it was observed that the classroom management skills in the 

distance education process did not differ in any sub-dimension and the scores obtained 

from the whole scale depending on the class level in which the teaching service was 

provided. Classroom management skills differed only in the "Time Management" sub-

dimension, depending on the period of professional experience, and no difference was 

observed in the scores obtained from the other sub-dimensions and the whole scale. 

Keywords: Classroom Teacher, Distance Education, Classroom Management 

Skills 
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G R Ş 
  reyler n   h n, be en,   yg ,  avranış ve yetenekler n n  sten  k amaçlar    r lt s n a 

gel şt r lmes  ve y ne  sten  k amaçlar    r lt s n a yen  b lg , becer  ve  avranışların e  n  r lmes  sürec  

alanya ın a “e  t m”  larak tanımlanmakta ır (Akyü , 1994: 45).   r başka s ylemle e  t m, b reyler n bel rl  

b r k n y ,  e er  ve becer y , bel rlenm ş b r  rtam a, bel rlenm ş tekn klerle ka anma sürec   larak 

tanımlanmakta ır (Ça lar, 2008: 72). 

 ahse  len  sten  k amaçlara etk l  b r şek l e  laşab lmek  ç n   renme   retme süreçler n e bel rl  

b r  ü ene gereks n m   y lmakta ır ( üksel, 2013: 36). F rmal e  t m n  yg lan ı ı en küçük  rtamlar 

sını lar ır.  ını ,   renenlerle bire b r etk leş m n mey ana gel    , e  t m n başla ı ı  rtam ır.     rtam a  a 

  renc ,   retmen ve pr gram g b   gelerle karşılaşırı .    t m  rtamların ak  sını  y net m  kal tes  e  t m 

y net m n n kal tes n n bel rley c ler n en  r ( aşar, 2008: 21). 

 ını  y net m   en l    n e akla  ncel kle   renc   avranışları gelmekte  r. Ancak  avranış 

b y t n n  ışın a başka  geler  e sını  y net m  kal tes n n bel rley c s   lab lmekte  r.  ını  y net m , sını ta 

 evam e en yaşamın k  r  ne e  lmes , e  t m-  ret m süreçler n n  ü enlenmes  ve gel şt r lmes , e  tsel 

araçların mümkün  l    nca ver ml  k llanılması, e  tsel çevre en  lab l    nce  st  a e e  lmes ,   renene, 

  renme sürec n e rehber  l nması, e  t m  rtamların a karşılaşılab lecek  lası pr blemlere karşı  nlem 

alınması ve ben er  süreçler en  e etk lenmekte  r.  ını  y net m   en l    n e   ret m k ş llarının 

gel şt r lmes ,     ksel b   kl kların g  er lmes ,  amanın ver ml  b r b ç m e geç r lmes , sını   ç  alanların 

 ü enlenmes ,   renenler  le  l ml   let ş m sa lanması ve   renenler n   renme sürec  b y nca 

desteklenmesi de akla gelmelidir (Karip, 2002: 96).  

 aşar (2008: 27), sını  y net m n n beş b y ttan  l şt   n  s ylemekte  r.    b y tlar: sını ın 

    ksel  ü en n n y net m ,   ret m sürec n n y net m ,  aman y net m ,  l şk  y net m  ve  avranış 

y net m   r. 

Ancak tüm  ünyayı etk s  altına alan pan em  sürec n e, yü  yü e e  t m, yer n     nca b r süre 

çevr m  ç   erslere bırakmıştır.    süreçlere aş na  lmayan   retmenler çevr m  ç   ersler e sını  y net m n  

sa lama a  a ha ırlıksı lar ı.   n n sebeb   larak   renc lerle b re b r etk leş m e  lmamaları, tüm 

  renc ler  aynı an a g reme  kler n en   layı sını  hâk m yet  k ramamaları g b  b rç k ne en sayılab l r. 

Ancak tekn l j  ek  hı lı gel şmeler n e  t m  rtamlarını  a etk lemes , sını  y net m  b y tlarının  a 

güncellenmes  gere  n   rtaya çıkarmıştır. Işlak ve G k (2022) çalışmaların a,   aktan e  t m sürec n e sını  

y net m  becer ler n n y karı a bahse  len beş b y ta ek  larak “  j tal  y m” a ın a b r b y t n varlı ın an 

bahsetm şler  r. 2020 yılın an b  yana etk l  b r b ç m e  yg lanan   aktan e  t m sürec n e   retmenler n, 

sını  y net m  ü eyler   le  lg l  yapılan çalışmaların yeterl   lma ı ı g  lenm şt r.       r lt  a araştırmanın 

genel amacı sını    retmenler n n ve  lk k l y net c ler n n çevr m  ç   ers sürec n ek  sını  y net m  becer  

 ü eyler n  bel rlenmekt r.    amaçtan hareketle araştırmanın alt pr blemler  aşa ı ak  g b   r: 

1. Çevr m  ç   ersler e sını  y net m  becer ler    ret m h  met  s n lan sını   ü ey ne ba lı  larak 

anlamlı  arklılık g stermekte m   r? 

2. Çevr m  ç   ersler e sını  y net m  becer ler  meslek   eney m süres ne ba lı  larak anlamlı  arklılık 

g stermekte m   r? 

 ÖNT M 

Çalışmanın b  kısmın a, araştırmanın m  el , çalışma gr b , ver  t plama aracı, ver ler n t planması 

ve ver ler n anal    hakkın a b lg lere yer ver lm şt r.  

 

A  ş      M      

 ını    retmenler n n ve ilkokul y net c ler nin uzaktan e  t m sürec n e sını  y net m  becer ler n n 

belirlenmes n n amaçlan ı ı b  çalışma, tarama m  el n e bet msel b r çalışma ır. D  er alanlara kıyasla 

s syal b l mler e  aha ç k k llanılan bet msel araştırmalar, bel rl  t pl l kların merak k n s  alan ak  b lg , 

becer , t t m g b    ell kler n n var  l     şekl yle  erlenerek rap r e  l     çalışmalar ır (Karasar, 2012: 19). 

Tarama m  el n ek  çalışmalar,  layların sebepler ne bakmaksı ın,  rneklem en y la çıkarak evren 

hakkın ak  t t mları, g rüşler  ve e  l mler  bet mlemey  sa lar (Creswell, 2017: 22; Karasar, 2012: 39).  

 

 v    Ö        

Araştırmanın evreni, 2021-2022   ret m yılı bahar   nem n e Antalya  l n e g rev yapan sını  

  retmenler  ve  lk k l y net c ler n en  l şmakta ır. Örneklem grubu ise amaçlı  rneklem y ntem  

k llanılarak seç len Gün   m ş, Kaş, Kepe , K nyaaltı ve M ratpaşa  lçeler n ek   lk k llar a g rev 

yapan 265   retmen ve ilkokul y net c sin en  l şmakta ır. Çalışmanın  rneklem   l şt r l rken 

  retmenler ve y net c ler araştırmanın amacı    r lt s n a b lg len  r lm şt r. Ayrıca   retmenlerin ve 
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y net c ler n çalışmaya g nüllü katılımlarına   en g ster lm şt r. Örneklem   l şt ran   retmenler n ve 

y net c ler n   ret m h  met  s n  kları sını   ü eyler ne y nel k b lg ler Tabl  1’ e yer almakta ır.  

 

Tablo 1: Örneklem Grubuna Dâh l    len Katılımcıların Ö ret m H  met    n      ını  Dü eyler ne 

G re Da ılımı 

      D   y  N % 

1.  ını  54 20,4 

2.  ını  60 22,6 

3.  ını  57 21,5 

4.  ını  56 21,1 

  net c  38 14,3 

Toplam 265 100 

 

Tabl  1  ncelen    n e,  rneklem gr b n   l şt ran katılımcıların %20,4’ü (54) 1. sını ; 

%22,6’sı (60) 2. sını ; %21,5’  (57) 3. sını , %21,1’  (56) 4. sını    retmen  ve %14,3’ünün y net c ler en 

 l şt    g rülmekte  r. 

Örneklem gr b n a b l nan   retmenler n meslek   eney m süreler ne g re  a ılımı Tablo 2’ e 

ver lm şt r. 

 

Tablo 2: Örneklem Grubuna Dâh l    len Katılımcıların Meslek  Deney m  üreler ne G re Da ılımı 

D   y       s  N % 

1 – 10  ıl 21 7,9 

11 – 15  ıl 39 14,7 

16 – 20  ıl 41 15,5 

21  ıl ve   er  164 61,9 

Toplam 265 100,0 

 

Tablo 2 incelendi  n e,  rneklem gr b n   l şt ran katılımcıların %7,9’ nun (21) 1 – 10 yıl 

arası; %14,7’s nin (39) 11 – 15 yıl arası; %15,5’ nin (41) 16 – 20 yıl arası ve %61,9’ nun (164) 21 yıl ve 

ü er  meslek   eney me sah p   retmen ve y net c ler en  l şt    g rülmektedir. 

 

V    T p     A     
 ını    retmenler n n ve ilkokul y net c ler nin uzaktan e  t m sürec n e sını  y net m  

becer ler  Işlak ve G k (2022) tara ın an gel şt r len “ lk k l a Çevr m ç  Ders  ürec n e  ını    net m  

 ecer ler  Ölçe  ”  le  lçülmüştür.     k n s   lçek t plam a 6 alt b y t ve 38 ma  e en  l şmakta ır. 

Ölçe  n alt b y tları ve tamamına a t güven rl k katsayıları 0,82  le 0,96 arasın a  e  şmekte  r. Ölçe  n 

alt b y tlarına a t güven rl k katsayıları ve ma  e n maraları Tabl  3’te bel rt lm şt r. 

 

Tablo 3: Ölçe  n Tamamı ve Alt   y tlarına  l şk n Güven rl k Katsayıları ve Ma  e Da ılımı 

Alt Boyutlar r M     N          

Ölçe  n Tamamı ,963 1-38 

F   ksel Dü en ve   net m  ,862 1, 2, 3, 4, 5, 6 

Zaman   net m  ,821 7, 8, 9, 10, 11 

Plan Program   net m  ,870 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 

Davranış   net m  ,938 23, 24, 25, 26, 27 

 let ş m ve  l şk    net m  ,938 28, 29, 30, 31, 32, 33 

Dijital Uyum ,924 34, 35, 36, 37, 38 

 

Ölçe  n geçerl   ne  l şk n araştırmacılarca hesaplanan    r layıcı  akt r anal     y m 

 n eksler ne bakıl ı ın a, χ2  e er n n 612 serbestl k  ereces n e 988,201; TLI  e er n n ,928; CFI 
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 e er n n ,937;  RMR  e er n n ,039 ve RM  A  e er n n  se ,053  l     g rülmüştür.  el rt len  y m 

 n eksler   lçe  n yeterl   ü ey e geçerl   l    n  g stermekte  r (Tabachn ck ve F  ell, 2001: 192).  

 

V         T p     s  

Antalya  l   çer s n e ver  t plama aracını  yg layab lmek  ç n Antalya  l M ll  E  t m 

Mü ürlü ün en gerekl     nler alınmıştır.    nler n alınmasın an s nra  lçek G  gle F rms plat  rm na 

yüklenm şt r. Ölçek çevr m  ç   larak   l  r laca ı  ç n   rm n başına katılımın g nüllülük esasına 

 ayalı  larak   l  r laca ı ve k ml k b lg ler n n alınmayaca ı b lg s  ver lm şt r. Çevr m  ç  form linki 

 k l y net c ler  aracılı ı  le   retmenlere  laştırılmıştır. 

 

Verilerin Analizi 

Araştırma kapsamın a t planan ver ler  P   28.0 paket pr gramı aracılı ı  le anal   e  lm şt r. 

 apılacak  lan anal  ler n seç m n  yapab lmek  ç n  ncel kle t planan ver ler n n rmal  a ılıp 

 a ılma ı ı test e  lm şt r. N rmall k testler  tüm alt b y tlar ve  lçek t plam p anları  ç n ayrı ayrı 

yapılmıştır. Anal  ler s n c n a ver ler n  a ılımına  l şk n basıklık ve çarpıklık  e erler   ncelenm şt r. 

    e erler n en büyü ünün ,827; en küçü ünün  se -,944  l     g  lenm şt r. Ölçe  n tamamın an 

alınan ve alt b y tların an alınan t plam p anlara a t basıklık ve çarpıklık  e erler  Tabl  4’te 

ver lm şt r.  

 

Tablo 4: Ölçe  n Tamamı ve Alt   y tlarına  l şk n Çarpıklık ve  asıklık Katsayıları 

Alt Boyutlar Ç  p        s      

Ölçe  n Tamamı -,235 -,701 

F   ksel Dü en ve   net m  -,944 ,827 

Zaman   net m  -,436 -,252 

Plan Pr gram   net m  -,361 -,060 

Davranış   net m  -,754 -,195 

 let ş m ve  l şk    net m  -,531 -,686 

Dijital Uyum -,713 ,599 

 

Tabl  4  ncelen    n e, tüm alt b y tlara a t t plam p anlar a ve  lçe  n tamamın an alınan 

p anların basıklık ve çarpıklık  e erler n n -1 ve + 1 t lerans sınırları  çer s n e  l     g rülmüştür.    

 e erler n -1  le +1 arasın a  lması ver ler n n rmal  a ıl ı ı şekl n e kab l e  leb lmekte  r 

(Tabachnick ve Fidell, 2001: 116). Ver ler n n rmal  a ılım g ster     bel rlen  kten s nra  aha güçlü 

s n çlar ver     b l nen parametr k testler n  yg lanması kararı alınmıştır. D layısıyla  rekans ve yü  e 

g b  bet msel  stat st kler n yanın a  rtalamaların  k  en  a la gr p  ç n karşılaştırmaları  ç n ANOVA 

test   yg lanmıştır. 

 

BULGULAR VE YORUM 

Araştırmaya katılan   retmenler n,  lk k l a Çevr m ç  Ders  ürec n e  ını    net m  

 ecer ler  Ölçe  ’n n tamamın an ve alt b y tların an almış  l  kları p an  rtalamalarının   ret m 

h  met  ver  kler  sını   ü ey ne ba lı  larak anlamlı  arklılık g ster p g sterme     tek y nlü varyans 

anal    (ANOVA)  le test e  lm şt r. Anal   s n c n a el e e  len b lg lar Tabl  5’te s n lm şt r. 
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Tablo 5:  ını  Dü ey ne G re ANOVA   n çları 

Boyut 
V  y  s   

K y     

Kareler 

T p     
SD 

Kare 

O       s  
F p 

Ölçe  n Tamamı 

Gr plar arası 303,255 4 75,814 ,388 ,817 

Gr p  ç  50808,541 260 195,417   

Toplam 51111,796 264    

F   ksel Dü en ve 

  net m  

Gr plar arası 11,141 4 2,785 ,380 ,823 

Gr p  ç  1905,108 260 7,327   

Toplam 1916,249 264    

Zaman   net m  

Gr plar arası 6,777 4 1,694 ,403 ,806 

Gr p  ç  1093,426 260 4,205   

Toplam 1100,204 264    

Plan Program 

  net mi 

Gr plar arası 51,033 4 12,758 ,522 ,720 

Gr p  ç  6357,873 260 24,453   

Toplam 6408,906 264    

Davranış   net m  

Gr plar arası 40,482 4 10,120 2,144 ,076 

Gr p  ç  1227,458 260 4,721   

Toplam 1267,940 264    

 let ş m ve  l şk  

  net m  

Gruplar arası 4,213 4 1,053 ,161 ,958 

Gr p  ç  1696,451 260 6,525   

Toplam 1700,664 264    

Dijital Uyum 

Gr plar arası 108,104 4 27,026 2,257 ,063 

Gr p  ç  3113,119 260 11,974   

Toplam 3221,223 264    

 

Tabl  5  ncelen    n e, araştırmaya katılan   retmenler n  lk k l a Çevr m ç  Ders  ürec n e 

 ını    net m   ecer ler  Ölçe  ’n n tamamın an alınan p an  rtalamaları   ret m h  met  s n lan sını  

 ü ey ne ba lı  larak yapılan ANOVA s n c n a istatistiksel olarak anlamlı  arklılık g stermemekte  r 

(F= ,388; p>,05). F   ksel Dü en ve   net m  alt b y t  p an  rtalamaları arasın a   ret m h  met  

s n lan sını   ü ey ne ba lı  larak anlamlı  arklılık b l nmamakta ır (F= ,380; p>,05). Zaman   net m  

alt b y t  p an  rtalamaları   ret m h  met  s n lan sını   ü ey ne ba lı  larak anlamlı  arklılık 

g stermemekte  r (F= ,403; p>,05). Plan Pr gram   net m  alt b y t  p an  rtalamaları arasın a 

  ret m h  met  s n lan sını   ü ey ne ba lı  larak anlamlı  arklılık g  lenmem şt r (F= ,522; p>,05). 

Davranış   net m  alt b y t  p an  rtalamaları   ret m h  met  s n lan sını   ü ey ne ba lı  larak 

anlamlı  arklılık g stermemekte  r (F= 2,144; p>,05).  let ş m ve  l şk    net m  alt b y t  p an 

 rtalamaları arasın a   ret m h  met  s n lan sını   ü ey ne ba lı  larak anlamlı  arklılık 

g  lenmem şt r. (F= ,161; p>,05). D j tal  y m alt b y t  p an  rtalamaları   ret m h  met  s n lan 

sını   ü ey ne ba lı  larak anlamlı  arklılık g stermemekte  r (F= 2,257; p>,05).   na g re araştırmaya 

katılan   retmenler n, çevr m  ç   ers sürec n ek  sını  y net m  becer ler n n,   ret m h  met  s n lan 

sını   ü ey ne g re  e  şme     s yleneb l r.  

Araştırmaya katılan   retmenler n,  lk k l a Çevr m ç  Ders  ürec n e  ını    net m  

 ecer ler  Ölçe  ’n n tamamın an ve alt b y tların an almış  l  kları p an  rtalamalarının meslek  

 eney m süres ne ba lı  larak anlamlı  arklılık g ster p g sterme     tek y nlü varyans anal    (ANOVA) 

 le test e  lm şt r. Anal   s n c n a el e e  len b lg lar Tabl  6’ a s n lm şt r. 
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Tablo 6: Meslek  Deney m  üres ne G re ANOVA   n çları 

Boyut 
V  y  s   

K y     

Kareler 

T p     
SD 

Kare 

O       s  
F p 

Ölçe  n Tamamı 

Gr plar arası 477,775 3 159,258 ,821 ,483 

Gr p  ç  50634,022 261 194,00   

Toplam 51111,796 264    

F   ksel Dü en ve 

  net m  

Gr plar arası 15,904 3 15,177 ,728 ,536 

Gr p  ç  1900,345 261 4,041   

Toplam 1916,249 264    

Zaman   net m  

Gr plar arası 45,531 3 33,670 3,756 ,011* 

Gr p  ç  1054,673 261 24,168   

Toplam 1100,204 264    

Plan Program 

  net m  

Gr plar arası 101,009 3 7,860 1,393 ,245 

Gr p  ç  6307,897 261 4,768   

Toplam 6408,906 264    

Davranış   net m  

Gr plar arası 23,579 3 2,373 1,649 ,179 

Gr p  ç  1244,361 261 6,489   

Toplam 1267,940 264    

 let ş m ve  l şk  

  net m  

Gr plar arası 7,120 3 25,505 ,366 ,778 

Gr p  ç  1693,544 261 12,049   

Toplam 1700,664 264    

Dijital Uyum 

Gr plar arası 76,515 3 5,301 2,117 ,098 

Gr p  ç  3144,707 261 7,281   

Toplam 3221,223 264    

 

Tabl  6  ncelen    n e, araştırmaya katılan   retmenler n  lk k l a Çevr m ç  Ders  ürec n e 

 ını    net m   ecer ler  Ölçe  ’n n tamamın an alınan p an  rtalamaları meslek   eney m süres ne 

ba lı  larak yapılan ANOVA s n c n a  stat st ksel  larak anlamlı  arklılık g stermemekte  r (F= ,821; 

p>,05). F   ksel Dü en ve   net m  alt b y t  p an  rtalamaları arasın a meslek   eney m süres ne ba lı 

olarak anlamlı  arklılık b l nmamakta ır (F= ,728; p>,05). Plan Pr gram   net m  alt b y t  p an 

 rtalamaları arasın a meslek   eney m süres ne ba lı  larak anlamlı  arklılık g  lenmem şt r (F= 1,393; 

p>,05). Davranış   net m  alt b y t  p an  rtalamaları meslek   eney m süres ne ba lı  larak anlamlı 

 arklılık g stermemekte  r (F= 1,649; p>,05).  let ş m ve  l şk    net m  alt b y t  p an  rtalamaları 

arasın a meslek   eney m süres ne ba lı  larak anlamlı  arklılık g  lenmem şt r. (F= ,366; p>,05). D j tal 

 y m alt b y t  p an  rtalamaları meslek   eney m süres ne ba lı  larak anlamlı  arklılık 

g stermemekte  r (F= 2,117; p>,05). Zaman   net m  alt b y t  p an  rtalamaları meslek   eney m 

süres ne ba lı  larak anlamlı  arklılık g  lenm şt r (F= 3,756; p<,05). G  lenen b   arklılı ın hang  

gr plar arasın a  l    n  anlamak amacıyla p st – hoc anal  ler en T key test   yg lanmıştır. Tukey 

testi sonucunda  l şan  arkın 1-10 yıl  eney me sah p  lan   retmenler  le 21 yıl ve ü er   eney me sah p 

 lan   retmenler en kaynaklan ı ı g  lenm şt r.   na g re 1-10 yıl  eney me sah p  lan   retmenler n 

 aman y net m  alt b y t  p an  rtalamaları (21,05), 21 yıl ve ü er   eney me sah p  lan   retmenler n 

 aman y net m  alt b y t  p an  rtalamasın an (22,52) anlamlı  erece e  aha  üşüktür. Araştırmaya 

katılan   retmenler n, çevr m  ç   ers sürec n ek  sını  y net m  becer ler n n,  aman y net m  alt b y t  

 ışın a, meslek   eney m süres ne ba lı  larak  e  şme     s yleneb l r.  

 

SON Ç, TARTIŞMA VE ÖN R L R 

 ını    retmenler n n ve ilkokul y net c ler nim çevr m  ç   ers sürec n ek  sını  y net m  

becer ler n n  ncelen     b  araştırma a   ell kle  k   arklı ba ımsı   e  şken ü er n e   r lm şt r.    

 e  şkenler;   ret m h  met  s n lan sını   ü ey  ve meslek   eney m süres   r. Araştırmanın b lg larına 

g re   ret m h  met  s n lan sını   ü ey ne ba lı  larak Çevr m ç  Ders  ürec n e  ını    net m  
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 ecer ler  Ölçe  ’n n tamamın an ve alt b y tların an alınan p an  rtalamaları arasın a anlamlı  arklılık 

g  lenmem şt r. Aynı  e  şkenler n k llanıl ı ı çalışmalar a, sını    retmenler n n   ret m h  met  

s n  kları sını   ü ey ne g re sını  y net m  becer ler n n  e  şme     s n c na  laşılmıştır (D  an, 

2019: 23; K ç  l , 2013: 37; Blatchford ve Russel 2008: 17).   na karşın  evce (2017) çalışmasın a 1. 

sını lara   ret m h  met  s nan   retmenler n sını  y net m  becer ler n n    er sını lara   ret m h  met  

s nan sını    retmenler ne g re  aha  üşük  ü ey e  l     s n c na  laşmıştır. 

Araştırmanın b lg larına g re meslek   eney m süres ne ba lı  larak Çevr m ç  Ders  ürec n e 

 ını    net m   ecer ler  Ölçe  ’n n tamamın an alınan p an  rtalamaları arasın a anlamlı  arklılık 

g  lenmem şt r. Alt b y tlar an sa ece Zaman   net m  alt b y t n a  arklılık g  lenm şt r. 21 yıl ve 

ü er  kı eme sah p  lan   retmenler n 1-10 yıl arası  eney me sah p  lan   retmenlere g re sını  

y net m  becer ler n n  aha yüksek  l     g  lenm şt r.   n n  ışın ak  alt b y tlar a meslek   eney m 

yılına g re anlamlı b r  arklılık g  lenmem şt r. Aynı  e  şkenler n k llanıl ı ı Sevce’n n (2017) 

çalışmasın a meslek   eney m süres   le sını  y net m  becer ler  arasın a b r  l şk  b l nmamıştır.  lgar 

(2007) çalışmasın a, 26 yıl ve ü er   eney me sah p  lan   retmenler n sını  y net m  becerilerinin    er 

  retmenlere kıyasla  aha yüksek  l     s n c na  laşmıştır. 

   k n  a yapılacak  aha s nrak  çalışmalar a; 

 Daha  arklı  e  şkenlere ba lı  larak sını  y net m  becer ler n n  arklılaşıp  arklılaşma ı ı 

incelenebilir. 

 Farklı branşlar an   retmenlere aynı çalışma  yg lanab l r. 

 Ö retmenler , bel rl    nemler e sını  y net m  becer ler  k n s n a  e erlen  rmeye tab  

t t p varsa eks kl kler n g  er lmes  a ına çalışmalar yapılabilir. 

 Ö retmenler n sını  y net m  becer ler   le  lg l    renc  g rüşler n en  e  ay alanılab l r. 

 

         K    s  

   araştırma b r nc  ya arın (%50 katkı) ve  k nc  ya arın (%50 katkı) katkılarıyla 

gerçekleşt r lm şt r. 
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