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OZET

Cesitli yetersizlikleri nedeniyle 6zel gereksinimli 6grenci-OGO olarak isimlendirilen &grenciler
ogretmenlerinden farkl alanlarda dersler almaktadirlar. OGO’ lerin genel egitim ortamlarinda
aldiklar1 derslerden birisi de miizik dersidir ve miizik 6gretmenleri OGO’ lere sahip olduklart
Ozyeterlik algilari ile egitim vermekte, 6grencileri miizik alaninda gelistirmeyi hedeflemektedirler.
Bu calismada miizik 6gretmenlerinin OGO’ lerle miizik uygulamalarma iliskin &zyeterlik
algilarinin tespitinde kullanilmak iizere “Miizik Ogretmenlerinin Ozel Gereksinimli Ogrencilerle
Miizik Uygulamalarma liskin Ozyeterlik Algis1 Olcegi”-OYAO gelistirilmesi amaclanmugtir.
OYAQ’ nin gelistirilme asamasinda 253 ve asil uygulamasinda ise 227 miizik 6gretmeni ile
caligtlmustir. Likert tipli hazirlanmis olan 6lgegin faktdr analizi islemi sonucunda alti boyuttan
olustugu ortaya c¢ikarilmig, gegerlik ve giivenirlik ¢alismalari yapilmistir. Yapilan istatistiki
hesaplamalar sonunda KMO degeri 0.9 ve Cronbach’s Alpha Katsayis1 0.9 olarak bulunmustur. Bu
degerler OYAO’ nin miizik 6gretmenlerinin OGO’ lerin miizik egitimlerine iliskin 6zyeterlik
durumlarini 6lgmede kullanilabilecek gegerli ve giivenilir bir 6lgme araci oldugunu géstermistir.
Anahtar Kelimeler: Miizik egitimi, 6zel gereksinimli 6grenci, 6zyeterlik algisi, miizik 6gretment,
olcek gelistirme.

THE SCALE OF SELF-EFFICACY PERCEPTION OF MUSIC
TEACHERS ON TEACHING MUSIC TO STUDENTS WITH
SPECIAL NEEDS: A STUDY ON RELIABILITY AND VALIDITY

ABSTRACT

Students with special needs-SSN get different classes from their teachers in school settings. One
of these classes is music class and music instructors teach the SSN with their self sufficiency
perceptions in order to train them in the field of music. In this study, it was aimed to develop a
scale of self sufficiency perception for the teachers of music in order to reveal their their capabilities
of teaching the SSN. In the stage of development of this scale 253 teachers took part in the study
and in real application, 227 teachers have participated. The likert scale of six levels was analysed
by factorial analysis and KMO value was 0.9, Crombach alpha value was 0,9. These results proved
that the scale of self sufficiency perceptions of the teachers is valid and reliable and ready for use
in the educational settings.

Key Words: Music education, student with special needs, self sufficiency perception, music
teacher, scale development.
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1.GiRiS

Bireyler diinyaya geldikten sonra belirli gelisim evrelerine girmektedirler. Fiziksel ve
zihinsel olarak yeterli diizeye ve normal gelisim gosterememesi nedeniyle belirli bir
diizeye ulasan bireyler egitim almak zorundadirlar. Egitim ortamlarinda gelisim
ozellikleri agisindan normal gelisim gosteren 6grencilerle birlikte egitim yeterlikleri ve
bireysel gelisim 6zellikleri acisindan akranlarina gore farkliliklar1 olan 6grenciler de yer
almaktadir. Bu 6grenciler 6zel gereksinimli 6grenciler (OGO) olarak tanimlanmaktadar.
OGO’ ler odzel gereksinim tiirlerine gore agilmis olan okullarda ve kaynastirma
uygulamast olarak isimlendirilen (MEB, 2015, Kaynastirma Yoluyla Egitim
Uygulamalar1 Kitapgigi) genel egitim siniflarinda egitimlerini siirdiirmektedirler.
Kaynastirma, Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligine bagh olarak her tiir ve kademede
0zel egitime ihtiyaci olan bireylerin ve yetersizligi olmayan bireylerin (MEB, 2015,
Kaynastirma Yoluyla Egitim Uygulamalar1 Kitapcigl), orgiin ve yaygin egitim
ortamlarinda (MEB, Milli Egitim Istatistikleri, 2016) 6zel egitim desteginde egitimlerini
stirdiirmesidir (Kargin, 2004). Bu egitimi ayni sinifta tam zamanl veya ozel egitim
smiflarinda yar1 zamanli olarak stirdiiriilmektedir. Belirli durumlarda 6zel gereksinimli
ogrenciler i¢in 6zel siniflar agilabilmektedir (MEB, 2015, Kaynastirma Yoluyla Egitim
Uygulamalari Kitapgigi). OGO’ ler toplum iginde birey olmanin gerektirdigi temel haklar
ile iliskili olarak egitim ortamlarinda bulunmakta, farkli alan ve seviyelerde kendileri i¢in
hazirlanmis egitim-6gretim planlar1 ve programlari araciligiyla bu alanda egitimler almig
olan dgretmenlerle birtakim 6zel-farkli uygulama ve yontemler sayesinde egitim alarak
gelisimlerini siirdiirmektedirler.

Bireyi ailesine, yasadigi topluma, iilkesine, diinyaya faydali ve iiretken hale getirmeyi
amaglayan egitim sistemi i¢inde 0gretmenin yeri tartismasiz ¢ok 6nemlidir (Eldemir,
2011) ve egitim sisteminin basarist biiylik Ol¢iide sistemi isleten Ogretmenlerin
niteliklerine baglhdir (Turcan, 2011). Ogretmen, bir egitim sisteminin amaglarina
ulagsmasinda, egitim ortamlarindaki program, fiziki kosullar, egitim materyalleri vb. gibi
diger unsurlarin 6tesinde belirleyici ve yonlendirici bir 6zellige sahiptir (Demirtas,
Coémert ve Ozer, 2011). Belirtilen bu 6geler ile iliskili olarak &gretmenlerin her tiir
ogrenci cesitliliginde ve seviyelerinde bilgili ve egitimi uygulayabilme giiciine sahibi
olmasi beklenmektedir. Bu durum normal gelisim gosteren 6grenciler ve kaynastirma
6grencilerinin ayni ortamlarda egitimlerini saglikli ve yeterli bicimde siirdiirmeleri igin
yapilacak olan hazirlik, birikim, ¢aligma ve yeterlikleri de kapsamaktadir.

Ogretmenlerin mesleki sorumluluklarin1 yerine getirmeleri, onlarin iyi egitim
almalarinin, konu alani ve mesleki alanlarinda donanimli olmalarinin yani sira,
gbrevlerini yapabilmelerine olan inanglariyla yakindan ilgilidir. Ogretmenlerin
yetigtirilmesi ve/veya nitelikli 6gretmenlerle egitim-6gretimin devam ettirilmesi
onemlidir. Bu konularla iligkili olarak her iilkede 6gretmenlerden beklenen oSlgiitler
gelistirilmigtir (Atasoy, 2010). Bu 6lgiitler tilkelerin egitim ile ilgili idealleri, kapasiteleri,
vizyonu, misyonu ve sunabildigi imkanlari ile iligkilidir. Ogretmenlerle ilgili mesleki
beklentiler, bu beklentileri iliskilendiren yeterlik ve hatta yeterliklerine/6zyeterliklerine
olan inang-algi durumlarini ve bu yeterliklerin ne diizeyde oldugunu da giindeme
getirmektedir.

Ozyeterlik bireyin gelecekte karsilasabilecegi giic durumlarin iistesinden gelmede ne
derecede basarili olabilecegine iliskin kendisi hakkindaki yargilari ve inancidir. Bireyin
becerisini kullanarak yapabildiklerine iligkin yargilarinin iiriinii ve sonucudur. Farkl
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durumlarla bas etme, belli bir etkinligi basarma yetenegine kapasitesine iliskin kendini
algilayisidir  (Senemoglu, 2012). Yeterlik inanci insanlarin diisiinmelerine,
hissetmelerine, kendi kendilerini motive etmelerine ve davraniglarina etki eder (Bandura,
2009). Ogretmenler acisindan yeterlik kavrami onlarin gorev ve sorumluluklarini
gerceklestirebilmeleri i¢in sahip olmalar1 gereken bilgi, anlayis, beceri ve tutumlardir.
Ogretmen yeterlikleri ise farkli gretme ortamlarinda etkili bir performans icin gerekli
olan bilgiler, beceriler, tutumlar, sorumluluklar ve kisilik 6zelliklerinin bir biitiinii olarak
tanimlanabilir (Derman, 2007; Okursoy, 2016). Ogretmen yeterliklerine iliskin alan
yazinda bazi arastirmacilar “6gretmen Ozyeterligi” kavramimi kullanirken bazilari da
“pgretmen yeterligi” kavramimi kullanmuslardir. Ogretmen ne kadar yeterli ise 6grenci
ogrenmeleri ve dgrenmelerin kaliciligi da o kadar artacaktir (Karacaoglu, 2008). Bu
nedenle bu iki kavram birbiri ile ayni1 anlamda kullanilabilmektedir. Tiirkiye’de egitimin
kalitesinin gelistirilmesi, 6gretmenlerin mesleki yeterliklerinin gelistirilmesine baghdir
(Tiirk Egitim Dernegi TED, 2009).

Ogretmenlerin ve 6gretmen adaylarinin mesleki agidan kendilerini yeterli hissetme
durumlar1 son zamanlarda iizerinde oldukga fazla durulan konulardan biridir ve bunun
icin 6zyeterlik inanc1 ya da ozyeterlik algis1 kavramlari kullamilmaktadir (Ozdemir,
2008). Mesleki performanslari agisindan 6gretmenlerin dzyeterlik algilar1 son derece
onemlidir. Ogretmenin kendi mesleki performansini nasil tanimlayip algiladigini belirten
bu kavram o6gretmenin etkili 6gretmenlik davranisi gostermesiyle yakindan iligkilidir
(Karahan, 2008).

Ogretmenlerin dzyeterlik algilari ile 6zel egitim konusunda aldiklar1 egitim arasindaki
iligki, ©zel egitim alaninin basarisint etkileyebilmesi ac¢isindan gbéz Oniinde
bulundurulmalidir (Dolapci, 2013). Ozyeterlik algisi yiiksek olan dgretmenlerin 6grenme
ve davranig problemleri olan ve yetersizlikleri olan dgrenciler i¢in yaratict Onerilerde
daha azimli olduklar1 bilinmektedir (Brownel ve Pajares, 1996). Ozyeterlik algisi
acisindan yetersiz hisseden Ogretmenlerin kaynastirma yoluyla egitim uygulamalari
konusunda isteksiz oldugu da bilinmektedir (Uysal 2004).

OGO’ lerin egitimden etkili bir bigimde yararlanabilmeleri; bireysel farkliliklarina gére
tanilarinin  dogru yapilmasina, bu taniya gore dogru egitim-ogretim kurumlarina
yerlestirilmelerine, kendilerine uygulanacak programlarin farkliliklar géz 6niine alinarak
planlanmig yaklasimlar igermesine, en onemlisi de programlarin bilgi-beceri, birikim-
aktarim, yontem, yaklagim agisindan donanimli 6zel yetistirilmis 6gretmenlerin varligina
baghdir (Kivrak, 2003). Bu durum her ders igin gecerlilik tasimaktadir. Ornegin miizik
derslerinde her OGO igin bireysel egitim plan1 hazirlanmalidir. Planlama siirecinde
OGO’ nin zihinsel, fiziksel, duygusal, gegmis miizik yasantilar1 hakkinda bilgiler
edinilmeli ve 6grenci ¢ogu yonii ile taninmis olmalidir. Hem ders 6ncesi hazirlik hem de
ders isleme siireclerinde miizik 6gretmenlerinin isteklilik, motivasyon, isine giidiilenme,
olumlu/olumsuz deneyim-birikim gibi bireysel ozelliklerinin 6gretmenlerin mesleki
ozyeterlik durumunu olumlu veya olumsuz etkileyebilecegi diisiiniilmektedir.

Miizik 6gretmenleri hem normal gelisim gosteren ¢ocuklarin oldugu okullarda hem de
0zel egitim kurumlarinda ¢alisabilmektedirler. Oysa 6zel egitim kurumlaridaki
ogrencilerin 6zel egitime yonelik egitim alan dgretmenlere ihtiyaglari vardir. Ornegin
Braille Miizik Sembolleri’ ni bilmeyen bir miizik &gretmeninin gérme engelliler
okullarinda yapabilecekleri sinirlt kalacaktir. Ayni sekilde miizigin ritmik boyutunun
farkli ozelliklerle sunuldugu isitme engelli okullarinda bu alanda miiziksel hedef
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gergeklestirebilme deneyimi eksik olan miizik &gretmeninin gdérev yapmasi gii¢
olabilecektir. Zihin yetersizligi olan 6grenciler i¢in etkili 6gretim yontem ve stratejilerini
bilmeyen bir 6gretmen de etkili bir 6gretim sunmada sinirh kalabilmektedir (Kivrak,
2003). Tiim bunlar OGO’ lerle ¢alisacak miizik dgretmenleri dahil tiim 6gretmenlerin
ozyeterliklerinin gelistirilmesi gerektigini vurgulamaktadir.

OGO’ lere egitim vermede miizik 6gretmenlerinin gerekli donanima sahip olmalari
onemli olmasina ragmen Egitim Fakiiltelerinde sekiz donemlik egitim boyunca sadece
bir donemlik 6zel egitim dersinin oldugu, bu dersin sadece 6zel egitim alaninda uzman
Ogretim elemanlari tarafindan yiriitiildiigi, tiniversiteler tarafindan verilmekte olan bazi
formasyon kurslarinda 6zel egitim dersinin se¢imlik ders niteliginde oldugu
goriilmektedir. Diger taraftan Ogretmenlik gorevlerine yeni baglayan miizik
Ogretmenlerinin ilk atamalarinin gdrme-isitme engelliler okullarina yapilabilmesi,
ortaokul kademesi disinda miizik derslerinin se¢imlik ders olmasi, segilmis olmasi
durumlarinda miizik 6gretmenleri tarafindan yiiriitilememesi miizik Ggretmenlerinin
ozel egitim ile ilgili 6zyeterliklerinin incelenmesi gerekliligini ortaya ¢ikarmistir.

Bu baglamda arastirmanin problemi “Miizik Ogretmenlerinin 6zel gereksinimli
ogrencilerle miizik uygulamalarina iliskin 6zyeterlik algilarinin tespitinde kullanilmak
iizere gelistirilen dlcek giivenilir ve gecerli bir 6lcek midir” sorusudur. Aragtirmanin
amac1 miizik 6gretmenlerinin OGO’ lerle miizik uygulamalarina iliskin dzyeterlik alg
durumlarinin tespitinde kullanilmak tizere giivenilir ve gegerli bir 6l¢ek gelistirmektir.

2. YONTEM
2.1.Arastirma Modeli

Arastirma betimsel tiirde iligkisel tarama modelindedir. Biiylikoztiirk, Cakmak, Akgiin,
Karadeniz ve Demirel’ e gore (2009) betimsel arastirma, arastirilan durumun
olabildigince ayrintili tanimlandig1 ve egitim alaninda en yaygin kullanildig1 bilinen
arastirma ¢esididir. Bu tiir arastirmalarda arastirmacilar yetenek, tercih, davranis, basari
durumlar, tutumlar gibi birey ve gruplar ilgilendiren konular ile okul gibi somut egitim
ortamlarinin 6zelliklerini inceleyebilirler.

2.2.Calisma Grubu

Bu arastirmanin ¢alisma grubunu tesadiifi bigimde belirlenmis olan ve Tiirkiye’ de farkl
sehirlerde ¢aligan miizik 6gretmenleri olusturmaktadir. Olcek gelistirme asamasinin 6n
uygulamasi igin 253 miizik dgretmenine ulasilarak veriler elde edilmistir. Olgegin
gegerlik giivenirlik ¢alismalari i¢in ise 227 miizik 6gretmenine ulasilmis ve veriler elde
edilmistir. Arastirmada toplam 480 miizik 6gretmenine ulagilmistir.
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Tablo 1. Calisma Grubunun Demografik, Mesleki Deneyim ve Gérev Yapilan Okul

Bilgileri
Cinsiyet Medeni Durum Yas
% 33,9 Erkek % 43,2 Evli % 24,2 22-25 Yas
% 66,1 Kadin % 56,8 Bekar % 32,6 26-29 Yas

% 22,5 30-33 Yas

% 20,7 34-37 Yas
Cahisilan Kademe Ozel Siifta Miizik Dersi Birlesik Simifta Miizik Dersi
Ortaokul % 38,3 Egitim Verdim % 34,8 Egitim Verdim % 63
Lise % 20,7 Egitim Vermedim % 65,2 Egitim Vermedim % 37
Ozel Okul % 41
Girilen Kademeler Miizik Dersligi Ogb Sayis1
Ilkokul % 5,3 Var % 70,9 Yok % 39,6
Ortaokul % 15,9 Yok % 29,1 1 Tane % 14,5
Lise % 4,4 2 Tane % 12,3
[lkokul-Ortaokul % 19,4 3 Tane % 8,8
Ortaokul-Lise % 11,9 4 Tane % 19,8
Ilkokul-Ortaokul-Lise % 43,2 5 Tane % 4,8
Mezun Olunan Fakiilte Mezuniyet Yili Calisilan Y1l
Egitim Fakiiltesi % 85,9 2005 ve 6ncesi % 23,8 1-4 Y1l % 50,2
Konservatuvar % 8,4 2006 ve sonrasi % 76,2 5-8 Yil % 24,2
Giizel Sanatlar Fakiiltesi % 5,4 9-12 Y11 % 9,7

13-16 Y11 % 8,8

17-20 Y1l % 7
Ogé'niin Evinde Ders Destek Egitim Odasinda Ders Seminer-Sertifika-Kurs
Egitim Verdim % 12,8 Egitim Verdim % 15 Katildim % 24,7
Egitim Vermedim % 87,2 Egitim Vermedim % 85 Katilmadim % 75,3
Rehber Ogretmen Bolge Mezuniyet Durumu
Var % 78,9 Akdeniz B. % 10,6 Lisans % 86,3
Yok % 21,1 Dogu Anadolu B. % 8,4 Lisanstistii % 13,7

Ege B. % 18,5

Gilineydogu Anadolu B. % 7
I¢ Anadolu B. % 20,7
Karedeniz B. % 6,6
Marmara B. % 28,2

Pilot uygulama asamasinda 6nemli islem, 6l¢gme aracinin hedef kitlesi olan grubu dengeli
sekilde temsil edebilecek oOzellikte olmasi beklenen orneklem grubunun dikkatli
belirlenmesidir. Pilot olmayan gergek uygulamalarda orneklem grubunun katilimci
sayisinin fazla olmasi gereklidir. Fakat pilot uygulamada gecerlik giivenirlik degil madde
analizi ve maddelerin 6lgegin biitiinliyle olan uyumu inceleneceginden fazla sayida
katilimciya gerek olmayabilir (Secer, 2015). Orneklemdeki birim say1s1 arttikca evrenin
temsil edilme giicii de artar. Orneklem belirlemede temel ilke, evreni temsil edebilecek
yeterlikte bir se¢im yapmaktir (Siimbiiloglu ve Stimbiiloglu, 2009).

2.3.Veri Toplama Yontemi

Arastirmac tarafindan gelistirilmis olan “Miizik Ogretmenlerinin Ozel Gereksinimli
Ogrencilerle Miizik Uygulamalarma Iliskin Ozyeterlik Algis1 Olgegi” uygulanmaya
baslamadan énce MEB’e uygulama izini i¢in bagvurulmus ve izin alinmstir. iznin
alinmasindan sonra 6lgek, miizik 6gretmenlerine yiiz ylize goriismelerle, posta aracilig
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ile ve glinimiiz yasaminin énemli iletisim 6Zesi olan mail aracilig: ile ulastirilmis ve
veriler elde edilmistir.

2.4.Veri Toplama Araci ve Gelistirilmesi

Olgek gelistirme, Olciilmesi amaclanan 6zelligin yapismin en iyi sekilde ortaya
cikarilmasi ve onun igevuruklastirilmasi amaciyla, dlciilmesi amaclanan ilgili 6zelligi
uyaracak olan uyarict ve bu uyaricilara uygun tepki kategorilerini olugturma siireci ve
islemidir. Olgek gelistirmede dnemli olan sdz konusu uyaricilarin yapilandirilmasidr.
Olgegin neden ve hangi amacla gelistirilecegine karar verme ve neyin lgiilecegine karar
verme ve tanimlama 6lgek gelistirme siirecinin gerekliligi ve kosullaridir (Erkus, 2014).

Ozgiin psikolojik test gelistirme asamalar1 ise ihtiyacin belirlenmesi, literatiir taramast,
madde havuzu olusturma, uzman goriisii alma, teste ilk seklini verme, 6rneklem grubunu
belirleme, madde se¢imi i¢in pilot uygulama yapma, pilot uygulama sonrasi istatistiksel
analizler yapma, analiz sonras1 uzman goriisii alma, pilot uygulama sonrasi testin yeni
halini almasi, ikinci pilot uygulamanin yapilmasi, istatistiksel analizler yapma, analizler
sonrasi testin gdzden gecirilmesi ve testin son halini almasi, gecerlik giivenirlik ve
standardizasyon ¢aligmalariin yapilmasidir (Seger, 2015).

Olgegin olusturulma siirecinde pilot/én uygulamasi ve ikinci uygulamasi icin gerekli
veriler arastirmaci tarafindan gelistirilmis olan “Miizik Ogretmenlerinin Ozel
Gereksinimli Ogrencilerle Miizik Uygulamalarina iliskin Ozyeterlik Algis1 Olgegi” ile
elde edilmistir. De Vellis (2014)’ e gore 6lgek: Dogrudan araglarla dlgiilmeyen kuramsal
degiskenlerin seviyelerini ortaya c¢ikarmayr amaglayan Ol¢me araclaridir. Sosyal
bilimlerde kuramlar 6lgme 6lgeklerinin gelisiminde temel rol oynarlar.

Bu arastirmanin dlgek gelistirilmesi agamasinda kaynak ve yol gosterici olan dort etkenin
ilki: A. Bandura’ nin Sosyal Ogrenme Kurami’ min kapsamindaki o6zyeterlik ve
ozyeterlik olusum kaynaklari; ikincisi: MEB Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel
Miidiirliigii tarafindan yaymlanan Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleridir. Ugiincii
kaynak yine MEB Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigii tarafindan
yaymnlanan Miizik Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri isimli yayindir. Olgek gelistirme
asamasinda arastirmaya dayanak olabilmesi Ozelligi ile de disiiniilebilecek olan
dordiincii kaynak ise, aragtirmacinin 2014 yilinda Bolu ilinde gérev yapmakta olan 10
miizik 6gretmeni ile yapmis oldugu “Kaynastirma Uygulamasi ve Miizik” isimli
yayimmlanmamig arastirmadir. Bu ¢alismada miizik 6gretmenleri kaynastirma egitimine
iliskin gorislerini yar1 yapilandirilmis sorulara cevaplar vererek sunmuslardir.
Ogretmenlerin verdikleri cevaplar igerik analizi ile incelenmis ve arastirmaya
yonlendirici fikirler sunmustur. Bu kaynaklardan elde edilen bilgiler ve alt basliklar
icerikleri itibari ile incelenmis ve Bandura’ nin 6zyeterlik olusum kaynagi basliklar ile
iligkiler kurulmaya ¢aligilmistir. Ayrica daha 6nceden miizik alaninda 6zyeterlik konulu
olan hazirlanmis yakin aragtirma ve ¢aligmalar da incelenmistir.

Bireylerin 6zyeterlikleri dogrudan gozlenemeyen psikolojik yapilardir ve bireylerin
herhangi bir etkinlige yonelik 6zyeterlik algilarinin belirlenmesi i¢in alanlara 6zgii farkli
Olcek gelistirme caligmalart yapilmistir (Atasoy, 2010). Bu calismada miizik
ogretmenlerinin OGO’ lerle miizik uygulamalarindaki 6zyeterlik algilarmi belirlemek
amaciyla “Miizik 6gretmenlerinin 6zel gereksinimli 6grencilerle miizik uygulamalarina
iligkin 6zyeterlik algisi 6lgegi” gelistirilmistir. Gelistirilen 6l¢ek Likert tipindedir.
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Likert tipli lgme araclar gelistirilirken su asamalar izlenir: Olgiilmek istenen durum ile
ilgili cok sayida olumlu/olumsuz maddelerin yer aldigi madde havuzu olusturulur, madde
havuzu alan uzmanlarim degerlendirmelerine sunulur. Uzmanlar tarafindan yetersiz
bulunan maddeler cikarilir (Seger, 2015). Denenecek Olcek diizenlenerek yonergeleri
hazirlanir, 6n inceleme, deneme uygulamasi yapilir (Tezbasaran, 1997). Yapilan 6n/pilot
uygulama sonrast madde analizleri ve i¢ tutarlik analizleri yapilir, 6l¢ek toplamu ile
uyumlu olmayan maddeler birakilir veya yenilenir. Maddelerin 6l¢ek toplami ile
uyumuna bakilir. Uyumlu olmayanlar ¢ikarilir ve 6lgme araci son halini almis olur. I¢
tutarlik analizi, yap1 gegerligi, Ol¢iit gecerligi, madde analizleri, giivenirlik analizleri
yapilir ve 6lgme aracinin ortiik yapist belirlenir. Gegerlik giivenirlik durumu incelenir,
gegerlik ve giivenirlik asamalarini yeterli sekilde tamamlayan 6l¢gme araglart uygulanmak
iizere hazirdir (Seger, 2015)

2.5.Literatiir Taramasi, Madde Havuzu ve Yap1 Gegerligi

Olgek gelistirmenin 6nemli asamalarindan birisi, arastirmacinin 6l¢iilmek istenen alan ve
duruma dair yazilmis literatiirii taramas1 ve gézden gegirmesi gerekliligidir. Arastirmaci
arastirmay1 diigiindiigii alanin sinirlarini ve yakin iletisim kurabilecegi konu kanallarini
fark edebilmelidir. ilgilenilen konunun hangi yonlerinin ele almmis oldugunu ve
aragtirmalarin sonuclarinda neler belirlenmis oldugunu tespit edebilmelidir.

Oncelikle arastirmaci tarafindan alan yazin taramasi yapilarak egitim ana bashginda,
ozellikle 6zyeterlik ve yeterlik konulu veya baslikli, katilimer olarak 6gretmenlerin ve
O6gretmen adaylarmin alindigi 6lgek gelistirme ¢aligmalari, giivenirlik-gegerlik
caligmalar1 ve hazir alinmig Olgeklerin  kullanildigt ve uygulandigi caligmalar
incelenmistir. Ercan (2014)’ e gore: Arastirmaci konusu ile ilgili literatiirii taramali,
konunun c¢aligmaya deger olup olmama durumunu gozden gegirmeli, c¢alismay1
diistindiigii konunun sinirlarini belirlemelidir.

Literatiir taramas1 yapilan ¢alismanin miizik alanina 6zgii 6zyeterlik olusum temel
dayanaklar1 incelendikten sonra bir¢ok sorudan olugsan madde havuzu olusturulmustur.
Madde havuzu tamamlandiktan sonra yap1 gecerligi asamasina gecilmektedir. Balc1’ ya
gore (2009) yapr gecerligi, Ol¢iilmek istenen arastirma konusunun kuram yapisinin
dogrulugunun faktor analizi veya gegerligi Onceden saptanmig bir Slgme araci ile
karsilagtirma yolu ile yapilmasi asamasidir.

Yap1 gegerligi isleminden sonra madde havuzunda kalan maddeler dil, anlasilirlik ve
anlatim yoniinden anlagilmayan kisim, yazim yanliglar1 ve ortalama cevaplama siiresinin
saptanmasi igin bir dil uzmanma sunulup kontrolii saglanmustir. Olgegin basina
yerlestirilen 6lgek agiklama ydnergesinde dlgegin amacina da yer verilmis, katilimeilarin
isaretlemeleri nasil yapacaklari ve bosluk doldurma kisimlarini nasil dolduracaklari
hakkinda bilgiler verilmistir. Yonergenin anlagilir olmasi i¢in uzun olmamasia &zen
gosterilmistir.

Aragtirmaci tarafindan olusturulmus olan madde havuzu oncelikle bir miizik, bir 6zel
egitim ve bir de O6lgme-degerlendirme uzmani tarafindan incelenmistir. Uzmanlarin
degerlendirmelerinden alinan doniitlerden sonra maddelerde gerekli diizeltmeler
yapilmig, ¢ikarilmasi gereken maddeler g¢ikarilmistir. Bu diizeltmelerden sonra ayni
uzmanlar maddeleri tekrar kontrol etmislerdir. Bu asamadan sonra olgek maddeleri
onceki uzmanlardan farkli olarak miizik, 6zel egitim ve dlgme-degerlendirme iiyesinden
olusan bagka bir uzman grubuna gonderilmis ve inceletilmistir. Bu inceleme sonrast
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uzmanlardan gelen doniitlere gore maddelerde degisiklikler ve olgekten madde
cikarimlar1 yapilmistir. Bu caligmalardan sonra 43 maddelik dlgek, pilot uygulama
grubuna uygulanmak {izere hazir hale getirilmistir.

2.6.Verilerin Analizi

On/pilot uygulama sonrasinda elde edilen veriler SPSS Statistics 20 paket programi
kullanilarak degiskenlerle ilgili ortalamalar, agimlayici faktor analizi, gegerlik ve
giivenirlik durumlar1 ve yap1 gecerligi igin test edilmistir.

Likert 6l¢eginin analizinde hem parametrik (t-test, ANOVA vb.), hem de parametrik
olmayan (ki-kare, Mann-Whitney U testi, Kruskall-Wallis vb.) testler kullanilabilecegi
iddia edilmektedir. Istatistik uzmanlarinin arasindaki bu goriis ayrihgi alan yazinda
kargilik bulmus ve arastirmacilar Likert dlgeginden elde ettikleri verilerin analizinde
farkli testler kullanmiglardir (Turan, Simgek ve Aslan, 2015). Bu arastirmada
degiskenlerin esit varyansa sahip oldugunu belirlemek i¢in Bartlett testi, 6l¢egin yap1
gegerligini degerlendirmek i¢in ise temel bilesenler analizi yapilmistir.

2.7.Pilot Uygulama Sonras1 Madde Se¢cimine Yonelik Analizler

Cronbach’s Alfa degeri uygulama sonrasinda psikometrik acidan hangi maddelerin daha
uygun oldugunu ve hangilerinin madde toplam korelasyonu bakimindan uygun
olmadigini belirlemek icin yapilan madde analizidir. Bu analizde 6nemli olan pilot
uygulama sonrasinda elde edilen Cronbach Alfa degerinin .70 ve {izerinde bir degerde
olmasmin gerekliligidir. .70 ve iizerinde bir degerde olmasi Slgegin i¢ tutarliliginin
oldugunu goéstermektedir (Seger, 2015). Yapilan istatistiki hesaplamalar sonunda 6lgegin
Cronbach’s Alpha Katsayisi 0.9 olarak bulunmustur. Bu sonug ile 6l¢egin ictutarliliginin
oldugu anlagilabilmektedir.

Madde toplam korelasyon (corrected item-total correlation) degeri istenen 6zelliklere
sahip maddelerden olusan test veya oOlgek gelistirebilmek igin madde analizleri
yapilmaktadir (Erkus, 2014). I¢ tutarliktan baska énemli olan diger iki bulgudan birisi
her bir maddenin 6l¢ek toplami ile uyumunu belirten madde toplam korelasyon
(corrected item-total correlation) degeridir. Diger 6nemli deger ise bir maddenin dlgekten
c¢ikarilmasi durumunda Cronbach alfa i¢ tutarlik katsayisinda olusan degisen gdsteren
“cronbach alpha if item deleted” degeridir. Ornegin bir maddenin dlgekten ¢ikarilmasinin
cronbach alfa degerini yiikseltebilecegi bilgisine ulasildiysa o maddenin 6lgek toplami
ile uyumlu olmadigr anlasilabilir (Seger, 2015).

2.8.Faktor Analizi

Psikolojik test olarak degerlendirilmekte olan lgeklerin 6nemli adimi dlgek yapisinin
dogru tanimlanmasi agamasidir. Pearson ve Sperman’ in katkilari ile 5nem kazanmis olan
faktor analitik yontemler yogunlukla basvurulan uygulamalardir. Olgek gelistirme
asamasindaki madde analizinde yap1 gecerligi ile birlikte yapilmasi gereken 6nemli
asama faktor analizinin yapilmasidir (Erkus, 2014). Faktor analizi birbirleri ile iligkili
olan degiskenleri bir araya getirerek az sayda iliskisiz ve kavramsal olarak anlaml1 yeni
degiskenler yani faktorler-boyutlar bulmayi, kesfetmeyi amaglayan c¢ok degiskenli
istatistiki ¢aligmadir. Ayni yapiy1 ya da niteligi 6l¢en degiskenleri bir araya toplayarak
6l¢meyi az sayida faktor ile agiklamay1 amaglamaktadir (Biiytikoztiirk, 2009).
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Olgek gelistirme siirecinde faktor analizine basvurulacaksa énemli olan noktalar sunlar
olmaktadir. Faktor analizi ile ilgili islemlerden ¢ikan degerler sadece ipucu saglar.
Onemli olan bu degerlerin ilgili kavram kapsaminda ne anlama geldigini okuyabilmektir.
Olgek gelistirilirken basvurulan faktdr analizi kagimilmaz yapilmalidir ama bu islemler
yap1 gecerligi olarak kabul edilmemelidir. Faktor sayilarinin belirlenmesinde sadece 6z
degerler (scree plot) ve bu degerlerin birbirlerine olan farklarina bakilmamali, her tiirlii
faktor analitik teknik, dondiirme, olasi alt yapilarin birbirleri ile iliskilerine de bakmak
gerekmektedir. Maddenin hangi faktérde oldugunu belirlemek icin sadece ilk ¢6ziimde
elde edilen faktor yiiklerine bakmak yeterli degildir. Ortaya cikan alt faktor ve
bilesenlerin de kendi aralarinda faktor analizi ve madde analizlerini yaparak i¢
tutarliliklarini hesaplamak ve aralarindaki korelasyonlarin incelenmesi 6nemlidir (Erkus,
2014). Faktdr analizinin en 6nemli agsamalarindan biri de faktor sayisina karar vermedir.
Faktor sayisina karar vermede farkli yontemler olmakla beraber Kaisers® Slgiitii ve
Ozdeger grafigi (Scree plot) siklikla kullanilan yontemleridir. Kaisers’ dlgiitiine goére
0zdegeri (eigenvalue) 1.00’a esit veya daha biiyiik olan faktorler analizde kalir (Howard,
Tinsley ve Tinsley, 1987’ den akt. Kdse, 2007).

Olgegin baslangicta belirlenen teorik yapist ile uygulama sonuglarina dayanan faktor
analizi islemi sonrasinda beliren pratik yap1 birbirine uyumlu ise dl¢egin yapr gecerligi
vardir denilebilir. Hem 6l¢egin dayandigi kuramsal yapi dogrudur hem de 6lgek bu
kuramsal yapiy1 6lgebilecek niteliktedir. Teorik yapi ile pratik yapiyr karsilastirmaya,
ikisi arasindaki uyumu belirlemeye hizmet eden bir istatistiki teknik heniiz maalesef
yoktur. Olgegin yap1 gegerligi igin faktdr analizinin yapilmasi sarttir (Ergin, 1995).
Cesitli faktor analizi teknikleri vardir. Olgegin 6lgmek istedigi amaca gore faktor analitik
teknikler birbirlerini tamamlayan iki ana gruba ayrilmaktadir. Aciklayici-A¢imlayici
faktor analizi ve dogrulayici faktor analizidir (Costello ve Osborne den akt. Erkus, 2014;
Seger, 2015, Biiytikoztiirk, 2009).

Acimlayici-aciklayict faktdr analizi 6lgek gelistirme siirecinde Olgme aracinin Ortiik
yapisini belirleme amagli yapilmaktadir. Ac¢imlayict faktoér analizinin saglikli sonug
verebilmesi i¢in 6lgme araci uygulanmasi diisiiniilen 6rneklem grubunun yeterli sayida
olmas1 gerekmektedir. Ac¢imlayic1 faktér analizinde yeterli orneklem biiyiikligiine
ulasilip ulasiimadigini test etmek icin istatistiki testler de kullanilabilmektedir. Orneklem
biiytikliigiiniin yeterliligini 6l¢gmek igin sik kullanilan test Kaiser-Mayer-Olkin (KMO)
testidir. KMO degeri 0 ila 1 arasinda degisiklik gostermektedir. Bu deger 1° e yaklastikga
orneklem biiyiikliginiin yeterli diizeyde oldugu sdylenebilmektedir (Seger, 2015).
Faktor analizi yapilabilmesi i¢in 6nerilen minimum Kaiser-Mayer-Olkin-KMO degerinin
0.60 olmasi kabul edilir (Pullant, 2001). Bu g¢alismada KMO degeri 0.9 olarak
bulunmustur.

Dogrulayic1 faktor analizi agimlayici faktor analizi sayesinde belirlenmis olan 6lgme
arac1 ortiik yapisinin dogrulanmast igin yapilan analizdir (Seger, 2015). Olgegin faktor
yapisini belirleyebilmek icin “agimlayict faktdr analizi” yapilmistir. A¢imlayict faktor
analizi sonuglar1 Tablo 2. de gosterilmistir.

2.9.Gecerlik ve Giivenirlik

Her 6lgme aracinda vazgecgilemez olan iki 6zellik gegerlik ve giivenirliktir. Giivenirlik ve
gecerlik birbirinden tamamen ayr1 iki kavram olup elde edilen istatistik degerleri arasinda
da higbir iligki yoktur. Elde edilisleri birbirlerinden farklidir. Bir 6l¢me aracinin mutlaka
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hem gecerli hem giivenilir olmas1 gerekir ve bu anlaminda birbirlerini biitiinlerler.
Bunlardan herhangi biri digerine 6énkosul degildir. Her ikisinin birlikte olmasiyla 6l¢ek
anlam bulur. Ornegin, dlgegin giivenilir olmas1 onun gegerli oldugunu géstermez. Her
6leme araci gecerlik ve glivenirlik 6zelliginin her ikisini birden tasimalidir (Ergin, 1995).

Bir 6lgme araci her seyden once olciilecek 6zelligi tam ve dogru olarak, baska bir
ozellikle karistirmadan dlgmelidir. Olgegin bu niteligine gegerlik denir. Gegerlik bir
6l¢me araciin 6lgmeyi amagladigr 6zelligi, bagka herhangi bir 6zellikle karistirmadan,
dogru ve tam olarak Ol¢ebilmesi ve dlgiilmek istenen degiskenin Olgiilebilmis olma
derecesidir. Testin kullanilis amacina uygun hizmet etme derecesini belirler. Bir 6l¢me
araci Olgtiigli 6zelligi tutarh olarak Slgebilmelidir. Gegerlik konusu "igerik gegerligi ve

yapi gegerligi" olmak iizere iki baglik altinda incelenebilir (Ergin, 1995).

Icerik gegerligi 6lgme aracinin tanimlanan davranis tepki evrenini yeterince temsil
edebilmesidir. Igerik gecerligi dlgiilen konuda tiim boyutlardaki olas1 tiim maddelerden
olusan tepki (soru, madde) evreninin, dl¢egin (sinirli sayida madde icermesi nedeniyle)
bu evreninden bir 6érnekleme niteligindedir, onu temsil etme giiciidiir. Temsil ediciligi
saglamak icin her alt boyutu igeren maddeler dlcekte yer almalidir ve tepki evrenindeki
orani veya dnem agirligi 6lcege de yansimalidir (Ergin, 1995).

Yapi gecerligi kavram ile degiskenin 6zdes olmadigi (ki sosyal bilimlerdeki 6lgmelerin
timiinde kavram ve degisken 6zdes degildir), bunun yaninda Slgmenin gdzlenebilir
degisken degil onun belirtileri iizerinden yapildigi durumlarda o6lgiilenin Sl¢iilmek
istenen kavramin belirtileri olup olmadiginin belirlenmesi gerekir. Yap1 gecerligi bu
belirleme ¢aligmalarinin sonucudur. Diger taraftan yap1 gegerligi, dlcegin temelindeki
kuramlarin gegerligi ile de ilgilidir (Ergin, 1995).

Arastirmanin gegerlik caligmalari kapsaminda, arastirmada kullanilmak iizere aragtirmaci
tarafindan gelistirilmis olan 6l¢ek once ii¢ alan uzmani (miizik, 6zel egitim ve dlgme
degerlendirme) tarafindan degerlendirilmistir. Ug alan uzmanmin déniitleri ile Slcek
maddeleri diizeltilmis veya ¢ikarilmistir. Yenilenmis olan 6l¢ek tekrar ayni uzmanlar
tarafindan son hali ile kontrol edilmistir. Bu kontrolden sonra ilk degerlendirmeyi yapan
iic alan uzmanindan farkli olarak yine miizik, 6zel egitim ve O6lgme degerlendirme
alanlarinda uzman olan baska uzman grubuna gonderilmistir. Uzmanlarin
degerlendirmeleri sonrasinda bazi maddeler ¢ikarilmis veya bazi maddelerde diizeltmeler
yapilmigtr.

Olgme arac1 ayn1 sartlar altinda tekrarlandiginda ayn1 sonuglari verebilmelidir. Bir l¢me
aractyla farkli zamanlarda elde edilen ve ayni nesnelerle ilgili olan bir grup 6l¢iimle ikinci
grup Olciim arasindaki tutarhk egilimine o aracin giivenirligi denir. Giivenirlik ayni
degiskenin bagimsiz dlgiimleri arasindaki kararliliktir, ayn1 siireglerin izlenmesi ve ayni
Olciitlerin kullanilmasi ile ayni sonuglarin alimmasidir, 6lgmenin random hatalardan
arinmishigidir (Ergin, 1995). Bireylerin test maddelerine verdikleri cevaplar arasindaki
tutarliliktir (Biiytikoztirk: 2009).

Olgme aracindaki soru sayisiin ¢oklugu giivenirlige olumlu katki saglayabilir (Seger,
2015). Yapilan istatistiki hesaplamalarla maddeler belirli bir yiik degerine sahip
olabilmektedir. Madde analizleri sirasinda O6l¢ek maddelerinin uygun degerde
olmayanlar1 6lgekten ¢ikarilmakta ve 6lgegin son halini almasi igin adimlar atilmaktadir.
Erkus’ a gore (2014) bu asama maddelerin bazilarinin atilmasindan dnce ve atilmasindan
sonra Onemli asama Olgek giivenirligin bu islemlerden nasil etkilendiginin
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belirlenmesidir. Ciinkii madde atimlar1 sirasinda o faktor grubunun i¢ tutarhik katsayilar
diismeye baslamaktadir.

Giivenirlik katsayis1 ger¢ek 6l¢limlerin varyansinin gézlenen puanlarin (gergek 6lglim ve
hata) varyansina oranidir. Hatasiz gercek ol¢iimlerin bilinmesi miimkiin olmadigindan
giivenirlik dolayli yoldan belirlenmeye calisilir. Giivenirlik belirlemesinde iki yaklagim
vardir. Olgiimler arasindaki iliskiyle ilgilenen giivenirlik katsayilar1 ve dlgme hatalarinin
biiyiikligiiyle ilgilenen 6lgmenin standart hatasi (Ergin, 1995).

Giivenirlik Katsayilar: Genellikle korelasyon teknikleri ile hesaplanir. Korelasyon
katsayis1 -1.00 ile + 1.00 arasinda degismekle birlikte, giivenirlik katsayilarinin pozitif
degerli olmasi beklenir, negatif degerli katsay1 giivenirsizligin bir gostergesidir. Deger
+1' e yaklastik¢a giivenirligin yiiksek oldugu kabul edilmektedir. Giivenirlik katsayilart
tekniklerinin manidarliklar ile ilgili 6zel dagilimlar hazirlanmamis, sinama siirecleri
belirlenmemis olmakla beraber cogunlugunda Pearson korelasyon katsayisi sinamasi
dogruya yakin bir fikir verebilmektedir (Ergin, 1995).

Cronbach a: Testin tiim alt boliimlerinin birbirlerine (hepsi dahil toplama) gore ya da bir
alt boliimiin tiim sorularinin birbirlerine (hepsi dahil toplam) gore tutarli olup olmadigini
smamada kullanilmaktadir. Sonuglar tiim béliimlerin (ya da o bdliimdeki tiim sorularin)
birbiriyle ilgili oldugu seklinde yorumlanabilir. Katsaymin yiiksekligi ictutarligin
yiiksekligini gostermektedir (Ergin, 1995). Bu arastirmada gelistirilmis ve kullanilmig
olan olgegin giivenirliginin belirlenmesinde Cronbach’ s Alpha degerleri dikkate
almmustir. Bu islemin sonuglari Tablo 3. de verilmistir.
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3. BULGULAR

Tablo 2. A¢iklayict Faktér Analizine Gore Faktor Yiikleri ve Maddeler

Faktor-1 Faktor-2 Faktor-3 Faktor-4 Faktor-5 Faktor-6

E § Madde 25 0,837
25 Madde26 0,771
&S Madde 27 0,724
5 g Madde 29 0,707
T £ Madde23 0,693
s 2 Madde 24 0,580
S &  Madde 28 0,546
© Madde 2 0,784
T § Maddel 0,706
Z 5 Madde7 0,705
£ & Madde8 0,596
@ §  Madde4 0,587
E & Madde5 0,537
2<  Madde3 0,528
b=l
O Madde 6 0,505
= 2= _ Madde 13 0,820
SEE
5 E = Madde 14 0,778
= = @
g‘j )%‘D g Madde 12 0,716
© Madde 15 0,705
z Madde 22 0,792
S
f E Madde 21 0,747
3z
%_.é Madde 20 0746
-é Madde 19 0,605
_ Madde 16 0,768
= g
= )én Madde 18
adde 0,536
% Madde 10 0,747
=
E Madde 11 0,676
St
3
)go Madde 9 0,572
Ozdeger: 10,692  2.232 1.891 1437 1.159 1.078
Aciklanan Varyans (%): 36,87 7.698 6520 4.955 3996 3.717
Toplam Ac¢iklanan Varyans (%): 63.754
KMO: 0,915
Bartlett Kiiresellik Testi: 3917,820

df: 406
p: 0,000
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4.TARTISMA ve SONUC

Faktor analizi ile elde edilen faktor yiikleri Tablo 2.” ye gore incelendiginde bu ¢caligmada
dlcek yapismin alt1 faktorlii oldugu saptanmuistir. i1k faktoriin toplam agiklanan varyansin
% 36.87’sini, ikinci faktoriin % 7.6 sini, ligiincii faktoriin % 6.5’ ini, dordiincii faktoriin
% 4.9’ unu, besinci faktdriin % 3.9’ unu, altinc1 faktoriin ise % 3.7° sini acikladigi
goriilmektedir. i1k hali ile 43 madde olarak belirlenmis ve uygulanmis olan dlgek faktdr
analizi sonrasinda 29 maddelik 6lgek haline gelmis ve uygulanmasina devam edilmistir.

Arastirmada gelistirilmis olan miizik 6gretmenlerinin 6zel gereksinimli 6grencilerle
miizik uygulamalarina iligkin Ozyeterlik algis1 dlgeginin Oncelikle genel giivenirlik
analizi yapilmistir. Devaminda faktor analizi sonrasinda elde edilmis olan alt1 boyutun
giivenirlik analizleri ayr1 ayr1 yapilmig ve giivenilir bir 6l¢ek oldugu tespit edilmistir.
Belirtilen giivenirlik analizi sonug¢lart Tablo 3.” de verilmistir.

Tablo 3.

Miizik Ogretmenle.{finin Ozel Gereksinimli Ogrencilerle Miizik Uygulamalarina Iligkin

Ozyeterlik Algisi Olgeginin Genel ve Boyutlarina Gore Giivenirlik Analizi Sonuglart
Cronbach's Alpha  Madde sayisi

Genel Olcek Giivenirligi ,945 29
Ogo'ler icin Ogretim Planlama Mevzuat Boyutu ,894 7
Ogretim Etkinlikleri ve Materyal Tasarim Boyutu ,884 8
Ogé'ler icin Ogretmenlik Becerileri 847 4
Disiplinler arasi iletisim ,826 4
Miizik Egitimi ,629 3
Degerlendirme ,664 3
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Bu ¢aligmanin 6l¢me-degerlendirme asamalarinda desteklerinden dolayr Dog. Dr. Sayin
I. Alper KOSE’ ye tesekkiirlerimizi sunariz.
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EXTENDED ABSTRACT
1.Introduction

In educational environments; besides students with normal developmental features, there
are also those with differences in terms of educational competencies and developmental
characteristics, when compared to their peers. Such students are identified as students
with special needs (SSN). One of the educational environments of SSNs are general
education classes. This type of training is called inclusive education where SSNs receive
different courses within the general education environment. One of these lessons is the
music lesson where teachers provide music education for SSNs within the self-efficacy
perception they possess in music, and intend to enable the development of SSNs in the
respective field.

Fulfillment of professional responsibilities by music teachers is closely associated to their
solid professional background and being well-equipped in the field of music, as well as
their faith and competency. Therefore, professional expectations from music teachers are
directly related to the perception and level of efficacy/self-efficacy issues. Self-efficacy
defines the judgments and faith of an individual related to the ability and success in
overcoming potential difficulties encountered in the future. From the teachers’ point of
view, efficacy refers to the information, understanding, skill and attitudes they are
required to have for the fulfillment of their duties and responsibilities. Teacher efficacies,
on the other hand, can be defined as the alliance of necessary information, skills, attitudes,
responsibilities and personal characteristics needed for an effective performance in
different teaching environments (Derman, 2007; Okursoy, 2016).

Although it is of great importance for music teachers to be well-equipped while teaching
SSNs, it occurs that there is only one special education course throughout the eight-
semester training at Faculty of Education; it is taught by academics specialized in the
field of special education; and it is classified as an elective course in some pedagogical
classes provided by universities. On the other hand, music teachers who have just started
their professions can be assigned to schools for visually and hearing impaired students;
music lessons are provided as elective courses except for secondary education; and the
SSNss in classes without music lessons fail to receive this particular education from music
teachers. These facts reveal the necessity of analyzing the self-efficacies of music
teachers in the field of special education.

Within this context, the main question of this research is whether the scale developed to
determine the self-efficacy perception of music teachers in teaching students with special
needs is reliable and valid, or not. Aim of the study is to develop a reliable and valid scale
to be used in identifying the self-efficacy status of music teachers while teaching music
to SSNs.

2.Method

The study is based on descriptive research method and is in relational screening model.
Descriptive research is a method known to be widely used in the field of education, where
the case is analyzed as elaborately as possible. In such researches, people can analyze the
characteristics of issues related to the individual and groups; such as skill, preference,
behavior, academic standing and attitude, as well as the educational environments; such
as school. The study group of the research consists of music teachers who are randomly
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selected and work in different cities of Turkey. For the preliminary application of the
scale, 253 music teachers were reached and related data was collected. 227 music teachers
were contacted for the validity and reliability studies of the scale and the related data was
collected. In the research, a total of 480 music teachers were contacted. In the
development process of the scale, necessary data for the pilot/preliminary and second
applications were obtained by means of “The Scale of Self-efficacy Perception of Music
Teachers on Teaching Music to Students with Special Needs”, which was developed by
the researcher. The scale is in Likert type.

The scale went through the following phases: upon the literature review, basic
foundations of the self-efficacy related to the field of music were analyzed and an item
pool was formed. This was followed by the phase of construct validity. The item pool
developed by the researcher was reviewed by one music, one special education and one
assessment and evaluation specialist. Upon the feedbacks obtained from these specialists,
necessary revisions were conducted and certain points were eliminated. The same
specialist reviewed the points again after the revision. Subsequently, the scale points were
submitted to a different group of specialists again consisting of one music, one special
education and one assessment and evaluation specialist, for review. Another round of
revisions and eliminations were conducted on the scale points in accordance with the
feedbacks obtained. After all these stages, the 43-point scale became ready to be applied
to the preliminary/pilot application group. Following the construct validity, the points
remaining in the item pool were submitted to a language specialist to be checked for any
inapprehensible parts in terms of language, clarity and expression; as well as the issue of
misspelling and identification of average response time. In the directive on scale
explanation placed on top, aim of the scale was mentioned and necessary information for
the participants on how to do the marking and infilling was provided. The directive was
not widely explained in order to preserve comprehensibility.

Data collected at the end of the preliminary/pilot application was tested through SPSS
Statistics 20 packaged software for the averages related to variables, exploratory factor
analysis, validity and reliability status, and construct validity. In this research, Bartlett
test was conducted in order to confirm that the variables had an equal variance; while the
principal components analysis was utilized to evaluate the construct validity of the scale.
Cronbach’s Alpha value was taken into consideration to identify the internal consistency
of the scale.

3. Findings and Results

As a result of the statistical calculations, Cronbach’s Alpha coefficient of the scale was
found to be 0.9. The results are provided in Table 3. The outcome reveals that the scale
is internally consistent. In factor analysis, KMO (Kaiser-Mayer-Olkin) value was found
to be 0.9. “Exploratory factor analysis” was conducted to identify the factor structure of
the scale. The results of this exploratory factor analysis are demonstrated in Table 2.
When the factor loadings obtained through factor analysis are analyzed according to
Table 2, the scale is found to involve six factors in this study. It is confirmed that the first
factor explains 36.87%; the second one 7.6%; the third one 6.5%; the fourth one 4.9%;
the fifth one 3.9%; and the sixth one 3.7% of total variance explained. The scale, which
was initially developed and applied as 43 points was then amended as 29 points and
continued to be applied. Upon the actual application of the scale, a general reliability
analysis was performed. The six factors obtained through the factor analysis were
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separately analyzed for reliability and confirmed to be a reliable scale. In the research,
the general reliability of the scale was found to be 0.90. In light of these findings, it can
be suggested that the “The Scale of Self-efficacy Perception of Music Teachers on
Teaching Music to Students with Special Needs” is a valid and reliable scale.

In music literature, it is possible to come across with several scales developed on the
perception of self-efficacy and self-efficacy identification. However, in this specific
study, a scale on the music teachers’ perception of self-efficacy in teaching music to
students with special needs is developed. From this point of view, this research differs
from other scale developing studies in terms of being the first. Therefore, the research is
believed to make significant contributions to the respective literature.



