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OZET

Bu aragtirmanin amaci; geligimsel geriligi olan bireylere, okuldan ise gegis siirecinde
i ve meslek becerilerinin kazandirilmasina iligkin olarak bir ilkogretim ve is okulunda ¢aligan
ogretmenlerin ve yoneticilerin goriis ve onerilerini belirlemektir. Ayrica, elde edilen goriis ve
oneriler dogrultusunda, gelisimsel geriligi olan bireylerin okuldan toplumsal yagama gegis
siirecine iligkin oneriler gelistirmektir. Arastirma, Eskisehir ilinde bir ilkégretim ve i§
okulunda ¢alisan, 6zel egitim deneyimleri 8-13 yil arasinda degisen iigii ydnetici ve altisi
ogretmen olan katilimeilarla  gergeklestirilmisti. Katilimeilarla  yari-yapilandinimig
gorigmeler yapilmistur. Elde edilen veriler, timevarim analiz teknigiyle analiz edilmistir. Veri
analizi sonunda, temalar ve alt-temalar haline donistiiriilen veriler arastirmamn bulgularim
olusturmustur. Arastirmanin bulgulan, katithmeilann gahistig okulda gelisimsel geriligi olan
ogrencilerin okuldan toplumsal yasama ve is yasamina gecisi kolaylastiracak
bireysellestirilmis gegis planlanmin  hazirlanmadigim - gostermektedir.  Ozellikle, (a)
katilimeilann ¢alistigi okulda ise yerlegtirme 6ncesi ve sonrasi siirecin ok iyi iglemedigi, (b)
okulun bulundugu ilde is analizlerinin yapilmadi, (c) ailelerin ¢ocuklarinin ise
yerlestirilmesi konusunda okulla igbirligine gitmedikleri ve sorumluklar paylasmadiklari, (d)
ogrencilerin bir ise ve meslege yerlestirilmesinde okullara, MEB'e ve isyerlerine iliskin
sorunlar oldugu ve (e) devletin bu konuda gorevlerini yerine getirmemesi nedeniyle,
gelisimsel geriligi olan 6grencilere is ve meslek becerilerinin kazandinlamadi@ ve bunun
sonucu olarak bir ige yerlestirilemedikleri ortaya gikmgtir.
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TEACHERS’ AND ADMINISTRATORS’ OPINIONS
REGARDING TEACHING TRANSITION SKILLS TO
INDIVIDUALS WITH DEVELOPMENTAL DISABILITIES

ABSTRACT

The purpose of the present study was to examine the perspectives of teachers and
administrators with regard to teaching transition skills to individuals with developmental
disabilities (D) who are in the transition period from school to work. In addition, it aimed to
develop some suggestion about individuals with DD’s transition from school to public life.
The study was conducted with nine participants who were working in a vocational school and
had an experience of 8-13 years. Three of the participants were administrators, and six of them
were teachers. Semi-structured interviews were conducted with the participants by the second
author. The data were analyzed via inductive analysis. The themes and sub-themes which
came up from the data formed the results of the study. The results of the study revealed that in
the vocational school, individualized transition plans were not developed for the students with
DD. Also (a) in the school which the participants were working, the pre- and after job
placement procedures were not sufficiently working, (b) work analysis was not conducted in
the city where the school was placed, (c) the parents did not cooperate with the school about
placing the students into jobs, (d) there were some problems about the students’ placement into
jobs related with the school, Ministry of Education, and the places of work areas, and (¢) since
the government did not carry out its responsibilities, the students with DD were not being
taught vocational skills, and placed into jobs were the other results of the study,

Key Words: Transition skills from school to public, the perceptions of teachers’ and
administrators’, individuals with developmental disabilities.
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1. GIRIS

Gelisimsel geriligi olan bireylerin toplumsal yasamda basarih olmalan, dgrenim
vasantilarinda onlara verilen egitim hizmetlerinin niteligi ve saglanan destek ve hizmetlerin
ozellikleri ile dogrudan iliskilidir. Toplumdaki her birey gibi geligimsel geriligi olan bireylerin
de egitimin uzun dénemli amaglarina ulagarak toplumda bagimsiz bireyler olarak yasamaya
gereksinimleri vardir. Ancak, gelisimsel geriligi olan bireylerin bu amaca ulagabilmeleri igin
sadece okul programlarinda yer alan kavram ve becerileri kazanmalan yeterli degildir. Aym
zamanda, bu bireylerin okuldan mesleki ve toplumsal yasama basanh bir gegis yapmalan da
gerekmektedir,

Alanyazin incelendiginde, gegis kavrammmn iilkemizde 6zel egitim alaninda yeni
yeni giindeme geldigi, diger ilkelerde ise, uzun yillardir gahgilan bir alan oldugu
gorilmektedir. Halpern (1994) gegisi, gelisim geriligi olan bireyin 6ncelikli olarak 6grenci
olma statiisiinden toplum iginde bir yetiskin rolii oynama statiisiine gegisi olarak tammlamustir.
Okuldan toplumsal yasama gegisin basanli olabilmesi, iyi hazirlanmig bircysellegtirilmis
gegis planlan (BGP) ile miimkiin olabilmektedir (Wehman, 1996).

BGP, dgrencilerin meveut egitim yasantisindan daha farkl egitsel, toplumsal ve
mesleki yagantilara gegisini etkili ve verimli kilmak igin 6grencinin, ailenin, okul personelinin
ve toplum temsilcilerinin igbirligi ile gergeklestirdikleri planlama siirecidir (NICHCY, 1993).
Bu plan, okul dncesinden ilkokula, ilkokuldan ortaokula, ortaokuldan liseye ve son olarak
liseden yetiskin yasama gegisteki planlari kapsar (Crowson, 2000).

Gelisimsel geriligi olan bireylerin toplumsal yasama basanl gegis yapabilmeleri
igin, hem mevcut okul programlarinda, hem de yetiskin yasama hazirlama programlarinda
6zel bir ugrasiya gereksinim vardir (Wehman, 1996), Yapilan galigmalar gelisimsel geriligi
olan bireylerin gerekli destek hizmetlerden yararlanamadiklarinda, ev ve toplumsal yagam
diizenlemelerinde ve is edinmede onemli giclitkklerle kargilastiklarim gostermektedir
(Newton, Olson ve Horner, 1995).

Alanyazin incelemesi, genel egitim ortamlarinda gelisim geriligi olan geng bireyler
i¢in varolan ve uygulanan programlarin anne-baba ve ogrencileri memnun etmedigini
gostermektedir (D'Zamko ve Hedges, 1985, Wang, 1990). Aym zamanda, genel ve dzel
egitimin gerekliliklerini birlestiren programlarin akademik becerilerin  dgretiminde
ogrencilere yararli olmalanna ragmen, i ve mesleki yasam igin gerekli becerilerin
dgretiminde simrhliklan oldugunu, dzel gereksinimli bireyler i¢in gegis planlamalarinda
yetersiz kalindigini ve bu bireylerin toplum hizmetlerinden yeterince yararlanamadiklanm
gostermektedir (Florian, Dee, Byers ve Maudslay, 2000; Wehman, 1996).

Gallivan-Finlon (1994) okuldan mesleki vasama basarih gegisi engelleyen etmenleri;
gelisim geriligi olan geng yetiskinlerin gelecekle ilgili farkl beklentilerinin olmas, gegisle
ilgili bilgi eksikligi, dgrencilerin e@itim gereksinimlerine dayanmadan hazirlanan, iyi
koordine edilmeyen ve uygulanmayan BGP ve aile katiliminin diisiik diizeyde olmas: olarak
siralamistir. Wehman da (1996) okuldan aynlan ve aynlacak olan gelisim geriligi olan
é@rencilere yonelik istihdam politikalarinin olmamasi, is ve endiistri diinyasinin tavirlan, tiim
beceri alanlanna yonelik kazammlar i¢in uygun egitim ortamlarinin olmamas, gerekli destek
hizmetleri saglamada sinirhiliklarin olmasi, egitim sisteminin varolan programlarin amaglarim
gerceklestirmeden bir iist programa gegis yapmaya olanak tanimas, verilen hizmetler arasinda
koordinasyonun olmamasu, iletisim becerilerinin ve i deneyimi eksikliginin bu 6grencilerin i§
edinmelerini zorlagtirdigini ifade etmigtir. Nolan (1999) ise, gegis siirecinden sorumlu olan
anne-baba, okul personeli ve destek hizmet saglayanlarin BGP ile ilgili rol ve sorumluluklan
hakkinda yeterli bilgiye sahip olmamalarinin, BGP’nin iyi sekilde hazirlanamamasina ve
koordineli sekilde uygulanamamasina neden oldu@unu belirtmistir.
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Geligimsel geriligi olan 6grencilerin yetigkinlige gegis siirecinde toplumsal yasam
igin gerekli gesitli gegis diizenlemeleri s6z konusudur. Okullar, akademik becerilerin 6gretimi
igin firsatlar saglamanin yam sira, gelisimsel yetersizligi olan bireylerin topluma tam
katihmin saglayacak uyum becerilerinin dgretilmesi igin de firsatlar saglamahidir (Dowdy ve
Evers, 1996; Eisenman, 2003). Bu nedenle, gegis planlamalarinda bireyin toplumsal
vasamdaki yetiskin roliinii iistlenebilmesini kolaylagtiracak ve yeni ortama uygun davranis
degisikliklerini kazandiracak becerilere yer verilmelidir. Bu siirecte; ise yerlestirme,
ortabgretim sonrasi yeni egitim ortamlarina katilabilme, evin yonetimini iistlenebilme., yagam
diizenlemeleri, toplumsal ortama uygun davranma, mali bagimsizhk, arkadas edinme,
cinsellik, kendine saygi, bos zaman etkinlikleri yer almaktadir (Halpern, 1994; Wehman,
1996).

Yukanda siralanan becerilerin geligim geriligi olan bireylere kazandirilabilmesi etkili
BGP’nin yapiimasini ve uygulanmasim gerektiri. BGP'min etkili sekilde uygulanabilmesi
igin gerekli dgeler ise; (a) ogrencilerin ¢aliyma becerilerini degerlendirme, (b) toplumsal
kurumlar ve hizmetler arasinda isbirlii saglama, (c) sosyal becerilerin ogretimi, (d)
yerlestirilecek i segeneklerine uygun egitim saglama, (e) Ogretim siiresinin son senesinde
iicretli olarak ise yerlestirme igin Ggrenciye firsatlar saglama, (f) formal gegis planlan
hazirlama, ve (g) gegis planlama siirecine ailelerin dogrudan katlimini saglama olarak
stralanabilir (Kohler, 1993).

Alanyazin incelendiginde, gegis ve gegis siiregleriyle ilgili ¢ok sayida galisma
bulundugu; ancak, ilkégretim sonrasi ¢agdaki geligim geriligi olan bireylerle galigan 6gretmen
ve yoneticilerin bu bireylere okuldan ise gegis becerilerinin kazandinlmasina iligkin hi¢bir
arastirmaya ulasilamamustir. Bu yiizden, bu ¢alismada konuyla en iligkili oldugu diigtiniilen
simirh sayidaki aragtirmaya yer verilmigtir.

Goupil, Tasse, Garein ve Dore (2002), Kanada Quebec’de BGP yapmamin zorunlu
olmadi@ bir bolgede ebeveyn ve 6gretmenlerin gegis planina iligkin goriislerini almak tzere
bir proje gergeklestirmislerdir. Aragtirmacilar ger¢eklestirdikleri projede; a) gegisle ilgilenen
okullara gegig ve gegis planlamasi konusunda bir bilgilendirme oturumu gergeklestirmis, b)
okullarin gelisgim geriligi olan dgrencileri igin BGP"1 hazirlarken izledikleri basamaklan
betimlemis ve analiz etmis, ¢) okul personelinin ve ebeveynlerin gecis plamyla ilgili
goriiglerini betimlemis ve analiz etmis, d) gegis planlarinin igerigini 6zetlemis ve e) gegis
planlarinda yer verilen amaglarla uyumsal davraniglar arasindaki iliskiyi betimlemislerdir.
Arastirmanin bulgulan; a) ebeveynlerin gocuklannin gegis planinin uygulams siirecine iligkin
goriigleri, b) ebeveynlerin genel olarak gegis plam kavramina iligkin gériigleri, ¢) okul
personelinin  gocuklarin gegis plammin uygulams siirecine iligkin  gorigleri, d) okul
personelinin genel olarak gegis plam kavramina iligkin goriisleri ve ¢) BGP'deki amaglarla
Amerikan Zeka Geriligi Birligi'nin (American Association on Mental Retardation-AAMR)
belirledigi 10 uyumsal beceri alani ve problem davramislann iligkisini ortaya koymustur,

Bir baska ¢alismada Dowdy, Carter ve Smith (1990), gelisimsel geriligi olan ve
olmayan 80’er lise dgrencisiyle gegis gereksinimlerini belirlemeye yonelik anket ¢aligmasi
yaprmuslardir. Arastirma sonuglan, gelisimsel geriligi olan 6grencilerin olmayanlardan daha
fazla gegis programlannda yer aldigim, her iki grubun biiyiik ¢ogunlugunun kariyer
amaglannin  onceden belirlenmis oldugunu, amaglari belirleme konusunda en gok
ebeveynlerden yardim alindifini ortaya koymustur. Ayrica aragtirmamn bulgulan, geligimsel
geriligi olan ogrencilerin olmayanlara kiyasla, kendilerine saglanabilecek mesleki
rehabilitasyon hizmetinden daha ¢ok haberdar olduklarim gostermistir.

Lovitt ve Cushing (1999), vaptiklan arastirmada geligimsel gerilii olan genglerin
ebeveynlerinin okul programlan hakkindaki goriiglerini almuglardir. Aragtirmaya bes devlet
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okuluna devam eden 43 gelisimsel geriligi olan gencin ebeveyni ile 6zel bir okulu bitirmis ti¢
gelisimsel geriligi olan gencin ebeveyni katilmistir. Bu 46 ebeveynin ¢oguyla telefonla, bir
kismiyla da yiiz yiize gorismeler yapilmis; bu grubun iginden 11 cbeveynle de anket
uygulamas: yapilmistir. Elde edilen verilerden dort tema olusturulmustur; a) okullarda
hazirlanan BGP nin ashnda bireysellestiriimemis oldugunu disiinenler b) ¢cocuklann aldif
ozel egitimden aradifini bulamayanlar ¢) zel egitim gerektiren G6grencilerin ebeveynleri
olmaktan yorulanlar ve d) minimum beklentisi olanlar. Aynica, aragtirmada cbeveynlere
yonelik oneriler ve okullara gelisimsel geriligi olan genglere daha etkili hizmetler
sunabilmeleri igin ebeveynlerle igbirligi yapabilecekleri alanlarla ilgili Gneriler yer almaktadir.

Dixon ve Reddacliff (2001) ise gergeklestirdikleri aragtirmada, hafif diizeyde
zihinsel yetersizligi olan geng yetigkinlerin ebeveynlerinin ¢ocuklanmin iy yagamlarindaki
basarilarina olan katkilanm incelemeyi amaglamislardir. Aragtirmamn kathimeilan, alt aydir
bir iste ¢aligan ve yaglar 19-30 arasinda degisen 15 zihinsel yetersizligi olan geng yetigkindir.
Aragtirmanin verileri yan-yapilandinimis gériigmelerle toplannmustir. Elde edilen veriler,
icerik analizi kullamilarak kategorilere ve temalara dontistiiriilmiis ve analiz sonucunda gesitli
bulgulara ulagilmigtir. i1k olarak, bazi aile ézelliklerinin geng yetiskinlerde daha basanh
sonuglar ortaya ¢ikardign bulunmustur. Bu ozellikler; duygusal destek, uygulama yardim,
uygun is ahlaki i¢in model olma ve giigliiklerden ve istismardan korunmadir. Ikinci olarak,
arastirmada ebeveynlerin bu geng bireylere sanki ige yerlesmis yetiskinler gibi degil de,
cocuklan hala kiigiik yaglardaki gelisgimsel basamaklardaymis gibi davrandikian
belirlenmistir. Arasirmada ayrica, ebeveynlere ve mesleki egitim uygulamacilanina da
onerilerde bulunulmustur,

Ulasilan aragtirmalardan da goriildiigi gibi gegis siireci, 6zellikle de okuldan i ve
mesleki yasama gegis s6z konusu oldugunda giigliiklerle dolu bir siiregtir. Ulkemizde de her yil
gelisimsel geriligi olan gok sayida 6grenci okullardan mezun olmakta ve yetigkin diinyasina
katlmaktadir. Bu ogrencilerin gogu 21 yasina kadar egitim-Ggretim hizmetlerinden
vararlanmaktadir. Ancak, bu uzun dgrenim dénemine ragmen, pek ¢ok Ggrencinin okuldan
aynhirken herhangi bir ise yerlestiriimedigi ve toplumsal hizmetlerden istenildigi oranda
vararlanamadif gozlenmektedir,

Amag

Bu arastirmamin genel amacy, okuldan ise gegis siirecinde gelisimsel geriligi olan
bireylere is ve meslek becerilerinin kazandirilmasina iliskin olarak Eskisehir ilinde bulunan
bir ilkdgretim ve is okulunda ¢alisan dgretmenlerin ve yoneticilerin gorily ve Onerilerini
belirlemektir, Bu amagla asagidaki sorulara yamt aranmigtir:

Alt Amaglar

1. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin okulun:

a) amacina iligkin gortsleri nelerdir?
b) ise yerlestirmeden onceki ve sonraki gorevlerine iligkin goriigleri nelerdir?
¢)ise yerlestirme sirasindaki roliine iligkin gorisleri nelerdir?
d) simirhligina iligkin goriigleri nelerdir?
2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin ailelerin:
a) ozelliklerine iligkin goriigleri nelerdir?
b) beklentilerine iligkin gorigleri nelerdir?
¢) sorumluluguna iliskin goriisleri nelerdir?

3. Okul yoneticilerinin ve dgretmenlerin is ve meslek becerilerinin kazandiriimasi
sirasinda karsilagtiklan:

a) 8gretmenlerle ilgili sorunlara iligkin gorisleri nelerdir?
b) MEB kaynakh sorunlara iliskin gorisleri nelerdir?
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¢) yasal sorunlara iligkin goriigleri nelerdir?
d) tiriinlerin pazarlanmasiyla ilgili sorunlara iliskin goriisleri nelerdir?
e)igyeriyle ilgili sorunlara iliskin goriigleri nelerdir?
4. Okul yoneticilerinin ve dgretmenlerin devletten beklentilerine iligkin goriigleri
nelerdir?

2. YONTEM

Katihmailar

Aragtirmanin kanhmeilan, Eskisehir ilinde bir ilkogretim ve is okulunda ¢ahigan ve
aragtirmada yer almaya goniillii olan alti Ggretmen ve ii¢ yoneticiden olusan toplam 9
egitimeidir, Kauhmceilarn besi erkek, dordii kadindir. Katlimeilarin mesleki deneyimleri 8-32
yil arasinda degisirken, ozel egitim alamindaki ¢alisma deneyimleri 8-13 yil arasinda
degismektedir. Ogretmenlerden besi, Anadolu Universitesi Ozel Egitim Bolimii Zihin
Engelliler Ogretmenligi Progranmi’ndan mezundur. Ug dgretmen, Anadolu Universitesi Agik
Ogretlm Fakulte‘u Egmmde Onlxsans dcrcccsmc sahlp, biri de Egmm Enetltusu mezunudur

Arastirma Modeli

Bu arastrmada bir ilkégretim ve is okulunda ¢ahisan 6gretmenler ve yoneticilerle
yan-yapilandinlmis goriismeler yapilmis ve bu goriismeler tiimevanm yoluyla analiz
edilmistir.

Verilerin Toplanmas:

Bu arastirmanin verileri, yeni dgretim yvilimin bagindaki seminer déneminde, ses
kaydi alinarak, yari-yapilandinlmis goriismeler yoluyla toplanmugtir. Her bir goriigme 30 ile
45 dakika arasinda siirmiistiir. Ogretmenlere 11 adet soru ydneltilmistir. Tiim gorismelerden
307 sayfalik veri elde edilmistir. Arastirmaya katilan dgretmenlere birer kod isim verilmistir,

Verilerin Analizi

Arastirma verileri tiimevanm analizi teknigiyle analiz edilmigtir. Timevarim analizi,
ham verilerden gelistirilen 6zet temalar ya da kategoriler araciliiyla karmagik verilerin
anlagilmasint saglamak igin gergeklestirilir (Thomas, 2003). Veri analizi iki basamaktan
olusmustur: (1) Analiz dncesi hazirliklar ve (2) verilerin tiimevanm yoluyla analiz edilmesi.
Analiz sirasinda gergeklestirilen basamaklar asagida yer almaktadir,

I. Analiz Oncesi Hazirhklar
a, Gorligmelerin ses kayitlan, duyulan her konusma duyuldugu sekliyle, higbir diizeltme
vapilmadan ve goriismeci-goriigiilen sirasiyla yazilarak bilgisayara yiiklenmigtir ve
dokiimlerin kontrolti yapilmigtir,

b. Ikinci arastirmacinin, tiim verilerin betimsel indeks ve goriigmeci yorumlarim yazmasindan
sonra inandincilik gahsmas i¢in goriismelerin %20°sine denk gelecek sekilde segilen goriisme
kayitlarinin birer kopyas: ile betimsel indeks, goriigmeci yorumu ve genel yorum biliimleri
yazilmanus olan dokiimleri tiglincii aragtirmaci tarafindan bagimsiz olarak doldurmustur.

c. Ikinci ve tigiincii aragtirmacinin yaptiklan bu ¢ahigmalar karsilagtinlarak, goris birligi olan
bolimler aynen kalirken goriig ayriligi olan boliimler, iizerinde tartigilip uzlagyma saglandiktan
sonra yeniden diizenlenmistir,

2. Verilerin Timevarim Yoluyla Analiz Edilmesi
a. Tiim goriismelere birbirini izleyecek sekilde yeniden sayfa numaras: verilmis ve olas)
kategoriler ¢ikanlarak uygun kodlar; uygun satrlara, paragraflara ya da sayfalara
yerlegtirilerck kodlanmugtir.

b. Kodlamanin ardindan temalarin olusturulmas: asamasinda ¢alisacak olan ikinci ve ligiineil
arastirmaci i¢in kod dosyalan olusturulduktan sonra ikiser niisha gogaltilan tiim veri béliimleri
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kesilerck dosyalanmagtir.

¢. ikinei ve tiglincii aragtirmacinin birbirlerinden bagimsiz olarak her bir kodlama dosyasim
analiz etmesiyle temalar ve alt-temalar olusturulmugtur.

d. Temalan ve alt-temalar olugturan iki arastirmaci bu kez birlikte galigarak birbirlerinden
bagimsiz olarak olusturduklan tiim tema ve alt-temalan Karsilastirarak uzlagma saglamuglar ve
uzlagmaya varilan veriler diizenlenerck tema ve alt-temalar yazilmigtir.

¢. Bu galismamn sonunda olusturulan 26 tema, tekrar gozden gegirilerek birlegtirilmis ve dort
ana baglik altinda 16 tema clde edilmistir, Bu asamalar sonucunda veri analizi tamamlanarak,
arastirmamn bulgularina ulagilmistir,

3. BULGULAR
Bu bolimde, kendileriyle goriisme yapilan kathmeilann arastirma sorulan
cergevesinde verdikleri bilgilerden elde edilen ve aragtirmanin bulgulanni olugturan 16 tema
ve her bir temanin alt-temalan yer almaktadir, Temalar dort ana bashk altinda gruplanmstir.

A.OKUL

1. Okulun Amaci

Okulun Amaci bashgyla ilgili olarak kendileriyle gorisilen 6gretmenler iki gorii
bildirmislerdir.

1.1. s ve meslek becerilerini kazandirarak bir ise yerlestirmek (6)
1.2. Cocuklara gesitli beceriler kazandirarak toplumda bagimsiz yasar hale getirmek (4)

1.1. is ve meslek becerilerini kazandirarak bir ise yerlestirmek: Is ve meslek
becerilerini kazandirarak bir ise yerlestirmeyle ilgili olarak alti 6gretmen gorii§ bildirmistir,
Ornegin, Cemil 6gretmen “bir ige, meslege hazirlamak ve arti bu i§ ve meslekte de basarh
olmasim saglamak, siirekli takip ederek bi de yonlendirmek™ (st. 19-21) sozleriyle okulun
amacim dzetlemistir. Sevda dgretmen ise okulun amacim, “burada temel becerileri aldiktan
sonra isverlerine yerlestirilmesi™ (st. 20-21) olarak ifade etmistir.

1.2. Cocuklara ¢esitli beceriler kazandirarak toplumda bagimsiz yasar hale
getirmek: Cocuklara gesitli beceriler kazandirarak toplumda bagimsiz yasar hale getirme
konusunda dort d@retmen goriig bildirmistir. Engin dgretmen bu konudaki goriigiini, “giincel
vasamda kendi kendilerine yetebilecek seviyeye getirmek™ (st. 4-5) sozleriyle, Gokhan
ogretmen ise, “titketici konumdan iiretici konuma gegirebilmek, ... tek bagina bagimsiz bi
sekilde yagayabilicek bir duruma getirmek” (st. 14-16) sozleriyle dile getirmistir.

2. Okulun ise Yerlestirmeden Onceki Gorevleri
Okulun ise Yerlestirmeden Onceki Gérevleri ile ilgili olarak ogretmenler farkli gorisler
bildirmiglerdir.
2, Isyerini hazirlama
2.1.1. Cocugun dzelligi hakkinda bilgilendirme (8)
2.1.2. Genel bilgilendirme (3)
2.2, Cocugu tamima(2)
2.3. Cocugu hazirlama

2.3.1. Isyeri kurallan ile ilgili hazirlama (2)

2.3.2. Tiim alanlarda hazirlama (2)

2.3.3. Iyyerinde yapacag ige hazirlama(2)

2.1. Isyerini hazirlama

2.1.1. Cocugun dzelligi hakkinda bilgilendirme: Bu konuda goriiyme yapilan
dgretmenlerden sekizi goriis belirtmigtir. Ornegin, Giilten 6gretmen “Isyerindeki igverenleri
aydmlatmak lazim, Ki onlar bizim gocuklarimizi ok iyi tanimiyorlar.” (st. 228-229) diyerek

67



Ofuz GURSEL - Yasemin ERGENEKON - E. Sema BATU

isyerlerinde geligimsel geriligi olan dgrencilerin ¢ok fazla tamnmadigini vurgulamistir, Engir
daretmen geligimsel geriligi olan dgrencilerin Gzellikleriyle ilgili olarak once isyerindek
kigilerin bilgilendirilmesi gercktigini “once igvereniyle, daha sonra alt basamaklara inerel
onun baginda bulunacak usta basi ve beraber galisacag arkadaslarla da konugmak™ (st. 397
399) sizleriyle ifade ederken, yine Giilten dgretmen isyerindeki Kigilerin gocugun tzellikleri
kapasitesi ve yetenckleri konusunda bilgilendirilmesi gerektiimi belirtmis ve igyerinds
calisanlarin bu dgrencilerden “beklentilerinin ¢ok fazla olmamasi” (st. 354) gerektigini dq
eklemigtir.

2.1.2. Genel bilgilendirme: Genel bilgilendirme konusunda ti¢ Ofretmen gori
bildirmigtir. Omegin, Atay ogretmen igyeri ortaminin diizenlenmesine, i ortamundi
Ggrencinin yapacag) isle ilgili olarak bilgilendirilmesine ve ayrica, igle ilgili olarak ailenin di
bilgilendiriimesine “dikkat edilmesi” (st. 408) gerektifini ifade etmistir. Sevim Gfretmen is¢
okulun isycrindeki bir yetkiliyi “vaziyla, dokiimanla™ (st. 236-237) bilgilendirmesini, yetkil
kisinin de bunu “cevresine bildirmesini” (st, 237) dnemli gordiigiinii dile getirmistir,

2.2. Cocugu tamma: Cocugu tanima konusunda iki Gfretmen goriis bildirmigtis
Gokhan dgretmen ¢ocuklan tanima konusundaki goriiglerini “Cocuklann durumunu ¢ok iy
bilicez ve biz ne yapabilcegmizi ¢ok iyi bilcegiz. Onlann da ne istedigini bilip ¢ocuklanmz
onlara gore hazirladifimiz zaman, bi de bu igi takip edip kontrol mckanizmasi di
olusturabilirsek™ (st. 262-265) sozleriyle ifade etmigtir. Haluk 6@retmen ise, gocugu tanimi
konusunun iginde “gocugun performansi™ (st. 340), “temel is ahskanhklanm™ (st. 345
kazanip kazanmadi g1, “ise ulastmini” (st. 350) kendi bagina yapip yapamayacag bagliklariny
dnemli oldugunu belirtirken, bununla yetinmeyerek is konusunda da “gocugun fikrini
alinmast” (st. 355) gerektigini sdylemistir. Haluk dretmen ayrica, gocuk isyerinde bir hafta
10 giin cahgtiktan sonra ige dair yeniden “fikrinin ahnmasi™ (st. 359) gerektigini dil
getirmistir,

2.3. Cocugu hazrlama

2.3.1. figyeri kurallari ile ilgili hazirlama: Bu konuda bes dfretmen gorit
bildirmistir. Sevda dgretmen gocuBun igyerine “hazir gitmesi” (st. 319) gerektifiini soylerken
Giilten 6gretmen bu hazirhklan, “yalmz bagina ise nasil gidecek, ... is ortaminda neler gerekli
... bazs yerlerde is Onligil giymesi gerekli, ... temiz giyinmesi, ... tiras olmasi, elini-yiiziini
yikamasi, banyo yapmasy, ... ise ge¢ kalmama, ... igyeri kurallarma uyma™ (st. 318-328
olarak siralamigtir.

2.3.2. Tiim alanlarda hazirlama: Bu konuda iki dgretmen goriis bildirmistir, Engi
GEretmen cocugun “basaril olabilmesi, ... isverene kendini kabul ettirebilmesi igin™ (st. 367
ise yerlestirilmeden Gnee efitiminin “mutlaka gart” (st. 363) oldugunu séylemistir. Cemi
Gfretmen ise, cocufiun “sadece beceri yoniiyle degil, az dnce soyledigimiz gibi akademil
yonden, egitim yoniinden, gretim yoniinden, iste sosyal yonden, uyum yoniinden” (st. 256
257) “her yoniiyle hazirlanmast” (st. 254) gerektigini belirtmis ve butun bunlanin “okul
diigtigini™ (st. 258) ifade etmistir.

2.3.3. isyerinde yapacag ise hazirlama: Bu konuda 1ki d@retmen goris bildirmigti
Giilten d@retmen gocuk igyerinde ne i§ yapacaksa “onun hakkinda mutlaka gok iyi bilgis
olmast gercktigini” (st. 337) sdylerken, Ahmet 6gretmen gocugun bilgili olmasinin dnemin
“Cocuga yeterli bilgi beceri verildifi zaman disarda daha baganh olur.™ (st. 290-291
sozleriyle vurgulamgtir.

3. Iy Analizi
Is Analizi baghgi alunda dretmenler iki goris bildirmislerdir.

3. [1deki is alanlarinin analizi (4)

3.2. flin 8zelliklerine uygun atdlyeler {4)
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3.1. ideki i alanlarimin analizi: Bu konuda dort 6gretmen goriis bildirmistir. Cemil
d@retmen is alanlarimin analizine olan gereksinimi, “Hangi meslege ihtiyag var? Eskigchir
piyasasinda diyelim hangi tiir elemana ihtiyaci var? Ney dgretelim bu gocuga? Bunlanin da bir
analizini yapmamiz gerek.” (st. 38-40) sozleriyle ifade ederken, Gékhan Ogretmen bu
gereksinimi, “Eskisehir’in ig alanlan bir taranmasi lazim. Yani Eskisehir’de neyle ugrasgihyo?
Ney iiretiliyo? Napiliyo?” (st. 243-245) sozleriyle belirtmigtir.

3.2. ilin dzelliklerine uygun atdlyeler: Bu konuda dort 6gretmen goriis bildirmigtir.
Cemil ogretmen atolyeler acihrken gevrenin olanaklarimin Gnemini “Cevrede neler
yapilabilir? Cevrenin imkanlan ne?” (st. 152) sozleriyle belirtirken, Atay dgretmen gevrenin
ozelliklerine gore i analizinin farklilagabilecegini “lzmir ilindeki imkanlarla bizim
Eskisehir’deki imkanlar, ... kiiltiirel fonksiyonlar, cografi fonksiyonlar goz oniine alnarak™
(st. 224-230) sozleriyle dile getirmigtir.

4. Okulun Simirhihif
Okulun Simirhib@ bashg altinda dgretmenler farkh goriisler bildirmiglerdir.

4.1. Okulun yapilanmasi (9)

4.2, Ise yerlestirmede simirlihik (8)

4.3. Atolyelerin sturlihiklar (7)

4 4. I becerilerini kazandirmada siirhilik (5)

4.5. Personel sikintisi (5)

4.6. Maddi sikintilar (5)

4.7. Ogrencilerin performans diizeylerinin farkh olmasi (4)

4.1. Okulun yapilanmasi: Bu konuyla ilgili griigme yapilan tiim 6gretmenler goriis
bildirmistir. Okulun fiziki ortaminin yetersizligi konusunda dért 6gretmen goriis bildirmigtir.
Ornegin, Atay 6gretmen fiziki ortamin sinirhiligt konusunda “Okulun fiziki yapis: hi¢ uygun
degil, ... ama yapilabilecek higbir sey yok. Biz burayi kullanmak zorundayiz.” (st. 185-1 87)
derken, Haluk 6gretmen yetersizligi, “Su okul binaya bi rampa yapilmaz mi? Bana gelen
spastik d@renci var. Annesi sirtinda getirdi hep yani.” (st. 802-803) sézleriyle ifade etmistir,

Okulun yapilanmas: baghi@ altinda iki dgretmen de arag-gereglerin yetersizligi ile
ilgili goriis bildirmistir. Omegin, Sevda 6gretmen ders anlatrken kullanilan arag-gereclerin
“cok yeterli olmadigni™ (st. 585) sdylerken, Ahmet Hgretmen de “atlyelere malzeme
saglanmasinda sorun yasadiklarnim” (st. 589-590) belirtmistir. Ayrica, Sevda 6gretmen ders
kitaplarinin da “yeterli olmadigim” (st. 579) belirtirken, “cok basite indirgeyerek hazirlanmig™
(st. 582) kitaplara gereksinimleri oldugunu ifade etmistir.

Okulun yapilanmasinda yas gruplannin dikkate alinmas: gerektigiyle ilgili bir
dgretmen goriis bildirmistir. Cemil 6gretmen is okullarinin ilkégretim okullarindan “tamamen
ayrilmas: gerektigini” (st. 616) soylerken, buna gerekge olarak da “biri yedi yasinda, biri 25
yasinda ... kisilerin bir arada egitim almasinin birtakim sorunlar dogurdugunu” (st. 617-623)
ifade etmistir.

Okuldaki derslerle ilgili olarak da bir dgretmen goris bildirmigtir, Sevda 6gretmen
okulda “islevsel, uygulamaya yonelik dersler” (st. 574) olmasi gerektigini soylerken, drnegin:
milli tarih, milli cografya gibi derslerin dgrencileri igin “bir anlam ifade etmedigini” (st. 541-
542) ve “havanda su dévdiklerini” (st. 545) belirtmistir.

4.2. ise yerlestirmede simrhlik: Bu konuda sekiz dgretmen goris bildirmigtir.
Sevda Ogretmen okulun ise yerlestirmedeki simrhligim “Ise yerlestirme olayr pek
gerceklesmedi. Sadece bikag dmegimiz var bizim. Orda zayif kaldik.” (st.210-211) sizleriyle
belirtirken, Gokhan dgretmen ise, bu simirhlig “isin dziinde biz bu gocuklan topluma
hazirhycaksak, toplum igersinde is edinmelerini, meslek edinmelerini distinceksek, bu var
olan atdlyelerle bunu bagarmamiz gok uzak gériiniiyo. ... 95 yih sanirim okulun tam faaliyete
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gecti@i zaman. O zamandan beri okulun digarida is ve meslek olarak 6grencilerden yerlestigi,
izledigi, takip ettigi 6grenci sayis1 yok gibi bir sey.” (st. 145-151) sozleriyle ifade etmistir.
Haluk 6gretmen okulun ige yerlestirme ve izlemedeki simrhiigmn nedenini “Simdi bu
okullarda hesapta iste normal piyasadaki igyerlerine Ggrencileri vericeksiniz, iste zaman
zaman ziyaret ediceksiniz, kontrol ediceksiniz falan. Orlarda ¢alismalarimi saglayacaksiniz,
ama bu olmuyo.” (st. 45-48) sozleriyle aciklamistir, Sevda 6gretmen ise bu zorlugu, “Siz ne
kadar iste surda su i§ var deseniz de bizim ¢ocuklarimz hep en son ahinan kisiler oluyo.™ (st.
496-497) sozleriyle belirtmigtir. Gokhan Ggretmen ige yerlestirmede “okulun Onciilitk
vapamadifini™ (st. 425); bu yiizden, ailelerin “kendi sorunlanimi kendilerinin ¢ézmeye
galish@mi™ (st. 430) soylemistir. Yine Gokhan dgretmen ise verlestirmede okuldan ziyade
ailelerin “bireysel girisimleri” (st. 153-154) sonucunda birkag tane i§ ve meslek sahibi olan
ogrenci oldugunu; ancak, bunlanin da “gok uzun siireli olacagimi sanmadigini™ (st. 156-157)
belirtmistir. Sevda 6gretmen okuldan ¢ok sayida mezun olan 6grenci oldugunu; dolayisiyla,
okulun tiimiine “yetismesinin miimkiin olmadigm” (st. 408), ayrica, ¢ocuklar tamdik bir yere
yerlestirildiginde ailenin “gbziintin arkada kalmayacagim™ (st. 412) ve “gocuklarin
kontroliiniin miimkiin olabilecegini” (st. 412-413) dile getirmistir.

4.3. Atolyeler: Bu konuda yedi 6gretmen gorii bildirmigtir. Ogretmenler okulda
galos, serigrafi, ¢orap-triko ve agag isleri atolyelerinin oldugunu séylemislerdir. Bu atélyelerin
agiima nedenlerini de; Sevda, Engin ve Cemil Ogretmen “piyasada tutabilecek islerin
uretilebilecegi™ (st. 70) atdlyeler, Haluk ve Cemil dgretmen “Tiirkiye’deki diger okullarin
ornek alinarak agilmig™ (st. 68) atolyeler, Ahmet ve Giilten dgretmen “¢ocuklarin seviyelerine
gore” (st. 70) agiloug atdlyeler, Giilten ve Sevda 6@retmen “gocuklarin okulu bitirdikten sonra
evde siirdiiriip ailesine maddi katkida bulunabilecekleri” (st. 92-93) atdlyeler ve Cemil
ogretmen “okulun ekonomik durumuna gore agilmig” (st. 62) atdlyeler olarak siralamiglardir.

Okulda kurulmus olan atdlyelerin simrh oldugu konusunda dort dfretmen goriis
bildirmistir. Ornegin, Haluk 6gretmen, atolyelerin simrhihgim “Bizim burada bu agidan iig
tane dort tane atélye var. Yani gok fazla segenegimiz de olmuyo.” (st. 774-778) sozleriyle ifade
ederken, Sevda dgretmen bu sinirhilif “Cocuk zorunlu olarak bikag atélyeye dagitiliyo.” (st
134) seklinde dile getirmistir. Gokhan 6gretmen ise, okuldaki atolyelerin disinda bagka bir
“alternatiflen1” (st. 103) olmadigini soylerken, *Biz de bunlara mahkum bi sekilde onlan kars:
kargiya birakiyoruz bu i ve meslek egitimi konusunda™ (st. 103-104) demistir.

Okulda agilmig olan atdlyelerin dzellikleri konusunda ise {i¢ 6gretmen goriis
bildirmistir. Ornegin, Engin dgretmen okuldaki galos ve gorap-triko atdlyelerinin evde
tiretime hizmet eden atolyeler oldugunu ve gocuklann burada égrendikleri becerileri “rahatca
kendilerinin yapabilecegini™ (st. 265-266) soylerken, Gulten ogretmen de “makinelerin
milyonlarca para harcayarak ahnan makineler olmadigim™ (st. 123-124), gocuklarin ve
ailelerinin “satig yeri bulduklan zaman evlerine de gelir saglayabileceklerini™ (st. 128-129)
belirtmisti. Tim bunlara karsin, Sevim 6gretmen ozellikle corap atdlyesinde “6grenci
seviyesinin tizerinde igler yapildigim™ (st. 99), 6grencilerin ancak “iki yilda makine basina
gegmeyi ogrenebildiklerini™ (st. 103-104) ve onda da sadece “diiz Orgii yapmay:
ogrenebildiklerini, desenleme yapamadiklarim™ (st. 104-105) soylemistir, Sevim 6gretmen
ozellikle serigrafi atélyesinde gocuklarin “gergekten bir seyler yaptigim™ (st. 92) ve serigrafi
iginin “¢ok basit bir ig oldugunu™ (st. 130) soylerken, Giilten dgretmen serigrafi atdlyesi ve
agag isleri atolyesinin evde kurulmasinin “miimkiin olmadiginm™ (st. 155) ifade etmistir.

Iki Ogretmen atdlyeler agilmadan énce is alanlarmin incelenmesi gerektigi
konusunda goriis bildirmistir. Omegin, Ahmet 6gretmen ildeki “is alanlarinin taranmasi™ (st,
243-244) ve ona gore atolyeler kurulmasi gerektigini sdylemistir.

Kendileriyle goriigme yapilan dgretmenler atolyelerin kurulmasi ve simirlih@ ile

70



Gelisimsel Geriligi Olan Bireylere Okuldan ise Gegis Becerilerinin Kazandinimasina iligkin Ogretmenlerin....

ilgili olarak gesitli goriisler bildirirken. sadece Atay dgretmen yeni kurulabilecek atolyelerle
ilgili dnerilerde bulunmustur. Atay gretmen bu dnenilerini “mum atlyesi” (st. 120), “yufka
atdlyesi” (st. 126) ve “sera kurma™ (st. 176) olarak siralamistir.

4.4. s becerilerini kazandirmada simrhlik: Bu konuda bes 6gretmen goris
bildirmistir. Omegin, Gokhan ogretmen okulun is becerilerini kazandirmadaki simrhliging
“Tamamen bagimsiz veya bir is ve meslek edinerek okulu ... bitiremiyorlar. ... Okulun
amaglari igerisinde gosterilen i§ ve meslek derslerinin dogrultusunda disan gikip disanida biris
edinemiyorlar.” (st. 49-58) ve “Bizim okul icersinde ugrastiimiz is ve meslek ¢aligmalan ...
toplum igersindeki is ve meslek edinmelerine hizmet etmiyo.” (st. 167-173) sozleriyle ifade
etmistir. Haluk dgretmen de okulun “temel bazi is ahiskanhklan kazandirmas: agisindan
yeterli” (st. 19) oldugunu ama sadece “o diizeyde kaldigin” (st. 22) s6ylemigtir.

4.5. Personel sikintisi: Bu konuda bes dgretmen gorits bildirmistir. Omegin, Cemil
d@retmen bu sikintiyr “Her alanda gok yetismis elemanlara ihtiyacimiz oluyo, ... tek simf
dgretmeni, dzel egitim dgretmeniyle de i bitmiyo. Yerine gore bagka brang ogretmenlerine de
ihtiyacin oluyo bi takim becerileri kazandirmak igin.” (st. 278-284) sozleriyle, Ahmet
ogretmen ise, “Daha onceden bize usta ogreticiler veriliyodu, daha sonra bizim elimizden
alind1.” (st. 52-53) siizleriyle dile getirmigtir. Engin dgretmen okullarinda “isyeri gezici rehber
d@retmeninin olmadigimi, hatta bir rehber dgretmenlerinin bile olmadigim™ (st. 449-451)
soylemistir. Giilten 6gretmen ise, okulun tam giin olmasina ve dgrencilerin okulda yemek
yemesine ragmen “Asgimiz yok, bulasik yikayan bir kisi yok.” (st. 554) diyerek personel
sikintisini bagka bir agidan ele almgtir.

4.6. Maddi sikinti: Bu konuda bes dgretmen goriis bildirmigtir. Omegin, Cemil
dgretmen maddi sikintiyr atolyelerle ilgili olarak dile getirmek amaciyla “Kendi imkanlannla
kurdugun atdlyelerde bitakim beceriler kazandiriyosun.” (st. 43-44) sozleriyle, Giilten
d@retmen de aym konuyla ilgili olarak “Yani paranmiz olsa bizim ii¢-dort tane atdlyemiz var.
Nigin bizim okulumuzda sekiz tane, dokuz tane atolye olmasin ¢ocuklan becerilerine gore?”
(st. 530-532) sozleriyle maddi sikintiy: dile getirmiglerdir.

Atélyelerde kullamlacak malzemeyle ilgili maddi sikinti konusunda da Atay
dgretmen “Normal bi ¢ocuk degil, yani bir seferde, iki seferde ben ona ... 10-15 kere, 20 kere
bozuluyo, yapihyo. ... Ipi tekrar kullanamam, diinyanin malzemesi lazim, igneler kirthyo,
taraklar, elik teller bozuluyo, yapiliyo.” (st. 549-555) sozleriyle ve Engin Ogretmen de
“Atdlyelerde kullanacagmmz temel malzemeyi dahi zorlanarak ahyosak, ... gegen yillarda biz
birer milyon, birer buguk milyon malzeme parasi topluyoduk ama veli veremiyo.” (st. 671-
673) sozleriyle sikintisim dile getirmigtir. Cemil dgretmen okullan ilkogretim ve i§ okulu
oldugu igin ¢ocuklara “en azindan saghk sigortas: yaptirlmas) gerektigini™ (st. 533)
soylerken, bunun “yasada var oldugunu ama ddenck gelmedigi i¢in yaptirtlamadi@ini™ (st.
535-540) ifade etmigtir.

Bir dnceki boliimde personel sikintisim dile getiren Giilten dgretmen is¢ yine bu
konuyla ilgili olarak “Yemegin ¢ikmasi gergekten zor bir olay. Bir haftada ii tane, dort tane tiip
yetmiyor. ... Asciya biz parasim kendimiz veriyoruz, bulasikgrya kendimiz veriyoruz. ...
Ogretmen ve velilerden ... toplanan paralarla ... temizlik maddeleri aliyoruz, hem gidamiz)
aliyoruz.” (st. 563-580) seklinde konusmustur.

Tim bu sorunlann ¢dziimi i¢in Sevda Ofretmenin 6nerisi devletin ozel
rehabilitasyon merkezlerine gocuklar igin verdigi paray: devlet okullar igin de saglamasi
yoniindedir. Giilten dgretmen de “Okulumuza devletin bes kurus yardimi yok."” (st. 529-530)
sozleriyle Sevda dgretmenin soylediklerini desteklemistir.

4.7. Oprencilerin performans diizeylerinin farkh olmasi: Bu konuda dort
dgretmen goriis bildirmistir. Omegin, Sevda 6gretmen dgrencilerin “seviye farklarimin ¢ok™
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(st. 45) oldugunu soylerken, Gokhan 6gretmen ise. “Her 6grenci kendine gére bu hedefleri
gergeklestirebiliyo, biz de onu kendi icinde de@erlendirip topluma gdnderivoruz.™ (st. 66-67)
demistir,

5.ise Yerlestirmede ve iste Kalmada Hatir-Géniil

Ise Yerlestirmede ve iste Kalmada Hatir-Géniil baghg altinda kendileriyle goriigiilen
ogretmenler farkh gorigler bildirmislerdir.

5. Hatir-goniille ise yerlestirme

5.1.1. Okulun hatir-goniil iligkisini kullanarak gocuklar ige yerlestirmesi (3)

5.1.2. Okul digindaki kisilerin hatir-gonil iliskisini kullanarak g¢ocuklan ise
yerlestirmesi(2)

5.2. Cocuklan hatirigin iste tutma(2)

5.1. Hatir-goniille iye yerlestirme:

5.1.1. Okulun hatir-géniil iliskisini kullanarak ¢ocuklan ise verlestirmesi: Bu
konuda ii¢ 6gretmen goriig bildirmistir. Omegin, Giilten dgretmen hatir-géniil iliskisini,
“Bizim su andaki devirde normal yiiksekokul d@rencilerini bile ige yerlestirmek gok ¢ok zor.
Mutlaka bir kisi aracilifnyla oluyo. Sagolsun Miidiir bey veya ... ¢evremiz kanaliyla birkag
tane 6grenciyi ise yerlestirdik.” (st. 397-400) s6zleriyle belirtmistir,

5.1.2. Okul disindaki Kisilerin hatir-géniil iligkisini kullanarak cocuklar ise
verlestirmesi: Bu konuda ki dgretmen gérilg bildirmistir. Omegin, Giilten d@retmen hatir-
goniil iligkisini, “Bir tamdik vasitasiyla, bir ilgili bir kisi, bir siyasi merci tarafindan oluyo.” (st.
502-503) sozleriyle dile getirmistir.

5.2. Cocuklar hatir igin iste tutma: Bu konuda iki 6gretmen goris bildirmistir.
Ornegin, Haluk 6gretmen bu durumu “Bi kiginin hatinna orda kaliyodu.” (st. 57) sézleriyle
dile getirmistir.

6. Ise Alinma Ornegi

ise Alinma Ornegi ile ilgili olarak dgretmenler farkl goriisler bildirmislerdir,
6.1. ise yerlestirilmis 6grenci (6)

6.2. Okula destek olmayan aileler(2)

6.3. Ise alinma sinavi(2)

6.4. Toplumun bilgisizligi (2)

6.1. ise yerlestirilmis dgrenci: Bu konuda alti §gretmen goriis bildirmistir. Ornegin,
Atay dgretmen ise yerlestirilmis dgrencilerden s6z ederken “Bi ¢ocugumuz iste Scker'de ise
girmisti, birisi dikis atdlyesinde napiyo, ya iitii yapiyo, va siirekli fason is ¢aligiyo.” (st. 78-79)
demistir. Giilten Ogretmen de gesitli isyerlerinde ¢alisan “dokuz-on dgrenci” (st. 227)
oldugunu dile getirmistir,

6.2. Okula destek olmayan aileler: Bu konuda iki 6gretmen gortis bildirmistir,
Omegin, Atay dgretmen miidiiriiniin “Igyerine yerlestirdigimiz bir dgrenciyi bir hafta ... ben
isyerine gdtiirdiim. Ailesi bir kere gelip sormadi, napiyosun demedi.” (st. 348-350) dedigini
ifade etmistir.

6.3. Ige almma siavi: Bu konuda iki 6gretmen gériis bildirmistir. Omegin, Cemil
Ogretmen hizmetli olarak ise yerlestirilecek bir dgrenci igin “Diploma istediler, arti sinava
girecek kazanacak dediler. Zaten zihinsel engelli bi gocuk. Nasi digerleriyle vani normal
ilk6gretim mezunu bi cocukla nasil bilipte aym sorularla yanigir? Nasil kazanacak bu sinavi?”
(st. 497-500) demis ve bu duruma tepkisini dile getirmistir,

6.4. Toplumun bilgisizligi: Bu konuda iki 6gretmen goriis bildirmistir. Haluk
dgretmen toplumun engelliler konusunda bilgisizligini “Cocuklarin o istiindeki etiket,
yapacaklan seyleri hep daha da asagiya cekiyor. ... Bu zihinsel engelli demiyolar, deli diye
diisiiniiyolar,” (st. 494-499) sizleriyle ifade etmistir.
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7. Okulun Ise Yerlestirdikten Sonraki Gorevleri

Okulun ise Yerlestirdikten Sonraki Gorevieri bashg@ altinda 6gretmenler gesitli gortgler dile
getirmiglerdir.

7.1. isyerinde izleme sikhigi (8)

7.2. Isyerinde izlemenin gerekliligi (7)

7.3. Isyerinde izlemede sorunlar (5)

7.4, Isyerinde izlemenin etkisi (4)

7.5. Okul, aile, isyeri diyalogu

7.5.1. Izlemede okul, aile, isyeri diyalogu (4)

7.5.2. Sorunlann ¢dziimiinde okul, aile, isyeri diyalogu (2)
7.6. Sorunlann ¢oziimiinde okulun arabulucu olmasi (3)

7.7. isyerinde izlemede alternatif ¢oziimler (2)

7.1. Isyerinde izleme sikhif: Bu konuda sekiz 5gretmen goriis bildirmistir. Oregin,
Atay dgretmen “haftalik goriismelerin™ (st. 400) uygun oldugunu séylerken, Giilten 6gretmen
“ilk zamanlarda 15 giinde bir” (st. 369) izlemenin uygun olacagim ifade etmigtir. Cemil
dgretmen “en az ayda bir defa” (st. 368), Sevim dgretmen ise “iig ayda bir” (st. 302) ve “bir yil
boyunca” (st. 274) izlemenin gerekecegini belirtmigtir.

7.2. isyerinde izlemenin gerekliligi: Bu konuda yedi 6gretmen goris bildirmistir.
Omegin, Cemil dgretmen izlemenin gerekliligini, “Ise yerlestirildikten sonra okul siirekli
takip etmeli. Yani gocugun her yéniiyle takibi. Isteki durumunu, iste bagansin, isyerine
uyumunu, ustasiyla veya ordaki insanlarla iliskisini.” (st. 342-344) sozleriyle ifade etmistir.
Cemil Hgretmen izlemenin dnemine ek olarak okulun yapacagi ¢ahsmayi, “Siirekli destek
olmali, Cocuk arkasinda birisinin destekledigini, okuldan kopmadigim, yerine gére onu
koruyan birinin oldugunu, sorunlar oldugu zaman, ¢ozemedigi zaman yardim alaca@ bi yer
oldugunu hissetmeli.” (st. 346-349) sozleriyle belirtmigtir.

7.3. isyerinde izlemede sorunlar: Bu konuda bes ogretmen gorils bildirmistir.
Omegin, Engin 6gretmen izlemedeki sorunlardan birini, “Eleman yetersizligi nedeniyle 15
giinde bir igyeri kontrollerini yapamiyoruz.” (st. 437-438) sozleriyle ifade etmistir. Atay
ogretmen izlemede yaganan diger bir sorunu da, “Ogretmenin bi arabasinin olmasi lazim,
arabaya benzin konulmasi lazim. ... Sabah buraya gelip su su su isyerlerine ugnycaksin, su
grenciler goriilcek, bdyle bir form doldurcaksin, buraya goriiglerini yazicaksin, ... haftalik
belli periyotlarla bu sekilde takip edilmesi lazim.” (st. 423-429) sézleriyle dile getirmistir.

7.4. isyerinde izlemenin etkisi: Bu konuda dort Ogretmen goriy bildirmigtir.
Ornegin, Engin 6gretmen isyerine yapilacak izleme ziyaretlerinin hem dgrenciyi hem de
isvereni etkileyecegini “Sik stk kontrollerle hem gocuga bir giiven, tamam benim arkamda bu
var, hem de igyerinin bir giivenini kazanmg oluruz. Yani bunlar tamam getirdiler bize
baslarmdan ativerdiler, cekti gittiler deme olmasin.” (st. 428-432) sozleriyle dile getirmistir.

7.5. Okul, aile, isyeri diyalogu:

7.5.1. izlemede okul, aile, isyeri diyalogu: Bu konuda dort dgretmen gorily
bildirmigtir. Ornegin, Sevim dgretmen dgrenci atdlyelerin birisinden mezun olmussa, “Atdlye
dgretmenlerinin izlemesi gerekir. ... Ailesiyle isbirligi iginde olmasi lazim, igyeriyle diyalog
icersinde olmasi lazim.” (st. 267-273) diyerck konuyla ilgili goriisiinéi bildirmistir.

7.5.2. Sorunlarin ¢oziimiinde okul, aile, isyeri diyalogu: Bu konuda iki 6gretmen
goriig bildirmistir. Omegin, Haluk 6gretmen isyerinde sorun ¢ikufinda once isverenin
“cozmeye gahstigin” (st. 410), eger ¢zemezlerse, sorunun “okula aksettirildigini” (st. 417),
sorun okulu da asiyorsa, durumun “aileye aktanldigim™ (st. 424) soylemistir.

7.6. Sorunlarin ¢éziimiinde okulun arabulucu olmasi: Bu konuda ii¢ 6gretmen
goriis bildirmistir. Omegin, Gokhan 6gretmen gocuk ise yerlestirildikten sonra ¢ikabilecek
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problemler konusunda okulun “her zaman arabulucu olmasi” (st. 383) gerektigini, igverenle
problemlerin ¢oziilmesi konusunda “uzlasmaci bir tavir izlemesi” (st. 396) gerektigini ifade
etmigtir.

7.7. isyerinde izlemede alternatif ¢oziimler: Bu konuda iki G@retmen gorils
bildirmistir. Omnegin, Haluk dgretmen “telefon goriigmesi” (st. 394) yoluyla da izleme
yapilabilecegini dnermistir.

B.AILELER

1. Ailelerin Ozellikleri
Ailelerin Ozellikleri bagh@ alinda dgretmenler (i grup goriis bildirmislerdir.

1.1, l1gisiz veliler (6)
1.2. Ngili veliler(4)
1.3. Ailelerin sosyo-ekonomik seviyelerinin diigiik olmasi (1)

1.1, ilgisiz veliler: Bu konuyla ilgili olarak alt: gretmen goriis bildirmistir. Ornegin,
Cemil 6gretmen ailelerin okuldan beklentisini, “Benim gocugumu okul ise yerlestirsin, ... okul
her seyi 6gretsin, ben higbir sey yapmiyayim.” (st. 382-384) sozleriyle ifade etmistir. Yine
Cemil Ggretmen okulda aile toplantilan yapildigim; ancak, atlelerin “bitakim bahaneler
uydurup gelmekten kagindiklarmi™ (st. 438-439) sdylemigtir. Atay Ogretmen ailelerin
ilgisizligini “Okuluna bir kere gitmemis, 6&retmeni kimdir, ortarm nasildir, sorunlar: nelerdir,
... diye sormuyor.” (st. 460-463) sozleriyle vurgulammstur. Giilten ogretmen ailelerin
ilgisizligiyle ilgili olarak ise yerlestirilen bir 6grencinin ailesini 6rnek vererek durumu
“Tamam ¢ocugun ige yerlesti diye okula da ugramyolar, is yerine de ugramiyolar ¢ogunlukla.
Daha sonra isten gikanld: bu dgrencimiz. Isten ¢ikarildiktan sonra geldi okula, kizimizi isten
cikardilar diye.” (st. 379-382) sozleriyle dile getirmigtir.

1.2. Digili veliler: Bu konuyla ilgili olarak dort 6gretmen goriis bildirmigtir. Cemil
dgretmen okulla “ortak™ (st. 44 1) galigmalar ytirtiten aileler de oldugunu sdylerken, bu ailelerin
¢ocuklarinda “bagarinin daha yiiksek oldugunu™ (st, 445) ifade etmistir. Engin Ggretmen
“atilyelerde yapilan ¢aligmalan evde siirdiiren aileler oldugunu™ (st. 550-551) soylerken,
Gokhan ogretmen “okulun artilanyla eksileriyle durumunu bilip kendileri bireysel ¢oziimler
tireten aileler de oldugunu™ (st. 442-443) dile getirmigtir.

1.3. Ailelerin sosyo-ckonomik seviyelerinin dilgiik olmasi: Bu konuda bir
ogretmen goris bildirmistir. Giilten 6gretmen ailelerin “maddi olanaklarimin kisith oldugunu,
%70%nin igsiz” (st. 539) oldugunu, “sehrin uzak yerlerinde™ (st. S83-584) oturduklarini,
“servis dicretini veremeyen” (st. 590) oOgrenciler oldugunu; bu yilizden de, “okula
gelemediklerni™(st. 592) sdylemistir.

2. Ailelerin Beklentileri
Ailelerin Beklentileri baghg: altinda kendileriyle gorisiilen 6gretmenler iki farkh goris
bildirmislerdir.

2.1. Ailelerin ¢ocuklarinin ise yerlegtirilmesini istemesi (5)
2.2, Ailelerin gocuklarinin bagimsiz yasar hale gelmesini istemesi(2)

2.1. Ailelerin ¢ocuklarimn ise yerlestirilmesini istemesi: Bu konuyla ilgili olarak
bes 6gretmen goriis bildirmistir. Omegin, Giilten 6gretmen ailelerin beklentilerinin “cok fazla™
(st. 172) oldugunu sylerken, bunu “okulu bitirdikleri anda hemen ige yerlestirilicek, amaglart
bu” (st. 172-173) sozleriyle dile getirmistir. Sevda 6@retmen de ailelerin beklentisini, “Ailenin
biitiin amaci para kazanmast. ... Benim ¢ocugum bi seyler yapsin, karsihi@inda para alsmn. Biz
olmadigimiz zaman da o kazandi@ parayla geginsin.” (st. 326-328) sozleriyle ifade etmistir.

2.2, Ailelerin ¢ocuklarimin bagimsiz yasar hale gelmesini istemesi: Bu konuda iki
ogretmen goris bildirmistir. Gillten dgretmen ailelerin bu diislincesini “Ben varken her seyini
yapiyorum, aliyorum, yvediriyorum, igiriyorum, diizeltiyvorum, yikiyorum, ama ben yokken ne
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olucak? Biitiin kaygilan, diigiinceleri bu, Déirt dortlilk olmasa da, anne-baba, bir kisiye muhtag
olmadan yasanum siirdiirebilme becerilerini vermek istiyor énceden,” (st. 281-285) sozleriyle
ifade etmigtir.

3. Ailelerin Sorumlulugu

Ailelerin Sorumlulugu bashg altinda 6gretmenler iki grup goriis dile getirmislerdir,

3.1. Aileler bilingli olmalh (5)

3.2. Aileler sorumlulugu paylagmali (5)

3.1. Aileler bilin¢li olmali: Bu konuda bes 6@retmen goriis bildirmistir. Giilten
ogretmen bilingli olmayla ilgili olarak ailelerin “okuldaki ¢alismalan evde siirdiirmesi
gerektigini ... ve okulla siirekli diyalog halinde olmalan™ (st. 424-431) gerektigini
soylemistir. Gokhan Ggretmen de ailelerin “hedefler belirlerken veyahut da ¢ocuktan bisey
yapmasini isterken ... bilingli hareket etmesi, okulla ve isyeriyle ... ¢ikabilecek sorunlar
konusunda anlayish, yapici, bilingli hareket sergilemesi, ... ilgi gostermesi, sevgi gostermesi,
sabir gostermesi™ (st. 411-416) gerektigini ifade etmistir,

3.2. Aileler sorumlulugu paylasmah: Bu konuyla ilgili olarak beg dgretmen goriis
bildirmistir. Ornegin, Sevda dgretmen ozellikle ise yerlestirme konusunda “Okulun hepsine
yetismesi miimkiin degil.” (st. 407-408) diyerek ailelerin “okulu yalniz birakmamasi™ (st. 427)
gerektigini soylemigtir. Sevim dgretmen ailenin sorumlulugunun okuldan “daha fazla™ (st.
310) olmas: gerektigini sylerken, ailenin dikkat edecegi noktalan, “Cocugun kilik-kiyafetine
..., temizligine ..., mesaiye saatinde servisleriyle ulasmasina . .., gevresiyle olan diyaloglarina
cok dikkat etmesi lazimdir.” (st. 314-317) sdzleriyle dile getirmistir. Atay dgretmen ailelerin
okuldaki ¢aligmalan evde de tekrar ettirilerek sorumlulugu paylasabileceklerini soylemistir.
Omegin, “Corap drerken say1 saymasi gerekiyo ... dfirencimizin. Say1 saymas: bir tek okulda
olmuyor tabi ki. Okulda 6gretiliyor sabahtan, aksama gidince unutuluyor. Sabah geldiginde
soruyosun bir, iki. Baska yok. Mutlaka bunu evde pekistirmesi gerekir.”" (st. 433-437)
sozleriyle bu konudaki goriistini vurgulamistir,

C.SORUNLAR
I. Ogretmenlerle ilgili Sorunlar
Ogretmenlerle Ilgili Sorunlar bashgr altinda iki grup goriis toplanmugtrr,

I.1. Ogretmenlerin zorlandiklan alanlar (3)
1.2. Ogretmenlerin beceri ogretiminde sikinti yasamasi (2)
1. Ogretmenlerle ilgili sorunlar:

1.1. Ogretmenlerin zorlandiklar: alanlar: Bu konuyla ilgili {i¢ 6gretmen goriis
bildirmigtir. Omegin, Giilten 6gretmen okullarinda atdlyelerde ¢aligan ogretmenlerin “6zel
egitim 6gretmenleri” (st. 627) oldugunu; ancak, bu 6gretmenlerin “atdlyelerde yeterli bilgiye
sahip olmadiklarim™ (st. 636-637) ifade ctmistir. Giilten 6gretmen bunu “Usta dgretici olmasa
ozel egitim dgretmenimiz bizim okulumuzun triko makinelerini bilmiyodu, ... tanimiyodu,”
(st. 630-632) sozleriyle dmeklemistir. Cemil Gfretmen becerileri dgretirken yasadiklan
zorlugu “Gosterilen bir seyi tam olarak kendi halinde yapma asamasinda biiyiik zorluk
yasaniyo.” (st. 303-308) sozleriyle dile getirmistir. Sevda ogretmen ise tarih dersinde
zorlandiin sdylemistir. Bu sorunu, “Tarih dersinde yapabilecegimiz higbi sey yok. Bi arac da
hazirhyamiyosunuz bu konuda. E zorunlu olarak verilmig bir ders. Anlatiyosunuz ama ne
kadannianliyo.” (st. 611-614) sézleriyle ifade etmistir,

1.2. Ogretmenlerin beceri dgretiminde sikinti yasamasi: Bu konuyla ilgili iki
Ggretmen goriis bildirmistir. Ahmet 6gretmen okullarimn is okulu béliimiine “6gretilebilir
gocuklarin™ (st. 182) geldigini, bu konuda yasadiklan zorlugu da “disanda onlan galistirmak
cok zor, becerisi yok fazla, beceri olmayinca da nas: ¢alistiracaz, ne yapgaz burada” (st. 182-
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184) sozleriyle ifade etmistir, Bu konuyla ilgili olarak Ahmet 6gretmen is okulu boliimiine
“egitilebilir diizeyde 6grenciler gelse™ (st. 160) sorunun ¢ozillebilecegini dile getirmigtir.

2. MEB Kaynakl Sorunlar

MEB Kaynakli Sorunlar bashgi altinda dgretmenler gesitli gorusler dile getirmiglerdir.

2.1. Biirokrasi ve program sikintisi (3)

2.2. Simf gegme sistemiyle ilgili sorunlar (1)

2.3. Hizmet-igi egitimlerle ilgili sorunlar (1)

2. MEB kaynakh sorunlar:

2.1. Biirokrasi ve program sikintisi: Bu konuyla ilgili olarak Gi¢ dgretmen goris
bildirmistir. Oregin, Sevda 6gretmen programlarla ilgili yasadiklan sikintiy: “Siirekli zaten
programlar deg@isiyo. Bunu hazirlayan insanlar da buradaki ¢aliymalari bilmeden masa basinda
yapilarak hazirlanan geyler.” (st. 574-577) sozleriyle ifade ederken, Atay 6gretmen durumu
“Bir program geliyo, diisiiniin o program kag kez bozuluyo. ... Tekrar yeni programlar, yeni
dersler oturtmaya ¢ahisiyoruz.” (st. 491-492) sozleriyle dile getirmigtir. Atay Ggretmen
biirokrasi konusunda vasadiklan sikiniyr da “Biz her sene sonunda raporlar yazanz,
goriigmeler yapariz. Bunu Bakanliktakiler, Milli Egitim ister. ... Orda insanlann mutlaka
onlari agip bakmasini isterim, yasanan sikintilar neler? ... Bu raporlar ige yarasin istiyoruz.”
(st. 523-528) sozleriyle ifade etmistir.

2.2. Simf gegme sistemiyle ilgili sorunlar: Bu konuyla ilgili olarak bir 6gretmen
gOriis bildirmistir. Cemil 6gretmen yasadiklari sikintiyr “Simifta kalma yok, belli kriterler yok,
... kuralda yok. ... Ne olursa olsun gegip geliyo.” (st. 726-728) sozleriyle dile getirmigtir.

2.3. Hizmet-igi egitimlerle ilgili sorunlar: Bu konuyla ilgili olarak bir 6gretmen
goriis bildirmistir. Atay ogretmen yasadigi sikintiyr “Miifetugler geliyolar mesleki
toplantilara. ... Orda insanlar uyuyo, ... tepegdzden anlatyo anlatiyo gidiyo.” (st. 675-679)
sozleriyle dile getirmistir. Atay G@retmen ayrica, meslektaslariin hizmet-i¢i kurslara “tatil
yapmak i¢in™ (st. 652) gittigini sdylemistir.

3. Yasal Sorunlar
Yasal Sorunlar bashg altunda kendileriyle goriigiilen ogretmenler farkh gorigler
bildirmislerdir.

3.1, Devlet ozurlilerle ilgili yasalara iglerlik kazandirmali (5)
3.2. Devlet yasalardaki bosluklan kapatmali (4)

3.3. Devlet yasalann uygulanmasi igin denetim yapmali(2)

3. Yasal sorunlar:

3.1. Devlet dziirlilerle ilgili yasalara islerlik kazandirmali: Bu konuyla tlgili
olarak alti 6gretmen goriis bildirmistir. Omegin, Engin 6gretmen ise yerlestirmeyle ilgili
olarak yasanan sikintiyr “Yasa 100 is¢iyi gegen isyerlerinde %3 sakat ve eski hiikiimli
caligtirma zorunlulu@u getirmigse de igverenler buna fazla uymamakta,” (st. 13-15) sozleriyle
ifade emistir. Cemil dgretmen devletin yasada belirledigi oranlan igverenlerin “bagka oziir
gruplaninda kullandigim” (st. 478) soyleyerek durumu, “Zihinsel engellilerde kullanmak
isteriyor, ortopedik dziirliide kullaniyo veya gérmede, isitmede. E onlar daha iyi oldugu igin o
alanla kapatiyo veya eski hitkiimliiyle kapatiyo.” (st. 479-481) sozleriyle 6zetlemistir. Sevda
Ogretmen isverenlerin ozirliilerin ise almmasiyla ilgili bakis acisim “Ben cezasim ddemeye
raztyim onla ugrasmaktansa diyo. Bu kalip bagima problem getircek diyo. Bunlar saldirgan,
deli diye diigiiniiyo, zihin engelli kigiyi bilmiyolar zaten.” (st. 461-464) sozleriyle dile
getirmigtir. Yine Engin dgretmen ise verlestirme oranlariyla ilgili olarak “Ozel sektor bu %3
normlarina uymaya ¢ahstigi halde devlet uymuyor.” (st. 615-617) demistir. Cemil 6gretmen
ayrica gocuklarn sigortalanimin yatinlmasiyla ilgili olarak yaganan sorunu “3308 sayili
Cirakhk Egitim Kanunu'nda, ... bu gocuklar ise yerlestirildiginde sigortalan devletge ddenir
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diyo. Fakat Ciraklik Egitim Merkezi'nden gonderilenler ddeniyor, bizimkiler denmiyor. ...
Ya maliye karyt ¢ikiyo veya isveren veya sigorta karst gikiyor. Biz takmayiz diyo ddemeyiz
divo.” (st. 522-527) sozleriyle ifade etmistir. Yine Cemil 6gretmen ilkdgretim okulu ve is
okulunda ¢ocuklara devletin “en azindan saghk sigortast yaptirmas: gerektigini™ (st. 533)
soylerken, bunun hem “eski yasada™ (st.535) hem de “yeni yasada” (st. 535) oldugunu ama
bunun i¢in “ddenek ayrilmadigim™ (st, 540) dile getirmistir. Gokhan Ggretmen yaganan
sikintty1 “Bu eldeki kanunlarla bizim gocuklanmizin birer is ve meslek sahibi olarak
hayatlarim devam ettirmeleri, toplum igersinde yerlerini almalan fitopya yani uzak goriiniiyo.”
(st, 498-500) sozleriyle vurgulamistir,

3.2. Devlet yasalardaki bosluklari kapatmah: Bu konuyla ilgili olarak dort
dgretmen goriis bildirmistir. Ornegin, Sevim dgretmen “yasalarda bogluklar oldugunu™ (st.
421) soylerken, Cemil 6gretmen devletin “bilhassa zihinsel engelliler igin ¢ok agik net
maddeler koymas: gerektigini” (st. 516) ifade etmistir. Sevim ogretmen ayrica devletin
sorumlulugunu “isyerlerine belirli dlgiilerde zihinsel oziirlii kisilerin alinmasi igin kadro
agilmasi lazim.” (st, 365-367) sozleriyle dile getirmistir.

3.3. Devlet yasalarin uygulanmasi i¢in denetim yapmah: Bu konuyla ilgili olarak
iki 6gretmen goriis bildirmigtir. Ornegiin, Sevda dgretmen devletin denetimdeki roliini “Su
kadar su dziirlii, bu kadar bu 6ziirlii. Yani bi kistas koymasi lazim ... veya isyerlerinde bunun
kontroliiniin saglanmasi lazim. O zaman igveren zorunlu olarak o insanlari almak zorunda
kalir.” (st. 450-453) sozleriyle ifade etmistir.

4, Uriinlerin Pazarlamasuyla {1gili Sorunlar

Uriinlerin Pazarlamastyla [1gili Sorunlar baghg alnda {i¢ grup goriis dile getirilmigtir.

4.1. Atdlyede iiretilen tirtinlerin pazarlanmasinda sikint1 yasanmasi (4)

4.2, Is okullarimin pivasayla rekabette zorlanmas (2)

4.3. Uretilen iirtinlerin pazarlanmasinda kamu kuruluglarinin birbirleriyle isbirligi yapmasi (1)
4. Uriinlerin pazarlamasiyla ilgili sorunlar:

4.1. Atdlyede iiretilen iiriinlerin pazarlanmasinda sikinti yasanmasi: Bu konuda
dort dgretmen goriig bildirmistir. Cemil dgretmen atblyelerde diretilenleri pazarlamanin
“biiyiik bir sorun™ (st. 75) oldugunu sdylerken, iiretim yaparken yasadiklan sorunu “Bunlari da
g6z éniinde tutmak zorunda kahiyosun kurdugun atdlyede. Sadece tiretmekle i bitmiyor.™ (st.
75-78) sozleriyle ifade etmistir. Engin dgretmen gigek atdlyesinde dretilen iiriinlerle ilgili
yvasadiklari sorunu “Ug-dort yil gahistirdik fakat artik direttigini pazarlayamads. Cinkii halk bu
yapma gigege doydu. ... Malzemeye harcadifimiz parays elde edemiyoruz. Devamh zarar,
devamh zarar.” (st. 156-161) sozleriyle dile getirmigtir.

4.2. is okullarinin piyasayla rekabette zorlanmasi: Bu konuda iki 6gretmen gorig
bildirmistir. Cemil dgretmen “piyasada zorlandiklanim™ (st. 48) soylerken, Engin 6gretmen
durumu “Diganda bu isi yapan kisiler ... 6500 liraya hastane pogeti yapiyolar ¢iftini. Fakat
kaleme vurursamz 6500 liraya maliyeti yoktur. Biraz malzemeden cahyolar, biraz rekabet iste.
... Biyle bir ekonomi politikasi i¢inde kendimizi ispatlamaya ¢ahisiyoruz.” (st. 203-211)
sozleriyle vurgulamistir.

4.3. Uretilen iiriinlerin pazarlanmasinda kamu kuruluslarmin birbirleriyle
isbirligi yapmasi: Bu konuda bir 6gretmen goriis bildirmigtir. Cemil dgretmen isbirligi
konusundaki goriislerini “Biz galos tretiyoruz. Devlet hastanesi alabilir bunu veya Milli
Egitim okulu alabilir. Gidiyo disardan aliyo, senden almiyo.” (st. 589-591) sozleriyle ifade
etmigtir. Cemil 6gretmen ayrica bu konuyla ilgili olarak “Diger kamu kuruluglanyla bizim
igbirligi yapmamizi sagliycak, en azindan buradaki tiretilen tiriinlerin pazarlamasini sagliycak
bir organizasyon da olabilir.” (st. 583-585) demistir.
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5. igyeriyle Ilgili Sorunlar
syeriyle lgili Sorunlar bashg altinda farkl goriisler dile getirilmistir,
1. Isverenle ilgili sorunlar
1.1. Igverenlerin zihin dziirlii galistirmak istememesi (4),
1.2. Isverenin oziirliilere bakis agisinin farkli olmasi (2)
1.3. Igverenin oziirlii gahisanlardan beklentisi (2)
2. Isyerindeki diger caliganlarla ilgili sorunlar (1)
Isyeriyleilgili sorunlar
I Igverenle ilgili sorunlar:

5.1.1. Isverenlerin zihin 6ziirlii calistirmak istememesi: Bu konuyla ilgili olarak
dort dgretmen goriig bildirmistir. Sevda dgretmen bu konuyla ilgili olarak yasadiklan sorunu
“Tirkiye sartlarinda zaten iy imkanlan gok yetersiz, ki oziirli gocuk, dzellikle zihin engelli
gocuklar oldugu zaman insanlann bakig agilan zaten degisiyo.” (st. 35-37) sozleriyle ifade
ederken, Giilten 6gretmen durumu, “Zihinsel engelli deyince igveren de duruyor. Yani hig
yaklasmiyorlar,” (st. 463) diyerck vurgulamistir. Sevda oOgretmen ayrica, isverenlerin
tutumunu “Kontrol olay: da yok. ... Ben cezasini ddemeye raziyim diyo onla ugrasmaktansa.
Bu kalip bagima problem getircek diyo. Ciinkii bakis agilan ¢ok farkh.” (st. 460-463)
sozleriyle belirtmigtir.

5.1.2. igverenin éziirliilere bakis agisimn farkh olmasi: Bu konuda iki ogretmen
goriis bildirmistir. Haluk 6gretmen durumu “Q insanlar gocuklarin dilinden anlaniyo.
Dilinden anlamadiklar i¢in belli bir siire sonra alay konusu olmaya baghyor. Siz ne kadar iyi
niyetli gibi gorseniz de siz iyi davraniyosunuz da sizin yanimzdaki diger eleman farkh
davraniyo. Belli bir siire sonra zaten gikanveriyo.” (st. 50-54) sozleriyle vurgularken, Cemil
ogretmen yasadiklan sikintiyr “Koydugun hedeflere tam olarak ulasamiyosun, sinirh
kaliyosun™ (st. 50-51) sozleriyle ifade etmistir.

5.1.3. isverenin dziirlii cahsanlardan beklentisi: Konuyla ilgili olarak iki dretmen
goris bildirmigtir, Haluk dgretmen igverenin beklentisini “Daha fazlasi isteniyo, bunlann iste
performansi budur, diizeyi budur. Bu da bunu yapsin diye diisiiniilmiiyo.” (st. 72-73) sozleriyle
ifade etmistir,

5.2. isyerindeki diger ¢alisanlarla ilgili sorunlar: Bu konuyla ilgili olarak bir
ogretmen goris bildirmigtir. Sevda 6gretmen oziirli calisanlarin aldigy ticretlerle ilgili olarak
“Normal insanlar zaten simdi zor ig buluyolar. Simdi onlarla aym seviyede bu iicret aliyo. O da
onlarin igine gelmedi tabi.” (st. 239-240) demistir. Sevda dgretmen ayrica gelisimsel geriligi
olan bireylerin performanslanyla ilgili olarak “Daha rutin isleri ... bizim ¢ocuklanimiz ¢ok
rahat yapiyo. Kaytarma olaylan yok, fazla diirtistler. Belki orada birazcik siirtiigmeler olabilir.
Fazladogrular bizimkiler.” (st. 247-250) demistir.

D.BEKLENTILER

1. Devletten Beklentiler
Devletten Beklentiler bagh@i alunda dgretmenler gesitli goriisler dile getirmislerdir.

1.1. Korumal is yerlerinin agilmasi (3)

1.2. Ise verlestirmede zihin 6ziirliler igin ayr kontenjan agilmasi (3)

1.3. Oziirliiler igin deviet memurlugu siavimn farkl sekilde uygulanmasi (2)

1.4. Maddi destek saglanmasi (1)

1.5. Devletin ¢alisan oziirlilerin emekliliklerini daha kisa siirede saglamasi (1)

1. Devletten Beklentiler

L.1. Korumal i yerlerinin a¢ilmasi: Bu konuda ii¢ 6gretmen goriis bildirmistir.
Gokhan 6gretmen bu konuyla ilgili goriiglerini “Devlet korumal igyerleri agarak, bunlarin
igletmesini yaparak burada galisan zihinsel engelli vahutta diger engellilere yonelik ... drnek

i

5.
5
5.
D
5

5.
5:

78



Gelisimsel Geriligi Olan Bireylere Okuldan Ise Gegis Becerilerinin Kazandinimasmna Iliskin Ogretmenlerin....

projeler geligtirmesi, ... buisleri diisiinen, ortaya koyan insanlan desteklemesi lazim.” (st. 488-
496) sozleriyle ifade etmistir. Haluk Ogretmen ise, bu konuyla ilgili goriislerini “Devlet
korumal isyerleri agacak. ... Pilot bolgeler olugturulur. ... Belli iglerle ilgili ... daha biiyiik
caph atolyeler agilabilir belki baglangigta ve efendim A igi, B isi. C igi bunlar. Tiirkiye'de iste
diyelim %25"in1 sadece bu gocuklar yapacak bu belirlenir. ... Devletin de belli bi maddi
katkisiyla beraber bu isyerleri devaml galisir. Baglaninda da usta ogreticiler, dzel egitim
Ggretmenleri bulunur.” (st. 600-611) sézleriyle dile getirmistir. Haluk 6gretmen aynca, kurulan
korumali isyerlerinde gahsacak geligsimsel geriligi olan bireyler igin “koyler olusturmal: belki
kamp gibi” (st. 614-615) Gnerisini de getirmistir.

1.2. ise yerlestirmede zihin dziirliiler i¢in ayrn kontenjan agilmasi: Bu konuyla
ilgili olarak ii¢ 6gretmen goriis bildirmigtir. Sevim G@retmen devletin geligimsel geriligi olan
bireyler igin ayn kontenjan agilmasi ile ilgili sorumlulugunu, “Belli isyerlerine belirli
dlgiilerde zihinsel dziirlii kigilerin alinmasi i¢in kadro agmasi lazim” (st. 365-367) sozleriyle
ifade ederken, bu yapildiginda is yerlerinin “mecburiyet hissederek bunlan almak zorunda
kalacagim” (st. 373) belirtmistir. Engin &gretmen isyerlerinde ozirli ¢aligtinlmasi
konusundaki yasayla ilgili gériiglerini “16. Milli Egitim Surasi ilk on hazirhk programina
sundugumuz halde hig degilse bu %3"iin %1 'inin zihinsel engellilere ayrilmasini ama ne yazik
ki bizim iki sayfalik onerilerimiz, tekliflerimiz sadece bir tek ciimlede kaldi™ (st 29-32)
sozleriyle ifade etmistir.

1.3. Ouziirliiler i¢in devlet memurlugu sinavinin farkh sekilde uygulanmasi: Bu
konuyla ilgili olarak iki 6gretmen gorils bildirmigtir. Engin G@retmen ozirliiler ig¢in agilan
devlet memurlugu sinavi konusundaki goriiglerini, “Devlet isitme engelli, gbrme engelli,
zihinsel engelli, bunlan ayni kategoride yanigtinyor. Oziirliiler igin agti1 smavda sorular ayni.
Béyle olunca buyrun yapin bi seyler. Bakis agisindan zaten tahmin ediliyo.” (st. 621-624)
sozleriyle ifade etmigtir.

1.4. Maddi destek saglanmasi: Bu konuyla ilgili olarak bir Ggretmen goriig
bildirmistir. Sevda 6gretmen maddi destek saglanmas: konusundaki goriislerini “Deviet ozel
okullara nasil gocuklar igin gerekli tiim paray: veriyorsa, bu gocuklara da ... bu parasal
kaynaklar farkli sekilde aktanlmali. Okul da bunu ... daha fazla atolye acgarak ¢ocuklarin
hizmetine sunabilir.” (st. 516-519) sozleriyle ifade etmistir. Sevda Ggretmen ayrica, okullara
saglanan parasal destek konusundaki goriiglerini “Okullara giren parasal destek ¢ok fazla
olmuyo. Atdlyelerin kurulmasi igin de belirli makinelerin falan olmasi lazim. Bizim okulumuz
bu konuda fazlaca ihtiyag duymuyo. Yardimlarla yapilan pek gok seyler var ama her okulda
bdyle miimkiin olmayabilir.” (st. 505-509) sézleriyle dile getirmistir.

1.5. Devietin cahisan dziirliilerin emekliliklerini daha Kisa siirede saglamasi: Bu
konuda bir dgretmen goriis bildirmigtir. Giilten 6gretmen emeklilik konusundaki goriiglerini
“Belli bir isgiinii, mesela sigortalilarda 5000 isgiinii limiti koymuslar. Bu zihinsel engellilerde
daha aza indirilebilir bence. Mesela 1000 isgiinii veya 1500 isgiinii.” (st. 517-519) sozleriyle
ifade etmistir.

4. TARTISMA

Bu aragtirmanin amaci, okuldan ige gegis siirecinde geligimsel geriligi olan bireylere
is ve meslek becerilerinin kazandirlmasina iliskin olarak Eskigehir ilinde bulunan bir
ilkogretim ve is okulunda calisan Ggretmenlerin ve ydneticilerin goriiy ve Onerilerini
belirlemektir. Bu arastirma, goriisii aliman 8gretmen ve yoneticilerle sinirh olup bu goriislerin
tiim d¢retmen ve yoneticilere genellenmesi s6z konusu degildir.

A.OKUL

Okulun Amaci: Ofretmenler okulun amacim ozetle, gocuklan toplumda bagimsiz
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yasar hale getirmek ve kendi gegimlerini saglamak olarak ifade etmiglerdir. Arastirmanin bu
bulgusu, alanyazindaki BGP'nin amaglanyla ortiisiikliik gostermektedir. Ancak, lilkemizdeki
uygulamalara bakildiginda okuldaki 6grenciler igin BGP min hazirlanmadig goriilmektedir.

Okulun ise Yerlestirmeden Onceki Gorevleri: Arastirmaya katilan dgretmenler

gocugun ise yerlestirilecegi is yerindeki bireyleri ¢ocugun 6zellikleri ve is yerinde kendisinden
beklenecek sorumluluklanyla ilgili olarak bilgilendirmenin énemini vurgulamiglardir. En az
isyerindeki bireyler kadar, ige yerlestirilecek olan gocugu da yerlestirilecegi iy ve is yeri;
aynca, igyerinde kendisinden beklenecek sorumluluklanyla ilgili olarak bilgilendirmek de
onemli gorillmektedir,
Ogretmenler, ise yerlestirilecek olan dgrenciye i§ yeri kurallarini gretmenin cocugun ise hazir
olarak igyerine gitmesi agisindan 6nemli oldugunu vurgulamislardir. Ancak, aragtirmamn
yapildigr okuldaki uygulamalara bakildiginda, 6gretmenlerin igin gereklerini belirtmelerine
ragmen, uygulamada bu gereklerin yerine getirilmesi igin ¢alismalar yapilmadii izlenimi
edinilmistir. Bu durum, okuldan mezun olan 6grencilerin daha az is firsatlanyla karsilagmasina
yol agmaktadir. Arastirmamin bu bulgusu, alanyazinla da orttsiiklik gostermektedir (Dowdy,
Carter ve Smith, 1990; Rusch ve Phelps. 1987; Wehman, Kregel ve Barcus, 1985).

Is Analizi: Araghrmaya kaulan ogretmenler ildeki is alanlanmin analizlerini
yapmanin ve okulda, ildeki is olanaklarina uygun atdlyeler agmanin 6nemini vurgulamglardar.
Ancak, buna iligkin herhangi bir ¢alisma yaptiklarmi ifade etmemislerdir. Oysa, Ilkdgretim
Okulu ve I Okullarimin kurulus amaclanna bakildiginda, akademik becerilerin yam sira,
mesleki becerilerin dgretimi ve ise yerlestirmenin de amaglandify goriilmektedir. Ancak,
kendileriyle goriisiilen 6gretmenlerin ifadelerinden de anlasildigi gibi okulda bu yonde bir
¢aligmaya yer verilmemektedir.

Oladun Stnerliligr: Arastirmaya  katilan 6gretmenler okulun simirlihklanyla ilgih
olarak farkh goriigler ifade etmislerdir. Ogretmenler okulun sinirhiliklanim okulun
yapilanmas, ige yerlestirmede ve i becerilerini kazandirmada simirhhik, atélyelerin sinirlihi gy,
personel ve maddi sikintilar ve dgrencilerin performans diizeylerinin farkli olmas: basliklar
altinda ifade etmislerdir. Yapilan 6znel gozlemler okulun ise yerlestirme amacim
gergeklestiremedigini gostermektedir. Arastirmaya katilan d6@retmenler de gelisimsel geriligi
olan bireylerin ige yerlestirmede en son tercih edilen kisiler oldugunu, okulun i becerilerini
kazandirmada vetersizlik yasadifini ve az da olsa ise yerlestirilenlerin de igyerlerinde takibinin
yapilamadigimi soyleyerek bu gozlemleri dogrulamiglardir.

gretmenler atolyelerin agiliy amaglanmin 6grencilerine meslek  becerileri
kazandirarak ileride maddi kazang clde etmelerini saglamak oldugunu belirtirken, ise
yerlestirilen smurlt sayidaki mezunun atdlyelerde edindikleri beceriler diginda farkh
isyerlerine yerlestirildikleri gozlenmistir. Ayrica, dgretmenler ige yerlestirilen bu mezunlarin
da hatir-goniil iligkileri yoluyla ise yerlestirildiklerini ifade etmiglerdir.

Okulun ise Yerlestirdikten Sonraki Gorevleri: Arastimaya katilan dgretmenler
gerek isyerine yerlestirdikten sonra izleme, gerekse isyerinde ortaya ¢ikan sorunlarin
giderilmesine yonelik gesitli goriisler ifade ctmiglerdir. Ogretmenlerin gofu mezunlan
isyerlerine verlestirdikten sonra izlemelerin yapilmasimin gerekli ve 6nemli oldugunu
vurgularken, okulda yapilan uygulamalara bakildigmda, bu yonde bir gahsmanin yapilmadig
gozlemlenmistir.

B.AILELER

Aragtrmaya katlan Ogretmenler okullarindaki &grencilerin  aileleriyle ilgili
goriiglerini ailelerin dzellikleri, ailelerin beklentileri ve ailelerin sorumluluklan baghklar
altinda dile getirmislerdir. Ogretmenler ailelerin okuldan en 6nemli beklentilerinin
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gocuklarimin  bir ige yerlestirilmesi oldugunu: ancak. bununla ilgili sorumluluk
paylasmadiklarim ifade etmislerdir. Arastirmanin bu bulgusu Dowdy ve digerlerinin (1990)
bulgulanyla ortiismemektedir. Dowdy ve digerleri, arastirmalarina katilan 6grencilerin ige
yerlesme hedeflerini belirlerken en ¢ok ebeveynlerinden yardim aldiklanni belirttiklerini
ortaya koymuslardir.

Dixon ve Reddacliff (2001) ¢alismalarinda ailelerin gelisimsel geriligi olan
cocuklannin ise yerlestirilmesinden sonra onlara duygusal destek, uygulama yardmmi, uygun is
ahlaki i¢in model olma gibi destekler saglamalarinin ¢ocuklarnin igyerindeki basarilarim
artirdigin1 bulmuglardir. Bu bulgu, Ogretmenlerin ailelerin ¢ocuklarninin  ige
yerlestirilmesinden sonra sorumluluk alarak ¢ocuklarnm igyeri kurallarini uygulamasina
yardimer olmalarimi bekledikleri yoniindeki bulguyla benzerlik gostermektedir.

C.SORUNLAR

Ogretmenlerle ilgili Sorunlar: Arastirmaya kaulan ogretmenler dzel egitim
alamnda yeterli bilgive sahip olduklanm; ancak, ozellikle atolyelerdeki makinelen
kullanmakta zorlandiklanini ifade etmiglerdir. Bunun nedeninin diniversitelerin dzel egitim
bélimlerindeki programlarda is ve mesleki egitimle ilgili derslere yer verilmemesi oldugu
diigiiniilebilir. Diger taraftan bu okullarda atélye derslerine girmesi gereken kiginin 6zel egitim
ogretmeni olmadi@, personel sikintisi nedenivle bu ogretmenlerin atolye derslerini
ytirtittiikleri de gozlenmektedir.

Ogretmenler atdlye simflarnina yogun olarak ‘ileri diizeyde zihinsel yetersizligi olan
Ggrencilerin - geldigini; bu nedenle de, bu ogrencilere 1§ ve meslek becerilerinin
kazandirilmasinda zorluklar yasandigim belirtmislerdir. Ulkemizde kaynastirmanin zorunlu
hale gelmesiyle (KHK 573, 1997) ‘hafif diizeyde zihinsel yetersizligi olan™ 6grencilerin
kaynastirma okullanna yerlestirilmesi buna neden olabilir.

MEB Kaynakli Sorunlar: Ogretmenlerin bir kismi okullardaki programlarin
okullarm isleyisi tam olarak bilinmeden masa baginda hazirtandigim, programlarda siirekli
degisiklikler yapildigim, Bakanligin her yilin sonunda 6gretmenlerden programlara ve isleyise
iligkin yazih goriis istemesine ragmen bu raporlarin dikkate ainmadigini ifade etmislerdir. Bu
konuyla ilgili olarak programlar hazirlanirken, alanda ¢ahgan 6gretmenlerden komisyonlar
olusturulmasi, bu komisyonlar tarafindan hazirlanan taslaklann tiniversitelerce incelenerck
verilen doniitlerin programlara yansitilmasi onerilebilir.

Yasal Sorunlar: Aragtirmaya katilan 6gretmenler devletin gelisimsel geriligi olan
bireylerin ige yerlestirilmesiyle ilgili yasalan yiriirlige koydugunu; ancak, ¢esitli bosluklar
nedeniyle yasa maddelerine igleriik kazandirlamadiini ifade etmiglerdir. Devletin ilgili yasa
maddelerinin isleyisiyle ilgili olarak siki denetimler yapmasi ve yasaya uyulmadi@inda gerekli
yaptirimlarin yerine getirilmesi énerilebilir, -

isyerleriyle ilgili Sorunlar: Ogretmenlerin ¢ogu isverenlerle ilgili gesitli sorunlar
vasandigini ifade etmislerdir. Ogretmenler isverenlerin isverlerinde gelisimsel geriligi olan
bireyleri ¢alistirmaktansa, ¢calistirmadi@inda 6demesi gereken cezayi 6demeye razi oldugunu
dile getirmiglerdir. Bu konuyla ilgili olarak, gerek toplumun, gerekse igverenlerin geligimsel
geriligi olan bireyler konusunda bilgilendirilmesinin bakis agisint degistirmede ise yarayacag)
diigtiniilebilir,

’

D.BEKLENTILER

Devletten Beklentiler: Ogretmenler devletten beklentilerini korumali isyerlerinin
agilmasi, ise yerlestirmede gelisimsel gerilifi olan bireyler igin ayr1 kontenjanlar agilmass,
ozirliiler igin devlet memurlugu sinavimn farkh sekilde uygulanmasi olarak ifade etmislerdir.
Devletin Ggretmenlerin bu beklentilerini yerine getirmesi ve yasa maddelerine islerlik
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kazandirarak denetimini yapmast sorunlarin ¢oziimiinii saglayabilir,

Pek gok galisma gelisimsel geriligi olan bireyler igin varolan is firsatlarinin azhim
ortaya koymustur (Dowdy, Carter ve Smith, 1990; Rusch ve Phelps, 1987; Wehman, Kregel ve
Barcus, 1985). Eger gelisimsel geriliZi olan bireylerin dzgiirce yasamaya haklan oldugu iddia
ediliyorsa, o zaman, bu bireylere uygun egitim ve is firsatlan da saglanmalidir. Geligimsel
geriligi olan bireyler igin ig firsatlarindaki yetersizlik gelecekte daha da artacaktir. Boylelikle
igsizliin artmasi sonucu ise hazir olmayi saglayan egitim daha da Gnem kazanacak ve en az
yeterlife sahip bireyler de ise girebilmek igin daha fazla yarismak zorunda kalacaklar (Dowdy,
Carter ve Smith, 1990).

Gelisimsel geriligi olan bireylerle ¢alisan 6gretmenler ve diger uzmanlar igin detaylh
bir gegis programlanmasi ve kisisel amaglann belirlenmesi 6nemli bir Gncelik haline
gelmelidir. Buradaki oncelikli; ancak, ¢ogunlukla gozden kacan basamak, ogrencinin
kendisinin bu konudaki goriiglerini almakur. Diger alanlarda (akademik, sosyal ve cinsel)
vapilan ¢aligmalar da G@rencilerin goriislerinin kendisinin 6grenmeye hazir olus diizeyini
ortaya kovdugunu gostermistir. Bu bilgi bize 1ge gegisle ilgili olarak ogrencinin kendi
gorigiiniin de ahnmasmin énemini vurgulamaktadir, Bu bulgu da bizim aragtirmamizin
bulgulanyla értigmektedir (Dowdy, Carter ve Smith, 1990).

sverenler gelisimsel geriligi olan bireylerde isyerindeki deneyimdense, sosyal
yeterligin daha onemli oldugunu ifade etmektedirler. Aynca, akranlarla iliski kuramama,
diisiik sosyal beceri diizeyine sahip olmayi da igten ¢ikma ya da ¢ikanlma nedeni olan
gosteriyorlar (Ruegg, 2003), Bunun yani sira aragtirmalar, 6gretmenlerin gelisimsel geriligi
olan dgrencilerin simf iginde uygun olmayan sosyal davramslar sergilediklerini, kendilerine
verilen etkinlikle ilgilenmek yerine gevreleriyle ilgilendiklerini, daha ¢ok olumsuz akran
etkilesimlerine yoneldiklerini, siif kurallarina uymadiklarini, etkili bir sekilde iletisim
kuramadiklarini, bagimsiz olarak is yapmada ve kendilerini ifade etmede sorun yasadiklarin
ifade ettiklerini gostermektedir (LaGreca ve Stone, 1990; Pavri ve Luftig, 2000; Ruegg, 2003;
Sitlington, 1996)

Ozetle, aragtirmanin gergeklestirildigi okulda sorunlann fazlaligh goze carpmaktadir.
Akademik becerilerin vami sira mesleki becerilerin dgretiminin ve ise yerlestirmenin de
okulun amaglari arasinda oldugu; ancak, okulda yapilan gahigmalar s6z konusu oldugunda,
ogrencilere dgretilen mesleki becerilerin son derece yetersiz oldugu, ise yerlestirmenin ise
ailelerin ve okul gahsanlaninin tamidiklariyla smirli kaldign goriilmektedir. Katilimeilarm
devletten korumali igyerlerinin agilmas, ise yerlestirmede gelisimsel geriligi olan bireyler igin
ayn1 kontenjanlar agtlmast gibi beklentilerinin oldugu; buna karsihik, devletin bu konudaki
¢ahgmalarinin beklentileri karsilamadi@i izlenimi edinilmektedir. Sonug olarak, aragtirmanin
yapildigt il igerisinde gelisimsel geriligi olan bireylerin ige yerlestirilme oranimin
arttinlmasina yonelik ¢alismalarnin yapilmasi gerektigi sdylenebilir.

5.ONERILER

Uygulamaya Yonelik Oneriler

1. BGP'min hazirlamasmna iliskin oneriler: Okullar gelisimsel geriligi olan
dgrencilerin, okul yasamindan is ve toplumsal yasama gegis siirecini etkili hale getirebilmek
igin BGP hazirlamalidir. Bu baglamda okullar, 6grenciyi ige yerlestirme dncesinde, sirasinda
ve sonrasinda program geligtirme ve uygulama bakimindan tizerine diigen sorumlulugu yerine
getirmelidir.

2. Ailelerin sorumluluklarina iliskin dneriler: Aileler, gocuklarmn ise yerlestirme
oncesinde, aninda ve sonrasinda yerine getirmesi gereken sorumluluklar okulla, 6gretmenle
ve igyeri ile paylagsmahdr.

3. Karsilagilan sorunlara iliskin oneriler: Gelisimsel geriligi olan bireylere i§ ve
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meslek becerilerinin kazandinlmasina yonelik olarak, hizmet 6ncesi ve hizmet iginde bilgi ve
beceriler kazandinlmalidir, Ayrica, Milli Egitim Bakanligi bu konu ile ilgili olarak yasal
diizenlemeler ve politikalar gelistirmelidir.

4.Beklentilere iliskin Gneriler: Geligimsel geriligi olan bireylerin 6zelliklerine ve
yeterliklerine dayali olarak is firsatlan saglanmalidur. Is firsatlarimin yeterince saglanamadif
durumlarda korumali is yerlerinin agilmasina dncelik verilmelidir.

lleri Arastirmalara Yonelik Oneriler

1. Bu aragtirma, gelisimsel geriligi olan 6grencilerin devam ettigi ilkogretim ve iy
okulundaki dokuz 6gretmenle gergeklestirilmistir. Aragtirma bulgularmm genellenebilirligini
artirabilmek i¢in, aymi aragtirma farkl egitim ortamlarinda, farkli katulimeilarla yinelenebilir.

2. Ailelerin gelisimsel gerilik gdsteren gocuklari igin gelecek ile ilgili beklentilerinin
neler oldugu arastirilabilir.

3. Okuldan mezun olan gelisimsel geriligi olan bireylerin su andaki durumlannin
neleroldugu aragtirilabilir

4. Isyerlerinin gelisimsel geriligi olan bireylere yonelik tutumlan arastirilabilir.
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