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Ozet

Giiniimiizde globallesmenin sonucu olarak isletmelerimiz yurt disinda faaliyet gdstermekte buna
karsilik yabanci sirketler de iilkemizde faaliyet gostermektedir. Para ve sermayenin diinya capinda ki bu
birlikteligi bazi zorunluluklar1 getirmektedir. Bu zorunluluklarin basinda isletmelerin ortak dili olan
muhasebenin piyasalara uygun olmas: gelmektedir. Uluslararas1t Muhasebe standartlar1 isletmeler arasinda ortak
bir dil olugsmasini saglamaktadir.

Ulkemizde Kamu Goézetim Kurumu Uluslararast Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlarini
Tirkge’ ye ¢evirerek, Tirkiye Muhasebe /Finansal Raporlama Standartlari(TMS/TFRS) olarak
yayinlamistir.2013 yilinda yeni Tiirk ticaret kanunun Ydrirliige girmesi ile birlikte standartlarin uygulanma
alanlar1 gelistirilmistir. Bu acidan iilkemizde Onemli olan standartlara ilk gegiste yapilacaklardir.Ayrica
standartlarin dgreticiler ve uygulayicilar tarafindan bilinmesi zorunludur.

Bu c¢alismada Muhasebe Meslek Mensuplarinin  Muhasebe Standartlarinin Uygulamasinda
karsilagtiklar1 problemler ortaya g¢ikarilmaya g¢alisilmistir. Muhasebe standartlarmin uygulanmasi konusunda
onemli bir misyonlar1 olan muhasebe meslek mensuplarinin karsilastiklar1 sorunlarin tespit edilmesi sorunlarin
¢oziilebilmesi  acisindan Snem teskil etmektedir. Bu amagla muhasebe meslek mensuplarina standartlart
uygulama asamasinda karsilastiklar1 sorunlarla ilgili goriisleri incelenmistir. Bu dogrultuda muhasebe meslek
mensuplar1 ¢aligmanin orneklemini olusturmustur. Toplanan veriler betimsel istatistikler ve nicel veri analiz
yontemleriyle analiz edilmistir

Anahtar Kelimeler: Tiirkiye Finansal Raporlama Standardi, Muhasebe Meslek Mensuplari, Muhasebe
Uygulamalari, Muhasebe Egitimi

PROBLEMS IN THE APPLICATION OF THE ACCOUNTING STANDARDS OF
ACCOUNTING PROFESSIONAL MARKETS

Abstract

Today, as a result of globalization, our operations operate abroad, whereas foreign companies operate in
our country. This combination of money and capital around the world brings with it certain imperatives. At the
beginning of these obligations is that the accounting, which is the common language of the Businesses, is
appropriate to the market. International Accounting Standards provide a common language between businesses.

In our country, the Public Supervisory Council of International Accounting and Financial Reporting
Standards Turkish 'to turning, Turkey Accounting / Financial Reporting Standards (IAS / IFRS) as applied in
conjunction with the entry into force of the new Turkish commercial code in yayinlamistir.2013 standard areas

! Bu makale 1.Uluslararas1 Sosyal Bilimler Kongresinde Bildirir olarak sunulmustur
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have been developed. In this respect, the standards that are important in our country will be made in the first
transition. Furthermore, it is necessary for the teachers and practitioners to know the standards.

In this study, the problems encountered in the application of the Accounting Standards of Accounting
Professionals were tried to be revealed. Determining the problems faced by professional accountants, who have
important missions on the application of accounting standards, is important in solving the problems. To this end,
the professions of accounting professions have been examined their opinions on the problems they encountered
during the implementation of the standards. In this direction, the sample of working professional accountants
was formed. The collected data were analyzed with descriptive statistics and quantitative data analysis methods

Keywords: Turkey Financial Reporting Standards of Professional Accountants, Accounting Practices,
Accounting Education

1.GIRIS

Glnliimiizde diinya genelinde ve ozellikle Avrupa iilkelerinde finansal raporlarin
sunulmasi, paylasilmasi ve agiklanmasi hususunda seffaflik ilkesi hakimdir. Ayn1 zamanda
,[finansal raporlarin farkli iilkelerde standart bir yap: arz etmesi amaglanmaktadir. Avrupa
birligi uyum siireci kapsaminda da halka agik sirketler,bankalar,sigorta firmalar1 ve KOBI’ler

gibi bircok isletmenin yeni muhasebe standartlarinin benimsenmesi ile uygulamasi

gerekmektedir.(KlIzil, ; Fidan,;Kizil,C. & Keskin, 2016.s.1)

Sermaye piyasalarinin birbirleriyle entegrasyonu ortak bir igletme dili olan
muhasebenin piyasanin ihtiyaglarina cevap verecek diizeyde olmasini gerektirir. Uluslararas:
Finansal Raporlama standartlari(UFRS) muhasebe biliminde birbirine yakin degerleme ve
siiflama oOlgiileri getirerek ortak bir isletme dili olusturmaktadir. Burada {ilkemize diisen
TFRS okur-yazar olabilmektir.Bu anlamda Kamu Goézetim Kurumu(KGK) UFRS’yi
Tiirkge’ye c¢evirerek Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarini(TMS/TFRS) olarak
yayinlamaktadir. Orten.;Kaval,& Karapinar,2017.s.1)

Muhasebenin en Onemli gorevlerinden biri olan ‘dogru bilgilendirme’ TFRS
uygulamalariyla glincellenmis olacaktir. Ancak standartlar1 kullanarak muhasebe iglemlerini
yapabilmek ve rapor elde edebilmek maliyetli ,zaman alan ve eksiksiz bilgi isteyen bir
islemdir .Bu anlamda muhasebe standartlarinin uygulayicilar1 olan muhasebe meslek
mensuplart  bircok sorunla karsilagsmaktadir. bu c¢alismada karsilasilan bu sorunlar

incelenmeye calisilmistir.
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2.LITERATUR

TUGAY, O., & TEKSEN, O. (2014). muhasebe mesleginin uluslararasi standartlara
uyum siireci devam ederken, diger taraftan meslek mensuplarinin ¢oziim bekleyen; artan is
yiikii, var olan mesleki sorunlari, ¢alisma kosullarinin zorluklar1 vb sorunlar1 ve bu sorunlarin

¢coziimiine yonelik beklentileri tespit ederek ¢oziim Onerileri sunmuslardir.

BANAR, K., & EKERGIL, V. (2010). Eskisehir’ deki isletmelerin muhasebe meslek
mensuplarindan aldiklart hizmet kalitesinin; glivenilirlik, empati ve fiziksel 6zellikler boyutlar
bakimindan yaptiklar1 g¢alismada ~ miisteri memnuniyetini olumlu yonde etkiledigi
belirlemistirler. Calismada muhasebe meslek mensuplarinin hizmet kalitesinin “giivenlik” ve
“heveslilik” boyutlarinda miisteri memnuniyetini yeterince saglayamadigi sonucuna
ulasilmistir. Bu nedenle muhasebe meslek mensuplarinin ¢alisanlarinin ise alinmasi, hizmet

ici egitimi, miisteri iligkileri gibi konularda daha fazla 6zen gosterilmesi gerektigi konusuna

dikkat ¢cekmislerdir.

TERZI, A (2015)Rize ilinde faaliyette bulunan muhasebe meslek mensuplarinin
meslege bakisini incelemek amaciyla bir anket ¢aligmasi yapilmistir. Anketten elde edilen
bulgulara gore, Rize’deki meslek mensuplari, ekonomik sorunlarla miicadele ederken
meslegin saygmliginin bulundugu sonucu ¢ikmistir. Ayrica meslek mensuplari, mesleki
yasalarin gelisimini yetersiz bulduklarin1 ve meslegin siyaset ile i¢ ige gegcmesinden rahatsiz
olduklarini ifade etmiglerdir. Tiim mevcut olumsuzluklara karsin meslek mensuplari, meslegin

geleceginden timitli olduklarini belirtmislerdir

BENGU, H., & CELIK, F. S. O. (2014). Nigde’de faaliyet gdsteren muhasebe meslek
mensuplarinin  muhasebe ve finansal raporlamanin c¢ergevesindeki bu degisime nasil
baktiklarini ¢esitli demografik 6zellikler (6grenim diizeyi, yas, mesleki deneyim ve cinsiyet)

bakimindan olusturulan gruplar yoniiyle karsilastirmali olarak degerlendirmektir

AYBOGA, H.(2013) ¢alismasinda Tiirkiye Muhasebe Standartlarinin uygulamaya
gecirilmesi ile hem ulusal diizeyde isletmeler arasinda sektorler itibariyle standartlagsma
saglanarak muhasebenin {irettigi mali bilgilerin kalitesi artirilacak, hem de globallesme
siirecinde muhasebe meslegimizin uluslararasi diizeyde benimsenmesinde 6nemli bir rol
oynayacagini belirtmistir.

Tilay, Y. E. L.& ERDEM, M. S. (2015) Arastirmalarinda; muhasebe meslek

mensuplarinin UFRS hakkindaki farkindalik diizeylerinin, Bolu ili érnegi gergevesinde tespit
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edilmesi amaglamiglar. Demografik Ozellikler ile tespit edilen bu faktor gruplar1 arasinda
herhangi bir iliskinin mevcut olup olmadigini tespit etmek igin ki-kare analizleri yapmuslar ve

anlamli iligkiler bulmuslardir.

BAYAZITLI, E. Ozdemir, S. & Alpay, E. (2015). Calismalarinda muhasebe meslek
mensuplarinin, mevcut 6grenme silirecinin hangi asamada oldugu, UFRS'de 6grenme ve
uygulama baglaminda bilingli yetkinlik 6grenme modeli ¢ercevesinde elde edilecek bulgular
sonucunda, Muhasebe meslek mensuplarinin ¢ogunlugunun standartlarin farkinda oldugu
fakat becerilerini kullanmadiklar1 ve egitim seviyesinin artmasi ile farkindaligin ve sonucuna

varmislardir.,
3.ANALIZ VE BULGULAR

Muhasebe Meslek Mensuplarinin  Muhasebe  Standartlarinin = Uygulamasinda
Karsilastiklart Problemleri tespit edebilmek icin Kocaeli ilinde 89 Muhasebe meslek
mensubuna ulasilmistir. Ankete verilen cevaplarin dagilimini belirlemek icin frekans ve
yiizde analizi yapilmistir. Calismamizdaki anket sorulari arasinda iliskiyi belirlemek i¢in Ki-

kare anlamlilik degerleri (P) hesaplanmistir.

4.VERILERIN ANALIZi
Verilerin degerlendirilmesinde ; frekans(f), ylizde( %), ortalam (X) ve standart

sapma(SS), gibi tanimlayici istatistiksel yontemler uygulanmistir. Arastirmadan elde edilen
verilerin istatistiksel analizi SPSS 16.0 yazilimi kullanilarak yapilmistir.Anketten alinan
puanlarin, cinsiyetlerine gore incelenmesinde t testi,yas, linvan, mezuniyet durumu ve
miikelleflere gore incelenmesinde ise tek yonli varyans analizi (ANOVA)
kullanilmistir. Parametrik testler uygulanmadan Once, bu testlerin temel varyanslar

sorgulanmistir .Ol¢egin giivenilirlik katsayis1 0,818 olarak bulunmustur.

Temel amaca bagli olarak, Muhasebe Meslek Mensuplarinin Muhasebe Standartlarmin
Uygulamasinda Karsilastiklart Problemler boyutlarindan olusan arastirmanin hipotezleri

sunlardir:

H1: Tekdiizen’den Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (UFRS) ‘na gecilmesi muhasebe

calisanlarina katki boyutu giicliidiir.

Hla: : Tekdiizen’den Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (UFRS) ‘na gecilmesi muhasebe

caliganlarina katki boyutunun diizeyi degiskenlere gore farklilik gostermektedir.
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H2: Muhasebe Calisanlarimin TFRS’lan ile ilgili aldiklar egitim yeterlidir.

H2a: Muhasebe Calisanlarmin TFRS’lart ile ilgili aldiklar1 egitim boyutunun diizeyi
degiskenlere gore farklilik gostermektedir.

H3: Muhasebe Calisanlarina gore TFRS’nin bicimsel yapisi, kapsamm ve icerigi

bakimindan Tekdiizene gore daha giicliidiir.

H3a: Muhasebe Calisanlarina gére TFRS nin bigimsel yapisi, kapsami ve icerigi bakimindan

Tekdiizene gore degiskenler acisindan farklilik géstermektedir.

H4 Muhasebe Calisanlarinin:TFRS’ye gore raporlanmis finansal tablolar1 analiz etme

boyutu giiclidiir.

H4a: Muhasebe Calisanlarinin:TFRS’ye gore raporlanmis finansal tablolari analiz etme

boyutunun diizeyi degiskenlere gore farklilik gostermektedir.

H5: Muhasebe Cahisanlarinin TFRS uygulamalar1 konusunda ¢ikan sorunlar1 ¢cozmede

uygulama boyutu giicliidiir.

HS5a:. Muhasebe Calisanlarinin TFRS uygulamalar1 konusunda ¢ikan sorunlari ¢ézmede

uygulama boyutu degiskenlere gore farklilik gostermektedir.

H6: Muhasebe Cahsanlarinin TFRS uygulamalar1 konusunda esnek olunmasinda

uygulama boyutu giicliidiir.

H6a: Muhasebe Caliganlarinin TFRS uygulamalar1 konusunda esnek olunmasinda uygulama

boyutu degiskenlere gore farklilik gdstermektedir.

H7: Muhasebe Calisanlarinin TFRS ilk uygulamalar1 konusunda uygulama boyutu
giiclidiir.

H7a:. Muhasebe Calisanlarinin TFRS ilk uygulamalart konusunda uygulama boyutu
degiskenlere gore farklilik gostermektedir.

H8: Muhasebe Calisanlarina gore TFRS ilgili taraflara tarafsiz ,dogru ve giivenilir bilgi

saglama uygulama boyutu giicliidiir.

H8a: Muhasebe Calisanlarina goére TFRS ilgili taraflara tarafsiz ,dogru ve giivenilir bilgi

saglama uygulama boyutu degiskenlere gore farklilik gostermektedir.
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H9: Muhasebe Calisanlarinin TFRS icerik ve uygulama sekli bakimindan anlama

boyutu giicliidiir.

H9a: Muhasebe Calisanlarinin TFRS igerik ve uygulama sekli bakimindan anlama boyutu
degiskenlere gore farklilik gostermektedir

H10: Muhasebe Cahisanlarinin TFRS uygulamalarinda sik yapilan degisikliklere uyum
boyutu giicliudiir.

H10a: Muhasebe Calisanlarinin TFRS uygulamalarinda sik yapilan degisiklikleri anlama
boyutu degiskenlere gore farklilik gostermektedir

5.BULGULAR

Bu boliimde arastirma sonuglarina ilskin elde edilen bulgular tablolar halinde
sunulmus ve degerlendirilmistir. Arastirma Kocaeli ilinde bulunan muhasebe ¢alisanlar ile
yuritilmustir.

Muhasebe Meslek Mensuplar1 Demografik Dagilim

Muhasebe Meslek Mensuplarina uygulanan ankete katilanlarin demografik 6zellikleri

Tablolarda belirtilmistir.

Tablo1.Cinsiyete Gore Dagilim

Cinsiyet Frekans Yiizde
Bayan 26 29,2
Bay 63 70,8
Toplam 89 100

Tablo 1°de goriildigii gibi, ankete katilan 89 Muhasebe Meslek Mensuplarindan  %29,2°i bayan, % 70,8 i
baydir.

Tablo2.Miikellefe Gore Dagilim

Miikellef Frekans Yiizde
bagimli ¢alistyorum 25 28,1
miikellefim yok 3 3,4
1-20 3 3,4
21-40 7 7,9
41-60 15 16,9
61-80 11 12,4
81-100 8 9,0
101 den fazla 17 19,1
Toplam 89 100

Miikellef agisindan ise %16,9’nun 41 ile 60 aras1,%19,1’nin 100 den fazla miikellefi vardir
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Tablo3.Unvana Gore Dagihm

Unvan Frekans Yiizde
YMM 1 1,1
SMMM 67 75,3
muhasebe Elemanm 21 23,6
Toplam 89 100
Ankete katilanlarin %75,3’niin SMMM oldugu goriilmiistiir
Tablo4.Yasa Gore Dagilimi

Yas Frekans Yiizde
25-35 27 30,3
36-45 36 40,4
46 ve yukarisi 26 29,2
Toplam 89 100

Muhasebe Meslek Mensuplarimin % 30,31 25 ile 35 yas arasinda,,% 40,6’s1 36 ile 45 yas arsinda ve % 29,2’si
46 yas ve lizerinde yer almaktadir

Tablo5.0grenime Gore Dagilim

Ogrenim Frekans Yiizde
Lise 8 9
Universite 69 77,5
Yikseklisans 12 13,5
Toplam 89 100

Ogrenim durumlarn ile ilgili sonuglar ise % 77,5 ile ¢ogunlugunun iiniversite mezunu oldugu ortaya ¢ikmistir. .

Tablo6. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Muhasebe Standartlarinin Uygulamasinda Karsilastiklar
Problemler Olgeginin Ortalama puanlari ve Standart sapmalari

IFADELER N Ort Ss

Soru 1 89 2,7416 1,05020
Soru 2 89 2,6742 1,01997
Soru 3 89 2,8427 ,97583
Soru 4 89 2,8764 1,12634
Soru 5 89 2,6742 1,16556
Soru 6 89 3,4045 1,07364
Soru 7 89 3,3371 1,06540
Soru 8 89 3,2247 1,16534
Soru 9 89 3,2697 1,13582
Soru 10 89 3,2809 1,13807
Soru 11 89 3,2921 1,01357
Soru 12 89 3,0225 1,06576
Sorul3 89 3,2584 1,26606
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Soru 14 89 2,8652 1,01344
Soru 15 89 2,9775 ,91673
Soru 16 89 3,1685 ,88209
Soru 17 89 3,0337 ,87190
Soru 18 89 3,0337 ,89759
Soru 19 89 2,6517 1,23492
Soru 20 89 2,6292 1,20021
Soru 21 89 3,4607 1,03415
Soru 22 89 3,3596 1,04715
Soru 23 89 3,2136 1,02759
Soru 24 89 2,9888 94742
Soru 25 89 3,1236 ,86366
Soru 26 89 2,8652 ,91938
Soru 27 89 3,1348 ,97923
Soru 28 89 3,0225 1,04422
Soru 29 89 3,1012 1,04495
Soru 30 89 2,7753 ,98573
Soru 31 89 2,7528 ,93275
Soru 32 89 3,3034 ,98170
Soru 33 89 3,3820 1,09239
Soru 34 89 3,1236 1,17570
Soru 35 89 3,1124 1,20074
Soru 36 89 2,8202 1,05056
Soru 37 89 3,8999 ,99591

Tablo 6 incelendiginde en yiiksek ortalamanin X= 3,89 la (Soru 37) ‘TFRS’nin uygulamaya
gegmesiyleisletmelerin para ve sermaye piyasalarindan fon bulmalar1 kolaylasacaktir.” X=3,46 la (Soru 21)
‘TFRS’nin uygulamadaki basarisi i¢in etik degerlerin 6n plana ¢ikarilmasi gerektigine inantyorum.’ ve en diigiik
ortalamanin X=2,62 le (Soru 20) Kendimi TFRS uygulamalar1 ve raporlama konusunda meslektaglarima egitim
verebilecek yeterlilikte gorebiliyorum.> ve X=2,65 ile (Soru 19) ‘Meslektaglarim. TFRS konusundaki

sikintilarinda bana danisirlar’ maddeleri oldugu goriilmistiir.

Aragtirmada Muhasebe Meslek Mensuplarinin Muhasebe Standartlarinin Uygulamasinda Karsilagtiklari
Problemleri degerlendirilmesinde okuma, anlama, uygulama boyutlarinda incelendiginde asagida belirtilen

sonuglara ulagilmistir.
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Arastirma boyutlarinin tespit edilebilmesi igin Oncelikle KMO ve Bartlett's testi faktor analizi
yapabilmek i¢in 6n sartlardandir. Normalligi gosterir. KMO>0.6 ve Bartlett sig<0.05 olmalidir. KMO ve

Bartlett's testinin anlamli olmasi faktor analizine uygun oldugunu gosterir.

Tablo 7 KMO and Bartlett's Test

Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) Orneklem Olgiim Yeterligi | 0,815

Ki-Kare Degeri | 812,709
Bartlett Testi S.d 153
p (p<0.001) 0,000

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy (KMO) degeri .815 diir ve 0.815> 0.6
oldugu icin anlamlidir. Bartlett's testi Chi-Square degeri 812,709 ve serbestlik derecesi 153
olup anlamlidir (p=0.00, p<0.05).

Verilerin faktdr analizine uygunlugu teyit edildikten sonra dlgegin faktdr yapisinin
incelenmesi amaciyla Temel Bilesenler Analizi (Principal Components Analysis) ve Varimax
Rotasyon yontemleri kullanilarak agiklayici faktor analizi yapilmistir. Agiklayict faktor
analizi sirasinda 19 adet maddenin faktér yiik agirliklarinin doniisiik oldugu tespit
edilmistir.Bagka bir caligmada kullanilacaktir Bu sebeple
1,2,3,45,11,12,14,15,19,20,21,22,23,24,25,30,31,,ve 37 numarali maddeler 0Olcekten
cikarilmigtir. Kalan 18 madde lizerinden yapilan agiklayict faktor analizi sonucu elde edilen
faktorleri ve bu faktorler altinda toplanan maddelere ait faktor yiiklerini gdsteren
dondiiriilmiis bilesenler matrisi (Rotated Component Matrix) asagidaki sekilde elde edilmistir.
(Yemez, 1,2016).

Tablo 8.Dondiirme sonrasi1 Faktorler ve Madde Yiik Degerleri

Sorular | Faktorl | Faktor2 | Faktor3
Soru6 757

Soru7 , 738

Soru8 723

Soru9 ,806

SorulO | ,652

Sorul3 | ,694

Sorul6 , 787

Sorul? ,813

Sorul8 779

Soru26 677

Soru27 ,564
Soru28 ,495
Soru29 ,713
Soru32 ,732
Soru34 ,640
Soru35s ,802
Soru36 716
Soru33 ,687
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Tablo 8’deki 6lgege iliskin faktdr analizi sonuglari incelendiginde, dondiirme sonrast maddelerin toplam 3 faktor
altinda toplandigi ve maddelerin faktor yiikii degerlerinin 0.616 ile 0.782 araliginda degisim gosterdigi
goriilmektedir.

Tablo 9: Aciklayic1 Faktor Analizi Sonuglar:

Olgek alt boyutu | Sorular | Faktor yiik degerleri | Ozdeger | Varyans | Kiimiilatif
(%) Varyans(%)
Soru6 ,647
Soru7 ,660
Soru8 | 542 6593 | 36,630 | 36,630
Soru9 731
Faktor 1 Sorul0 | ,553
Sorul3 | ,509
Soru16 | ,629
Sorul7 | ,797
Soru18 | ,700
. ; 2235 | 12,419 | 49,049
Faktor 2 Soru26 | ,513
Soru27 | ,419
Soru28 | ,484
Faktor 3 soru29 | ,527 1,848 | 10,264 | 59313
Soru32 | ,548
Sorus4 | ,655
Soru3s | ,703
Soru36 | ,569
Soru33 | ,491

Buna gore ii¢ faktor elde edilmistir ve bu faktdrler toplam varyansin %59'unu agiklamaktadir. Bu 6lgek toplam

varyansin %59’°unu agiklayan % 1 den biiylik 6zdegere sahip ve % 59 varyansa sahip {i¢ boyutlu bir yapidir.

6. Faktorlerin Adlandirilmasi

Genel olarak faktor analizinin amaci ¢ok sayida degiskeni daha az sayidaki degiskene
indirmek oldugundan, indirgeme sonucu ortaya c¢ikan degiskenlere ad verilmesi
gerekmektedir. Bu adlandirma islemi faktorii olusturan degiskenlerin yapisina bakilarak da
yapilabilir (Nakip,2013:524). Bu dogrultuda faktorlerdeki maddelerin tagidiklar: anlamlar goz
oniline alinarak faktorler asagidaki gibi adlandirilmastir.

a. Okuma Faktorii

Soru6 | Finansal raporlarda sunulan bilginin kalitesini diisiindiigiimde, TFRS’ye dayali finansal tablolar1 daha
nitelikli buluyorum.

Soru7 | TFRS bigimsel yapi,kapsam ve i¢erik bakimindanTekdiizene gore daha giigliidiir.

Soru8 | Tekdiizen, vergi igin muhasebe ihtiyacini karsilarken, TFRS bilgi i¢in muhasebeye daha ¢ok hizmet
etmektedir.

Soru9 | TFRS’ye gore raporlanan finansal bilgilerin daha nitelikli ve kaliteli olacagini diisinmekteyim.

SorulO | TFRS’nin Tekdiizenden farkli olarak ertelenmis vergi varligi ve yiikiimliiliigiinii de dikkate almasi
vergisel agidan daha gercekei bir ortam hazirlayacaktir.

Sorul3 | TFRS’yi yeterince dgrenebilmem igin iyi bir egitim almam gerektigini diigiiniiyorum
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Birinci faktor altinda toplanan maddelerin yapisi incelendiginde TFRS’ye gore raporlanan
finansal bilgilerin daha nitelikli ve kaliteli olacagi diisiincesi olma daha ¢ok 6n plana ¢iktigi

goriilmektedir.

b

Anlama .faktori

Sorul6

Miikellefimin TFRS’yi ilk defa uygulayacak olmasi durumunda Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlarinin ilk Uygulamasina iliskin Tiirkiye Finansal Raporlama Standardini (TFRS 1’i) mevcut
bilgimle rahatlikla uygulayabilirim.

Sorul7?

TFRS’ye gore raporlanmis finansal tablolar1 da Tekdiizen Muhasebe Sistemine gore raporlanmis
finansal tablolarda oldugu gibi kolaylikla analiz edebilirim.

Sorul8

TFRS’ye gore raporlanmis finansal raporlarin bagimsiz denetiminde gorev alabilirim.

Soru26

TFRS’nda gelecege yonelik risk tahminlerinde, bilimsel yontemlerin kullanilmasinin uygulamay1
zorlagtiracagina inantyorum.

Ikinci faktor altinda toplanan maddelerin yapisi incelendiginde Muhasebe ¢alissanlari
TFRS’ye gore raporlanmis finansal tablolar1 da Tekdiizen Muhasebe Sistemine gore

raporlanmis finansal tablolarda oldugu gibi kolaylikla analiz edebilme yo6niiniinde 6n plana

ciktig1 gortiilmektedir

C.

Uygulama .faktorii

Soru27

TFRS’nin sektorlere gore ayr1 ayri diizenlenmesinin uygulamayi kolaylastiracagina inaniyorum.

Soru28

TFRS’nin ¢ok sik degismesinin finansal tablolarin hazirlanmasinda uyum sorununu ortaya
¢ikarmaktadir.

Soru29

TFRS1 konusunda teorik bilgi diizeyinin yeterli olmasi uygulamayi kolaylastirir.

Soru32

TFRS.’nin ilgili taraflara daha tarafsiz, dogru ve giivenilir bilgi saglamaktadir.

Soru34

TFRS’nin, meslek mensuplarinin mevcut is yiikiinii ve sorumluluklarini artiracaktir.

Soru35

TFRS’nin kullaniminin, isletmelerin denetimlerini kolaylastiracaktir

Soru36 | TFRS’nin ayrintili degerleme odlgiitlerinin (gergege uygun deger vb.) kullanilmasi uygulanabilirligini

giiclestirmektedir.

Soru33 | TFRS’nin uygulanmasiyla; Tiirkiye’de muhasebe meslegine verilen 6nem artacaktir.

Ugiincii faktdr altinda toplanan maddelerin yapist incelendiginde muhasebe c¢alisanlari
TFRS’nin kullaniminin, isletmelerin denetimlerini kolaylastiracagi yonii daha ¢ok 6n plana

ciktigr goriilmektedir

7.Demografik degiskenlerin analizi

Tablo 10. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Muhasebe Standartlarimin Uygulamasinda Karsilagtiklar
Problemler Olgeginin Cinsiyet bakimindan T testi Sonuclar

CINSIYET X S.S. T DEGERI df DEGERI P|DEGERI
Karsilagilan | Kadin 1,1123 16,5923 2,275 89 ,480
problemler | Erkek 1,1357 13,0329
P<0,05

Tablo 10’da goriildiigli gibi;cinsiyet degiskenine gore muhasebe ¢alisanlarinin
Muhasebe Standartlarinin  Uygulamasinda Karsilastiklar1  problemlere iliskin t testi
acisindan  Muhasebe
Standartlarinin Uygulamasinda Karsilastiklar1 problemler dagilimin homejen oldugu
tespit edilmistir(sig degeri 0,135 >0,05 ). Sig. (2-tailed) degeri gruplar arasinda fark olup

karsilastirilmasini  gosteren dagilim incelendiginde; cinsiyet
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olmadigini gosteren degerdir. Bu deger 0,05°ten kiiclikse gruplar arasinda fark olduguna karar
verilir. Eger bu deger 0,05’ten biiyiikkse karsilagtirilan gruplar arasinda anlamli fark
olmadigina karar verilir. Eger fark oldugu karar1 verilierse hangi grubun ortalamasi biiyiikse o
grubun diger gruptan daha yiiksek ortalamaya sahip oldugu sdylenir. Fark ¢cikmazsa gruplarin
ortalamalar1 birbirinden farkli bile onlarin aslinda ayni (birbirine denk) olduklar1 sdylenir.
Cahismada Sig. (2-tailed) degeri ( p=0,480>0,05 ) 0,05 ten biiyiik oldugu i¢in gruplar
arasinda anlamh bir fark yoktur. Muhasebe Standartlarmin Uygulamasinda
Karsilastiklar1 problemler ortalamasinda kadin ( X=1,1123) ve Erkek ¢alisanlarin
(X=1,1357) birbirine yakin oldugu goriilmiistiir.

Tablo 11. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Muhasebe Standartlarinin  Uygulamasinda
Karsilastiklar1 Problemler Olceginin Unvan Bakimindan ANOVA testi Sonuclari

invan Kareler Sd ORTALAMA | F P
toplami KARE
Karsilasilan GRUPLARARASI 201.677 2 100,839 ,501 ,608
roblemler = - 201,314
P GRUPLARICI 17312970 | 86
TOPLAM '
17514,647 88
P<0,05

Tablo 11°da goriildiigii gibi Muhasebe Standartlarimin Uygulamasinda Karsilastiklar:
problemler Olgeginin MYO Ogrencilerinde iinvan Bakimindan one way anova testi
karsilagtirilmasint = gdsteren  dagilim  incelendiginde = Muhasebe  Standartlarinin
Uygulamasinda Karsilastiklar1 problemler dagilmin homejen oldugu tespit
edilmistir(sig degeri 0,086>0,05).

ANOVA tablosunda en sonraki sig. degeri 0,05ten kiiciikse karsilagtirilan gruplarin
ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark olduguna karar verilir. bu o6rnekte de tistteki resimde
goriilecegi gibi gruplar arasinda anlamh bir fark olmadigi goriilmektedir. Bir YMM ‘ye
anket uygulamasi yapildigi i¢in ortalamaya girmemistir.

(p degeri 0,608>0,05)

Tablo 12. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Muhasebe Standartlarimin Uygulamasinda Karsilastiklar
Problemler Olgeginin miikellefe gore ANOVA testi sonuglari

Miikellef Kareler Sd ORTALAMA | F P
toplami1 KARE
Karsilagilan GRUPLARARASI 4165.391 7 595,056 3,611 ,002
problemler = ' 164,806
GRUPLARICI 13349256 | 81
TOPLAM '
17514,647 88

P<0,05

Tablo 12’de goriildiigii gibi Muhasebe Standartlarinin Uygulamasinda Karsilastiklar
problemler Olceginin miikellef Bakimindan one way anova testi karsilastirilmasini
gosteren dagilim incelendiginde Muhasebe Standartlarimin Uygulamasinda Karsilastiklar:
problemler dagilimin homejen oldugu tespit edilmistir(sig degeri 0,04>0,05).
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ANOVA tablosunda en sonraki sig. degeri 0,05ten kiiciikse karsilagtirilan gruplarin
ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark olduguna karar verilir. bu 6rnekte de iistteki resimde
goriilecegi gibi gruplar arasinda anlamh bir fark oldugu goriilmektedir.

( p degeri 0,02<0,05)

( p degeri 0,03<0,05) Bu nedenle anlamli fark bulundugu zaman bu farkin hangi gruplar
arasindaki farktan kaynaklandigim1 bulmak amaciyla post-hoc test denen karsilastirmalarin
yapilmasi gereklidir. Yapilan post-hoc test sonucu sig degeri 1,00>0,05 0,05 den buyuk
ciktigr icin fark var goziikse de yok kabul edilir.

Betimsel Istatistik
N ORTALAMA ST.SAPMA
1-20 3 1,0567 15,69501
21-40 7 1,0786 14,85899
41-60 s 1,0480 14,48756
61-80 11 1,0482 17,41159
81-100 8 1,1763 1,74417
100 ve yukari 17 1,1541 12,45019

Toplam

SONUC

Muhasebe Meslek Mensuplarinin Muhasebe Standartlarinin Uygulamasinda Karsilastiklar
Problemlerin tespit edilmesi amaciyla Kocaeli il merkezinde gérev yapan ve Kocaeli Serbest
Muhasebeci ve Mali Miisavirler odasina kayitli bulunan 89 muhasebe meslek mensubuna
anket uygulamasi yapilmistir.

Veriler oOnce agiklayici faktor analizine tabi tutularak, bir Olgek gelistirme calismasi
gerceklestirilmis, daha sonra demografik 6zellikler ile tespit edilen bu faktér gruplari arasinda
herhangi bir iliskinin mevcut olup olmadigmi tespit etmek igin ki-kare analizleri
gerceklestirilmistir. Bu ¢ercevede muhasebe meslek mensuplarimin TFRS uygulamalarinda
karsilastiklar1 problemler tespit edilmistir.

Muhasebe meslek mensuplari;

Finansal raporlarda sunulan bilginin kalitesini TFRS’ye dayali finansal tablolarda daha
nitelikli bulduklari, TFRS bi¢imsel yap1, kapsam ve igerik bakimindan Tekdiizene gore daha
giiclii oldugunu, TFRS’nin bilgi agisindan muhasebeye daha c¢ok hizmet ettigi, TFRS’yi
yeterince Ogrenebilmeleri i¢in iyi bir egitim almalar1 gerektigi TFRS okuma boyutunda
yapilan analiz sonucunda elde edilmistir.
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Anlama boyutunda ise meslek mensuplarinin aldiklari egitimler sonucunda TFRS’m1
uygulayabileceklerine inanmaktadirlar. TFRS’ye gore raporlanmis finansal tablolar1 da
Tekdiizen Muhasebe Sistemine gore raporlanmis finansal tablolarda oldugu gibi analiz
edebileceklerine inanmaktadirlar. TFRS ‘nda kullanilan bilimsel yontemlerin tam olarak
anlasilmasinin zor olmasi nedeniyle uygulamada sorun ¢ikardigini belirtmiglerdir.

Uygulama boyutunda ise farkli sektdrlerde TFRS uygulamalarinin zor oldugu ancak bu
sorunun sektorlere gore ayr1 diizenlenen standartlarla uygulamay1 kolaylastiracagi buna
karsilik TFRS’nin sik degismesinin finansal tablolarin uygulamasinda sorun ¢ikardig:
belirtilmistir. Uygulamada karsilasilan sorunlarin egitimle diizelecegi bu boyutta da 6nemli
diizeydedir.

Demografik degiskenlere gore yapilan analizler sonucunda;

Cinsiyet agisinda fark olmadigi , ortalamalarin birbirine yakin oldugu, ¢alismaya katilan
bayan meslek mensuplari toplam i¢inde %30 diizeyinde olmasi bu degiskenin hipotezler
iizerinde bir etkisin olmadigin1 gostermistir. Unvan degiskenine gére gruplar arasinda anlamli
bir fark olmadigi goriilmiistiir. Muhasebe Standartlarinin Uygulamasinda Karsilastiklar:
problemler Olgeginin miikellef Bakimindan one way anova testi karsilastirilmasini gésteren
dagilim incelendiginde gruplar arasinda anlamli bir fark oldugu goriilmektedir. Ancak yapilan
analiz sonucunda miikellef sayisinin ¢ok ve ya az olmasimin TFRS uygulamasinda sorun
acisindan farklilik olusturmadigi verisi elde edilmistir.

H1: Tekdiizen’den Tiirkiye Muhasebe Standartlart (UFRS) ‘na gecilmesi muhasebe
calisanlarina katki boyutu giicliidiir.

H2: Muhasebe Calisanlarinin TFRS’lar1 ile ilgili aldiklari egitim yeterlidir

H3: Muhasebe Calisanlarina gore TFRS nin bi¢imsel yapisi, kapsami ve igerigi bakimimdan
Tekdilizene gore daha giicliidiir.

H4 Muhasebe Calisanlarinin:TFRS’ye gore raporlanmis finansal tablolari analiz etme boyutu
giiclidiir.

H5: Muhasebe Calisanlarinin TFRS uygulamalart konusunda ¢ikan sorunlari ¢dzmede
uygulama boyutu giigliidiir.

H6: Muhasebe Calisanlarinin TFRS uygulamalari konusunda esnek olunmasinda uygulama
boyutu giicliidiir.

H7: Muhasebe Calisanlarinin TFRS ilk uygulamalar1 konusunda uygulama boyutu giigliidiir.
H8: Muhasebe Calisanlarina gére TFRS ilgili taraflara tarafsiz ,dogru ve giivenilir bilgi
saglama uygulama boyutu gii¢liidiir

H9: Muhasebe Calisanlarinin TFRS icerik ve uygulama sekli bakimindan anlama boyutu
giiclidiir.

Yukarida belirtilen arastirmanin hipotezleri dogrultusunda yapilan analizlerde meslek
mensuplart TFRS  uygulamalarinda kullanilan  bilimsel yOntemlerin, sik yapilan
degisikliklerin, mevcut is yiikleri ve sorumluluklarinin artmasmin ,TFRS’nin ayrintili
degerleme Olgiitlerinin karsilastiklar1 sorunlar oldugu ortaya c¢ikmistir. Bu sorunun
giderilebilmesinin egitimlerle miimkiin oldugu ,yeterli ve ulasilabilir kaynak gerektigi
belirtilmistir.

www.atlasdergisi.org Yil: 2 (2018) Sayi: 3 Yayin Tarihi: 15 Agustos 2018 Sayfa 241



ATLAS ULUSAL SOSYAL BILIMLER DERGISI
ISSN 2602 - 4136

KAYNAKCA

Klzil, A.; Fidan,M.M.;Kizil,C. & Keskin, 1. (2016). ,TMS-TFRS Tiirkiye Muhasebe ve
Finansal Raporlama  Standartlar1 Uygulamalar,Yorumlar, —Muhasebelestirme, Der
yayinlar1:435,Istanbul,s.1.

Orten,R.;Kaval,H.& Karapmar,A.(2017)., TMS-TFRS Tiirkiye = Muhasebe-Finansal
Raporlama Standartlar1 Uygulama ve Yorumlari,Gazi Kitabevi,10,Baski,Ankara

Yemez, 1 .,(2016). ‘DOGRULAYICI FAKTOR ANALizi ILE SOSYAL MEDYA
REKLAMLARINA YONELIK TUTUM OLCEGININ YAPI GECERLILIGININ
INCELENMESI: CUMHURIYET UNIVERSITESI [IBF’DE BIR
UYGULAMA’.,Cumhuriyet Universitesi ktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, 17 (2), 97-118.

Nakip, M. (2013). Pazarlama Arastirma Teknikleri SPSS Uygulamali, 3. Baski, Ankara:
Seckin Yaymevi

Alpay, E. E., & Ozdemir, F. S. FINANSAL RAPORLAMADA STANDARDIZASYON VE
MUHASEBE MESLEK MENSUPLARININ OGRENME SURECLERININ PSIKOLOJIK
TEMELLERI. Yiikseklisans Tezi,Samsun,2014

Ayboga, H. (2003),” Globallesme siirecinde iilkemizde muhasebe meslegi ve meslek
mensuplarmin egitimi’Marmara Universitesi,[IBF Dergisi,cilt 18,say1l.

Tugay, O., & Teksen, O. (2014). Muhasebe Meslek Mensuplarinin Sorunlart: Burdur ilinde
Bir Arastirma. Siileyman Demirel Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Dergisi, 19(1).

Banar, K., & Ekergil, V. (2010). Muhasebe meslek mensuplarinin hizmet kalitesi: sunulan
hizmetlerin kalitesi ile miisteri memnuniyeti iliskisi Eskigehir Uygulamasi.

Terzi, A. MUHASEBE MESLEK MENSUPLARININ MESLEKLERi iLE iLGILi
BEKLENTILERINE, SORUNLARINA VE ALGILARINA YONELIK BIRARASTIRMA:
RiZE ORNEGI. Ardahan Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, Say1: 2,
Ekim 2015,ss. 193-212

Bengii, H., & Celik, F. S. O. (2014). Nigde ilindeki Muhasebe Meslek Mensuplarmnin
Finansal Raporlama Standartlarina Bakis Acilarinin Ampirik Olarak Degerlendirilmesi. Omer
Halisdemir Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 7(1), 175.

Tilay, Y. E. L., & Erdem, M. S. (2015). Muhasebe Meslek Mensuplarinin UFRS Hakkindaki
Farkindalik Diizeylerinin Tespiti: Bolu ili Ornegi. A/BU-IIBF Ekonomik ve Sosyal
Arastirmalar Dergisi, Cilt 11, Y1l 11, Say1 2, 2015, ss. 217-232

Bayaztli, E., Ozdemir, S., & Alpay, E. (2015). Finansal Raporlamada Standardizasyon ve
Muhasebe Meslek Mensuplarin1 Zorlayan Ogrenme Siirecinin Bilingli Yetkinlik Ogrenme
Modeli Temelinde irdelenmesi. Muhasebe ve Vergi Uygulamalar: Dergisi, 1, 1-31

www.atlasdergisi.org Yil: 2 (2018) Sayi: 3 Yayin Tarihi: 15 Agustos 2018 Sayfa 242



ATLAS ULUSAL SOSYAL BILIMLER DERGISI
ISSN 2602 - 4136

www.turkcebilgi.com.Erisim Tarihi:28.02.2018

http://www.yonetselzihin.com,27.02.2018

www.istatistik.gen.tr Faktdr Analizi Tanitim1 ve Uygulanmasi

www.atlasdergisi.org Yil:2 (2018) Sayi: 3 Yayin Tarihi: 15 Agustos 2018 Sayfa 243


http://www.turkcebilgi.com,Erişim
http://www.yonetselzihin.com,27.02.2018/

