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Turkiye'de Mesleki Muzik Egitiminin Yeni Acilan
Universiteler, Fakiilteler ve Boliimler Baglaminda
Incelenmesi

An Analysis of Professional Music Education in the Context of Newly
Opened Universities, Faculties and Departments of Music in Turkey

Murat GOK

0z

Bu galigmada, Tiirkiye'de sayisal anlamda hizli bir artig gosteren mesleki miizik egitimi lisans programlar1 yeni agilan tiniversiteler, fakiilteler,
konservatuvarlar ve boliimler baglaminda incelenmistir. Aragtirmada mesleki miizik egitimi lisans programlarindaki artig, hem yeni agilan
universiteler hem de mevcut ve daha eski tiniversitelere kurulan yeni fakiilteler, konservatuvarlar ve bolimler ile birlikte ele alinmugtir.
Aragtirmanin bir diger amaci da, Tirkiye'de mesleki miizik egitimi veren lisans programlarini program ¢iktisi ve istihdam olanaklari
bakimindan degerlendirmektir. Bu amagla Tirkiye'de mesleki miizik egitimi veren lisans programlar tiirleri agisindan siniflandirilarak,
program ¢iktilar1 bakimindan istihdam alanlarina yonelik sayisal verilerle birlikte incelenmistir. Caligmanin evrenini Tirkiye'de lisans
diizeyinde mesleki miizik egitimi veren Yiiksekogretim Kurulu'na bagh kurumlar olusturmaktadir. Aragtirmada 6rneklem segimine
gidilmeyerek ¢aligilabilir evrenin tamamina ulagilmasi hedeflenmistir. Calismada Tiirkiye'de mesleki miizik egitim veren 116 mesleki
miuzik programi/tiirii saptanmugstir. Calismada nitel aragtirma y6ntemi, verilerin sunumunda ise betimsel analiz yéntemi kullanilmustir.
Calismada irdelenen ana problem ¢ergevesinde, Tiirkiye'de yeni tiniversite ve program agma anomalisi olarak tanimlanan olgunun, mesleki
miizik egitimi veren yiiksekogretim kurumlarina da yansidig gozlenmistir. Ayrica ¢alismada, yeni agilan iiniversitelere bagh olarak artan
mesleki miizik egitimi programlarinin kendi aralarinda kurulug bi¢imleri, program igerikleri, program ¢iktilar1 ve egitim-istihdam iligkileri
bakimindan tutarsiz bir goriiniim sergiledikleri saptanmustir.
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ABSTRACT

In this study, professional music education undergraduate programs which are showing a rapid increase in the numerical sense in Turkey
have been examined in the context of the faculties, newly established universities, music departments and conservatory. In the research,
the increase in professional music education undergraduate programs was handled both with newly opened universities and with new
faculties, conservatories and musical departments established in existing and older universities. Another aim of the study is to evaluate
professional music education undergraduate programs in terms of program output and employment opportunities in Turkey. For this
purpose, professional music education bachelor programs are classified according to the program types together with quantitative data for
the area in terms of employment outcomes. The universe of the study consists of subsidiary institutions under Turkish Higher Education
Council that offer professional music education at the bachelor degree level. In the research, it was aimed to reach the whole of the
universe by not conducting sample selection. Working in professional music education in Turkey 116 professional music undergraduate
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program/type is determined. Qualitative research method was used in the study and descriptive analysis is used in the presentation of the

data. Within the framework of the main problem investigated in the study, the phenomenon that is defined as the anomaly of opening

a new university and, correspondingly, opening a new program, is seen to be reflected on the higher education that offer professional

music education. Furthermore, it is found in the study that professional music education programs that increase due to newly opened

universities, display an inconsistent outlook among themselves regarding structures, contents of the programs, output of the programs,

and education-employment relationships.

Keywords: Newly opened universities, Professional music education, Music undergraduate programs, Employment

GiRiS

GUnUmuz sanayi toplumlari agisindan mesleki egitim, nitelikli is
gliciiniin yaratilmasi, bu is gliciniin donuUstirilmesi ve yeniden
Uretiminin saglanmasi agisindan son derece 6nemlidir. Gelis-
mis toplumlar, ihtiya¢ duyduklari is gicinl belirli planlama
esaslarina gore belirlerler. Bu planlama, toplumlara kendi gele-
ceklerini Gretim araglar ve iliskileri agisindan yeniden belir-
leme imkani verir. insan kaynag olarak da tanimlanabilecek
isglicuniin nitelikli bir sekilde yonlendirilmesi kuskusuz sistemli
ve planli egitim politikalari ile miimkin olabilmektedir. Bir tlke-
nin egitim politikasi, egitimin nasil yonetildigi, denetlendigi,
planlandigi ve finanse edildigi ekonomi ile ilintilidir (Toprakg!
& Glingor, 2014).

Toplumlarin gelismisligi ¢ogu zaman, egitilmis insan glicine
bagl olarak degerlendirilmektedir (i¢li, 2001; Tok, 2012). Gelis-
mis ve gelismekte olan toplumlar egitim siirecini iyi yonetebil-
mek icin planlamaya ihtiya¢ duyarlar. Orgiitsel anlamda plan-
lamanin en Ust birimi devlettir. Devletler, insanlik birikiminin
total bir ¢iktisi durumunda olan teknoloji, bilim, sanayi ve fen
alanlarinda yasanan gelismeleri géz 6niine alarak toplumsal is
bolimini dizenleyecek istihdam stratejilerine ihtiyag duyar-
lar. Bu diizenleme siirecinde hazirlanan ekonomik kalkinma
planlari ve istihdam stratejileri mesleki egitim faaliyetlerini
etkiler. Bu anlamda egitsel planlama bir tiir politik ve sosyo-
ekonomik siirece isaret eder.

Egitim toplumsal, bireysel, ekonomik ve siyasal islevleri olan
karmasik bir sistemdir. Egitim kurumu, yalnizca okul sistemini
kapsamakla kalmayip toplumdaki diger kurumlarla da iliskilidir.
Egitim sorunlar ginimuzde yalnizca egitim alaninin tasar-
rufunda olmayip, yerel ve ulusal politika giindemlerinin de
merkezi haline gelmektedir (Henig, 2013). isgiicii, istihdam ve
Uretimiliskilerinde suirekli degisimin yer aldigi ekonomi kurumu
da egitim politikalari ile iliskilidir (icli, 2001). Egitim arzinin da
talebinin de ekonomik sistemle iliskisi bulunmaktadir. Devletler
nifusu, sosyal beklentileri, ekonomik beklentileri, bilimsel ve
teknolojik degisim 6gelerini goz 6nine alarak egitim politikala-
rint belirlerler. Bu alanlarda yapilan yanlis yatirnmlar yliksek bir
egitim ve ekonomi zayiati olarak geri donebilir. Clinki egitim,
¢iktilarinin zamana yayilmasi nedeniyle yuksek maliyetli bir
olgudur. Egitim hizmetinin yuritidlmesinin ve hizmetten yarar-
lanmanin egitim maliyeti olarak tanimlanan belli bir maliyeti
vardir (Korkmaz, 2006). Ekonomik ve kurumsal kosullarin sana-
yilesmis Ulkeler arasinda oldukga cesitli oldugu gbz 6niine alin-
diginda, mesleki egitim ve 6gretim faaliyetlerinin stirdirilebilir

olmasi igin politikacilarin mevcut ekonomik kaynaklari dikkatli
bir sekilde inceleyerek, politikalarini bu kaynaklar tizerine insa
etmeleri gerekmektedir (Eichhorst et al., 2015).

Egitim politikalarina iliskin arastirmalar, son yillarda iktidar veya
hiikimet otoritelerinin egitim alanindaki politik kararlarinin ve
nidfuzunun 6nemli oranda arttigini gostermektedir. (Conley,
2003; Galey, 2015). Turkiye’de de cumhuriyetin kurulusundan
gliniimiize degin, egitim politikalari hi¢cbir zaman siyasi etkiden
bagimsiz bicimlenmemistir. Ancak, kiiresel anlamda da, yerel
anlamda da siyasilerin egitimi sekillendirmelerine iliskin tarih-
sel arzularinin; ‘egitimci ve akademik’ kisilerin egitim alaninda-
ki inisiyatifini giderek daralttig1 sdylenebilir (Henig, 2013: 19).

Universiteler toplumlarin sekillenmesinde, nitelikli is giicii
yetismesinde ve bilimsel-kultlrel birikimin arttirilmasinda
oncl kurumlardir. Turkiye’de 6zellikle son 15 yilda, tlke gene-
lindeki Universite sayisini arttirmaya yonelik dnemli bir ¢aba
oldugu gozlenmektedir. Tirkiye’de 1923’ten 2003’e degin 76
Universite kurulmusken, 2003-2015 déneminde 108 Universite
kurulmustur. Bu nicel biylimede iktidarin “her il’e lniversi-
te” politikasiyla beraber, piyasa kosullarinda sekillenen vakif
Universitelerindeki artisin birlikte rolii bulunmaktadir. Egitimi
bir sistem olarak ele aldigimizda, yukarida 6zetlenen sosyo-
ekonomik ve siyasal kararlarin yiksekogretim kurumlarini ve
akademik alani nasil etkiledigi sorunsali dogmaktadir.

Amacg

Bu arastirmada, glizel sanatlar egitiminin bir kolu olan mesleki
mizik egitimi, yeni acgilan Universiteler, fakllteler, bolumler
ve programlar baglaminda ele alinmistir. Arastirmada mesleki
mizik egitimi lisans programlarindaki artis hem yeni acilan
Universiteler hem de mevcut ve daha eski liniversitelere kuru-
lan yeni fakilte, konservatuvar ve bolimlerle birlikte deger-
lendirilmistir. Arastirmanin bir diger amaci Turkiye’de mesleki
mizik egitimi veren lisans programlarini program ciktisi ve
istihdam olanaklari bakimindan degerlendirmektir. Bu amagla
Turkiye’de mesleki miuzik egitimi veren lisans programlari,
program tlrleri agisindan siniflandinilarak, program ¢iktilari
bakimindan istihdam alanlarina yonelik sayisal verilerle birlikte
incelenmistir. Arastirmada ele alinan sorunsal c¢ercevesinde
mesleki muzik egitimi veren lisans tirleri “anabilim dali, b6lim
ve ana sanat dallari” olarak yinelenmek yerine Yiiksekdgretim
Kurulu (YOK)’nun ortalama dért yil siiren Universite veya yiik-
sekokul lisans egitimi igin kullandigI ‘program’ terimi ile kisalti-
larak ‘lisans egitimi veren miizik 6gretim programlari’ seklinde
kullaniimistir.
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Plastik Sanatlar

Resim-Heykel-Mimari

GUZEL SANATLAR

Plastik ve Fonetik Sanatlar

Tiyatro-Opera-Bale-Sinema

Fonetik Sanatlar

Miizik-Edebiyat

Sekil 1: Guzel sanatlar alaninin siniflandiriimasi.

Mesleki Miizik Egitimi

Mesleki egitim en genel tanimiyla insanlarin belirli 6zellikleri
olan is kollari icin mesleki egitim kurumlarinda aldiklari egitim
olarak tanimlanabilir. Mesleki egitim insanlarin teknik, bilim-
sel, teknolojik veya yeteneksel gelisimini artirmayi hedefler.
Egitimin bir boyutu olan sanat egitimi, bireylerin yetenekleri
ve ilgilerine goére sectikleri baslica alanlarda, kendi istekleri
dogrultusunda davranis degistirme sirecidir (Aras, 2011).
Sanat egitimi, gorsel sanatlar ve sahne sanatlari alaninda stan-
dartlara dayali, okul ve 6grenim diizeyine gore ele alinan, sanat
egitmeni tarafindan temel mifredatin bir parcasi olarak verilen
egitimdir (Efland, 1989). Milli Egitim Bakanhg (MEB), Sanat
Etkinlikleri Ogretim Kilavuzu’nda giizel sanatlari Sekil 1’deki gibi
siniflandirir (MEB, 2006).

Cagdas egitim bilim, sanat ve teknik olarak U¢ genel konu
alaninda belli bir felsefi buttinlik icinde dizenlenip gergekles-
tirilmeye calisihr. Mizik egitimi ise, daha ¢ok sessel ve isitsel
nitelikli bir sanat egitimi olarak glizel sanatlar egitiminin en
onemli dallarindan birini olusturur (Ugan, 2005). Tirkiye'de
miuzik egitimi genel mizik egitimi, amatér muzik egitimi ve
mesleki mizik egitimi olmak Uzere {ice ayrilmaktadir. Ozel okul
veya vakif Universitelerinin miufredatlarindaki ‘esnemeleri’
harig tutarsak, genel ve mesleki mizik egitimini blyilik oranda
YOK ve MEB araciligi ile devletin sekillendirdigini séyleyebi-
liriz. Genel mizik egitimi, Turkiye’de okul dncesi egitiminden
ortadgretim bitimine kadar ¢esitli yogunluklarda verilir. Genel
mizik egitiminde 6gretim faaliyetlerini okul 6ncesi ve ilkog-
retim birinci kademede doérdiinci sinifa kadar okul dncesi ve
sinif 6gretmenleri yiritar. Dordinci siniftan sekizinci sinifin
sonuna kadar olan siirecte ise mizik brans 6gretmenleri gorev
alirlar. Ortadgretim evresinde se¢cmeli olarak yer alan mizik
dersini yine mizik 6gretmenleri ylritlr. Genel mizik egitimi-
nin esaslari, icerigi, amaglari, haftalik ders saatleri ve programi
MEB tarafindan belirlenir. Mesleki muzik egitimi ise ‘mizik
alaninin bitdndnd, bir kolunu ya da dalini segen; muzige belli
dizeyde yetenekli kisilere yonelik olup, dalin, isin ya da mesle-
gin gerektirdigi miziksel davranislari ve birikimi kazandirmayi
amaglar’ (Ucan, 1992). Turkiye’de mesleki mizik egitimi, orta
O0gretim duzeyinde konservatuvarlarda ve Anadolu Guzel
Sanatlar liseleri muzik boélimlerinde verilmektedir. Mesleki
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mizik egitimi ylksekogretim diizeyinde ise Universitelerin
egitim fakiltelerine bagh glizel sanatlar egitimi bolimu mizik
O0gretmenligi anabilim dallarinda, konservatuvarlarda, muzik
ve sahne sanatlari bélimlerinde ve giizel sanatlar fakiilteleri’'ne
bagli miizik bélimlerinde verilmektedir. Mesleki muzik egitimi
bu bolumler icinde anabilim ve ana sanat dallari olarak yapilan-
mistir. Yukarida sayilan mesleki miizik egitimi veren kurumlar
egitim programlarinda esnek olmakla birlikte 6rgitsel bag
anlaminda YOK’e baglidirlar.

Miuzik 6gretmeni yetistiren kurumlarin yapisi, isleyisi ve prog-
rami cumhuriyetin kurulusundan giinimuze gesitli zamanlarda
degisiklige ugramistir. Bu cercevede su anki isleyisin iskeletini
olusturan son degisiklikler 1982 ve 1997 yillarinda yapilmistir
(Glin-Duru & Kose, 2012). 1982’de yiiksekogretim kurumlarinin
Universitelere devredilmesiyle 6gretmen yetistiren bu kurum-
lar egitim fakilteleri bilinyesine devredilmis ve 2547 sayili
Yuksekoégretim Kanununun kapsamina girmistir. 1997 yilinda,
egitim fakiltelerinin bdlim ve anabilim dallarinda gidilen bu
diizenlemeyle egitim fakiltesi mizik egitimi bolimu, gizel
sanatlar egitimi bolimi mizik egitimi anabilim dali olarak
yeniden yapilandiriimistir. Bu degisiklikler YOK yetkileri kapsa-
minda gergeklestiginden fakdlte, bolim ve anabilim dali amag-
lari yoniinden Yuksekogretim Kanununda belirtilen gorev ve
sorumluluklarini korumuslardir (Yayla, 2004). 1998-1999 yilla-
rinda egitim fakdlteleri muzik 6gretmenligi anabilim dallarinda
gidilen bazi degisikliklerle 6gretmenlik meslegini bigimlendiren
dersler programda 6nemli 6l¢lide arttinimistir.

Konservatuvarlar ise en genel tanimiyla sanatgi yetistirirler.
YOK’iin tanimina gdre konservatuvar ‘miizik ve sahne sanatla-
rinda sanatci yetistiren yiiksekdgretim kurumudur’ (YOK, 2006:
16). MEB’e gére konservatuvar, binyesinde hazirlik birimleri
olarak ilkogretim ve ortaégretim kurumlari da agilabilen, mizik
ve sahne sanatlarinda sanatgl yetistiren bir yiksekokuldur
(MEB, 2013). Tirkiye'de genel tanimlardan yola ¢ikilarak kon-
servatuvarlarin amaci ‘mizik, sahne sanatlari ve mizikoloji
alanlarinda sanat/bilim dallarinin 6zelliklerine uygun olarak
ortadgretim, lise, lisans ve lisansiistu diizeyinde sanatgi/bilim
insani yetistiren kurum’ olarak tanimlanabilir. Turkiye’de kon-
servatuvarlar genellikle bolim, sanat ve ana sanat dallari ola-
rak yapilanmaktadir. Genel yapilanma cgercevesi incelendiginde
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konservatuvarlarin miizik, sahne sanatlari ve mizikoloji bélim-
lerinden olustugu gorilmektedir. Bu bolimlere bagl sanat dal,
ana sanat dal ve anabilim dallari konservatuvarlarin gergeve
akademik tegkilat yapisini olusturur.

Turkiye'de yliksekogretim lisans diizeyinde egitim veren mesle-
ki mizik egitimi kurum tirleri ve akademik agidan bagh olduk-
lari birimler asagida 6rnekleri ile verilmistir:

* Egitim fakultelerine bagl muzik 6gretmenligi anabilim dali
(6rn., Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar
Egitimi Bolim{ Muzik Egitimi Anabilim Dali)

* Gulzel sanatlar fakiltelerine bagh mizik bélimu (6rn., Kirik-
kale Universitesi Gilizel Sanatlar Fakiiltesi Miizik B6Iimi)

* Glzel sanatlar fakiltelerine bagl muzik bilimleri bolimi
(6rn., Atatiirk Universitesi Guizel Sanatlar Fakiiltesi Mizik
Bilimleri Bolim{)

* @Guzel sanatlar Universitesi (6rn., Ankara Muzik ve Glzel
Sanatlar Universitesi)

e Devlet konservatuvari (6rn., Cukurova Universitesi Devlet
Konservatuvari)

* Miizik ve sahne sanatlari fakiiltesi (6rn., Bilkent Universitesi
Miizik ve Sahne Sanatlari Fakiltesi)

e Tirk mizigi devlet konservatuvari (6rn., Yiiziincii Yil Univer-
sitesi Tlirk Miizigi Devlet Konservatuvarti)

* Glzel sanatlar fakiltesine bagh mizik ve sahne sanatlari
bolimi (6rn., Nevsehir Universitesi Giizel Sanatlar Fakiilte-
si Muzik ve Sahne Sanatlari Bolim{)

* Gulzel sanatlar tasarim ve mimarlk fakiltesine bagh mizik
bélimi (6rn., Medipol Universitesi Giizel Sanatlar Tasarim
ve Mimarhk Fakiltesi Turk Mazigi Bolim{)

* Sanat ve tasarim fakiltesine bagli mizik ve sahne sanatlari
bélimi (6rn., Yildiz Teknik Universitesi Sanat ve Tasarim
Fakultesi Mizik ve Sahne Sanatlari Bolim)

* Sosyal ve beseri bilimler fakiltesi muzik bolimu (o6rn.,
istanbul Bilgi Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
Miizik Bolimii)

Mesleki mizik egitimi veren programlarin akademik teski-
latlanma bigimlerine bakildiginda ¢ok cesitli fakiltelere bagh
farkli bolimler oldugu gortlmektedir. Fakilteler bir Gniversite-
nin, 6grenim alani veya uzmanlik konusu bakimindan ayrilmis
kollarindan her biridir. Bu anlamda mesleki miizik egitimi veren
programlarin daginik bir teskilatlanma yolu izledikleri gorul-
mektedir.

Tiirkiye’de Yeni Acilan Universiteler

1950’li yillarda sayilari artirilmaya baslanan devlet liniversitele-
rinin sayi artiglarina iliskin doniim noktalari 1973-1975 dénemi,
1982, 1992, 2006-2008 donemi olarak siniflandirilabilir. Bu
donemlerdeki gelismeler incelendiginde llkemizde Universite
kurulmasinin baslica iki gerek¢eye dayandirildig goriilmekte-
dir. Bunlar, ekonomik ve politik gerekceler olarak ele alinabilir
(Arap-Kavili, 2010). Tirkiye’de 1982 yilina kadar agcilan tniver-
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site sayisi 19'dur. Bu Universitelerin ¢ogu buyuk kentlerde ve
bolgesel anlamda cografi bolgelerin basat sehirlerinde agiimis-
tir. 1982 yilina kadar olan siirecte kent merkezlerinde ve bolge
merkezi olarak segilen illere Universite agilmasi, Cumhuriyetin
kurulus dénemlerinde ifade edilen disiince ve politikalarla
paraleldir. Tirkiye’de Universitelerin nicel artisi 1992 yiliyla
birlikte farkli bir seyir almistir. 1992 yilinda ikisi enstitii olmak
Uzere 24 devlet Universitesi agiimasi, 2007 yilinda 17’si devlet,
5’i vakif olmak Gzere 23 yeni lniversitenin kurulmasi, tniversi-
te kurmada siyasi kararlarin 6nemine isaret etmenin yaninda,
Universiteye iliskin zihinsel temsilin disavurumu olarak da gori-
lebilir (Vatansever & Gezici-Yalgin, 2015). 2006 yilindan 6nce
77 olan toplam universite sayisi 2006 yilindan sonra yaklasik
%115’lik artis géstermis ve 165’e yikselmistir. Boylece 1992
yili ile beraber 2006 yilinin da Tiirk yiiksekégretiminde Gniver-
site sayilarinda gorilen artis bakimindan énemli bir yere sahip
oldugu soylenebilir. 1933’den 2006 yilina kadar 73 yilda 77
Universite kurulmus, ancak 2006’dan 2011 yilina kadar 6 yilda
88 liniversite kurulmustur (Glinay & Ginay, 2011). Vatansever
ve Gezici-Yalgin (2015)’a gore vakif Universitelerindeki artis da
gbz 6nine alindiginda Tiirkiye’de genel olarak yeni Gniversite
agma/kurma anomalisi diye nitelenebilecek bir durum oldugu
sdylenebilir. YOK verilerine gdre 2015 yili itibariye Tiirkiye'de
104 devlet, 72 vakif, 8 vakif meslek yliksekokulu olmak lizere
toplam 184 {niversite bulunmaktadir (YOK, 2015). Tiirkiye'de
yillara gore devlet Giniversitelerinin sayisi Grafik 1’de verilmistir
(Gunay & Glinay, 2011).

Turkiye’de devlet ve vakif Gniversitelerinin yillara gore dagilhimi
Grafik 2'de verilmistir.

Hem devlet hem de vakif Giniversitesi sayilarindaki artis birlikte
degerlendirildiginde lzerinde uzlasilan temel goérisiin siyasal
etki, ekonomik etki ve egitimdeki neo-liberal politikalar oldu-
gu gorilmektedir (Arap-Kavili, 2010; inal, 2009; Vatansever &
Gezici-Yalgin, 2015). Universitelerin kurulmasindaki dogrudan
ve dolaylh etkiler soyle siralanabilir:

* Yerel ekonomiye katki
e Universitenin istihdam yaratmasi

e Universitenin galisanlarinin ve &grencilerinin yerel ekono-
miyi olusturan unsurlardan mal ve hizmet talebinde bulun-
malari (Arap Kavili, 2010).

Turkiye’de yeni Universitelerin agilmasi kararlarindaki siyasal
etkiler ise yukarida 6zetlenen ekonomik gerekgelerle paraleldir.
Turkiye’de iktidarda bulunan siyasal partiler, parti program-
larinda belirttikleri egitim siyasalarini Milli Egitim Bakanlig
(MEB) araciligi ile tlke genelinde hayata gegirirler (Tok, 2012).
Ozellikle ekonomik ydnden geri kalmis il ve ilce merkezlerinde
Universite, enstitli veya yliksekokul agilmasinda temel etmen
bolgeye veya ilceye ekonomik, sosyal veya sanayi hareketlilik
kazandirmak olmustur. Adalet ve Kalkinma Partisi iktidarinda,
yuksekogretimdeki okullagma oraninin ve 6gretim Uyesi sayi-
sinin artirillacagi belirtiimektedir (Tok, 2012). Nicel anlamdaki
bu artis, glinimiizde Universitelerin nitel yoniiniin sorgulan-
masini da zorunlu bir sonug olarak beraberinde getirmistir.
Evrensel anlamdaki ‘Universite’nin en basat 6zelliklerinden biri
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Grafik 1: Turkiye'de yillara gore devlet liniversitelerinin sayisi (Glinay & Giinay, 2011).
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olan bilimsel bilgi Gretimi icin gerekli arastirma alt yapisinin
olusturulmasi oldukga maliyetli ve uzun soluklu bir sirectir.
Universiteler evrensel normlarda kurumsallasmis akademik
disipline ulasabilmek icin alaninda uzmanlasmis ve kirsileri
olan 6gretim lyelerine, yardimci 6gretim elemanlarina, 21.
yuzyil kosullarina uygun arastirma laboratuvarlarina, kitip-
hanelere ve uygun dersliklere ihtiya¢ duymaktadir. Nicel artisa
paralel olarak kalite artisinin saglanmasinin kuskusuz biyik bir
maliyeti olacaktir. Sanayi yatirimlarindan farkli olarak tniversi-
ter sistemde kalitenin artirlmasinda ‘zaman’ kavrami da ikincil
ya da gizli bir ekonomik maliyeti beraberinde getirmektedir.
Yeni acllan Universitelerde istihdam edilecek akademisyenlerin
yetistirilmesi uzun yillara yayilan bir siirectir. Universitelerin
nitel dénisiiminde ihtiyac duydugu ekonomik kaynak, YOK
araciligiyla hikiimetlerin tekelindedir. Bu durum Universiteler
acisindan siyasal bir bagimliligi da beraberinde getirmektedir.
Akademik gerekliliklerden g¢ok, donemin politik ihtiyaglarina
gore acilan Universiteler, tniversitelerin zaten geri olan kalite-
lerini daha da gerilere ¢cekmistir (Demirer, Duran, & Orhangazi,
2000).

Yeni Agilan Universiteler Baglaminda Mesleki Miizik Egitimi

Yeni agilan devlet Universiteleri ve vakif tniversiteleri ile birlik-
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te bu kurumlar biinyesinde agilan mesleki mzik egitimi veren
program, boliim ya da fakilte sayisi da glin gectikge artmakta-
dir (Topoglu & isgdriir, 2013). Universite biinyesinde kurulan
mesleki mizik egitimi kurumlarinin programlari ders igerikleri,
uzmanlik alanlari, hedefleri ve amaglari agisindan farkliliklar
gosterir. Ugan (2005)’a gére, muzik ve performans sanatlari
fakultelerindeki ve devlet konservatuvarlarindaki muzik bolim-
lerinden mduzisyenler; glzel sanatlar fakiltelerinden, miuzik
bilimleri ve mizikoloji bélimlerinden mizik bilimcileri; devlet
konservatuvarlarinin enstriiman yapim bolimlerinden calgi
yapim teknisyenleri, egitim fakiltelerinden ve glizel sanatlar
egitimi bolimlerinden de miuzik 6gretmenleri yetismektedir.
Egitim fakiltelerine bagh mizik 6gretmenligi anabilim dallari-
nin amaci ilkégretim, lise ve dengi meslek okullarinda muzik
derslerini okutacak, muzik egitimi calismalarini ylritecek ve
cevrelerinde bu alanda rehber olabilecek nitelikte 6gretmen
yetistirmektir. Mizik 6gretmenligi anabilim dallarinin program
icerigini mizik 6gretmenin ihtiya¢ duydugu temel mizikal bilgi
ve beceriler ile 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi pedagojik
formasyon bilgileri olusturur. Pedagojik formasyon dersleri,
YOK’iin égretmenlik programlari icin dngérdiigii egitim fakdil-
tesi ortak dersleridir. Tlrkiye'de klasik bati mizigi egitimi veren
devlet konservatuvarlari, Devlet Senfoni Orkestralarinin, Devlet
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Tablo 1: Bati Miizigi Devlet Konservatuvarlarinin Bolim ve Ana Sanat Dallari

Miizik Boliimii Sahne Sanatlari Bolimii

Tiyatro Ana sanat Dali

Kompozisyon ve Orkestra $Sefligi Ana sanat Dali
Yayh Calgilar Ana sanat Dall
Uflemeli ve Vurmali Calgilar Ana sanat Dall
Piyano Ana sanat Dal

Opera ve Devlet Opera ve Bale kurumlarinin ve konservatuvar-
larin ihtiyaglari dogrultusunda sanatgi ve egitici yetistirmesini
amaclayan kurumlardir (Topoglu & Isgériir, 2013). Batt muzigi
temelli devlet konservatuvarlarinin kurulus yapilari Gniversite-
lere gore farkliliklar gostermekle birlikte genel yapilanmalari
Tablo 1’de gosterilmektedir.

Turk muzigi devlet konservatuvarlari, geleneksel tirk mizigi
alanlarinda icraci, besteci, yorumcu, egitimci ve arastirmaci
sanatgilar yetistirmektedir. Tirk muzigi devlet konservatuvar-
larinin binyesinde Tiirk sanat muzigi ana sanat dal, Turk halk
miizigi ana sanat dal ve Tirk halk oyunlari ana sanat dali ve
zaman zaman geleneksel Tirk mizigi bélimleri bulunmaktadir.
Turk muzigi devlet konservatuvari mezunlariicraci, arastirmaci,
akademisyen, egitimci gibi gorevlerde bulunmanin yani sira
Turk Radyo ve Televizyon Kurumu (TRT)'nda, Kiltir Bakanligi
devlet korolarinda, klasik Tirk muzigi korolarinda ve halk muzi-
gi topluluklarinda sanatgi olarak gérev alabilmektedirler *

YONTEM
Calismanin Modeli

Arastirmada nitel arastirma yontemi kullanilmistir. Nitel aras-
tirmayi, ‘gdzlem, gériisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri
toplama tekniklerinin kullanildigi, algilarin ve olaylarin
dogal ortamda gergekei ve bitlncil bir bicimde ortaya kon-
masina yonelik nitel bir siirecin izlendigi arastirma’ olarak
tanimlamak mimkdndir (Yildinm & Simsek, 2008: 39). Genel
itibari ile nitel arastirmaci gézlem, goériisme ve dokiimanlardan
yola g¢ikarak kavramlari, anlamlari ve iliskileri agiklayarak streci
sirdurdr (Merriam, 1998; akt. Karadag, 2010).

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini Tirkiye’de lisans diizeyinde mesleki
mizik egitimi veren YOK’e bagl kurumlar olusturmaktadir.
Arastirmada o6rneklem secimine gidilmeyerek c¢alisilabilir
evrenin tamamina ulasiimasi hedeflenmistir. Arastirmada
Turkiye’de mesleki mizik egitimi veren kurumlar ylksekogre-
tim kurumuna bagli lisans programlari ve birinci 6gretim ile
sinirlandinimistir. Ayrica lisans diizeyinde mesleki muzik egiti-
mi veren kurumlara bagli oyunculuk ana sanat dali, bale sanat
dali ve calgi yapim béliimleri arastirmaya dahil edilmemistir.

Verilerin Analizi

Arastirmada veri toplama yontemi olarak tarama yontemi
kullanilmistir. Arastirmanin evreninde yer alan Tirkiye'deki

thttp://www.tmdk.itu.edu.tr/tr/main/page_detail/127).
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Opera Ana sanat Dali
Bale Ana sanat Dali

Miizikoloji B6liimii

Muzikoloji Bilim Dali
Etno-muzikoloji ve Folklor
Geleneksel ve Modal Mizikler Anabilim Dali

mesleki miizik egitimi veren kurumlara iliskin veriler, YOK’te
yer alan devlet ve vakif Universitelerinin bolim bagkanliklari,
konservatuvar midurliikleri ve 6grenci daire bagkanliklarindan
elde edilmistir. Verilerin sunumunda betimsel analiz yontemi
kullanilmistir. Betimsel analiz, nitel ¢oziimlemelerdeki verilerin
Ozgln bicimlerine sadik kalinarak kisilerin soylediklerinden,
yazdiklarindan ve dokimanlarin iceriklerinden dogrudan alin-
tilar yapilarak, betimsel bir yaklasimla verilerin sunumudur
(Karadag, 2010).

BULGULAR

Tirkiye’de Lisans Diizeyinde Mesleki Miizik Egitimi Veren
Universiteler

Turkiye'de lisans diizeyinde mesleki muzik egitimi veren tiniver-
siteler kurum tiirt, mesleki miizik egitiminin tiirli, 6grenci sayi-
lari, Universitede ilgili programin kurulus yili ve egitim siirecinin
durumu ile birlikte Tablo 2’de belirtilmistir.

Tablo 2’'de yer alan veriler ilgili Gniversitelerin resmi internet
sitelerinden, bolim baskani veya midir dizeyindeki aka-
demik personelden ve 6grenci isleri daire baskanliklarindan
elde edilmistir. Turkiye’de 2016 yili itibariyle yiksekdgrenim
lisans programlari diizeyinde mesleki muzik egitimi veren 116
program/boélim/fakilte/anabilim dali saptanmistir (Tablo 2).
Tablo 2’de belirtilen 6grenci sayilarina kimi konservatuvar veya
sahne sanatlari fakiiltelerinde yer alan klasik bale sanat dal,
oyunculuk sanat dali, ¢algl yapim bolima ile tiyatro bolimi
ogrencileri dahil degildir.

Tiirkiye’de Kurulus Yillarina Gére Mesleki Miizik Egitimi Veren
Programlar

Turkiye’de mesleki muzik egitimi veren lisans programlari sayi-
sinda o6zellikle 2005 yilindan itibaren fark edilir bir artis oldugu
gozlemlenmektedir. 2005 yilindan ginimize degin gozlem-
lenen bu artis, Tirkiye'deki Universite sayilarindaki artisla
paraleldir. Mesleki mizik egitimi veren lisans programlarinda
en ylksek artig yillari sekiz yeni program (anabilim dali/konser-
vatuvar/miizik bolima) ile 1992 yil, yedi program ile 2006 yili
ve 13 yeni program ile 2007 yilidir. Bu durumda agilan mesleki
mizik egitimi lisans programlarinin eski Universitelerde degil,
¢ogunlukla yeni kurulan Universitelerde oldugu soylenebilir.
Turkiye’de 1923’ten 2003 yilina kadar gecen 70 senede agilan
mesleki mizik egitimi veren lisans programi sayisi 55’tir. Bu say!I
icerisindeki mesleki mizik egitimi lisans programlarinin 50'si
devlet Universitesi icerisinde, besi vakif Universitesi icerisinde
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Tablo 2: Tirkiye’de Mesleki Miizik Egitimi Veren Lisans Programlari**

Kurum Ogrenci | Kurulus Egltlm

© 00 N O 1 B W N -

NN NNNNRRRRRRER B B 2
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N
(o)}

27
28
29

30

31
32
33
34
35

36

37
38
39
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Abant izzet Baysal
Adiyaman
Adnan Menderes
Adnan Menderes
Afyon Kocatepe
Agri Ibrahim Cegen
Ahi Evran
Akdeniz
Akdeniz
Akdeniz
Aksaray
Anadolu
Ankara
Ardahan
Artvin Coruh
Atatiirk
Ataturk
Balikesir
Bartin
Bagkent
Batman
Bayburt
Bitlis Eren
Bozok
Biilent Ecevit

Celal Bayar

Cumbhuriyet Universitesi
Cumhuriyet Universitesi
Canakkale 18 Mart

Cankiri Karatekin

Cukurova
Dicle
Dicle

Dokuz Eylul
Dokuz Eylul

Duzce

Ege
Erciyes
Erzincan

Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Vakif
Devlet
Devlet
Vakif
Devlet
Devlet

Devlet

Devlet
Devlet
Devlet

Devlet

Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet

Devlet

Devlet
Devlet
Devlet

Miizik Ogretmenligi
Konservatuvar
Miizik Ogretmenligi
Konservatuvar
Konservatuvar
Miizik Ogretmenligi
Miizik Ogretmenligi

Glzel Sanatlar Fakultesi
Konservatuvar
Miuizik Ogretmenligi
Konservatuvar
Konservatuvar
Guzel Sanatlar Fakultesi
Miizik Ogretmenligi
Miizik Ogretmenligi
Guzel Sanatlar Fakultesi
Miizik Ogretmenligi
Miizik Ogretmenligi
Konservatuvar
Glzel Sanatlar Fakiltesi
Miizik Ogretmenligi
Glizel Sanatlar Fakiltesi
Miizik Ogretmenligi
Konservatuvar

Glzel Sanatlar Tasarim ve
Mimarlik Fakultesi

Glzel Sanatlar Fakiltesi
Miizik Ogretmenligi
Miizik Ogretmenligi

Guzel Sanatlar Fakuiiltesi/Muzik
Teknolojisi
Konservatuvar
Miizik Ogretmenligi
Konservatuvar
Miizik Ogretmenligi
Konservatuvar

Sanat,Tasarim ve Mimarlik
Fakultesi

Tirk Musikisi Konservatuvar
Guzel Sanatlar Fakiltesi
Miizik Ogretmenligi

Bolu
Adiyaman
Aydin
Aydin
Afyon
Agri
Kirsehir
Antalya
Antalya
Antalya
Aksaray
Eskisehir
Ankara
Ardahan
Artvin
Erzurum
Erzurum
Balikesir
Bartin
Ankara
Batman
Bayburt
Bitlis
Yozgat
Zonguldak

Manisa

Sivas
Sivas
Canakkale

Cankir

Adana
Diyarbakir
Diyarbakir

izmir
izmir

Duzce

izmir
Kayseri
Erzincan

69
120
60
225
76

100
200

73
174

160
120
160

240
58

105

160
120
120

22
220

212
120
170

380
100
150

1994
2006
1992
2005
2001
2007
2012
2010
2003
1999
2006
1986
2012
2013
2007
1992
1995
2002
2010
2003
2007
2008
2007
2008
2007

2015

2002
1995
1996

2012
1992

2002
1982
1982

2010

1983
1996
1999

Aktif
Kismen*
Aktif
Aktif
Aktif
Kismen*
Aktif
Aktif

Aktif
Aktif

Aktif
Aktif
Aktif

Aktif
Kismen*

Aktif

Aktif
Aktif
Aktif

Kismen*

Aktif

Aktif
Aktif
Aktif

Aktif
Aktif
Aktif
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Tablo 2: Devam

Kurum Ogrenci | Kurulus Egltlm

41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53

54

55

56
57

58
59
60

61

62
63
64
65
66

67

68
69
70
71
72
73
74
75
76

Gazi
Gazi
Gaziantep
Gaziantep
Gaziosmanpasa
Giresun
Giresun
Hacettepe
Hakkari
Halig
Harran
Harran
Hitit
1gdir
ihsan Dogramaci Bilkent
indnu
indni
indnu
istanbul Bilgi
istanbul Medeniyet

istanbul Medipol

istanbul Teknik

istanbul

Kafkas

Kafkas

Kafkas
Kahramanmaras Siitcii imam

Karabuk

Karadeniz Teknik
Karadeniz Teknik
Kastamonu
Kirikkale
Kocaeli
Kocaeli
Kocaeli
Mardin Artuklu
Marmara

Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Vakif
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet

Vakif

Devlet

Devlet
Devlet

Vakif
Devlet

Vakif

Devlet

Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet

Devlet

Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet

Miizik Ogretmenligi
Konservatuvar
Miizik Ogretmenligi
Konservatuvar
Miizik Ogretmenligi
Miizik Ogretmenligi
Konservatuvar
Konservatuvar
Miizik Ogretmenligi
Konservatuvar
Miizik Ogretmenligi
Konservatuvar
Guzel Sanatlar Fakultesi
Guzel Sanatlar Fakultesi

Miizik ve Sahne Sanatlari
Fakiltesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim
Fakultesi

Miizik Ogretmenligi
Konservatuvar

Sosyal ve Begeri Bilimler
Fakiltesi Muzik Bolim{

Miizik Ogretmenligi
Glizel Sanatlar, Tasarim ve
Mimarhk

Tark Musikisi Devlet
Konservatuvari

Konservatuvari
Miizik Ogretmenligi
Glzel Sanatlar Fakultesi
Konservatuvar
Glzel Sanatlar Fakultesi

Guzel Sanatlar ve Tasarim
Fakultesi

Miizik Ogretmenligi
Konservatuvar
Miizik Ogretmenligi
Guzel Sanatlar Fakultesi
Konservatuvar
Miizik Ogretmenligi
Glzel Sanatlar Fakultesi
Konservatuvar
Glzel Sanatlar Fakultesi
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Ankara
Ankara
Gaziantep
Gaziantep
Tokat
Giresun
Giresun
Ankara
Hakkari
istanbul
Sanliurfa
Sanliurfa
Corum
1gdir

Ankara

Malatya

Malatya
Malatya

istanbul
istanbul

istanbul

istanbul

istanbul
Kars
Kars
Kars
Kahramanmaras

Karabuk

Trabzon
Trabzon
Kastamonu
Kirikkale
Kocaeli

Kocaeli
Mardin
istanbul

100

100
100

261

Veri yok
180
1

40

90

170
90

50

30

614

136

125

91

200
40

184
74

140

200

1924
2012
2002
1998
2000
2011
2008
1936
2011
2000
2007
2013
2013
2011

1986

2001

1990
2007

1998
2010

2009

1975

1986
2000
2011
2003
2006

2008

1988
2008
2006
2005
2005
2002
1997
2007
2006

Aktif
Aktif

Aktif
Aktif

Aktif

Aktif

Aktif
Kismen*

Aktif

Aktif

Aktif
Aktif

Aktif

Kismen*

Aktif
Aktif

Aktif

Aktif

Aktif
Kismen*

Aktif
Aktif

Aktif

Aktif
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Tablo 2: Devam

Kurum Ogrenci | Kurulus Egltlm

Marmara Devlet Miizik Ogretmenligi istanbul 1980 Aktif
78 Mehmet Akif Ersoy Devlet Miizik Ogretmenligi Burdur 150 1993 Aktif
79 Mersin Devlet Konservatuvar Mersin 345 1994 Aktif
80 | Mimar Sinan Guizel Sanatlar | Devlet Konservatuvar istanbul 128 1970 Aktif
81 Mugla Sitki Kogman Devlet Miizik Ogretmenligi Mugla 120 1992 Aktif
82 Mustafa Kemal Devlet Konservatuvar Hatay 51 2007 Aktif
83 Mustafa Kemal Devlet Miizik Ogretmenligi Hatay - 2007 -
84 Mus Alparslan Devlet Miizik Ogretmenligi Mus - 2007 -
85 Namik Kemal Devlet Turk Mazigi Konservatuvar Tekirdag - 2013 -
86 Necmettin Erbakan Devlet Miizik Ogretmenligi Konya 160 1987 Aktif
87 Necmettin Erbakan Devlet Guzel Sanatlar Fakiltesi Konya - 2013 -
88 Necmettin Erbakan Devlet Konservatuvar Konya - 2012 -
89 Nevsehir Haci Bektas Veli Devlet Miizik Ogretmenligi Nevsehir - 2011 -
90 Nevsehir Haci Bektas Veli Devlet Guzel Sanatlar Fakiiltesi Nevsehir 80 2011 Kismen*
91 Nigde Devlet Miizik Ogretmenligi Nigde 120 1992 Aktif
92 Nigde Devlet Turk Muzigi Konservatuvar Nigde 25 2000 Kismen*
93 Okan Vakif Glzel Sanatlar Fakiltesi istanbul 10 1999 Kismen*
94 Ondokuz Mayis Devlet Miizik Ogretmenligi Samsun 120 1999 Aktif
95 Ondokuz Mayis Devlet Konservatuvar Samsun 10 2014 Kismen*
9% Ordu Devier | MUzikve Sahne Sanatlan Ordu 227 | 2012 | Akdf

Fakiltesi
97 Osman Gazi Devlet Konservatuvar Eskisehir - 2007
98 Pamukkale Devlet Miizik Ogretmenligi Denizli 139 1995 Aktif
99 Pamukkale Devlet Mdzik ve Sa.hne §anat|ar| Denizli - 2012 -
Fakultesi
100 Recep Tayyip Erdogan Devlet Miizik Ogretmenligi Rize - 2006 -
101 Sakarya Devlet Konservatuvar Sakarya 230 2000 Aktif
102 Selcuk Devlet Konservatuvar Konya 50 1992 Aktif
103 Sinop Devlet Miizik Ogretmenligi Sinop - 2007 -
104 Sitleyman Demirel Devlet Guzel Sanatlar Fakultesi Isparta 60 2003 Aktif
105 Trakya Devlet Miizik Ogretmenligi Edirne 120 1992 Aktif
106 Trakya Devlet Konservatuvar Edirne 46 1992 Aktif
107 Tunceli Devlet Gluizel Sanatlar Fakiiltesi Tunceli - 2008 -
108 Uludag Devlet Miizik Ogretmenligi Bursa 120 1981 Aktif
109 Uludag Devlet Konservatuvar Bursa 40 1998 Aktif
110 Yasar Vakif Sanat ve Tasarim Fakultesi izmir 100 2008 Aktif
111 Yildirim Beyazit Devlet Turk Mizigi Konservatuvari Ankara 45 2013 Kismen*
112 Yildiz Teknik Devlet Sanat Tasarim Fakultesi istanbul 193 1998 Aktif
113 Yuziinci Yil Devlet Miizik Ogretmenligi Van 120 1994 Aktif
114 Yiiziinci Vil Devlet Trk Mzigi Deviet Van 140 | 2014 | Akdf
Konservatuvari

Kismen*: Henliz lisans egitiminde 4 yil doldurmadidi icin tiim sinif/dénem kontenjani dolu olmayan veya kurulus asamasinda oldugu igin tiim ana sanat
dallar aktif olmayan program. **Veriler 2016 yilina aittir.
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yer almaktadir. 2004 yilindan 2015 yilina kadarki slirecte top-
lam 61 yeni fakilte, bolim, anabilim dal ya da konservatuvar
acllmistir. Bunlarin 56’s1 devlet, besi vakif Gniversiteleri igerisin-
de yer almaktadir. Cumhuriyetin ilanindan sonraki ilk 70 yilda
acilandan daha fazla fakilte, boltim, anabilim dali ya da konser-
vatuvar son 12 yilda (2004-2015) acilmistir. Bu durumda yeni
acilan Universiteler baglaminda mesleki mizik egitimi veren
lisans programlarinda yogun bir artis oldugundan so6z edilebilir.
Turkiye’de mesleki mizik egitimi veren lisans programlarinin
yillara gore sayilari Grafik 3’te verilmistir.

Tiirkiye’de Kurulus Tiiriine Gore Mesleki Miizik Egitimi Veren
Lisans Programlari

2015 yili itibariyle 116 lisans programindan 106’si devlet,
10’u ise vakif Gniversitelerinde saptanmistir. Devlet Universi-
telerinde mizik egitimi veren lisans programlarindaki artisa
ragmen, vakif Gniversitelerinde stirekli bir artis gézlenmemistir.
Turkiye'de vakif Universitelerinin son yillardaki artisi diisu-
nuldigiinde (grafik 3) vakif Gniversitelerinin mesleki muzik
egitimine yonelik anabilim dali/ana sanat dali/ konservatuvar/
mizik bolimi gibi yeni lisans programlari agma konusunda
kisith davrandiklari gérilmektedir. Bu durumda, egitim kurumu
olmalarinin yani sira kar-zarar iliskisi cercevesinde ticari birer
egitim kurumu olan vakif Gniversitelerinin mizik egitimi bolu-
mi agmayi gerekli bulmadiklari diisiiniilebilir. Universitelerin
kurulus tiri agisindan mesleki muzik egitimi programlarinin
dagihmi da Grafik 4’te verilmistir.

Grafik 4’te goruldigi gibi, Tirkiye’de mesleki miizik egitimi
veren 116 lisans programinin 106’si (%91) devlet tniversitesin-
de, 10'u (%9) vakif Gniversitesinde yer almaktadir.

Program Tiiriine Gore Mesleki Mizik Egitimi Veren Lisans
Programlari

Tirkiye’de Universitelerde yer alan mesleki miizik egitimi lisans
programlari akademik teskilatlanma hiyerarsisi, programin
yapisi, tard ve amaci bakimindan farkhhk gostermektedir.
Turkiye’de mesleki muzik egitim veren lisans programlari Turk
miizigi devlet konservatuvarlari, klasik batt mizigi konserva-
tuvarlari, egitim fakulteleri giizel sanatlar egitimi bolimlerine
bagh muzik 6gretmenligi anabilim dallari, glizel sanatlar fakul-
telerine bagh mizik bilimleri ve mizik teknolojileri bélimleri,
temel bilimler bolimi, mizik ve sahne sanatlari fakulteleri
miizik bélimleri olarak siralanabilir. Universitelerde lisans
dizeyinde mesleki mizik egitimi veren programlarin dagilimi
grafik 5’te verilmistir. Grafikte glizel sanatlar fakiltesi (GSF),
glzel sanatlar tasarim ve mimarlik fakiltesi, sanat tasarim ve
mimarlik fakiiltesi ile sosyal ve beseri bilimler fakiltesine bagh
mizik bolimleri ‘glizel sanatlar fakultesi mazik bolimi’ kate-
gorisinde degerlendirilmistir.

Grafik 5 degerlendirildiginde, Tirkiye'de en fazla sayida olan
program tiiri 43 ile (%37) miizik 6gretmenligi anabilim dalidir.
Sayisal anlamda ikinci sirada 33 adet (%28) devlet konservatu-
vari gelmektedir. Turkiye'de 30 adet (%26) GSF mizik bolimi,

B vakif

M Devlet

Grafik 3: Turkiye’de mesleki mizik

N EE EEEEEEEEEERE
- - - - - - - N O — T— S S egitimi veren lisans programlarinin
o o o o o o - — — (o] (o] ol ol ol ~] (o ] .
yillara gore sayilari.
Universite Tiirii Program Tiirii
m Vakif B Miizik Ogretmenligi
AB.D.
m Devlet

B Giizel Sanatlar
Fakiiltesi Miizik
Bolimii

Grafik 4: Mesleki miizik egitimilisans programlarinin tiniversitelerin
kurulug tiirG agisindan dagilimi.

Grafik 5: Universitelerde lisans diizeyinde egitim veren mesleki
mizik egitimi programlarinin dagihmi.
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yedi adet Tiirk mizigi devlet konservatuvari ve ¢ adet mizik
ve sahne sanatlari fakiltesi bulunmaktadir. Tirkiye’de mesleki
mizik egitiminin gesitliligine ragmen tirlerin program ciktilari,
mesleki anlamda muglak bir gériiniim sergilemektedir. Farkh
Universitelerin ayni bashigl tasiyan bolimlerinde bile 6gretim
programlari ve program ciktilari bakimindan farkliliklar géral-
mektedir. Ornegin Akdeniz Universitesi GSF Mizik Bélimi
programinin hedef ¢iktisi ‘b6liim mezunlari, 6zel kamu ve kuru-
luglarinda alanlarina gére miizisyen olarak gorev alabilir’ sek-
linde tanimlanmistir.2 Kirikkale Universitesi GSF Miizik B&limii
ise programinin hedefini ‘mezun olan 6grencilerimiz dort yillik
egitim-6gretim déneminde formasyon egitimlerini de alarak
hem birer mizikolog hem de birer miizik 6gretmeni donani-
mina sahip olarak mezun olmaktadir’ seklinde tanimlamistir.
Yener ve Apaydinli (2016)'ya gore konservatuvarlarda farkli
sanat dallarinda egitim verilmektedir ve bu okullardan mezun
olanlar, mezun olduklari ana sanat dallarina gore sanatgi, bes-
teci (kompozitor), miizikolog gibi unvanlara sahip olmaktadir.
Ancak bu kurumlarin yapilanmalari dikkatli incelendiginde
farkli isimlendirmelerle ayni isleve sahip bir¢cok ana sanat dal
oldugu gorilmektedir. Tirkiye'de Giizel Sanatlar Fakiilteleri
Miizik Béliimleri ilk olarak 1975 yilinda Ege Universitesi biin-
yesinde muzik alaninda bilimsel aragtirma yapilmasi amaciyla
kurulmustur. Fakat giizel sanatlar fakiilteleri zaman igerisinde
performans alanina iliskin program tirleri agmak suretiyle
konservatuvarlarin amagladigi 6grenci giktisi hedeflerine yone-
lerek ve 1975 yilindaki kurulus amaclarindan saparak konserva-
tuvarlarla benzer amagli programlara donismislerdir (Yener &
Apaydinl, 2016). Genel olarak degerlendirildiginde Tiirkiye'de
mesleki mizik egitimi veren yliksekogretim kurumlarinin aka-
demik teskilatlanma, amag ve program bakimindan tutarsiz bir
goériinim sergiledikleri séylenebilir. Ornegin Karabiik Universi-
tesi Glzel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Muzik Ana sanat Dal
ders icerikleri ve 6gretim programi bakimindan egitim fakiltesi
‘muzik 6gretmenligi anabilim dalina’ benzer bir 6zellik gosterir-

ken, Kocaeli Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Performans
Ana Sanat Dali ‘konservatuvar’ yapilanmasini ¢agristirmaktadir.
Mesleki hedef anlaminda da glizel sanatlar fakiltelerinin ortak
bir 6grenci ¢iktisi hedefledigi sdylenemez. Kimi Universitelerin
glzel sanatlar fakultesi mizik b6limi ana sanat dallari misyon
olarak ‘icraci, sanatgl yetistirmek’ kavramlarini kullanirken,
kimileriyse bolimden mezun olduktan sonra 6grencilerini ilgili
kurumlarda arastirmaci ve gizel sanatlarla ilgili egitim kurum-
larinda akademik eleman olarak calisabilirlige vurgu yapmak-
tadir.

Ogrenci Sayilarina Gére Mesleki Miizik Egitimi Veren Lisans
Programlari

Tablo 2’ye gore anabilim dal, bolim, fakiilte ya da konserva-
tuvar farki gozetmeksizin tim Universitelerde lisans diizeyinde
mesleki muzik egitimi alaninda 6grenim gérmekte olan 6grenci
sayisi 10348’dir. Bu durum her yil ortalama 2547 mesleki miizik
egitimi lisans mezunu anlamina gelmektedir. Bu sayiya yeni
acilan Universiteler ile daha eski yillarda kurulmus olmasina
ragmen son 15 yillik siregte blinyesine yeni mizik bolimd,
mizik 6gretmenligi anabilim dali ya da konservatuvar katmaya
calisan, kurulus asamasindaki ve 6grenci alimina heniz bas-
lamamis Universiteler dahil degildir. Tablo 2’nin dipnotunda
belirtildigi gibi kimi programlar kurulus asamasinda olduklarin-
dan heniiz tim siniflarinda 6grenci bulunmamaktadir. 10348
Ogrencinin program tiriine gére dagihmi Grafik 6’da verilmistir.

Grafik 6 incelendiginde Universitelerde en fazla sayisal cogun-
luga sahip program tari mizik 6gretmenligi anabilim dal
olmasina ragmen 6grenci sayisi bakimindan en fazla sayiy1 3462
ile (%34) devlet konservatuvari 6grencileri, en kalabalik ikinci
kategoriyi 3445 6grenci sayisi ile mizik 6gretmenligi anabilim
dah (%33); olusturmakta, bunu 1932 6grenci sayisi ile (%18)
GSF ‘mizik bolumid’ 6grencileri takip etmektedir. Dordlinci
sirada 1122 06grenci sayisi ile (%11) Turk Muzigi Devlet Kon-
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Grafik 6: Lisans diizeyinde
mesleki mizik egitimi alan
ogrencilerin program tlriine
gore dagilimi.

2http://gsf.akdeniz.edu.tr/muzik-bolumu

3https.//muzik.kku.edu.tr/Bolum/Sayfa/Index?Sayfa=BolumNedenBolumumuz

290

Cilt/Volume 8, Sayi/Number 2, Agustos/August 2018; Sayfa/Pages 280-297



Yiksekogretim ve Bilim Dergisi/Journal of Higher Education and Science

servatuvari ve en az 6grenci sayisi olan 227 (%4) ile Muzik ve
Sahne Sanatlari Fakdltesi takip etmektedir. Kategorik yaklagim
olarak Devlet Konservatuvarlari, Tirk Mizigi Devlet Konserva-
tuvarlari ile birlikte ele alindiginda tiim programlardan fazla
Ogrenci sayisina sahiptir. Toplam konservatuvar 6grencisi 4584,
tim programlar igindeki orani ise %45tir.

Aktif Olma Durumlarina Gére Mesleki Miizik Egitimi Veren
Lisans Programlari

Yeni acilan mesleki mizik egitimi lisans programlari cesitli
sebeplerden aktif olarak egitim-6gretim faaliyetlerine basla-
yamamakta ya da kismen baslamaktadirlar. Turkiye’de aktif
olarak egitim-6gretim faaliyetlerine baslamayan ya da kismen
baslamis olan programlar sebep iliskisi icinde su sekilde kate-
gorize edilebilir:

e YOK tarafindan resmi olarak kurulusu tamamlanmis olma-
sina ragmen, yeterli 6gretim Gyesini tamamlamadigi icin
o6grenci alimina baslamamis program, bolim, konservatu-
var ya da fakilteler

» YOK tarafindan resmi olarak kurulusu tamamlanmis olma-
sina ragmen, yeterli fiziksel olanaklari tamamlamadigi igin
6grenci alimina baslamamis program, bdlim, konservatu-
var ya da fakilteler

* QOgrenci alimina yeni basladigi icin lisans diizeyinde ikinci,
Uglincu veya dordinci sinif 6grencisi olmayan programlar

W Aktif
W Aktif Degil

Kismen Aktif

Grafik 7: Mesleki muzik egitimi veren lisans programlarinin aktif
olup olmama durumu.

¢ Yeterli 6gretim lyesi bulunmadigindan biitiin bolim, ana-
bilim ya da ana sanat dallarinda egitim 6gretime baslama-
mis, kismen bazi ana sanat dali ya da béliimlerine 6grenci
alan programlar

Turkiye’de mesleki muzik egitimi veren lisans programlarinin
aktif olma durumlari Grafik 7’'de belirtilmistir.

Grafik 7 incelendiginde Universitelerde lisans diizeyinde egitim
veren mesleki mizik egitimi programlarinin %55’i aktif, %33’0
ise aktif degildir. On dort program ise (%12) kismen aktif olarak
egitim 6gretim faaliyetlerini sirdirmektedir. Aktif olmayan ve
kismen aktif olan program sayilarinin toplami 52’dir (%45). Aktif
olmayan programlarin tamami 2002 ve daha sonraki yillarda
acilan programlardir. Aktif olmayan programlardan kurulus yih
acisindan en eski tarihli olan program 2002 yil ile Gaziantep
Universitesi Egitim Fakiiltesi Muzik Ogretmenligi Anabilim
Dalidir. Aktif olmayan bolim ya da programlarin tiirine gore
sayisal dagihmi karsilagtirmali olarak Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3 degerlendirildiginde aktif olmayan program tirleri
icinde 18 tane muzik 6gretmenligi anabilim dali oldugu goérul-
mektedir. On (g Gniversitenin ise glizel sanatlar fakiltesi mizik
bolima aktif degildir. Kismen aktif olan béliim ya da program-
larin tlriine gore sayisal dagilimi Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4’te goraldugi gibi kismen aktif olan toplam 13 program
saptanmistir. Aktif olan lisans programlari ile aktif olmayan ya
da kismen aktif olan program sayilari birlikte degerlendirildi-
ginde her program tiirlinlin nicel artis blytklikleri gorilecek-
tir. Aktif olan lisans programlari ile aktif olmayan ya da kismen
aktif olan program sayilari birlikte Tablo 5’'te verilmistir.

Tablo 5 degerlendirildiginde 64 aktif program, 52 aktif olmayan/
kismen aktif olan program gorilmektedir. Bu durum program
tart farki gozetilmediginde Tirkiye’de mesleki muzik egitimi
veren lisans programlarinda mevcut duruma oranla %81’lik bir
artis oldugu gorialmektedir. Mevcut durumda 6grenim goren
Ogrenci sayisinin 10188 oldugu ve heniiz aktif olmayan ya da
kismen aktif olan programlarin tamamen aktif olmasi diisiinil-
diginde lisans dizeyinde mesleki mizik egitimi alan 6grenci
sayisl yaklasik 18450 kisi olacaktir. Bu yeni agilan mesleki mizik
egitimi programlarinin kontenjan hedefine ulagtiklarinda her yil
ortalama 4610 6grenci mezun etmeleri anlamina gelmektedir.

Tablo 3: Aktif Olmayan Bolim ya da Programlarin Tiirline Gore Sayisal Dagilimi

Miizik Ogretmenligi | Tiirk Miizigi Devlet

AD Konservatuvari
Aktif Degil 18 1
Aktif 24 2

Devlet et oyt o Miizik ve Sahne
Konservatuvari GSF Milzik Blimd Sanatlari Fakiiltesi
5 13
23 13 2

Tablo 4: Kismen Aktif olan Bolim ya da Programlarin Tirline Gére Sayisal Dagilimi

Miizik Ogretmenligi

Tirk Miizigi Devlet e e o Miizik ve Sahne
| 4| 5| 4| -

Cilt/Volume 8, Sayi/Number 2, Agustos/August 2018; Sayfa/Pages 280-297

291



Yiksekogretim ve Bilim Dergisi/Journal of Higher Education and Science

Mesleki Miizik Egitimi Programlarindan Mezun Olan Ogrenci-
lerin istihdamina Yonelik Bulgular

Egitim Fakiiltesi Miizik Ogretmenligi Anabilim Dalina iliskin
Durum

Arastirmada ele alinan mesleki muzik egitimi lisans program-
lari icinde Universite sayisi bakimindan en fazla olan program
tard, egitim fakiltelerine bagl faaliyet gosteren mizik 6gret-
menligi anabilim dahdir. 2015 yih itibariyle Turkiye’de 24 adet
aktif, 19 adet de aktif olmayan ya da kismen aktif olan mizik
o6gretmenligi anabilim dah bulunmaktadir. Bu %79 oraninda bir
artisa tekabil etmektedir. 2015 itibariyle toplam 3445 mizik
o0gretmeni adayl mizik egitimi anabilim dallarinda 6grenim
gormektedir. Bu, yilda ortalama 861 mezun anlamina gelmek-
tedir. Kurulus asamasindaki muzik 6gretmenligi programi sayisi
ise 19’dur. Mevcut durumun ortalamasi alindiginda ve kurulus
asamasindaki muzik 6gretmenligi programlarinin benzer bir
ortalama ile 6grenci alacaklari varsayildiginda 6grenim géren
mizik 6gretmenligi anabilim dali 6grenci sayisi 6166’dir. Bu da
yine bir varsayim olarak yilda 1541 mezun anlamina gelmekte-
dir. Milli Egitim Bakanligi’nin son bes yildaki miizik 6gretmeni
ilk atama sayilari Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6’daki verilere gore 2010-2015 yillari arasinda MEB’de
mizik 6gretmeni olarak goérev yapmak icin 12429 basvuru

yapilmis, 4265 kisi atanmig ve 8164 basvuru sonugsuz kalmistir.
Bes yillik dénemde basvuru sayilari ile atanan muzik 6gretme-
ninin orani %35’dir. Bu durumda mevcut muzik 6gretmeni adayi
sayisinin MEB'in istihdam bakimindan ihtiya¢ duydugu sayidan
ylksek oldugu sonucuna varilmaktadir. Alanda yapilan arastir-
malar 6gretmen adaylarinin atanma ve is bulma ile ilgili yogun
kaygi duyduklarini goéstermektedir. Ogretmen adaylarinin
heniiz birinci sinif olmalarina ragmen en biyik kaygilari %56.3
orani ile atanmaya iliskindir (Eret-Orhan & Ok, 2014). YOK, yeni
bir diizenleme ile Miizik Ogretmenligi Anabilim Dali disinda yer
alan bazi muzik programlarina formasyon alma/tamamlama
yontemi ile mizik 6gretmeni olabilme yolunu agmistir. MEB
Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi’nin 2014 yili ‘Ogretmenlik
Alanlari Atama ve Ders Okutma Esaslarinda, Madde 4’te yer
alan ‘Ogretmen adaylari ve dgretmenlerin, mezun olduklari
lisans diizeyindeki yiiksekogretim programina bagli olarak ata-
nabilecekleri alanlar Tablo 7’de verilmistir (MEB, 2014).

Tablo 7’de gériildiigli gibi mizik dgretmenligi meslegi, YOK
ve MEB'’in ishirliginde uygulamaya konulan Ortaégretim Alan
Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans ya da Pedagojik formasyon
egitimiile farkli muzik egitimi veren fakdlte, b6lim ya da alanlar
icin miimkin olabilmektedir. Bu durum, istihdam ve atama ola-
naklari bakimindan sinirh bir alana sahip olan mizik 6gretmeni
adaylarinin ‘rekabet’ edecekleri meslektas sayilarinin kendi

Tablo 5: Aktif Olan Lisans Programlari ile Aktif Olmayan-Kismen Aktif Olan Program Sayilari

Miizik Ogretmenligi

Aktif 24

Aktif Degil

veya Kismen 19 5
Aktif

Turk Miizigi Devlet Devlet GSF Miizik B&liimii Miizik ve Sahne
Konservatuvari Konservatuvari Sanatlari
2 23 13 2

10

17

Tablo 6: Milli Egitim Bakanhg 2010-2015 Miizik Ogretmeni ilk Atama Sayilari

Muzik Ogrt. (Say) Muzik Ogrt. (Say) Muzik Ogrt. (Say) Muzik Ogrt. (%)
2015 Subat 914 343 571 62
2014 Eylal 1691 905 786 46
2014 Subat 573 223 350 61
2013 Kasim 109 1 108 99
2013 Eylal 193 189 4 2
2012 Eylul Ek Atama 1240 135 1105 89
2012 Eylal 2533 913 1620 63
2012 Subat 1259 376 883 70
2011 Temmuz 789 129 660 83
2011 Haziran 1955 707 1248 64
2010 Sozlesmeli 319 127 192 60
2010 Sozlesmeli 488 98 390 79
2010 Kadrolu 366 119 247 67
Toplam 12429 4265 8164 65
292
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programlarindaki mezun sayisindan ¢ok daha fazlasi olacagi
anlamina gelmektedir. Kivang-Oztug’a (2012) gére alanda yapi-
lan galismalar incelendiginde, egitim politikalari olusturulurken
blylk cogunlukla muzik egitimine 6zel olarak yer verilmedigi
gorilmektedir.

Giizel Sanatlar Fakiiltesi Miizik Béliimlerine iliskin Durum

Mesleki mizik egitimi veren yiksekégretim kurumlari igerisin-
de GSF Miuzik Bolumleri/Muzik bilimleri bolimleri de sayisal
anlamda oldukgca 6nemli bir yer teskil etmektedir. Kurulus
asamasinda olanlarla birlikte sayisi 30 olan giizel sanatlar fakil-
tesi muzik bolimlerinin mevcut 6grenci sayisi 1932’dir. Mevcut
mizik bolimiu sayisinin iki katindan fazlasi kurulus asama-
sindadir. Kurulug asamasi tamamlanip 6gretim faaliyetlerine
aktif olarak baslandiginda ve benzer sayida kontenjan alinmasi
durumunda bu sayinin da iki katina yakin olacagi varsayilabilir.
Guizel Sanatlar Fakiiltesi muzik bélimleri kurulus yapisi, akade-
mik teskilatlanma bigimi, amaci, programi ve 6grenci ciktilari

acisindan kendi aralarinda da ortak bir goriinim sergileme-
mektedirler. Ornegin Karabiik Universitesi GSF Muzik Blimii
U¢ ana sanat dalindan olugsmaktadir. Bunlar, miizik ana sanat
dal, Tark halk mazigi ana sanat dali ve Turk sanat mizigi ana
sanat dalidir. Fakat program igerigi, ders icerikleri ve kredi sayi-
lari bakimindan mizik 6gretmenligi anabilim dali programiyla
%90 benzerlik géstermektedir. Nevsehir Universitesi GSF Miizik
ve Sahne Sanatlari B6lim{ ise Mizik Ana Sanat Dali ve Sahne
Sanatlari Ana Sanat Dali olmak Uzere iki farkh birimi blinye-
sinde barindirmaktadir. Atatiirk Universitesi GSF Muizik Bilim-
leri Bolimi ise klasik konservatuvar teskilatlanmasina benzer
sekilde kompozisyon, tiflemeli-vurmali sazlar, vb. ana sanat dal-
larindan olugsmaktadir. Bu Muzik Bilimleri boliminin amaci “...
ulusal ve evrensel mizik kaltlrina 6grenmek suretiyle 6zgiin
yaratilar Uretebilen muzik bilimcileri ve mizik teknologlar
yetistirmektir. Bu nedenle 6grencilerimiz, Cumhuriyetimizin ve
modern ¢agin ilkelerini anlayabilen ve yorumlayabilen sanatgi
bireyleri olarak yetistiriimektedir...” seklinde aciklamakta-

Tablo 7: Ogretmen adaylari ve 6gretmenlerin mezun olduklari lisans diizeyindeki yiiksekdgretim programina bagl olarak atanabilecekleri

alanlar

Atamaya . e e .
Esas Olan Alan Mezun Oldugu Yiiksek6gretim Programi/Fakiilte

1. Miizik Ogretmenligi
2. Muzik Bolimu/Anabilim Dallari *

3. Mizik ve Sahne Sanatlari Bolimuinin;

- Mauzik Topluluklari Ana Sanat Dali *

Devlet Konservatuvarinin;

- Ses Egitimi Bolimu*
- Muzik Bilimleri Bolumu *

Harp, Piyano, Mizrapli Calgilar *

Muzik - Bando Sefligi*

- Folklor ve Etnomuzikoloji */-Muzikoloji
- Opera */-San ve Opera *

- Opera ve Konser Sarkicilig

- Tirk Sanat Mazigi

- San/-Turk Halk Oyunlari

- Turk Muzigi /-Turk Musikisi

- Koro/-Muzik Teknolojisi/-Muzik Teorisi

Egitimi Ana Sanat Dali)

basari ile tamamlayanlar.

- Duysal (ses) Sanatlari Tasarimi Anabilim Dali*

4. Guzel Sanatlar Fakultesi ve Turk Musikisi Devlet Konservatuvari ile

- Temel Bilimler B6lumi */Kompozisyon Bolimu *

- Calgi Bolimleri: Nefesli Calgilar, Yayli Calgilar, Vurmal Calgilar, Piyano ve

- Turk Halk Muzigi/Tiurk Halk Mizigi (Ses Egitimi Ana Sanat Dali/Calgi

(*) Bakanlik ve Yiiksekégretim Kurulu (YOK) is birlidi ile agilan/a¢ilacak
olan Ortaégretim Alan Ogdretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans ya da Pedagojik
Formasyon Programi/Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifikasi Programini

Okutacagi Dersler

- Miuzik Alt Alani
- Sanat Etkinlikleri (Ortaokul)

- Guzel Sanatlar ve Spor
Liselerinin Mizik alani ile
ilgili dersleri

- Diger Alanlarin Muzik alani
ile ilgili dersleri
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dir. Nevsehir Universitesi Miizik B&limii resmi internet sayfa-
sinda programin amacini “mizik ve sahne sanatlari bélimd,
mezun verecegi 6grencilerinin sanatgl, arastirmaci, elestirmen,
sanat danismani ve mizik yonetmeni olarak calisabileceklerini
saglamasinin yani sira mizik topluluklari, orkestra ve korolarda
icracl veya muzik egitimi verilen egitim kurumlarda 6gretim
elemani olarak sanatlarini stirdiirmelerini amaglamaktadir”
seklinde ifade etmektedir. Akdeniz Universitesi GSF ise prog-
ramin c¢iktisini “...bdlGm mezunlari 6zel kamu ve kuruluslarinda
alanlarina gore miuzisyen olarak goérev alabilirler” seklinde
ifade etmektedir. Blinyesinde konservatuvar gibi ana sanat
dallari barindirmasinda ragmen lisans diizeyinde egitim veren
bu béltimlerin higbirinin orta 6gretim ve ilk6gretim kademeleri
bulunmamaktadir. Konservatuvarlarin ve klasik batt miiziginin
besigi olarak bilinen Avrupa Ulkelerinde dahi mizik alaninda
sanatgl yetistirebilmek igin ihtiya¢ duyulan ortalama siire on
yildir. Bu durumda lisans devresinde 6grenci alimina baslayan
ve akademik teskilatlanmasi, program ciktilari, amaci, 6gretim
programi kendi arasinda oldukg¢a farkliliklar gosteren glizel
sanatlar faklltesi mazik bolimlerinin evrensel normda sanatgl
yetistirmelerinin glg olacag sdylenebilir. Glzel sanatlar fakiil-
teleri mizik bolimlerinin 6grenci profilinde programdan kay-
naklanan tanimsizlik olgusu, 6grencilerin benlik kavramlarini
da etkileyebilmektedir. Deniz ve Azeri’ye (2006) gére konser-
vatuvar 6grencileri, genel lise ve AGSL 6grencilerine gore daha
olumlu benlik kavramina sahiptir. Bu farkhlik konservatuvar
ogrencilerinin mizik egitimine daha kiiglik yasta baslamalari,
miizik egitimini daha yogun olarak almalari ve mesleki hazirlik
calismalarina daha ¢ok zaman ayirmalar, 6gretmenlerinin,
ailelerinin, gevrenin onlara yikledikleri sanatgi kimligi ile ken-
dilerini daha ¢ok Ozdeslestirmeleri gibi sebeplerden kaynak-
lanabilmektedir (Deniz & Azeri, 2006). Bu bulgular Celenk’in
(2016: 63) arastirma sonuglari ile tutarliik gostermektedir. Bu
arastirmada Tirkiye’de mesleki muzik egitimi veren kurumlarin
kurulus amaglari ile mevcut isleyisleri arasinda énemli farklilik-
lar oldugu saptanmistir (Celenk, 2016).

Devlet Konservatuvari, Tiirk Miizigi Devlet Konservatuvari,
Miizik ve Sahne Sanatlari Fakiiltelerine iliskin Durum

Turkiye’de Cumhuriyetin  kurulusundan giinimize kadarki
sirecte acilmis olan ve faaliyet gosteren opera sayisi alti’dir.
Bunlar Ankara, istanbul, Antalya, Mersin, izmir ve Samsun Dev-
let Opera ve Balesi Middurliiklerine bagl olarak faaliyet goster-
mektedir. Turkiye’de Kiltlr ve Turizm Bakanligina bagl alti sen-
foni orkestrasi, bir coksesli muzik korosu, doért Turk Halk Mizigi
korosu, sekiz Klasik Tiirk Mizigi korosu ve yedi adet Turk Mizigi
toplulugu faaliyet gostermektedir. Bunlarla birlikte buyiksehir
belediyelerine bagh iki senfoni orkestrasi, bazi buyiksehir
belediyelerinde popliler muzik icra eden kent orkestralari
bulunmaktadir. Cesitli vakiflarin ¢atisi alinda 4 senfoni orkest-
rasi bulunmaktadir. Bu sayilar Avrupa (lkelerinin orkestra
sayilarinin oldukca altindadir. Ornegin Cek Cumhuriyetinde 29,
Finlandiya’da 37, Almanya’da 87 siirekli orkestra bulunmakta-
dir. 2003 yilindan glinlimiize kadarki stiregte Turkiye'de devlete
bagh yeni senfoni orkestrasi kurulmamis, yeni bir adet (Sam-
sun) opera agilmig, mevcut olanlarin da varligi ve teskilatlanma
bicimi Tirkiye Sanat Kurulu (TUSAK) yasa tasarisi ile tartismaya
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acilmistir. Yeni agilan Universitelerle birlikte Tirkiye'deki kon-
servatuvar sayisi 40’a ulasacaktir. Su an aktif olan 25 konser-
vatuvarda toplam 4584 lisans 6grencisi 6grenim gérmektedir.
Konservatuvarla benzer yapida olan miizik ve sahne sanatlari
fakultesi sayisi ise U¢'tlr ve 6grenci sayisi 227’dir. Kurulus asa-
masinda olan alti konservatuvar ve bir sahne sanatlari fakiltesi
de dusinialduginde yedi yeni program etmektedir. Bu %30’luk
nicel biyime varsayimiyla yeni acilan yliksekégretim kurum-
larinin kurulus asamalari gergeklesip faal olduklarinda 6grenci
sayilarinin yaklasik 5500 olmasi anlamina gelmektedir. Bu da
yakin gelecekte yilda ortalama 1375 sanatc¢i/kompozitor/mizi-
kolog mezun verilmesi anlamina gelmektedir. Diinya genelinde
de sanatgcilarin istihdami ve varliklarini stirdiirebilmeleri gesitli
kosullarla iliskilidir. Bireyin kendisini sanat alanindaki mesleki
seciminden dolayi iyi hissetmesinin kosulu, “bu alandaki ¢alis-
malarinla ileride ne yapacaksin?” sorusuna yanit verebilme
durumuyla dogrudan iliskilidir. Bu soruyu yanitlayabilmek,
secilen sanat alaninda yasanan akademik hazirlik sirecinin,
alanda uzmanlasabilme, mesleki beceri ve tutumu gelistirebil-
me, alanda kariyer ve is bulabilme siirecine ne oranda hizmet
ettigiyle de iliskilidir (Luke, Diambra, & Gibbons, 2014). Sanat
egitiminde kariyer ve istihdam olanaklari g6z oniine alinmadi-
ginda, mesleki sanat 6grenimi alan kisilerin kendilerini gliven-
de hissedebilmeleri icin genellikle akademik alana yoneldikleri
gozlenmektedir. Bu sinirl istihdam sanatin, kendini tekrarlar
sekilde hep akademik alana hapsolmasi riskini tasir.

TARTISMA, SONUGCLAR ve ONERILER

Yapilan arastirma Tirkiye’de ‘yeni acilan lniversite’ olgusuna
paralel olarak ‘yeni agilan mesleki mizik egitimi veren fakiilte,
bolim ve programlar’ oldugunu gostermektedir. Arastirma
sonuglarina gore Turkiye’de mesleki mizik egitimi veren yuk-
sekogretim kurumlarindaki artis iki boyutta gézlenmistir. Bun-
lardan birincisi, yeni acilan tniversiteler icerisinde acgilan muzik
fakultesi, bolimleri ve programlari; ikincisi ise daha onceki
yillarda kurulmus olup binyesine son yillarda muzik fakiil-
tesi, konservatuvar, glzel sanatlar fakiltesi mizik boltimleri
ve mizik 6gretmenligi anabilim dallari agan Universitelerdir.
Kurulus asamasindaki fakilte, bélim ya da anabilim dallarinin
tam kontenjan ile faal olmasi durumunda ve program tiri farki
gozetilmediginde Turkiye’de mesleki mizik egitimi veren lisans
programlarinda mevcut duruma oranla %81’lik bir artis olaca-
g1 dngorilebilir. ki durumun toplami olarak, ilkenin su anki
istihdam olanaklarinin Gzerinde bir sayida 6grencinin mesleki
mizik egitimi aldig1 goriilmektedir. Arastirmada fakiilte, bolim
ya da program ayirt edilmeksizin 116 mesleki mizik egitimi
veren lisans programi saptanmigtir. Bu programlarin yalnizca
64’0 aktiftir. Kalan 52 programin agilabilmesi ya da tiim prog-
ram/boliim ve ana sanat dallari ile aktif olabilmesi igin en basta
yetismis 6gretim Uyeleri ve donanimh mizik binalarina ihtiyag
duyulmaktadir. Cetinsaya’ya (2014) gére 2003-2013 yillarinda
bitirilen doktoralarin temel bilim alanlarina gore oransal dagi-
liminda ‘sanat’ alaninin orani %2.4’ tir. Bu oranin tiim sanat
dallarini kapsadigi dusindldiginde yeni agilan muzik progra-
mi, fakiiltesi ya da bolimlerinin ihtiya¢ duydugu 6gretim lyesi
sayilarini karsilamasinin daha uzun yillara yayilacagi 6ngériile-
bilir. Yine Cetinsaya’ya (2014) gére herhangi bir politika mida-
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halesi olmamasi durumunda 6niimizdeki yillarda Turkiye'de
ciddi oranlarda doktorali 6gretim elemani ihtiyacinin ortaya
cikacagl ongorilmektedir. Egitimin niteligini etkileyen unsurla-
rin basinda alt yapi olanaklari gelir (TUBITAK, 2005). Mesleki
miizik egitimi veren Universite kurumlarinin da, ¢algi envanteri,
akustik mimarisi, konser ve dinleti salonu olanaklari gibi mizik
egitiminin niteligini dogrudan etkileyen altyapi olanaklarinin
tespiti ayri bir arastirma ile ele alinmalidir.

Turkiye’de mesleki muzik egitimi veren kurumlarda 6grencilerin
programa giris yaslari dahi tutarh bir goriiniim sergilememek-
tedir. Lise ve ilkdgretim devresinden 6grenci alan programlar
ile hicbir yas siniri olmayan ayni tirde programlar mevcuttur
(Gok, 2017). Sadece bu durum bile mesleki muzik egitiminin
bir boyutu olan konservatuvarlarin yapilanma durumlarinin
yeniden gozden gecirilmesini gerektiren bir olgudur.

Mesleki muzik egitimi alan 6grenci sayisindaki artis, gerekli aka-
demik kosullarin olusturulamamasi durumunda nitel sorunlari
da beraberinde getirecektir. Su anki haliyle Turkiye’de muzik
egitimi veren Universite kurumlarinin egitim ydonetimine ve cid-
di egitim politikalarina ihtiya¢ duydugu aciktir. Egitim yonetimi
sadece mevcut egitim kurumlarini yonetme streci degil, belli
gerekcelere dayanarak, belli amaglari gerceklestirmek lzere
egitim kurumlarinin nitelik ve niceliklerinin planlanmasiyla
baslayan ve bu amaglari 6zimsemis yoneticilerin géreve geti-
rilmesiyle devam eden bir sliregtir (Okatan, 2014).

Mesleki muzik egitimi alan 6grenci sayisindaki artis, egitim-
istihdam iliskisini giindeme getirmektedir. Bu baglamdaki
sorun mesleki muzik egitiminin alanina ve programina goére
de degisiklikler arz etmektedir. Glizel Sanatlar Fakultesi mizik
boélimlerinde ve konservatuvarlarda 6grenim géren 6grencile-
rin pedagojik formasyon ve tezsiz yiksek lisans kanaliyla muzik
o0gretmeni olarak atanabilmeleri, miizik 6gretmenligi anabilim
dallarinda 6grenim goren Ogrencilerin kisith olan atanma
olasiliklarini daha da azaltmaktadir. Egitim, Uretkenligin ve
kalitenin arttirlmasinda, degisim ile surekliligin dengelenme-
sinde 6nemli bir hizmet alanidir. Dolayisiyla, egitim kademeleri
arasindaki gecis olmasi ve belirli kademelerde meslek edinme
imkanlarinin sunulmasi dnemlidir (TUBITAK, 2005). Tablo 2’ye
gore her yil yaklasik 2550 kisi mesleki muzik egitimi veren
lisans programlarindan mezun olmakta, yaklasik 10348 6grenci
o6grenime devam etmektedir. Yeni agilan ve agilmasi planlanan
program, fakiilte ve bolimlerle bir o kadar kitlenin de mevcut
saylya eklemlenmesi beklenmektedir. 2014 yil blitce kanununa
gore Kultar ve Turizm Bakanligi’na ayrilan 6denegin tiim bitge-
ye orani %0.5’in altindadir. Bu durum, devlet tesebbisli yeni
sanat kurumlarinin agilmasinda da kisitlamalara gidildigini/
gidilecegini gdstermektedir. Universite mezunlarinin istihdam
durumlari goézlemlenmesi ve kesin sayilarla ifade edilmesi giic
bir durumdur. Ancak MEB’deki atama sayilari, yeni kurulan
cok sesli orkestra, opera-bale kurumu, Tirk Mzigi Orkestrasi
toplulugu, cok sesli koro, Tirk Halk Mizigi korosu, Tirk Sanat
Muzigi korolari ele alindiginda mesleki mizik egitimi veren
kurumlardaki ve 6grenci sayilarindaki artisin istihdam olanak-
lari ile paralel olmadigl gozlemlenmektedir. Bu verilere gore
ozellikle sanatg¢i olmak amaciyla konservatuvar, sahne sanatlari
fakultesi ya da GSF miizik bolimlerinden mezun olacak 6gren-
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cilerinin 6zel sektér ve MEB disinda fazlaca istihdam segenek-
lerinin kalmayacagi sdylenebilir.

Mizik sanatgisinin istihdami diinya genelinde de glincel olarak
tartisilan konulardandir. Mizik kariyeri, sanatsal yetkinlige ula-
sabilmek igin ¢ok uzun yillara yayilan zorlu bir hazirhk siireci
gerektirir. Mesleki muizik egitimi veren Universiteler program-
larini 6grencilerinin profesyonel mizisyen, muzik egitimcisi,
sanatgi olabilmeleri yoniinde olustururlar; ne yazik ki okul haya-
t1 ve ¢calisma hayati arasinda ¢ogu zaman zitlik yasanmaktadir
(Latorre & Lorenzo, 2013). Mesleki miizik egitimi alan kisilerin
kariyer planlamalarinda cesitli sikintilar yasadiklari da bilin-
mektedir. Miizik egitimi bolimlerinde 6grenim goren 6grenci-
lerin 1/3’Unlin muzik 6gretmeni olmayi tercih etmedikleri; yine
1/3’Gnin meslege basladiktan sonraki on yil icerisinde farkli
¢alisma alanlarina yoneldikleri bilinmektedir (Krueger, 2000;
Madsen & Hancock, 2002). Mizik 6gretmenligi bolimu 6gren-
cilerinin dahi cesitli sebeplerle mizik 6gretmenligi meslegine
yonelmelerinde geliskiler yasanirken (Boyd, 1953; Thornton &
Bergee, 2008; Davis, 1990; Brand, 2002); sanat alaninda istih-
dam nedeniyle basarisizliga ugrayan bir kitlenin dolayli olarak
mizik 6gretmenligi meslegine yonelmeleri, mizik egitimi ala-
ninda daha biyuk sikintilar doguracakdir.

Her orgit gibi egitim orgitleri de, var olus nedeni olan amag-
larini gergeklestirme durumunu siirekli olarak izlemek ve bilgi
edinmek zorundadir. Bu da egitimin girdilerinin, slirecin ve
ciktilarinin planh ve sirekli bir bicimde kontrol edilmesi ve
degerlendirilmesi ile olanakhdir (Toprakgi & Glingér, 2014).
Arastirmada irdelenen ana problem cercevesinde, Tiirkiye'de
yeni Universite agma/kurma anomalisi olarak tanimlanan olgu-
nun, mesleki muzik egitimi veren yiksekogretim kurumlarina
da yansidigl gozlenmistir. Tarihsel anlamda da Gniversitelere
bir tur ‘dekoratif birim, etkinlik departmani, vitrin’ gibi angaje
edilen glizel sanatlar egitimi ve mizik bolimleri birimlerinin
ciddi egitim politikalarina ihtiya¢ duydugu kesindir. Birbirine
yakin sehirlerde ayni mesleki amaglarla agilan ve 6gretim
Uyesi ve altyapi agisindan yetersiz mizik béliimlerinin bolge
Universiteleri olarak segilen yerlerde birlestirilerek giiclendiril-
mesi gerekmektedir. YOK’Uin yeni Universiteler icerisinde veya
mevcut Universiteler icerisine yeni bir miizik 6gretmenligi prog-
rami, konservatuvar, glizel sanatlar fakiltesi muzik bolumi
acma kosullarini iyi degerlendirmesi gerekmektedir. Arastirma
sonuglarina dayanilarak, yeni mesleki muzik egitimi programi
acllmamasi, 6gretim elemani ve fiziksel altyapi eksikligi nede-
niyle kismen acik olanlarin bdlge okullari aktif olmalarinin
saglanmasi dnerilmektedir.

Guzel Sanatlar Fakiiltesi mizik bolimlerinin program girdisi,
sire¢ ve ciktilarinin degerlendirilip 1975’teki kurulus amac-
larina uygun olarak miizik bilimleri alaninda arastirma yapan
birimler haline getirilmeleri, aksi takdirde 6gretim programla-
rina iliskin tim siiregleri gozden gegirilerek konservatuvara ya
da miuzik 6gretmenligi bolimlerine evirilmeleri saglanmalidir.
Konservatuvarlarin ve sahne sanatlari fakiltelerinin, evrensel
rekabete ve kaliteye ulasabilmeleri icin, orta 6gretim ve lise
kademelerinin agiimalari saglanmalidir. Turkiye'de egitim poli-
tikalarinin saghkli bir zemine oturtulmasi icin Kalkinma Bakan-
g1, MEB ve YOK gibi birimlerin ortak ¢alismalarinin artirilarak,
egitim yonetiminin glglendirilmesi gerekmektedir.
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