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OZET

Teorik ve pratik bilgilerin bir biitiin olarak égretildigi bir egitim siireci olan
muhasebe egitiminde; tartisma, anlatim, soru-yant, isbirlikli ogrenme, arastirma ve
ornek olay inceleme yolu ile iOgretim olmak iizere cesitli ogretim yontemleri
kullanilmaktadr. Siiphesiz, muhasebe egitimi siirecinde bu ogretim yontemleri ayri
ayri kullanilabilecegi gibi, birkag tanesi birlikte de kullanilabilir.

Ogrenme stilleri ise, her bireyde dogustan var olan ve bireylerin igrenme
siireclerini etkileyen onemli karakteristik ozelliklerdir. Ogrenme stilleri; gorsel, isitsel
ve dokunsal olmak iizere ii¢c gruba ayrimistir. Cevremize baktigimizda da bazi
bireylerin gorerek, bazilarimin da duyarak daha kolay ogrendiklerini gorebiliriz.
Bazilart ise dokunarak ve deney yaparak daha kalici ogrenirler. Bunlarin hepsi
bireylerde hangi é6grenme stilinin daha baskin olarak kullanildig ile ilgilidir.

Anahtar Kelimeler: Muhasebe Egitimi, Ogrenme.

1. Giris

Muhasebe egitimi, muhasebe mesleginin uygulanmasi agisindan biiyiik
onem tasimaktadir. Muhasebe egitiminin durumu ve niteligi, muhasebe
mesleginin imajin1 dogrudan etkilemektedir. Meslegin yeni diinyada elde
edecegi konum agisindan verilen egitimin kalitesi son derece dnemlidir.

Bireylerde farkli farkli olan 6grenme stilleri, dogustan var olan bireysel
karakteristik dzellikler arasinda yer almaktadir. Insan yagamimin her alaninda ve
her boyutunda yani; yiirlirken, yatarken, otururken, konusurken, oynarken,
yazarken bizi etkilemekte ve yaptigimiz eylemler bu 6zelligimiz ile neredeyse
birebir iliskili olmaktadir.

Bu calismada, Dokuz Eyliil Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi’nde 2001-2002 Ogretim yilinda Muhasebe I, Muhasebe 11 ve Envanter

" Arastirma Gorevlisi Dr., Inénii Universiﬂtesi I.i.B.F.,'I_sletme Bolimi, _
" Arastirma Gorevlisi Dr., Dokuz Eyliil Universitesi [.I.B.F., Isletme Boliimi, Izmir.
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Bilango derslerini alan 6grencilerin ogrenme stilleri belirlenmeye c¢alisilarak,
ortaya ¢ikan Ogrenme stilleri ile muhasebe derslerinde kullanilan muhasebe
ogretim yontemleri arasinda bir iliski olup olmadigi ortaya konmaya
caligilacaktir.

2. Arastirmanin Kuramsal Yonii
2.1. Muhasebe Egitimi

Muhasebe egitiminde teori ve uygulama Dbirbirinin ayrilmaz
pargalaridir. Egitimin her asamasinda onceden verilen temel bilgilerin yeni
verilecek bilgiler ile birlikte kavranmasi, birbiri ile biitiinlesmesinin saglanmasi
ve bu bilgilerin yapilacak uygulamalarla pekistirilmesi gerekir (Demirkan,
2001: 54).

Muhasebe egitiminin en Ozellikli yonlerinden birisi de, muhasebe
mantiginin ve uygulamalarinin yasayla belirlenen standartlara ve normlara
dayandirilmis olmasidir (Bilginer, 1999: 115). Muhasebe uygulamalarina yon
veren yasalar iilkemizde sik sik degisiklige ugramaktadir. Muhasebe egitiminin
etkinligi acgisindan, muhasebe uygulamalar ile ilgili yasal degisikliklerin
Ogrencilere zamaninda aktarilmasi gerekir. “Burada en Onemli rol Ogretim
elemanina diismektedir. Ogretim elemanmin giincel degisiklikleri takip etmesi,
mesleki bilgisinin yeterliligi ve sunum kalitesi ¢ok Onemlidir. Muhasebe
egitiminde Ogrenci, anlayamadig1 veya eksik bilgisini ya 6gretim elemanindan
ya da kendi ¢abalariyla tamamlayacaktir” (Demirkan, 2001: 55).

Amerikan Muhasebe Dernegi Icra Kurulu, yiiksek okul ve
iiniversitelerin muhasebe egitimine, ekonomik karar almaya yonelik bilgi
gelistirme ve dagitim fonksiyonu olarak yaklagmalarini, dersin temel hedefi
olarak 6grencilerin 6grenmeyi 6grenme iizerinde durmalarini tavsiye etmektedir
(Kaya, 1999: 62).

Muhasebe 6grencilerinin, kisilik olusumlarini da g6z oniine alan farkl
bir anlayigla yetistirilmeleri gerekir. Bunun i¢in su noktalar iizerinde 6nemle
durulmalidir (Onal ve Apaydin, 1999: 22, Erdogan vd., 2000: 116-117):

» “Ogrenmeyi Ogretme™yi temel alan pedagojik yaklasimlarin
olusturulmasi ve siirekli egitim anlayisinin gelistirilmesi,

» Teknolojiye uyum saglama ve bilgisayar kullanim becerisinin
gelistirilmesi,
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» Ogrencinin  edilgenlikten kurtarilarak, yaparak 6grenmesini,
etkilesimli ¢caligmasini ve bunlara bagli olarak “yaraticiliginin” gelistirilmesinin
saglanmasi,

» Yazili, sozlii, teknolojik iletisim becerilerinin gelistirilmesi,

= Sonugta; sorgulayan, katilimci, takim c¢aligmasi yapabilen,
paylagimci, bilimsel ve sistematik akil yiiriitebilen, etik degerlere sahip,
toplumsal sorumluluklarini gelistirmis bireyler yetistirmek.

Yukaridaki bilgileri verdikten sonra, simdi de muhasebe egitiminde
kullanilan Ogretim yontemlerinden de kisaca bahsetmek yerinde olacaktir.
Muhasebe egitiminde kullanilabilecek baglica 6gretim yontemleri kisaca
asagidaki gibi agiklanabilir.

2.1.1. Tartisma Yolu ile Ogretim

Tartigma; iyelerin yliz yiize bulundugu bir grupta, bir liderin
yonlendiriciliginde, ortak ilgi duyulan bir konuda belli bir ama¢ dogrultusunda
yapilan planl ve sistemli bir etkilesim siirecidir. Fikir yiiriitiilerek ve tartigilarak
kazanilan bilgiler bellekte yerlesir( Un Agikgdz, 1998: 289). Konumuz
muhasebe egitimi oldugu i¢in burada ortak ilgi duyulan konu dogal olarak ilgili
muhasebe dersinin konusu olacaktir. Muhasebe ile ilgili bir ¢ok sinirin yasalarla
cizilmesine ragmen, yoruma dayali konularda bu yontemin kullanilmasi;
ogrencilerin de derse katilmi ve Ogrenmenin etkililigi bakimindan yararh
olabilir.

Muhasebe temel bilgilerinin  kazanilmasinda ve uygulama
faaliyetlerinde, dogruyu tartisgarak bulma yontemi, amaclanan egitime
ulagilmasinda en etkili 6gretim yontemlerinden birisidir.

2.1.2.Anlatim Yolu ile Ogretim

Bu yoéntemde sunum kalitesi ¢ok o6nemlidir. Ogretim elemaninin
dikkatleri canli tutarak, anlatilan ve acgiklanan konularla gercek yasamdaki
uygulamalar arasinda iliskiler kurmasi, anlagilmayan noktalar1 degisik
bigimlerde Orneklerle agiklamasi yontemin etkinligini arttiran unsurlardir.
Mubhasebe 6gretiminde anlatim yéntemi (Un A¢ikgdz, 1998: 292);
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Ogrencilerin giidiilenmesinde,

Etkinliklerin sunulmasinda,

Konularin 6zetlenmesinde,

Anlagilmasi zor ve 6nemli noktalarin anlagilir duruma getirilmesinde,

e Derinlemesine caligilan konular arasindaki bosluklarin
doldurulmasinda,

e Ogrencilere bulamayacag:i bilgilerin  verilmesinde, basariyla
kullanilan bir yontemdir.

Muhasebe derslerinin teknik bir 6zellik tasimasi nedeniyle 6grencilerin
kendi baglarina muhasebe mantigini olusturmalarinin zorlugu, muhasebenin
karmagik sayilabilecek bir yapiya ve igerige sahip olmasindan dolayi, 6zellikle
muhasebeye iliskin temel konularin aktarilmasinda bu yontem etkili olmaktadir.
Dolayisiyla muhasebe derslerinde anlatim ydntemiyle bilgi aktariminin etkin
bicimde yapilabilmesi ve Ogrencilerin anlama diizeylerinin ylikseltilebilmesi
icin dersin ilging ve renkli hale getirilerek sunulmasi son derece 6nemlidir. En
eski Ogretim yontemlerinden birisi olan anlatim yontemini, giiniimiizde
teknolojinin sagladig: araclarin (data-show, tepegdz, slayt, vb.) kullanilmasi ile
daha ¢agdas ve yararli hale getirmek olanaklidir (Demirkan, 2001: 58).

Bir konunun agiklanmasinda ne kadar ¢ok anlatim tiiriinden yararlanilir
ve algilama kanallar (bilgi girisi) kullanilirsa, bilginin kavranmasi ve beyinde
saklanmasi o 6lciide kolaylasmaktadir (Ozbirecikli, 2000: 77).

2.1.3. Soru-Yamt Yéntemi ile Ogretim

Ogretim elemani, aktif egitim sistemini uygulamak ve ogrencinin
O0grenme siirecini kontrol edebilmek i¢in soru sormak ve soru sorulmasina izin
vermek zorundadir. Bu yontemin sik¢a kullanilmasinin muhasebe egitimine
katkis1 su sekilde siralanabilir (Un Agikgdz, 1998: 294).

e Ogrenci katilimini arttirma,
o Onceki 6grenmeleri gdzden gecirme,
o Bir konuda tartisma baslatma,
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Ogrencilere yaratici diisiinmeyi dgretme,
e Ogrenci yeteneklerini tanima,

e Ogrencinin 6grenmeye hazir olup olmadigini degerlendirme,

Hedeflere ulasma derecesini saglama,

Ilgi cekme,

Ogrencilerin katkisini arttirma.

2.1.4. Isbirlikli Ogrenme Yolu ile Ogretim

Isbirlikli 6grenme, odgrencilerin kiiciik gruplar halinde calisarak ve
birbirinin 6grenmesine yardim ederek 6grenmeyi gergeklestirme siireci olarak
tanimlanabilir. Her grup calismasimin igbirlikli 6grenme sayilmadigi bu
yontemde 6grenciler, kiiglik gruplar halinde toplanarak etkilesimde bulunurlar.
Ogretim elemam sadece yardimci ve yol gostericidir. Grup ¢alismasi
ogrencilerin  birbirlerine yardim edecekleri sekilde yapilandirilmalidir
(Demirkan, 1998: 59).

Cottel ve Millis, 6grencileri aktif hale getirmek ve diislince becerilerini
gelistirmek iizere 6grenme gruplari olusturulmasini 6nermektedir. Bu gruplarda
her bir Ogrenci, gorevin basariyla tamamlanmasi ig¢in diger bir Ggrencinin
bilgisine ihtiyac duyabilir. Ancak gruptaki her bir &grenci digerinin
basarisindan sorumlu degildir (Ozbirecikli, 2000: 80).

Grup caligsmasi ile sicak bir atmosferde; anlatirken 6grenme, dinlerken
o0grenme, tartigirken 6grenme, soru-cevap tarzinda 6grenme, gibi ¢ok genis
imkanlar ortaya g¢ikmaktadir. Bdylece Ogrenciye; birlikte miicadele etme,
birlikte basarma, birlikte sevinme, kisacasi ‘Biz’ olma duygusunu kazandirma
firsat1 verir (Aydin, 1993: 71).

2.1.5.Arastirma Yolu ile Ogretim

Aragtirma yoluyla 6gretmenin baslica amaci bagimsiz diisiinmeyi tesvik
etmektir. Ogretim elemani, 6grencilerin ilgisini ¢ekecek problemler bularak
ogrencilerin bu problemleri incelemesini ister. Bu yontemde dikkat edilecek en
onemli noktalardan biri problemin veya konunun se¢imidir. Problem ¢dzmenin
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ogretim teknigi olarak kullanilmasi, 6grencileri arastirma yapmaya, kaynaklari
taramaya, 6grendiklerini birbirleri ile paylagmaya ydnlendirecektir. Her seyden
Oonemlisi Ogrenciye, kendi 0grenmesinin sorumlulugunu tagima ve sonunda
problemi ¢dzerek bir sey elde etme firsat1 verilmis olacaktir (Un A¢ikgoz, 1998:
316-317).

Bu yontem muhasebe egitiminde sik kullanilan yararli bir yontemdir.
Ogrencilere verilen monografiler, Ogrencilerin arastirarak  dgrenmesini,
ogrendiklerini pekistirmesini saglayarak olumlu katkilar saglamaktadir.

2.1.6. Ornek Olay inceleme Yolu ile Ogretim

Bu yontemde, konu ile ilgili alandan gergek olaylar secilir. Segilen
olaylar, anlasilir bir bicimde 6rnekleri ile ortaya konulur. Ornek olay inceleme
siireci genellikle dnerilerin tartisilmasi ve degerlendirilmesi ile sona erer.

Mubhasebe egitiminde 6gretim yontemlerinin isabetli se¢imi ve etkili
O0grenme ve Ggretme yontemlerinin basariyla kullanilmasi dinamik ders ortami
olugturarak egitimin basarisini bilyiik 6l¢iide arttiracaktir. Bagartya ulagmak igin
iletisim ve bilgi teknolojilerindeki degisim ve yeniliklere de Ogretim
yontemlerinde yer verilmeli ve birbiri ile biitiinlesmeleri saglanmalidir
(Demirkan, 2001: 61-62).

2.2. Ogrenme Stilleri

Ogrenme stilleri konusunda uzun ¢alismalar yapan Rita Dunn, 6grenme
stillerini sdyle tanimlamaktadir: “Ogrenme stilleri her bir 6grencinin yeni ve zor
bilgiyi 6grenmeye hazirlanirken, 6grenirken ve hatirlarken farkli ve kendilerine
0zgl yollar kullanmasidir” (Boydak, 2001: 3).

Ogrenme stillerini gorsel, isitsel ve kinestetik/dokunsal olarak {i¢c ana
grupta toplamak miimkiindiir. Bu 6grenme stilleri asagidaki gibi agiklanabilir
(Boydak, 2001: 4-7).

2.2.1. Gorsel

Gorseller 6zel yasamlarinda genellikle diizenli ve titizdir. Karisiklik ve
dagmikliktan rahatsiz olurlar. Daginik bir masada calisamazlar, dnce masay1
kendilerine gore diizenlerler, daha sonra ¢aligmaya baslarlar. Kalem, silgi,
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kalemtiras gibi araclar i¢in sira veya masada kendilerine gore yerler belirlerler
ve bu arag gerecleri hep bu yerlerde tutarlar. Cantalari, dolaplar1 her zaman
diizenlidir. Yazmay1 sevmeseler bile defterlerini diizenli ve itinali kullanirlar.
Defterlerinin koseleri kivrilmaz, kivrilirsa da atag takarak bu kivrilmayi
onlemek i¢in gayret gosterirler. Bu ozelliklerinden dolayi, evde biiyiikleri,
okulda da 6gretmenleri tarafindan takdir edilirler. Hatta, pek fark edilmese de
diger 6grencilere gore daha el iistiinde tutulur, 6rnek gosterilirler.

Diiz anlatim 6gretim ydnteminden yeterince yararlanamazlar. Tam
olarak anlamalar1 i¢in dersin mutlaka gorsel malzemeler ile desteklenmesi
gerekir. Harita, poster, sema, grafik gibi gorsel araclarla kolay 6grenirler ve bu
araglarla dgrendiklerini kolay hatirlarlar. Ogrendikleri konuyu gézlerinin éniine
getirerek hatirlamaya caligirlar.

2.2.2. Isitsel

Isitsel 6zellikte olanlar, kii¢iik yaslarda kendi kendilerine konusurlar.
Ses ve miizige duyarlidirlar. Sohbet etmeyi birileri ile ¢alismayi severler.
Genellikle ahenkli ve giizel konusurlar. Yabanci dil 6greniminde (konusma ve
dinleme becerilerinde) basarilidirlar.

[Ikdgretim 1 ve 2. smflarda kendi kendine konusmalari nedeniyle
ogretmeni dinleyemezler, bu 6zellikleri nedeniyle, isittiklerini daha iyi anlama
ozelliklerine ragmen bu sanslarin1 kaybederler. Gozle okuma esnasinda hig¢ bir
sey anlamayabilirler. Bu nedenle en azindan kendi kulaginin duyabilecegi bir
sesle okumalarina izin verilmelidir. Isittiklerini daha iyi anladiklarindan, daha
cok konusarak ve tartisarak ogrenirler. Bilgi alirken dinlemeyi, okumaya tercih
ederler. Olay ve kavramlar1 birinin anlatmasi ile daha iyi anlarlar. Grup ve ikili
caligmalarda konusma ve dinleme olanaklart oldugu i¢in iyi Ogrenirler.
Hatirlamak istediklerini, birisi kendilerine soylilyormus ya da anlatiyormus gibi
isiterek hatirlarlar.

2.2.3. Kinestetik / Dokunsal

Dokunsallar oldukga hareketlidirler. Smifta yerlerinde duramaz, siirekli
hareket ederler. Tahtayr silmek, pencereyi a¢mak, kapiyr oOrtmek, tebesir
getirmek hep kendilerinin gorevi olsun isterler. Uzun siire oturmak zorunda
kalirlarsa, derste olup bitenleri anlamaz hale gelebilirler. Bu hareketlilik, uygun
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islere yonlendirilmezse genelde sinifta problem ¢ikarirlar. Tahta-tebesir-anlatim
ders isleme yonteminden en az yararlananlar onlardir. Bu nedenlerden dolay1 da
yaramaz, tembel olarak tanimlanabilirler ya da zeki olmadiklan ileri siiriilebilir.

Dersin anlatilmasi veya gorsel malzemelerle zenginlestirilmesi,
dokunsal 6grencinin 6grenmesine beklenen dlgiide katki saglamaz. O nedenle,
siniflarda ideal ders araglari olarak kabul edilen; sema, harita, fotograf gibi
gorsel araglar, dokunsal 6grenci igin (gorsel dgrencilere gore) daha az deger
tasir. Ciinkii ne kadar renkli ve canli olursa olsun gdrsel materyaller onlarin
Ogrenmesine beklenen Olciide katki saglamaz. O nedenle, siiflarda ideal ders
araclar1 olarak kabul edilen; sema, harita, fotograf gibi gorsel araclar, dokunsal
Ogrenci i¢in (gorsel ogrencilere gore) daha az deger tasir. Ciinkii ne kadar
renkli ve canli olursa olsun gorsel materyaller onlarin 6grenmesini beklenen
olgiide kolaylastirmaz. Anlatimdan da yararlanamazlar. Ogrenebilmeleri icin
mutlaka ellerini kullanacaklari, yaparak-yasayarak 6grenme denilen &grenme
tekniklerinin uygulanmasi gerekir. Smif yerine okul bahgesi veya laboratuarda
dokunarak, ellerini kullanarak olaylarin iginde yasayarak c¢ok daha iyi
Ogrenebilirler.

3. Arastirmanin Amaci

Ozellikle son birkag yildir egitimciler, 6grenme ve 6gretim yontemleri
konulart iizerinde 6nemle durmaktadir. Etkili 6grenme, 6grenmeyi 6grenme,
gibi konular giindeme gelmekte ve bunun sonucunda da bir ¢ok egitim kurumu
egitim sistemlerinde degisiklik yapma yoluna gitmektedirler. Yapilan
degisikliklerin dersin icerik ve amacina uygunlugu g6z ardi edilmemesi gereken
bir konudur. DEU IiBF’de okutulan muhasebe derslerinin Ogretiminde
kullanilan yontemlerin, bazi bilimsel aragtirmalarla elde edilen 6grenme stilleri
ile karsilastirilmasi bu arastirmanin amacini olusturmaktadir.

4. Arastirmanin Orneklem Kiimesi

Bu arastirmanin érneklem kiimesini, DEU. 1IBF’de 2001-2002 &gretim
yilinda Muhasebe I, Muhasebe II ve Envanter derslerini okumus olan biitiin
ogrenciler olugturmaktadir. Fakiilte kayitlarindan elde edilen bilgiye gére bu
dbénemde, biitiin boliimlerde Muhasebe I, Muhasebe 11 ve Envanter derslerini
alan 6grenci sayis1 2027 kisidir.
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5. Arastirmanin Yontemi

Calismada kullanilan bilgiler anket teknigi ile soru sorularak elde
edilmigtir. Literatiirden ders verme yontemleri ve &grenme stilleri ile ilgili
olarak yer alan Ozellikler ankete katilanlarin kanaatlerini 6lgebilmek i¢in soru
bi¢imine doniistiiriilerek anket formu hazirlanmistir. Hazirlanan anket formu
rasgele segilen bir sinifta uygulanmig ve daha sonra ise elde edilen tepki ve
bulgular dogrultusunda yeniden diizenlemeye tabii tutulmustur. Daha sonra
diizenlenen anket formunda 49 soru bulunmaktadir. ilk 10 soru dgrencilerle
ilgili demografik 6zellikleri belirlemek amaci ile sorulmustur. Anketteki 21 soru
ogrencilerde yer alan 6grenme egilimlerinin ( Gérsel, Isitsel, Dokunsal ) ortaya
cikarilmasi amaciyla sorulmustur. Anketteki diger 18 soru ise Ogretim
Uyelerinin ~ kullanmis olduklar1 ders verme tekniklerinin kisilere gore
farkliligini ortaya ¢ikarmak amaciyla anket formunda yer almstir.

Dokuz Eyliil Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nde
yapilan anket i¢in dncelikli olarak iki sinifta uygulanmak {izere 25 anket formu
bastirilmis ve On test yapilarak anketin giivenirlik ve gecerlilik testleri yapilmis
ve bunun sonucu olarak elde edilen veriler 1518inda anketteki bazi soru ifadeleri
ve anket formunun sorularinin sekil itibariyle dizayni degistirilerek yeni bir
anket formu elde edilmistir. Daha sonra ise; 500 adet anket formu bastirilarak,
Muhasebe I, Muhasebe II ve Envanter derslerini alan 6grencilere iligskin tiim
siniflara gidilerek anket; amag¢ belirtildikten sonra isteyen &grencilere
uygulanmstir.

Elde edilen 471 adet anket formundaki cevaplar SPSS programina anket
formlarmin sorularina verilen cevaplar eksik olmus olsalar bile eleme
yapilmaksizin veri olarak girilmistir. Anket formlarinin tamami iizerinde
yapilan degerlendirmeler sonucunda, sorulardan dokuz adeti, anket
formlarmdan 351 adeti kendi kanaatimize gore ¢ikarilmasi yanlis olacagindan
istatistik deger yargilar1 dikkate alinarak SPSS programi yardimiyla
degerlendirme dis1 birakilmustir.

Degerlendirme yapilirken oOncelikli olarak; tarafimizdan belirlenen
faktorlerin gecerliligini test edebilmek icin faktér analizi yapilmistir. Daha
sonra ise, anketin gilivenirlik testi yapilmistir. Giivenirlik testinde oncelikli
olarak soru gruplarmin kendi igindeki giivenilirligine bakilmis daha sonra ise
sorularin tamammin giivenirligine bakilmistir. Sonra ise sirasiyla, grup
ortalamalari alinmis, Anova testi yapilmig, anlamli ¢ikan sonuglar i¢in ayrica
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Scheffe testi yapilmistir. Degiskenler arasi iligkiyi ortaya cikarabilmek igin
korelasyon yapilmistir. Ayrica analizlerin daha kolay yapilabilmesi i¢in gruplar
temsil eden sorularin grup ortalamalar1 alinarak yeni bir veri grubu elde edilmis
ve degerlendirmelerde kullanilmistir.

6. Arastirmanin Bulgular

Tablo 1: Degiskenlerin Varimax Rotasyonlu Faktor Analizi Bulgulari

Degiskenler

Faktorler

1

2

Giivenirlik
Diizeyleri

isitsel

Bir Konuyu Kendim Okumaktansa Bagskasi (Ogretim
Uyesi ) Anlatir Yada Okursa Daha lyi Anlarim.

0,864

Ogrenmek Istedigim Konular1 Arkadaslarimla Birlikte
Tartisarak Ve Konusarak Ogrenmeyi Severim.

0,816

'Yanlislarimi Ogretim Uyesinin Anlatarak Diizeltmesini
Severim.

0,868

0,875

Gorsel

Diizenli Bir Calisma Ortamim Olsun Isterim Ve Bu
IDiizenin Siirekli Olmasi I¢in Caba GOsteririm.

0,806

Gorerek Daha Iyi Anladigimdan; Harita, Poster, Ve
Semalarla Anlatilmak Istenilenleri Daha Cabuk
IKavrarim.

0,834

Gormedigim Seyi Kavrayamadigimdan Okunmakta
Olan Metnin Bir Kopyasini1 Takip Etmeyi Tercih
[Ederim.

0,854

0,832

Dokunsal

Bulundugum Ortamda Cok Hareket Ettigimi Ve Cok
IKonustugumu Diisiiniirler.

0,577,

Herhangi Bir Konu .Uzerinde Calisirken Sik Sik Ara
Verir Bagka Islerle Ilgilenmeyi Severim.

0,820,

Olay Ya Da Konular Dramatize Edilirse Daha Iyi
IAnlarim.

0,631

0,475

0,774

[Varyans

26,737

25,488

17,057

Toplam Varyans

26,737,

52,225

69,281

Ankette verilen sorulara iligkin cevaplarin  SPSS programinda
giivenirlik ve gecerlilik degerlendirilmesi yapilmistir. Daha dnceden ait oldugu
varsayllan degiskenlerin faktdr sonuglarina gore ayni grupta toplandig
gorlilmiis ve anket sorularinin gegerli oldugu sonucuna varilmistir. Yani
literatiirde var olan 6grenme stili ayrimlar ile ankette sorulan sorulardan elde
edilen sonuglar arasinda bir farklilik yoktur. Cevaplarin dagilimina gore anket
formunda sorulan sorularin tablodaki ilk ii¢ sorusu isitsel 6grenme stilini dlgen
sorulardan olusmakta ve {i¢ soru farkli agilardan birbirini tamamlayarak isitsel
egilimi ortaya ¢ikarmaktadir. Isitsellige iliskin {i¢ sorunun giivenirligi
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0,8750°dir. Daha sonraki ii¢ soru gorsel 6grenme stili ile ilgili olup 0,8323
giivenirlik ile gorsel 6grenme stilini 6lgmektedir. Son li¢ soru ise, dokunsal
ogrenme stilini 6lgmekte kullanilmis ve yapilan faktor analizinde de ii¢ soru
ayn1 faktorii 6lgen sorular olarak bulunmustur. Bu grubun giivenirligi ise 0,4757
¢ikmigtir. Tiim gruplara iliskin dokuz sorunun kendi iginde giivenirligi 0,7749
cikmustir.

Buna gore ilk iki grubun giivenirliginin yiiksek iiglincii grubun

giivenirliginin orta oldugu, genel olarak 6grenme stillerinin tamam agisindan
giiven diizeyinin yiiksek oldugu sdylenebilir.

Tablo 2: Grup ortalamalar1

Veri Sayisi Ortalama Standart Sapma
Gorsel 120 4,3222 0,53266
Isitsel 120 4,0278 0,67306
Dokunsal 120 3,1167 0,75550

Sorulan sorularin grup ortalamalarina bakildiginda; gorsellige iliskin
ortalama 4,3222, isitsellige iliskin ortalama 4,0278, dokunsalliga iliskin
ortalama 3,1167 ¢ikmistir. Yapilan degerlendirme sonucunda fakiilte
Ogrencilerinin gorsel niteliklerinin daha fazla oldugu, en az ise dokunsal
ozellikli 6grencilerin oldugu ortaya ¢ikarilmistir.

Tablo 3: Tartisarak Ogretim Yontemi ile Ogrenme Stillerine Iligkin F Testi

F r
Gorsel 5,611%* 0,270%**
isitsel 3,901%** 0,295%*
Dokunsal 0,578 0,084

Yapilan tek yonlii varyans analizi sonucunda tartisarak Ogretim
yontemini simgeleyen 6grenme stillerine iliskin sorulari olusturan gruplarin
karsilikli olarak analizi yapildiginda, gorsel ve isitsel grup ortalamalart ile
tartigma yontemi arasinda istatistiksel olarak bir farklilik vardir.
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Tablo 4: Tartisarak Ogretim Yontemi Ile Gorsel Ogrenme Stilinin Scheffe Testi

N Alt Gruplarin Ortalamasi
Fikrim Yok 28 4,0476
Katihyorum 48 4,2847
Kesinlikle Katiliyorum 41 4,5285
Katilmiyorum 3 4,6667
Onem Diizeyi 0,069

Tablo 5: Tartisarak Ogretim Yontemi ile Isitsel Ogrenme Stilinin Scheffe Testi

N Alt Gruplarin Ortalamasi
Fikrim Yok 28 3,7500
Katilmiyorum 3 3,7778
Katiliyorum 48 3,9931
Kesinlikle Katiliyorum 41 4,2764
Onem Diizeyi 0,371

Tablo 4 ve 5’den de goriildiigli gibi, 6grencilerin gorsel ve isitsel
yetenekleri arttik¢a tartisma yontemini benimseme diizeyi artmaktadir. Analizde
“2-Katilmiyorum” ibaresine verilen cevap sayisi her iki degisken i¢in de ii¢
oldugundan degerlendirme dis1 birakilmistir. Ayrica her iki grup 6grenme stili
ile tartisgarak Ogretme yoOntemi arasinda anlamli bir iliski vardir. Buna gore;
gorsel ve isitsel yetenekler arttikga tartisma yontemine olan egilim
benimsenmektedir.

Tablo 6: Anlatarak Ogretim Yontemi Ile Ogrenme Stillerinin F Testi

F r
Gorsel 3,579* 0,228%*
isitsel 3,823* 0,248**
Dokunsal 2,926 0,060

Yapilan tek yonlii varyans analizi sonucunda tartigarak Ogretim
yontemini simgeleyen soruya verilen cevaplar ile 6grenme stillerine iligkin
sorular1 olusturan gruplarin karsilikli olarak analizi yapildiginda, gorsel ve
isitsel grup ortalamalar1 ile anlatim ydntemi arasinda istatistiksel olarak bir
farklilik vardir.
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Tablo 7: Anlatarak Ogretim Yontemi Ile Gérsel Ogrenme Stilinin Scheffe Testi

N Alt Gruplarin Ortalamasi
Fikrim Yok 8 3,9167
Katihyorum 44 4,2652
Kesinlikle 68 4,4069
Katihyorum
Onem Diizeyi 0,1320

Tablo 8: Anlatarak Ogretim Y&ntemi Ile Isitsel Ogrenme Stilinin Scheffe Testi

N Alt Gruplarin Ortalamasi
Katiliyorum 44 2,9167
Kesinlikle Katiliyorum 68 3,2059
Fikrim Yok 8 3,4583
Onem Diizeyi 0,0910

Tablo 7 ve Tablo 8’den de goriilecegi gibi anlatim 6gretim yontemini
temsil eden soru ile gorsel ve isitsel arasinda belirgin bir farklilik
gorlilmektedir. Dokunsalda ise %90 giiven diizeyinde bir iliski s6zkonusudur.
Ogrencilerde yer alan 6grenme egilimleri gorsel ve isitsel dzellikler arttikca
anlatim ydntemine olan egilim daha da artmaktadir. Ogrencilerin talebi anlatim
yoniinde olmaktadir. Dokunsal 6grenme egilimi ile anlatim 6gretim yontemi
arasinda gorsel ve isitsel Ozellikler i¢in sdylenilenleri sdylemek miimkiin

degildir.

Tablo 9: Soru-Cevap Ogretim Yontemi Ile Ogrenme Stillerinin F Testi

F r
Gorsel Ortalama 1,372 0,148
Isitsel Ortalama 1,933 0,204
Dokunsal Ortalama 0,523 -0,099

Soru cevap yontemiyle yeteneklerin higbirisi arasinda belirgin bir
farklilik yoktur. Dolayisiyla her grup Ogrenci igin soru cevap yoOntemini

benimseme diizeyi farksizdir.
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Tablo 10: Isbirlikli Ogretim Yontemi Ile Ogrenme Stillerinin F Testi

F r
Gorsel Ortalama 0,159 0,025%*
isitsel Ortalama 3,581 0,063
Dokunsal Ortalama 2,423 0,063

Isbirlikli 6gretim yontemi ile yeteneklerin higbirisi arasinda belirgin bir
farklilik yoktur. Dolayisiyla her grup Ogrenci ig¢in soru cevap ydntemini
benimseme diizeyi farksizdir.

Tablo 11: Arastirma Yolu ile Ogretim Yéntemi Ile Ogrenme Stillerinin
Test Edilmesi

F r
Gorsel 1,772* 0,207*
Isitsel 3,700** 0,227*
Dokunsal 1,390 0,051%%*

Yapilan tek yonlii varyans analizi sonucunda arastirma yolu ile 6gretim
yontemini simgeleyen soruya verilen cevaplar ile 6grenme stillerine iligkin
sorulart olusturan gruplarm karsilikli olarak analizi yapildiginda, gorsel ve
igitsel grup ortalamalar1 ile anlatim yOntemi arasinda istatistiksel olarak bir
farklilik vardir.

Tablo 12: Arastirma Yolu ile Ogretim Yéntemi Ile Gorsel Ogrenme Stilinin
Scheffe Testi

N Alt Gruplarin Ortalamasi
Katilmiyorum 2 4,0000
Fikrim Yok 19 4,1754
Katiliyorum 54 4,2778
Kesinlikle Katiliyorum 45 4,4519
Onem Diizeyi 0,4830

Tablo 12°den de goriildiigii gibi, 6grencilerin gorsel yetenekleri arttikca
aragtirma yontemini benimseme diizeyi artmaktadir. Ayrica gorsel 6grenme stili
ile aragtirma yontemi ile 6gretme yontemi arasinda istatistiksel olarak anlamli
bir farklilik vardir. Buna gore; gorsel yetenekler arttikca arastirma yontemine
olan egilim benimsenmektedir.

160



Muhasebede Ogretim Yontemleri ve Ogrenme Stilleri

Tablo 13: Ornek Olay inceleme Ogretim Yontemi Ile Ogrenme Stillerinin F Testi

F r
Gorsel 3,693 0,296**
Isitsel 3,166 0,237**
Dokunsal 1,359 0,113

Yapilan tek yonlii varyans analizi sonucunda drnek olay inceleme ile
O0gretim yontemini simgeleyen soruya verilen cevaplar ile 6grenme stillerine
iligkin sorular1 olusturan gruplarin karsilikli olarak analizi yapildiginda
istatistiki olarak degerlendirmeye tabi tutulacak bir sonuca varilamamaistir.

Tablo 14: Ornek Olay inceleme Ogretim Yontemi Ile Gorsel Ogrenme
Stilinin Scheffe Testi

N Alt Gruplarin Ortalamasi
Fikrim Yok 20 3,9667
Katilmiyorum 2 4,0000
Kesinlikle Katilmiyorum 2 4,1667
Katihyorum 46 4,3406
Kesinlikle Katiliyorum 50 4,4667
Onem Diizeyi 0,6990

Ornek olay inceleme ile gorsel yetenekler arasinda dogrusal bir iliski
vardir ve ortalamalar arasi farklilik anlamh c¢ikmistir. Katilmiyorum ve
Kesinlikle Katilmiyorum ifadelerine verilen iki kisilik cevaplar az oldugu
diislincesiyle degerlendirme dig1 birakilirsa; gorsel yetenekler arttikga Ornek
olay inceleme yoOnteminin benimsenme diizeyinin de arttigim soylemek
gerekmektedir.

Tablo 15: Ornek Olay inceleme Ogretim Yéntemi ile Isitsel Ogrenme
Stilinin Scheffe Testi

N Alt Gruplarin Ortalamasi
Katilmiyorum 2 3,3333
Fikrim Yok 20 3,7833
Katiliyorum 46 3,9130
Kesinlikle Katiliyorum 50 4,2467
Kesinlikle Katilmiyorum 2 4,3333
Onem Diizeyi 0,2540

Ornek olay inceleme ile isitsel yetenekler arasinda dogrusal bir iligki
vardir ve ortalamalar arasi farklilik anlamli ¢ikmustir. Isitsel yetenekler arttikca
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ornek olay inceleme yoOnteminin benimsenme diizeyinin de arttigini1 sdylemek
mimkiindiir.

Tablo 16: Ornek Olay inceleme Ogretim Y&ntemi ile Dokunsal Ogrenme
Stilinin Scheffe Testi

N Alt Gruplarin Ortalamasi
Katilmiyorum 2 2,6667
Fikrim Yok 20 2,9667
Katiliyorum 46 3,0145
Kesinlikle Katiliyorum 50 3,2667
Onem Diizeyi 0,4030

Ornek olay inceleme ydntemi ile dokunsal 6grenme egilimi arasindaki
iliski dogrusal ancak ortalamalar arasi farklilik anlamli degildir.

7. Sonug¢

Muhasebe mesleginin iilkemizde 1989 yilindan sonra 3568 sayili yasa
ile disiplin altina alinmis olmasi hi¢ siiphe yok ki ¢eyrek yiizyila yakin bir
stiredir yapilmakta olan muhasebe egitimi ile ilgili sempozyumlarin bir sonucu
ve tamamlayicilarindan birisi olarak kargimiza ¢ikmis ve muhasebe egitimini,
meslek elemanlar1 ve akademisyenler tarafindan asiri Onemsenir bir unsur
haline getirmistir. Yiiksek 6gretim kurumlarinda muhasebe derslerinde; tartigma
yolu ile dgretim, anlatim yolu ile &gretim, soru-yanit yontemi ile Ogretim,
igbirlikli 6grenme yolu ile 6gretim, arastirma yolu ile 6gretim ve ornek olay
inceleme yolu ile 6gretim yontemleri kullanilmaktadir. Ogrencilerde varolan
gorsel, isitsel ve dokunsal 6grenme stilleri ile 6grenmeyi kolaylastirici veya
ogrenme yolunu tikayici sekilde karsilasilabilmektedir.

Muhasebe Ogretimi agisindan bakildiginda; Gorseller, karisiklik ve
dagmikliktan hoglanmadiklar1 i¢in soru cevap yonteminde ve grup olarak
olusturulacak 6gretim yontemi olan igbirlik¢i Ogretim yOntemini sevmezler.
Muhasebe derslerinin mutlaka tahtanin veya yansi yardimiyla gorerek
anlatilmas1 nedeniyle anlatim ydntemini benimserler. Ogrendiklerini gdzlerinin
Oniine getirerekten hatirladiklar1 i¢in arastirma, ornek olay ¢ozme ve tartisma
yoluyla &gretim yontemini de benimsemektedirler. Isitsel yeteneklere sahip
olanlar sese duyarli olduklarindan tartisma ve anlatim yontemini benimseyen
grup i¢inde yer almaktalar. Soru cevap ve isbirlikli 6gretim yontemini
benimsememe nedenleri ders ortaminin daha rahat olmasi ve siirekli olarak
yakin cevreleri ile, sesli iletisim tercihleri nedeniyle, konugmalar1 sonucunda
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dogrular1 kagirabilme endigesi oldugu kanaatidir. Dokunsal 6zellikteki
Ogrencilerin fakiiltemizde veya anket uygulamasi igerisinde daha az olduklar
sonucu ¢ikmistir.

Yapilan ¢alisma gostermistir ki DEU {IBF’de uygulanan muhasebe
Ogretim sistemi ile Ogrencilerin taraftar olduklar yontemler ortlismektedir.
Ogrenciler icin 6zellikle anlatim ydntemi ve her ii¢ grenme stili icinde drnek
olay ¢0ziimii ile 6gretim yontemi vazgecilmezdir.

ABSTRACT

DETERMINATION OF THE RELATIONSHIP BETWEEN TEACHING
METHODS AND LEARNING STYLES AND AN APPLICATION AT DOKUZ
EYLUL UNIVERSITY FACULTY OF ECONOMICS AND
ADMINISTRATIVE SCIENCES

Accounting education is a process which basic knowledge and
applications related to accounting are tought. Theory and practice in the
accounting education is a whole. Various teaching methods can be used in the
accounting education; such as discussions, oral explanation, questions and
answers, cooperative learning research and case studies.

Learning styles are important characteristics which exist in every
human being since birth and affect learning process of a person. Learning styles
can be divided into groups; visual, auditory when someone looks at the
environment, he/she can see that some people learn more by seeing. All of these
are related to which style is used by the individual in this study, it is tried to
reach conclusion by discussing the teaching and learning methods.
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