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OZET

Bu ¢alisma, toplumun hemsgirelik imajint 6lcebilecek Tiirk toplumuna uygun bir 6l¢iim
araci gelistirmek ve bu aracin psikometrik ozelliklerini saptamak amaciyla metodolojik olarak
yapilmigtir. Arastirmamin orneklemini, bir tiniversite hastanesinin polikliniklerine basvuran 350
birey olusturmustur.

Hemsirelik Imaji Olgegi (HIO) icin olusturulan 35 maddelik 6l¢cek havuzundan, kapsam
gegerligi sonucunda ve yapilan 6n deneme uygulamasi sonucunda madde ¢ikartilmamis, uzman
goriis ve onerileri dogrultusunda diizenlemeler yapilmistir. Olgegin bu haliyle madde toplam
korelasyon degerleri 0.64 ile 0.30 arasinda degismektedir. Bu ¢alismada HIO nin madde-toplam
korelasyon katsayist 0.30 olarak kabul edilmistir. Ancak 4 maddenin madde-toplam korelasyon
katsayist bu diizeyin altinda bulundugu icin olgekten cikarilmis ve tekrarlanan madde ve
giivenirlik analizi sonucunda 6lgegin Cronbach alfa katsayisi 0.81 e yiikselmistir. Yapilan “test-
olup, iki élciim arasinda dogrusal ve kuvvetli bir iliski saptanmistir. Olgegin yapi-kavram
gecerligi icin yapilan “faktor analizi” sonucunda ii¢ faktor elde edilmistir. Bu faktorler, genel
gortintim, iletisim ve mesleki ve egitimsel nitelikler olarak isimlendirilmistir.

Sonug olarak, HIO 'nin yiiksek giivenirlik ve gegerlik gostergelerine sahip bir dl¢me aract
oldugu saptanmugtir.

Anahtar Kelimeler: Hemgsirelik, hemgirelik imaji 6lgegi, gecerlik, giivenirlik.

ABSTRACT

Nursing Image in Community:A Scale Development Study

This study was planned methodologically to develop a scale suitable to Turkish
population that will measure the nursing image in community and to study its psychometric
characteristics. A total of 350 individuals referred to polyclinics of the university hospital
comprised the sampling of the research.

In the pool of 35 items produced for The Nursing Image Scale, as a result of the scope
validity and the trial application performed, some items were not extracted and rearrangements
were performed according to expert views and recommendations. Final scale’s the total item-
correlation values varied between 0.64 and 0.30. The total item-correlation coefficient of the
Nursing Image Scale was accepted as 0.30 in this study. However, the total item-correlation
coefficient of four items has been found lower than this level and extracted from the scale and as a
result of repeated item analysis, scale’s Cronbach alpha coefficient increased to 0.81. As a result
of “reliability test-retest” performed, the correlation coefficient between two measurements was
found as 0.70 and also a linear and powerful relationship was detected between them. As a result
of a factor analysis carried out for structure-concept validity of the scale three factors were
obtained. They were entitled as; general appearance, communication and occupational and
educational characteristics.

Consequently, the Nursing Image Scale was a measurement tool with high reliability and
validity measures.
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GIRIS

Hemgirelik meslegi birey, aile ve
topluma sunulan bir hizmettir. Bir
meslegin gegerli olan statiisii 0 meslegi
olusturan grubun toplumdaki imaji ile
yakindan baglantilidir ve meslek iiyeleri
icin biiyiik 6nem tasir. imaj, bir kimsenin,
bir toplulugun kendisiyle ilgili olarak
baskalarinda yaratmak istedigi ya da
biraktig1 izlenimdir. Meslek imaj1 ise bir
grubun toplum tarafindan degerlen-
dirilmesi ve bu degerlerin yaygin bicimde
kabul edilmesidir (Emiroglu 1995, Ozcan
1990, Ozsoy 2000).

Toplumun  hemsirelik  imaj1
hakkindaki goriisii, hemsirelik meslegini
ve meslek {dyelerini olumlu ya da
olumsuz yonde etkilemektedir. Bireyler
herhangi bir meslek iiyesinde gordiikleri
veya yasadiklar1 bir deneyimden yola
cikarak o meslek ve iiyeleri hakkinda bir
sonuca varmaktadirlar. Nitekim, hakkin-
da en fazla genelleme yapilan meslek-
lerden biri hemsirelik meslegidir (Ozcan
1990, Ozsoy 2000). Genel olarak
bakildiginda, diinyada 100-150 yillik bir
gecmisi  olan  hemsireligin  profes-
yonellesmesini  etkileyen  faktorlerin
icinde imajin o6nemli rolii oldugu
bilinmektedir (Khorshid ve ark. 2005).
Bu imajin i¢inde kadin olmak 6nemli bir
etkendir. Hemsirelerin kadin olmasi
hemsirelik mesleginin  bagimsizligini,
yasal, Orgiitsel, sosyal ve ekonomik
haklarmi olumsuz yonde etkilemistir.
Diger yandan toplumun sevgi, sefkat,
iyilik  melegi  Ozelliginde hemsire
beklentisi psikolojik bir baski ile
hemsireleri, bilimsel temelli sistematik
diisiinmeden alikoymus ve kendi mesleki
sorun ve gereksinimlerini giderme ve

haklarm1  arama  gilidiilerine neden
olmustur.  Hemsirelerin ~ gorevlerinin
belirsizligi, farkli egitim diizeylerinin

olmasi, hemsirelerin amag¢ dis1 roller
iistlenmelerine de neden olmugtur. Bunun
yaninda, ticret, i kosullari, otonomi
diizeyi, mesleki risklerin fazla olmasi,
kan ve atiklarla yakindan temas
gerektiren bir meslek olmas1 gibi
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nedenler toplumdaki hemsirelik imajim
etkilemektedir (Inan¢ ve Ustiindz 1998,
Ozsoy 2000).

Hemsirelik hizmetlerinin sunum
bicimi dolayistyla hemsirelerin hasta ve
saglikli  bireylere  hizmet verirken
sergiledikleri davraniglar da toplumdaki
bireylerin hemsirelik imajmi etkilemek-
tedir. 1992-1993 yillarinda “Istanbul
Universitesi Ogretim Uyelerinin
Hemsirelige iliskin imgeleri” incelenmis,
Ogretim iiyelerinin, hemsirelerin “kadin”
ve “iyilik melekleri” oldugu 6nermesine
%75.8 oraninda katildiklari, 6zellikle
otonomi gerektiren rol ve islevlere
cekimser ya da olumsuz yaklastiklari,
hemgirelik temel egitiminin {iiniversite
ortaminda yer almasimn kabul gordiigii
saptanmistir  (Tasocak 1997). Ozsoy
(2000) toplumdaki bireylerin goziinde

hemsirelik  imajinin  orta  diizeyde
oldugunu saptamstir.

Toplumda yasayan bireylerin
yagsam  bicimini etkileyen normlar,
degerler, tutumlar aym1  zamanda

bireylerin meslek se¢imini de etkiler.
Bunun yaninda, su anda hasta olmayip
gelecekte potansiyel olarak hemgirelik
hizmeti talep edecek miisteriler olmasi
nedeniyle, toplumun goziinde hemsirelik

imajinin  belirlenmesi ve degerlen-
dirilmesi O6nem tasimaktadir. Ancak
arastirmalarin ~ hemsirelik ~ meslegine

bilimsel katkida bulunabilmesi, ¢aligma-
larda kullanilan 6l¢iim araglarinin gegerli
ve giivenilir olmasina baglhdir. Nitekim,
Tirkiye disinda gelistirilen 6lgeklerin
dogrudan Tiirkge’ye aktarilarak, gecerlik
ve giivenilirlikleri ile ilgili yeterince
calisma yapilmadan arastirmalarda kul-
lanilmas1 arastirma sonuclar1 ile ilgili
olumsuzluklara neden olabilmektedir. Bu
sakincalar1 ortadan kaldirabilmek igin
Tiirkge’de faktor yapisi dogrulanmus, ig¢
tutarligr yiiksek bulunmus Olgeklere
gereksinim vardir. Bu g¢alismanin konu
ile ilgili literatiire katk: saglayacagi ve bu
alanda c¢aligan arastirmacilara kullana-
bilecekleri bir ara¢ saglayacagi disii-
niillmektedir. Bu aragtirmanin amaci,
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toplumdaki hemsirelik imajimni
Olgebilecek Tiirk toplumuna uygun bir
Olglim arac1 gelistirmek ve bu aracin
psikometrik 6zelliklerini saptamaktir.

GEREC VE YONTEM
Arastrma metodolojik olarak
planlanmigtir.  Arastirmanin  evrenini,
Haziran 2006 — Ocak 2007 tarihleri ara-
smda  bir iniversite  hastanesinin
polikliniklerine basvuran bireyler olus-
turmustur. Olgek calismalarinda faktor
analizi yapabilmek i¢in ¢aligma grubunun
Olgek madde sayismin 10 katindan az
olmamas1 gerekmektedir (Akgiil 1997).
Aragtirmanin  evreninden  olasiliksiz
orneklem yontemi ile secilmis 18 yas ve
iizeri, sorular1 anlayip yanitlayabilecek
durumda olan ve arastirmaya katilmayi
kabul eden 350 birey arastirmanin
orneklemini olusturmustur. Veriler yiiz
yiize goriigme teknigiyle toplanmistir.
Arastirma verilerinin toplanma-
smda “Birey Tamtim Formu” ve
“Hemgirelik  Imaji  Olgegi  (HIO)”
kullanilmigtir. Birey Tanitim Formunda,
bireyin sosyo-demografik ozellikleri ve
hemsire bir yakini bulunma, simdiye
kadar herhangi bir hemsirelik hizmeti
almig olma, refakat¢i olarak hastanede
kalma durumuna iligkin yedi soru yer
almaktadir. Bireylerin hemsirelik meslegi
hakkinda imajin1 belirlemek amaciyla
kullanilmak {izere gelistirilen HIO’nin
maddeleri, Ozsoy (2000) tarafindan anket
formu seklinde  gelistirilmis  fakat
psikometrik o6zellikleri incelenmemistir.
Nitekim, arastirmalarda kullanilan 6l¢lim
araglarmin gegerli ve gilivenilir olmasi
olduk¢a Onemlidir. Bu bilgiler dogrul-
tusunda, Ozsoy’dan izin almarak bu
anket formunun psikometrik  6zel-
liklerinin incelenmesi planlanmistir.
Ozsoy (2000) calismasinda, anket
formunun Cronbach alfa katsayisini 0.70
olarak bulmustur. Ozsoy (2000), dlcege
uyguladigi  bolinmiis madde ¢oziim-
lemesi analizi sonucunda, Split Half1
birinci boliim i¢in 0.57, ikinci boliim igin
ise 0.64 olarak bulmustur. Gelistirilen
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anket formunun kapsam gecerliligi icin
maddeler hemsgirelik alaninda uzman 8
Ogretim {iyesi tarafindan incelenmis ve
uzmanlarin  Onerileri  dogrultusunda
gerekli degisiklikler yapilarak 35 madde
olarak anket formuna son sekli
verilmistir. Anket formu, 28 olumlu, 7
olumsuz ifadeden olusmustur. Olciim
araci, likert tipi bir oOlgektir. Bireyler
hemgirelik meslegi imajmma ydnelik
goriiglerini 35 maddeden olusan, 3 tepki
kategorili likert olgegini  kullanarak
tamimlamiglardir. Toplumdaki kisilerin
hemsirelik  imajim1  belirlemek igin
kullanilan ifadeler soyle puanlanmistir:
“Katiliyorum” (3 puan), “Kismen Kati-
liyorum” (2 puan), “Katilmiyorum” (1
puan). Bu dlgekte bulunan ters yapidaki
maddelerin veri kodlamasi ve deger-
lendirilmesinde  ters  yol izlenerek
“Katiliyorum” (1 puan), “Kismen Kati-
liyorum” (2 puan), “Katilmiyorum” (3
puan) olarak puanlandirilmaktadir. Bu
nedenle bes dereceli Likert tipi hazirlanan
bu olgekten alinabilecek en diisiik puan
35, en yiiksek puan ise 105°dir. Toplam
puanin yiikselmesi hemsirelik imajimin
olumlu oldugunu géstermektedir (Ozsoy
2000).

Verilerin analizi The Statistice
Package for Social Sciences (SPSS) 15.0
paket programi kullanilarak yapilmstir.
HiO’nin gegerlik ve giivenirlik calis-
malarinin  analizinde; gegerlik calis-
masina yonelik olarak, “Temel Bilesenler
Analizi (Principal Components
Analysis)”, “Bagimsiz Gruplar Igin t-
testi” analizleri kullamilmustir. Olgegin
giivenirlik c¢alismasina yonelik olarak,
“standart hata”, “madde-toplam kore-
lasyon katsayis1i”, “Cronbach alfa kat-
sayisi” ve caligma grubunun iginden
secilen ve sonradan tekrar ulagilabilen 45
hastaya ilk uygulamadan iki hafta sonra
iki degerlendirme arasindaki iligkiyi
incelemek amaciyla test-tekrar test
yontemi  i¢in  “Pearson Momentler
Carpmu Korelasyon Katsayis1” hesap-
lanmigtir (Demir ve Eser 2005, Erkus
2003, Ozgiiven 2000,).
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Aragtirmanin  yiiriitiilmesi igin;
iiniversite  hastanesi ve Hemsgirelik
Yiiksekokulu Bilimsel Etik Kurul’undan
yazili izin, arasturmaya katilan tiim
hastalardan s6zel onam alinmistir.

BULGULAR VE TARTISMA

Arasgtirmanin ¢alisma grubunu
olusturan bireylerin %57.1’inin erkek,
yas ortalamasmin 51.12+17.77,
%34.3’liniin  20-43 yas grubunda,
%73.1’inin evli, %58.9’unun ilkdgretim
mezunu oldugu saptanmustir. Bireylerin
%38.2’inin hemsire bir yakini oldugu,
%57.1’inin daha 6nce hemsirelik hizmeti
aldigi, %13.5’inin ise hastanede bir
yakimin yaninda refakatci olarak kaldigi
belirlenmistir.

Olgme aracinin amaca hizmet
etmesi, onun Olgmek istedigi oOzelligi
dogrulukla Olgmesiyle yakindan
iligkilidir. Dogru ve giivenilir bir dl¢iim
yapamayan ya da dogru Ol¢iim yapip,
kullanilma amacina hizmet etmeyen bir
O0lgme aracmim kullanmilmast uygun
degildir. Bu durum o6lgme araglarmin
giivenirliginin ve gecerliginin birlikte ele
almmasim gerekli kilar (Erkus 2003,
Tekin 2000). Bu bilgiler dogrultusunda,

HIO’nin  gegerlik  ve  giivenirlik
caligmalar1 yapilmistir.
Hemgsirelik  Imaji  Olcegi

Giivenirlik Analizlerinin Degerlendi-
rilmesi

Toplumdaki bireylerin hemsirelik
meslegi hakkindaki imajin1 Glgebilmek
amactyla gelistirilen HIO’nin  giive-
nirligini saptamaya yonelik oOlgegin
standart hatasi, i¢ tutarhlign ve zamana
gore degismezlik tekniklerinden yarar-
lamlmustir.  HIO’nin  i¢  tutarhhigin
belirlemede madde ¢oziimlemesi yapil-
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mistir. Yapilan analizler sonucunda, 35
maddelik HIO icin i¢ tutarlilik katsayisini
gosteren Cronbach alfa katsayist 0.75

olarak saptanmistir. Bu deger kabul
edilebilir  diizeyde bulunmus olup,
maddeler birbirleriyle iliski  goster-
mektedir. Madde analizi ile madde

toplam test korelasyon katsayilarimin
hangi Ol¢iitiin altina diisiince giivenirligin
yetersiz sayilacagi hakkinda bir standart
vermenin gilic oldugu belirtilmekte, bu
diizeyin aragtirmanin amacina ve yapilan
Olgmenin niteligine gore degisecegi
bildirilmektedir. Madde toplam test
korelasyon katsayismnin hangi Olgiitiin
altma diislince gilivenirliginin yetersiz
sayilacagi konusunda belirli bir standart
olmamakla birlikte, baz1 kaynaklara gore,
0.50°den kiiciik katsayis1 olan maddelerin
giivenirliginden kusku duyulmasi
gerekirken (Karasar 1995), baz1 kay-
naklara gore ise, bu katsayr 0.30’un
iizerinde olmalidir (Tezbasaran 1997).
Belirli bir diizeyden daha disik
giivenirligi olan maddeler, c¢ogu kez
toplam puan hesabindan ¢ikartilir ve daha
sonraki benzeri 6l¢gmelerde bu maddeler
Olgim aracma almmaz (Tezbasaran
1997).

Bu calismada, HiO’nin madde-
toplam korelasyon katsayisi i¢in 0.30
diizeyi gilivenirlik diizeyi olarak kabul

edilmistir. Olgegin 16, 22, 30 ve
31.maddelerinin madde-toplam  kore-
lasyon  katsayist  0.30’un  altinda
bulunmustur. Bu nedenle, 0l¢egin

giivenirliginin arttirilmas1 ve madde ayirt
ediciliginin daha giiclii olmasi igin bu
maddeler Ol¢ekten ¢ikarilarak ikinci kez
madde-toplam korelasyon analizi yapil-
masina karar verilmistir.
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Tablo 1. 31 Maddelik Hemsirelik Imaji Olgegi’nin Madde - Toplam Puan Korelasyonlari

Maddeler X+ SS Madde-Toplam MaddeCikarildiginda
Puan Cronbach alfa
Korelasyonlar Giivenirlik Katsayisi
Madde 1 2.82+0.40 0.38 0.80
Madde 2 2.56+0.62 0.55 0.80
Madde 3 2.48+0.66 0.48 0.80
Madde 4 2.36+0.76 0.30 0.81
Madde S 2.54+0.60 0.36 0.74
Madde 6 2.24+0.78 0.38 0.76
Madde 7 2.60+0.59 0.64 0.79
Madde 8 2.57+0.67 0.55 0.79
Madde 9 2.56+0.69 0.54 0.80
Madde 10 2.68+0.58 0.53 0.80
Madde 11 2.38+0.73 0.38 0.80
Madde 12 2.68+0.53 0.59 0.79
Madde 13 2.29+0.73 0.37 0.81
Madde 14 2.56+0.76 0.33 0.80
Madde 15 2.18+0.85 0.38 0.80
Madde 17 2.90+0.39 0.34 0.81
Madde 18 2.66+0.69 0.48 0.78
Madde 19 2.53+0.76 0.31 0.80
Madde 20 2.59+0.69 0.37 0.80
Madde 21 2.42+0.77 0.35 0.81
Madde 23 2.05+0.80 0.31 0.81
Madde 24 2.90+0.28 0.30 0.80
Madde 25 2.88+0.32 0.34 0.81
Madde 26 2.83+0.45 0.37 0.81
Madde 27 2.83+0.45 0.32 0.81
Madde 28 2.29+0.85 0.38 0.82
Madde 29 2.72+0.62 0.37 0.81
Madde 32 2.46+0.65 0.62 0.79
Madde 33 2.10+0.75 0.33 0.75
Madde 34 2.43%0.75 0.32 0.80
Madde 35 2.35+0.85 0.33 0.81
n: 350 Toplam Cronbach alfa Katsayisi: 0.81

Tablo 1 incelendiginde, HiO nin
16, 22, 30 ve 31. maddeleri ¢ikarilarak
tekrarlanan giivenirlik analizi sonucunda
Olcegin Cronbach alfa katsayis1 0.81°e
yiikselmistir. Olciim araglarinin  sahip
olmas1 gereken Cronbach alfa katsaymin
en az 0.70 olmasi1 gerektigi belirtil-
mektedir (Ozgiiven 2000). Olgegin alfa
katsayis1 bir olgek i¢in kabul edilebilecek
diizeyde bulunmustur. Bu sonuglar,
Olcegin kendi i¢inde tutarli oldugunu

28

gostermekte olup, Olgekte bulunan
maddeler birbirleriyle tutarli ve aym
ozelligin 6gelerini yoklayan maddelerden
olusmaktadir.

HiO’nde ikinci kez yapilan
madde analizi sonucunda O&lgegin bu
haliyle en diisiilk madde-6l¢ek korelasyon
degeri 0.30’dur. Madde-toplam korelas-
yon degerleri 0.64-0.30 arasinda degis-
mektedir. Madde toplam korelasyon
degerlendirmesi yapilan 6lgekte en diisiik
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madde-toplam  korelasyonuna  sahip
maddeler; 0.30 ile madde 4 (Hemsireler
otoriter ve sert goriinliglii insanlardir) ve
madde 24 (Hemsirelik bakimi, hastalarin
iyilesmesinde yasamsal Oneme sahiptir)
tiir. Bu maddelerin Cronbach alfa katsa-
yist sirastyla; 0.80 ve 0.81°dir. Olgekte en
yiiksek madde-toplam korelasyonu 0.64
ile madde 7 (Hemsireler insanlar1 dinler)
dir. Bu maddenin Cronbach alfa katsayis1
ise 0.80’dir (Tablo 1).

Aragtirmalarda  kullanilabilecek
0l¢lim araglari i¢in dngdriilen giivenilirlik
diizeyinin 0.70 oldugu (Demir ve Eser
2005, Erkus 2003, Ozgﬁven 2000,
Tezbasaran 1997) ve oOlcegin tim
maddelerinin madde toplam korelasyon
katsayisinin 0.30’un iizerinde bulundugu
dikkate alinirsa Olgegin  giivenilirlik
diizeyinin yeterli oldugu soylenebilir.
Dolayisiyla, yapilan madde analizi
sonucunda Olgek maddelerinin giivenilir
olduguna karar verilmistir.

Arastrma  kapsamina  alinan
bireylerin olgekte yer alan ve giivenirlik
analizleri sonucunda geriye kalan 31
maddeye yonelik verilen yanitlarin
ortalama, standart hata ve standart sapma
degerleri  hesaplanmistir. Bu haliyle
Olcegin  toplam  puan  ortalamasi
74.29+£7.20 olarak bulunmus olup,
minimum puani 51.00, maximum puani
85.00 ve standart hatas1 0.38’dir. Ayrica,
carpiklik  (skewness) degeri: -0.88,
skewness standart hatas1:0.52’dir. Diklik

(kurtosis) degeri:0.859, kurtosis standart
hatas1:0.54’diir.

Olgegin  tiimiiniin  ¢arpiklik
(skewness) katsayilar1 degerlendirildi-
ginde, carpiklik katsayis1 -1.76 olarak
bulunmustur. Bu ¢arpiklik katsayis
+1.96 degerleri icinde yer aldigindan
anlamh kabul edilmez (p<0.05). Olgegin
timiiniin sola c¢arpik oldugu goril-
mektedir. Bu da 6lgegin tlimiiniin puan
ortalamalarmin medyandan  kiiglik
oldugunu gostermektedir. 31maddelik
Olgegin  tiimiiniin  diklik  (kurtosis)
katsayilar1 degerlendirildiginde, ¢arpiklik
katsayist 1.57 olarak bulunmustur. Bu
carpiklik katsayist £1.96 degerleri i¢inde
yer aldigindan anlamli kabul edilmez
(p<0.05). Bu durum, ol¢egin tliimiiniin
puan dagilimlarinin  normal dagilim
icinde oldugunu gostermektedir. Olcegin
normal dagilim egrisi i¢inde bulundugu
sOylenebilir. Dolayisiyla, bu sonuglar,
HiO’nin giivenilir oldugunun goster-
gesidir.

Yapilan bir oOlgmede kulani-
labilecek giivenirlik ol¢iitlerinden biri de
zamana gore degismezliktir. Test-tekrar
test giivenirligi bir Olgme aracinin
uygulamadan uygulamaya tutarli sonuglar
verebilme, zamana gore degismezlik
gosterebilme giiclidiir (Tezbasan 1997).
Bu caligmada da o6lgegin glivenilirligine
iliskin iki uygulama arasinda tutarlilik
(zamana gore degismezlik) Ozelligi
incelenmistir.

Tablo 2. Hemsirelik Imaji Olgeginin Test-Tekrar Test Uygulamasi Sonucu Korelasyon

Katsayilari
Uygulama S X SS r P

1.Faktor 1 45 41.66 4.84 0.65 0.00
2 45 39.26 4.52

2. Faktor 1 45 23.95 2.84 0.77 0.00
2 45 24.53 2.29

3. Faktor 1 45 34.58 3.52 0.78 0.00
2 45 43.52 2.98

Olgek Toplamu 1 45 89.36 7.07 0.70 0.00
2 | 45 87.84 6.99
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HIO’nin giivenirlik smamasinda
test-tekrar test giivenirlik Olgiitii igin
calismaya katilan ve sonradan tekrar
ulagilabilen 45  hastaya,  verilerin
toplanmas1 bittikten sonra, ilk test
uygulamasindan yaklasik iki hafta sonra
Olgek tekrar uygulanmigtir. Tablo 2
incelendiginde, iki degerlendirme
arasinda yapilan korelasyon analizinde
p=0.01 diizeyinde anlamli iligki oldugu
goriilmektedir (r=0.70, p=0.00). Bunun
yaninda, olgegin son haline uygulanan
faktor analizi sonucunda belirlenen ii¢ alt
boyut icin de iki uygulama arasinda
anlamh bir ilisgki oldugu saptanmistir
(p=0.00).

Korelasyon katsayisinin giicline
bakildiginda; 0.70-0.89 diizeyi yiiksek
ilisgki olarak tammlanmakta olup, bu
caligmada da iki 6l¢iim arasinda yiiksek
iligki giicinden s6z etmek miimkiindiir.
Yeni gelistirilmis ol¢ekler i¢in test-tekrar
test yonteminde korelasyon katsayisi 0.70
kabul edilebilir diizeydir (Erkus 2003,
Ozgiiven 2000). Bu sonuca dayanarak,
olgek, degisik zamanlarda yinelemeli
Olciimlerde, benzer Ol¢iim degerlerini
saglama Ozelligine sahiptir. Dolayisiyla
O0lgme araci gilivenilir olarak kabul
edilebilir.

Hemgsirelik  Imaji  Olcegi
Gecerlik  Analizlerinin  Degerlen-
dirilmesi

Bir 6lgme aracinin giivenirlik ile
birlikte 6nemli teknik 6zelliklerinden biri
de gecgerligidir. Gegerlik, bir olgme

aracmin  gelistirildigi amaca hizmet
derecesidir  (Akgiil 1997). HIO’nin
gecerlik  calismasina  yonelik olarak;
Olgegin yapi-kavram gecerligi ve alt-iist
%27’lik grup karsilastirmas1  teknik-
lerinden yararlamlmistir. Bu analizlerin
sonucu asagida yer almaktadir.

HIO’nin yapi-kavram gegerligini
degerlendirmede, aciklayici faktor analizi
kullanilmigtir  (Ozgiiven 2000). Faktér
analizi uygulanirken 6rneklem tutarlilig
(yeterliligi) dikkate alinmasi gereken
onemli konulardandir. Analizlerde, Or-
neklemin yeterliginin  saptanmasinda
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) testi
yapilmaktadir. KMO o6lgiitiiniin 0.70-0.79
arasinda oldugunda iyi oldugu belir-
tilmektedir. lyi bir faktor analizi igin
KMO degerinin 0.60’1m {izerinde olmasi
beklenir (Akgiil 1997). HiO’nin KMO
katsayis1 ile hesaplanan  &rneklem
yeterliligi 0.74 ve Barlet testi sonucu ileri
diizeyde anlamli bulunmustur (x2=32.79,
p=0.00). Elde edilen bulgular faktor
analizini gerceklestirebilmek icin tizerin-
de calisilan Orneklem  biiyiikligiiniin
yeterli ve verilerin analize uygun ol-
dugunu gostermektedir.

Olgegin i¢ tutarlibigm belir-
lemeye yonelik yapilan madde analizi
sonucunda 31 maddeye indirgenen
Olgegin maddelerine verilen puanlara
faktor yapisim incelemek amaciyla
Temel Bilesenler Cozliimlemesi ve
Varimax rotasyon yontemi uygulan-
migtir.

Tablo 3. Hemsire imaj Olgegi’nin Faktdr Yapisi ve Madde Faktor Yiikleri

Maddeler Maddelerin Faktor Yiikii
Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3

Madde 1 0.53

Madde 2 0.70

Madde 3 0.61

Madde 4 0.44

Madde 5 0.35

Madde 6 0.32

Madde 33 0.40

Madde 7 0.77

Madde 8 0.70

Madde 9 0.66
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Madde 10 0.42

Madde 11 0.62

Madde 12 0.49

Madde 14 0.30
Madde 17 0.37
Madde 18 0.56
Madde 23 0.30
Madde 32 0.73
Madde 34 0.40
Madde 15 0.48
Madde 19 0.47
Madde 20 0.53
Madde 21 0.61
Madde 24 0.30
Madde 25 0.39
Madde 26 0.42
Madde 27 0.32
Madde 28 0.46
Ozdeger 1.8 3.1 5.5
Aciklanan Varyans 6.2 10.9 19.2
KMO Testi 0.74

Bartlett’s Testi 32.7 p=0.00

Tablo 3’de goriildiigii gibi ortaya
cikan en biiyiikk faktdr, varyansin
%19.2’sini agiklayabilen (en yakin olan
ikinci faktoriin yaklasik 2 kati 6zdegere
sahip oldugu) 3. faktordiir. Bu faktore
yikklenen maddelerin Cronbach alfa
katsayis1 0.75°dir. Ikinci sirada yer alan
faktdr, varyansm %10.9’unu agikla-
maktadir. Bu faktére yiiklenen mad-
delerin Cronbach alfa katsayis1 0.74’diir.
Birinci sirada yer alan faktor, varyansin
%6.2°sini  agiklamaktadir. Bu faktore
yikklenen maddelerin Cronbach alfa
katsayis1 0.60°dir. Boylece elde edilen fig
faktoriin acikladigi toplam varyans %36.4
olarak bulunmustur. Olgegin tiimiiniin
Cronbach alfas1 0.81 olarak saptanmustir.
Yapilan faktdor analizi  sonucunda,
HiO’nin maddeleri igin faktdr yiikii
acisindan kesme noktasi 0.30 olarak
almmgstir (Demir ve Eser 2005, Erkus
2003, Ozgiiven 2000, Tezbasaran 1997)
Nitekim, Olcegi olusturan maddelerden

13.(0.11), 29.(0.18) ve 35.(0.22)
maddelerin faktér yikii bu diizeyin
altmda  bulundugu icin  Olgekten
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cikarilmistir. Olgek son haliyle 28 mad-
deden olusmustur.

Faktor analizinde faktor sayilarmi
belirlemenin ¢esitli yontemleri vardir.
Bunlardan en sik kullamlani, Kaiser-
Guttman kural olarak bilinen ve 6zdegeri
1.00’dan  biiyiik  olan  faktorlerin
yorumlamaya alinmasi teknigidir (Akgiil
1997). Bunun yaninda hangi maddenin
hangi faktore ait oldugunu belirlemede
Olciit; bir faktér ile madde arasmdaki
iligkinin ~ derecesini  gosteren  faktor
yiikiidiir. Faktor oOriintiisiiniin olusturul-
masinda ise, 0.30-0.40 arasinda degisen
faktor yiiklerinin alt kesme noktasi
almabilecegi belirtilmektedir (Ozgiiven
2000, Nunnally and Bernstein 1994,
Tabachnick and Fidell 1996). Bu g¢alis-
mada da faktor sayillarmin belirlen-
mesinde; bir maddenin yalnizca bir
faktorde en az 0.30 faktor yiikii ile yer
almas1 ve birden ¢ok faktdrde yer alan bir
maddenin faktorlerden birindeki yiikiiniin
digerinden en az 0.10° dan daha biiyiik
olmasi ilkesi benimsenmistir. Bununla
birlikte, 6zdegeri en az 1 ve lizeri olan
faktorler yorumlamaya alimmustir.
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Bu c¢aligmada, Olgegin gelis- incelendiginde; bu ifadelerin fiziksel
tirilme asamasinda faktor analizinden imajla ilgili oldugu goriilmektedir. Bu
yararlanilmasi1 ve {i¢ faktorlii bir yapiya nedenle bu faktér “Genel Goriiniim”
kavusturulmas: varolan haliyle olgegin olarak isimlendirilmistir. Ikinci faktor
dletiigii “Hemsirelik Imaji” degiskenin ii¢ altinda toplanan maddeler incelendiginde,
faktorli  bir yap1 oldugunu goster- bu maddelerin hemgirelik mesleginin
mektedir. Ayrica, yiiksek i¢ tutarlik iletisim alanmmi  olusturdugu belirlen-
katsayilar1 da maddelerin ayni seyi, ayni mistir. Bu nedenle bu faktér “Iletisim”
yonde oOlgtiigiine dolayisiyla, maddelerin olarak isimlendirilmistir. Ugiincii faktor-
ayn1 kapsami yansittigina da dolayh kanit de toplanan maddelere bakildiginda ise,
olusturmaktadir. Gorildigi gibi 6lgekte- bu maddelerin hemgirelik mesleginin
ki tim ol¢iimler {i¢ faktore yiiklenmistir. mesleksel ve egitimsel ozelliklerini
Olgegin alt boyutlarmin isimlendiril- olusturdugu goriilmektedir. Bu nedenle
mesinde arastirmacilarm  yan1  sira bu faktor “Mesleki ve Egitimsel
hemsirelik alaninda uzman dort 6gretim Nitelikler” olarak isimlendirilmistir.
iiyesinden goriis alinmis ve Ozsoy’un Sonu¢ olarak, olcegin  Temel
(2000) caligmas1 da dikkate alinarak Bilesenler Analizi ile elde edilen faktor
yapilmustir.  Yapilan analiz sonucunda yapisinin yapi-kavram gegerligine sahip
birinci faktor altinda toplanan maddeler oldugu saptanmistir.

Tablo 4. Hemsirelik Imaji Olgegi ve Alt Boyutlarinin Tanimlayict Ozellikleri

Olcek Alt Boyutlari Madde Sayisi Cronbach alfa Katsayisi
Genel Goriliniim 7 0.60

Iletisim 6 0.74

Mesleki ve Egitimsel 15 0.75

Nitelikler

Olgek Toplam 28 0.81

Tablo 5. Hemsirelik Imaji Olgegi'nin  Alt-Ust %27°lik Grup Ortalamalarinin
Karsilastirilmasi

Alt-iist %27’lik Gruplar S X Ss

Ust Grup 95 94.94 1.98

Alt Grup 95 77.76 5.06

t=30.79 p=0.00
Bu c¢aligmada, alt-list %27’lik lamalar1 karsilastirilmasi analizleri sonu-

grup ortalamalarmin karsilastirilmasi igin cuna dayanarak ol¢egin gecerli bir olgek
yapilan “bagimsiz gruplar icin t-testi” olduguna karar verilmistir.

analizinde iki grup ortalamalar1 ara-

sindaki fark istatistiksel olarak anlamli SONUC VE ONERILER
bulunmustur (t=30.79, p=0.00) (Tablo 5). 35 maddelik Olgegin i¢ tutarlilik
Dolayisiyla, HiO’nin toplam puam katsayis1  0.75 olarak  bulunmustur.

yiiksek ve diisiik gruplar1 ayirt edebildigi Olgegin bu haliyle madde toplam kore-
goriilmektedir. Bu sonu¢ Olgegin yapi lasyon degerleri 0.64 ile 0.30 arasinda

gecerligi icin bir kanit olusturmaktadir degismektedir. Ancak Ol¢egin  dort
(Erkus 2003). maddesinin madde-toplam korelasyon

HIO’nin  gegerligine iliskin katsayis1 istenen diizeyin altinda bu-
uygulanan kapsam gecerligi, faktor lunmustur. Bu maddeler ¢ikarilarak
analizi ve alt-list %27’lik grup orta- tekrarlanan madde ve giivenirlik analizi
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sonucunda  Olgegin  Cronbach alfa
katsayis1 0.81°e¢ yiikselmistir. Madde
toplam korelasyon katsayisinin 0.64—0.30
arasinda oldugu saptannustir.

Yapilan test-tekrar test giive-
nirligi sonucunda iki ©Ol¢lim arasinda
korelasyon katsayis1 0.70 olarak bu-
lunmus, iki 6l¢iim arasinda dogrusal ve
kuvvetli bir iligki saptanmistir.

Olgegin yapi-kavram  gegerligi
icin yapilan faktor analizi sonucunda fi¢
faktor elde edilmistir. Bu faktorler; genel
gOriinlim, iletisim ve mesleki ve egitimsel
nitelikler olarak isimlendirilmistir.

Olgegin yap1 gegerliginin sman-
mas1 igin Olgegin alt-list %27’lik grup
ortalamalar1 karsilastirilmasi sonucunda
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