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MADEN i$ KOLU i$ SAGLIGI VE HEMSIRELIGI

Ayse OCAKCI*

OZET

Tiirkive‘de tag komiirii ilk kez 1829 ythnda Zonguldak Eregli Neyren deresi yataginda
bulunmugtur.

Is kazasi ve meslek hastaliklart kayitlart 1950°li yillardan bu yana ayrintilt olarak
tutulmaktadir. 1943-1945 villar: arasinda tutulan kayitlarda: Tifiis 212, éliim 30, ¢cigek 89, éliim
19 ve sugicegi 21 olarak belirtilmigtir.

1993-1998 yillar: arasinda Zonguldak havzasinda 933 is kazas: olmug, 65°i éliim ile
sonuglamirken 15.033 iscimiz varalanmigtir. Avmt yullarda pnomokonyoz olgusunun 921 oldugu
ve toplam 731,122 is giinii kavbi bildirilmigtir. Degigik is kollarina gore maden ig kolu, is kazas:
ve meslek hastaliklar: vogunlugunun en viiksek ve tehlikeli oldugu sanayilerden biridir.

1998 vili kay:tlarina gore Zonguldak havzasinda gorev vapan 17.202 ig¢i icin 4 hemgire
saghik hizmeti yapmaktadir. Yapilandiriiacak saglik ekibi icinde profesyonel hemgirelerin etkin
calisma yvapabilecekleri ve bu hizmet icin gorev bekledikleri bilinmelidir.

Anahtar Kelimeler : Maden s Kolu Hemgireligi

MINING BUSINESS, HEALTH CARE OF THE MINERS AND
NURSING

ABSTRACT
Coal in Turkex. was first discovered in the bed of Nevren stream in Eregli province of
Zonguldak in 1829.
The registers of accidents during work and illnesses related 1o the warking conditions have
been kept in detail since 1950s.30 deaths out of 212 rvphus, 19 deaths out of 89 variola and 21

chicken pox case were stated in the registers kept between 1943 and 1945.
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The number of accidents in mines in Zonguldak province is 933 from 1993 1o 1998. The
number of death is 65 and the number of wounded is 15.033during that time. The pneumoconio
phenomenon, which is to be stated, is, totally, 921. The loss of working day in the last five years
is stated as 731,122. Coal mining, when compared with the other branches of work,is one of the
industries which has the most accident risk at work, and which the density of illness related to
mining is the highest and the most dangerous.

Four nurses have serviced 10 17.202 workers in Zonguldak province in 1998. It is
suggested that professional nurses whowill take place in the group 1o be established do effective
work on workersi health care and wait for duty for this purpose.

Key Words : Nursing in Miners Health.

GiRiS

Tiirkiye'de tag komiirii ilk kez 1829 yilinda Zonguldak Eregli Neyren deresi
yataginda bulunmustur. 1848'de ise, Zonguldak havzasi komiir iiretimine
donanmanin gereksinmesini kargilamak iizere Hazine-i Hassa yonetiminde,
yabancilara kiraya verilerek baglamigtir. 1854 - 1855 Kirim savasi sirasinda,
miittefik donanmanin gereksinmesini karsilamak iizere, havza ocaklar Ingiltere'ye
kiraya verilmig, 1855 - 1865 yillan arasinda havza yonetimi. once anlagma ile tekrar
Hazine - i Hass'ya devredilmig: kurulan gegici yonetim, kisa bir siire sonra da
ingiliz'lerin eline gegmistir. 1865 - 1883 yillan arasinda havza yonetimi "Denizcilik
idaresine" verilmig ve ilk kez sosyal ve teknik bir diizen olugturmak iizere, Dilaver
pasa tarafindan 100 maddelik bir tiiziik hazirlanmigtir. ( Findikgil 1966 ).

Bu tiiziik ile ocaklarin yonetim bi¢imi komiir iiretim yontemleri, maden dire-
gi saglama isleri, madenin yalmz igletme hakkinin verilmesi, kimseye devir
edilmemesi, ¢caliganlarin is kazasina ugramalarinin 6nlenmesi konularini igeren, 8
boliimliik bir diizenleme yapilmigtir. Boylece havzada is giivenligi ile ilgili olarak,
ilk yazili kurallar konulmus olmaktadir. (Karahasan 1978 ).

Havza, 1884 - 1908 yillar1 arasinda yabanc1 ortaklarca igletilmis. 1. Diinya
Savasi ile Almanlarin yonetimine verilmistir. Ulusal savasimizin zaferle
sonuglanmasiyla, sosyo - ekonomik kalkinmanin on kosullar1 belirlenerek,
havzanin teknik, ekonomik ve sosyal sorunlari ele alinmistir (TMMOB 1992).

1925 - 1936' da "aracili karigma " doneminde, devlet havzaya dogrudan
igletmeci olarak girmis. taskomiirii havzasi 1940 yilinda devletlestirilmigtir. 1936 -
1983 isletmecilik doneminde kurum. tiirlii evreler gegirerek; Etibank ve Tiirkiye
Komiir igletmeleri (TKi)'ye bagh Eregli Komiir Isletmeleri ( EKI ) Kurumu olarak
etkinligini siirdiirmiigtiir. 28.10.1983 tarihinde kurum yeniden orgiitlenerek Devlet
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Bakanlig1 'na bagli ayn bir genel miidiirliige, TTK (Tiirkiye Tag Komiirii Kurumu )
Genel Miidiirliigiine doniigtiiriilmiistiir. Bugiin kurum biinyesinde ii¢ kurulug
(miiessese) bulunmaktadir. Bunlar, Kozlu- Karadon ve Uziilmez 'dir. Kozlu
03.03.1992 tarinde yaganan grizu faciasi nedeniyle iiretimini tamamen durdurmus;
21.08.1992 tarihinde Incirharmani igletmesi 4 .ocakta komiir iiretimine baglamugtir.
(T.T K Raporlar11998 ).

TTK biinyesinde, yeralt1 ve yeriistiindeki igyerlerinde olusan ve Oliim ile
sonuglanan tiim ig kazalari; kaza nedenine, komiir iiretimine, kaza yineleme ve
agirlik oranlarina, yaralanan organa gore siniflandiriimakta; yani sira gegmis
yillarda olusgan is kazalariyla kargilagtinlmaktadr.

Is kazasi ve meslek hastaliklari kayitlar1 1950 1i yillardan bu yana aynntil
olarak tutulmaktadir. 1943 - 1945 yillar1 arasinda tutulan kayitlarda; 212 tifiis
olgusunda 30 oliim, 89 ¢icek olgusunda 19 o6lim ve 21 sugigegi olgusu
bildirilmigtir ( Dosdogru 1990 ).

1951' de is kazalan ve meslek hastaliklan kayitlari tutulmug; bu kayitlara gore
125 meslek hastaligi tanimlanmigtir. Bunlarin 24'ii tiiberkiiloz, 2'si
silikotiiberkiiloz, 9'u brongit ve pnomoni, 77'si silikoz antrakoz, 1 varis olarak
bildirilmigtir. Aym yilda kayitli 22937 is kazasi bildirilmig ve bu kazalarin %23'i
diisme kayma, % 20'si sigrama - ¢arpma, % 14'li sikisma % 9'u kesme - batma,
. % 6's1 zorlama, % 4'i ¢okme ve gogiik, %4'i yangin ve patlama olarak
siralanmigtir. ( Akbulut 1955 ).

Tablo 1. 1993 - 1998 Zonguldak Havzas: Maden Igkolu Is Kazalan

Ri SAYISI

1993 4435 14 4.423 173.170
1994 3.125 12 3.116 145.784
1995 2.376 13 2.373 142.119
1996 2.546 4 2.560 65.686
1997 2519 22 2.561 204.363
1998* 933 4 929 Tamamlanmadi
TOPLAM 15.001 65 15.033 731.122

*11k 6 aya ait veri oldugundan genel toplama alinmamugtir.
Ciuroglu, L. (Agustos 1998) T.T K Saglik Istatistikleri Daire Baskanlig.
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Tablo 1'de TTK Genel miidiirliigii saglik istatistikleri daire bagkanliZinin
verilerine gore, 1993 - 1998 tarihleri arasinda, maden ig kolunda yaganan kaza ve
igiinii kayiplan goriilmektedir. Zonguldak havzasinda son beg yilda toplam 15.001
ig kazasi olmug; kazalarin 65'i 6liim ile sonuglanirken 15.033 ig¢i de yaralanmugtir.
Toplam ig giinii kayb: ise son bes yilda 731.122 dir. (1998 yil1 verileri
tamamlanmadigindan genel toplama katiimamugtir.)

Is kazalarninin agirhgi, genel olarak olay sonunda alinmas: gereken istirahat ve
tedavi siiresi ile belirlenebilmektedir. TTK agisindan ig kazalar1 nedeniyle kayip ig
giinleri kavramindan; is¢inin is kazasina ugramasi nedeniyle (vizite) goriinim
kagidi alip hastaneye gittigi giinden baglayarak tekrar ige dondiigii giine kadar gecen
siire anlagilmaktadir. Kurum biinyesinde ig¢inin oliimii ya da siirekli ig goremez
duruma girmesi halinde kay1p is giinii, 7.500 olarak kabul edilmektedir. (Ofluoglu
1996 ).

TTK' da is kazalarinin nedenlerine gore dagilimi incelendiginde, grizu ve
gazlardan kaynaklanan ig kazalarinin yillara gore azaldidi: buna karsihik
dikkatsizlikten kaynaklanan, kiigiik ¢apli ¢esitli kazalarin ¢ogaldig goriilmektedir.
Gogiikler, komiir aktarilmasi diginda arag gere¢ tasima ve kullanmadan kaynaklanan
is kazalan ile, kiigiik ¢apta dikkatsizliklerden kaynaklanan gesitli kazalarin sayisinin
yiiksek olmasi ilgingtir. ( Ozcan 1992 ).

Bu durumu, 1992 yilinda biiyiik faciay1 yasayan Incirharmani, Kopeks/ Yeni
Kuyu, 30 no'lu kuyulardan bir grup is¢i soyle yorumlamaktadir. Facia sonrasinda
biitiin baca agizlan ve hava delikleri betonla kapatilmasina karsin, yangin
sondiiriilmeyince, 900'lii kodlara su basmak kaginiimaz olmustur. Uzunca bir siire
de kuyular agilamayinca, paslanma, ¢iiriime. destek yapilarda agir tahribat gibi
olumsuz bir tabloyla kargilasiimis; bir yandan son yillarda madenci sayisinda
yasanan onemli diigiis. 6te yandan bir an once liretime ge¢me ¢abalari, ¢okme,
gocme agisindan uzun erimli iyilestirme ¢aligmalarini engelleyince, bu durum ig
kazalarinda artirici rol oynamugtir. ( Maden iggileriyle 6zel goriisme 1998).

Tag komiirii madenciliginde kaza oraninin yiiksek olmasinin, ¢ok dnemli bir
nedeni de, tag komiiriiniin gii¢ yerbilimsel (jeolojik) kosullar alunda ¢ikariimasidir.
Tag komiirii madenciliginde, ocaklardaki basincin 6zellikle yilin ilk dort ayinda
diigmesi ile gaz yogunlagmas: artmakta. bunun sonucu olarak da, ocak yanginlari
giindeme gelmektedir. Ote yandan yilin ilk ii¢ ayinda. yeni bir iiretim dénemine
gegiliyor olmasinin psikolojik etkisi de, ig kazalarim artirici nitelikte, olumsuzdur.
(Buskan 1989).
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Is kazalarinin 6nlenmesi konusunda, sanayilegmig iilkelerde, siirekli inceleme
ve aragtirmalara dayali, biiyiik gelismeler saglanmmgtir. Bu gelismelerin ozii, her
durumda uygulanabilir yontemler geligtirip, yagama gegirmektir. (Giiney 1990 ).

Is kazalarim 6nleme g¢aligmalari, 6ncelikle is kazasi oncesinde var olan
giivensiz davranis veya durumlara yonelik olmalidir. Bu davramiglar denetlenmeli
ve ortadan kaldirilmalidir. Bir ig kazasi ve sonucunda yaralanma yada 6liim olayi
olmugsa, bunun nedeni ig kazasindan once var olan etkenlerde aranmalidir.
(Heinrich 1959).

iskazalarinin 6nlenmesinde, alinmasi gereken onlemlere iligkin 6neriler su
bagliklarda toplanabilir (Baykut 1994).

1 - Isciye yonelik onlemler,

2 - Isletmeye yonelik 6nlemler,

3 - Ulke diizeyinde oneriler,

4 - Diger onlemler.

Is¢iye yonelik oneriler:

1 - Iscinin saglik denetimleri,

2 - Isci egitimi,

3 - Psikoteknik yontemler,

4 - Igbilim (ergonomik ) &nlemler olarak incelenebilir.

T.T.K. Saglik Dairesi bagkanliginda meslek hastaligi olan ve bildirimi yapilan
"Pnomokonyoz" un son beg yillik goriilme sikl1g1, tablo 2' de verilmektedir.

Tablo 2. Bildirimi Zorunlu Pnomokonyoz Olgularinin Yillara Gore Dagilimi

TARIH PNOMOKONYOZ'LU ISCI SAYISI
1993 233
1994 174
1995 80
1996 182
1997 252
1998* 157
TOPLAM 21

*1998 yili mayis ayina kadar verildiginden genel toplama katilmamsur.
Akkaya, C. (Agustos 1998). T.T K. Saghk Daire Bagkanlig:
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Maden lskolunda ls Saglifi Hemgireligi

Tablo 2'de son beg yil iginde Zonguldak havzasinda gériilen pnomokonyoz
olgusunun dagilimi goériilmektedir. Temel saglik hizmetleri gercevesinde, primer
saglik hizmetleri ¢aligmalarinda etkili saglik egitimi verilerek, diger hastaliklar
kadar, pnomokonyozun da onlenmesi, gerek is saglig1, gerekse is giinii kaybi
agisindan 6nemlidir. Bu eitimin, diizenlenecek saglik egitimi programlariyla, planl
bir bigimde saglik ekibi i¢inde yer alan profosyonel hemgirelerce yiiriitiilmesi, en
uygun olanidrr.

Degisik is kollarina gére maden is kolu, is kazasi ve meslek hastaliklar
yogunlugunun en yiiksek ve en tehlikeli oldugu sanayilerden biridir. Madenciligi
diger ig kollarindan ayiran nokta, i§ ortaminin siirekli olarak degigmesidir. Maden
iggisinin yagsaminin yer iistii ve yer altinda olmak iizere, iki degisik fizik g¢evrede
ge¢mesi, genellikle uyum sorunlari yagamasina neden olmaktadir(Emiroglu 1997).

Saglik olmaksizin iiretimin yapilamiyacagi, is ile onun saglik yOniiniin
birbirinden ayrilmazlidi, is yeri ve i saglig1 kavramlarina 6nem kazandirmstir.

Temel saglik hizmeti sunmanin en 6nemli 6gelerinden biri ekip ¢aligmasidir.
Caligma ortaminda saglik hizmeti sunmanin is verimini artirdi1 ve bireyin fiziksel,
ruhsal, sosyal yonden incelenmesinde hemsirelerin de yeterli bilgi ve beceriye sahip
olmasi geregi, is saglig1 hemgireliginin gelismesine neden olmustur. I saghgi
hemgireligi 1880'li yillarda ortaya ¢ikmis. giiniimiize gelinceye dek rol ve
iglevlerinde onemli geligmeler ve degisimler olmustur. (Deith 1995 ).

20. yiizyilin ilk yansinda is saglig1 hemsireligi hizla geligmistir. ikinci Diinya
Savagi'ndan sonra Amerika'da 4000 is sagli§1 hemgiresi bulunurken, giiniimiizde
bu say119000 e ulagmigtir. 1942 de Amerikan Is Saghg Hemgireler Dernegi
kurulmugtur, 1k is saglig1 hemgiresi de Amerika'dan Mayo Steward olarak 1888
yilinda resmi kayitlarda yer almigtir. (Stanhope. Lancester 1995). Dernek tarafindan
yapilan tanima gore ig saglid1 hemgiresi: tiim is yerlerinde ¢alisanlarin sagliklarinin
korunmasinda. hemsgirelik ilkelerini uygulayan bireydir. Onun gorevleri, iggilerin
saglifin1 koruma, erken tani. hastalarin ve yaralananlarin tedavisi ve rehabilitasyon
islemlerini igerir. Ayrica saglik e8itimi ve danigmanlik. ¢evre saglid:1 ve insan
iligkileri alaninda hemgirenin 6zel bilgi ve becerisini gerektirir.

Bu tanima uygun olarak is saghi1 ve is giivenligi hemsiresi; Ig saghg1 ve is
giivenligi ile ilgili sorunlar saptar. oncelikler belirler. Caliganlarin dzelliklerini,
saglik diizeylerini saptar. Bunlara yonelik veri toplar. iscilerin Oykiilerini alir, fizik
inceleme yapar. hemgirelik tanisi koyar. Bakim igin plan hazirlayarak uygular ve
sonuglari degerlendirir. {s¢i ailesinin saghginin korunmasi ve siirdiiriilmesi
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islemlerinde rol alir. Ig yerinde taramalar yapar, giipheli olgulari hekime
yonlendirir. Is¢inin ise donmesini saglayacak rehabilitasyon hizmetlerine katilir.
Hasta ig¢inin hastaneye sevkini, yatirilmasini saglar, oradaki bakim ve sagiltim
konusunda bilgi toplar, hastane ¢ikisinda bakim iglerini iistlenir. Hemsirelik
hizmetlerinin degerlendirilmesi ve planlanmasi igin kayit tutar. ilk yardim
hizmetlerinin yanisira egitim programlan diizenleyerek iggilerin saglik hizmetlerine
katilimini saglar. I sagligini gelistirecek aragtirmalarini siirdiiriir ( Bahar 1987 ).

Is saghg hemsiresinin belirtilen amaglara ulagabilmesi, rollerini yerine
getirebilmesi i¢in, ig yerinde ¢aligan hemgsire sayisinin yeterli olmasi 6n kosuldur.
Bu say1, ¢aligan is¢i sayisina, is¢inin saglik durumuna, var olan ya da olasi saglik
sorunlarina, kurulusun biiyiikliigiine gore belirlenmektedir. Geligmis iilkelerde
nitelikli bir ig sagligi hemsireligi hizmeti vermek igin, 300 isciye bir hemgire
diismektedir. Ulkemizde ise ig saghig ve ig giivenligi tiiziigiine gore, her 50 - 200
is¢ci caligtiran ig yerlerinde, bir hemsire ya da saghik memurunun olmasinin
gerekliligi maddeleri yer almaktadir; ancak uygulamada gordiigiimiiz durum
igyerlerinde ya hi¢ hemsire goreviendirilmemesi; ya da saglikla ilgili formal bir e-
gitimi bulunmayan kisilerin ¢alistirtimasidir (Giiler 1997 ).

TTK Genel Miidiirliigii Saghik Daire Bagkanlidinin verilerine gore,
Zonguldak havzasinda yalnizca dort hemsire gorev yapmaktadir. Bu hemgirelerden
ikisi yiiksekokul Onlisans programindan mezun olup daire bagkanhginda ¢esitli
olgiimler yapmakta; (odyometri vb), bir hemgire Uziilmez Bolgesinde, bir hemgire
de genel miidiirliik poliklinik hizmetlerinde gorev yapmaktadir (Akkaya 1998).

Hemgirelik hizmetlerinin hizla gelistigi ve yayginlagtig1 iilkemizde, TTK
Zonguldak havzasinda 1998 yili itibariyla ¢aligan 17.202 isci icin gorev yapan 4
hemgireden, diinya standardina uygun hemsgirelik hizmeti vermelerini beklemenin,
yine bu dort saghk gorevlisinin iirettigi hizmeti de is saghg1 hemgireligi olarak
degerlendirmenin, on yedi bin is¢iye haksizlik olacagi. apagik goriilmektedir.

Bu giin Tiirkiye'de hemsirelik eg8itimi lisans diizeyinde verilmektedir.
Universitelerimizin yiiksekokullarindan mezun olan hemgirelerimiz, her alanda
oldugu gibi, is saghiginda da etkin gorev almak iizere yapilandirilacak saglik
ekibinde, gorev beklemektedirler.

Cagdas Tiirkiye, yeryiiziiniin en degerli varlig insan1 koruma konusundaki
programina bir ekip ¢aligmasi anlayisi iginde kazalarin en aza indirilmesi, onulmaz
yaralara doniigmeden iyilestirilmesi bilincini de, eklemek durumundadir.
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