Arastirma/Research

Dis ticaret ogrencilerinin mesleki egitime yonelik
tutumlari: Sindirgt MYO ornegi

Sefer UCAK!
Hamza OZKAN?

Gelis tarihi / Received: 25.12.2018

Diizeltilerek Gelis tarihi / Received in revised form: 31.12.2018

Kabul tarihi / Accepted: 31.12.2018

Oz

Sanayilegsme ile birlikte iletisim ve ulasim olanaklarindaki hizli gelismeler, diinya
ticaretinin yogun bir sekilde artisina neden olmugstur. Bu gelisimden pay almak
isteyen tiim iilkelerin dig ticaretlerinde onemli gelismeler gozlemlenmistir. Dig
ticaret, ozellikle Tiirkiye gibi jeopolitik konumu ¢ok degerli bir iilkede biiyiime ve
kalkinmada yadsinamaz bir rol oynamaktadir. Dis ticaretin iilkeye kazandiracagi
her tiirlii yeni katma deger ile birlikte tilkenin kalkinmas: siirdiiriilebilir bir yapiya
kavusabilecektir. Bu nedenle dig ticaretin gerek iiniversiteler (fakiilte-MYO),
gerekse kurum ve kuruluslar (Giimriik ve Ticaret Bakanlhigi-Ekonomi Bakanlig,
TIM v.b.) tarafindan desteklenmesi, bu gelisim siirecine katki yapacaktir.
Swdirgt MYO olarak yetistirecegimiz Ogrenciler, bu siirecte dis ticaretin
gelisimine katki yaparak iilkenin biiyiime ve kalkinma siirecini hizlandiracaktir.
Dus ticaret egitimleri boyunca ogrencilerin teorik agidan desteklenmesinin
yaninda, tamamlayicist olan uygulama agisindan da gelistirilmesi, mesleki
hayatlarina katki anlaminda son derece onemlidir. Bu boliimden mezun olan
ogrencilerin, giimriik miisavir yardimciligr ve giimriik miisavirlik sinaviarinda
basarili olabilmeleri, uygulamas ile desteklenmis egitim ile miimkiin olabilecektir.
Osrencilere yonelik teknik gezi ve uygulama egitimlerinin sonuglar: metodolojik
olarak (anket ¢calismasi) degerlendirilmis, 6grenciler agisindan basari ve algi
diizeyleri test edilmis, olumlu katkilar elde edilmistir. Anket ¢alismasi dis ticaret
ogrencilerinin mesleki egitime yonelik tutumlarini incelemek amaciyla 2014-
2015 egitim ogretim yilindaki Dis Ticaret Béliimii ‘nden (2.smif) 100 6grenci ile
gergeklestivilmistir. Anket sonuglarindan elde edilen bulgulardan ii¢ temel faktor
elde edilmis ve sonuglar tablolastirilarak degerlendirilmistir.
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Attitudes of foreign trade department students
towards vocational training: A study on Sindirg1 VC

Abstract

Rapid developments in communication and transportation facilities with
industrialization have led to an intensive growth of world trade. The countries
that want to get a share from this growth, were observed to conduct important
developments in their foreign trade. Foreign trade plays an undeniable role in
the growth and the development of a country, especially a country that has a very
valuable geopolitical position, such as Turkey. Together with each of the new
addedvalue that foreign trade brings to the country, the development of the country
will attain a sustainable structure. Therefore, support that is offered to foreign
trade by universities (faculties and vocational schools), institutions and agencies
(Ministry of Customs and Trade, Ministry of Economy, TIM, etc.) will contribute
to the process of this development. Sindirgt Vocational School students who are
to be trained, will accelerate the country’s growth and development process by
contributing to the development of foreign trade in this process. Developing
applications that are complementary to the theoretical education during training
is extremely important with respect to adding foreign trade into the professional
lives of the students. The success of our graduate students in customs brokers and
customs brokerage assistant exams can only be possible with training backed
up by application. The results of the technical visits and the applied training
were evaluated and tested in terms of student achievement and perception levels,
and as a result of the methodological practices (survey) a positive contribution
was obtained. The survey was carried out with 100 sophomores from Foreign
Trade Department in the 2014-2015 academic year in order to examine students’
attitudes towards the training. Evaluated in tables, three fundamental factors
were obtained from the survey results.

Keywords: Vocational Education, Foreign Trade, Vocational Attitude

Giris

Endiistri devrimi ile baslayan diinya ticaretindeki gelismeler, iletisim ve
ulasim olanaklarindaki ivmeyle, 6zellkle ithalat ve ihracat hacminde hizli
artisa neden olmustur. Boylece bu modern ticaretten pay almak isteyen

tiim iilkeler, dis ticaretlerinde dnemli yapilanmaya gitmistir. Ornegin
Diinya Ticaret Orgiitii gibi kurumlar dis ticaretin oniindeki tiim goriiniir
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ve goriinmez engelleri asgariye indirme cabalarini siirdiirmiis ve diinya
ticaretini serbestlestirmede onemli gelismeler yasanmasini saglamistir.
Diinya ticaretindeki serbestlesme egilimleri dis ticarette kendini gdstermis
olup diinya mal ve hizmetler ticareti (ihracat-ithalat) yaklasik olarak 2015
yilinda 34 trilyon dolara ulasmistir. Bu rakam 1970’te 3, 1980°de 4.01,
1990°da 7.1, 2000°de 13.3, 2010°da 30.8 trilyon dolardir. Tiirkiye’nin dis
ticaret hacmi de 1.5 milyon dolardan (1970), 2015 itibari ile yaklasik 351
milyar dolar seviyesine yiikselmistir. D1s ticaret hacminde yillar itibariyle
artis yasansa da, dozellikle ekonomik kriz ve durgunluk donemlerinde
azalmalar yasanmaktadir. (URL-1)

Dig ticaret hacmindeki artis 6zellikle Tirkiye gibi jeopolitik konumu
degerli bir iilkede yadsinamaz bir rol oynamaktadir. D1s ticaretin iilkeye
kazandiracag: her tiirlii yeni katma deger ile birlikte iilkenin kalkinmasi
stirdiiriilebilir bir yapiya kavusabilecektir. Bu nedenle dis ticaretin gerek
iniversiteler gerekse kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenmesi, bu
gelisim siirecine katki yapacaktir.

Tirkiye’de dis ticaret sektoriinde istthdam edilecek nitelikli isgiiciinii
saglayacak olan kurumlarin basinda iiniversiteler gelmektedir. Lisans
diizeyinde uluslararasi ticaret ve lojistik gibi boliimler bulunurken,
Onlisans diizeyinde dis ticaret programi bulunmaktadir. Tiirkiye’deki
meslek yiiksekokullarinda 2015-2016 donemi itibariyle 940 meslek
yiiksekokulunda (827 devlet, 105 vakif, 8 vakif MY O) egitim verilmektedir.
Meslek yliksekokullarinda 6grenim goren 6grencin sayilarina bakildiginda;
1.087.063 kiz, 1.198.343 erkek olmak iizere toplamda 2.285.406 6grenci
egitim almaktadir. Meslek yiiksekokullarinda egitim veren Ogretim
elemanlarinin unvanlari ele alindiginda ise 319 profesor, 381 dogent, 2.886
doktor, 14.125 6gretim gorevlisi, 686 okutman, 385 uzman, 241 arastirma
gorevlisi olmak tizere toplamda 19.023 6gretim elemaninin hizmet verdigi
goriilmektedir. Tirkiye’de ¢esitli tniversitelerde (devlet-vakif-vakif
MYO), MYO biinyesinde 156 adet dis ticaret programi-béliimii egitim-
ogretim faaliyetine devam etmektedir (URL-2)

Sindirgt MYO olarak yetistirecegimiz Ogrenciler, bu siirecte dis
ticaretin gelisimine katki yaparak iilkenin biiylime ve kalkinma siirecini
hizlandiracaktir. Dig ticaret egitimleri boyunca Ogrencilerin teorik
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acidan desteklenmesinin yaninda, tamamlayicist olan uygulamanin da
gelistirilmesi, mesleki hayatlarina katki anlaminda 6nemlidir. Bu nedenle
ogrencileri teknik geziler ve staj olanaklari ile sektdrle bulusturup istihdam
edilecekleri alanlarla ilgili daha fazla bilgi sahibi yapmak saglikli olacaktir.
Ogrencilerin proje ile desteklenen sektdr bulusmalar1 sonrasindaki alg
diizeyleri, anket yardimiyla 6l¢iilmiis ve olumlu sonuglar alinmistir.

1981 yilinda kabul edilen 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nda meslek
yiiksekokullart; “Belirli mesleklere yonelik nitelikli insan giicii yetistirmeyi
amaglayan, yilda iki veya iic donem olmak tiizere iki yillik egitim-
Ogretim stirdiiren, onlisans derecesi veren bir yliksekogretim kurumudur”
olarak tanimlanmaktadir. Dolayisiyla meslek yiiksekokullarinin temel
gorevlerini ¢agdas bilim ve teknolojideki degisme ve gelismelere uygun
olarak ekonominin gereksinim duydugu alanlarda yiiksek nitelikli isgiicii
yetistirmek ve liretim ve hizmet sektoriiniin ihtiya¢ duydugu ara eleman
ihtiyacin1 karsilayabilmek olarak oOzetleyebiliriz. Bu okullar iilkelerin
beseri ve sosyal sermayesine dogrudan katki yapmaktadir (Ucak ve ark.
2015). Bunedenle meslek yiiksekokulu 6grencilerinin 6grenim déoneminde
mesleki gelisimlerinin saglanabilmesi i¢in teorik bilgilerin yaninda sektorel
ve pratik uygulama becerilerine sahip olmalar1 gerekmektedir.

Sindirgt MYO, o6grencilerinin derslerde 6grendigi teorik bilgilerinin
uygulamaya doniistiiriilerek, meslek yasamlarinda rekabet ¢ercevesinde
avantajli duruma gelmelerini saglamaktir. Ogrencilerin egitimlerinin;
mesleki fuar ve sergiler, teknik geziler (Serbest bélgeler, giimriikler-
limanlar-lojistik ve dis ticaret firmalar1), paket programlar (giimriik
erisim programlari), seminer (glimriik miisavirleri-sektérden uzmanlarin)
calismalar ile desteklenmesi amacglanmaktadir. Sindirgt MYO dis ticaret
Ogrencilerinin mezuniyet sonrasinda tercih elemanlar olmasi da, rekabette
avantaj saglamada Onemli olabilecektir. Sektorle ilgili girecekleri
smavlarda (KPSS, giimrilk miisavirlik) rakiplerine gére daha avantajh
(basarili) olabilmeleri ile katma deger saglayan, sektorii ve sektordeki
isleyisi daha yakindan bilen ara elemanlar olabilmesi i¢in bu desteklerin
yadsmnamaz bir 6nemi olacaktir. Dis ticaret ile ilgili 6zel sektdr ve
kamu kuruluslarina yapilacak olan mesleki ve teknik ziyaretler (fuar ve
sergiler, giimriikler, serbest bolgeler, dis ticaret sirketleri) ile sektdrden
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uzman kisilerin seminerleri, Ogrencilerin dis ticaret meslegine olan
sempatilerinin arttirilmasina yardimer olabilecektir. Ogrencilerin mesleki
yeterlilikleri {izerine katkilar1 ile 6grencilerin dis ticaret meslek elemant
olma konusundaki algi degisikliginin Slgiilmesine yonelik metodolojik
caligmalar yapilarak, elde edilen bulgular rapor olarak yayinlanacaktir.

Literatiir ozeti

Meslek yiiksekokullari, meslek egitimi konusunda nitelikli ara eleman
yetistirilmesi agisindan ¢ok onemlidir. Bu nedenle, literatiirde mesleki
egitimin gelistirilmesi ve meslek egitimi alan Ogrencilerin meslege
bakislar1 konularinda bir¢ok akademik c¢aligma yapilmistir. Bunlardan
bazilarin1 asagidaki sekilde 6zetlemek miimkiindiir.

Dogan (2006), calismasinda MY O sorunlarini incelemis ve sorunlart fiziki-
idari-sistematik olarak ii¢ ayr1 grupta ele almis ve MYO’nun sorunlarina
yonelik ¢oziim Onerileri liretmistir.

Kése vd. (2007), Pamukkale Universitesi Buldan Meslek Yiiksekokulu na
yeni baglayan Ogrencilerin bilgisayar ve internet kullanimina yonelik
tutumlarin1 aragtirmistir. Arastirmanin sonuglarina gére Buldan MYO
Ogrencilerinin bilgisayar ve internet kullanimina yonelik olumlu
tutuma sahip olduklar1 bulunmustur. Erkek Ogrenciler kiz dgrencilere
gore bilgisayar ve internet kullanimima yonelik daha olumlu tutum
gostermektedir. Bilgisayar sahibi ve internet erisimi olan ogrenciler,
bilgisayar ve internet kullanimina yonelik daha olumlu tutuma sahiptir.

Sonmez (2008)’in, nitelikli ara eleman yetistirilmesinin 6niindeki engeller
i¢cin ¢Oziim Onerileri ortaya koyan ¢aligmasinda, orta 6gretim ve MY O’larin
yapilanmalarinin nasil olmasi gerektigi iizerine 6neriler sunulmaktadir.

Can (2010), 2009-2010 y1l1 bahar déneminde Mugla Universitesi Egitim
Fakiiltesi ortadgretim fen-matematik ve sosyal alanlar1 egitimi bolimii
tezsiz yiiksek lisans programinin son sinifina devam eden 92 Fen-Edebiyat
Fakiiltesi lisans mezunu Ogrencileriyle yaptig1 arastirmada, dgrencilerin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin olumlu oldugu ve tutumlarinin
program tiirli haricinde, belirtilen degiskenler agisindan degismedigi tespit
edilmistir.
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Celenk, Atmaca ve Horasan (2010), Marmara Universitesi Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Béliimiinde lisans ve lisansiistii (yiiksek
lisans ve doktora) egitimi alan 6grencilerin muhasebe egitimi lizerine
bakis acilarin1 dlgmeye yonelik bir anket galigmasi yapmustir. Ankette
ogrencilerin muhasebeye, muhasebe egitimine, muhasebede hoca faktoriine
ve muhasebe ile ilgili mesleklere iliskin bakis agilarin1 degerlendirilmistir.

Bahsi (2011) Meslek Yiiksekokullarinda yonetimin etkinligini arttirmak
amaciyla, meslek yiiksekokulu yoneticilerine yonelik 239 kisi ile anket
caligmas1 yapmistir. Aragtirma sonuglarina gére meslek yiiksekokullarinda
ortaya c¢ikan en biiylikk problemler; mali kaynak yetersizlikleri, fiziki
yetersizlikler, arag-gerec yetersizlikleri, 6gretim elemani yetersizlikleri ve
meslek yiiksekokullarinin amaglarinin ¢evreye yeterince anlatilamamasi
olarak tespit edilmistir. Ayrica kisisel Ozellikler ile yonetici tutumlari
acisindan farkliliklar arastirildiginda yas, akademik deneyim, yoneticilik
stiresi ve unvan agisindan farkliliklar olmadigi ancak cinsiyet ve yoneticilik
egitimi alip almamis olmasi agisindan 6nemli farkliliklar oldugu tespit
edilmistir.

Eraslan ve Cakic1 (2011), Kirikkale Universitesi’nde 2010-2011 dgretim
yil1 giiz doneminde pedagojik formasyon dersleri alan 214 6grenci ile anket
caligmas1 yapmustir. Fen Edebiyat Fakiiltesi 6grencilerinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarin 6lgmek amaciyla yapilan istatistiksel
analizlerde Ogrenci tutumlarinin ¢esitli degiskenlerde farklilagtigini
saptanmistir.

Albez ve Bilici (2012), Atatiirk Universitesi’nde MYO Muhasebe Boliimii
ogrencilerinin meslege bakiglar1 ile ilgili yaptiklar1 caligmada, 481
ogrenciyi kapsayan anket gergeklestirmislerdir. Arastirmada 6grencilerin
%66’smin meslek elemani olmak istedigi, bu dgrencilerin de %60’ nin
lisans1 tamamlaylp muhasebe elemanit olmak istedigi bulgularina
ulasiimistir.

Baltac1 vd. (2012) yaptiklar1 arastirmada, ti¢ farkli iiniversiteden turizm
egitimi alan toplam 446 0&grenci ile anket c¢alismasi yapmuslardir.
Arastirma sonucunda 6grencilerin turizm boliimiinii bilingsiz bir sekilde
tercih ettikleri, iist siniflardaki 6grencilerin gelecek kaygisinin arttigi ve
egitimden duyduklart memnuniyetin azaldig1 belirlenmistir.
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Sekerci (2014), Dumlupmar Universitesi Kiitahya Teknik Bilimler MYO
ogrencilerine yonelik yaptig1 ¢alismada, kuyumculuk ve taki tasariminda
Ogrenim goren dgrencilerin mesleki tutumlarini arastirmistir. 72 6grenci ile
anket caligmas1 yapmis ve 6grencilerin mesleklerine yonelik gelistirecekleri
olumlu tutumlarin okulda ve is yasaminda basariy1 arttiracagl sonucuna
ulasmustir.

Bulca ve Erem (2014), Usak Universitesi biinyesinde egitim veren
Usak Meslek Yiiksekokulu, Banaz Meslek Yiiksekokulu, Karahalli
Meslek Yiiksekokulu, Sivasli Meslek Yiiksekokulu ve Ulubey Meslek
Yiiksekokulu’nda, isletme yonetimi, bankacilik ve sigortacilik, muhasebe
ve vergi uygulamalari, biiro yonetimi ve yonetici asistanligi ve yerel
yonetimler programlarinda 2013-2014 giiz doneminde 6grenim goéren 739
ogrenci ile 6grencilerin muhasebe ve finans egitimine yonelik goriislerini
belirlemeye yonelik anket calismast yapmislardir. Anket verilerine gore
O0grenim goriilen programin tercih edilmesinde Oncelikli olarak meslek
sahibi olma amacmin giidiildiigiinii, muhasebe ve finans egitiminin
kalitesini belirleyen dncelikli unsurun ise 6gretim elemanlarinin kalitesinin
oldugu belirlenmistir.

Materyal ve yontem

Bu calismada, Sindirgt MY O Dis Ticaret Boliimii 6grencilerinin dis ticaret
meslegine iligkin tutumlar1 ve beklentileri aragtirllmaktadir. Bu amagla
caligmada Sindirgt Meslek Yiiksekokulu 6grencilerine; 6grencilerin
demografik ozellikleri, dis ticaret egitimi ile mesleki gelisim iliskisi,
mesleki gelisime egitimin katkis1 ve dis ticaret egitiminin Gnemini
belirlemeye yonelik sorulardan olusan anket uygulanmustir.

Anket sorularina verilen cevaplara iliskin tanimlayici istatistikler ve
mesleki tutum i¢in Faktdr Analizi yapilmistir. Analizlerde SPSS 20 paket
programi kullanilmistir.

Sindirg1 Meslek Yiiksekokulu, 1995-1996 egitim 6gretim yilinda faaliyete
gecmistir. Yiiksekokulda 2014-2015 egitim 6gretim yilinda Dig Ticaret,
Isletme Yonetimi, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, Turizm ve Otel
Isletmeciligi ve Ev Cihazlar1 Teknolojisi programlarinda egitim-6gretim
faaliyetlerine devam edilmektedir. Yiiksekokulumuzda 2014-2015 egitim
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ogretim yilinda kayitli toplam 739 6grenci bulunurken, 13 6gretim gorevlisi,
2 ¢gretim iiyesi, idari kadroda 9 kisilik personel gérev yapmaktadir. Dis
Ticaret Bolimii 6grencilerinin ilgili yi1lda okula devam edenlerine (100
ogrenci) anket uygulanmustir.

Bulgular
Tablo-1 de 6grencilerin demografik 6zelliklerine iliskin bilgileri, Tablo
2’de ise program tiirline gore ankete katilan Ogrencilerin dagilimi yer
almaktadir.

Tablo 1: Demografik ozellikler

Kategori Dagilim Yiizde
Erkek 47 47
Cinsiyet Kadin 53 53
Toplam 100 100
19-20 29 29
21-22 65 65
Yas
23-24 5 5
25 ve listii 1 1
Toplam 100 100

Ankete Dis Ticaret Bolimiinde (2.sinif) 6grenim goéren 100 6grenci
katilmis olup Ogrencilerin 47’si kiz, 53’1 erkektir. Yas araliina
bakildiginda sorular1 cevaplayan 29 kisi 19-20 yas aralifinda, 65 kisi 21-
22 yas araliginda bulunmaktadir.

Tablo 2: Yerlesim yeri dagilimi

Dagilim Yiizde
Koy 4 4
Kasaba-ilge 16 16
Sehir-biiyiilsehir 80 80
Toplam 100 100

78




Sefer UCAK, Hamza OZKAN

Tablo 2’de ankete katilan Ogrencilerin yerlesim yeri dagilimlar
goriilmektedir. Ogrencilerinin %80’i sehir-biiyiiksehirde ikamet etmektedir.

Tablo 3: Anne meslek ve egitim diizeyi

Anne Meslek Anne Egitim
Dagilim | Yiizde Dagilim | Yiizde

Kamu 3 3 Okur-yazar degil 8 8
Ozel sektor 21 21 [kdgretim 57 57
Emekli 6 6 Lise 27 27
Serbest meslek 8 8 Universite 7 7
Calismiyor 62 62 Y.lisans-doktora 1 1
TOPLAM 100 100 Toplam 100 100

Tablo 3’e gore dgrencilerin annelerinin %62’sinin ¢alismadigi, %57 sinin
de ilkdgretim mezunu oldugu goriilmektedir.

Tablo 4: Baba meslek ve egitim diizeyi

Baba Meslek Baba Egitim
Dagilim | Yiizde Dagilim Yiizde

Kamu 15 15 Okur-yazar degil - -
Ozel sektor 33 33 [kogretim 53 53
Emekli 27 27 Lise 32 32
Serbest meslek 22 22 Universite 15 15
Calismiyor 3 3 Y.lisans-doktora - -
TOPLAM 100 100 Toplam 100 100

Tablo 4’e gore, 6grencilerin babalarinin %33 iiniin 6zel sektdrde calistigl,
%353 1liniin de ilkdgretim mezunu oldugu gorilmektedir.

Universite egitiminin is yasantisina baglamak igin yeterli oldugu sorusuna
ogrencilerin %25’1 evet, %16’s1 hayir ve %59’u kararsizim cevabini

vermislerdir.

Ankete katilan 6grencilerin %78’inin daha dnce bir is deneyimi oldugu,
%22’sinin daha Once bir is deneyimi olmadig1 belirlenmistir.

ABMYO Dergisi Say1 52 - (2018) - (71-85)
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Tablo 5: Universite egitimi disinda dgrencilerin sahip oldugu zellikler

Dagilim Yiizde
Yabanci dil bilgisi 5 5
Yurtdis1 deneyim 3 3
Staj 63 63
Mesleki kurslar 7 7
Diger 22 22
Toplam 100 100

Tablo 5’e gore, ankete katilan 6grencilerin iiniversite egitimi disinda en
fazla %63 ile staj tecriibeleri oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin yalnizca
%35’nin yabanci dile sahip olmasi ise Ozellikle dis ticaret boliimlerinde
hazirlik siniflaria ihtiya¢ duyuldugunun gostergesidir.

Tablo 6: Ogrencilerin akademik basarilar: hakkinda diisiinceleri

Dagilim Yiizde

Cok iyi 9 9
Iyi 37 37
Orta 43 43
Koti 4 4
Cok kotii

Cevapsiz 3 3
Toplam 100 100

Ogrencilerin kendi akademik basarilarimi degerlendirdikleri sonuglar Tablo
6’da goriilmektedir. Bu sonuglara gore dgrencilerin %37’si iyi, %43’1 ise
orta bir akademik basar1 diizeyinde olduklar1 goriilmektedir.

Yapilan anket ¢aligmasinin (5°li Likert 6lgegi) sonuglarindan ii¢ farkli
faktor gruplamasi elde edilmistir. Bu faktor gruplamalari; dis ticaret
egitimi ile mesleki gelisim iliskisi, mesleki gelisime {liniversite (6nlisans)
egitiminin katkisi ile dis ticaret egitiminin 6nemi olarak adlandirilabilir.
Faktor gruplamalarinin igerdigi soru dagilimlar ile soru say1 numaralari
Tablo 7°de verilmektedir. Kaiser-Meyer-Olkin o6rneklem yeterliligi,
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0,883 (0.6’nin iizerinde) degeri ile, verinin faktdr analizine uygun oldugunu
gostermektedir. Anlamlilik diizeyi (Bartlett’s Test of Sphericity) 0,000-0,05
diizeyinden kii¢iik oldugu icin, sonug istatiksel olarak anlamlidir. Bu iki test
sonucundan elde edilen bulgu, faktor analizi yapabilmek i¢in iizerinde ¢alisilan
orneklem biiytlikliiglinlin yeterli ve verilerin ise faktor analizi yapabilmek icin
uygun oldugunu gostermektedir.

Tablo 7: Faktor gruplamasi soru dagilimi

Faktor 1: Dis ticaret egitimi ile mesleki gelisim iliskisi

1 Dis tTicaret meslek elemani olmak beni mutlu eder.

> Dis ticaret meslek elemanlarinin hangi alanlarda istihdam edildigini
biliyorum.

3 Dis ticaret meslek elemanlarinin ¢aligma ortami ve sarlar ile ilgili bilgi
sahibiyim.

4 Dis ticaret meslek elemani olarak sektdrde basarili olacagima inaniyorum.

Dus ticaret alaninda kariyer yapmay1 hedefliyorum.

6 Dis ticaret meslek elemani oldugumda bu alanda kariyer yaparken
karsilagacagim sorunlar hakkinda bilgim var.

7 Onlisans 6grenimi boyunca aldigim derslerin ve yapilan uygulamalarin
mesleki becerimi arttirdigini diigiiniiyorum.

Onlisans 6grenimi boyunca aldigim derslerin ve yapilan uygulamalarin
8 meslek yasaminda kargilagacagim sorunlar1 ¢6zme becerisi kazandirdigini
diisiiniityorum.

Faktor 2: Mesleki gelisime iiniversite (0nlisans) egitiminin katkisi

9 Mesleki becerilerimin arttirilmasinda ders dis1 uygulama faaliyetlerinin
onemini biliyorum.

1 Teorik derslerde 6grendigim bilgileri ger¢cek yasamda nasil uygulayacagim
hakkinda bilgi sahibiyim.

12 Teorik olarak bildiklerimi uygulama alaninda gérmenin mesleki becerimi
arttiracagini diisiiniiyorum.

13 Dis ticaretteki is siireglerini yerinde gdrmek is yasaminda basarili olmam
icin gereklidir.

16 Onlisans 6grenimi boyunca aldigim se¢meli dersler mesleki yasamimda
avantaj saglar.

17 Onlisans 6grenimi boyunca katildigim teknik geziler mesleki gelisimime
katki saglar.

ABMYO Dergisi Sayi 52 - (2018) - (71-85) 81



Dus ticaret ogrencilerinin mesleki egitime yonelik tutumlari: Sindirgt MYO érnegi

Sektor temsilcilerinin verdigi konferanslara katilmak meslek yasamim igin

18 Onemlidir.

Faktor 3: Dis ticaret egitiminin 6nemi

Onlisans 6grenimi boyunca aldigim yabanci dil dersleri meslek hayatimda

15 bana avantaj saglar.

10 Ogrenim gordiigiim boliimde ders dis1 uygulama faaliyetleri yeterli
diizeydedir.

14 Onlisans 6grenimi boyunca aldigim derslerin ve gerceklestirilen ders disi

faaliyetlerin is yasaminda benim i¢in yeterli oldugunu diisliniyorum.

Ug faktdriin degiskenlerle iliskisi Tablo 8’de verilmistir. Bu sonuglara gore;
faktor 2’nin yerlesim yeri, baba egitim ve akademik basari ile, faktor 1’in baba
egitim ve anne meslek ile iliskisi goriilmektedir.

Tablo 8: Faktorlerle degiskenlerin iliskilendirilmesi

v, Cinsivet Yerlesim | Anne | Baba | Anne | Baba | Aile | Akademik Is
& msiye Yeri Egitim | Egitim | Meslek | Meslek | Gelir | Basart Deneyimi
Fal;tor 0,699 | 0,248 0,88 0,716 | 0,024* | 0,003* | 0,569 | 0,997 | 0,103 0,724
Faktor
) 0,772 | 0,460 | 0,021* | 0,688 | 0,027* | 0,677 | 0,701 | 0,906 | 0,041* 0,693
Fal;tor 0,594 | 0,247 0,209 | 0,101 | 0,534 | 0,178 | 0,326 | 0,652 | 0,179 0,766

*p< 0,05 oldugundan dolayi, istatistiksel olarak anlamlidir.

Tablo 9: Faktor giivenilirlik degerleri

onbach’s iﬁfa Degeri Soru Sayist (N)
Faktor 1 0,942
Faktor 2 0,909 7
Faktor 3 0,697 3

Faktorlerin giivenirlik (i¢ tutarlilik) katsayilar1 Cronbach Alpha ile hesaplanip
Tablo 9’da verilmistir. Bu katsayilar 0,942, 0,909 ve 0,697 arasinda olup
faktorlerin i¢ tutarliliklarini, genel olarak kabul edilen giivenirlik katsayis1 olan
0,70 ve tlizerindedir.
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Sonug, tartisma ve oneriler

Calisma kapsaminda Sindirgt MYO Dis Ticaret 6grencilerinin mesleki
egitime yoOnelik tutumlarini incelemek amaciyla 2014-2015 egitim
ogretim yilindaki D1s Ticaret Boliimii’nden (2.sin1f) 100 6grenci ile anket
gerceklestirilmistir.

Bu calismada, 6ncelikle demografik bulgular degerlendirilmis, 6grencilere
yonelik teknik gezi ve uygulama egitimlerinin sonuglart metodolojik
olarak degerlendirilmis, 6grenciler acisindan basar1 ve algi diizeyleri test
edilmis, olumlu katkilar bulunmustur. Anket sonuglarindaki bulgulardan
ii¢c temel faktor elde edilmistir. Bu faktorler; dis ticaret egitimi ile mesleki
gelisim iligkisi (Faktor1), mesleki gelisime iiniversite (6nlisans) egitiminin
katkis1 (Faktor 2), dis ticaret egitiminin 6nemi (Faktor 3) seklindedir. Bu
sonuclara gore faktor 2’ nin yerlesim yeri, baba egitim ve akademik basari
ile, faktor 1’in baba egitim ve anne meslek ile iliskisi goriilmektedir.

Sonug olarak Sindirgt MYO Dis Ticaret Boliimii 6grencilerinin mesleki
ve teknik becerilerinin gelistirilmesi, teorik bilgilerine katki yapacak
uygulama alanlar1 ile sektorde aranan kigiler olabilmeleri i¢in mesleki teorik
bilgilerin, sektorel isleyis ile desteklenmesi gerekmektedir. Ogrencilerin
sektorii yakindan taniyarak, sektoriin ihtiya¢ duydugu konularda gelisimin
saglanabilmesi, ancak cesitli desteklerle saglanabilmektedir.
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