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Abstract: In our country, accounting education is given in
undergraduate, graduate and doctoral levels in many
universities. Accounting education that has been received by
the students provides significant knowledge in terms of both
business and academic. However, it is not possible to obtain
any information pertaining to the effects, success and results
of the education without knowing the students’ attitude and
perception in respect of the accounting and field of
accounting. In this context, a survey study was conducted for
the evaluation of the standpoint of the undergraduate and
graduate (MA and Ph.D.) students in the respect of the field of
accounting at the Department of Business of Marmara
University Faculty of Economics and Administrative Sciences.
Questions that have been asked in the survey were determined
to evaluate the standpoint of students to accounting,
accounting education, lecturer factor and accounting-related
professions. Data obtained from survey were subjected to
statistical analysis and the results are interpreted.

Keywords: Accounting, Accounting Education, Field Of

Accounting, Accounting Lectures.

MARMARA UNIVERSITESI’NDE
MUHASEBE EGITIMI ALAN OGRENCILERIN
MUHASEBE ALANINA BAKIS ACILARININ
DEGERLENDIRILMESINE YONELIK BIR ARASTIRMA

Ozet: Ulkemizde muhasebe egitimi lisans, yiiksek lisans ve
doktora  diizeyinde  bircok iiniversitede verilmektedir.
Ogrencilerin almis olduklart muhasebe egitimi hem is diinyast
acisindan hem de akademik acidan oénemli bir bilgi birikimi
sunmaktadwr. Ancak  ogrencilerin  aldiklari1  muhasebe
egitiminden sonra muhasebeye veya muhasebe alanina karst
tutumlart ve muhasebeye iliskin algilart bilinmeden verilen
egitimin etkileri, basarisi ve sonuglart hakkinda bir bilgi sahibi
olunamamaktadir. Bu baglamda Marmara Universitesi
Ixtisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Boliimiinde lisans
ve lisansiistii (yiiksek lisans ve doktora) egitimi alan
ogrencilerin muhasebe egitimi iizerine bakis acilarimi ol¢meye
yonelik bir anket calismasi yapiumistir. Ankette yoneltilen
sorular ogrencilerin; muhasebeye, muhasebe egitimine,
muhasebede hoca faktoriine ve muhasebe ile ilgili mesleklere
iliskin bakis aciarimi  degerlendirmeye yénelik olarak

belirlenmistir. Anket calismasindan elde edilen veriler
istatistiksel  analizlere  tabi  tutulmus ve  sonuglar
yorumlanmustir.

Anahtar Kelimeler: Muhasebe, Muhasebe Egitimi,

Muhasebe Alant, Muhasebe Dersleri.

I GIiRiS

Giliniimiizde yasanan yogun rekabet ve gelisen
teknoloji beraberinde is diinyasinda nitelikli insan
faktoriinii belirgin hale getirmistir. Bu durum muhasebe
egitimini de derinden etkilemistir. Muhasebe meslek
egitiminin temel hedefi meslege iligkin olarak dgrencilere
bilgi ve becerinin kazandirilmasidir. Daha agik bir
ifadeyle = muhasebe  egitimi,  finansal  bilgileri
kullanabilmek i¢in ilgili  kisileri egitmeyi ve
yonlendirmeyi amaglamaktadir [1].

Tiirkiye’de muhasebe egitimi {iniversitelerde,
fakiiltelerde (4 yillik) ve meslek yiiksek okullarinda (2
yillik) verilmektedir. Ayrica bazi {liniversitelerde yiiksek
lisans ve doktora diizeyinde muhasebe-finansman egitimi
yiriitilmektedir. Bu baglamda c¢alismada; muhasebe

egitimi goren lisans, yliksek lisans ve doktora diizeyinde
egitim géren muhasebe 6grencileri tarafindan doldurulan
anketlerden faydalanilmistir.

II. MUHASEBE EGiTiMi

Ekonominin saglikli bir bigimde gelisebilmesi;
hiikkiimet, bagli kurum ve kuruluslar ile tiim kamunun
¢ikarlarin1 gozetecek giivenilir ve c¢aligkan meslek
mensuplarinin - varligina baghdir. Ayrica bu meslek
mensuplarinin  meslek orgiitine {iye, iyi egitimli ve
mesleki ahlak kurallarina bagli olmasi gerekir [2].
Muhasebenin  meslek  mensuplarinin =~ ve  mesleki
kurulusglarin, ekonomi ve sosyal yagam iizerindeki etkileri
nedeniyle, muhasebe egitimi {izerine gerek ulusal ve
gerekse de uluslararasi alanda birgok ¢alisma yapilmistir.
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1980’lerin  sonlarindan itibaren  yayinlanan
caligmalarda, muhasebe programlarindan mezun olanlarin
giiniimiiz global ve dinamik is yasaminda etkili olacak
bilgi, beceri ve yeteneklerle ve daimi gelisime agik olarak
mezun olmalarim1  saglayacak  sekilde muhasebe
egitiminde yenilik ¢agrist yapilmig ve dgrencilere yonelik
bu ciktilarin elde edilebilmesi igin ise; yiizeysel bir
yaklasimdan ziyade derinlemesine bir egitim yaklasimi
benimsenmesi gerektigi belirtilmistir [3].

Muhasebe egitimi almis olan 6grencilerin 6zel
sektor veya kamu sektoriinde Kkariyer planlamasi
yapabilmesi i¢in bir takim becerilere sahip olmasi
gerekmektedir. Ancak, mezunlarin muhasebe bilgi ve
becerilerinin yaninda girisimci, finansal analist, bagimsiz
denetci, derecelendirme uzmani, degerleme uzmani, ig
denetci  bilgi ve becerilerine de sahip olmasi
gerekmektedir [4]. Ogrenciler, kariyer odakli muhasebe
dersleri alarak, muhasebenin kayit tutma islevinin
otesinde bu bilgileri yorumlayip ¢oziimler iiretebilme ve
aynt zamanda bilgi ve iletisim teknolojilerini
kullanabilmelidirler. ~ Ayrica  dgrencilerin,  kariyer
imkanlar1 ve hedefleri dogrultusunda uygulamacilar ile
iletisim  kurmalari, ortak projeler ve uygulama
gelistirmeleri  desteklenmeli, mesleki kuruluslar ile
iletisimleri siirekli saglanmali ve 6grencilere internet ve
kiitiphaneler yardim ile 6grenme aliskanlik ve becerisi
kazandirilmalidir [4].

Is diinyasinda muhasebenin  fonksiyonlarim
destekleyen esas, iiniversitelerde muhasebe egitiminin
gelistirilmesi ve giincellestirilmesidir. Ancak muhasebe
egitimindeki en Onemli problemlerden biri, ders
programinin igerik ve diizeninden kaynaklanmaktadir. Bu
problem ders programina daha fazla ders eklemek veya
daha fazla 6dev vermekle ¢oziilecek bir problem degildir.
Problemin ¢6ziimii i¢in atilacak en 6nemli adimlardan
birisi; ders programinda esasli degisiklikler yapilmasidir.
Geleneksel anlamdaki muhasebe ders programi, iyi bir
muhasebeci olmay1 tesvik ederken, is diinyasi ise. iyi bir
is adamina ihtiya¢ duydugunu agikca gostermistir. Ayrica
is diinyasi; finansal bilgi, ticaret kanunu, matematik ve
istatistik, takim calismasi, is ahlaki konularina iliskin
muhasebe derslerinin daha fazla wvurgu yapmasim
istemektedir [5].

III. MUHASEBE EGITIMINE
LITERATUR ARASTIRMASI

ILiSKIN

Uluslararas1 alanda muhasebe egitimi ile ilgili
yapilan bazi 6nemli ¢aligmalar su sekilde 6zetlenebilir:

Byrne (2005), muhasebe ogrencilerinin
motivasyon ve beklentilerini konu alan c¢alismasinda
muhasebe alaninda  kariyer planlarmi  etkileyen
degiskenleri; getiri, is cesitliligi, agik pozisyon, is
gilivenligi, meslekte yiikselme firsati1 ve esnek kariyer
firsatlar1 olarak saymustir [3]. Basarili bir muhasebe
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egitimi i¢in ders programimnin Snemi kadar, muhasebe
egitimi verenlerin, Ogrencilerin umut ve beklentilerini
dikkate alarak motivasyon saglamasinin da Onemini
vurgulamustir [3].

Diger yandan Dosch ve Wambsganss (2006), is
diinyas1 ve muhasebe egitimini beraber ele aldig:
calismalarinda; is c¢evresinin profesyonel ¢aliganlari
etkiledigi gibi muhasebe egitimini de etkiledigini ileri
sirmiislerdir. Is yasamindaki problemlerin bir sebebi
olabilme yoniinde muhasebe egitiminin de kritik edilmesi
gerektigini, ancak is uygulamalarmin ve ig gevresinin de
kritik edilmedigi siirece sadece muhasebe egitiminin
kritige tabi tutulmasinin eksik kalacagini
vurgulamislardir.  Kisaca; is yasaminda, muhasebe
egitiminden baska ve daha c¢ok etik olmayan, illegal
davranislarla ilgili problemlerin de ortaya ¢ikabilecegini
belirtmistir [6].

Cheng (2007), muhasebe ders programlar: iizerine

yaptigi calismasinda; globalizasyonun ve gelisen
ekonominin etkilerinden dolayi, muhasebe egitimi
saglayanlarla (6gretim elemanlart ve &grenciler),

muhasebe egitimini talep edenlerin (firmalar) beklentileri
arasinda agik bir farklilik oldugu iizerinde durmustur.
Cheng, iiniversitelerin muhasebe egitimini
giincellestirmek ve gelistirmek icin asagidaki 5 direktifi
takip etmesi gerektigini 6ne stirmiistiir [5]:

1. Temel muhasebe, maliyet muhasebesi, yonetim
muhasebesi ve denetim ders programina dahil edilmelidir.

2.1s Ingilizcesi, Ingilizce goriisme, iletisim
yetenekleri, e-ticaret, stratejik maliyet yonetimi ve ERP
yukaridaki derslere ek olarak verilmelidir.

3. Ogrenciler ilgi alanlarina gére isveren ve ileri
¢alisma gruplarina boliinmelidir.

4. Vaka caligmalarina daha fazla vurgu yapilmal
ve yer verilmelidir.

5. Daha esnek bir 6gretim y1l1 tasarlanmalidir.

Hurt (2007) ise, muhasebede oOgretilmesi
gerekenler {izerine yaptig1 calismasinda; muhasebe
bilgisinin gelisimini, toplumdaki roliinii, etkisini ve
potansiyel davranigsal etkilerini anlayabilmek i¢in birden
cok disiplini ilgilendiren bakis acilarim1 vurgulamistir.
Hurt, bu bakis agilarin1 asagidaki gibi gruplandirmigtir

[7]:
e Tarih: Muhasebenin tarihi geligimi.

o Politika: Muhasebe politikalarinin, kurallarinin
ve bilgisinin politik siiregle iligkili olarak gelisimi.

e Ekonomi: Muhasebe bilgisinin ekonomik
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etkilerinin degerlendirilmesi.

e Antropoloji: Muhasebe ve ulusal kiiltiir

arasindaki iligkinin belirlenmesi.

e Davrams (Psikoloji):
siirecinin  davranigsal etkilerinin  6zellikle de
konularinin incelenmesi.

Muhasebe Dbilgi ve
etik

Hurt, yukarida sayilan bakis acilarini kazandiktan
sonra 6grencinin, muhasebede standart belirleme siirecini
tanimlayip etiit etme, muhasebe kurallarinin ve mali
tablolarin gelisiminin ana hatlari1 ¢ikarma, muhasebe
stirecinin ve kurallarinin gelisimi ile ulusal kiiltiir arasinda
baglanti kurma, ekonomik ve davranigsal perspektiflerden
muhasebe ve mali tablolarin analitik siirecini etiit etme ve
karar almaya temel olacak sekilde muhasebe bilgisini
yorumlama becerisi ve yetenegi elde edecegini ileri
stirmiistiir [7].

Misirlioglu  (2008), Ingiltere’de  &gretim  ve
Ogrenme deneyimi {izerine yaptigi calismasinda;
muhasebe egitiminde 6grenci odakli 6gretim yaklagimini
vurgulamaktadir. Bu yaklasimda, ilgili konularda kisa
soru ve cevaplarla ve konu ile ilgili kritik sorularla
6grencinin konuya ilgisi saglanmalidir. Ayrica; dgrenciye
verilecek olan bilgi, 6grencilerin ihtiyaglarina gore ve
diger  disiplinlerle iligki kurabilecek sekilde
diizenlenmelidir. Ders programi ve dersler, dgrencilerin
amaclar1 da dikkate alinarak planlanmalidir [§].

Diger yandan, ulusal alanda muhasebe egitimi ile
ilgili yapilan caligmalar, genellikle Meslek Yiiksek
Okullart (MYO) ile baz1 fakiiltelerin ilgili boliim
Ogrencilerine yoneliktir. Bu baglamda literatiire katki
saglayan ulusal c¢aligmalarin bazilart su  sekilde
Ozetlenebilir:

Demir ve Cam (2006) muhasebe bdliimii
ogrencilerinin, muhasebe &6greniminde basar1 diizeyini
olumsuz  etkileyen  faktorler iizerine  yaptiklar
aragtirmada;  Ogrencilerin  muhasebe  boliimiinde
okumaktan memnuniyet duyduklari, tekrar muhasebe
bolimiinii se¢cmede istekli olduklar1 yoniinde sonuglar
ortaya ¢ikmustir.  Ayrica  Ogrencilerin, muhasebe
ogreniminde basariy1 olumsuz yonde etkileyen en énemli
faktorlerin sirasiyla; temel bilgi seviyesinin yetersizligi,
ders islenme tarzimin yanhishgi, uygulama diizeyinin
yetersizligidir [9].

Kaya (2007) tarafindan, &grencilerin ilk muhasebe
dersini nasil algiladiklarina ve sonraki donemlerde
muhasebeye iliskin tercihlerinde etkili olup olmadigina
yonelik yaptig1 bir arastirmada; Ogrencilerin muhasebe
dersinin donem basi ve donem sonu algillanmalari
arasinda Onemli degisimler ortaya ¢ikmistir. Ayrica

Ogrencilerin, dersin zaman alic1 ve zor olmasi agisindan
ortak diisiinceye sahip olduklar tespit edilmistir [10].

Ozcan, Unal ve Helhel (2009), Akdeniz
Universitesi biinyesinde yer alan bir Meslek Yiiksek
Okulu’'nun muhasebe bolimii  6grencilerine  yonelik
olarak cinsiyet ve Ogretim durumunun meslege karsi
tutumunu degerlendirdikleri ¢alismalarinda; 6grencilerin
Ogrenim gordiikleri programdan memnun kaldiklari,
egitimlerinin is bulmada onemli katkilar saglayacagi ve
toplumun meslege bakisinin pozitif yonde oldugunu tespit

etmiglerdir. Bu baglamda arastirmaya dahil olan
ogrenciler ~muhasebe meslegine olumlu  yonde
yaklasmiglardir [11].

Benzer sekilde Erol ve Atmaca (2004), Meslek
Yiiksek Okullarinda yaptiklar1 calismalarinda;
Ogrencilerin mesleki egitimlerini tamamladiktan sonra
kariyerlerini muhasebe alaninda planladiklarini ve egitim
diizeylerinden memnun kaldiklarmi [12], Yardimcioglu
ve Biiyliksalvarct (2007) ise; muhasebe O6grencilerinin,
muhasebe derslerinden tatmin olma diizeyinin yiiksek
oldugunu tespit etmislerdir [1].

Uyar (2008), uluslararasi egitim standartlari ve
muhasebe egitimi iizerine yazmis oldugu makalesinde,
konu ile ilgili Tirkiye’de ki literatiirii asagidaki gibi
Ozetlemigtir [2]: Stirmeli (2007) muhasebe egitiminde
yasanan geligmelere deginmis ve muhasebe egitiminin;
etik, muhasebenin kavramsal boyutu, yazili, sozli ve
kisisel etkili iletisim becerileri, is diinyasi, sosyal bilimler,
teknolojik bilgi ve yapilandirilmamis karmasik olaylari
algilama yetenegi gibi konular1 igermesi gerektigini
belirtmistir. Sultanoglu ve Digerleri (2007) muhasebe
derslerini lisans ve yiiksek lisans agamasinda yeniden ele
almiglardir. Elde edilen bulgulara gore; muhasebe
egitiminde zorunlu derslerin yaninda o6grencilerin ilgi
alanlarina yonelik segmeli derslere agirlik verilmeli,
yiiksek lisans asamasinda programlarin amaglar1 net
olarak belirlenmeli ve profesyonel muhasebecilere
yonelik dersler verilmeli, doktora egitiminde de daha
fazla arastirma teknikleri ve yontemleri yer almalidir.
Beyazith (2000) Tiirkiye’de muhasebe egitiminin tiim
iiniversitelerde benzer oldugunu ve muhasebe egitiminin
isletme bolimii icerisindeki agirliginin  yiizde 16
oldugunu saptamustir. Uslu’ya (1999) gore ise; bilgi
teknolojisindeki gelismeler muhasebe egitimini; islenen
konular, kullanilan egitim yontemleri ve kullanilan egitim

ara¢ ve gerecleri olmak iizere {i¢ farkli alanda
etkilemektedir.
IV. MUHASEBE EGITiMI ALAN

OGRENCILERIN MUHASEBE _ALANINA
ILISKIN BAKIS ACILARINI OLCMEYE
YONELIK BiR ARASTIRMA

Bu calisma, Marmara Universitesi biinyesinde
lisans ve lisansiistii diizeyde muhasebe egitimi alan
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ogrencilere yonelik olarak yapilmistir. Bu baglamda
calismanin bu boliimiinde; arastirmanin  metodolojisi,
arastirma sonucunda elde edilen verilerin istatistiksel
analizleri sonucu elde edilen bilgilerin karsilastirmali
tablolar yardimiyla sunulmasi ve yorumlanmasi yer
almaktadir.

IV.1. Arastirmanin Metodolojisi
IV.1.1.Arastirmanin Amaci

Bu c¢aligma, muhasebe 6grencilerinin muhasebe
alanina yonelimini, bu yonelimde etkili olan faktorleri ve
6grencilerin muhasebe alanina yaklagimlarini belirlemeyi
amaglamaktadir.

IV.1.2. Arastirmanin Hedef Kitlesi

Bu ¢alismanin hedef kitlesi, Marmara Universitesi
I.1B.F. (Tiirkge) Isletme Boliimii Muhasebe Finansman
Uzmanlik Dali 6grencileri ve Marmara Universitesi
S.B.E., Muhasebe Finansman Yiiksek Lisans, Doktora ve
Finansal Piyasalar ve Yatirim Yonetimi Yiiksek Lisans
programlarinin 6grencileridir.

IV.1.3.Arastirmanin Kapsami ve Kisitlar

Arastirma, Marmara Universitesi Tiirkge Isletme
boliimiinde egitim faaliyetini siirdiiren lisans son sinif
ogrencileri, yiiksek lisans ve doktora ders asamasindaki
ogrencilerden muhasebe dersi alan 6grenciler ¢aligma igin
secilmis ve calisma 103 kisi iizerinde uygulanmistir.
Arastirmaya Marmara Universitesi Tiirkce isletme
boliimiinde muhasebe uzmanlik alanini se¢mis lisans
dordiincii simif 6grencilerinden 33 kisi, yiiksek lisans
ogrencilerinden 53 kisi ve doktora dgrencilerinden 17 kisi
katilmustir.

IV.1.4.Arastirmada Kullanilan Yontem

Bu ampirik ¢alisma igin veri toplama yontemi
olarak, anket teknigi  kullanmilmistir.  Yontemin
uygulanmasi ig¢in 22 sorudan olusan bir anket formu
hazirlanmistir. Nelson, Vendrzyk, Quirin ve Kovar’in
[13] (2008), Muhasebe Okullar1 Federasyonu tarafindan
(Federation of Schools of Accountancy-FSA) 2000 ve
2006 yillarinda muhasebe 6grencilerinin niteliklerindeki
degisimlerini  belirlemeye  yonelik  yaptigi  anket
sonuclarin1 degerlendirdikleri aragtirma makalesi esas
alinarak anket sorular1 diizenlenmistir.

Birinci  boliimde  arastirmaya  katilanlarin
demografik ozellikleri, ikinci boliimde, ankete katilan
6grencilerin muhasebe alanina yonelimi, ti¢lincii boliimde
ankete katilan &grencilerin  muhasebeye egilimde
muhasebe dersi ve hoca faktoriiniin etkisine yer
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verilmigtir. Dordiincii  boliimde ise ankete katilan
Ogrencilerin muhasebe alanina yaklasim diizeyi ortaya
konulmustur.

IV.1.5.Arastirma Verilerinin Degerlendirilmesi

Bilgilerin tasnif edilmesinde ve dokiimiiniin elde
edilmesinde SPSS for Windows istatistik programinin
11,0 versiyonu kullanilmigtir. Ankette kullanilan sorularin
bircogunun kapali uglu olmasi elde edilen verilerin
elektronik ortama aktarilmasinda ¢ok bilyiik kolaylik
saglamistir. Buda daha hizZlh ve daha dogru
degerlendirmenin ortaya ¢ikmasinda etkili olmustur.
Ankette elde edilen veriler, n dagilimlart ile n dagilim
tablolar1 diizenlenerek degerlendirilmis ayrica c¢apraz
tablolar (Crosstabulation), yani iki degiskenin karsilikli
alt segeneklerini birlikte gosteren Tablolar hazirlanmustir.

IV.2. Arastirmada Elde Edilen Bulgularin Analizi ve
Degerlendirilmesi

Ankete yonelik analizlerin yapildigi bu boéliimde;

aragtirmaya  katilanlarin ~ demografik  o6zellikleri,
ogrencilerin muhasebe alanina yodnelimi ve 6grencilerin
muhasebeye egiliminde muhasebe ders ve hoca

faktoriiniin etkisi ve Ogrencilerin muhasebe alanina
yaklasim diizeyi analiz edilip, degerlendirilmeye tabi
tutulmustur.

IV.2.1.Arastirmaya Katilanlarin Demografik
Ozellikleri
Ankete katilan Ogrencilerin demografik

ozelliklerinin ortaya konmasi degerlendirilmesi amaciyla,
Ogrencilere 5 soru yoneltilmistir. Bu sorular1 ankete
katilan 103 dgrenci cevaplandirmustir.

IV.2.1.1.Cinsiyet ve Yas Durumlari
Anket calismasinda demografik ozelliklerle ilgili
ilk soru ankette katilan Ogrencilerin cinsiyet ve yas

durumlarinin tespit edilmesine yoneliktir.

Tablo.1. Ogrencilerin Cinsiyet Dagilimlar

n %
Erkek 54 52,43
Kadin 49 47,57
Toplam 103 100,00
Tablo.1’de  aragtirmaya  katilan  &grencilerin

%52,43°1  erkek, %47,57’si ise kiz Ogrencilerden
olugmaktadir. Ankete katilan &grenciler iginde erkek
ogrencilerin oraninin daha yiiksek oldugu goériilmektedir.
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Tablo.2. Ogrencilerin Yas Dagilimlar

20-24 25-30 31-36 Toplam

n % n % n % n %
Lisans 33 32,04 - - - - 33 32,04
Yiksek Lisans 29 28,16 19 1845 5 485 53 51,46
Doktora 2 194 8 7796 7 680 17 16,50
Toplam 64 62,14 27 26,21 12 11,65 103 100,00

Tablo.2’ye bakildiginda 6grencilerin yas durumlari
goriilmektedir. Ogrencilerin % 62,14’ 20 — 24 yas
araligindadir. Bunlarin  %32,04’4 lisans, % 28,16’s1
yiiksek lisans ve %1,94’li doktora Ogrencisidir. Yine
ogrencilerin %26,21°1 25 — 30 yas, %11,65’1 31 — 36 yas
araligindadir ve tamami yiiksek lisans ve doktora
ogrencisidir.

IV.2.1.2.0grencilerin Mezun Olduklar: Lise ve Devam

Eden Egitimleri

Anketin bu kisminda ise Ogrencilerin mezun
olduklart liseler ve devam eden egitimleri ortaya
konulmaya c¢alisilmistir. Calisma agisindan  &grenci
kalitesinin ortaya konmasinda dnemli bir veridir.

Tablo.3. Ogrencilerin Mezun Olduklar Lise Tiirleri

n %
Diiz Lise 31 30,10
Anadolu Lisesi 25 24,28
Fen Lisesi 3 2,91
Siiper Lise 24 23,30
Meslek Lisesi 12 11,65
Diger 8 7,76
Toplam 103 100,0

Aragtirmaya katilan 6grencilerin mezun olduklari
liselere ait bilgiler Tablo 3’te goriildiigii gibidir. Buna
gore mezun olunan liselere bakildiginda diiz lise %30,10
ile en biiyiik paya sahiptir. Anadolu liselerinden mezun
olanlarin oram1 %?24,28 , siiper liseden mezun olanlarin
oran1 %23,30 , meslek liselerinden mezun olanlarin orani
%11,65’dir. En disiik orana (% 2,91) fen lisesi sahiptir.
Geriye kalan % 7,76’s1 ise diger segenegi i¢inde yer alan
6zel liselerden mezun olmustur.

Tablo.4. Ogrencilerin Devam Eden Egitimi

n %
Lisans 34 33,01
Yiiksek Lisans 52 50,49
Doktora 17 16,50
Toplam 103 100,00

Aragtirmaya katillan ogrencilerin  devam eden
egitimleri Tablo.4’de gortildiigi gibidir. Ogrencilerden %
33,011 lisans egitimine, % 51,49’u yliksek lisans

egitimine ve % 16.50’si ise doktora egitimine devam
etmektedir.

Tablo.5. Ogrencilerin Herhangi Bir Yabanci Dil Sinavina
Girip Girmedikleri

n %
KPDS 13 12,62
UDS 7 6,80
TOEFL 5 4,85
Girmedim 73 70,88
Diger 5 4,85
Toplam 103 100.00

Tablo.5’de goriildiigii gibi, 6grencilerin % 70,881
herhangi bir yabanci dil sinavina girmemistir. Ankete
katilan Orencilerin yalnizca % 29,12°si herhangi bir
yabanci dil sinavina katilmislardir. Herhangi bir yabanci
dil sinavina giren dgrencilerden % 12,62°si  KPDS, %
6,80 UDS ve % 4,85 TOEFL’a girmistir.

IV.2.2.Ankete Katilan Ogrencilerin Muhasebe Alanina
Yonelimi

Arastirma kapsaminda, anketin bu boliimiinde
Ogrencilerin muhasebe alanina ydneliminin hangi

dénemde ve ne sekilde oldugu tespit edilmeye
caligtlmistir.

IV.2.2.1. Ogrencilerin Muhasebe Alanmma i1k Yonelimi

Tablo.6. Ogrencilerin Muhasebe Alamna Yéneldigi Dénem

n %
Lise 16 15,53
Lisans 62 60,19
Lisansiistii 25 24,28
Toplam 103 100,00

Ogrencilerin muhasebe alanina yoneldigi donem
Tablo 6’da  goriilmektedir.  Arastirmaya  katilan
ogrencilerin % 60,19 unun muhasebe alanina yoneliminin
lisans déneminde oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin %
24.28’inin  muhasebe alanmna lisansiisti donemde
yoneldigi ve % 15,53 {iniin ise lise doneminde bu meslege
yoneldigi goriilmektedir. Buradan da anlagilacagi gibi
ogrencilerin % 84,47 gibi biiyiik bir kisminin muhasebe
alanina yonelimi tiniversite ddneminde olmustur.
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Tablo.7. Cinsiyete Gore Muhasebe Alanina Yoénelim Donemi

(Crosstabulation)
Erkek Kadin Toplam
n % n % n %
Lise 11 20,37 5 10,20 16 15,53
Lisans 32 59,26 30 61,23 62 60,19
Lisansiisti 11 20,37 14 28,57 25 24,28
Toplam 54 100,00 49 100,00 103 100,00

Cinsiyete gore Ogrencilerin muhasebe alanina
yoneldigi donemi gosteren Tablo.7°deki karsilastirmaya
bakildiginda bayan o6grencilerin % 61,23’ ve erkek
ogrencilerin = %  59,26’smnin  iiniversite  doneminde
muhasebe alanina yoneldikleri goriilmektedir.

Tablo.8. Ogrencilerin Muhasebe Alamm Ciddi Bicimde

Dikkate Aldiklar1 Donem
N %
Lise 11 10,68
Lisans 62 60,19
Lisansiistii 30 29,13
Toplam 103 100,00

Ogrencilerin muhasebe alanmi ne zaman ciddi
bicimde dikkate aldiklar1 Tablo.8’de goriilmektedir.
Ogrencilerin % 60,19’unun muhasebe alanmi  ciddi
bi¢cimde dikkate almalarinin iiniversite doneminde oldugu,
% 29,13’iiniin muhasebe alanin lisansiisti donemde ciddi
bicimde dikkate aldiklar1 ve % 10,68’inin ise lise
doneminde bu alami ciddi bigimde dikkate aldiklar
goriilmektedir. Buradan da anlasilacagi gibi 6grencilerin
% 89,32 gibi biiyiik bir orani muhasebe alanini liniversite
doneminde ciddi bicimde dikkate almistir.

Tablo.9. Cinsiyete Gore Muhasebe Alaninin Ciddi Bicimde
Dikkate Alindig1 Dénem (Crosstabulation)

Erkek Kadin Toplam

n % n % n %
Lise 7 1296 4 8,16 11 10,68
Lisans 30 55,56 32 6531 62 60,19
Lisansiisti 17 31,48 13 26,53 30 29,13
Toplam 54 100,00 49 100,00 103 100,00

Cinsiyete gore Ogrencilerin muhasebe alanini ne
zaman ciddi bi¢imde dikkate aldiklart Tablo 9°’da
sunulmustur. Buna gore arastirmaya katilan erkek
ogrencilerin % 55,56’sinin  muhasebe alanim1 ciddi
bicimde dikkate almalarinin {iniversite ddneminde
oldugunu belirtmektedir. Yine ayn1 sekilde bayan
ogrencilerin % 65,31’inin muhasebe alanini ciddi bigimde
dikkate almalar1 lisans doneminde olmustur. Erkek
ogrencilerde lise doneminde bu diisiince % 12,96 ile
bayan 6grencilere gore daha yogunluktadir.
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Tablo.7 ve 9 genel olarak incelendiginde, erkek ve
bayan 0Ogrencilerin muhasebe alanina yonelimi ile
muhasebe alanini ne zaman ciddi bicimde dikkate aldig:
soruna verilen cevaplar igerisinde lisans doneminde
anlamli bir fark olmadig1 goriilmektedir. Buna karsin lise
doneminde hem erkek hem de bayanlarda anlamli bir fark
ortaya cikarken, lisansiistiinde yalnizca erkeklerde anlamli
bir fark ortaya ¢ikmaktadir.

Tablo.10. Muhasebe Mesleginde Calisan ve Yakin Bir

Tamdik
n %
Yok 26 25,25
Var 77 74,75
Toplam 103 100,00
Aragtirmaya katilan Ogrencilerden muhasebe

mesleginde ¢alisan ve yakin olarak tamidigimiz biri /
birilerinin olup olmadigt sorusuna, Tablo.10°da
ogrencilerin % 74,75’i var cevabim1  vermistir.
Ogrencilerden % 25,25’i ise tamidiklarmin olmadigin
belirtmislerdir. Verilen cevaplardan da goriildiigii gibi
Ogrencilerin biiyiik bir kismmin muhasebe mesleginde
calisan yakin tanidiklarinin oldugu goriilmektedir.

Tablo.11. Muhasebeyi Secmeye Yonelik Kararda Etkili Olan
Muhasebe Mesleginde Bir Tamdik

n %
Yok 57 55,34
Var 46 44,66
Toplam 103 100,00
Tablo.11’de  bakildiginda  &grencilerin =~ %

55,34’iinlin muhasebeyi se¢cmeye yonelik kararlarinda
etkili olan muhasebeci bir tanidiklarinin olmadigini, buna
karsin % 44,66’s1 ise muhasebeyi se¢meye yoOnelik
kararlarinda etkili olan muhasebeci bir tanidiklarinin
oldugunu belirtmislerdir.

Tablo.12. Ogrencilerin Muhasebe Alanim1 Segmeden Once
Baska Bir Kariyer Plam1 Olup Olmadig:

n %
Yok 40 38,84
Var 63 61,16
Toplam 103 100,00

Aragtirmaya katilan 6grencilerin muhasebe alanini
se¢meden Once baska bir kariyer planlar1 olup olmadigi
sorusu i¢in Tablo.12 incelendiginde, Ogrencilerin %
38,84’1i muhasebe alanini segmeden Once bagka bir
kariyer plani olmadigini sdylemislerdir. Buna karsilik
Ogrencilerin % 61,16’s1 muhasebe alanini segmeden once
bagka bir kariyer plani oldugunu belirtmislerdir.
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Tablo.10, 11 ve 12’de elde edilen sonuglar genel
olarak degerlendirildiginde muhasebe mesleginde calisan
ve yakin olarak tanidiginiz biri / birilerinin olup olmadig:
sorusu ile muhasebeyi se¢gmeye yonelik kararlarinda etkili
olan muhasebeci bir tanidiklarinin olup olmadigi sorusuna
verilen cevaplarda anlamli bir fark oldugu goriilmektedir.
Her ne kadar 6grencilerin muhasebeyi se¢cmeye yonelik
kararlarinda yakin tamidiklarinin ¢ok etkili olmadig:
goriilse de, dgrencilerin biiyiik bir kismimin muhasebe
mesleginde calisan ve yakin olarak tamidigir biri /
birilerinin olmasinin bu alanin se¢iminde etkili oldugu
sOylenebilir. Hatta Ogrencilerin biyiikk bir kisminin
muhasebeye yonelmeden once baska alanlarda kariyer
yapmay istedikleri gozlenirken, sonrasinda muhasebe
alanina yonelmelerinde, muhasebe alaninda c¢alisan
tanidiklarinin etkisinin oldugu sdylenebilir.

IV.2.3.Muhasebeye Egilimde Muhasebe Dersi ve Hoca
Faktoriiniin Etkisi

IV.2.3.1.Muhasebeye Egilimde Muhasebe Derslerinin
Etkisi

Ogrencilerin muhasebeye egilimlilerinde
muhasebeye iliskin alinan ilk derslerin etkisi Tablo.13’de

goriildigii gibidir.

Tablo.13. Muhasebeye iliskin Ahnan ilk Dersin Meslege

Yonelik Etkisi
n %
Cok Olumlu 13 12,62
Olumlu 56 5437
Ne Olumlu Ne Olumsuz 23 22,33
Olumsuz 8 7,77
Cok Olumsuz 3 2,91
Toplam 103 100,0

Tablo 13’e bakildiginda muhasebeye iliskin alinan
ilk dersin meslege yonelik etkisinin olumlu yonde
oldugunu diislinen 6grencilerin orant % 66,99’dur. Burada
karasizlarin orant % 22,33 iken, % 10,68’i muhasebeye
iliskin alman ilk dersin meslege yonelik etkisinin olumsuz
oldugunu diisiinmektedir.

Tablo 14: Cinsiyete Gore Muhasebeye iliskin Alinan ilk
Dersin Meslege Yonelik Etkisi (Crosstabulation)

Cinsiyet ve muhasebeye iligkin alinan ilk dersin
meslege yonelik etkisi Tablo.14’de sunulmustur. Buna
gore, arastirmaya katilan erkek ogrenciler ile bayan
ogrenciler arasinda olumlu oldugu diistincesi noktasinda
onemli bir farkin olmadigi goriilmesine karsin ¢ok
olumludur diisiincesinde fark ortaya c¢ikmaktadir.
Erkeklerin % 18,52’si muhasebeye iligkin alman ilk
dersin meslege yonelik etkisi ¢ok olumludur derken,
bayan oOgrencilerin yalnizca % 6,12°si ¢ok olumludur
demistir.

Tablo.15: Muhasebe Alanina Yonelmede Derslerin Etkisi

n %

Mali Tablolar Analizi 28 27,19
Finansman Y 6netimi 26 2524
Maliyet ve Yonetim Muhasebesi 24 23,30
Diger 10 9,71
Muhasebe Denetimi 9 8,74
Muhasebe Standartlar: 4 3,88
Muhasebe Hukuk Iliskileri 2 1,94
Toplam 103 100,00

Tablo.15’¢ goére ankete katilan Ogrencilerin %
27,19°u muhasebe alanina yonelmelerinde en fazla etkili
olan dersin Mali Tablolar Analizi oldugu goriigiindedir.
Bunu % 25,24 ile Finansal Yonetim ve 23,30 ile Maliyet
ve Yonetim Muhasebesi dersi izlemektedir. Diger dersler
ise (Genel Muhasebe, Envanter Bilango ve Donem Sonu
Islemleri dersi) % 9,71 olarak goriilmektedir.

Tablo.16. Cinsiyete Gore Muhasebe Alanina Yénelmede
Derslerin Etkisi (Crosstabulation)

Erkek Kadin Toplam

n % n % n %
Cok Olumlu 10 1852 3 612 13 12,62
Olumlu 29 5370 27 55,10 56 5437
gfug;nzﬂu Ne 10 1852 13 2653 23 2233
Olumsuz 5 92 4 816 8 177
Cok Olumsuz - - 2 409 3 2091
Toplam 54 100,00 49 100,00 103 100,00

Erkek Kadin Toplam
n % n % n %

Mali Tablolar 13 2407 15 3061 28 27,19
Analizi
Finansman 14 2593 12 2449 26 2524
YOnetimi
Maliyet ve
Yonetim 12 2222 12 24,49 24 23,30
Muhasebesi
Diger 6 11,11 4 816 10 971
Muhasebe 4 741 5 1021 9 8,74
Denetimi
Muhasebe
Standartlar 3 5,56 1 2,04 4 3,88
Muhasebe Hukuk 5 579 = . 2 04
Migkileri
Toplam 54 100,00 49 100,00 103 100,00

Muhasebe alanina ydnelmede hangi dersin
etkisinin daha fazla olduguna cinsiyet agisindan

bakildiginda (Tablo.16) toplamda % 27,19 ile birinci
sirada yer alan Mali Tablolar Analizi dersinin, erkek
ogrencilerin % 24,07’sinde ve bayan Ogrencilerin %
30,61’inde muhasebe alanina yonelmede etkili oldugu
gorillmiistiir.
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Tablo.17. Muhasebe Alanina Yénelmede Hangi Derslerin Etkisi Verileriyle Muhasebeye iliskin Alnan flk Dersin Meslege
Yonelik Etkisi Verilerinin Karsilastirilmasi (Crosstabulation)

Ne Olumlu

Cok Olumlu Ne Olumsuz Cok Toplam
Olumlu Olumsuz
Olumsuz
n Y% n % n % n Y% n % n %
Mali Tablolar Analizi 2 14,29 20 37,04 3 1500 2 20,00 1 20,00 28 27,19
Finansman Y dnetimi 3 21,43 14 25,93 6 30,00 2 20,00 1 20,00 26 25,24
Maliyet ve Y&netim 2 1429 13 2407 4 2000 3 3000 2 40,00 24 2330
Muhasebesi
Diger 4 2856 3 5,56 2 10,00 1 10,00 10 9,71
Muhasebe Denetimi 32143 2 3,70 3 15,00 - - 1 20,00 9 8,74
Muhasebe Standartlar - - 1 1,85 2 10,00 1 10,00 - - 4 3,88
Muhasebe Hukuk Iliskileri - - 1 1,85 - - 1 10,00 - - 2 1,94
Toplam 14 100,00 54 100,00 20 100,00 10 100,00 5 100,00 103 100,00
Bu dersin muhasebe alanina yonelmede etkili Tablo.18’¢  bakildiginda muhasebe alaninin

olduguna yonelik verilen cevaplar iginde erkek ve
bayanlar arasinda belirgin bir fark goriilmektedir. Ikinci
sirada toplamda % 25,24 ile Finansal Yonetim dersi
gelmektedir. Erkek ogrencilerden % 25,93l ve bayan
ogrencilerden % 24,49’u bu dersin muhasebe alanina
yonelmede etkili oldugunu ifade etmislerdir. Ucgiincii
sirada % 23,30 ile Maliyet ve Yonetim Muhasebesi
gelmektedir. Erkek oOgrencilerin % 22,22’si ve bayan
ogrencilerin % 24,49’u muhasebe alanina yonelmede bu
dersin etkili oldugu goriisiindedirler.

Tablo.17. muhasebeye iliskin aliman ilk dersin
meslege yonelik etkisine verilen cevaplarla, muhasebe
alanina yonelmede hangi dersin etkisinin daha fazla
olduguna yonelik verilen cevaplar karsilagtirilmigtir.
Muhasebeye iliskin alinan ilk dersin meslege yonelik
etkisi olumludur diyenlerin % 37,04’i muhasebe alanina
yonelmede Mali Tablolar Analizi dersinin, %25,93’0
Finansal Yonetim dersinin ve % 24,07’si Maliyet ve
Yonetim  Muhasebesi  dersinin  muhasebe  alnina
yonelmede daha etkili oldugunu ifade etmislerdir.

IV.2.3.2.Muhasebeye Egilimde Egitmen/Hoca Faktorii
Tablo 18’de 6grencilerin muhasebeye egilimlilerin
de egitmen/hoca faktorii ne kadar etkilidir sorusuna iligkin

sonuglar yer almaktadir.

Tablo.18. Muhasebe Alaninin Se¢ciminde Egitmen/Hoca

Faktorii
n %

Cok Etkili 51 49,52
Etkili 39 37,86
Ne Etkili Ne Etkisiz 9 8,74
Etkisiz 4 3,88
Cok Etkisiz - -
Toplam 103 100,0
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seciminde egitmen/hoca faktoriiniin ne kadar etkili oldugu
goriilmektedir. Egitmen/hoca  faktoriiniin  muhasebe
alanina yonelmede etkisinin biiyliik oldugunu diisiinen
ogrencilerin orant % 87,38’dir. Burada, egitmen / hoca
faktoriinin muhasebe alanina yonelmede etkisinin
olmadigini diisiinen 6grencilerin orani sadece % 3,88’dir.

Tablo.19. Cinsiyete Gore Muhasebe Alaninin
Seciminde Egitmen/Hoca Faktorii Verilerinin
Karsilastirilmasi (Crosstabulation)

Erkek Kadin Toplam

n % n % n %
Cok Etkili 24 4444 27 55,10 51 49,52
Etkili 24 4444 15 30,61 39 37,86
Ez Eg:l‘lz 4 741 5 1021 9 874
Etkisiz 2 3,71 2 4,08 4 3,88
Cok Etkisiz - - - - - -
Toplam 54 100,00 49 100,00 103 100,00

Tablo.19’da  muhasebe  alaninin  se¢iminde
egitmen/hoca faktorii meslege yonelik etkisi ve cinsiyet
faktorii beraber incelenmistir. Buna gore, arastirmaya
katilan erkek Ogrenciler ile kiz Ogrenciler arasinda
egitmen/hoca faktoriiniin etkili oldugu diisiincesi ortaktir.
Erkeklerin % 88,88’1, bayan ogrencilerin % 85,71’
egitmen/hoca faktoriiniin etkili oldugunu diisiinmektedir.
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Tablo 20: Muhasebe Alaninin Seciminde Egitmen/Hoca Faktorii Verileriyle Muhasebe Alanina Yonelmede Derslerin Etkisi
Verilerinin Karsilastirilmasi (Crosstabulation)

o o Ne Etkili - Cok

Cok Etkili Etkili Ne Etkisiz Etkisiz Etkisiz Toplam

n % n % n % n % n % n Y%
Mali Tablolar Analizi 12 2500 12 3333 4 3636 - - - - 28 27,19
Finansman Y 6netimi 12 2500 8 2222 2 1818 3 50,00 1 50,00 26 2524
Maliyet ve Yonetim 112292 7 1944 4 3636 2 3333 - - 24 2330
Muhasebesi
Diger 5 1042 4 11,11 - - - - 1 50,00 10 9,71
Muhasebe Denetimi 6 12,50 2 5,56 1 9,10 - - - - 9 8,74
Muhasebe Standar_tlarl 1 2,08 2 5,56 - - 1 16,67 - - 4 3,88
Muhasebe Hukuk Iliskileri 1 2,08 1 2,78 - - - - - - 2 1,94
Toplam 48 100,00 36 100,00 11 100,00 6 100,00 2 100,00 103 100,00

Tablo.20’de  muhasebe  alaninin  segiminde Tablo.21’e gore Ogrencilerin % 34,95°1 is bulma

egitmen/hoca faktoriiniin etkisine verilen cevaplarla
muhasebe alanina yonelmede hangi dersin etkili olduguna
iliskin cevaplar karsilastirilmistir. Muhasebe alaninin
seciminde egitmen/hoca faktorii ¢ok etkili diyenlerin %
25’1 ve etkili diyenlerin % 33,33’(i muhasebe alanina
yonelmede Mali Tablolar Analizi dersinin etkili oldugunu
ifade etmislerdir. Yine muhasebe alaninin se¢iminde
egitmen/hoca faktorii ¢ok etkili diyenlerin % 25’1 ve
etkilidir diyenlerin % 22,22°si muhasebe alanina
yonelmede Finansal Yonetim dersinin etkili oldugunu
ifade etmislerdir. Aymi1 sekilde Muhasebe alaninin
seciminde egitmen/hoca faktdrii cok etkili diyenlerin
%22,92’si ve etkilidir diyenlerin % 19,44’ muhasebe
alanina yonelmede Maliyet ve Yonetim Muhasebesi
dersinin etkili oldugunu ifade etmiglerdir.

1V.2.3.3.Muhasebe Alanina
Faktorlerin Etkisi

Egilimde Diger

Ankete katilan &grencilerin muhasebe alanim
secmelerinde etkili olan diger faktorlerle ilgili soruya

imkanimin yiiksek olmasi sebebiyle muhasebe alanina
yoneldigi goriilmektedir. Prestij ve stati saglamasi
sebebiyle bu alana yonelenlerin oran1 % 30,10, ilgi ¢ekici
bir meslek olmasi sebebiyle bu alani segenlerin orant %
13,59 ve licret/maas sebebiyle bu alana yonelenlerin orant
% 8,74’tiir. Diger (aile, muhasebe alanini sevme, kendine
uygun goérme ve kariyer) sebeplerle bu alana yonelenlerin
oran1 % 12,62°dir.

Tablo.22. Cinsiyet Gore Muhasebe Alanina Yénelimi
Saglayan En Onemli Faktor (Crosstabulation)

Erkek Kadin Toplam
n % n % n %
Is Bulma imkam 15 27,78 21 4286 36 3495
1yi Ucret / Maas 3 5,55 6 12,25 9 8,74
Prestij ve Statii 17 31,48 14 28,57 31 30,10
ilfésiikgl‘j;; 9 1667 5 1020 14 13,59
Diger 10 1852 3 612 13 12,62
Toplam 54 100,00 49 100,00 103 100,00

verdikleri cevaplardan elde edilen veriler Tablo.21’de
goriildigii gibidir.

Tablo.21. Muhasebe Alanina Yonelimi Saglayan En Onemli

Faktor
n %
Is Bulma Imkan: 36 3495
Iyi Ucret/Maas 9 8,74
Prestij ve Statii 31 30,10
Ilgi Cekici Bir Meslek Olmasi 14 13,59
Diger 13 12,62
Toplam 103 100,0

Cinsiyet ve Muhasebe Alanina Egilimi Saglayan
En Onemli Faktorler karsilastirildiginda (Tablo.22), erkek
ogrencilerin % 27,78’1, kiz dgrencilerin % 42,86’s1 is
bulma imkani nedeniyle muhasebe alanina yoneldiklerini
belirtmislerdir. Erkek ve bayanlar arasinda verilen
cevaplar iginde belirgin fark, is bulma faktoriinde
goriilmektedir. Muhasebe meslegine egilimi saglayan en
onemli faktdrlerden ikincisi prestij ve statiidiir. Bu cevabi
veren erkeklerin oram1 % 31,48 iken kizlarin orani
% 28,57°dir. Ugiincii sirada bu meslege egilimi saglayan
onemli faktdr toplamda % 13,59 ile ilgi ¢ekici bir meslek
olmasidir. Erkeklerin % 16,67‘si ve kizlarin ise
% 10,20’si bu cevab1 vermistir.
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IV.2.4. Muhasebe Alanina Yaklasim Diizeyi

Tablo.23. Muhasebe Alanindan Memnuniyet Diizeyi

Tablo.24’e bakildiginda erkek Ogrencilerin %
16,67°si muhasebe alanindan ¢ok memnun oldugunu ifade
ederken, yine erkek Ogrencilerin %62,96’s1 memnun
oldugunu ifade etmistir. Bununla beraber kiz 6grencilerin

o,
Cok Memnunum 1111 13f(;9 % 10,%0’si muhasebe alanmdgn cok memnun iken, %
Memnunum 64 62,14 61,23’ memnun olduklarini ifade etmislerdir. Toplam
Ne Memnunum Ne Memnun Degilim 18 17,48 olarak bakildiginda erkeklerin % 79,63iiniin ve
Memnun Degilim 4 3,88 bayanlarin % 71,43 linlin muhasebe alanindan memnun
Hi¢ Memnun Degilim 3 2,91 olduklar1 goriilmektedir.
Toplam 103 100,0
Tablo.25’¢ bakildiginda gbze g¢arpan en belirgin
Tablo.23’te  Ogrencilerin  muhasebe alanindan  durumun memnunum kategorisinde oldugu

memnuniyetlerinin dagilimi goriilmektedir. Buna gore;
ogrencilerin  %75,73’i muhasebe alanindan memnun
oldugunu belirtmistir. Yine 6grencilerin %17,48’1 kararsiz
olduklarmi ve % 6,79’u ise memnun olmadiklarini
belirtmistir.

gbzlenmektedir. Ogrencilerden is bulma imkam nedeniyle
muhasebe alanini segenlerin % 63,881 muhasebe alanini
sectigi icin memnun oldugunu belirtmistir. {yi {icret/maas
nedeniyle muhasebe alanimi secenlerin  %66,67’sinin,
prestij ve statii nedeniyle secenlerin %45,16’smin, ilgi

cekici bir meslek olmast nedeniyle secenlerin %
78,57’sinin ve diger nedenlerle secenlerin % 76,92 sinin
muhasebe alanindan memnun olduklar1 goriilmektedir.

Tablo.24. Cinsiyete Gore Muhasebe Alanindan Memnuniyet
Diizeyi (Crosstabulation)

Erkek Kadin Toplam Ankete katilan 6grencilerin  hangi muhasebe

Al % n % N % derslerinin is yasaminda daha yararl olacagi Tablo.26’de

ﬁ’;ﬁﬁgﬁnum 394 ég’gg 350 é(l)’gg éj ég’iz sunulmustur. Ogrencilere gore; ilk siray1 % 33,01 ile Mali
Ne Memnunum ’ ’ ’ Tablolar Analizi dersi almaktadir. Finansal Yo6netim dersi
Ne Memnun 9 16,67 9 18,37 18 17,48 % 20,39 ile ikinci Muhasebe Denetimi dersi %18,45 ile
Degilim iiclincii, Maliyet ve Yonetim Muhasebesi dersi %14,56 ile
Memnun 5 370 5 4.08 4 3.88 dordiinci, Muhaseb_e Standartlar1 dersi 8,74 ile besinci ve
Degilim ’ ’ ’ Muhasebe Hukuk Iligkileri dersi de %4,85 ile altinci
Hig Memnun i ) 3 612 3 291  strayt almaktadir. Tablo.15°deki dgrencilerin muhasebe
Degilim ’ ' alanina yonelmelerinde en fazla etkili olan dersin % 27,19
Toplam 54 100,00 49 100,00 103 100,00 ile Mali Tablolar Analizi dersi oldugu sonucu da, Mali

Tablolar Analizi dersinin is yasaminda en faydali ders
oldugu goriisiinii destekler niteliktedir.

Tablo.25. Muhasebe Alanindan Memnuniyet Diizeyi Verileriyle Muhasebe Alanina Yonelimi Saglayan En Onemli Faktor
Verilerinin Karsilastirilmasi (Crosstabulation)

. .. .. Ilgi Cekici
I lyi Presti . .x
Bulma imkﬁm UcretyMaas ve Statjii Bir Meslek Diger Toplam
Olmasi
n % n % n % N % n % n %
Cok Memnunum 2 5,56 2 2222 6 19,36 2 14,29 2 15,39 14 13,59
Memnunum 23 63,88 6 66,67 14 45,16 11 78,57 10 76,92 64 62,14
Ne Memnunum
Ne Memnun Degilim 9 25,00 1 11,11 7 22,58 1 7,14 - - 18 17,48
Memnun Degilim 1 2,78 - - 2 6,45 - - 1 7,69 4 3,88
Hi¢ Memnun Degilim 1 2,78 - - 2 6,45 - - - - 3 2,91
Toplam 36 100,00 9 100,00 31 100,00 14 100,00 13 100,00 103 100,00
Tablo.26. Muhasebe Derslerinin is Yasamindaki Yararhh@inin Onem Sirasi
1 2 3 4 5 6
n % n % n % N % n % n %
Mali Tablolar Analizi 34 33,01 22 21,36 13 12,62 15 14,56 14 13,59 5 4,85
Finansman Y 6netimi 21 20,39 18 17,48 18 17,47 20 19,42 19 18,45 7 6,80
Maliyet ve Yonetim Muh. 15 14,56 18 17,48 24 2330 13 12,62 22 21,36 11 10,68
Muhasebe Denetimi 19 18,45 20 19,42 17 16,50 19 18,45 16 15,54 12 11,65
Muhasebe Standartlar1 9 8,74 15 14,56 20 19,42 22 21,36 14 13,59 23 22,33
Muhasebe Hukuk 5 48 10 970 11 10,69 14 1359 18 1747 45 43,69
Iliskileri
Toplam 103 100,00 103 100,00 103 100,00 103 100,00 103 100,00 103 100,00
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Tablo.27. Muhasebeye Iliskin Aktivitelere Katilim

Evet Haywr Toplam

n % n % n %
Kurs 86 83,50 17 16,50 103 100,00
Toplantive o) 6019 41 3981 103 100,00
Egitim Semineri
Konferans 73 70,87 30 29,13 103 100,00
Calisma 94 9126 9 874 103 100,00
Grubu

Ankete katilan O6grencilerin muhasebeye iligkin
katildiklar1  aktivitelere ~ Tablo.27°de  sunulmustur.
Muhasebe alaninda kurslara katilanlarin orami % 83,50
iken katilmadim diyenlerin oran1 %16,50°dir. Toplant1 ve
seminerlere katilanlarin oranina bakildiginda % 60,19 ,
katilmayanlarin orani % 39,81’dir. Konferanslara katilan
Ogrencilerin oranma bakildiginda % 70,87 iken,
katilmadim  diyenlerin oram % 29,13  olarak
goriilmektedir. Bir ¢aligma grubuna katilan dgrencilerin
orani ise % 91,26 ile en yiiksek orandir. Ankete katilan
ogrencilerin ¢ok yiiksek oranda muhasebeye iligkin
aktivitelere katildiklar1  goriilmektedir. Bu  durum
ogrencilerin muhasebeye yaklasimlarindaki ciddiyet
diizeyinin yiiksekligini de gostermektedir.

Tablo 28: Egitiminizi Tamamladiktan Sonra Hangi Sektorde
Calismayi Diisiiniiyorsunuz veya Planliyorsunuz?

n %
Egitim (Akademik Kariyer) 18 17,48
Kamu Sektori 17 16,51
Ozel Sektor 64 62,13
Muhasebe Alaninda Kariyer
P 4 3,88
Diistinmiiyorum
Toplam 103 100.00
Ogrencilerden egitimini tamamladiktan sonra
hangi sektorde ¢alismayr disiindiikleri Tablo.28’de

sunulmustur. Buna gore, muhasebe alaninda caligmay1
isteyenlerin oranm1 % 96,12 olarak goriilmektedir. Bu
oranin % 62,13’i 0zel sektorde muhasebe alaninda
calismay1 istemektedir. Muhasebe alaninda akademik
kariyer yapmak isteyenlerin oran1i % 17,48 iken kamu
sektoriinde muhasebe alaninda ¢alismay1 isteyenlerin
orant % 16,51°dir. Muhasebe alaninda kariyer
diisiinmeyen 6grencilerin orani ise % 3,88°dir.

Tablo.29. Muhasebe Denildiginde Akla ilk Gelen Meslek

n %
Denetgi 18 17,48
Mali Miigavirlik 72 69,90
Hesap Uzmani 6 5,83
Miifettiglik 7 6,79
Diger -
Toplam 103 100.0

Tablo.29’da 6grencilerin, muhasebe denildiginde
ilk akla gelen meslek sorusuna verdikleri cevaplar
goriilmektedir. Buna gore meslekler sirasiyla mali

misavirlik (%69,90), denetgilik (%17,48), miifettislik
(%6,79) ve hesap uzmanligi (%5,83) olmustur.

Tablo.30. Cinsiyete Gore Muhasebe Denildiginde Akla flk
Gelen Meslek (Crosstabulation)

Erkek Kadin Toplam

n % n % n %
Denetgi 9 16,66 9 18,37 18 17,48
Mali
Miisavirlik 39 72,22 33 6735 72 69,90
Hesap 355 3 612 6 583
Uzmani
Miifettislik 3 5,56 4 8,16 7 6,79
Diger - - - - - -
Toplam 54 100,00 49 100,00 103 100,00

Tablo.30’a gore ankete katilan 6grencilerin erkek
ogrencilerin  %72,22’si ve kiz 0Ogrencilerin %67,35’1
muhasebe denildiginde ilk akla gelen meslegin Mali
Miisavirlik oldugunu belirtmislerdir.

Tablo.31. Muhasebe Alaninda Meydana Gelen Degisimlerin

Takip Edilme Durumu

N %
Hayir 28 27,18
Evet 75 72,82
Toplam 103 100,0

Tablo.31’e gore muhasebe alanindaki meydana
gelen degisimleri takip eden 6grencilerin oram % 72,82
iken bu alanda meydana gelen degisimleri takip
etmiyorum diyenlerin oran1 % 27,18’dir.

Tablo.32. Muhasebe Alanindan Memnun Olma Diizeyi ile
Muhasebe Alaninda Meydana Gelen Degisimlerin Takip
Durumu (Crosstabulation)

Evet Hayir Toplam

n % n % n %
Cok Memnunum 12 16,00 2 7,14 14 13,59
Memnunum 53 70,67 11 3929 64 62,14
Ne Memnunum
Ne Memnun 10 13,33 8 28,57 18 1748
Degilim
Memnun Degilim - - 4 14,29 4 3,88
Hi¢ Memnun . -3 1071 3 291
Degilim
Toplam 75 100,00 28 100,00 103 100,00

Tablo.32’de muhasebe alanindan memnun olma
diizeyi arttikca, muhasebe alaninda meydana gelen
degisimleri takip etme oraninin da arttig1 goriilmektedir.
Diger bir ifadeyle muhasebe alanindan memnun olma
diizeyi ile muhasebe alaninda meydana gelen degisimleri
takip etme diizeyi arasinda anlaml bir iligkinin oldugu
sOylenebilir. Yine Tablo.32’ye gdre dgrencilerin % 75,73
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gibi bir oranda muhasebe alanindan memnun olup,
muhasebe alanindaki degisimleri takip ettikleri tespit
edilmistir.

V. SONUC VE DEGERLENDIRME

Arastirma Marmara Universitesi Tiirkge Isletme
boliimii dgrencilerinden Marmara Universitesi Tiirkge
Isletme boliimiinde egitim faaliyetini siirdiiren lisans son
smif Ogrencileri, yiiksek lisans ve doktora ders
asamasindaki 6grencileri kapsamaktadir. Bu arastirmada
muhasebe alanint se¢mis 6grencilerin muhasebe alanina
ilk yonelimlerini ve dgrencilerin muhasebeye egiliminde
muhasebe dersi ve hoca faktoriiniin etkisi ile muhasebe
alanina  yaklasim  diizeyi  ortaya  ¢ikartilmasi
amaglanmigtir.

Ankete katilan Ogrencilerin muhasebe alanina
yonelimi ¢ok biiyiik oranda tiniversite doneminde oldugu
goriilmektedir. Bu baglamda ogrencilerin muhasebe
alanim1 ciddi bi¢imde dikkate aldiklar1 donemde yine
iiniversite donemidir. Ogrencilerin biiyiik bir kisminin
muhasebe alaninda ¢alisan bir tanidiginin  olmasi
muhasebe alanina y&nelmede yeterince etkili olmadigi
sOylenebilir. Ankete katilan Ogrencilerin biiyiik bir
kisminin muhasebe alanin1 se¢gmeden 6nce planladiklari
bir kariyer alani varken, sonrasinda muhasebe alanina
yoneldikleri goriilmektedir. Bu durum muhasebeye
yonelmede muhasebe alaninda c¢alisan tanidiklarinin
nispeten etkin oldugunu gostermektedir.

Ogrencilerin ~ muhasebeye  egilimlilerin  de
muhasebeye iligkin alinan ilk derslerin onemli bir
etkisinin oldugudur. Muhasebe alanina Ggrencilerin
yonelmesinde en etkili derslerin Mali Tablolar Analizi,
Finansman YoOnetimi ile Maliyet ve Yonetim
Muhasebesidir. Caligmada is yasami igin en yararli
muhasebe dersinin Mali Tablolar Analizi dersi oldugu
ifade edilmektedir. Muhasebe Denetimi ile Maliyet ve
Yonetim Muhasebesi dersi de is yasaminda fayda
saglayacak muhasebe dersleri olarak goriilmektedir.
Bununla beraber muhasebe alaninin se¢iminde hoca
faktoriinlin etkisinin de Onemli oldugu goriilmektedir.
Secilen dersler tizerinde hoca faktoriiniin etkili oldugu da
sOylenebilir.

Muhasebe alanmin se¢iminde etkili olan diger
faktorlerden en 6nemlisi bu alanda is bulma imkaninin
yiiksek olmasidir. Bu faktor, o6grencilerin muhasebe
alanina yonelmelerinde dnemli bir etken konumundadir.
Ayrica dgrenciler agisindan muhasebe alaninin prestij ve
statii sagliyor olarak goriilmesi de 6nem arz etmektedir.
Bu sonuglar dogrultusunda Ogrencilerin biiyiik bir
kisminin muhasebe alanini se¢mis olmaktan memnun
olduklarini séylemek miimkiindiir.
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Diger yandan ankete katilan 6grencilerden 6nemli
boliimii muhasebeye iliskin aktivitelere katildigi tespit
edilmigtir. Bununla beraber O6grencilerin muhasebe
alanindaki degigimleri takip ettigi ve muhasebe alanindan

memnun olma oraninin  bu sonucu etkiledigi
goriilmektedir. Bu siireg  Ogrencileri  egitimlerini
tamamladiktan sonra muhasebe alaninda calismaya

motive ederken, 0grencilerin muhasebe alanina yonelik
ciddi bir yaklasim i¢inde oldugunu gostermektedir.
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